UNIVERSIDAD "J Facu tad de

DE LA REPUBLICA Psicologia
URUGUAY |
UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

Explorando percepciones y representaciones de los
hombres trans sobre las masculinidades en sus

procesos de construccion identitaria

Hugo Sebastian Falcon Obispo

Maestria en Psicologia Clinica

Facultad de Psicologia - Universidad de la Republica

Montevideo, Uruguay

Octubre 2025



UNIVERSIDAD ‘D Facu tad de

DE LA REPUBLICA PSlCOlogla
URUGUAY |
UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

Explorando percepciones y representaciones de los
hombres trans sobre las masculinidades en sus

procesos de construccion identitaria

Hugo Sebastian Falcon Obispo

Cl: 4 325 305 -6

Tesis presentada para obtener el titulo de Magister en Psicologia en el marco del programa
de Maestria en Psicologia Clinica de la Facultad de Psicologia de la Universidad de la

Republica

Directora de tesis:
Ex Prof. Adj. Mag. Irene Barros Vieitez
Asesor curricular:

Prof. Mag. Michel Dibarboure

Montevideo, Uruguay

Octubre 2025



Lista de tablas

TABLA 1. Perfil de 10S entrevistados. ..........oooiiiiiiii e 36
TABLA 2. Significado de los cédigos generados en atlas ti........ccccceeeeeiiiiciiiceeee e, 40
TABLA 3. Co-ocurrencias entre codigos con enraizamiento mayor e igual a 20. .................. 43
DIAGRAMA DE SANKEY 1. Flujo de datos entre cOdigos. .........cccvreiiiuiieeeiiiiiee e 44

DIAGRAMA SANKEY 2. Resultado del cruce de los cédigos masculinizacion de pecho y sin

cirugia con todos 10S eNtreVisStados. ..........oii i 52

DIAGRAMA SANKEY 3. Co-ocurrencia entre codigo hormonizacién y proceso de transicion.

.................................................................................................................................................. 53
DIAGRAMA SANKEY 4. Co-ocurrencia entre codigo hormonizacién y caracteres
SECUNAriOS MASCUIINOS. .....eiiiiiiieei it iee e e e et e e e e e e e et e e e e e e e e s s sneeaeeeeaaeesaaannsseaeeeaaeeeaans 53
DIAGRAMA SANKEY 5. Co-ocurrencia entre codigo proceso de transicion y caracteres
SECUNAriOS MASCUIINOS. ......eiiiiiiiii ittt e e e e e e et et e e e e e e e e e e e e e e e e e eannbeeeeeeaaeeeaas 54
DIAGRAMA SANKEY 6. Co-ocurrencia entre cddigo proceso de transicion y acceso a los
LT VA (o1 (o T3 e (IR T=1 (8 Lo 70
TABLA 4. Identidad de género y orientacion sexual de los entrevistados..............ccceeuveeene 77
DIAGRAMA SANKEY 7. Resultado del cruce del cédigo histerectomia con los todos los
ENEFEVISTATOS. ...ttt e e e e e e ettt et e e e e e e s et e e e e e e e e e e e nnneeeeeaaeeeaas 86



Tabla de contenido

LISTA DE TABLAS......ccc o itieiiiiee it ireeessrreasssresnsssrranssssrrsnssssrannssssrennsssrrennsssrrennsssrrennsssrsennnsnres 2
TABLA DE CONTENIDO....ceeuciiieeeiiiremeisresmnsssrsmnssssrsmnssssesmnssssssnnssssenmnssssesmnssssennnsssssnnnsssssnnnsen 3
RESUNEN .......oitieiiiiieiiireessirresssssrssssssrrsnsssstesnssssresnssssrssnsssssesnsssssesnsssssennsssssennsssssennssssssnnssnres 5
[N R{0] 01U oT0] (] N TR 7
(03 =11 11110 T 9
1. ANTECEDENTES Y FUNDAMENTACION ...c.u ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e eaeeeaeeen 9
2.MARCO TEORICO ..ottt ettt ettt et e e et e e et e e e e et e e e e e 17

A N C 1= 1=1 (o IR 17
2.2.SUDJELIVIAAU. .........oeeeeieeeeeeeeeeee ettt ettt e e e e e s s aa e e e e aasaas 19

R R =Y (VL= (o L= o [T 22

2.4 MASCUINIAAUES ...ttt e et e et e e et e et e e e eeaeeenanes 23

Ao N [0 =Ygl 1 o =10 (=X P UUO USSR 28
2.6.TranSMaSCUIINIAAUES ..........ooeeeeeeeee ettt aens 29

(03 =11 1 1] 10 X2 32
1. PREGUNTAS DE INVESTIGACION ...cenieeeeee ettt e e e e e e e e e e 32
2. OBUETIVOS ..ot 32
2.7.0BJEUVO GENEIA ...ttt 32
2.2.0DjEEIVOS @SPECITICOS ...ttt ettt a e e e ettt aa e e e e assnas 32

(03 =11 1] 10 1< J0 33
1 . DISENO METODOLOGICO ... ettt ettt e et e e e e e e et e e e e e et e e e e 33
2.PERIODO Y LUGAR DONDE SE DESARROLLA LA INVESTIGACION ....ceeee et 34
BUUNIVERSO Y MUESTRA .ttt et e e e et e e e e e e e e e e e e et e e e e et e e e e et e e e e e e e e e e 34
LY 1= 0] 10 35
4.1.Te0oria fUNAAmMENTAGA. ............eeeeeeeeee ettt e e eeree e eeeaeees 35
B.2.EI MUEBSIIEO LOOFICO ...ttt et e e e e eaeaeaenaneeen 35

D P ROCEDIMIENTOS .. e ettt ettt ettt et e et e et e e e e e e 36
6.METODOS DE RECOLECCION DE LA INFORMACION .....ccuuuuiiiiieiiiieeiiiee e eeeeeeeeviie e e e e e s eeeaavannans 37
6.1.El método de comparacion CONSIANTE .............ueueeeeeuueeieieieisiiiessassssssssssssssssssssssssssnnnnes 37
(O - We =Yg L=T¢= Tod (o] Mo (=3 (= 1o 4 = T H PRt 38
6.3.Etapas del procedimiento de analisis de datos a travésde la TF .................cuuuuu.. 38
B.A.El IMICIOQNANISIS ... ettt e e e e e eeeeeenas 38



6.5.Etapa de COIfICACION ............oooeeeeeeeeeeeeee ettt es e a e e e e e s 39

6.6.COAIICACION @DIBITA. ...ttt ettt e e e e 39
6.7.La eStructuracCion de 18 TEOFT@ ............co.eeeeeeeeeeeeeeee ettt eeaeeens 44

7 .CONSIDERACIONES ETICAS ... iieetttieieeeieeeet e e e e e e e e eeeaae e e e e s eee e e e aa s eeaeeeesabaaeeeseseesssanannss 44
L0311 11 10 1 A 46
1. RESULTADOS Y DISCUSION .euieeeiee et ettt et e e e e e e e e 46
1.1.¢Ser hombre o tener cuerpo de hOMbBIE? ..............cceeeeveieeieieeeeeee e 46
1.2.L.a transSiCiOn COMO PIOCESO..........uueesesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssnsanan 55
(IRCH =T oo To =Y allo (=Y oI 1) oF= K37 o N 60
1.4.Construyendo identidades ...t 66
WO Mo X ol0) (=111 1Y o N UUU OO RPN 73
1.6.La sexualidad en 10S ROMDBIeS transS ............oou oo et 76
1.7.La exclusion del mercado 1aDOIal ...............co.oe et eeas 80
1.8.E1 hombBre trans GESIANIE...............ueeeeeeeeee ettt sttt ettt sttt s sttt e st s s s s s s s s s e s s ss s e s s s s ssssnaas 85
CAPITULOD 5 et eteeeeeeeseeeeenessessssssneeseasnsassesssasneasseeseesnsesseaseesneassneseasseasnesseesnessnesnsesnnsses 89
CONSIDERACIONES FINALES .. ettt ettt et e e e e et e e e et e e e e e e e e 89
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ......ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeessesesssssesssssesssssssssssssssssssssesssssessssssssssnes 95
Y 22 =1 N[ ] (o =S 102



Resumen

La presente investigacion busco conocer las percepciones y representaciones que algunos
hombres trans tienen sobre las masculinidades y como estas contribuyen a sus procesos de
construccion identitaria y a la produccion de subjetividades. La denominacién de hombres
trans refiere a los sujetos que fueron identificados al nacer con el sexo femenino, pero luego
realizaron la transicion al género masculino. Ante la ausencia de trabajos académicos que
indaguen sobre las masculinidades que construye esta poblacién, se decidié trabajar desde
una metodologia cualitativa, exploratoria y descriptiva. El tipo de muestreo fue intencional, lo
que posibilitd la participacion de nueve hombres trans uruguayos, mayores de 18 anos. Para
la recoleccion de datos se utilizé la entrevista en profundidad y para el analisis, se trabajé
con la teoria fundamentada. A su vez, los elementos emergentes se articularon desde una
perspectiva clinica, de género, diversidad, derechos humanos y psicoanalisis. Entre las
principales conclusiones se destaca que la mayoria de los participantes se identifican bajo
los parametros de la l6gica binaria. Los datos mostraron que el cuerpo se considera un
medio para la construccién de la masculinidad, lo que les permite conseguir el cispassing
para ser reconocidos como hombres por el resto de la sociedad. Se observo que el
cispassing les concede un privilegio temporal, en particular con los hombres cisgénero.
También se constaté que las representaciones de masculinidades que ofrecen los hombres
cis son rechazadas por los hombres trans. Los datos mostraron que el colectivo TBU es el
principal referente para la busqueda de representaciones positivas, constituyendo un
espacio para la construccion de la identidad politica de los hombres trans. Por otro lado, se
encontré que la mayoria de los entrevistados accedieron a estudios terciarios, aunque esto

no resulta determinante para el acceso al mercado laboral, del que son excluidos.

Palabras clave: hombres trans, género, masculinidades, transmasculinidades.



Abstract

This investigation aims to understand the perceptions and representations that some trans
men have about masculinities and how these contribute to their identity construction
processes and the formation of subjectivities. The denomination of trans men refers to
individuals who were identified at birth with the female sex, but who transitioned to the male
gender. Given the lack of academic work investigating the masculinities constructed by this
population, this study employed a qualitative, exploratory and descriptive methodology. The
theoretical sampling was purposeful selection, enabling the participation of nine Uruguayan
trans men over the age of 18. Data collection was obtained using in-depth interviews, and
the analysis was based on grounded theory. Furthermore, emerging elements were
articulated from a clinical, gender, diversity, human rights, and psychoanalytic perspective.
Among the main findings, it is noteworthy that most participants identify within the
parameters of binary frame. The data showed that the body is considered a means for
constructing masculinity, which allows them to achieve cispassing, and be recognized as
men by society. It was observed that cispassing grants them a temporary privilege,
especially among cisgender men. In addition, it was found that trans men reject the
representations of masculinities offered by cis men. The study revealed that the TBU
collective serves as a crucial reference point for searching for positive representations,
providing a space for the construction of a political identity among trans men. On the other
hand, it was found that the majority of those interviewed had access to tertiary education.
However, this is not a determining factor for access to the labor market, from which they are

excluded.

Keywords: trans men, gender, masculinities, transmasculinities.



Introduccion

Esta tesis se propuso estudiar las percepciones y representaciones de algunos hombres
trans acerca de las masculinidades y como estas contribuyen a sus procesos de
construccion identitaria y a la produccion de subjetividades. Dentro de los objetivos de este
trabajo estuvo conocer y describir las masculinidades que los transhombres, en sus propias
narrativas, toman como referencia para realizar su construccion identitaria; asi como indagar

sobre las transmasculinidades que producen durante dicha construccién.

Este trabajo de posgrado pretende dar continuidad y profundizar el pre-proyecto de
investigacion que se presentd en la formacién de grado para obtener el titulo de la
Licenciatura en Psicologia. Sin embargo, la inquietud por ahondar en el conocimiento sobre
la poblacién trans es anterior en el tiempo y responde también, a la visibilizacion creciente

de nuevas subjetividades.

Durante la carrera de grado, este maestrando cursoé una practica en 2017 llamada CRAm':
clinica, diversidad, DDHH que respondia a un convenio entre el Ministerio de Desarrollo
Social y la Facultad de Psicologia. Dicha asignatura tenia como propdsito la atencion de la
poblacion que pertenece a las diversidades sexuales y generar insumos académicos con
una perspectiva de Derechos Humanos. En ese momento, el servicio CRAM recibia un

numero importante de consultas de mujeres trans pero muy pocas de hombres trans.

Posteriormente dentro de la carrera de grado, la materia optativa llamada Derechos
Humanos y Salud: violencias, masculinidades y drogas fue el primer acercamiento a la
tematica de masculinidades. Esto posibilitd reflexionar sobre la propia masculinidad y

entender la importancia de construir nuevas masculinidades.

Como resultado de lo anterior, y ante la escasa produccion cientifica que existe en Uruguay
sobre transmasculinidades, se entendié oportuno trabajar con esta poblacion histéricamente
vulnerada e invisibilizada desde una perspectiva de género, Derechos Humanos, diversidad
y psicoanalisis. Es relevante producir conocimiento que permita mejorar el trabajo clinico,
como sostiene Sastre (2004), es necesario conocer el origen de problemas psicoldgicos, su
diagnéstico, prondstico y como diferentes organizaciones sociales participan en la resolucion

y definicién de estos problemas, que ponen limites a las practicas psicoterapéuticas.

En el capitulo 1, se hace referencia a los antecedentes y fundamentacién. Se expone la
forma en que el Estado Uruguayo se ha relacionado con las disidencias sexuales, en

especial con las personas trans. En la primera parte, se explica brevemente el periodo en

1 CRAm: centro de referencia amigable.



que el Estado se propuso afirmar la heteronormatividad a través de diferentes dispositivos
de control; posteriormente, se comentan algunos avances en derechos y politicas publicas
para esta poblacion. Luego se detallan algunos aportes de la comunidad cientifica a nivel

nacional acerca de las transmasculinidades, ordenados desde los mas recientes a los mas

antiguos; seguidos de estudios en paises limitrofes y en otras regiones del mundo.

Ademas, se construye un marco tedrico con base en trabajos académicos de reconocidas
psicoanalistas del rio de la plata como Mabel Burin, Irene Meler, Silvia Bleichmar y Débora
Tajer. Los aportes de estas autoras ayudan a repensar y cuestionar la légica binaria, a la
vez que se hace un recorrido por los estudios de género, la produccién de subjetividad y la
sexualidad. Asimismo, se plantea la existencia de diversos tipos de masculinidades y de
diferentes modos de subijetivacion, definiendo también el concepto de masculinidad
hegemonica. Se define brevemente el concepto de subjetividad social y de
representaciones. Al final del capitulo se expone sobre el marco juridico que existe en el
pais para las identidades trans, al tiempo que se retoman distintos estudios para definir y

describir las transmasculinidades.

El capitulo 2 ofrece brevemente las preguntas de investigacion, objetivo general y objetivos

especificos.

En el capitulo 3, se presenta el disefio metodoldgico y se explican las razones que
motivaron la eleccidon de una investigacion cualitativa, de caracter exploratorio y descriptivo.
La investigacion se abordd desde la teoria fundamentada, mientras que los elementos
emergentes se articularon con los estudios de género y el psicoanalisis. Posteriormente se
argumento el tipo de muestreo seleccionado y se elaboré un cuadro con el perfil de los
participantes. Asimismo, en el trabajo se utilizé la entrevista en profundidad como
procedimiento para la recoleccién de la informacién. Luego se explicé el proceso de
codificacién que se realizd con el software Atlas ti, donde se generaron 31 categorias
(codigos) diferentes a partir de la interpretacion de los datos. Finalmente, se detallan las

consideraciones éticas que se implementaron para realizar el estudio.

El capitulo 4 esta dedicado a los hallazgos de la investigacién y a la discusion. El analisis
comienza por un repaso de las categorias con mayor frecuencia a partir de la codificacion.
Igualmente, utilizando las herramientas que proporciono el software y tomando en cuenta los
objetivos trazados en la investigacion, surgieron elementos que fueron analizados y
discutidos con el material de estudio. Dentro de este repartido el investigador agregé ocho

subtitulos con el propésito de organizar la informacién del estudio.

Para terminar, en el capitulo 5 se exponen las consideraciones finales a partir del trabajo

analitico de los repartidos anteriores.



Capitulo 1

1.Antecedentes y fundamentacion

De acuerdo con Sempol (2013), durante las primeras cuatro décadas del siglo XX, el Estado
Uruguayo se relacioné con los disidentes sexuales y todas aquellas personas que
desafiaban las regulaciones hegemonicas del género, a través de dispositivos de control
policial que buscaban difundir la heteronormatividad y ejercer violencia en su contra. Hasta
1934 el cédigo penal uruguayo criminalizé la sodomia y era frecuente en el pais una
persecucion policial que detenia a homosexuales en espacio publicos y los acusaba de
“actos inmorales, ultraje al pudor y atentado a las buenas costumbres” (Sempol, 2013, p.
27). Ya para los afios cincuenta la policia abandoné el plan de persecucion y se dio paso a
intervenciones como respuestas a las denuncias que efectuaban vecinos alarmados ante la

presencia de cuerpos abyectos y desobedientes.

Sempol (2013) sostiene que durante la dictadura civico-militar que se vivié en Uruguay entre
1973-1984, la poblaciéon homosexual, lésbica y travesti fue objeto de un terrorismo de
Estado que se desplegé a través de formas de regulacién y persecucion policial y militar.
Para el autor, dicho régimen impulsé un proceso de “reconstruccién nacional” (p. 45) que
tenia como objetivo preservar la nacion, la familia heteropatriarcal y a los jévenes de las
“desviaciones sexuales” y “corrupciones morales” (p. 45) que pudieran surgir de la

subversion.

Las torturas y los maltratos que sufrieron homosexuales y personas trans eran las
principales formas que adopté la persecucion policial de ese periodo; a eso se le sumo la
violencia sexual y torturas que desarroll6 el Ejército y la Armada sobre la poblacion travesti
(Sempol, 2013, p. 56). El autor sostiene que los cuerpos travestis se presentaban como una
forma de resistencia cotidiana, visible y desafiante frente a la ideologia genérica ortodoxa y
binarista del régimen. Estas disidencias desafiaban la heteronormatividad con sus cuerpos y
sus formas de ocupar el espacio publico, marcando que el género no es expresivo de la
anatomia, a la vez que la identificacidon genérica no esta reglada por las leyes de la patria ni

de la naturaleza.

Durante la dictadura civico-militar y los primeros afos de democracia, la poblacion travesti
fue objeto de los dispositivos de control policial y exclusiones sociales, generando cuerpos

disidentes, ridiculizados, humillados, abusados, torturados y patologizados (Sempol, 2013).



Recién en los ultimos 20 la poblacién LGBTIQ (Iésbica-gay- bisexual-trans-intersexual-
queer?), ha vivido un avance significativo en el reconocimiento de sus derechos y en
politicas publicas (Sempol, 2019). Algunas de estas normas son: la ley 18426 sobre la
Defensa del Derecho a la Salud Sexual y Reproductiva promulgada en 2008; la ley 19075 de
Matrimonio Igualitario legitimada en 2013; y la ley 19580 sobre la Violencia hacia las
Mujeres, basada en Género, promulgada en 2017. Pese a estos logros que fueron
alcanzados por el trabajo sostenido en el tiempo desde la sociedad civil, la poblacion trans

ha sido la menos beneficiada.

El primer censo que realizd el Ministerio de Desarrollo Social, MIDES, en 2016 sobre la
poblacion trans, logro visibilizar la extrema vulnerabilidad y exclusion que viven estas
personas, sensibilizando a parte de la sociedad sobre esta problematica (Sempol, 2019, p.
11). A esto se sumo el movimiento feminista y el de la diversidad sexual que permitio dar luz
a la emergencia social y desproteccion que atraviesa este colectivo. Asi se lograron ampliar
los espacios publicos de enunciacion y una mayor legitimidad social en las personas trans
gue comenzaron a ser escuchadas; recién a partir de 2017 varias personas trans rompieron
el silencio para testimoniar cémo habian sido perseguidas por la policia durante la dictadura
y en democracia. Esto fortalecio la construcciéon de un sujeto politico trans que ya se habia

manifestado a través de la Coordinadora Travesti en los aflos noventa.

En octubre de 2018 el Parlamento aprobd la Ley Integral para Personas Trans (19684), que
pretende establecer una serie de acciones con el objetivo garantizar el pleno ejercicio de los
derechos de estos colectivos, asi como revertir los mecanismos de estigmatizacion y
discriminacién. Esta ley posibilita el acceso a los servicios de salud con una atencién integral
y tratamientos especificos, como hormonoterapia u otras técnicas que pudieran ser
requeridas como parte de la construccion identitaria de las personas trans. Incorpora la
variable “identidad de género” en todos los sistemas oficiales de informacion estadistica;
permite solicitar la adecuacion de la mencion registral de su nombre, sexo o ambos, cuando
no coincidan con su identidad de género; etc. Un aspecto fundamental de esta norma es que
establece prestaciones reparatorias para victimas del terrorismo de Estado, lo que se
interpreta como un reconocimiento de la responsabilidad que tuvo el Estado Uruguayo en la

violacion de los derechos humanos a estas personas durante la dictadura y en democracia.

En relacion con otros sectores de la poblacién, los colectivos trans son de los menos
estudiados tanto a nivel nacional como internacional (MYSU, 2012); a su vez, gran parte de
los estudios consideran a las personas trans como transmisores y receptores de

enfermedades, en particular en del VIH/Sida, poniendo el foco en la prevencion y

2Queer: persona que transgrede de alguna manera las rigidas normas del género.
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tratamiento de infecciones sexuales. De acuerdo con MYSU? (2012) el gobierno Uruguayo,
en general, ha considerado a las personas trans como trabajadoras sexuales, lo que
refuerza la idea de una comunidad vinculada a los riesgos de infecciones de transmision
sexual (p. 7); en este sentido, fueron las organizaciones de la sociedad civil vinculadas a las
poblaciones LGBTIQ y aquellas especializadas en Salud y Derechos Sexuales y
Reproductivos, las que aportaron una perspectiva integral sobre derechos y necesidades de

la diversidad sexual.

Historicamente las investigaciones realizadas en Uruguay ponen el acento en las mujeres
trans, dejando un gran vacio de conocimiento sobre hombres trans (MIDES, 2016). Sin ir
mas lejos, en 2012 MYSU realizé un relevamiento con personas trans de Montevideo y
algunos departamentos del interior del pais, sin la posibilidad de captar ninguna persona de

geénero masculino.

El MIDES ha trabajado, desde una perspectiva de Derechos Humanos, en las politicas
publicas para construir mecanismos de justicia e inclusion que respeten la diversidad.
Algunas de ellas son: 1-politicas laborales de accion afirmativa como las cuotas para
personas trans en Uruguay Trabaja, siendo el primer llamado en la administracion publica
con exclusividad para personas trans; 2-cuotas para personas trans para empleo juvenil; 3-
ayudas econdmicas con la TUS* para dicha poblacion; 4-atencién psicoldgica a personas
LGTBIQ a través de CRAm!; 5-politica de promocién de turismo LGTBIQ del Ministerio de
Turismo; 6- asesoramiento juridico para el cambio de nombre registral en documentos de
identidad a través de la Defensoria Publica, del Departamento de Identidad y las oficinas
territoriales del MIDES; 7- sistematizaciéon de la experiencia de la Unidad Docente
Asistencial Saint Bois de tratamiento de hormonizacion e inicio de proceso para

reasignacion de sexo para personas trans (MIDES, 2017, p. 7).

Ademas, como se menciond anteriormente, MIDES realizé el primero y Unico censo trans;
esto permitio ampliar el conocimiento sobre dicha poblacién. Alli se pudo determinar por
primera vez de forma estadistica, la cantidad de hombres trans en el pais. El censo abarcé
un total de 853 personas, de las cuales solo el 10% eran hombres trans, mientras que el
90% restante eran mujeres trans (MIDES, 2017, p 3.).

Esta visibilizacion también se puede constatar a través de los informes del servicio CRAm

(Facultad de Psicologia, 2020) que dan cuenta de un incremento de las consultas de

3 MYSU (mujer y salud en Uruguay) es una organizacion feminista no gubernamental.
4 TUS: Tarjeta Uruguay Social.
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personas que se autoperciben con el género masculino, que ya iniciaron, o pretenden iniciar,

un proceso de transicién sexo-genérica.

A su vez, progresivamente la comunidad cientifica nacional ha comenzado, desde diferentes
perspectivas, a poner el foco en los hombres trans. Ejemplo de esto es la reciente
investigacion realizada por Fernandez (2024) que brinda una mirada de los procesos de
integracion familiar de las infancias y adolescencias trans junto a sus familias, a través del
acercamiento al colectivo TBU®. Alli se destaca un impacto altamente positivo por parte del
colectivo en los procesos de integracion familiar, ya que habilita un ambiente seguro donde
infancias y adolescencias trans, y sus familias, pueden expresar sus preocupaciones y
necesidades. Este entorno permite que se ofrezca contencién y apoyo por parte del
colectivo en momentos donde la familia inicia un duelo, a la vez que el integrante familiar

comienza su transicion sexo-genérica.

Por otro lado, Morales (2023) realizé una revision bibliografica para identificar las
experiencias de los hombres trans durante el proceso de gestacion. En este trabajo se
puede observar que los hombres trans gestantes otorgan ciertos significados a los procesos
de gestacion, parto y lactancia para construir sus masculinidades. Esto se da en la medida
que enfrentan normas sociales que definen el cuerpo embarazado como un atributo propio

de las mujeres cisgénero® y heterosexuales.

A su vez, Pandolfiy Torre (2021) investigaron sobre los procesos de construccion de sentido
colectivo dentro de TBU para identificar las construcciones y renegociaciones de la identidad
personal y colectiva que se encuentran en juego dentro de la organizacion; TBU es la
primera y Unica organizacién de hombres trans de Uruguay. Las autoras parten de las
historias y las narraciones de los activistas del colectivo vinculadas a experiencias de
agresiones en espacios publicos urbanos y sobre la asistencia a consultas médicas, para
plantear la ocurrencia de procesos de politizacion de la identidad de los hombres trans. De
esta manera se busca la definicion y transformacion de distintas situaciones mediante

estrategias de accion conjunta.

A estos trabajos realizados en Uruguay, se suma el pre-proyecto de Alvarez (2015) que
senala la necesidad de visualizar y analizar las perspectivas emergentes de los
transhombres que deciden hormonizarse en Montevideo. El autor se interroga si estos
procesos se efectivizan en un marco de proteccion de los derechos que atiendan las

necesidades de estas personas.

5 TBU (trans boys Uruguay): colectivo fundado en 2014 que trabaja por los derechos de nifi@s, adolescentes y
hombres trans.
6 Cisgénero: persona cuya identidad de género coincide con el género asignado al nacer.
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Dentro del creciente interés que se ha mostrado desde la academia para crear conocimiento
sobre las vivencias de los hombres trans, se entiende oportuno indagar sobre las
percepciones y representaciones de esta poblacion, acerca de las masculinidades y como
estas contribuyen a sus procesos de construccion identitaria y produccién de subjetividades.
La visibilizacién que generan las distintas investigaciones pueden contribuir a romper con el
estigma y los prejuicios que recaen sobre este colectivo, que han sido construidos
histéricamente desde la heteronormatividad. Ademas, estos estudios sirven como
argumentos para sostener las discusiones sociales y politicas que pretenden un mayor
cumplimiento de los derechos de las personas trans en particular, y del resto de la
comunidad LGBTIQ.

Sobre esta tematica, se pueden encontrar algunos estudios dentro de la region. En uno de
ellos, Alvarez (2017) aborda las trayectorias de los hombres trans en la Argentina
contemporanea. La autora problematiza la relacion de igualdad y desigualdad, mediante la
discusion de las paradojas que atraviesa esta poblacion en su proceso de visibilizacion. Ella
busca complejizar esa mirada “positiva” que esta puesta sobre las personas LGBTIQ, para

reflexionar sobre las particularidades que acontecen en el caso de los hombres trans.

También dentro de la regién se encuentra la investigacion de Avila (2014) en Brasil, en la
que determind la existencia de diferentes transmasculinidades y las defini6 como un
fendmeno en movimiento y complejo, es decir, inestable y fluido. A través del estudio se
identificd una representacion dominante en aquellos participantes que ya habian comenzado
la transicién sexo-genérica, que estaban realizando terapia hormonal y que les habian
practicado mastectomia, o sea, quienes tenian una apariencia mas masculina en relacion al
modelo dominante de masculinidad. Ademas, aparece la idea de “normalizacion del género”,
propia de los discursos psi y médicos en la fabricacion de cuerpos heteronormativos; de
manera que la transicion no es vista como un proceso, sino como un fin. Para la autora esto
no seria posible porque los géneros estan en continua construccion. Ademas, dicho trabajo
concluyd que, en consonancia con las narrativas de los participantes, el uso de la

testosterona aumenta la libido y produce mayor agresividad.

Sobre el papel de la testosterona, Borraz et al. (2015) realizaron una revision sobre las
principales investigaciones que se han hecho sobre esta hormona. Los autores encontraron
una relacion de la testosterona sobre las conductas relacionadas con la agresion, la
competitividad, la dominancia, la libido, etc. que difieren entre hombres y mujeres. Para
ellos, de acuerdo a la literatura existente, las personas que poseen una alta concentracion
de testosterona, también presentan una mayor frecuencia a conductas de competitividad,

agresion, dominancia y mantenimiento del estatus social. Conductas que en tanto se pueden
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asociar a caracteristicas dominantes de la masculinidad hegeménica, serian también una
construccion cultural, transmitiéndose y reproduciéndose a partir de mecanismos de
identificacion.

En relacion a esto, el fildsofo Preciado (2008) describié parte de su experiencia como

persona trans al administrarse una dosis de testosterona necesaria para su transicion sexo-

genérica:

Se instala, poco a poco, una lucidez extraordinaria de la mente acompafada de una
explosion de ganas de follar, de caminar, de salir, de atravesar la ciudad entera. Este
es el punto culminante en el que se manifiesta la fuerza espiritual de la testosterona
mezclada con mi sangre. Se desvanecen absolutamente todas las sensaciones

desagradables. (p. 24)

Continuando con investigaciones relacionadas a esta poblacion, Garosi (2014) ofrece un
analisis de “lo trans” a partir de un trabajo sociolégico realizado en Ciudad de México. La
autora identifica tres areas que juegan un papel fundamental al actuar el género masculino
en los hombres trans: el cuerpo, la sexualidad y la hombria. Estas areas refieren a
cuestiones simbdlicas y materiales que conceptualizan el sistema binario de género. El
estudio revela que el cuerpo es el factor principal que concreta la masculinidad de los
hombres trans, vinculado a cambios estéticos (corte de cabello, vestimenta, etc.) y no tanto
modificaciones corporales. Al igual que el resto de las sociedades occidentales, la mayoria
de los participantes entienden que la heterosexualidad es la pauta que fija las conductas
sexuales “normales”. A la hombria se le atribuye las actitudes, comportamientos y
actividades que culturalmente se asocia al “ser hombre”; los sujetos manifestaron que ser

hombre significa ser rudo, responsable, fuerte y protector de su familia.

Mas al norte del continente, Williams et al. (2013) realizaron una investigacién con hombres
trans en la ciudad de San Francisco, California, Estados Unidos. Ellos asignaron tres
categorias para conceptualizar la conexion entre sexualidad y género que encarnaba cada
participante: débilmente acoplada, moderadamente acoplada y estrechamente acoplada. En
la encarnacion estrechamente acoplada aparecieron nociones relacionadas con el cuerpo
que los participantes tomaron de la concepcién binaria del género; la principal de ella fue la
presencia de senos como rasgos vinculados a la feminidad. Se pudo identificar una relativa

ausencia de deseo de modificacion genital con el cambio generacional de los hombres trans.

Estos investigadores afirman que la conexién entre género y sexualidad se acopld
débilmente en los casos que eran validados por su pareja sexual ya que implico la
aceptacion del propio cuerpo del hombre trans, asi como la voluntad de participar en el sexo

de una forma que confirme su género. La penetraciéon vaginal podria tener un significado
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cultural desmasculinizante, especialmente si van acompafiadas de las experiencias
sexuales vaginales recordadas. Los hombres trans podrian neutralizar esto, reinterpretando

su vagina como una parte no femenina o aceptando la penetracidon como una relacién gay.

Los autores establecieron que la tensién entre la encarnacion de la sexualidad y el género
para los participantes se manifestd en la forma que la testosterona habia afectado a su
sexualidad. Para hacer referencia a estos cambios, los hombres trans observaban la
reafirmacion de su masculinidad en el aumento del deseo sexual, la naturaleza de sus
orgasmos y el sexo casual. Esta vision no fue compartida por los participantes que no
aceptaban los puntos de vista hegemodnicos de la masculinidad o que tenian dificultades

para interpretar su cuerpo como completamente masculino.

Williams et al. (2013) sostienen que en estudios de los fendbmenos trans es importante la
orientacion sexual de cada sujeto; la investigacion reveld una diferencia significativa en los
hombres que se ven a si mismos como heterosexuales, bisexuales, gays o queer. La
constitucion mutua de sexualidad y género se combina de forma diferentes con cada
orientacion sexual; por un lado, los hombres trans heterosexuales tienen la ventaja de
ocupar un papel mas convencional, mientras que los hombres trans gay son doblemente
estigmatizados, como trans y como gays. Los autores creen que los hombres trans estan
experimentando con diferentes configuraciones de género, por lo que no es de extranar que
muchos de ellos adopten la orientacién sexual queer, ya que brinda una conexién
débilmente acoplada entre la encarnacion de la sexualidad y género, lo que contribuye a una

transicion sexo-genérica mas facil.

Por otro lado, Vegter (2013) realizé una investigacién en Calgary, Canada, donde constato
que la masculinidad es una expresion de género que no es considerada crucial para las
identidades de los hombres trans. Los individuos no se sentian menos masculinos que los
hombres cis’, sino que entienden que todas las personas tienen diferentes grados de
masculinidad y feminidad, que pueden no ser determinados o determinantes del género en

Si.

El estudio permitié detectar un aumento significativo en las expresiones de género
masculinas durante las etapas iniciales de la transicién, como por ejemplo la marcha
masculina, el cambio intencional de la voz, el rechazo de atributos femeninos. La autora
sostiene que la expresion de género es una manera para lograr la aceptacion social de la

identidad; cuando los hombres trans se sienten mas seguros de su “Yo externo” en relacion

Cis: prefijo de cisgénero: persona cuya identidad de género coincide con su fenotipo sexual.
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con sus identidades, el comportamiento masculino disminuye y vuelven a conectar con la

feminidad en un nuevo nivel.

Para Vegter (2013) todos los participantes encarnan una identidad masculina subjetiva que
existe separada de las expresiones de género masculina y femenina. Ademas, los cambios
corporales no fueron vistos como una parte importante de la construccion de la identidad,
sino como un medio para reducir la desconexion entre mente y el “Yo fisico”; esto sugiere

una identidad de género masculina estable y duradera.
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2.Marco teorico

La presente investigacion se aborda desde una perspectiva de derechos humanos, con

articulaciones psicoanaliticas de género y diversidad.
2.1.Género

Los estudios de género han producido conocimiento sobre las significaciones que se
atribuyen al hecho de ser varén o mujer en cada cultura y en cada sujeto (Burin y Meler,
2000, p. 22). En forma descriptiva, estos trabajos se apoyan en la idea fundamental de que
las formas de pensar, sentir y comportarse de ambos géneros, se deben a construcciones

sociales y familiares que son asignadas de distinta manera a mujeres y hombres.

Para entender el surgimiento del concepto género, se puede recurrir al trabajo de Burin y
Meler (2000) que luego de revisar diversos estudios afirman que el concepto de género
surge a partir de las investigaciones que Jonh Money realiz6 en la década de los 50; alli
utilizé el término “gender role” para describir aquellas conductas que se atribuia tanto a
mujeres como a varones. Posteriormente es Robert Stoller quien aporta una perspectiva de
analisis de la subjetividad y establece la diferencia entre sexo y género; mientras que el
primero es determinado por la diferencia sexual inscripta en el cuerpo, el concepto género

tiene que ver con el significado que cada sociedad le atribuye.

Las diferencias entre los géneros son resultado de un proceso histérico de construccion
social, que no solo generan una diferencia entre lo femenino y masculino, sino que estas
diferencias implican desigualdades y jerarquias entre ambos. En este contexto, los estudios
de género se inscriben dentro de una perspectiva de analisis que cuestiona la légica binaria,
cuya forma de conceptualizar la diferencia es en términos de: o lo UNO o EL OTRO (Burin y
Meler, 2000, p. 23). El sujeto que ocupa el lugar de UNO se ubica en una posicion jerarquica
superior al OTRO que queda por debajo, en un lugar desjerarquizado. Las autoras realizan
este analisis desde una perspectiva de subjetividad, donde UNO tendra la posicién de sujeto
y OTRO tendra la de objeto. Los estudios de género ponen de manifiesto que estas
jerarquias y oposiciones que se dan entre los géneros no son naturales, sino una

construccion de un largo proceso historico-social.

De igual manera Burin (2000) sostiene que aquellos principios como el esencialismo,
naturalismo, individualismo, biologismo y ahistoricidad, han marcado la l6gica de la
diferencia sexual con criterios atributivos dicotémicos (mas-menos; mucho-poco, etc.). Esto
supone una logica distributiva que permite que aquellos que ostentan los atributos
superiores dentro de la jerarquia, son capaces de conseguir posiciones de poder y autoridad

en las areas que se destacan. De esta manera los varones despliegan su subjetividad en la
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esfera publica porque se les atribuye la fuerza fisica, el desarrollo de la racionalidad y la
valentia; esto trae como consecuencia que la cultura le asigne el poder racional y
econdmico. Mientras que a las mujeres se les asigna el manejo de los afectos dentro de la
esfera privada, porque se les atribuyen caracteristicas asociadas al cuidado de terceros y la
sensibilidad (Burin, 2000, p.126).

Por su parte Bleichmar (2006) afirma que cuando los padres le transmiten al sujeto infantil
gue es nifa o nifio, no es en base a sus propios deseos, sino que sus dichos estan definidos
por una arbitrariedad de reparticion de la cultura fundada en la diferenciacion anatémica,
que opera como sustrato en lo real (p. 100). De esta manera se establece una pautacion
basica que determina la diferencia que organiza a las personas independientemente de
otros atributos. Las categorias de masculino y femenino son propuestas por un adulto

sexuado que ya tiene inscripta las diferencias entre dichas categorias.

Ahora bien, Butler (2006) considera que pensar el género solamente como la matriz de lo
femenino y masculino es no comprender que la produccion de la coherencia binaria es
contingente. Todas aquellas permutaciones del género que no encajan dentro del binarismo
también forman parte del género al igual que el caso mas normativo. Si bien el género es el
procedimiento que posibilita producir y naturalizar las concepciones de femenino y
masculino, también es el aparato que permite la deconstruccion y desnaturalizacion de esos
conceptos. Asi el género se puede entender como una forma de desplazarse mas alla del

binarismo naturalizado.

Butler (1990) sostiene que el género es una actividad incesante y performada sin la propia
voluntad, sefalando con esto que el género no se construye en soledad, sino que se hace
con y para otro. El género es el aparato que permite la produccion y normalizacion de lo
femenino y masculino, junto con las formas intersticiales hormonales, cromosomicas,

psiquicas y performativas que asume el género (Butler, 2006).

De acuerdo con Garosi (2014) la sociedad clasifica a las personas en una de las dos
categorias sexo-genéricas desde una serie de marcadores convencionales que la cultura le
asigna a mujeres y hombres. Dichos marcadores, para la sociedad occidental, refieren a
elementos corporales, componentes sociales y factores del area de la sexualidad. Los
primeros se vinculan con los genitales, caracteres secundarios, vestimenta, etc. Los
componentes sociales se refieren a actitudes, comportamientos, actividades, emociones,
etc. Mientras que los factores de la sexualidad tienen que ver con la orientacién y las

practicas sexuales.
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2.2.Subjetividad

Para Bleichmar (2006) las formas con las que un sujeto se constituye como ser social y se
inserta en el contexto que le toca vivir se denomina subjetividad. La produccion de
subjetividad es del orden histérico, politico y social; el caracter histérico y social determinan
los modos en que el sujeto socializa, constituyendo sus rasgos identitarios. Por ejemplo, en

la sociedad occidental los rasgos en un varén son: ser exitoso, fuerte, rico, etc.

Asimismo, Tajer (2022) le da importancia a aquellos impactos que producen los cambios
historicos y vinculares en los modos de subjetivacion, relacionando los ideales sociales con
la conformacién del psiquismo (p. 28). El constructo que producen los modos de
subjetivacion se usa para articular lo externo y lo interno, es decir, que las formas de
representacion que cada sociedad instituye para que puedan desplegarse sujetos aptos en

su interior, y al mismo tiempo, posibilitar que cada persona constituya su singularidad.

Para la autora, los mandatos sociales de género y las relaciones asimétricas de poder entre
hombres y mujeres les atribuyen a los hombres el poder social y vincular. Mientras que en
las mujeres les provoca sometimiento y despojo, permitiendo que se establezcan
circulaciones libidinales y constitucion del narcisismo especificas. La heteronorma es el
marco en el que conviven estos modelos, junto a las necesidades de reproduccion biologica
y con una idea complementariedad que se da entre lo femenino y masculino (Tajer, 2022, p.
29).

De acuerdo con Tajer (2022) se debe hablar de mas de un modo de subjetivacién de género
ya que las relaciones sociales han experimentado un cambio drastico a partir de la segunda
mitad del siglo XX (p. 29). Para entender la incidencia politica, social e histérica en la
produccién de subjetividad, se trabajara los tres modos de subjetivacion que plantea esta

autora: el tradicional, el transicional y el innovador.

Los roles de género que tienen como base la division sexual del trabajo, parten de la
asimetria de poder que les confiere a los hombres una representacion en el espacio publico,
con salario, que les permite una acumulacién de poder y les otorga un peso social y vincular
mayor al de las mujeres (Tajer, 2022, p. 30). El modo tradicional de subjetivacion del género
femenino refiere a aquellas mujeres que tienen el poder de los afectos en el hogar, con una
vida que toma como base los valores establecidos en la maternidad y la conyugalidad como
parte de su desarrollo vital; no incluyen en su proyecto de vida el desarrollo laboral. Son la
representacion hegemonica con un impacto significativo en la conformacion del ideal de

estas mujeres.
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El modo de subjetivacion transicional de las mujeres tiene que ver con aquellas que entraron
al mundo publico, es decir, al ingreso progresivo que tuvieron las mujeres al mercado laboral
a partir de la mitad del siglo XX; a pesar de esto, la autora sostiene que estas mujeres tienen
en su interior la exigencia social del modelo mujer=madre, proveniente del modelo
tradicional. Ya con el comienzo del siglo XXI Tajer (2022) define los modos innovadores de
subjetivacién del género femenino como diversos, es decir, no hay un patrén que lo defina
(p. 35); este modo incluye un amplio abanico de modalidades de construccion subjetiva, en
donde la maternidad y la conyugalidad son pensadas como una opcién y no como un

mandato.

Por otro lado, Burin (2002) sostiene que a lo largo de la historia las mujeres han podido
obtener influencia para ejercerla en el ambito privado, pero no el poder del espacio publico
(p. 145). La autora plantea una clara diferencia entre ambos conceptos. Tener influencia es
incidir en las maneras de pensar y sentir de los demas, esto no es obediencia sino ganar
consenso, atraer seguidores, es lograr la identificacion. En las sociedades occidentales
aquellos que ejercen influencia son hombres y mujeres, adultos y nifios, personas de
diferentes grupos étnicos. Sin embargo, adquirir poder es contar con las herramientas que
les permiten decidir sobre lo que otros hacen. La dificultad, para aquellos que ejercen poder,

se da cuando no tienen la habilidad para la influencia.

La subjetividad es un componente fuerte de la socializacién y a lo largo de |a historia de la
humanidad, ha sido regulada por los centros de poder que determinan el tipo de individuo
que necesita para conservar el sistema y a si mismo (Bleichmar, 2005, p. 96). No obstante,
existen huecos, contradicciones y filtraciones que permiten la proliferacién de nuevas
subjetividades a partir de nuevos modelos discursivos y nuevas formas de re-definir la
singular relacion del sujeto con la sociedad en la que vive, la que desea modificar de una

forma u otra.

Sobre la asimetria de poder que se da entre los géneros, Tajer (2022) afirma que el avance
mas importante esta relacionado con la constitucion de los psiquismos. Para la autora la
tarea consiste en tensionar la matriz del pensamiento binario, a partir del cual se asumen los

aspectos del género y la opcion sexual como discontinuidad.

Ella plantea que de la triada género, sexo y sexuacion, el primer concepto esta inserto
dentro de la teoria social como una construccién cultural y social del sexo, como un conjunto
de significados contingentes que los sexos asumen en el contexto de cada sociedad. Dicha
construccion que esta marcada por relaciones asimétricas de poder y por establecer roles
diferenciados por el sexo, se dan en el marco del patriarcado. Si bien el sexo refiere al orden

bioldgico con sus especificidades y diferencias, esto entra en conflicto: con operaciones de
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reasignacion de sexo, tratamientos hormonales, tecnologias reproductivas, etc.; con la
presencia de las personas intersex®; y que no hay un acercamiento natural sin matriz

significante, siendo que tanto el sexo como la biologia esta significados desde el inicio.

Para Tajer (2022) estan quienes afirman que la sexuacién puede concebirse como aquella
dimensién subjetiva inconciente que proviene de la diferencia sexual simbélica en la que se
constituye al sujeto hablante, es decir, la sexuacion es la pulsion que habita y determina el
espacio de la realidad psiquica; pero también estan aquellos que entienden al género como
una categoria del campo del psicoanalisis y sostienen que la sexuacién se constituye en un

amplio marco de modos de subjetivacion, ya explicados, que incluyen lo histdrico y lo social.

Esta autora es enfatica al considerar que el psicoanalisis no debe caer en el error de anudar
nuevamente la sexualidad y la biologia porque seria caer en un pensamiento y una practica
conservadora que lleva a psicopatologizar toda sexualidad que se dé fuera de lo
heteronormativo. Sostiene que las herramientas clinicas y tedricas que existen en la
actualidad estan pensadas para aliviar el padecimiento de las personas, con base en una
heteronormatividad que se apoya en naturalizar el sexo y afirmar la escencializacion del
geénero; se esta aprendiendo a como diagnosticar con el propésito de desligar los aspectos
de produccion de subjetividad y sexuacion histérica, de aquello psicopatolégico en el campo

de las practicas de la diversidad sexual e identitaria.

Por otro lado, Gonzalez (2008) trabaja el concepto de subjetividad social y lo define como la
manera en que los sentidos y configuraciones subjetivas, de diversos espacios sociales, se
conjugan para formar un sistema (p. 234). Lo que acontece en cada espacio social
especifico dentro de ese sistema, esta alimentado por producciones subjetivas de otros
espacios sociales. Ejemplo de esto es lo que sucede con los conflictos familiares donde
interactua la subjetividad individual de cada persona a partir de su accidn en otros espacios
de interaccién social. Dicha subjetividad individual expresa emociones y procesos simbdlicos
que generan contradicciones y efectos colaterales de los diversos espacios de la

subjetividad social.

La subjetividad social es trabajada dentro de las representaciones sociales, que Gonzalez
(2008) define como:

Una produccion de la subjetividad social capaz de integrar sentidos y configuraciones
subjetivas que se desarrollan dentro de la multiplicidad de discursos, consecuencias

y efectos colaterales de un orden social con diferentes niveles simultaneos de

8 Intersex: personas que nacen con caracteristicas sexuales que no se corresponden estrictamente con el
binarismo: masculino o femenino.
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organizacién y con procesos en desarrollo que no siempre van en la direccién de las

formas hegemoénicas de institucionalizacién social. (p. 235)

Por su parte, Mora (2002) sostiene que la representacion social es una modalidad particular
del conocimiento, que tiene como finalidad la elaboracion de los comportamientos y la
comunicacion entre los individuos (p. 7); es una forma de conocimiento que le permite al
sujeto que conoce, colocarse dentro de lo que conoce. En este contexto hablar de sujeto
refiere a pensamiento, o sea, implica procesos de dimensiones psiquicas y cognitivas
(Jodelet, 2008). Estos procesos se manifiestan en contenidos representacionales
expresados en palabras y actos, en discursos, en maneras de vivir, en intercambios

dialégicos, en conflictos y afiliaciones.
2.3.Sexualidad

El término sexualidad aparecié a principios del siglo XIX y la modernidad fue conformando
una experiencia, en las sociedades occidentales, que permitia a las personas reconocerse
como sujetos de una sexualidad (Fernandez y Siqueira, 2013, p.18). El hecho de considerar
a la sexualidad como una dimensién sociohistérica implica poner en consideracion la
correlacion dentro de una cultura entre los campos de saber que se inauguran, las practicas
eroticas y amatorias que se visibilizan, los tipos de normatividad que se establecen y las

formas de subjetividad que se construyen.

De igual manera Fernandez y Siqueira (2013) sostiene que la sexualidad funciona como
clave identitaria que ha generado un ordenamiento que permite que las practicas sexuales
otorguen identidad (p. 21) . De esta forma la eleccién del partenaire® sexual seria el rasgo
que determina la identidad del sujeto, operando en el orden del ser; de acuerdo con el sexo

del partenaire, se determina si alguien es heterosexual u homosexual.

Por su parte Glocer (2010) sostiene que el concepto de diferencia sexual relativo a la
Modernidad toma como base los binarismos clasicos y son interrogadas por las
presentaciones trans y las “sexualidades nédmades”. El término de “sexualidades némades”
es utilizado como metéafora de los desplazamientos, migraciones y movimientos de los

itinerarios del deseo, siendo un paso mas alla de la norma heterosexual prefijada.

De acuerdo con Williams et al. (2013) la cultura dominante realiza suposiciones sobre el
interés sexual de las personas, asumiendo que siempre una persona se sentira atraida por

el sexo opuesto. En esta linea, existe una concepcién generalizada llamada “coat rack” en la

9 Partenaire: compariero o pareja.
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que se cree que las diferencias de género deben seguir a las diferencias anatémicas entre

hombres y mujeres.

De otro modo, Kaufman (1989) afirma que las investigaciones realizadas por el feminismo
sobre la sexualidad femenina he permitido conceptualizar la sexualidad como un sistema
socialmente construido, a partir del cual entiende que la sexualidad masculina encierra
conflicto, tensién y lucha (p. 67). De la interaccién en estos conflictos, por una parte, se
produce ansiedad, culpa y confusion; y por otra parte se genera agresion exacerbada. El
autor explica que la expresion de la ansiedad se da en sentimientos de culpa en aquellos
que simpatizan con el feminismo, y por otro lado, incrementa las formas de violencia hacia

las mujeres.

En la sexualidad masculina existe una tension interna entre placer y poder (Kaufman, 1989,
p. 68); el poder se deriva del cuerpo en sentir, tocar, fantasear e intimar. Ademas, el poder
de la sexualidad masculina es un constructo social, es decir, se deriva de las relaciones
sociales de poder; esto se puede pensar sobre las mujeres, las restricciones sociales y las
formas socialmente impuestas de la represién sexual, el poder social de la heterosexualidad

sobre la homosexualidad, etc.
2.4.Masculinidades

En linea con Burin y Meler (2000) los estudios de género tienen como antecedentes los
estudios de la mujer, que buscaron sistematizar de forma académica las investigaciones
donde ellas denunciaban la exclusién y discriminacion que sufrian en el ambito politico y las
condiciones opresivas a las que eran sometidas en el campo econémico y social; luego se
dio un cuestionamiento y reflexion por parte de los hombres sobre sus condiciones de vida y

esto permitié ampliar el campo de estudio al género masculino (p. 25).

Por su parte Burin (2000) sostiene que los estudios feministas desarrollados a partir de los
afios setenta demostraron la forma en que la sociedad patriarcal ha posicionado a los
hombres en lugares de privilegio, rompiendo con la nocion masculina, universalmente

instalada, de que los hombres son superiores a las mujeres (p. 125).

La masculinidad no es una consecuencia natural de la biologia del hombre, sino que se
construye a través del tiempo, impulsada como parte del proceso de socializacion de los
varones cis (Intendencia de Montevideo, 2014). Asi se logra inculcar una serie de valores,
codigos, conductas y significados a cumplir, frente a si mismos y otros. El principal
dispositivo en la construccién de las masculinidades es la lucha por diferenciarse e
imponerse sobre la “otredad”, es decir, lo femenino y todo aquello que pueda estar asociado

a esta diferencia.
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Burin retoma el trabajo de la feminista francesa Elisabeth Badinter que plantea que la
masculinidad presenta algunos criterios caracteristicos. Estos son: no hay un modelo
masculino universal que sea valido para cualquier época y lugar, sino que existen una
diversidad de masculinidades; la masculinidad no constituye una esencia; y que, al ser una
construccion, la masculinidad se aprende y se puede cambiar (1992, citado por Burin, 2000,
p. 129).

La construccién subjetiva de la masculinidad tiene cuatro ideales sociales y pilares
tradicionales segun plantea Bonino (1997, citado por Burin, 2000, p. 130): El primer pilar es
que la masculinidad se da por una desindentificacion de lo femenino, es decir, la
masculinidad no tendra ningin componente femenino. El segundo pilar es que la
masculinidad se da por identificacion con el padre. El tercero es la construccion de la
masculinidad sobre una base de violencia, donde existe una reafirmacion constante de los
rasgos de dureza y de poca sensibilidad al sufrimiento. Y el cuarto pilar es que la
masculinidad se construye a través de una lucha con el padre y con la idea de ser un

hombre duro.

Para Burin (2000) la Revolucion Tecnoldgica habria permitido una nueva condicion
revolucionaria en occidente desde los afios 70 y 80, generando nuevas transformaciones en
las posiciones subjetivas y genéricas de mujeres y varones (p. 123). Los diferentes cambios
en las configuraciones histérico-sociales y politico-econémicas, posibilitaron la concrecién
de estudios académicos sobre la masculinidad con el propésito de denunciar y destituir los
modelos tradicionales. Ya a partir de los afios 80, el rol de género masculino proveedor

entra en crisis y con él, la clasica familia nuclear, lo que ocasiona una pérdida de poder.

Por otro lado, Tajer (2022) realiza una distincion en los modos de subjetivacion de género
masculino igual que lo hace con el género femenino. El modo tradicional de género
masculino es aquel que estructura su vida con base en el valor de proveedor econémico de
la familia (Tajes, 2022, p. 37); esta subjetividad se construye para el dominio y el ejercicio de
poder, lo que tendra efectos en su vida cotidiana y en sus vinculos. A su vez, en lo pulsional
tiene legitimada la expresién de sentimientos mas hostiles cuando no se cumple los
privilegios que estan asociados a su rol, es decir, aquellos relacionados al dominio y al
reconocimiento de su lugar social, que deja como subalternos a mujeres, nifos y toda
persona que le sea subordinada social y laboralmente. Por otro lado, con sus pares varones
y aquellos que estan en una jerarquia mayor, tienden a controlarse porque temen salir
perjudicados. La hostilidad es una forma para conseguir lo que desean y legitiman el uso de
la violencia ante situaciones que pongan en riesgo su imagen social o estatus. La autora

considera que estos sujetos tienden a homologar la identidad personal con la identidad de
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género, por eso sienten amenazada su masculinidad al enfrentar situaciones sociales de
desesperanza o conflictos afectivos. Cualquier amenaza a los valores acerca de aquellos

que esta asociado a su identidad, es vivido como una amenaza a su masculinidad.

En linea con la autora, los modos de subjetivacion transicionales tienen como expectativa
una mayor paridad con las mujeres en la vida adulta. Estos modos conservan del tradicional
la idea del varén proveedor, pero incorporan la afectividad y la cercania cotidiana en la
construccion de sus vinculos de pareja y familiares. En este modelo se ve una conexién con
el dolor que puede infligir en el otro su expresiéon, de manera que cuando se le expresa que
su actitud que puede causar dano, intenta parar y repararla por empatia, ya que se trata de
mecanismos de dominacion incorporados desde la socializacion temprana (Tajer, 2022, p.
42).

Finalmente, los modos masculinos innovadores incluyen un amplio abanico de
subjetividades en la que el espacio publico, la conyugalidad y la paternidad son una opcion
en la construccion de la masculinidad. Se observa una légica de democratizacion de las
relaciones entre los géneros y también entre las generaciones, donde es posible observar la
valoracion ética del cuidado. La autora afirma que a nivel intrapsiquico, estos varones
legitiman los sentimientos hostiles y su expresién, con la conviccidén de que su propio limite
es que no deben cometer abusos. Existe una mayor conexion tanto con el dolor que pueden
sufrir, como con el que pueden infligir. Su identidad esta mas conectada con valores internos

y personales y se liga menos a su masculinidad.

Al continuar con la exposicion de diferentes autores sobre los diversos tipos de
masculinidades, es relevante definir la masculinidad hegemodnica. De acuerdo con Connell
(1997), esta aparece en un momento dado cuando se exalta culturalmente una masculinidad
por encima de otras (p. 39); esta configuracion de una practica genérica da respuesta al
problema de la legitimidad del patriarcado que valida al hombre en un lugar dominante y a la
mujer en un lugar de subordinacion. La masculinidad hegemédnica es aquel modelo que
determina al varén como alguien competitivo, fuerte, activo, jefe y proveedor del hogar,
siendo violento en determinadas situaciones, etc. (Aguayo et al., 2015). Pertenecer al grupo
de los heterosexuales es uno de los principales ejes de la masculinidad, lo que se
demuestra con la habilidad para mantener sexo con muchas mujeres (Ramirez, 2002, p. 31).
Connell (1997) plantea que la hegemonia también implica relaciones de género especificas
de dominacién y subordinacion entre los grupos de hombres (p. 40). Ejemplo de esta
situacion es la dominacion de los hombres heterosexuales sobre los homosexuales, a

quienes se les atribuye una simbologia femenina.
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Desde la perspectiva de Meler (2000) la masculinidad hegeménica se ve encerrada por
discursos contradictorios donde se establece, por un lado, el sexo como un pecado; por otro
lado, los varones son impulsados a mantener una practica sexual compulsiva sin afecto,

solo con el fin de asegurar su virilidad. En palabras de la autora:

Considero que este régimen contradictorio es comun a todos los sujetos
contemporaneos, ya que coexisten en nosotros los remanentes de antiguos
imperativos ascéticos del medioevo con la version posmoderna de un superyo que
insta a gozar, expediente utilizado para reconquistar la identificacion con el yo ideal.
(p. 152)

Para Meler (2000) el sujeto posmoderno se caracteriza por una construccion, no del todo
exitosa, de ideales para el yo y por una busqueda de la consagracién narcisista en un
contexto donde los esfuerzos educativos y laborales no ofrecen garantias de éxito (p. 152).
La autora afirma que el imperativo del goce y de la censura se distribuye en partes
desiguales segun el género; por un lado, los hombres convierten el placer sexual en un
emblema propio de su colectivo dominante, asi como una recompensa por mostrarse viril;

por otro lado, las mujeres son objeto de un proceso que desestimula la expresién pulsional.

Al mismo tiempo Meler (2000) plantea como caracteristica de la sexualidad masculina la
jactancia, dado que los hombres mienten o exageran ante sus pares para mantener en alto
su propio prestigio y de esta forma, es como si realizaran una invitacion a terceros y con
ello, los posicionara en el lugar de excluidos dentro de la escena primordial (p. 153). Con
esto, el varon logra depositar en los terceros esa privaciéon y dolor que al igual que un nifio,
observa la unién sexual entre sus padres y de esta manera se posiciona a si mismo en el

lugar de padre envidiado y admirado.

Para Burin (2000) en los intentos de articular las hipotesis psicoanaliticas y las teorias sobre
la construccion social de la subjetividad masculina, la hostilidad es una conducta que no
esta exenta de polémica (p. 199). Ella sostiene que aquellas teorias biologicistas que
definen al hombre con mayor agresividad por su constitucion genética, por su mayor masa
muscular y por los efectos de la testosterona, no hace mas brindar una interpretacion del

fendmeno de la agresividad en varones desde perspectivas reduccionistas.

Para continuar, Burin (2000) realiza un interesante analisis de un texto de Freud “El porqué
de la Guerra” (1932), donde el autor explica que la hostilidad que despliegan los hombres
entre si, tiene que ver con formas instintivas humanas (p. 208). De esta manera se puede
entender que son los varones quienes portan el valor de la guerra y a la vez sus
organizadores. Esto se contrasta con la tendencia del Eros, que actuando por identificacion

y encarnado en los atributos femeninos, llevaria a la union y a la preservacion de la vida.
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Para el psicoanalisis la pulsién hostil es como un parte de la pulsién de muerte, que se dirige
hacia el exterior con la ayuda de la musculatura (Burin, 2000, p. 209); esta hipotesis se
aborda como un impulso del cual no se puede huir y que exige del aparato psiquico un
trabajo que incluye la motricidad. La autora analiza los destinos de las pulsiones en la
constitucion de subjetividad; por un lado, la pulsién hostil que busca su descarga habra de
devenir en hostilidad. Por otro lado, cuando intenta transformarse en deseo, se construira el
deseo hostil. La diferencia entre ellas es que la agresividad u hostilidad, como desarrollo de
afectos, solamente tiende a su descarga. Sin embargo, el deseo hostil como desarrollo de
deseos, genera una recarga en el aparato psiquico y lo reinviste de representaciones, lo que
da la posibilidad de generar nuevos deseos. Entonces, es comun que ante una situacion
donde la necesidad no fue satisfecha, la frustracion producida lleve a una hostilidad que
tienda a ser descargada y esto produce un alivio inmediato, pero no a la resolucién del

conflicto.

Burin (2000) plantea que en sociedades patriarcales, con la consideracion de que las
pulsiones pueden desarrollarse bajo la forma de deseos, existe la manifestacion tanto de
deseos amorosos y deseos hostiles (p. 210); cuando esto se piensa desde las infancias, en
las nifas predominaria el deseo amoroso, un deseo apropiado para el sostenimiento del
ideal maternal y la ubicacion social y subjetiva de las mujeres como madres. Mientras que
en los nifios predominaria el deseo hostil que favorece la distincion y oposicion al otro para

reafirmar su subjetividad.

En este sentido, ella trabaja el desarrollo de rasgos de personalidad y plantea un analisis
interesante en cuanto a las formas de crianza y como se dan las representaciones sociales
acerca de la masculinidad. Tomando como base diversos estudios espanoles que se han
desarrollado durante varias décadas, aborda el desarrollo de dos variables de la educacion
parental. Una de ellas se relaciona con el apoyo paterno, con las conductas que generan
que el infante reciba aceptacién, aprobacién y seguridad. La otra variable tiene que ver con
los intentos de control paterno, es decir, que los padres, de acuerdo a sus deseos, orienten
los comportamientos del menor. Para esto ultimo, los padres utilizan induccién, la coercién y
la amenaza de retirada del amor. En dichos estudios se demuestra cémo los padres
interactuan de forma diferente segun el sexo de sus hijos. En lo que refiere a la disciplina,
los padres se presentan mas exigente con nifos que con nifas; en lo que refiere a la
afectividad, los padres son mas severos con los nifios y mas carifiosos con las nifias. Los
padres utilizan mayor coercion verbal con las nifias y mayor coercién fisica con los nifos;
aqui predomina la creencia de que los nifios son mas fuertes fisicamente y que es posible
tratarlos con mayor dureza. Sin embargo, se plantea que las nifias suelen ser mas sumisas

y obedientes.
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El analisis de la autora permite apreciar que a mayor tamano familiar, se ha observado que
los padres brindan menos apoyo y afecto a sus hijos, de manera que hay menos castigo si
la cantidad de hijos se reduce. Burin (2000) vincula esto con las representaciones sociales
de Occidente, donde la tendencia familiar es a tener un menor numero de hijos (p. 213). Alli
se da menos la coercion fisica sobre los hijos y los castigos corporales; lo que se traduce en
que los hijos se vuelven mas dignos de cuidado y atenciones. De acuerdo con la autora,
esto es consistente con que las conductas agresivas son una respuesta al maltrato, es decir,
los varones se vuelven mas agresivos porque han recibido mas agresion de parte de sus
padres, y su conducta hostil seria una respuesta activa del maltrato que vivieron

pasivamente.
2.5.Identidades

Bleichmar (2009) afirma que en los primeros afos de vida aparecen propuestas identitarias
que el nifo recibe y donde coexisten la identidad de género con el polimorfismo perverso;
posteriormente aparecen las primeras formas precipitadas del Yo como una forma de
constitucion de si mismo, que se resignifica a partir del descubrimiento de la diferencia
anatémica. La sexualidad ampliada, el género y la sexuacion se entraman y se rearticulan al
final de la pubertad. Al ser la identidad una cuestion del Yo, da cuenta de la forma con la que

éste cualifica los deseos del inconsciente.

Por su parte, Llamas y Vidarte (1999) plantean que al nacer e ingresar al mundo, a cada
individuo le es impuesta una “heteroidentidad” que fue previamente constituida y que parece
abarcarlo todo (p. 184). Esta identidad heterosexual se constituye por acciones que un

heterosexual jamas debe hacer, pensar ni sentir; es decir, un conjunto de negatividades.

En otro orden de ideas, Hall (2006) desarrolla el concepto de identidad con base al sujeto
posmoderno (p. 2). Dicho sujeto se caracteriza por no tener una identidad fija, esencial o
permanente. Esto tiene que ver con los cambios estructurales e institucionales que se
producen dentro de la sociedad y que generan que las identidades entren en colapso; la
identidad que antes era estable y unificada, ahora se ha fragmentado. De esta forma el
sujeto ya no se compone de una sola identidad sino de varias, algunas que son

contradictorias y otras que aun no estan resueltas.

El autor afirma que la identidad se vuelve una “celebracion movil” ya que es continuamente
transformada, en relacion a las formas que el individuo tiene para ser representado o
interpelado por el sistema cultural de su entorno; esto le da una definicién histérica y no

bioldgica. Cada sujeto asume identidades diferentes segun el momento en que se
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encuentre, por lo que cada uno puede tener identidades contradictorias que empujan en

direcciones diferentes y asi las identificaciones son continuamente desplazadas.
2.6.Transmasculinidades

De acuerdo con Sempol (2013), la poblacion transgénero y travesti se opone, de distintas
maneras, al paradigma binarista del género, buscando problematizar la débil vinculacién que
existe entre sexo y género (p. 307). El autor define a las personas transgénero como
aquellas que sufren migraciones en su identidad de género, dando lugar a un proceso de
modificaciones, sin un destino concreto que pueda ajustarse a los parametros hegemaonicos.
Mientras, una persona travesti es una version inteligible de lo masculino o femenino; ellas no
desean cambiar sus genitales y pueden o no, realizarse cambios en el cuerpo a través de

tratamiento o cirugias (Sempol, 2013, p. 307).

Mas recientemente, la ley integral para personas trans, n° 19684 de 2018, define frans

como:

La persona que se autopercibe o expresa un género distinto al sexo que le fuera
asignado al momento del nacimiento, o bien un género no encuadrado en la
clasificacién binaria masculino femenino, independientemente de su edad y de

acuerdo a su desarrollo evolutivo psicosexual. (p.1)

A través de esta ley el Estado Uruguayo formaliza el discurso, que impulsé en los afos
previos a su aprobacién, de que la identidad trans es una de las existentes y ya no, una
diferente a la norma (MSP, 2016, p. 11). De manera que no se establece una relacién
condicionante y causal entre identidad de género y orientacion sexual. Esto significa que
una persona trans puede tener cualquier tipo de orientacion sexual (heterosexual,
homosexual o bisexual), aunque no estan exentas de reproducir estereotipos de género. El

termino trans alude a transexuales, travestis e intersexuales (Mysu, 2012).

En linea con la bibliografia que se consulté para disefar esta investigacion, se encontré que
el término transhombre es una de las formas usadas para referirse a esta poblacion. De
acuerdo con el trabajo de Simone Avila (2014), se emplea el concepto de transhombres para
referirse a los sujetos que fueron identificados al nacer como pertenecientes al sexo
femenino, pero que luego pasan a identificarse con el género masculino (p. 19). La
investigadora considera que dentro de una logica polissexual'®, transhombre escapa de los
binarismos y se utiliza como sustantivo, sin calificar a un objeto, como sucede en el caso del

adjetivo: hombre trans. El término proviene de la traduccion del francés transhomme,

Vpolissexual: persona que siente atracciéon por varios géneros, pero no por todos.
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referido por la teoria queer francesa de Marie-Héléne Bourcier. Sin embargo, a lo largo de
esta tesis se utiliza tanto el concepto de franshombres como el término hombres trans para

hacer referencia a la poblacién de estudio.

En linea con Avila y Grossi (2013), la construccién corporal de los transhombres en Brasil,
les permite alcanzar el sentido de permanencia al mundo masculino que tanto deseaban,

consiguiendo de esa forma la materializacion de la masculinidad.

Luego de la segunda guerra mundial, la sociedad comenzé a producir nuevos cuerpos y
nuevas subjetividades con el surgimiento de nuevas tecnologias, como por ejemplo la
biotecnologia, la endocrinologia, la cirugia, etc. (Dos Passos y Salete, 2018, p. 61). La forma
de comprender los procesos que permiten la produccién de los cuerpos y de los géneros, se
puede pensar desde el concepto de performatividad trabajado por Judith Butler. Segun esta
autora, el sexo esta producido a partir de la reiteracion de normas hegeménica, por lo que la
performatividad es esa reiteraciéon productiva; asi lo performativo termina produciendo lo que
declara (Butler, 2002, p. 163). De manera que los actos performativos se deben repetir para
qgue sean eficaces; la performatividad discursiva termina por nombrar y hacer, nombrar y

producir.

Avila y Grossi (2013) sostienen que las transmasculinidades refieren a las masculinidades
que producen los transhombres. No existe un unico modelo de transmasculinidad al igual
que tampoco hay un unico modelo de feminidad y masculinidad. Las transmasculinidades
producen una masculinidad sin pene y se pueden considerar como un desestabilizador de la
masculinidad hegemodnica, cuestionando la nocién de ser hombre o mujer y rechazando la
arbitrariedad del género y sexo. Sin embargo, por mucho que el cuerpo se aproxime a ese
ideal de masculinidad, las relaciones con otros hombres estan marcada por tensiones; esto
se da en las practicas de dominacién de la masculinidad hegemodnica que rechaza toda
aproximacion al simbolo femenino. Estas transmasculinidades son multiples y variadas,
marcadas por contradicciones y tensiones al igual que sucede con las feminidades y las

masculinidades (Avila y Grossi, 2013, p. 11).

Con base en el estudio sobre las transmasculinidades en Ciudad de México, Garosi (2014)
afirma que los hombres trans cuestionan el postulado de que la masculinidad reside en los
cuerpos de los varones. La masculinidad es una actuacion social que puede ser ejecutada
por personas que nacen con cuerpo “femeninos” (Garosi, 2014, p. 215). A su vez, la autora
sostiene que una caracteristica de la transmasculinidad es que el cuerpo es el factor
principal que concreta la masculinidad de esta poblacion. De manera que el proceso de
transicion de los hombres trans comienza con modificaciones del cuerpo, que pueden ser

permanente o transitorias.
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Por su parte, Alvarez (2017) sostiene que las personas transmasculinas no solo expresan y
manifiestan su masculinidad de distintas maneras, sino que las van modificando en el
transcurso del proceso de transicion (p. 234). Estas personas encuentran formas singulares
de apropiarse de lo trans, ya que presentan formas heterogéneas y flexibles de identificarse,
interpretar y vivir la masculinidad. Para la autora, estas manifestaciones dan cuenta de las

formas que tienen de ser visibilizados (o invisibilizados) y percibidos por el otro.
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Capitulo 2

1.Preguntas de investigacion

¢, Cuales son las percepciones y representaciones de transhombres acerca de las

masculinidades?

¢, COmo esas percepciones y representaciones contribuyen a sus procesos de construccion

identitaria y a la produccion de subjetividades?

¢, Qué mecanismos y procesos socio-psiquicos intervienen en las construcciones identitarias

de los transhombres?

¢, Como se articulan las dimensiones politicas, intrapsiquicas e intersubjetivas en la

produccion de subjetividades transmasculinas?
¢ Hay diferentes tipos de transmasculinidades?

¢ Las transmasculinidades reproducen las masculinidades hegeménicas, las interpelan, o

podrian darse ambas situaciones?

2.0bjetivos

2.1.0bjetivo General
Producir conocimiento sobre las percepciones y representaciones de transhombres en
Uruguay, acerca de las masculinidades y coémo estas contribuyen a sus procesos de

construccion identitaria y a la produccidn de subjetividades.

2.2.0bjetivos especificos
Caracterizar y analizar las concepciones de transmasculinidades que se desprenden de las

narrativas de los transhombres entrevistados.

Conocer y describir las masculinidades que los transhombres toman como referencia para

realizar su construccion identitaria.

Conocer las transmasculinidades que producen los transhombres durante su construccion

identitaria.

Identificar y describir los mecanismos y procesos socio-psiquicos que intervienen en la

construccion identitaria y en la produccion de subjetividades de los transhombres.

32



Capitulo 3

1.Diseiio metodoldégico

Se trata de una investigacioén cualitativa, de caracter exploratorio y descriptivo. De acuerdo
con Wiesenfeld (2000) la investigacion cualitativa implica el estudio de los procesos dentro
de su entorno natural, en el entendido que los procesos son inseparables de su contexto y
de esa manera su comprension se vincula directamente con las experiencias personales de

los diferentes actores, sus géneros, sus razas, sus historias de vida, etc.

Ademas, la investigacion cualitativa se caracteriza por ser inductiva, esto es, acceder a la
informacion que surge del sentido comun de los participantes sin que haya una elaboracion
previa de categorias por parte del investigador, sino que este ultimo desarrolle conceptos y
comprensiones a partir de los datos (Wiesenfeld, 2000). Para el autor el lenguaje tiene vital
importancia, ya que no hay otra posibilidad de acceder a la experiencia vivida por los
participantes; en este contexto el discurso, las narrativas y los textos son vistos como
constructores de realidades. El punto de vista del investigador no prevalece sobre el de los
informantes, sino que es tomado como una interpretacion mas, negando asi el privilegio a
cualquier discurso; asi la interpretacion de los fendmenos es multifocal y dialégica ya que se
produce sobre las construcciones de los diversos actores. Esto conduce a que la
investigacion sea un proceso relacional, donde cada construcciéon moldea y es moldeada por

la de su interlocutor.

De acuerdo con Wiesenfeld (2000) la investigacion cualitativa es reflexiva ya que posibilita el
analisis del proceso en si mismo como también en los demas. Ademas, reconoce el sesgo
de la propia historia del investigador en su acercamiento al objeto de estudio y a la

interpretacion que realice de las diferentes narrativas.

En la investigacion cualitativa se trata de compartir saberes y reflexionar conjuntamente
sobre ellos, donde no se idealiza el saber del otro ni se subestima el saber del investigador
qgue se reconoce como ignorante ante el conocimiento del sentido comun que desea
comprender; en este tipo de investigacion prevalece el respeto mutuo y el dialogo reflexivo,
en donde las experiencias de los participantes y los significados que le son asignados se

gestionan en un clima de horizontalidad (Wiesenfeld, 2000).

Se optd por una investigacion exploratoria por tratarse de una tematica sin estudios previos
en Uruguay, lo que buscé tener un acercamiento al fendmeno de estudio (Hernandez et al.,
2014). Por otro lado, el caracter descriptivo se produce a partir de las propias palabras

habladas de los participantes (Taylor y Bogdan, 1994). De esta forma el investigador se
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propuso abordar a las personas desde una perspectiva holistica, para conocer sus

subjetividades y comprenderlas dentro de sus propios marcos de referencias.

La investigacion se abordd desde la teoria fundamentada (que se desarrollara mas
adelante), teoria que emerge fundamentada en los datos (Hernandez et al., 2014). Se buscé
un diseno que le posibilitara al investigador construir una explicacion general o una teoria en
relacion a un proceso, fendmeno, accion o interacciones que se aplican en determinado
contexto y desde la perspectiva de diversos sujetos. Se busco dar respuesta al problema de
investigacion a través de un acercamiento al fendmeno para describirlo, interpretarlo y
explicarlo. De igual manera, los elementos surgidos durante el desarrollo de la investigacion

se articularon con los estudios de género y el psicoanalisis.
2.Periodo y lugar donde se desarrolla la investigacién

Las entrevistas se realizacion entre agosto y setiembre de 2024. La modalidad fue virtual a
través de plataforma zoom y la ubicacién geografica del investigador fue en Montevideo,
Uruguay. Esta modalidad posibilitd que los encuentros se coordinaran de forma rapida luego
de iniciado el contacto entre investigador y participante. Al evitar el traslado fisico de las
personas, se pudo entrevistar a ciudadanos de distintos barrios dentro de Montevideo y

también a personas que se encontraban en otros puntos del territorio nacional.
3.Universo y muestra

El muestreo usado fue intencional, de manera que los participantes no se eligieron al azar.
Con esto se buscé que la seleccion permitiera mejorar la calidad y riqueza de la informacién
y que se interrumpiera el proceso de seleccion cuando se alcanzara el criterio de saturacion;
esto le da la pauta al investigador de que no es posible obtener nuevos datos o nueva

informacion acerca de una categoria (Glasser y Strauss, 2006).

En primera instancia, se elaboré un flyer digital con los datos de la investigacién, un cédigo
QR y un enlace que permitia un rapido acceso a generar el contacto con el investigador. Los
requisitos publicados sobre el publico objetivo referian a hombres trans mayores de 18 afos
y residentes en Uruguay. Inicialmente, el flyer fue publicado en la web de la Facultad de

Psicologia y en el instagram del Servicio Cram (@cram.uy).

Al tratarse de una poblacion con escasa visibilidad, se empled la técnica bola de nieve,
donde a partir de los contactos iniciales y mediante sus redes personales, se pudiera
ampliar el grupo de participantes (Marradi et al., 2007). Uno de los primeros entrevistados
brindé el contacto de un referente del colectivo TBU, quien colaboré con la difusion del flyer

en grupos de whatsapp del colectivo.

34


http://cram.uy/

La cantidad de personas con las que finalmente se logré coordinar un encuentro fue menor
de las que originalmente mostraron interés en participar de la investigacion. Estaba previsto
no restringir a las personas por el nivel educativo ni socioeconémico. Ademas, el criterio
para seleccionar los participantes buscé abarcar un amplio rango etario, procedentes de
distintas regiones del pais, con distintas formaciones curriculares y distintas realidades
laborales. En ese sentido, la edad de los participantes abarcé un rango entre 19 y 59 anos;
oriundos de Montevideo y del interior del pais; con una formacioén curricular que contempla
bachillerato incompleto, bachillerato completo, terciario incompleto y terciario completo;
algunos sujetos cuentan con trabajo formal, otros con trabajo informal y otros no trabajan;

parte del grupo cuenta con experiencia previa en el mercado laboral y otro no.
4.Métodos

4.1.Teoria fundamentada

La teoria fundamentada (TF de ahora en mas) se desarrollé en 1967 por Barney Glaser y
Anselm Strauss a partir del analisis de los textos de las entrevistas obtenidos en la
investigacion cualitativa (Gaete, 2014). Con el transcurso del tiempo, las bases y
procedimientos de la aplicacién de esta teoria se han dividido en dos escuelas por
diferencias que surgieron entre sus autores originales. La escuela “glaseriana” refiere a la
generacién de teoria a raiz de los datos que se obtienen de la propia investigacion; por otro
lado, la teoria “straussiana” pone el énfasis en la descripcion y analisis de datos con la
incorporacion de programas informaticos o la codificacion axial, para llevar adelante los
analisis. Esta escuela fue la elegida para realizar este estudio ya que se utilizé una
herramienta informatica que sera descrita mas adelante (punto 6 de este repartido).

La TF deriva de datos recopilados de una investigacion, colocando el foco en la relacion que
se establece entre la recoleccion de los datos, su analisis y la consiguiente elaboracion de
una teoria a partir de los datos obtenidos en el estudio (Strauss y Corbin, 2002). De manera
que su principal caracteristica es el surgimiento de una teoria que tiene como origen la
informacion que proporcionan los sujetos sociales que viven en relacion con la problematica
que se estudia, que intenta explicar los fendmenos que son objeto de analisis en la

investigacion.
4.2.El muestreo teérico

Se trata de un elemento distintivo de esta teoria que consiste en el caracter simultaneo entre

la recogida de datos y el analisis.
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De acuerdo con Trinidad et al. (2006) a través de este proceso el investigador puede
identificar categorias sobre sucesos o personas que emergen de los datos que se obtienen
en el transcurso del trabajo, lo que le permite profundizar en la informacién relevante que le
posibilite construir una teoria. En este sentido, es de suma importancia la calidad de los
conceptos identificados, ya que el muestreo tedrico debe terminar cuando no surgen nuevos
conceptos y estos comienzan a repetirse en el discurso de los participantes, lo que se

denomina saturacién, explicado anteriormente.

Durante el desarrollo de los encuentros y el analisis correspondiente, se constaté que con la
novena entrevista ya se habia alcanzado el criterio de saturacién al observarse que
aparecian los mismos conceptos y que no se encontraban elementos nuevos en los relatos.

En consecuencia, se dejaron de realizar nuevas las entrevistas.

De esta manera la muestra quedé conformada por personas que tienen edades de entre 19
y 59 anos. La edad de los entrevistados al inicio del proceso de transicion oscila entre 14 y
52 afios, calculando una media de 27 afos. En relacion al momento histérico en que
comienza este proceso, las fechas van desde 2012 hasta 2022, siendo el afio 2018 el que

mas se repite como momento asociado a este evento.

Tabla 1. Perfil de los entrevistados.

Edad |[Residencia| FEducacion formal Ao cnr.nl.e'nzu
* transicion
Entrevistado 1 22|  Interior 1 terciario incompleto 2016
Entrevistado 2 22| Montevideo | terciario incompleto 2018
Entrevistado 3 34| Montevideo | terciario incompleto 2018
Entrevistado 4 22| Montevideo | terciario incompleto 2020
Entrevistado 5 59| Interior |bachillerato incompleto 2017
Entrevistado 6 31| Montevideo | terciario completo 2021
Entrevistado 7 53| Montevideo | terciario incompleto 2012
Entrevistado 8 36|  Interior terciario completo 2022
Entrevistado 9 19| Montevideo | terciario completo 2018

Fuente: elaboracion propia.

5.Procedimientos

El instrumento utilizado fue la entrevista en profundidad, considerada como una manera
especial de conversacion profesional cuyo fin principal es acceder a la perspectiva de los

actores y asi conocer como interpretan sus experiencias (Marradi et al., 2007). Se elaboré
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una pauta de entrevistas (disponible en el apéndice) dentro del marco tedrico y tomando
como referencia las distintas categorias que se queria analizar; las preguntas fueron
semiestructuradas con el objetivo de abordar el tema central, asi como cuestiones

secundarias (Valles, 2000).

Todos los encuentros se realizaron de forma virtual, a través de la plataforma zoom. Se
adopto esta estrategia teniendo en cuenta la experiencia de Avila (2014) que durante una
investigacion observé que los participantes jovenes preferian la interaccion a través de
medios digitales. Al no ser necesario el traslado de los participantes, se facilito la
coordinacién de los encuentros, asi como la grabacion de los audios de las entrevistas (a
través de la misma plataforma usada). Previo a cada entrevista, el investigador envio la hoja
de informacion y el consentimiento informado (disponibles en el apéndice) a través de correo
electrénico o whatsapp, segun escogiera cada individuo; en dicha comunicacion se le
solicité a cada participante que debia encontrarse en un espacio privado para mantener la

entrevista.
6.Métodos de recoleccion de la informacion

El audio generado por cada entrevista se transcribid en un archivo word. Los nueve archivos
fueron cargados al programa Atlas ti que se utilizé para codificar la informacion en base a

los objetivos planteados en la investigacion.
6.1.El método de comparacién constante

Tradicionalmente se puede mencionar dos formas de analisis de los datos cualitativos: la
primera es codificar los datos y luego analizarlos para convertirlos en informacion confiable
para probar transitoriamente una hipétesis; o la segunda que trata de analizar los datos y
luego codificarlos para generar ideas integradas por categorias y sus propiedades e
hipétesis, lo que posibilita reintegrar conceptos que emergen tanto de datos como de los
comentarios del propio investigador sobre los mismos (Glaser y Strauss, 1999). Ahora bien,
el método de comparacién constante es un tercer enfoque de analisis de datos cualitativos
que combina la comparacion explicita del primero y el estilo de desarrollo de la teoria del
segundo. Para este método se proponen cuatro etapas: comparacién de incidentes
aplicables a cada categoria; integracion de categorias y sus propiedades; delimitacion de la

teoria; y redaccion de la teoria.

El método de comparacion constante es un aspecto distintivo de la teoria fundamentada ya
que permite generar categorias conceptuales y sus respectivas propiedades para un
investigador que busca explicar un proceso de experiencias sociales y no verificar una teoria

ya existente (Glaser y Strauss, 1999).
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6.2.La generacion de teorias

La TF permite generar dos tipos de teorias, la sustantiva y la formal (Andréu et al., 2007,
citado por Gaete, 2014); la sustantiva refiere al resultado de investigar un area social
especifica, donde la aplicacion de esta teoria que elabora el investigador se circunscribe a
dicha area de estudio; de esta manera se sugiere primero aplicar las teorias ya existentes al
analisis de los datos generados en el estudio y luego formular teorias especificas. Por otro
lado, la teoria formal se emplea para analizar fendmenos sociales mas amplios y genéricos;
este tipo de teorias toman como base a las teorias sustantivas y en especial, a los datos que

se recaban en una investigacion.
6.3.Etapas del procedimiento de analisis de datos a través de la TF

La generacion de teoria a partir de los datos es una caracteristica fundamental de la teoria
fundamentada en relacion al resto de los métodos cualitativos existentes (Rodriguez et al.
1996). Para estos autores, aquel investigador que decida utilizar esta teoria, debera asumir
la responsabilidad de interpretar la informacion obtenida mediante categorias abstractas, asi
como las relaciones que se logren establecer entre las mismas a través de la identificacion
de sus propiedades. Son tres las etapas empleadas para el analisis de los textos de las
transcripciones de las entrevistas: identificacion de los incidentes para asignarles cédigos;
comparacion de los codigos sustantivos, conceptos y teorias; e integracion de todos los
elementos en una teoria elaborada a partir de los datos que posibiliten construir hipétesis

tedricas.
6.4.El microanalisis

Sirve para analizar e interpretar de forma detallada y pormenorizada los datos, palabra por
palabra o linea por linea, identificando porciones de texto dentro de cada entrevista, con el
fin de generar categorias iniciales con sus correspondientes propiedades y dimensiones
(Charmaz, 2000, citado por Gaete, 2014). Esto posibilita vincular los diferentes conceptos
que aparecen en los discursos de los participantes en relacion al objeto de estudio,

permitiendo un posterior proceso de codificacion de manera mas fluida.

El objetivo de esta etapa es reducir los datos obtenidos para ser codificados en la fase
siguiente; el microanalisis puede implicar una revisidon minuciosa linea por linea, palabra,

oracion o parrafo.

Trinidad et al. (2006) llaman de “incidentes” a las porciones de texto de las entrevistas que
se seleccionan para analizar y que contienen palabras clave, simbolos o temas relevantes

para la investigacion. Estos incidentes se comparan unos con otros, buscando similitudes y
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diferencias para posteriormente ubicarlos dentro de una categoria. Todos los incidentes
deben recibir una denominacién comun, conceptual y abstracta, como podria ser un c6digo;
esto posibilita que el investigador realice agrupaciones de fragmentos de la entrevista que

comparten la misma idea, para sentar la base de la codificacion abierta (Valles, 2000).

Por lo expuesto, el microanalisis se trata de una reduccién de los datos a través de la
identificacion de incidentes que permitan el analisis del problema de investigacién a partir
del relato de los participantes; de esta forma se contara con material para realizar la
codificacion (Gaete, 2014).

6.5.Etapa de codificacion

En la TF codificar implica que el investigador genere categorias a partir de la interpretacion
de los datos, sin la necesidad de contar con categorias predeterminadas (Rodriguez, 2008,
citado por Gaete, 2014). El investigador realiza un examen analitico de los datos recogidos y
de la revision de los textos, para reconocer qué dicen y como estan planteando sus
discursos los entrevistados. Esta etapa se compone de la codificacién abierta, axial y

selectiva.
6.6.Codificacion abierta

Es la modalidad que le permite al investigador estar “abierto” a cualquier idea que surja a
través de los datos, teniendo presente que la codificacion no gira solo entorno a los datos
textuales sino también a la experiencia y revision de la literatura relacionada al problema de
investigacion (Trinidad et al., 2006). La codificacion abierta es un proceso analitico que le
permite al investigador identificar conceptos fundamentales para su trabajo a partir de los

textos.

En esta fase se encuentra la comparacion constante. Primero se descomponen y examinan
los textos para compararlos e identificar similitudes y diferencias para agrupar en categorias
los sucesos, objetos, acciones o interacciones que se entienden semejantes en relacion con
el significado (Gaete, 2014).

Para Strauss y Corbin (2002) es relevante la denominacion que se establezca a los
incidentes identificados en los textos que se analizan. En ese sentido, el investigador puede
utilizar las propias palabras de los entrevistados, o que se conoce como codigo vivo, 0 a
través de la construccion socioldgica; esta Ultima se basa en el significado que adquiere
para el analista los distintos incidentes, luego de identificarlos y comparar los codigos.

Independientemente del método usado, la denominacion que se otorgue sera crucial para
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agrupar incidentes con propiedades o caracteristicas comunes, para lo que se debera usar

el mismo cédigo.

Luego de identificar los incidentes en las transcripciones de las entrevistas, se deben

agrupar los cédigos (conceptos) registrados bajo una categoria; esta describe un elemento

conceptual de la teoria; mientras que una propiedad es un aspecto conceptual de una

categoria que la define y le da significado (Glaser y Strauss, 1999). De esta manera, las

categorias se caracterizan por poseer propiedades que las hacen unicas dentro de la teoria.

Para esta investigacion, el microanalisis de cada documento generado por las entrevistas

fue realizado a través de la escucha de los audios de las entrevistas y luego de varias

lecturas de las transcripciones. Posteriormente se dio paso a una codificacion abierta, en la

que el investigador optd por la construccion sociologica y no por codigos vivos. El nombre

asignado a cada cddigo fue totalmente arbitrario; el propdsito buscado fue identificar en las

entrevistas los incidentes que tenian relacién con los objetivos del trabajo para su posterior

analisis. De esta forma se generaron un total de 31 cddigos y se registraron en la tabla 2.

Tabla 2. Significado de los codigos generados en atlas ti.

Cédigo

Significado

Acceso a servicios de

salud

Cuando el hombre trans necesita acceder a
servicios de atencion en salud como parte de su
proceso de transicidn sexo-genérica; ejemplo,
prestador de salud, consultas particulares con
profesionales de salud, etc. Se incluyen
consultas con médicos psiquiatras,
endocrindlogos, cirujanos, psicélogos, asi como

otros técnicos del area de la salud.

2 |Acceso laboral

Situaciones que refieren al acceso al mercado

laboral para hombres trans.

3 | Apoyo del Estado

Percepcién positiva de los hombres trans,
acerca del Estado para apoyar su transicion y
posibilitar el acceso a diferentes ambitos

(educacion, salud, trabajo, etc.).

4 | Asimetria de poder

Percepcion de asimetria de poder con otras

formas de masculinidades.
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Percepcion negativa de los hombres trans,

acerca del Estado para apoyar su transicién y

5 | Ausencia de Estado o _ o
posibilitar el acceso a diferentes ambitos
(educacion, salud, trabajo, etc.).
) Uso de accesorios para ocultar caracteres
6 |Binder/tape . .
secundarios femeninos.
. Caracteres secundarios | Presencia de rasgos fisicos asociados a lo
femeninos femenino.
5 Caracteres secundarios | Presencia de rasgos fisicos asociados a lo
masculinos masculino.
9 | Discriminacion Experiencias de discriminacioén.
Comportamiento de los familiares ante la
10 | Entorno familiar identificacion de los sujetos como hombres
trans.
] Procedimiento quirdrgico para la reconstruccion
11 | Faloplastia
del pene.
12 | Gestacion Interés en gestar como hombre trans.
. Referencia a discursos y/o practicas vinculadas
13 | Hegemonia o o
con la masculinidad hegemonica.
14 | Histerectomia Cirugia para extirpar el utero.
_ Referencia a situaciones que incluyen hombres
15 | Hombres cis )
cis.
L Situaciones vinculadas con el tratamiento
16 | Hormonizacion o
hormonal (testosterona) para transicionar.
. . Autopercepcion de los entrevistados sobre su
17 |ldentidad de género _ _ .
identidad de género.
Planteos de situaciones donde los participantes
18 | Incomodidad con imagen | manifestaron no sentirse comodos con su

apariencia fisica.
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19

Interpelar la hegemonia

Situaciones en la que el sujeto se posiciona de

una forma opuesta a la heteronorma.

20

Masculinizacion de pecho

Cirugia para la extirpacion de mamas

(mastectomia).

21

Orientacion sexual

Autopercepcion de los entrevistados sobre su

orientacion sexual.

22

Privilegio

Situaciones percibidas como privilegios sociales

por ser hombres trans.

23

Proceso de transicion

Referencia a situaciones y experiencias
enmarcadas durante el proceso de transicion

sexo-genérica.

24

Reconocimiento social

Es cuando el entrevistado tiene un vinculo o un
trato con un tercero que esta condicionado por

ser un hombre trans.

25

Referencia transicion

Personas tomadas como modelo, sea por
apariencia fisica o por caracteristicas de
personalidad, al momento de realizar la

transicion sexo-genérica.

26

Salud mental

Consultas y/o tratamientos con psiquiatra y/o
licenciado en psicologia, ya sea en forma
individual o como parte de un equipo

interdisciplinario.

27

Sin cirugia

Participantes del estudio que no se sometieron a
ningun tipo de cirugia durante su proceso de

transicion sexo-genérica.

28

Sin hormonizacion

Entrevistados que no recibieron tratamiento
hormonal durante su proceso de transicion sexo-

generico.

29

Sin privilegios

Cuando no perciben ningun tipo de privilegio

social por identificarse como hombre trans.
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30

Vinculos sexo-afectivos

geneérica del entrevistado.

manera en el proceso de transicién sexo-

Experiencias de relaciones sexo-afectivas con

personas que hayan influenciado de alguna

31

Violencia

Experiencias donde se sintieron violentados.

Posteriormente se elaboré una tabla de co-ocurrencias con aquellos cédigos que

Fuente: elaboracion propia.

presentaban un enraizamiento mayor o igual a 20. El enraizamiento (Gr en tabla 3) es la

frecuencia que tiene un codigo. Las co-ocurrencias son las coincidencias de dos o mas

codigos en la misma cita, lo que permite encontrar relaciones semanticas en las distintas

entrevistas realizadas (Vega, 2023).

De esta manera, la tabla de co-ocurrencias con los cddigos que tienen un enraizamiento

mayor o igual a 20 son: 1-proceso de transicion; 2-acceso servicios de salud; 3-

reconocimiento social; 4-salud mental; 5-identidad de género; 6-hormonizacion; 7-

discriminacién; 8-interpelar hegemonia; 9- caracteres secundarios masculinos; 10-

hegemonia.

Tabla 3. Co-ocurrencias entre cddigos con enraizamiento mayor e igual a 20.

o Acc. Ser. N e N ®  |oidentidad|” Interpelar | = proceso | _ rec. |o salud
caracteres | discrimi | hegemo |hormoniza la de .
Salud 2 masc. | nacion nia cién de genero hegemonia| transicion social| mental
64| Gr=26 | Gr=at | Gr=20 | or=a1 | O | Gz | areor |O2) O3
o Acc. Ser. Salud
Gr=44 1] 0 5 1] 1 0 1] 13 5 8
o caracteres 2 masc.
Gr=26 1] 0 0 4 8 1 2 14 1 0
o discriminacion
Gre31 5 0 0 1] 0 3 1] 0 8 0
o hegemonia
Gr=20 1] 4 0 1] 0 4 2 4 1 0
o hormonizacion 1 g 0 0 0 0 0 29 0 2
Gr=31
o identidad de genero
Gr=34 1] 1 3 4 0 0 1] 7 2 0
@ interpelar la 0 2 0 2 0 0 0 al o 0
hegemonia
© proceso de 13 14 0 4- 7 3 0 2 4
transicion
o rec. social
Gred? 5 1 8 1 0 2 1] 2 1] 0
o salud mental
Gre34 8 1] 0 1] 2 0 1] 4 1] 0

Fuente: elaboracion propia.
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Para analizar las citas de cada entrevista con el cruzamiento de datos, los resultados se
trasladaron a un diagrama sankey que permite ver el flujo de datos entre cada codigo. A
mayor grosor de la linea entre cada codigo, mayor co-ocurrencia, como se aprecia en el

diagrama sankey 1. Estos datos seran analizados con detenimiento en el préximo capitulo.

Diagrama de sankey 1. Flujo de datos entre codigos.

discriminacion !

dentidad de genero ) e, S0Cid

‘
hegemania i

caracteres 2mase, interpeiar 3 hegemonia

proceso de transicion.

hormanizacion
! slud menta

Acc. Ser, Salud

Fuente: elaboracion propia.

6.7.La estructuracion de la teoria

De acuerdo con Trinidad y Jaime (2007), se debe dar forma a la teoria a través de la
articulacion de los elementos basicos de la propuesta teérica: categorias, las propiedades
de estas y las hipétesis. Estas ultimas habian aparecido durante el transcurso de la
comparacion constante de incidentes, categorias y sus propiedades, formuladas

parcialmente y de forma tentativa.

Para Strauss y Corbin (2002) se tratan de abstracciones que representan las historias de
grupos o de varias personas que son reducidas a términos conceptuales, ya que el
investigador en este momento esta trabajando con datos obtenidos de la comparacion caso
a caso. Estos conceptos abstractos alcanzan el lugar de categorias y le permiten al
investigador explicar un fenémeno a través de un conjunto de afirmaciones relacionadas
entre si. La formulacion de teorias que expliquen el fendmeno de estudio a partir del analisis

de los datos se realizara en el préoximo capitulo.
7.Consideraciones éticas

La investigacion fue trabajada desde la perspectiva de derechos humanos para brindar la

proteccion necesaria a todos los participantes. El marco regulatorio esta dado por el Decreto
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n° 158/019 de la Comisién Nacional de Etica de Investigacion (del Ministerio de Salud
Publica), el Cédigo de Etica Profesional del Psicélogo/a (2001) y la ley n° 18331 de
proteccién de datos personales. A la vez, cuenta con el aval del Comité de Etica de la
Facultad de Psicologia (expediente 191175-000059-23).

El consentimiento informado se redacté en un lenguaje comprensible y se establecio: 1-
objetivos y procedimientos utilizados en la investigacion; 2- molestias, posibles riesgos y
beneficios esperados; 3- datos de los investigadores responsables y forma de contactarse
durante el estudio; 4- libertad de cada sujeto para rehusarse a participar o retirar su
consentimiento independientemente de la fase de la investigacién, sin tener que dar
explicaciones. Por tratarse de encuentros virtuales, tanto el consentimiento informado como
la hoja de informacion fueron digitalizados para facilitar el acceso de los participantes. Previo
a cada entrevista, se solicité a los sujetos que leyeran los documentos y que dieran su
consentimiento, el que luego fue convertido a un archivo pdf y guardado por el investigador.
De igual forma, al inicio de cada entrevista, se consulté sobre dudas que pudieran surgir en
relacion a estos documentos y quedé el registro audible de cada participante dando su

autorizacion.

Los archivos con las grabaciones de las entrevistas fueron protegidos por encriptaciéon para
resguardar su acceso. La identidad de cada sujeto se salvaguardoé a través del anonimato y

la codificacion de la informacién recogida.

En varios de los relatos, se constaté que uno de los beneficios que los participantes
observaron fue generar reflexiones sobre si mismos y una nueva mirada sobre sus
experiencias de vida. Con cada entrevista se intentd contribuir en la adquisicion de una
dimensién publica para visibilizar y comprender sufrimientos, necesidades y problemas de

un colectivo cuyos derechos han sido histéricamente vulnerados.
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Capitulo 4
1.Resultados y discusién

1.1.;,Ser hombre o tener cuerpo de hombre?

Como se menciond en el repartido de antecedentes y fundamentacion, Eleonora Garosi
(2014) plantea un analisis de las masculinidades de hombres trans tomando como base una
investigacion socioldgica que se desarrollé en la Ciudad de México en 2011. La autora
sostiene que las vivencias de los hombres trans cuestionan el postulado normativo que ha
caracterizado los contextos latinoamericanos, de la correspondencia entre el “ser hombre” y
el “tener un cuerpo de varon” (p.191). Para Garosi (2014) los hombres trans realizan una
serie de modificaciones de los marcadores sociales de género para lograr lo que seria una
correcta atribucion de género. La escritora utiliza el concepto de marcadores sociales para
referir a las caracteristicas que son actuadas por las personas en las diferentes
interacciones sociales cotidianas para ser consideradas hombre o mujer. En este sentido se

puede pensar en:

-elementos corporales; como los genitales y caracteres sexuales secundarios, vestimentas.
-factores relacionados a la sexualidad, como la orientacion sexual y las practicas sexuales.
-componentes sociales como actitudes, emociones, comportamientos, etc.

De acuerdo con Garosi (2014) la modificacion de estos marcadores sociales se da como
parte de un proceso individual y social, donde cada actuacion es descifrada en el contexto
cultural especifico donde se produce (p. 185). A partir de la investigacién realizada en
México, la autora analiza el caracter social e interactivo de la masculinidad en tanto género.
Aqui se puede encontrar un punto de coincidencia con la presente investigacion, al
considerar el cuerpo como un medio para la construccion de la masculinidad. Cuando los
entrevistados en Uruguay fueron consultados sobre el inicio de su transicién, casi todos (a

excepcion de uno) lo vincularon con el inicio del tratamiento de hormonizacién.

Como se menciono en el capitulo 4, esta muestra esta compuesta por hombres trans que
tienen edades que van de19 a 59 afos, a la vez que la edad de los entrevistados al inicio del
proceso de transicién oscila entre 14 y 52 anos; por lo tanto, se puede estimar los 27 afios
como media de edad para el inicio de la transicion (ver tabla 1). Sobre el momento histérico
en que comienza este proceso, las fechas van desde 2012 hasta 2022, siendo el afio 2018
el que mas se repite como momento asociado a este evento, el mismo afo que se aprobé la
ley integral para personas trans. Se puede interpretar que la visibilizacién y el debate social

sobre el proyecto de ley que se impulso en los afios previos a la promulgacién de la ley,
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habilité el comienzo de la transicion de una parte considerable de esta poblacion, en

especial los mas jévenes.

Para la mayoria de las personas trans, la hormonizacién resulta de gran importancia para
construir la identidad y su proyecto de vida (MIDES, 2017, p. 12); para esta poblacion
alcanzar el cispassing'? significa disminuir las posibilidades de ser victimas de violencias y
discriminacion. No solo repercute positivamente en la salud, sino que reduce
sustancialmente las situaciones de estrés a las que son expuestas por el resto de la
sociedad. Cuando las terapias hormonales se inician a una edad temprana, acompafada de
una guia y supervision médica, se reducen los obstaculos que deben enfrentar las personas
trans en su proyecto de vida (MIDES, 2017, p. 12).

En el relevamiento que realiz6 MYSU (2012) donde solo se pudo obtener informacién de
mujeres trans, se constaté un déficit importante en relacién al proceso de feminizacién del
cuerpo. Aquellas mujeres trans que estaban afiliadas a mutualistas manifestaban serias
dificultades para acceder a estos tratamientos, lo que muchas veces las llevaba a cambiarse
para ASSE'2. En dicho relevamiento las participantes manifestaban falta de capacitacion del
personal médico en relacion con dichos tratamientos, por lo que eran las propias pacientes

las encargadas de orientar a los profesionales sobre sus propias intervenciones.

En dicho estudio se observo sobre los aspectos de la salud, que la necesidad que aparecia
con mayor frecuencia era la feminizacion de los cuerpos. Los niumeros mostraron que un
72% habian recurrido a pastillas anticonceptivas para hormonarse. Solo el 15,6% de las
personas encuestadas que habian feminizado su cuerpo, habian tenido algun tipo de control
meédico; esto evidenciaba que la mayoria de los tratamientos para feminizar los cuerpos se

realizaban fuera del sistema de salud.

Por otro parte, en el primer censo trans realizado en 2016 se observo que el 21,9% de las
personas trans consumian hormonas (MIDES, 2017, p. 13); desafortunadamente no se
cuenta con el desglose especifico de las diferentes identidades para conocer los datos de

los hombres trans.

Al tomarse como referencia los datos del relevamiento de MYSU y del censo trans
mencionado anteriormente, se puede apreciar una mejora en el acceso a este tipo de
terapias ya que de la presente investigacion se desprende que el 88,8 % de los hombres
trans reciben, o recibieron hormonas como parte de su proceso de transicion. Mientras que

la persona restante (11,2%) incluye a futuro el tratamiento hormonal en su proyecto de

11 Cispassing o passing: término derivado de “pass”= pasar. Es la accién de pasar desapercibida como persona
trans dentro de una sociedad que valora la cisnormatividad.
12 ASSE: Administracion de los Servicios de Salud del Estado.
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transicion.

En este sentido, la posibilidad que hoy tienen los hombres trans para acceder a un
tratamiento hormonal en el prestador de salud, sea publico o privado, y la correcta
supervision de profesionales, reduce los riesgos a la salud a los que estaban expuestos con
tratamientos inseguros. Ademas, permite un rapido avance en el proyecto de transicién
sexo-genérico de cada persona. Este acceso al sistema de salud formal esta previsto en el

articulo 21 de la Ley Integral para Personas Trans, 19684:

(Derecho a la atencién integral).- Toda persona trans tiene derecho a una atencién
integral para adecuar su cuerpo a su identidad de género, que comprenda como
minimo los programas y prestaciones que se determinen de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 45 de la Ley N° 18211, de 5 de diciembre de 2007 (Sistema

Nacional Integrado de Salud), incluidos los tratamientos médico-quirurgicos. (p. 6)

En la misma linea el Decreto reglamentario N° 104/019 publicado el nueve de mayo de

2019, establece en su articulo 30:

(Implementacién de la atencion): Cada prestador debera implementar la atencién

teniendo en cuenta los siguientes aspectos basico:

A) Las/os médicas/os de referencia con que cuenta la institucion deben ser capaces de
brindar la primera atencién a personas trans que consulten en el servicio, teniendo a
su cargo el seguimiento longitudinal. Estaran habilitados para solicitar paraclinica de
inicio de tratamiento hormonal segun el caso, y segun su formacion tendran
habilitacion para iniciar tratamientos hormonales. En todos los casos deben ser
capaces de brindar atencién a personas en tratamiento hormonal y estar al tanto de
tratamientos quirdrgicos de forma tal que puedan hacer el enlace post alta

hospitalaria. (p. 14)

Si bien el marco juridico actual mejora el acceso a diversos tratamientos por los que optan
muchas personas trans, el recorrido por los servicios de salud no esta exento de dificultades

como se expondra mas adelante.

Por su parte Garosi (2014) sostiene que el cuerpo con el que nacen los hombres trans, es
interpretado social y subjetivamente como femenino y que a través de las transformaciones
a las que se someten durante su proceso de transicion, buscan modificar esos indicadores
de feminidad para ser considerados sujetos masculinos. La autora, por un lado, identifica en
su estudio algunas transformaciones basicas que no implican modificaciones corpoéreas,
sino aspectos estéticos del cuerpo como vestimenta y cortes de cabello masculino. Por otro

lado, afirma que hay transformaciones que implican intervenciones mas radicales en el
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cuerpo, sefialando dos tacticas para la transformacion de las caracteristicas sexuales:
ocultamiento y sustitucion. La primera refiere a esconder las partes del cuerpo
relacionadas con lo femenino. Mientras que la segunda se vincula con suplir las partes del
cuerpo que se asocian con el género femenino por otras asociadas al género masculino;

aqui se incluyen los tratamientos hormonales e intervenciones quirurgicas.

En la presente investigacion, las tacticas de ocultamiento no aparecieron espontaneamente
en los relatos, sino que fueron indagadas por el investigador. Los participantes mencionaron
el uso de binder o tape’ como formas de ocultar las mamas, uno de los principales

elementos indicadores de feminidad a nivel corporal.

Entrevistado 6: “usé binder. Puedo entender que hay hombres con tetas y que lo viven asi,
me parece que esta demas. En mi caso, en mi cuerpo (las tetas) era algo que tenia super

rechazado y siempre estuve acomplejado.”

Esto esta en linea con lo que plantea Alvarez (2017) en su estudio en Argentina, del que se
desprende que algunos hombres trans hacen uso de binder para ocultar ciertas marcas

corporales femeninas (p. 240).

Entrevistado 1: “Lo uso (binder) si tengo que ir a un lugar donde nadie me conoce. Si ya me

conocen no lo uso, porque ya saben que tengo tetas.”

Las “tetas” aparecen como esa parte del cuerpo con la que no se sienten comodos ante la
mirada del otro. De acuerdo con Le Breton (2019) el cuerpo funciona como un vector de
individuacion, no solo es la primera frontera dentro de las culturas occidentales, sino que es
el recinto que establece los contornos de la persona. A su vez, la mirada de los demas es
otro limite que aparece a nivel social; de manera que las personas necesitan cumplir con
una serie de imperativos sociales para no enfrentarse a una resistencia social que les impida
alcanzar un estatus de pleno derecho que no se logra solamente por existir como individuo.
El autor sostiene que la identidad del hombre, la igualdad consigo mismo implica en todos
los casos, una igualdad con su cuerpo. Cuando una persona se agrega o se quita algo en el
cuerpo, la persona queda en una posicion ambigua por la ruptura de las fronteras

simbdlicas.

Entrevistado 1: “Me di cuenta, que mi cuerpo no era el que yo que veia o queria. Y no

entendia por qué.”

Entrevistado 3: “No quiero ser esto que me esta reflejando el espejo.”

13 El binder o tape son utilizados como prendas interiores para aplanar el pecho.
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Entrevistado 8: “La ultima vez que fui feliz con mi cuerpo fue como a los 9 afios. Me acuerdo

de estar con una camisa y jean que me quedaba lindo. Y no tenia tetas, no tenia nada.”

Siguiendo con Le Breton (2019), el cuerpo humano es esa frontera de la identidad personal
ya que el hombre solo existe a través de sus formar corporales, cualquier modificacion del
cuerpo involucra una nueva definicion de su humanidad. Ademas, los limites del cuerpo
dibujan en escala el significante del mundo y el orden moral. En el entendido de que el
cuerpo es otra manera de pensar el lazo social y el mundo, cuando se da una alteracién en
la configuracion del cuerpo, se da también una perturbacion en la coherencia del mundo. Le
Breton (2019) sostiene que toda relacién social pasa por el cuerpo; cuando este no esta de
acuerdo con las expectativas, esa ruptura es la que orienta todas las interacciones de forma

directa o indirecta.

Para los participantes de esta investigacion, el uso de binder o tape es una alternativa que
implementan mientras concretan la cirugia de masculinizacion de pecho™. Si bien los ayuda
a adoptar una imagen con la que se sienten mas a gusto, el uso de estos accesorios les

ocasiona gran incomodidad y dolor, asi como otras consecuencias.

E2: “Tengo dos. Uno deportivo y otro de maxima compresion. Los uso de vez en cuando,

pero son dificiles de usar, porque sensorialmente no me gustan”.

E4: “Es algo (binder) que aprieta mucho. No es que te quite el aire, pero te sientes mas

cansado, a mi me da suefio.”
E1: “Para ir a jugar al voleibol no lo uso, porque es incomodo y sé que me va a doler.”

En linea con el trabajo de Le Breton (2019), las sociedades utilizan el concepto de dolor
para definir un padecimiento organico, mientras que el sufrimiento es una pena psiquica; sin
embargo, el autor propone ir mas alla de la polaridad cuerpo-espiritu que marca a esas
representaciones. De manera que el dolor que se sufre, nunca es la extensiéon de una
alteracion organica, sino que cualquier dolor corporal es simultaneamente sufrimiento. No es
el cuerpo el que duele, sino la persona, ya que el cuerpo no esta asilado; la condiciéon

humana es una condicién corporal.

El autor afirma que el dolor que se experimenta en “la carne”, no entra en oposicion al que
se experimenta en la existencia; se encuentra la misma alteracion con un centro de
gravedad que no oscila entre dos polos, sino que oscila entre dos lineas de intensidad que

estan permanentemente enredadas. El dolor esta entre el cuerpo y la psiquis, entre el

14 La masculinizacion de pecho es la cirugia donde se extirpa el tejido mamario y se modifica el térax para lograr
una apariencia masculina.
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cuerpo y uno mismo, sin tener que estar ni en una ni en otra, porque en primer término, es

cuestién del sujeto.

De acuerdo con Le Breton (2019) el dolor se encuentra atrapado en la interpretacion
bioldgica que proporciona el médico, en la explicacion bioldgica que generalmente da el
individuo de él mismo; a la vez que esta atrapado por una trama social y cultural, o mejor

dicho, en lo que hace el individuo con las influencias que pasan sobre él.

Cuando el dolor es aceptado o elegido, este no implica sufrimiento, ya que acompana una
actividad que es deseada y posee una significacion, incluso el sujeto le otorga un valor (Le
Breton, 2019). Sin embargo, el dolor que es impuesto por diversas circunstancias casi
siempre implica un sufrimiento. En los momentos que el dolor arde, es como si lo invadiera
al sujeto un trabajo que erosiona y lograr acabar con las capacidades que el individuo tiene,
generando en él la sensacion de que su experiencia se le escapa. Cuando esto perdura en
el tiempo, genera una mayor alteraciéon de la identidad. Esto lleva al sujeto a entrar en duelo,
con una especie de fractura en uno mismo, que se agrava por estar fuera de su propio

control.

En la presente investigacién, el binder se deja de usar con la concrecion de la intervencién
quirargica del pecho. El 66,6% de los entrevistados se sometieron a una masculinizacion de
pecho, mientras que el 22,2% tiene proyectado someterse a esta cirugia como parte de su
proceso de transicion. Solo un entrevistado manifestd, al momento de la entrevista, no tener
interés en este procedimiento quirdrgico ni en la histerectomia ya que tiene planes de

gestar.

Entrevistado 2: “hace afios que tengo el visto bueno para empezar hormonas, pero no he
comenzado (...) No pienso hacerme ninguna cirugia por el hecho de que en el futuro, quiero

tener una familia.”

Esta informacion fue analizada en el software generando una tabla de codigo-documento.
Dicha tabla muestra la frecuencia de cddigos en los documentos (entrevistas) que el
investigador selecciona, lo que permite identificar patrones en los datos (Vega, 2023). En

esta ocasion se cruzaron las nueve entrevistas con los cédigos: masculinizacién de pecho y

sin cirugia (diagrama sankey 2).
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Diagrama sankey 2. Resultado del cruce de los codigos masculinizacién de pecho y sin cirugia con

todos los entrevistados.

sin Cirugia

masculinizacion pecho

Fuente: elaboracion propia.

Ahora bien, Garosi (2014) observo que el foco de los hombres trans estaba puesto en
modificaciones corporales que los hicieran “pasar como hombres” (cispassing) en su vida
cotidiana, y no en realizar cambios en sus genitales que permanecen ocultos en las
interacciones sociales. Esto también es un punto de coincidencia con la mayoria de quienes
participaron en este estudio; a excepcion del entrevistado 7, que es el sujeto que hace mas
tiempo comenzé su proceso de transicion (en 2012) y que sefialaba lo siguiente: “lo Unico
gue me daria mas tranquilidad seria poder lograr la adecuacién genital (faloplastia). Seria
como la frutillita de la torta, seria como irme en paz de este mundo. Para mi seria irme

completo.”

Ya en el censo trans (MIDES, 2017) los resultados arrojaban que el 61% de las personas
trans no tenian interés en realizarse una cirugia de cambio o reasignacion de sexo;

solamente el 1 % tenia hecha esa cirugia (p. 13).

En este estudio, tanto la masculinizacién de pecho como los tratamientos hormonales, son
tacticas de sustitucion que marcan una clara predominancia en relacién a las tacticas de
ocultamiento. Los procesos de hormonizacién arrojan, en un tiempo breve, cambios visibles
en el cuerpo. Entre los mas mencionados estan: cambios de voz, quedando mas grave;
aparicion de acné y vellos corporales con mayor grosor; redistribucién de la grasa corporal;
aumento del deseo sexual; mayor sudoracion e intensidad del olor; aumento del clitoris.

Cuando se analizan los datos recogidos en el atlas ti, se aprecia que el cédigo
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hormonizacidn tiene su mayor co-ocurrencia con el cédigo proceso de transicion. Estos

codigos co-ocurren 22 veces (ver tabla 3); se ilustra en el siguiente diagrama de sankey.

Diagrama sankey 3. Co-ocurrencia entre cddigo hormonizacion y proceso de transicion.

-

caracteres 2 masc.

Acc, Ser, Salud

discriminacion

hegemania

hormanizacion

identidad de genero

interpelar la hegemonia

proceso de transicion

rec. socia

salud mental

Fuente: elaboracion propia.

Por otro lado, el cédigo hormonizacion tiene la segunda mayor co-ocurrencia con caracteres

secundarios masculinos: 8 coincidencias (ver tabla 3). Se ilustra con el siguiente diagrama:

Diagrama sankey 4. Co-ocurrencia entre cdédigo hormonizacion y caracteres secundarios

masculinos.

caracteres 2 masc,

Acc, Ser. Salud

discriminacion

hegemania

hormaonizacion

identidad de genero

interpelar la hegemonia

proceso de transicion

rec, socia

5alud menta

Fuente: elaboracion propia.

Garosi (2014) plantea en su andlisis que algunos hombres trans adoptan estrategias de

redefinicion para vivir su masculinidad a través de un cuerpo “femenino”, lo que genera una

reinterpretacion de algunos marcadores sociales del género.

Sin embargo, en la muestra con la que se trabajo en la presente investigacion no surgieron
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estrategias de redefinicion para aceptar el cuerpo femenino. Por el contrario, los
participantes se ven decepcionados cuando el tratamiento hormonal no arroja los resultados

deseados; esto se observa, por ejemplo, en los deseos de aparicion de una barba tupida.

Entrevistado 1: “mi mayor suefio era, por asi decirlo, tener una barba normal. No los pelitos

feos que tengo ahora...”

Entrevistado 6: “la barba que tengo son estos cuatro pelos locos que me salen aca, asi que

por ese lado no sali sorteado...”

Entrevistado 8: “...mas pelos en ciertos lugares. Menos aca donde me gustaria (sefialando

la cara).”

A su vez, el cédigo proceso de transicidn tiene su segunda mayor co-ocurrencia con

caracteres secundarios masculinos: 14 coincidencias (ver tabla 3). Esto muestra el peso que

tiene para los entrevistados la aparicion de caracteres secundarios masculinos dentro de su

proceso de transicion. Se ilustra en el siguiente diagrama:

Diagrama sankey 5. Co-ocurrencia entre cddigo proceso de transicidn y caracteres secundarios

masculinos.

discriminacion .

dentidad de genero TEC. 50Cia
hegemonia

caracteres 2 masc, |8 nterpelar la hegemonia

proceso de transicion

hormenizacion
salud menta

Acc, Ser, Salud

Fuente: elaboracion propia.

La co-ocurrencia de los codigos proceso de transicién, hormonizacion y caracteres

secundarios masculinos evidencia que los hombres trans con los que se trabajo en esta

muestra, utilizan la tactica de sustitucion como principal herramienta para la conformacion
de una masculinidad que se da a través del propio cuerpo. En este sentido se puede
interpretar que la construccién de las transmasculinidades, a nivel corporal, toma como
modelo el cuerpo del hombre cis; por lo que transicionar al género masculino implica

eliminar los rasgos femeninos el cuerpo.
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Por su parte Coll-Planas y Missé (2014) sostienen que el modelo hegemaonico genera
presiones en la transformacién corporal de las personas trans, con el objetivo de
normalizarlas para que reproduzcan un género normativo, ya que la modificacién de las
caracteristicas sexuales es crucial para fundamentar la feminidad y masculinidad en una
base bioldgica (p. 427). Al mismo tiempo, Alvarez (2017) afirma que aquellas personas que
buscan una identificacion masculina con la hegemonia invisibilizan lo trans (p. 241). Por lo
que, se puede interpretar que estos entrevistados construyen una transmasculinidad a
través del cuerpo que busca adecuarse el género normativo masculino y de esta manera se

invisibiliza lo trans.
1.2.La transicion como proceso

La hombria es otras de las tres areas principales que entran en juego al momento de actuar
el género masculino en los hombres trans mexicanos de acuerdo con Garosi (2014), esto es
el conjunto de actitudes, comportamientos y actividades culturalmente asociadas al ser
hombre (p. 204). En dicho estudio, los entrevistados consideran su hombria como una
esencia, una naturaleza que poseen y que los llevo a transicionar. Mientras que algunos
refieren que ser hombres significa ser rudos, fuertes, proveedores de seguridad y proteccién
hacia su familia o pareja, otros declaran que su hombria se diferencia de la mayoria de los
hombres biolégicos con los que convivieron durante la parte de su vida que fueron mujeres;
a partir de estas experiencias donde sufrieron discriminacion y sexismo, se propusieron no
reproducir esas légicas de poder. Si estos resultados se articulan con los modos de
subjetivacién de la masculinidad propuestos por Tajer (2022), se puede apreciar que

abarcan el modo tradicional y transicional.

Por otro lado, en la muestra con la que se trabajo en este estudio, se solicité a los
participantes que describieran las masculinidades que hubiesen “inspirado” su transicion,
para conocer sobre sus representaciones. Las respuestas se agruparon en el codigo

referencias transicidn y estas son algunas de ellas:

Entrevistado 2: “un profesor de inglés me influencié bastante porque era un hombre artistico,
estaba muy relacionado con las artes, muy sensible. Y la forma de vestir también, camisa,
saco y corbata; era muy vintage. Lo vi como el tipo de hombre que yo queria ser, con sus

caracteristicas de personalidad y ese buen sentido de la moda.”

Entrevistado 6: “en primera instancia fue super referencial para mi Oliver Nash'® (...) cuando

miraba a los hombres que tenia alrededor me decia: yo no quiero ser esto.”

15 Oliver Nash: periodista, escritor y activista por los DDHH de las personas LGBTIQ, argentino.
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Entrevistado 9: “yo tenia un amigo que transicion6 antes que yo y siento que él me impulsé

bastante.”

A su vez, en varias de las respuestas aparece una desidentificacién con masculinidades del

entorno familiar y otras masculinidades cis percibidas como violentas:

Entrevistado 4: “las figuras masculinas en mi vida nunca han sido referentes. Si he tenido

como referente, para varias cosas, a mi madre. Pero ella es una mujer cis.”

Entrevistado 8: “yo no me quiero parecer a mi viejo (...) yo no me quiero parecer a una

persona abusiva y manipuladora”.

Entrevistado 9: “hay muchos hombres cis que son especialmente muy agresivos o violentos

y YO no quiero ser parte de eso.”

De esta forma se interpreta que el entorno mas cercano de los participantes no ofrece
representaciones positivas de los hombres cis; ante una sociedad que no ofrece
representaciones para que los hombres trans puedan organizar su subjetividad, y aquellas
que aparecen desde los hombres cis son negadas y rechazadas, se podria producir una

experiencia de dolor que no se nombra, al decir de Tesone (2023) “un dolor indecible”
(p.90).

Se puede observar que en el discurso de los entrevistados para este trabajo aparece una
idea de hombria que se construye contraria a las formas de poder que reproduce la
masculinidad hegemonica. Retomando los modos de subjetivacion de la masculinidad
(Tajer, 2022), trabajados en el marco tedérico, no se observa el modo tradicional, sino que
aparecen transmasculinidades emparentadas con el modo transicional e innovador. El
primero es el modelo con una conexion con el dolor que puede infligir en el otro su
expresion, de forma que al expresar que su actitud que puede causar dafio, intenta parar y
repararla por empatia; esto se puede apreciar en el relato del entrevistado 8: “yo no me
quiero parecer a mi viejo (...) yo no me quiero parecer a una persona abusiva y
manipuladora”; y el 9: “hay muchos hombres cis que son especialmente muy agresivos o

violentos y yo no quiero ser parte de eso.”

Mientras que el modo de subjetivacion innovador de la masculinidad refiere a una légica de
democratizacion de las relaciones entre los géneros (Tajer, 2022, p. 44), como lo expresa el
entrevistado 4: “las figuras masculinas en mi vida nunca han sido referentes. Si he tenido
como referente, para varias cosas, a mi madre. Pero ella es una mujer cis.” De acuerdo con
Tajer (2022) en este modelo la identidad de la persona esta mas conectada con valores

internos y personales y se liga menos a su masculinidad.
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Estos datos muestran una diferencia con los resultados obtenidos por Garosi en México,
donde se infiere una cercania con el modo tradicional y transicional, como se comento

anteriormente.

Ademas, los relatos muestran que hay momentos del proceso donde los hombres trans
“huyen” de lo femenino, que de acuerdo con Kimmel (1997) es la principal caracteristica de
la construccién de la masculinidad. Esto se infiere de la narrativa del entrevistado 6: “cuando
recién hice mi transicién social (...), habia como una necesidad de construir una
masculinidad super forzada, porque al no tener hormonas (testosterona), no tenés el
cispassing”; y del entrevistado 7: “yo queria que el reflejo del espejo me diera una imagen

masculina. Lo mas masculina posible.”

Los discursos apuntan a un reforzamiento de la masculinidad similar al que plantea Kaufman
(1989), que se produce en la adolescencia, marcando por un nuevo despertar del cuerpo,
donde el dolor y el temor aparecen para reprimir la femineidad y la pasividad. En respuesta

a este dolor interno, se refuerzan los bastiones de la masculinidad.

Trazando un paralelismo con los cambios corporales que expresaron los participantes de
esta investigacion, al comenzar la terapia hormonal, dichos cambios se asemejan a los
experimentados en la adolescencia. Esta “segunda adolescencia” que viven las personas

trans, producto de las terapias hormonales, se pueden apreciar en la co-ocurrencia entre el

codigo hegemonia y caracteres secundarios masculinos; se transcriben a continuacion:

Entrevistado 1: ... “yo queria lograr una buena apariencia, o sea, medir 1.70 y tener una
barbita que este bien, o sea un hombre basicamente (...) mi mayor suefo era, por asi

decirlo, tener una barba normal. No los pelitos feos que tengo ahora.”

Entrevistado 3: “en lo que tiene que ver con mi objetivo principal que era poder verme al

espejo y ver un varon, siento que lo consegui.”

Entrevistado 6: “la barba que tengo son estos cuatro pelos locos que me salen aca, asi que

por ese lado no sali sorteado...”

En el analisis de los relatos de los entrevistados se observa, que luego de esa “huida de lo
femenino” (Kimmel, 1997, p. 52) que caracteriza el inicio del proceso de la transicién,
obtener el cispassing les permite continuar la construccion de la masculinidad de forma mas
relajada. A la vez que se alejan del estereotipo de cisnormativo. Esto se ilustra en los

siguientes fragmentos:

Entrevistado 6: ... “queria agarrar un molde de masculinidad, meterme ahi adentro y

después aprovechando el cispassing, poder pararme desde otros lugares... una vez que vos
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tenés un cispassing que permite que la sociedad te lea como un varén, sin que vos tengas

que hacer absolutamente nada, podés empezar a vivir con otras libertades.”

Entrevistado 1: ... “aunque no tenga una espalda ancha o barba gruesa, sigo siendo

hombre. Antes, eso me pesaba mucho”.

Entrevistado 9: ... “veo una ropa que me gusta y la compro. Fluyo sin pensar si es de mujer
u hombre (...) a veces me hago delineado simple (de ojos), a veces me maquillo. Sea simple

o complejo, para mi con un maquillaje, no dejas de ser hombre.”

La “fluidez” a la que hace referencia el entrevistado 9, permite concluir que el proceso de
transicion es dinamico, al igual que lo plantea Alvarez (2017) en su investigacion realizada
en Argentina con personas transmasculinas que expresan y experimentan su masculinidad
de diversas formas, incluso cambian las formas durante el proceso de transicion (p. 234).
Para la autora, la manera de identificarse, de interpretar y vivir la masculinidad son
heterogéneas y flexibles, lo que demuestra la singular manera de concebir y apropiarse de

lo trans.

Adicionalmente se indago sobre las percepciones de los participantes acerca de posibles
cambios conductuales causados por la administracion de testosterona. Algunos de los

entrevistados manifestaron cambios positivos:

Entrevistado 4: “en principio estoy mas tranquilo, mas calmado. Ahora puedo hacer cosas

que no podia hacer antes”.
Entrevistado 6: “cuando empecé con las hormonas, me fui calmando”.

A partir de estos fragmentos se puede interpretar que el comienzo del tratamiento hormonal
y los rapidos resultados que los sujetos experimentan en sus caracteres secundarios,
ayudan a disminuir la ansiedad que se experimenta por afios y hasta décadas, previo a
transicionar. A su vez, el cambio de concentracion de la hormona en el cuerpo puede
generar cambios en la salud mental. Al respecto, hay estudios que sefialan que la baja
concentracion de testosterona se asocia al desarrollo de ansiedad y depresién (Borraz et al.,
2015, p. 46).

Por el contrario, como se mencioné en el capitulo de antecedentes y fundamentacion,
existen estudios que asocian la testosterona con la aparicién de conductas agresivas. Es el
caso de Avila (2014) que afirma que, segun las narrativas de los participantes de su
investigacion, el uso de la testosterona produce mayor agresividad. Resultados similares,
arroja la revisién de Borraz et al. (2015) sobre dicha hormona, donde encontraron una

relacion de la testosterona sobre las conductas relacionadas con la agresién, la
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competitividad, la dominancia, la libido, etc. que es diferente entre hombres y mujeres (p.
46). Sostienen que las personas que poseen una alta concentracion de testosterona también

presentan una mayor frecuencia a conductas de competitividad y agresion.

Sin embargo, los participantes de esta investigacion no reconocieron conductas agresivas
luego de iniciar el tratamiento hormonal, aunque algunos manifestaron sentirse irritables en
algunos momentos. Esto se constata con el relato del entrevistado 3: “me senti mas irritable,
no agresivo”; y el entrevistado 6: “cuando alguien usaba pronombres incorrectos o cualquier
situacién asi, me sentia irritable. Me sentia expuesto, todo el tiempo sentia como si

estuviera sin piel, me tocaban y me ardia”.

Es interesante interpretar la referencia que hace el entrevistado 6 de “la piel”, con el trabajo
de Le Breton (2019). Para el autor, la piel funciona como una frontera simbdlica entre el
afuera y el adentro, entre el mundo exterior y el interior, entre el otro y el uno. La piel se
transforma en un limite mévil en la relacion que cada persona tiene con el mundo, siendo
una instancia de apertura y cierre, que esta sujeta a la voluntad del individuo. El autor
sostiene que la piel es la superficie de proyeccién y de introyeccién de sentido, encarnando
de esa manera la interioridad. Es también el sitio donde se resuelven las tensiones, por lo
que la relacién con el mundo de cada hombre es una cuestion de piel, a la vez que también
lo es de solidez de la funcién contenedora. De esta manera la piel es antes que nada un
objeto transicional, ya que es una instancia fronteriza que permite la proteccion de las

agresiones externas, pero también de las tenciones interiores (Le Breton, 2019).

Mas alla de los cambios que pueda producir la testosterona en el comportamiento, no es
posible realizar un analisis sin considerar el entorno de cada sujeto. En linea con Kaufman
(1989), se entiende que sea posible que los hombres sean mas agresivos y violentos que
las mujeres por cuestiones hormonales, pero esto no esta claro pues los hombres que se

han examinado hasta ahora no existen al margen de las sociedades.

De acuerdo con Coll-Planas y Missé (2015) vincular aquellas caracteristicas asociadas a la
construccion hegemonica de la masculinidad como la agresividad, el bloqueo emocional, la
asertividad, etc., con los altos niveles de testosterona presente en los hombres trans
hormonizados, es naturalizar que son caracteristicas asociadas a la masculinidad y

presentarlas como no modificables por la persona ni el entorno cultural (p. 422).

Kaufman (1989) plantea que es diferente la hombria biolégica determinada en los hombres a
partir del sexo, de la masculinidad construida socialmente e incorporada individualmente (p.
13). Cuando se integra a las personalidades las estructuras de opresion y poder, condiciona
no solo la vision que las personas tienen de la sociedad, sino que pasa a ser la unica vision

de esa realidad.
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Por ultimo, como fue mencionado anteriormente en el capitulo 2, las teorias que en base a
la genética definen al hombre como mas agresivo, no hacen mas que brindar una

interpretacion de este fendbmeno desde una perspectiva reduccionista (Burin, 2000).
1.3.El poder del cispassing

Dentro del presente estudio se indagd para conocer sobre la percepcion de algun privilegio
adquirido a partir de la transicién sexo-genérica. Se observa que la idea de privilegio
aparece cuando la sociedad no los reconoce como personas trans. Es decir, quienes
perciben algun tipo de privilegio luego de la transicidn, son personas que tienen el
cispassing, otorgandoles un camuflaje social. De esta manera, la mayor parte del tiempo son
decodificados como hombres cis por la sociedad. Estos son algunos de los relatos que dan

cuenta de esto:

Entrevistado 1: “caminar por la calle antes, era gritarme cosas todo el tiempo, por ejemplo
‘mamita’. Ahora camino por la calle y no me dicen nada. (...) No sé si sentirme mas seguro,
pero sé que no me pasa lo mismo que antes. Si ando de noche es distinto que antes... ahi

si me siento mas seguro; no me van a mirar igual que como me miraban antes.”

Entrevistado 3: “Sin duda. Y si fuera heterosexual mas. Hoy no siento el miedo que sentia
antes al andar en la calle, cuando caminaba como mujer. Antes como mujer, me subia a un
taxi y rezaba para que no me pasara nada. Pero como varén no. A un varén no lo llevan a

un descampado y lo violan. A una mujer si”.

Se puede interpretar como estos entrevistados tienen una representacion de la mujer
asociado a la vulnerabilidad, donde el cuerpo femenino es percibido como “estar en peligro”.
Aqui el cispassing se convierte en una experiencia donde no solo los protege del riesgo de

ser agredidos o violentados, sino también de la muerte.

Entrevistado 8: “Una cosa que me pasa desde que hice la transicion es que, hunca mas un
taxista me llevo el levante cuando me siento adelante. Yo me sentaba adelante por
comodidad, era mas facil pagar y eso... claro, después escuché que si eras minay te
sentabas delante, le estabas insinuando al taxista que querias hacer algo mas; en mi caso
no era asi. Tampoco me volvié a pasar que me tocaran el culo en la calle, 0 que me sigan y

me griten cosas. Ahora se me acercan menos hasta para pedirme monedas.”

Entrevistado 7: “Ser un hombre trans y realizar la transicion es como subir un escalén social.

Y con las mujeres trans ocurre lo contrario, es lugar de privilegio que tenian, lo pierden.”

A partir de estos discursos se desprende que transicionar y conseguir un cispassing, se

percibide como un ascenso social en el género, lo que da cuenta de la jerarquizacién del
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género masculino y de la heteronorma.

Para Kaufman (1989) los hombres gozan de ciertos privilegios al vivir en una sociedad
dominada por hombres; por ejemplo: estar exentos del trabajo domeéstico, y a diferencia de
las mujeres, perciben salarios mas altos y tienen la libertad de caminar por las calles de
noche (p.31). Esto ultimo aparece con claridad en los relatos de los entrevistados como un

privilegio adquirido a partir de la transicion.

A la vez que reconocen ciertos beneficios, experimentan las tensiones que se producen con
otras masculinidades, en particular con los hombres cis. Esto queda evidenciado en los

siguientes relatos:

Entrevistado 3: “los varones cis no pueden pensar mas alla de si mismos. No tengo muchos

amigos cis, tengo dos, pero son homosexuales.”

Entrevistado 6: “nos tratan (los varones cis) como nifios, como que no somos del todo
hombres. Es como decir, te acepto como uno de los nuestros, pero como si tuviera siete

afios. (...) siento que no llegas a ser un hombre, sino un chico trans.”

Entrevistado 8: “la gente que no me conoce me trata como un nifio, chiquito o jovencito por

la carita.”

Para Kaufman (1989) existe una triada de la violencia masculina compuesta de: violencia
masculina hacia las mujeres, violencia contra otros hombres y violencia contra si mismos
(p.20). De acuerdo con el autor, la existencia de la violencia de los hombres contra otros
hombres dentro de la sociedad se puede constatar en diferentes niveles, desde las peleas
entre adolescentes y adultos, hasta las violaciones institucionalizadas en carceles. Estas
conductas representan una hostilidad y agresion a veces reciproca y otras no, que refuerza
la idea de que las relaciones entre los hombres son, en definitiva, relaciones de poder.
Frente a todas las experiencias que los hombres enfrentan durante su vida, para el autor,
desde una edad muy temprana esto genera altos niveles de ansiedad y energia para su
abordaje. Dicha ansiedad encubre el temor que esas situaciones genera a los hombres, en
especial a los heterosexuales, que imaginan que los demas varones son potencialmente sus

competidores, enemigos y humilladores.

Ademas, Kaufman (1989) sostiene que la homofobia es la manera mas infructuosa con la
que los hombres hacen frente a la atraccion erética hacia otros varones, y a la ansiedad que
provoca la represién de los deseos sexuales pasivos, sean estos dirigidos a otros hombres o
a mujeres (p.53). De acuerdo con el autor, se trata de una fobia socialmente construida que

permite el mantenimiento e imposicion de la masculinidad. Este mecanismo es utilizado por
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la sociedad patriarcal para expresar y rechazar a la misma vez, la atraccion de los hombres

hacia otros hombres.

Para terminar con este planteo, la violencia del hombre contra si mismo se da en el marco
de la estructura del ego masculino, con base en la represion y agresion excedente
(Kaufman, 1989). Para el autor, la negacion de la pasividad y de las emociones asociadas
como el temor, la tristeza y la verglienza convierte a los hombres en “ollas a presion” (p.56),
sin tener vias seguras para la descarga emocional. Todo esto se transforma en hostilidad e
ira, que en parte se dirige contra si mismo, en forma de odio, culpa y diversos sintomas

fisiologicos y psicoldgicos; otra parte es dirigida a mujeres y otros hombres.

A propdsito de la violencia que existe entre los hombres y las tensiones entre las distintas
masculinidades, es oportuno citar el trabajo de Pandolfi y Torre (2021) sobre hombres trans
que expresan haber vivido agresiones en espacios publicos urbanos; alli se analiza los
relatos de dos situaciones de violencia que tenian como agresor a un hombre cis y que es

identificado por las victimas como representante de la masculinidad hegeménica (p.123).

Las situaciones de violencias entre hombres, se puede pensar desde la perspectiva de
Connell (1997) que expone la existencia de relaciones de género especificas de dominacién
y subordinacion entre los grupos de hombres. Su postura se ejemplifica facilmente con la
dominacién de los hombres heterosexuales y la subordinacion de los hombres
homosexuales (Connell, 1997, p.40); la opresion ubica a este ultimo grupo en la parte
inferior de la jerarquia de género entre hombres. A su vez, desde la perspectiva de la
masculinidad hegemonica, toda practica homosexual es rapidamente asimilable a la
feminidad (Connell, 1997).

Esto ayuda a comprender las percepciones que tienen los hombres trans sobre su
relacionamiento con los hombres cis. Desde la vision de la masculinidad hegemonica, si
durante el relacionamiento el hombre reconoce la identidad del hombre trans, no lo trata
como un par, pues este tipo de trato solo seria posible con un hombre cis. En consecuencia,
los hombres trans quedan posicionados en un lugar de subordinacién. Asi lo manifiesta el
entrevistado 6: “nos tratan (los varones cis) como nifilos, como que no somos del todo
hombres. Es como decir te acepto como uno de los nuestros, pero como si tuviera siete

afios. (...) siento que no llegas a ser un hombre, sino un chico trans.”

Por otra parte, sabiendo que estas légicas de poder estan presentes entre los varones, los
propios hombres trans perciben mas factible un trato “de igual a igual” con aquellos varones
cis pero que son homosexuales, es decir, que estan subordinados a la masculinidad
hegemonica. Asi lo plantea el entrevistado 3: “No tengo muchos amigos cis, tengo dos, pero

son homosexuales.”
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Al mismo tiempo, esto muestra que la transicion permite nuevas posiciones subordinadas.
De acuerdo con Lacapra (2006) “la formacion de la identidad podria definirse en términos no
esencialistas como el conflictivo intento de configurar y en cierta manera coordinar
posiciones subordinadas en proceso” (p.88). Esto es un intento por crear nuevas posiciones
subordinadas desde una accién que puede ser individual o colectiva. Se puede interpretar
que la transicion hacia la masculinidad y la percepcién del ascenso social en el género
referida anteriormente, implican nuevas posiciones subordinadas. Para el autor una posicién
subordinada se experimenta con cierta frecuencia a través del reconocimiento ofensivo del

otro; otras veces se la puede tener sin experimentarla.

Dentro de la sociedad patriarcal, una mujer esta subordinada al hombre. Sin embargo, al
transicionar generan nuevas posiciones subordinadas durante el proceso de construccion
identitaria. De manera que los hombres trans adquieren diferentes posiciones subordinadas
con los hombres cis, en relacién con las que ocupaban antes, cuando eran mujeres. Algunos
de ellos se perciben con una posicién mas distante de los hombres cis heterosexuales, pero
mas cercanos de los hombres cis homosexuales. Inclusive, como afirma el entrevistado 3,

hasta pueden ser amigos.

Pero la posicién subordinada no solo depende de tener el cispassing, también incide la
orientacion sexual. Se percibe como un privilegio adquirido si la orientacion sexual es
heteronormativa, asi lo menciona el entrevistado 3: “sin duda (en referencia al privilegio). Y

si fuera heterosexual mas”.

Mientras tanto, la poblacién trans ha podido construir y sostener espacios que escapan a la
I6gica de la hegemonia. De acuerdo con Pandolfi y Torre (2021) el colectivo TBU permite la
creacion de espacios para que los hombres trans puedan reflexionar acerca del tipo de
masculinidades que se buscan construir de forma individual y politica, ya que advierten las
consecuencias de los mandatos de la masculinidad hegemodnica y que ellos no desean
reproducir en la construccién de su propia identidad (p.124). El hecho de compartir
trayectorias entre personas que estan transitando procesos similares, genera un entorno

seguro y de confianza que permite una construccién colectiva.

De acuerdo con el estudio de Pandolfi y Torre (2021), los hombres trans buscan
desnaturalizar las conductas masculinas mas frecuentes antes una situaciéon de violencia,
posicionados en postulados anti machistas y despojados de practicas violentas, en particular
la fisica (p.125). Para las autoras, esto implica que los hombres trans decidan no reproducir
conductas machistas ni la violencia masculina tipicamente aprendida; al mismo tiempo,
aparece la re-interpretacion de los procesos discursivos y de la accidon para transformar ese

“debe ser” masculino.
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En otro orden de ideas, con la transicién se despiertan nuevos temores dentro de las
relaciones de poder en los grupos de hombres. Tal es el caso del entrevistado 6: “tengo
miedos y ansiedades con respecto a los varones cis. Siento que desde que me mudé a
Montevideo, desbloquee un miedo nuevo porque me cruzo a mucha gente ‘en una’ en la
calle, entonces me da mucho miedo que de repente alguien quiera venir a robarme y que,
en la cuestion del forcejeo, o de tocarme para ver si tengo billetera, o lo que sea, se dé

cuenta que no tengo pene y eso termine en una violacion.”

De este relato se desprende que transicionar hacia el género masculino no configura la
desaparicidon de la amenaza que significa la violencia de otros hombres, simplemente
cambia las formas de su percepcion. De acuerdo con el entrevistado 6, aparece un miedo a
ser objeto de una violacién por parte de un hombre cis, sefialando en su propio sexo
biolégico una aparente ‘debilidad’ de ese cuerpo que fue modificado para alejarse de la
imagen femenina durante el proceso de transicion, pero que eso no habria sido suficiente
para ponerlo a salvo por completo de la violencia masculina. Este relato refuerza la idea de
la representacion del cuerpo femenino como fragil, mencionado anteriormente, ya que de
ser “descubierto” el sexo femenino en el cuerpo trans, se elimina el privilegio concedido por

el cispassing y aparece el riesgo.

En este sentido, Kaufman (1989) plantea la presencia de pene como simbolo del patriarcado
y poder masculino, generando una “alucinacion colectiva” (p.50), con la ecuacion de
varén=pene=poder=activo=masculino vs hembra=castrada=pasiva=femenina. Para el autor,
durante la crianza se le presenta al nifio dos categorias de humanos; por un lado, los
hombres personificando el poder y la grandeza. Por otro lado, las mujeres como el “otro”. De
esta manera el nifio busca el distanciamiento de la pasividad de la relacion infantil con su
madre y de la sensacion de pasividad en general, como aquella que lo lleva a sentirse
abrumado por deseos y un mundo frustrante. Asi la masculinidad resulta es una reaccion
contra la impotencia y la pasividad, generando la represion de todos los rasgos y deseos
que la sociedad asocia a lo pasivo. La represién de la pasividad y el reforzamiento de lo
activo terminan por constituir una personalidad de agresividad excedente, norma de las

sociedades patriarcales.

Kaufman (1989) sostiene que, si bien se cree que la masculinidad es poder, es fragil en la
medida que no existe como una realidad bioldgica que llevan los hombres dentro de si; en
definitiva, no es mas que una instituciéon social con una relacion insustancial con el sexo

bioldgico (p.40).

Esta idea ayuda al analisis del efecto del cispassing en los hombres trans, que refiere a una

apariencia fisica pero que no da cuenta de la biologia de la persona. De acuerdo con los

64



relatos, se interpreta que el cispassing otorga un trato de pares con los hombres cis. Esto se
mantiene en tanto no haya una identificacion de la persona como trans. Asi lo relaté el
entrevistado 9: “solo (privilegio) el econdmico por el MIDES. Pero después privilegios... un
poco al revés. Por suerte tengo bastante cispassing, gente a la que le digo que soy trans y
me dicen: ;qué? No me di cuenta. Pero hay casos donde hay violencias a las personas
trans y me choca porque me podria pasar a mi, o a cualquier amigo cercano, por ese lado
no hay privilegios. Si no sos el modelo hegeménico, privilegios no tenés. Pero como persona
trans me considero muy privilegiado porque no he sufrido ningun tipo de discriminacion por

ese lado.”

Por otro lado, aquellos hombres trans que no cuentan con el cispassing y que presentan una
apariencia con rasgos femeninos, son claramente subordinados para sefalar la diferencia
de poder entre ellos. El entrevistado 4 expresa como ha experimentado esa subordinacion al
ser tratado como un nifio: “creo que esos privilegios llegan cuando vos tenés el cispassing.
Ahora si los tuviera (privilegios), me gustaria identificarlos haha. Yo soy una persona que
muchas veces trata de presentarse de manera muy masculina pero la verdad es que tengo
caracteristicas que son muy femeninas. En un trabajo que tuve, muchas veces, al tener cara
de nifio o por parecer mas mujer que hombre, de cierta manera, te pasan por arriba o no te
valoran. Yo trabajaba en atencién al cliente (...) y le decia tenés que hacer tal cosa o tal otra,
y el tipo era como que esperaba que viniera alguien que fuera mi jefe o alguien mas. Me
pasaba que algun companero me hablaba de mala manera (...) y yo le decia mira: sé que
parezco un nifo, pero no lo soy, tratame bien. Ese fue uno de los motivos por los que

terminé renunciando.”

El entrevistado 2 comenta cdmo percibe el impacto de esta subordinacion: “no hahaha. No,
ninguno (privilegio). Es mas, ahora la gente no me toma en serio. Yo creo que pasaba mas
desapercibido o la gente me tomaba mas en serio al verme como tomboy, es decir, como
una mujer masculina. Pero ahora a un nivel legal, si ves mi nombre en un papel,
probablemente podria tener algun tipo de privilegio, pero es momentaneo. Porque en el
momento que veas la cara que tengo, eso (privilegio) se va completamente. Hay momentos
donde espero no tener que poner mi foto, espero que no me tengan que ver la cara, espero
no que tengan que oir mi voz, para entregar un trabajo (en facultad) o algo parecido. Porque
me doy cuenta que a nivel educativo, a los hombres se los toma mas en serio. Se espera
que un hombre sea mas activo, mas vocal, mas ‘agresivo’. Y de las mujeres no se espera
que sean tan asertivas desde el punto de vista educativo. Hay veces que espero no tener
que salir a defender un trabajo o salir a hablar de esto (defensa del trabajo), porque sé que
en el momento que me vean la cara, porque me ha pasado muchas veces, les cambia (a los

docentes) la percepcién que tienen; ya no es: este trabajo esta genial; ahora es como: mira
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quién lo hizo.”

Ahora bien, si el hombre trans tiene cispassing, pero se hace visible como persona trans, no
consigue ningun privilegio social. Asi lo expresa el entrevistado 6: “siento que la respuesta
que deberia dar es que si (sobre privilegios), pero a efectos practicos no sé si lo siento
realmente. En este momento de mi transicion soy bastante visible; todo el mundo en mi
laburo sabe que soy trans porque yo lo digo. En mis aplicaciones de citas tengo que soy
trans, porque entiendo que es una forma de protegerme. No tengo vinculos sostenidos en
los que las personas no sepan que soy un hombre trans. Entonces, capaz que yo mismo me

quito ese privilegio que podria tener por la transicion.”

De acuerdo con Alvarez (2017), portar una masculinidad diferente a la hegemoénica no solo
no significa adquirir beneficios, sino que se refiere a una posicién de desventaja en los pares

masculinos y de invisibilidad en cuanto al reconocimiento social (p.246).

Por lo tanto, se puede concluir que los privilegios sociales o beneficios que adquieren estas
personas al transicionar, estan sujetos a lograr la imagen masculina establecida por la
cultura hegeménica, es decir, conseguir el cispassing que les permite invisibilizar lo trans. El
objetivo que muchos persiguen de acercarse a una imagen “lo mas masculina posible” no es
solo obtener un cispassing para ser aceptados como hombres, sino que es una forma de

evitar la agresion y violencia que genera la sociedad contra las personas trans.
1.4.Construyendo identidades

En el primer censo trans se constatd que de los 79 hombres trans relevados, el 75% no
habian hecho el cambio de nombre registral, el 11% lo estaban tramitando y solo el 14% lo
habia completado; el estudio no permitié conocer el motivo por el cual la mayoria de las

personas trans no habia hecho el cambio de nombre registral (MIDES, 2017).

Si bien la muestra de la presente investigacion no es representativa, permite un
acercamiento para conocer algunos aspectos que hacen al proceso de transicion sexo-

genérica.

Del total de entrevistados, el 88,8% habia hecho el cambio de nombre registral. Solamente
un entrevistado (11,2% del total de participantes), no habia iniciado el tramite, por el impacto
que tendria en su habilitacion para trabajar; entrevistado 8: “no hice el cambio de nombre
registral porque para mi trabajo necesito el titulo. No puedo trabajar sin tener el titulo al dia,
entonces tengo que cambiar todos los registros, o sea, cambiar el titulo para poder cambiar
en (nombre el trabajo). Es mucho por ahora, la realidad es lo que lo veo asi.” Como puede
apreciarse en estas entrevistas, se ve un avance en el acceso a tramitar el cambio de

nombre registral en relacion a los registros previos; esto se podria explicar por la vigencia de
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la ley trans, n°19684.

Sobre la autopercepcion de la identidad de género surge que dos de los entrevistados se
autoperciben como hombres, sin la adicion del sufijo trans; entrevistado 1: “yo me categorizo

como hombre.”; entrevistado 5: “hombre.”
Mientras que el 66,6% de los participantes hacen uso del adjetivo trans:

Entrevistado 3 y entrevistado 9 se perciben como “varédn trans”. Entrevistado 4, entrevistado
6 y entrevistado 8 se perciben como “hombre trans”. Entrevistado 7 usa indistintamente la

denominacion “vardén trans u hombre trans”.

Solo uno de ellos utiliza un concepto que se aleja del binarismo: entrevistado 2: “la etiqueta
que mas me define es demi-boy'® (...) mi identidad fluctia entre una identidad parcialmente

masculina, junta con una ausencia de género”.

Por su parte Martinelli et al. (2018) sostiene que el concepto de hombres trans refiere a
individuos al nacer les asignan el sexo femenino pero que se perciben como hombres (p.
356). Por otro lado, el término transmasculino, es una categoria mas abarcativa; si bien son
personas que al nacer les atribuyen el sexo femenino, posteriormente se identifican su
geénero dentro del espectro de las masculinidades, pudiendo ser hombres trans, no binaros

masculinos, demi-boy, etc.

Como se puede apreciar, solamente un entrevistado se autopercibe con una denominacion
gque escapa al binarismo hombre-mujer, a la vez que habla de una identidad que fluctua. El
resto de los participantes se identifican como hombres, con o sin el adjetivo trans. Ninguno
de ellos utilizé6 como identificacién el concepto de transhombres para referirse a si mismo o

a Sus pares.

De acuerdo con Garosi (2014) a partir de su analisis en hombres trans mexicanos plantea
que el género no es un proceso exclusivamente subjetivo, sino que se trata una relacion
entre quien lo actia y quien lo atribuye, configurando asi el caracter de actuacion social del

género (p. 215).

Por lo que en la presente investigacion se indago sobre el papel que tuvieron las redes de
cada entrevistado en el reconocimiento de su identidad. Primeramente, se consulté sobre
las familias. El entrevistado 5 relaté que su madre le corregia las conductas que se salia de
la heteronorma cuando era nifia: “mi mama me corrigio la forma de caminar, hasta el
movimiento de los brazos; yo me acuerdo que tenia siete y ocho anos (...) La que veia mi

masculinidad era mi madre. No es tan bueno decirlo, pero me discrimind y me odié todos los

16 Demi=mitad, es decir, mitad hombre (Martinelli et al., 2018, p.356).
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afos de mi vida, nunca me aceptdé. Fue una madre distante, nunca hubo un beso, un

abrazo, nunca un ‘te quiero’.”

Entrevistado 6: “sufri violencia desde el lugar del cuestionamiento tanto de mi familia como

de algunos pares de mi grupo de amigos”.

Entrevistado 1: “mis padres estuvieron en contra (sobre la transicion). Mi madre ahora ya no
esta, pero mi padre si. En algin momento se le va a pasar (...) Mis padres me hicieron los

15 porque querian que si o si, tuviera los 15 (la fiesta), el vestido...”

En el censo trans (MIDES, 2017) se encontré que la edad promedio de abandono del hogar
era 18 anos, siendo la principal causa la busqueda de independencia de los conflictos
familiares que desencadenan el proceso de transicion sexo-genérica. Del total de
participantes, el 58% expresé haber sido discriminado por algun miembro de su familia. A su
vez, la desvinculacion familiar trae como consecuencia la desvinculacion educativa

temprana.

En los relatos de los entrevistados no aparecen situaciones de expulsiéon de su hogar por
razones de su identidad de género, lo que valoran como positivo. Entrevistado 4: “por suerte
nunca me han echado de mi casa, ni me han llevado la contra en ese sentido (sobre

transicionar).”

Para conocer el papel de las redes de cada sujeto en el reconocimiento de su identidad, se
utilizé el software y las categorias vinculadas a esta tematica. Se encontré que el cédigo

reconocimiento social co-ocurre en mayor proporcion con el cédigo discriminacion, 8 veces

(ver tabla 3). Algunos discursos refieren a centros educativos y espacios publicos en

general:

Entrevistado 2: “Los profesores eran muy buenos conmigo. Los mas violentos eran mis

compaferos que me decia machona o lesbiana como insulto”.
Entrevistado 5: “Estaba discutiendo en un comité de base y me dijo: a vos te faltan huevos.”

Entrevistado 1: “Me fui a probar ropa y entrando al probador de hombres me dijeron: este
probador es para hombres. Y le dije, ya sé, yo soy hombre. Y me respondieron: bueno no
nos hacemos responsables si te pasa algo adentro. También me pasé, que antes de
cambiarme el nombre, me subi al dmnibus y al apoyar la boletera, el chofer me la pidié, me

la bloqueo y me hizo bajar.”

Las situaciones de discriminacién que sufren las personas trans, genera en muchos casos,

la exclusion del lugar donde ocurre experiencia.

De acuerdo con el relevamiento de MYSU (2012) se constaté que el 82,9% de las
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encuestadas (mujeres trans) no habian terminado el liceo. Por otro lado, en el censo trans
(MIDES, 2017), las mujeres trans representan un 76% de la exclusién en el sistema
educativo, este porcentaje desciende para los hombres trans, que corresponde a un 69%.
De acuerdo con el estudio, ademas de la exclusion del ambito educativo, esto genera:
gestionar la apariencia para intentar pasar desapercibido, usando ropa sin género; el
autoaislamiento, es decir, irse rapido, no interactuar con los demas, no abandonar el salén;
priorizar el rendimiento académico para lograr una minima aceptacion; e imponerse
violentamente antes de que lo hagan los demas. El censo muestra que las mujeres trans

son mas excluidas de los centros educativos que los hombres trans.

En la presente investigacion, el 88,8% de los entrevistados tiene bachillerato completo y
todos ellos tienen estudios terciarios cursados, donde el 37,5% tienen completo este nivel
(ver tabla 1). Esto permite inferir que estos hombres trans, consiguieron sostener una

permanencia en los centros educativos que les permitié formarse profesionalmente.

Por otro lado, los hombres trans entrevistados manifestaron que dentro del sistema de salud
también viven situaciones de discriminacion y violencia. Esto ya habia sido visibilizado en el
relevamiento de MYSU (2012) donde se consulté a las personas trans sobre el trato en los
servicios de salud. Alli se constaté que el 40% de las participantes afirmaron haber recibido
un trato ofensivo en relacion con su identidad de género o sexualidad; mientras que la
tendencia era a evaluar el trato personal como bueno. Sin embargo, los autores explican
que la tendencia se puede entender como respuestas que son dadas en general sobre la
atencion donde se naturaliza actitudes de discriminacién, por lo que las personas trans
ignoran las agresiones, le restan importancia y a veces hasta la asumen con humor; la visién
de los investigadores es que se consideran como mecanismos de defensa y supervivencia
que esta poblacidn ha desarrollado producto de la estigmatizacion de la que son victimas.
De acuerdo con este relevamiento, la transfobia que existe en el ambito sanitario y las
actitudes de estigma y discriminacion, generan un impacto negativo en la salud de las

personas trans que consultan, lo que constituye una barrera de acceso (MYSU, 2012, p.27).

Con los datos obtenidos de las entrevistas, se utilizé el software para cruzar informacion
sobre las experiencias de esta poblacion en el sistema de salud. Como se puede apreciar en

el diagrama que aparece mas abajo, el codigo proceso de transicion, tiene una alta co-

ocurrencia con el cddigo acceso a los servicios de salud (13 coincidencias, ver tabla 3).
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Diagrama sankey 6. Co-ocurrencia entre cédigo proceso de transicion y acceso a los servicios de

salud.
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Fuente: elaboracion propia.

Estas son algunas de las experiencias que los entrevistados compartieron al respecto:

Entrevistado 1: “El tiempo que estuve internado me querian poner en un cuarto de mujeres.
Yo no tenia problema, porque estaba ahi por depresién. Pero después, me dijeron: ¢4 te

parece mejor el cuarto de hombres? y les dije que si, obvio.”

Entrevistado 2: “Hace poco tuve una ecografia y las mujeres que me atendieron en ningun
momento usaron mis pronombres (masculinos). Incluso sabiendo que en la ficha decia mi

genero.”

Entrevistado 5: “Tuve un problema y nunca mas volvi, fue en el hospital policial. Me atendio

un cirujano que me traté tan mal.”

Entrevistado 6: “La enfermera en todo momento me habldé en femenino, fue violento. Hace

mucha falta la capacitacion a profesionales de la salud.”

Entrevistado 8: “Hacerme el PAP'" la primera vez fue horrible, me cerraba todo y ni sabia

porqué. Ahora voy drogado”.

Esta informacion es de gran importancia porque como se ha mencionado hasta aqui, el
proceso de transicion esta asociado, en casi todos los casos, al inicio de la hormonizacion.
Este tratamiento, junto a los demas que forman las tacticas de sustitucién ya trabajadas,
necesitan del acceso al sistema de salud. Si bien estas experiencias parecen no
desestimular las consultas con profesionales de la salud, ponen en evidencia la falta de

formacion del personal de la salud al vincularse con hombres trans. En este sentido, el

17 PAP: papanicolau, examen ginecoldgico que cosiste en extraer células de cuello uterino.
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decreto reglamentario N° 104/019 de la ley 19684 establece en el articulo 33:

(Contralor): En el marco de los dispuesto por la Ley N° 19684, de 26 de octubre de
2018, el Ministerio de Salud Publica definira los contenidos y planificara actividades
de sensibilizacion y capacitacion de los profesionales que integren los equipos de
referencia en salud sexual y reproductiva, a los efectos de mejorar la calidad de

atencion. (p.15)

Ahora bien, ante estas experiencias cabe preguntarse qué repercusiones existen en estos
individuos al confiar “su salud” en manos de un personal médico que en muchas ocasiones
no esta sensibilizado con lo que implica una transicién sexo-genérica. De acuerdo con
Lacapra (2006) la confianza es un aspecto sustantivo en todas las relaciones sociales, a la
vez que influye a sostener la credibilidad en el otro (p. 94). Para el autor la traumatizacion

implica siempre una traicién de la confianza sobre el otro.

En el censo trans (MIDES, 2017) se indago sobre el derecho a la salud y se pudo concluir
que la discriminacion y exclusiéon que viven las personas trans les ocasiona diferentes
problemas de salud como, en la esfera de la salud mental, alto consumo de sustancias
psicoactivas y alcohol, afecciones por hormonizacién autoadministrada, complicaciones por
cirugias de reasignacion de sexo, problemas en la salud sexual y reproductiva, exposicion a
violencia psicologica, verbal y fisica, ataques de violencia fatales, infecciones de transmision

sexual, etc.

La falta de sensibilizacion del personal de la salud no es el unico problema con el que se
enfrentan los hombres trans, también deben lidiar con la falta de formacién profesional sobre
diversidad sexual, lo que ademas desencadena un camino por diversos especialistas, que
es diferente en cada prestador de salud. Por ejemplo, para poder acceder a la
hormonizacion tienen que estar en tratamiento con médico especialista en endocrinologia.
En muchos casos, este es el primer médico al que consultan. Algunos endocrinélogos le
solicitan al paciente que debe presentar un informe de médico psiquiatra para comenzar el
tratamiento de hormonizacién. El entrevistado 4 expreso: “yo preguntaba cosas que los

médicos (psiquiatras) no sabian qué contestar, tenian que ir a investigarlo.”

Por su parte, Pandolfi y Torre (2021) analizan las experiencias de asistencia a consultas
meédicas para iniciar un tratamiento hormonal. De los casos estudiados, concluyen que los
hombres trans reconocen al sistema de salud como una institucion legitima, accesible y
segura para consultar sobre hormonizacién, asi como que el personal médico es capaz de
reconocer su identidad y sus corporalidades como intelegibles, donde el personal de la salud
no opera de forma discriminatoria, aunque el principal problema es la desinformacion y falta

de conocimiento del equipo médico en una atencion integral como hombres trans (Pandolfi y
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Torre, 2021, p. 128). Para las autoras, esto evidencia que el personal médico presenta
representaciones heteronormativas y mayor experiencia en atencion a mujeres trans. Ante
este escenario, los hombres trans adoptan una posicidén proactiva ya que son ellos quienes
explican los tratamientos que buscan y los procedimientos institucionales para acceder. De
esta manera se re-define el saber médico que ha dominado gran parte del siglo XX con un
enfoque medicalizador de las disidencias, ya que en este caso es el paciente que adopta la
posicion de saber (sobre tratamiento y mecanismos), mientras que el médico escucha e
incorpora los nuevos saberes. En este sentido, las autoras marcan una diferencia de lo que
mostraban los estudios de comienzo de siglo, donde las mujeres trans eran sometidas a
tratamientos médicos de normalizacion ante las identidades desviadas de esa poblacién; por
el contrario, los hombres trans no acuden para entender sus experiencias sino para explicar

a los médicos sobre éstas.

Por otro lado, son pocos los pacientes que encuentran en su prestador un equipo
interdisciplinario formado en diversidad sexual. Del total de participantes de esta
investigacion, el 66,7% se atienden en un prestador privado y el 33,3% estan afiliados a
ASSE. Sobre este ultimo el entrevistado 1 manifestd: “el equipo del Pereira Rossell esta

formado en diversidad y entiende de eso”.

En este estudio también se cruzaron datos en el programa atlas ti para conocer la co-

ocurrencia entre el codigo acceso a servicios de salud y salud mental (8 coincidencias, ver

tabla 3). Las experiencias que relatan los sujetos son variadas:

Entrevistado 1: “la psicloga tampoco era muy buena que digamos. Muchas veces le dije,
perddn por la manera que voy a decirlo, ‘jme voy a matar! frente a ella y me decia: primero
tenes la facultad, tenés que terminar de estudiar. No era empatica. (...) Yo soy de ASSE, y
en Canelones habia solo dos psiquiatras, era imposible que te atendieran. A mi ahora me

atiende uno (psiquiatra) porque tengo varios intentos de suicidio.”

Entrevistado 5: pasé por revision médica, psicélogo y psiquiatra (en referencia al proceso de
transicion). El apoyo psicoldgico es necesario si, y muy bueno. A mi me ayudo pila (...) tenés
dudas, o sea, no es una cosa que cambies de un dia para otro y que esté todo bien. Todas
esas cosas, y estando en buenas manos, es seguro charlar y poder decir las cosas que uno

siente sinceramente.”

El entrevistado 6 consultado sobre si habia recibido atencion en salud mental respondid: “el
proceso terapéutico en realidad no, o sea, no es que hubo una exigencia desde el sistema
de salud, sino desde mi. A mi me interesaba tener un acompafamiento terapéutico, también

lo recomendaban mucho dentro del colectivo (TBU).”
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En la investigacion que realizé Fernandez (2024), se constato la importancia de recibir
apoyo psicoldgico para atender la salud mental de las personas en transicion y de sus
familias. En el mismo estudio se afirma que el reconocimiento y respaldo familiar
contribuyen a mitigar el impacto negativo del estigma social y se avanza en un enfoque mas

inclusivo y afirmativo.

De lo expuesto se desprende que las percepciones sobre la atencidn en salud mental son
variadas, aunque en mayor medida, consideran como positiva la atencién psicoldgica
cuando pueden acceder a ella. Sin embargo, no se encontré en estas experiencias la misma
estrategia de acompafiamiento psicoldgico en los diferentes prestadores de salud. Sobre
dicho acompafamiento, se observa que es recomendado por pares dentro del colectivo TBU

como lo expreso6 el entrevistado 6.
1.5.Lo colectivo

Continuando con las redes de apoyo de los hombres trans durante el proceso de transicion

sexo-genérico, aparecen pocos espacios “amigables” que proporcionen contencién y apoyo.
Por ejemplo, el entrevistado 4 comentd: “lo mas parecido, es este equipo de voleibol que es
como un centro de deportes diverso.” Sin embargo, en la mayoria de los relatos aparecio el

colectivo TBU, del que ya se brindaron algunos datos en el capitulo 1. Al respecto

expresaron:

Entrevistado 3: “Buscando, encontré la pagina de TBU en facebook. Estuve como un ano,

fue un apoyo fundamental.”
Entrevistado 7: “Mi transicion fue de la mano del colectivo (TBU),
Entrevistado 6: “En TBU y en la eskuelita trans®.”

En este sentido, se considera importante destacar que de acuerdo con Fernandez (2024),
desde su fundacion en 2014, el colectivo TBU tuvo como poblacién objetivo a los hombres
trans adultos de Uruguay. Con la aprobacién de la Ley Integral para Personas Trans en
2018, la poblacion objetivo se amplio hacia nifas, nifios y adolescentes (Fernandez, 2024, p.
34). Desde entonces, se busca brindarles apoyo y acompafiamiento a todos ellos, junto a
sus familias en el proceso de transicion sexo-genérico. Para Fernandez (2024) la apertura y
reconocimiento que ha tenido TBU hacia los nuevos integrantes, se da para atender la
necesidad de generar redes que aborden los desafios y experiencias que enfrentan las

infancias y adolescencias trans junto a sus familias; esto pone de manifiesto que dentro de

18 Eskuelita trans: espacio educativo por y para personas trans, travestis y no binarias (instagram:
@eskuelita_trans).
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las colectividades de las identidades sexo-genéricas disidentes, continuan emergiendo

nuevas redes de apoyo y colectivos transformadores en el pais (p. 34).

El trabajo que realiza dicho colectivo se enmarca en un contexto socio-histérico, donde los
movimientos sociales han desarrollado un papel fundamental en la visibilizacién de la
comunidad LGBTIQ y en la lucha por derechos. Para Sempol (2013) debido a la capacidad
de movilizacion del movimiento de la diversidad sexual y a la presion politica que estos
ejercieron histoéricamente, se logré colocar en la agenda politica sus reivindicaciones y lograr
cambios legislativos. Como ejemplo, se puede mencionar las movilizaciones con las
proclamas de la marcha de la diversidad que ya en 2009 incluian temas como la lucha
contra el racismo, contra la discriminacion por orientacion sexual e identidad de género,
despenalizacion de aborto, entre otras. A inicios de los 2000 las convocatorias de la marcha
eran de 200 personas en promedio y pasaron a veinte mil personas en 2012 (Sempol, 2013,
p. 254).

De acuerdo con el autor, desde el momento que se apelé a la categoria de diversidad, se
alent6 a que las particularidades pudieran ver la luz publica, luego de estar escondidas en la
domesticidad de una sociedad que histéricamente separé el espacio publico del privado (p.
256). La categoria de diversidad generé una critica de las injusticias sociales que generaban
dominacién y se termind relacionando el concepto a un proyecto politico amplio con base en
los derechos humanos y libertades, lo que permitio el crecimiento de las convocatorias. Esto
permitié integrar la reivindicacién de la identidad a la categoria de diversidad (Sempol, 2013,
p. 257). Para el autor, estas innovaciones permitieron movimientos a nivel social y
transformaciones en la subjetividad; por lo que adherir al proyecto politico para luchar en
contra las diversas formas de discriminacion, surge cada vez mas de la identidad individual

de cada persona.

Asimismo, Sempol (2013) afirma que el foco puesto en la accion colectiva de la identidad
junto a la divulgacion mediante un proyecto politico, resulta en la tendencia historica
mostrada por el movimiento uruguayo a trabajar en forma deconstructiva la identidad, una

innovacion de Uruguay en la region (p. 258).

El trabajo de los movimientos activistas ha conseguido la aprobaciéon de varios proyectos de
leyes orientados a las disidencias. En 2007 se aprobd la ley de unién concubinaria, que
incluye a las parejas homosexuales en su regulacion; Uruguay en ese momento se
transformo en el primer pais en América Latina en aprobar una legislacion de estas
caracteristicas a nivel nacional. Sempol (2013) explica que, gracias a la capacidad de
movilizacion social del movimiento de diversidad sexual en el espacio publico, se genero el

terreno politico fértil para la aprobacién de otras normas como: la ley 18426 sobre la
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Defensa del Derecho a la Salud Sexual y Reproductiva, promulgada en 2008; la ley 18987
sobre la Interrupcién Voluntaria del Embarazo, promulgada en 2012; y la ley 19075 de
Matrimonio lgualitario, legitimada en 2013. Mas recientemente en el tiempo se aprob? la ley
19580 sobre la Violencia hacia las Mujeres, basada en Género, promulgada en 2017; y

finalmente la Ley Integral para Personas Trans (19684) promulgada en 2018.

A pesar de la existencia de un marco juridico que intenta evitar la discriminacién y exclusion
de la poblacion trans, el Estado no llega a atender las necesidades que enfrentan estas
personas por el solo hecho de ser trans. Por eso, el apoyo y acompafiamiento que
encuentran en los colectivos, no solo se convierte en un espacio seguro donde plantear
dudas, intercambiar informacioén y recibir contencién, sino que muchas veces es el Unico

espacio que la sociedad habilita para esto.

Segun Fernandez (2024) las familias de infancias y adolescencias se acercan al colectivo
TBU en busca de ayuda; en ese espacio se brinda informacién sobre diversidad sexo-
genérica, derechos y acceso a centros de salud, educacién y otros recursos que son
fundamentales para fomentar el respeto y la autonomia de las infancias y adolescencia en la
construccion de su identidad de género. Se trabaja con los padres, para que sus hijos no se
vean limitados por estereotipos de género en su apariencia o formas de vestir, desafiando
las normas sociales restrictivas. Parte del acompafiamiento del colectivo consiste en que las
familias puedan construir herramientas para detectar posibles espacios inseguros, ya sea en
el ambito educativo o asistencial; a la vez, inician un trabajo colaborativo para fomentar
practicas de autocuidado, autoconfianza y afirmacion identitaria. El acompafiamiento que
ofrece el colectivo se da de forma individual o familiar y otro de caracter grupal. En este
ultimo, se realizan talleres con tematica sobre educacion sexual, el significado de
terminologia sobre identidad de género, orientacion sexual, etc. (Fernandez, 2024, p. 38); a
su vez, se gestionan espacios donde personas trans narran sus experiencias de vida para

sensibilizar e inspirar a transitar los desafios que conlleva ser una persona trans.

Al mismo tiempo Fernandez (2024) afirma que a través de la militancia el colectivo TBU
busca la visibilizacion y el reconocimiento de las adolescencias e infancias trans por parte
del Estado, para romper el mito de que las personas trans son todas adultas. A través de la
militancia el colectivo intenta promover los derechos de las infancias, adolescencias y
hombres trans adultos, en todos los ambitos sociales, pero particularmente en la educacién

y salud.

En la presente investigacién se pudo apreciar que el colectivo TBU es un espacio seguro
para recibir informacion confiable sobre el sistema de salud, en particular sobre

profesionales sensibles y formados para atender a personas trans. Asi lo expreso el
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entrevistado 6: “en el colectivo tenemos un archivo donde subimos los datos de los médicos

amigables, de esos que estamos seguro que entienden del tema y te cuidan un poco mas”.

El servicio que el colectivo brinda a la comunidad queda representado por el crecimiento que
ha tenido con el tiempo y que pudo documentar Fernandez (2024), quien sefala que el
colectivo comenzd con 40 integrantes y en la actualidad son mas de 200 entre infancias,
adolescencias, adultos, y familias diversas, fundamentalmente de Montevideo y alrededores
(p. 40); con el paso del tiempo, TBU se ha convertido en un espacio de referencia para esta
poblacién, cubriendo la atencion que el Estado no despliega. La escritora afirma que TBU
establece redes especificas para una poblacion trans que carece de reconocimiento social,
le legitimacién de derechos, oportunidades, recursos y espacios adecuados para su

desarrollo afirmativo.

Ademas de lo expuesto hasta aca, es relevante retomar la idea trabajada anteriormente de
que los hombres trans de esta investigacién carecen de representaciones positivas por parte
de los hombres cis, y es pertinente preguntarse como incide lo colectivo en la construccion
de la identidad. De acuerdo con Lacapra (2006) “el trauma fundante puede ser la via para
que un grupo oprimido o una persona abusada reclamen su historia, se aduefien de ellay la
transformen en fundamento vital mas o menos posibilitador en el presente” (p.85). Esto se

puede articular con el concepto de polifonia que trabaja Tesone (2023):

Ducrot (1984 ) hace la diferencia entre locutor, es decir el ser que produce un
enunciado que se le atribuye; del sujeto de la enunciacion, que puede hacer hablar
varias voces. Es posible, dice dicho autor, que algunas enunciaciones no sean el
producto de una subjetividad individual. En la idea que el autor transmite de la

enunciacion, pueden aparecer voces que no sean la del locutor. (p.91)

Se puede interpretar que, ante esta falta de representaciones positivas, los hombres trans
necesitan de representaciones colectivas para construir su psiquismo y su identidad, que la
encuentran en el colectivo TBU. De esta manera se da parte de la construccion de la

identidad politica de estos sujetos.
1.6.La sexualidad en los hombres trans

En el trabajo de Garosi (2014) se incorpora el area de la sexualidad como actuacién del
género masculino. Al igual que sucede en la mayoria de los contextos occidentales, la
heterosexualidad es la conducta que mas comparten los hombres trans mexicanos para
definir su masculinidad (Garosi, 2014, p. 199). Mediante los comportamientos y acciones
que implica la adecuacion a esta practica normativa, los sujetos demuestran a los demas y a

si mismos su orientaciéon sexual normal.

76



Sin embargo, la sexualidad no traza un unico camino en la construccion de la masculinidad
de los hombres trans que participaron en esta investigacion. Consultados sobre la
orientacion sexual, solamente los entrevistados 5 y 7 manifestaron una orientacién
heterosexual, que a su vez pertenecen al mayor grupo etario, 59 y 53 afos respectivamente.
A partir de los relatos se elabor6 una tabla con la edad, identidad de género y orientacion

sexual de cada participante (tabla 4).

Tabla 4. Identidad de género y orientacion sexual de los entrevistados.

Identidad de Orientacion
Edad .
género sexual

Entrevistado 1| 22 hombre bisexual
Entrevistado 2| 22 demi-boy gay
Entrevistado 3| 34 varon trans homosexual
Entrevistado 4| 22 hombre trans sin definicion
Entrevistado 5| 59 hombre heterosexual
Entrevistado | 31 hombre trans leshiano
Entrevistado 7| 53 hombre trans heterosexual
Entrevistado 8| 36 hombre trans pansexual
Entrevistado 89| 19 vardn trans homosexual

Fuente: elaboracion propia.

El entrevistado 5 identificd, previo a su transicion, una orientacion sexual heteronormativa.
De acuerdo a su relato, esto significé una gran dificultad en su vida ya que no se ajustaba a
su verdadero deseo; manifestd: “desde chico me senti atraido por mujeres, aunque nunca lo
expresé, ni en mi etapa de mujer. Asi no me podian llamar de lesbiana. Nunca nadie lo
supo, nadie. Al estar casado, porque fui casado con el padre de mi hija, (...) me sentia un
miserable, un ser violado permanentemente. Fue una etapa muy dificil que comencé a vivir
a los 21 anos”. Este participante refiere a un momento de su vida que se contextualiza en la
década de los 80. Resulta interesante analizar ese momento socio-histérico del pais donde

Vivio su juventud.

De acuerdo con Sempol (2013), en Uruguay la instalacién del disciplinamiento social en el
novecientos posibilité que la heteronormatividad difundiera tipos ideales de género que
durante décadas determinaron lo permitido, lo legitimo, lo deseable y lo natural (p. 21). El
autor retoma los trabajos de Butler para definir la consolidacion de dos tipos de cuerpos: los
inteligibles y los no inteligibles. Los primeros son los cuerpos que cumplen con la norma,
donde se alinea sexo, género, deseo y practica sexual. Por el contrario, los no inteligibles

son los que se identifican con un género no esperado socialmente, con deseos y practicas
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por personas del mismo sexo. Para el autor, la heteronormatividad le quita espacio social y
la posibilidad de politizacion a los cuerpos no inteligibles, otorgandoles el lugar de la
exclusion, los margenes y el silencio. Los disidentes se construyen en lucha con los
discursos heteronormativos, apareciendo como un otro amenazante que se manifiesta a
través de un escandalo o de un proceso judicial, reforzando esa idea de que debe excluirse
por presentarse como un interpelante malo y negativo (Sempol, 2013, p. 22). De esta
manera se establecieron fuertes relaciones jerarquicas, asi como formas de exclusién y
opresion que formaban parte de un sistema de dominacion politica incuestionable dentro de

la convivencia democratica de ese momento.

Al mismo tiempo, el relato del entrevistado 7 tiene puntos de coincidencia con el
entrevistado anterior: “yo estuve casado (con un hombre), viviendo los peores 10 afios de mi
vida. 10 afios entre idas y vueltas, y cuestiones. Pero fueron los peores afios de mi vida. De
hecho, me llevé algunas horas de terapia poder perdonarme por no haber tenido el valor de
poder enfrentar a la sociedad, a la iglesia y a la familia... y perdonarme por haber seguido

todos los mandatos que estaban sobre mi.”

En ambos casos, los entrevistados relatan que formaron parejas con hombres, previo a su
transicion, con una orientacion heteronormativa. A su vez, luego de transicionar mantienen
su orientacién sexual heterosexual porque responder a su verdadero deseo y se relacionan

sexo-afectivamente con mujeres.

Incluso esto es percibido por uno de los entrevistados, asi como practicas de la
masculinidad hegemodnica de algunos hombres trans; el entrevistado 6 comentd: “me he
dado la cabeza contra la pared por pensar que iba a llegar a una comunidad en la que todo
el mundo iba a pensar parecido. Y me doy cuenta que hay gente que re tiene una
masculinidad cis, incluso homofébica. Pibes que siempre se sintieron atraidos por mujeres y
de repente transicionan para dejar de ser lesbianas, para ser hombres trans y de repente
estan diciendo que alguien es tremendo gay, tremendo puto... es como... 4,che pero viviste
desde ese lado? ¢ qué estas diciendo? Es como que ese vardn que esta haciendo fuerza
para mostrar que es varén o hay ciertas cosas que no hace porque es de marica, o cosas
asi. De hecho, siento que las masculinidades trans de 50 (afios) que me he cruzado son
todas asi. Obvio que no deben ser todas. Pero cuando hay algo que les toca una fibra, al

toque les sale el machito Ponce, pecho peludo alfa.”

Por otro lado, en el resto de los participantes refieren practicas muy distantes a la
heteronorma. Se puede observar el caso del entrevistado 6 que se define como “lesbiano” y
manifiesta: “me gustan las mujeres. Ehh... pero también hay algo politico, que en mi caso,

no deja de atravesarme. Capaz tiene que ver con que sea bisexual, o no. No lo sé, pero no
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me interesa estar con mujeres hetero tampoco.”

Por otro lado, el entrevistado 1 plantea como a través del proceso de transicion se permitié
ampliar su esfera sexual, dando continuidad a la vivencia homosexual que ya habia
comenzado antes de la transicion: “si me paso, por ejemplo, de que a mi me gustaban
solamente las mujeres y cuando empecé con la testosterona me empezaron a gustar los
hombres. Como que empecé a notar que me atraian mucho mas los hombres y ahora soy
bisexual o sea me gustan las mujeres y me gustan los hombres. Es mas, me atraen mas los

hombres que las mujeres.”

En esta investigacion se puede observar cémo algunos de los entrevistados amplian su
orientacion sexual luego de transicionar, es decir, se convierten en sujetos mucho mas
activos sexualmente de lo que eran como mujeres. De alguna forma, esto los termina por
posicionar en las conductas que se esperan de los hombres cis hegemaonicos, sobre su
virilidad. Para Meler (2000) el sujeto posmoderno se caracteriza por una construccion, no del
todo exitosa, de ideales para el yo y por una busqueda de la consagracion narcisista en un
contexto, donde los esfuerzos educativos y laborales no ofrecen garantias de éxito (p. 152).
La autora afirma que el imperativo del goce y de la censura se distribuye en partes
desiguales segun el género; por un lado, los hombres convierten el placer sexual en un
emblema propio de su colectivo dominante, asi como una recompensa por mostrarse viril.

Por otro lado, las mujeres son objeto de un proceso que desestimula la expresion pulsional.

Mas alla de eso, que la transicion permita diversificar la orientacién sexual de una parte de
los entrevistados, lleva a la interpretacion de que la sexualidad de algunos hombres trans no
esta asociada con la practica heteronormativa. Lejos de esto, algunos se reconocen como
pansexual'® o “lesbiano”, a la vez, que otro de ellos ni siquiera consigue dar una respuesta

acabada sobre su orientacion sexual (ver tabla 4).

De la muestra utilizada en esta investigacion, se puede interpretar que el momento socio-
politico en que transcurre la vida de cada persona, termina por influir en su practica sexual.
Por un lado, estan aquellas personas que iniciaron sus trayectorias de vida en las décadas
del 60-70, y que se reconocian como mujeres heterosexuales. Luego de transicionar al
género masculino, continuaron identificandose como heterosexuales pero cambiando su
orientacion sexual. Asi se evidencia que el Estado y la sociedad en esos afios, establecieron
la heteronorma como la unica posibilidad de relacionamiento y como un estigma que pesaba

sobre el lebianismo y las disidencias (Sempol, 2013).

19 Pansexual: atraccion sexual, romantica o emocional hacia personas de cualquier género.
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Por otro lado, estan aquellos que nacieron luego de los 90 y consiguen interpelar la
heteronormatividad. La vida en democracia y contar con un marco juridico que protege los
derechos de las personas en su diversidad sexual, tiene mucho que ver con esto,
habilitando expresiones distintas de la heteronorma, lo que parece aceptarse socialmente

sin tanta resistencia.
1.7.La exclusion del mercado laboral

Son muchas las investigaciones que demuestran que las mujeres trans ejercen el trabajo
sexual como mecanismo de sobrevivencia ante la marginalizacion y exclusion social que
han vivido. De hecho, en el relevamiento de MYSU (2012), el 54,3% de las entrevistadas
ejercian activamente dicha actividad. La fuerte discriminacion laboral, las excluye del
mercado laboral formal, ocasionando que el trabajo sexual asegure el ingreso econémico;

ademas, es un espacio donde no se cuestiona su identidad de género (MIDES, 2017).

En linea con esto, también en el censo trans (MIDES, 2017) surgié que el trabajo sexual era
una alternativa laboral segura. Pero esto expone a las personas trans a un trabajo insalubre,
a ser victimas de violencia, consumir sustancias psicoactivas, etc. El estudio mostré que la
situacion laboral de las personas trans es precaria, ya que son victimas de discriminacion

por el empleador (un 19%) y por supervisores o companeros (un 64,5%).

En la presente investigacién se puede observar los entornos laborales hostiles y sus
consecuencias a través, por ejemplo, del relato del entrevistado 4: “en un trabajo que tuve,
muchas veces, al tener cara de nifio o0 por parecer mas mujer que hombre, de cierta manera,
te pasan por arriba o no te valoran (...) Me pasaba que algin compafiero me hablaba de
mala manera (...) y yo le decia mira: sé que parezco un nifio, pero no lo soy, tratame bien.

Ese fue uno de los motivos por los que terminé renunciando.”

Retomando los datos del censo (MIDES, 2017), el 67% realiz6 trabajo sexual en algun
momento de su vida. Segun este censo, los hombres trans tienen mayor posibilidad de
negociar su permanencia en el mercado laboral y en las instituciones educativas, generando

mayor invisibilidad.

De acuerdo con una investigacion de Martinelli et al. (2018) en Brasil, que investiga como la
discriminacién afecta el acceso al empleo de las personas trans, recogen de los relatos de
los participantes dos categorias: “passabilidade” y “cisplay”. La primera de ellas se pude
homologar con el término ya utilizado en esta tesis de cispassing, que refiere a pasar por el
género con el que la persona se autopercibe. En relacion a esta categoria, el estudio arrojo
una ambigledad en la construccion de los cuerpos trans; por un lado, algunos participantes

relataron que el cispassing era el mecanismo de la plena realizacién de su identidad de
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género; por otro lado, otras personas trans manifestaron que su cispassing invisibiliza su
identidad trans. Algunos de los entrevistados explicaron como el hecho de no tener el
cambio de nombre registral perjudicaba el acceso al mercado laboral por mas que
presentaran cispassing, es decir, les tocaba ser discriminados ante una identidad de género
perfomaticamente “pasable” y no juridicamente. Sin embargo, todos los que pertenecen a
esta categoria coinciden en afirmar que el cispassing evita situaciones de violencia y
discriminacion por parte de la sociedad. Para los autores, esto puede responder a una
practica del orden individual y deseada, pero también se relaciona con las condiciones de la

propia existencia de la persona de poder ser lo que es.

La categoria cisplay que surge en los relatos, es analoga al término de la practica “cosplay”,
referida a disfrazarse de personajes de ficcion como el anime. En este caso el neologismo
de cisplay es una practica que no genera identificacion con el papel que se esta
interpretando; es decir, se refiere a la interpretacion que hace una persona trans cuando
finge ser cisgénero para evitar una agresion o ser discriminada. En el estudio se observo
que a pesar de que una persona se identifique como hombre trans, utiliza el nombre
femenino presente en su documento de identidad y se presenta como una mujer cisgénero
con el objetivo de conseguir un trabajo. En estos casos las personas trans abandonan su
propia identidad y experiencia trans en busca de oportunidades. En este sentido, cisplay
demuestra que identificarse abiertamente como persona trans implica correr una serie de
riesgos, vulnerabilidad y ser estigmatizados en el ambiente laboral, sea por compaferos y

patrones, quienes reconocen unicamente la legitimidad del binarismo.

Por su parte, Correa (2015) sostiene que la insercién en el mundo laboral para las personas
trans se ve afectada por limitaciones previas, que buscan sortear de diversas maneras para
no desafiliarse del mercado laboral (p. 86). Para ello, adoptan estrategias que van desde
travestirse al género asignado al nacer y ocultar su verdadera identidad, hasta mostrarse
explicitamente con su identidad de género asumida para enfrentar las situaciones adversas

que eso genera.

Para Martinelli et al. (2018) la regulacién de los cuerpos de las personas trans en los
espacios sociales es realizada en base a los patrones cisgéneros de corporalidad y
performatividad (p. 362). Cuando las personas trans no se ajustan a estos criterios, son
excluidas de los espacios sociales, generando dificultad en su presencia y visibilidad dentro
del ambiente laboral. A su vez, los autores afirman que la cisnormatividad compulsiva y
violenta los cuerpos trans, provoca discriminacion y barreras para el acceso al trabajo y

evitan la emancipacion social y financiera de esta poblacion.

La mayoria de los entrevistados en esta investigacion, coincidieron en que la mayor
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dificultad que enfrentan es acceder al mercado laboral. El entrevistado 1 expresoé: “la mayor

dificultad es conseguir trabajo, totalmente conseguir trabajo.”

En una investigacion realizada por Correa (2015) se investigd sobre la construccién de las
trayectorias de personas trans que estan insertas en trabajo formal, en particular sobre las
experiencias laborales sostenidas en el tiempo. Para la autora, la insercién en el mundo

laboral de la poblacion trans se ve afectada por limitaciones previas, esto es, desde recibir

apoyo familiar, discriminacion y expulsién del sistema educativo, entre otras.

En contraposicion a lo que plantea la autora, la educacion formal de quienes participaron en
esta investigacién no configura una limitacion, pues el 88,8 % (8 participantes) tienen
estudios terciarios cursados; incluso 3 de ellos los han finalizado (ver tabla 1). Sin embargo,
ser reconocidos como hombres trans les impide acceder a empleos; asi lo manifesto el
entrevistado 1: “mi amigo (un hombre trans) esta banda de tiempo intentando conseguir
trabajo, a pesar de que tiene experiencia en varios lugares, el tema es... la buena presencia.
Claro para ellos (los empleadores), buena presencia es que vos midas 1,70, que tengas una
barbita, que seas un hombre cis basicamente. A mi me paso de ir a una entrevista, me
llamaron por mi nombre (masculino) y el hombre me quedo viendo...desde ese momento

sabia que no iba a quedar.”

Por su parte Correa (2015) plantea que se puede estar en igualdad de condiciones a nivel
de formacién con respecto a hombres o mujeres, sin embargo, para la poblacién trans
revelar la identidad de género puede perjudicar las posibilidades de conseguir un trabajo (p.
35); este tipo de situaciones son vividas con mayor vulnerabilidad cuando las personas han
comenzado un proceso de transicion donde se hace visible el cambio de vestimenta y de las
modificaciones corporales, siendo imposible mimetizar esta transicion, a diferencia de lo que

sucede con la orientacién sexual que se puede esconder con mayor facilidad.

El planteo de la autora se evidencia claramente en el relato del entrevistado 1: “estaba
trabajando en una barberia, porque también soy barbero, ellos (los de la barberia) me
conocian por mi familia, con mi otro nombre. Yo ya habia transicionado, mi madre sabia, mi
padre sabia, todos sabian. Yo habia trabajado unos dias; llamo y le digo: ahora en un rato
voy, te aviso que transicioné ahora me llamo (da su nombre), ahora decime asi. Me mandé
un audio diciendo: yo creo en dios, no te voy a tratar asi porque no te lo mereces, no vengas

mas.

Pese a la implementacion de politicas sociales afirmativas junto al trabajo de colectivos
militantes en diversidad sexual, los cambios a nivel de las relaciones cotidianas en el tejido
social son lentas, generando que la insercion en el trabajo formal tenga como principales

obstaculos los prejuicios y estigmas sociales, los que estan presentes desde el momento
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que se hacen visibles las disidencias sexuales (Correa, 2015, p. 42).

En este sentido, es relevante destacar que la ley 19684, ley integral para personas trans

establece:

Articulo 12. (Porcentaje de puestos de trabajo a ocupar en el ano).- El Poder
Ejecutivo, el Poder Judicial, el Poder Legislativo, el Tribunal de Cuentas, la Corte
Electoral, el Tribunal de lo Contencioso Administrativo, los Gobiernos
Departamentales, los Entes Auténomos, los Servicios Descentralizados y las
personas de derecho publico no estatal, deben destinar el uno por ciento de los
puestos de trabajo a ser llenados en el afio, con personas trans que cumplan con los

requisitos normativos para acceder a los mismos. (p.4)

En la presente investigacién se encontrd que el 44,4 % (4 personas) de los entrevistados
tienen un trabajo formal, siendo dos de ellos empleados publicos, aunque solo uno accedié
a través de la ley antes mencionada; entrevistado 6: “entré por un llamado para

administrativo por el cupo trans.”

De acuerdo con el relato del participante, si bien este proceso se da dentro del marco

juridico que estable la ley, presenta ciertas dificultades:

Entrevistado 6: “En cuestiones de prueba hubo como algunas violencias. Yo todavia no
tenia cambiada la cédula entonces, si estas haciendo un llamado en el que incluis a
personas trans, y sabés que hay personas trans dentro de la prueba, me parece que agarrar
la cédula y decir el nombre de pila abiertamente... Cuando fui a entregar la prueba, que
tenian que devolverme la cédula, me llamaron por el nombre del documento delante de un
montén de personas; eso fue bastante incomodo. Y después en el trabajo lo mismo, yo en
un principio no conté que era una persona trans, o sea, habia algunos que lo sabian.
Después medio que todos lo sabian pero yo creia que no. Me volvi una persona popular
dentro del (nombra el lugar de trabajo) y yo no conocia a nadie. Pero todo el mundo me veia
en pasillos o el ascensor y me saludaba. Yo no identifiqué que era por eso. Hasta que
después supe que mucha gente lo sabia. Yo que sé€, personas que no te conocen de nada y
de repente te llaman por tu nombre pila. Saben quién sos, porque sos el rarito en algun

punto. Entonces no deja de ser incomodo.”

Las situaciones que debié enfrentar el entrevistado 6 tanto en la prueba como en el
ambiente laboral, son una muestra de la falta de preparacion de los organismos publicos
para incorporar a la poblacion trans. Para Correa (2015) los ambientes laborales pueden
estar cargados de discriminacién, desde no respetar el nombre social de la persona hasta

sufrir situaciones de acoso (p. 87).

83



Siguiendo con los resultados de la investigacion, de las cuatro personas que tienen empleo
formal, tres conservan el mismo trabajo desde antes de transicionar. Dos de ellos se
dedican al ambito privado, y si bien reconocen el beneficio por conservar su trabajo luego de

la transicidon, también son conscientes del privilegio que les otorga su cispassing.

Entrevistado 3: “Salir a buscar un trabajo no creo que sea un problema por mi apariencia

(cispassing).”

Por otro lado, otro de los participantes que tiene empleo es el Unico que no ha realizado el
cambio de nombre registral por las dificultades que esto le generaria en actualizar titulos de
formacion y documentacién dentro de su actividad laboral (ambito publico). Entrevistado 8:
“no hice el cambio de nombre registral porque para mi trabajo necesito el titulo. No puedo
trabajar sin tener el titulo al dia, entonces tengo que cambiar todos los registros, o sea,
cambiar el titulo para poder cambiar en (nombra el trabajo). Es mucho por ahora, la realidad

redl
|

es lo que lo veo asi”. Se puede apreciar que también aparecen obstaculos desde lo formal,
ya que, al tener una carrera terciaria terminada, el procedimiento burocratico que implica el
cambio de nombre registral, provoca que se detenga o prolongue el proceso de transicion

sexo-genérico.

A su vez, Correa (2015) afirma que también existe una dificultad en el ascenso en el cargo
que tiene la persona trans, ya que pueden cumplir con las exigencias y requisitos
necesarios, pero esto no es suficiente para competir con personas heteronormadas (p. 39).
El entrevistado 5 trabaja de forma informal haciendo “changas” y sostiene que muchas
veces dudan de su capacidad para hacer tareas asociadas a lo masculino: “(...) siempre
hice trabajos masculinos, pero en nuestra sociedad para trabajar se te dificulta mucho.
Pareces hombre, pero saben que fuiste mujer, entonces para ciertos trabajos ponen en duda

si sos capaz o no.”

Por ultimo, de este estudio se desprende que de los entrevistados, el 22,2 % realizan
trabajos informales y el 33,3 % no tiene trabajo, es decir, que mas del 50 % de los

participantes no acceden al mercado laboral formal.

Lo expuesto en este apartado permite reflexionar sobre una sociedad que restringe el
acceso al mercado laboral para los hombres trans, generando que el rol de “proveedor” sea
exclusivo para los hombres cis. Los entrevistados que se encuentran trabajando son
quienes mantienen su trabajo desde antes de transicionar, o quienes ingresaron al ambito
publico por la cuota trans. En el marco tedrico se describieron distintos modos de
subjetivacion de la masculinidad (Tajer, 2022), y el rol de proveedor estaba presente en
todas ellas, con mayor o menor intensidad. Mas alla del ingreso econdmico necesario para

cubrir las necesidades basicas, el trabajo remunerado tiene un peso importante en la
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construccion de la masculinidad sea tradicional, transicional o innovadora. Sin embargo, la
sociedad impide que este rol esté presente en la mayor parte de las transmasculinidades

estudiadas.

En una investigacion para conocer la subjetividad de policias denunciados por situaciones
de violencia doméstica, Corbo (2016) afirma que uno de los principales motivos para el
desarrollo de la violencia por parte de estos hombres cis, se relaciona con situaciones como
el cuidado de los hijos y realizar tareas domeésticas, es decir, aquello que resulta en una

transgresion a los mandatos de género por parte de las denunciantes (p. 128).

El autor describe que al indagarse sobre la precepcién que los entrevistados tenian de si
mismos, en sus relatos no aparecieron elementos relacionados a una imagen devaluada o
de baja autoestima; de esta manera se evidencié que todos los participantes encarnan los
mandatos sociales como primera referencia identitaria. Corbo (2016) observé como, en
relacion a los emblemas mas tradicionales de la masculinidad, los entrevistados hicieron
referencia a la proteccion de la familia y a ser la autoridad en la familia a través de presentar
los mayores ingresos econémicos (p. 130). Cuando estos varones no cumplian con el rol
proveedor asociado a los mandatos de género, estos sujetos quedaban en una posicion

pasiva, dada la transgresion al mandato masculino que se vincula al poder y trabajo.

De acuerdo con Meler (2000) la figura del hombre fecundante, proveedor y protector
presenta un alto prestigio a pesar de que es prescindible en término de estrategia

sociocultural elaborada para la supervivencia del grupo.

Para finalizar, se interpreta que los hombres trans de esta muestra presentan una alta
escolaridad que no garantiza el ingreso al mercado laboral formal. El obstaculo esta dado
por una sociedad patriarcal que reserva el rol de proveedor a los hombres cisgénero y
reafirma asi, la subordinacién de los hombres trans hacia los varones cis. La falta de acceso

al mercado laboral es una situacion que las politicas publicas no han podido resolver.
1.8.El hombre trans gestante

Inicialmente, la pauta que sirvié de guia para llevar adelante las entrevistas, no incluia
preguntas relacionadas a la gestacién en los hombres trans. De hecho, al abordarse las
tacticas de sustitucion algunos de los participantes mencionaron haberse sometido a
cirugias que impiden el desarrollo biolégico de un embarazo. El siguiente diagrama de

sankey muestra que el 33,3% de los entrevistados se practicaron una histerectomia.
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Diagrama sankey 7. Resultado del cruce del cddigo histerectomia con los todos los entrevistados.

histerectamia ;D} i

O

Fuente: elaboracion propia.

Es frecuente que algunas personas asuman que el hombre trans no deberia querer gestar o
tener acceso a la reproduccion asistida por su identidad de género (Malmquist et al., 2021,
p. 4); esto refuerza las creencias de que la identidad masculina es incompatible con el deseo
de gestar. Estas creencias de incompatibilidad también se manifestaron en la presente
investigacion. Si bien el 66,6% de los entrevistados no considera la posibilidad de
practicarse una histerectomia como parte de su proceso de transicion, tampoco expresan el

deseo de gestar.

Malmquist et al. (2021) sostienen que dichas creencias son enfrentadas por hombres trans
con mayor dificultad y temor cuando provienen del personal de la salud, quienes ejercen
presién para que se sometan a la esterilizacion, porque en caso de no hacerlo, pondrian en
duda su identidad de género. De acuerdo con Van Amesfoort et al. (2023) hay experiencias
donde los hombres trans describen que el personal de la salud no consulté sobre el deseo
de gestar al momento de iniciar el proceso de transicidon. Esto también surge en trabajos de
Vyas et al. (2021) donde profesionales de la salud no abordaron los temas sobre

planificacién familiar en hombres trans (p. 1031).

Esto se ve reflejando en la narrativa del entrevistado 2, que tiene intenciones de gestar pero
aun no ha encontrado la informacion necesaria para avanzar en este sentido y en su
transicion sexo-genérica. Al respecto expresa: “hace anos que tengo el visto bueno para
empezar hormonas, pero no he comenzado (...) No pienso hacerme ninguna cirugia por el
hecho que en el futuro yo quiero tener familia (..) Ahora tengo que averiguar el tema de la

criogenizacion y ver cuanto sale y todo eso; y recién después empezar la testosterona.”

A su vez, en aquellos casos que los hombres trans no podian concebir naturalmente con sus
parejas, la posibilidad de la reproduccién asistida genera sentimientos de disforia por la
exposicion genital ante el personal de la salud, lo que es vivido como algo poco agradable y

estresante (De Castro et al., 2019).
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Para De Castro et al. (2019) los médicos son un factor emocional desencadenante de
disforia. En esta linea, los examenes pélvicos y las ecografias transvaginales pueden llevar
a que los hombres trans se disocien para enfrentarlos por la incomodidad que les genera
(Besse et al., 2020, p. 521).

Esto se aprecia en el relato de uno de los entrevistados que manifiesta el consumo de
medicacion para generar un efecto anestésico y asi cumplir con los controles médicos que
conllevan la exposicion de sus genitales. Entrevistado 8: “hacerme el PAP la primera vez fue

horrible, me cerraba todo y ni sabia porqué. Ahora voy drogado”.

De acuerdo con Morales (2023) la evidencia cientifica no sugiere la existencia de un unico
modelo universal que comprenda la gestacion, parto y lactancia de los hombres trans; lo
primero que surge es pensar como incide la gestacion en el proceso de transicion (p. 6). En
algunos casos se observa que los hombres trans postergan el tratamiento hormonal con
testosterona hasta después de tener hijos, mientras que otros priorizan la hormonizacion

aunque esto pueda tener algun efecto sobre la fertilidad (Kukura, 2022, p. 475).

Para Morales (2023) la informacion erronea de que el uso de la testosterona evita el
embarazo se ha empleado como una forma de control de la natalidad de los hombres trans.
Los altos niveles de testosterona en el periodo de gestacion podrian estar vinculados con
anomalias en el desarrollo del feto por el alto nivel teratogénico, lo que lleva a la
recomendacion de suspender el uso de la hormona antes y durante la gestacion, como

forma preventiva (De Castro et al., 2019).

Mientras que algunos hombres trans disfrutan la experiencia de gestar sin presentar efectos
adversos por el cese de la hormonizacion, otros sufren con la variacion hormonal (Morales,
2023, p. 14). La supresién del tratamiento hormonal puede acarrear efectos fisicos y
emocionales como angustia y el agravamiento de la disforia para algunos hombres trans
(Rodriguez et al., 2023). En relacién a los cambios fisicos por la interrupcién de la
hormonizacion se destaca la feminizaciéon de la voz, la reanudacién de ciclos menstruales y
fatiga (Cho et al., 2020, p. 45); sobre los cambios emocionales, algunos hombres trans
percibieron sentimientos de angustia por la falta de energia, la pérdida de masa muscular,

cambios de humor.

Los hombres trans que deciden gestar deben afrontar la mirada social de un cuerpo que
pierde el efecto masculinizante que tiene la testosterona y que cursa un embarazo, lo que

puede generar angustia y aislamiento en esta poblacién (Charter et al., 2018, p. 67).

De esta manera los hombres trans desafian las construcciones binarias en donde el cuerpo

fertilizador y la lactancia son exclusivas del género femenino (Besse et al., 2020); la

87



discriminacioén y el estigma que se da sobre esta poblacion, en especial desde el area de la
salud, dificultan el acceso a una atencion de calidad en la salud sexual y reproductiva. Por
un lado, la escasa formacién del personal de la salud en esta tematica vulnera los derechos
de los hombres trans (Garcia et al., 2020); por otro lado, los expone a situaciones peligrosas
cuando deciden iniciar un proceso de gestacion, parto y lactancia (Greenfield y Darwin,
2021).

Morales (2023) sostiene que, al miedo habitual que un parto genera en mujeres cis, a los
hombres trans se le suma el miedo por la exposicion de sus genitales y la asociacion de
este proceso con la feminidad; esto podria ocasionar una hipervigilancia en los gestantes
con repercusiones negativas en la salud mental (Besse et al., 2020). Algunos hombres trans
optan por un parto no hospitalario o por un parto por cesarea, como una forma de aumentar

el control sobre el propio cuerpo (Carapeto, 2020).

Para algunos de los hombres trans que deciden recorrer el camino de la gestacion,
describen la experiencia como un fendmeno que hace a su construccion de la masculinidad,
a la vez que reconocen el potencial de su cuerpo (Kirczenow et al., 2020). Para estos
autores es necesario que los profesionales de la salud asesoren sobre las opciones
reproductiva de la poblacion trans, asi como del impacto en la salud mental y fisica de las

terapias hormonales antes de comenzarlas.

Como resultado de la presente investigacion y con el aporte de diversos autores sobre esta
tematica, se puede interpretar que los prestadores de salud en Uruguay no generan las
condiciones para que los hombres trans sean gestantes. El relato del entrevistado 8 sobre
su experiencia en un control ginecolégico, evidencia la falta de formacion y sensibilidad del
personal de salud ante examenes de rutina. Este tipo de situaciones hace dificil imaginar un
escenario en donde sea sostenible realizar los controles de salud que requieren el normal
desarrollo de un embarazo. Por otro lado, tampoco existe una normativa legal que dé
amparo a los hombres trans en este tipo de experiencias, lo que dificultaria aun mas la

posibilidad de gestar.
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Capitulo 5

Consideraciones finales

Lo primero a destacar es la buena disposiciéon que mostraron los participantes durante las
entrevistas, donde compartieron sus experiencias e intercambiaron sobre conceptos que
interpelan y construyen dia a dia como: masculinidades, heteronorma, transmasculinidades,
etc. Esta apertura para colaborar con la investigacion no deja de sorprender, siendo una
poblacion que histéricamente ha sido vulnerada y estigmatizada. Pese a esto, mostraron
paciencia con este investigador e interés por construir nuevas masculinidades que

beneficien tanto a hombres trans como a hombres cisgénero.

En la elaboracion del marco teérico, a partir de algunos estudios internacionales, se explicé
que el término franshombre escapa de los binarismos al ser utilizado como sustantivo,
mientras que el adjetivo trans, termina por calificar al objeto (Avila, 2014). Sin embargo,
ninguno de los participantes utilizé este término para referirse a si mismo o a sus pares, sino
que usaron la denominacion de hombres trans. En consecuencia, se entendié conveniente
continuar con la referencia de hombre trans para respetar la construccién y denominacion

elegida por la propia poblacion objetivo.

A su vez, solamente uno de los entrevistados se autopercibié con un término que escapa al
binarismo hombre-mujer, describiendo su identidad como fluctuante (demi-boy, ver tabla 4).
El resto de los participantes se identificaron como hombres, con o sin el adjetivo trans; de

manera que la mayoria refuerza la légica binaria en su identidad.

Por otro lado, la mayor parte de los entrevistados, particularmente los mas jovenes,
comenzaron el proceso de transicién sexo-genérico en el 2018 (ver tabla 1), el mismo afo
gue se aprobd la ley integral para personas trans (n° 19684). Dicha ley podria significar un
facilitador en la busqueda y en la construccion de una trayectoria (acceso a tratamientos,
cambio de nombre, procedimientos quirurgicos, etc.) que contemple el deseo y las

necesidades de cada sujeto.

Si bien la muestra con la que se trabajé no es representativa de los hombres trans de
Uruguay, los datos se pueden analizar tomando como referencia los escasos estudios que
existen sobre personas trans. El 88,8% de los participantes de este estudio ya habia hecho
el cambio de nombre registral al momento de la entrevista; esta cifra es significativamente
mayor al 14% de hombres trans que habian hecho el cambio de nombre registral en el
censo de 2016 (MIDES, 2017). El progreso en el acceso a este tramite podria explicarse por

la aprobacion de la mencionada ley. Lo mismo se observo en el acceso a los tratamientos
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formales en los prestadores de salud, donde el 88,8% de los entrevistados asociaron como
inicio de la transicién, el momento en que comenzaron a hormonizarse. Mientras que el
11,2% restante, planea realizar el tratamiento hormonal a futuro. A partir de estos datos se
aprecia un mejor acceso a los tratamientos hormonales formales en comparacion con los
datos del primer censo trans, donde solo el 21,9% de las personas trans se hormonaban
(MIDES, 2017). Como resultado, los hombres trans de este estudio han logrado procesos de

transicion mas agiles y un mejor cuidado de su salud al contar con supervision profesional.

En este sentido, el cuerpo es considerado como un medio para la construccion de la
masculinidad. Los datos de estos participantes muestran que la tactica de sustitucion es la
principal herramienta para la conformacién de dicha masculinidad a través del propio
cuerpo. Como consecuencia de las terapias hormonales, las personas trans experimentan
una “segunda adolescencia”, que en un tiempo acotado logra despojar al cuerpo de los
rasgos femeninos y comienza a partir de alli, un cambio corporal que toma como modelo el
cuerpo del hombre cisnormativo. Los hombres trans muestran satisfaccion cuando aparecen
los caracteres secundarios masculinos como el cambio de voz y la aparicion de la barba. A
su vez, experimentan redistribucion de la grasa corporal, aumento del clitoris y del deseo

sexual, aparicion de acné, aumento del grosor de los vellos corporales, entre otros.

Sobre los cambios buscados en el cuerpo, se observé que mas de la mitad de los
participantes se sometieron a una cirugia de masculinizacion de pecho, mientras que los
restantes lo planifica a futuro. Las “tetas” aparecen como la parte del cuerpo que genera
mas rechazo; Le Breton (2019) afirma que el cuerpo funciona como un vector de
individuacién, siendo el recinto que establece los contornos de la persona; por lo que la
mirada de los demas es otro limite que aparece a nivel social. Este rasgo femenino que
causa incomodidad a nivel social, es ocultado con el uso de binder o tape mientras intentan
acceder a la cirugia. Por otro lado, la faloplastia fue la intervencion menos demandada. A
partir de esta muestra, se observa que los cambios corporales se concentran en aquellas
modificaciones que les otorgan el cispassing, pero no en cambiar sus genitales que

permanecen ocultos en las interacciones sociales.

Se puede apreciar que el modelo hegemadnico genera presiones en la transformacion
corporal de los hombres trans, que al decir de Coll-Planas y Missé (2014), busca normalizar
a las personas trans para que reproduzcan un género normativo y de esa manera, que el
cambio de las caracteristicas sexuales permita justificar la feminidad y masculinidad en una

base biologica.

Como resultado, el proceso de transicion comienza con la “huida de lo femenino” (Kimmel,

1997, p. 52) que les permite obtener el cispassing, es decir, una apariencia masculina pero
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que no da cuenta de la biologia de la persona. Esto les posibilita ser reconocidos como
hombres, otorgandoles un privilegio temporal en el relacionamiento con la sociedad, en
particular con los hombres cisgénero. Desde la perspectiva de la masculinidad hegemonica,
se observa un trato de igual a igual con los hombres cis, hasta tanto no sea reconocida la
identidad trans. Si esto sucede, el privilegio de los hombres trans desaparece y pasan a
estar subordinados a otras masculinidades, con un aumento de la percepcion del riesgo a la

agresion y a la violencia.

Por esta razon, los beneficios sociales que adquieren al transicionar van de la mano con la
imagen masculina que construyan y con el anonimato de la identidad trans. La presién social
por habitar el estereotipo de la cisnormatividad genera en un primer momento, que la
mayoria de ellos necesiten acercarse a una imagen “lo mas masculina posible” para ser
aceptados como hombres. Posteriormente, la construccion transita un camino mas relajado
donde algunos son capaces de adoptar conductas menos emparentadas con la hegemonia

y se dan algunos permisos que asocian a lo femenino.

En oposicién a esto, la sexualidad de los hombres trans entrevistados muestra diversos
caminos en la construccion de la masculinidad, es mas, algunos participantes ampliaron su
orientacion sexual luego de transicionar. Esto se puede relacionar con las practicas que el
Estado haya validado en el momento del desarrollo de cada persona. Quienes nacieron en
las décadas de los 60-70 manifiestan una orientacién heteronormativa como hombres trans,
al igual que lo hicieron con su identidad previa, es decir, como mujeres. Sin embargo,
quienes nacieron luego de los 90 presentan practicas que interpelan a la
heteronormatividad; algunos de ellos se reconocen como “lesbiano”, pansexual, o

simplemente aun no definen su propia orientacion (ver tabla 4).

Con el curso de los afios, se paso de un Estado que habia establecido la heteronorma como
la unica posibilidad de relacionamiento, con un fuerte estigma hacia las disidencias en el
periodo de dictadura civico-militar y en los primeros afios de democracia (Sempol, 2013), a
contar con un marco juridico que protege los derechos de las personas trans y les permite
expresar una orientacion sexual distinta a la heteronorma, que al mismo tiempo, es menos

resistida por la sociedad.

En otro orden de ideas, algunos sujetos expresaron percepciones positivas al ser
consultados sobre los cambios conductuales como consecuencia de la administracion de
testosterona. Esto se puede interpretar con una disminucion de la ansiedad al conseguir las
modificaciones buscadas en los caracteres secundarios y al sentirse mas comodos con su
cuerpo. Al mismo tiempo, como se mencioné en el repartido anterior, la baja concentracion

de testosterona se asocia al desarrollo de ansiedad y depresién (Borraz et al., 2015), por lo
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que al cambiar la concentracién de esta hormona se puede propiciar cambios en la salud

mental.

En esta investigacién se suscribe a la afirmacion de Burin (2000) de que las teorias
biologicistas que definen al hombre con mayor agresividad por su constitucion genética y por
los efectos de la testosterona, no hacen mas brindar una interpretacion del fenémeno de la
agresividad en varones desde perspectivas reduccionistas. De igual manera Kaufman
(1989) sostiene que la posibilidad de que los hombres sean mas violentos y agresivos que
las mujeres por la concentracion hormonal, no esta del todo claro, pues los hombres que se

han estudiado hasta ahora no existen al margen de las sociedades.

Esta investigacion muestra una idea de hombria en los hombres trans, que se construye
contraria a las formas de poder que reproduce la masculinidad hegemoénica. En linea con los
modos de subjetivacion de la masculinidad propuestos por Tajer (2022), en los participantes
no aparece una representacion con el modo tradicional, sino que aparecen
transmasculinidades emparentadas con el modo transicional e innovador. El transicional es
el modelo con una conexién con el dolor que puede infligir en el otro su expresién, de
manera que cuando se le expresa que su actitud que puede causar dafio, intenta parar y
repararla por empatia. Mientras que el innovador responde a una légica de democratizacién
de las relaciones entre los géneros, donde la identidad de la persona esta mas conectada

con valores internos y personales, y se liga menos a su masculinidad.

Los resultados muestran que no aparecen representaciones positivas de los hombres cis
que forman el entorno mas cercano de los entrevistados. De esta manera, frente a una
sociedad que no ofrece representaciones para que los hombres trans puedan organizar su
subjetividad, y aquellas que aparecen desde los hombres cis son negadas y rechazadas, se
da una busqueda en las representaciones colectivas. En particular se observa la relevancia
que asume el colectivo TBU como espacio para la construccién de una identidad politica de
estos sujetos, donde es posible que construyan su psiquismo y su identidad a través de las

representaciones colectivas.

El reconocimiento y la apertura de TBU hacia nuevos integrantes (infancias, adolescencias y
sus familias), tiene como propésito la creacion de redes que abordan las experiencias que
enfrentan las infancias y adolescencias trans junto a sus familias (Fernandez, 2024); a su
vez, el respaldo de la familia ayuda a mitigar el impacto negativo del estigma social,

avanzando a un enfoque mas inclusivo y afirmativo.

Ademas, TBU se ha convertido en un espacio seguro donde las personas trans y sus
familias, pueden plantear dudas, intercambiar informacién y recibir contencién. Esto se da

ante un Estado que no llega a atender las necesidades que enfrentan estas personas, pese
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a la existencia de un marco juridico que intenta evitar la discriminacién y exclusion de esta

poblacion.

Los datos revelan que los hombres trans de esta muestra, consiguen sostener una
permanencia en los centros educativos que les permite formarse profesionalmente. De
hecho, el 88,8% tienen estudios terciarios cursados, que en comparacion con los registros
de mujeres trans, significa un mejor acceso al sistema educativo. De los entrevistados se
encontré que el 44,4% (4 personas) tienen un empleo formal, donde tres de ellos mantienen
el mismo trabajo desde antes de transicionar y el restante fue el Unico que ingres6 como

empleado publico por el cupo trans.

Pese a la formacion de los participantes y a la existencia de un marco juridico que busca
revertir la exclusion del mercado laboral, en la actualidad no consiguen acceder a un empleo
formal. Esto pone de manifiesto que aun hoy, la sociedad patriarcal les reserva el rol de
proveedor a los hombres cis, reforzando la subordinacién de los hombres trans hacia los

varones cis.

La discriminacion que sufren los hombres trans no se da solo en el mercado laboral, también
se observa en los prestadores de salud, en especial con el personal de la salud. Esto les
genera una gran dificultad ya que como se ha visto hasta aqui, el proceso de transicién
consiste en recurrir a tacticas de sustitucion. A su vez, estas necesitan de los servicios de
salud formales para reducir los riesgos a la salud que provocan los tratamientos
autoadministrados. Sobre todo, al inicio de la transicién que es cuando surgen mas
interrogantes y miedos. Pese a esto, siguen frecuentando estos espacios para la correcta

supervision profesional de los tratamientos.

Los resultados muestran que, entre los principales problemas para esta muestra esta la falta
de sensibilidad del personal de salud y formacion en diversidad sexual. Esto, junto a la
construccion del cispassing podria explicar el motivo por el cual la gestacion no forma parte
del proyecto de transicion de la mayoria de los entrevistados; de acuerdo con Charter et al.
(2018) los hombres trans gestantes afrontan la mirada social de un cuerpo feminizado ante

la suspension de la testosterona, lo que puede generar angustia y asilamiento.

Ademas, el estigma y la discriminacion que enfrenta esta poblacion en el area de la salud
dificulta el acceso a una atencion de calidad en la salud sexual y reproductiva (Besse et al.,
2020), lo que también fue demostrado por los participantes de esta investigacion que
expresaron las dificultades que enfrentan ante exdmenes ginecoldgicos de rutina. A la vez,
produce cierto asombro que la sociedad actual no ofrezca representaciones que les
permitan a los hombres trans pensarse como personas gestantes y que puedan formar

familias desde una perspectiva inclusiva.
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Para finalizar, es de importancia resaltar que la mayoria de los participantes que accedieron
a una atencion en salud mental la valoran como positiva. Aunque no existe un protocolo
definido para las personas que realizan una transicién sexo-genérica, pues como se
menciond en el repartido anterior, el recorrido no es el mismo en los diferentes prestadores

de salud.

A través del caracter exploratorio de la presente investigacién se propuso ampliar el
repertorio representacional de las diversidades sexuales, en particular, la de los hombres
trans. Los distintos relatos muestran lo beneficioso que es percibido un acompafiamiento
psicolégico durante el proceso de transicién sexo-genérico cuando el/la profesional esta
formado en diversidad sexual. Sin embargo, a siete afios de aprobada y reglamentada la ley
19684, aun no se cumple en su totalidad. Es prioritario que cada prestador de salud
conforme equipos de referencia multidisciplinarios, con formacién en diversidad sexual.
Ademas, es necesario capacitar y sensibilizar sobre dicha tematica a los profesionales de

referencia en salud sexual y reproductiva, asi como al resto del personal de la salud.

Se debe insistir en el cumplimiento de las politicas publicas y de las acciones afirmativas
dirigidas a esta poblacion para buscar que el ingreso al mercado laboral deje de ser un
problema. Al mismo tiempo, es ineludible trabajar para generar ambientes laborales libres de

violencia y discriminacion.
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Apéndice

Pauta de entrevista
Presentacién del investigador y del objetivo de la investigacién.
¢ Qué te llevd a contactarte conmigo?
Voy a comenzar con algunas preguntas para conocer un poco de vos.
Nombre Edad ¢, De dénde sos? ;Doénde vivis?
¢,Con quién vivis? ; Como se compone tu familia?
¢, Qué estudios tenés realizados?
¢, Qué actividades componen tu rutina?

¢ Realizas actividad fisica/deportes? ¢ Cual? ;Hace cuanto tiempo? ; Comenzaste antes o

después de la transicion?

Actualmente ¢ Trabajas? ;A qué te dedicas? ;Hace cuanto tiempo?

En relacion a tu transicion:

¢,Coémo ha sido tu transicion? ; Cuando comenzd? ;Qué tratamientos has recibido?
¢ Cudles son los cambios realizados? (hormonizacion, cirugias, etc.).

En caso de hormonizacion.  Cémo te sentiste con la hormonizacion? ;Has notado
cambios? ¢ Has visto cambios en tu conducta? ¢ Cuales? ;Has notado aumento de la

agresividad? ¢ De qué manera?

¢ Has notado cambios en tu sexualidad? ¢ Cuales?

¢, Qué expectativas tenés en relacién a la transicion?

¢ Has realizado el cambio de nombre registral? ; En qué momento de la transicién?

¢ Donde atendés tu salud? ; Cémo ha sido el trato del personal de la salud?

¢ Has sufrido algun tipo de violencia? 4 En qué ambito? ; Podés describirla?

¢, Has sufrido bullying en centros educativos?

¢ Has recibido apoyo del Estado en tu transicion sexo-genérica? ; Cuales sentis que falta?

Actualmente ¢ realizas psicoterapia? ¢ En qué sentis que te ha servido?
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¢, Como definis tu identidad de género en este momento?
¢, Cual es tu orientacion sexual?

¢ Tenés/has tenido pareja? ;,Qué opinidn/vision tiene sobre tu transicién? ¢ Sentis que te ha

condicionado en algin momento?
¢ Has participado en algun colectivo LGBTIQ? 4 Como ha sido esa participacion?
Si pensas en figuras masculinas que hayan inspirado tu transicion, j,como las describirias?

¢, Como podrias definir las caracteristicas que tiene esta “masculinidad/transmasculinidad”

que estas construyendo?

¢ Qué diferencias encontras entre la construccion de identidad que estas realizando y otras

transmasculinidades que conoces?
¢, Coémo describirias tu vinculaciéon con los hombres cis?

¢ Sentis que tu nueva identidad te ha otorgado algun tipo de privilegio social que antes no
tenias? ¢, Cuales? ;Sentis que tu nueva identidad te ha ubicado en un lugar diferente dentro

de la sociedad? ¢ Por qué?

¢, Cuales pensas que son las mayores dificultades a las que se enfrentan los transhombres

hoy dentro de la sociedad?

Antes de terminar, contame cémo te sentis y si hay algo que no te haya preguntado que

quieras agregar.

Contacto de otros transhombres que puedan participar de la investigacion.
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Hoja de informacion

Titulo de la investigacién: Transmasculinidades. Percepciones y representaciones de
transhombres acerca de las masculinidades: ¢ cdmo contribuyen a sus procesos de

construccion identitaria?

Marco institucional: Maestria en Psicologia Clinica, Facultad de Psicologia, Universidad de

la Republica.

Datos de contacto del investigador responsable: Lic. Psic. Hugo Falcén; correo

electrénico: hugofalcono@gmail.com; celular;: 099047348.

Estimado participante:

La presente investigacion tiene como objetivo producir conocimiento sobre las percepciones
sobre las masculinidades que tienen los transhombres en Uruguay y como estas contribuyen

a construir sus propias identidades.

En esta investigacion se trabajara con la informacion recogida de una entrevista que podra
durar entre 40 y 60 minutos aproximadamente. El participante podra elegir que la entrevista
se realice por zoom o personalmente. En cualquier caso, el encuentro sera grabado en

audio, no en video.

Todos los datos recabados seran guardados y procesados en forma confidencial y anonima.
Unicamente el investigador podra acceder a los cuestionarios y registros. No se divulgara
ningun tipo de informacién que permita la identificacion de los participantes, a menos que se

establezca lo contrario por ambas partes.

Algunos beneficios que el participante puede experimentar a través de su relato son:
identificar, repensar y encontrarle nuevos sentidos a su propia construccion identitaria.
Ademas, se hara una contribucién a la comprension cientifica de los diferentes “modelos” de
masculinidades que contribuyen a las construcciones identitarias; esto permitira visibilizar y

comprender los problemas y necesidades de esta poblacion especifica.

Asi mismo, como sucede en toda entrevista, la participacion puede generar situaciones de
angustia. En este caso existe la posibilidad de realizar una derivacion al servicio Cram
(Centro de Referencia Amigable) de Facultad de Psicologia, que cuenta con profesionales
especializados para trabajar con poblacién LGBTIQ. Dicho servicio es gratuito y la
derivacion no tendra demora. También existe la posibilidad de que el investigador brinde
orientacion sobre otros recursos disponibles en lo que refiere a la atencién en salud. La

participacion en la investigacion es voluntaria vy libre, por lo que puede abandonarla cuando

lo desee, sin necesidad de dar explicacion alguna.
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Si existe algun tipo de dudas sobre cualquiera de las preguntas del cuestionario y/o de la
investigacion, puede consultar directamente al investigador responsable. También puede
realizar preguntas luego del estudio, llamando al celular o escribiendo al correo electrénico

que figura en el encabezado de la presente hoja de informacion.
Agradecemos su aporte.

Nombre del investigador responsable: Lic. Psic. Hugo Falcén

Firma:

Fecha:
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Consentimiento informado

Acepto participar de la investigacion titulada: Transmasculinidades. Percepciones y

representaciones de transhombres acerca de las masculinidades: ;como contribuyen

a sus procesos de construccion identitaria?, que propone indagar como contribuirian

estas representaciones en los procesos de construccién identitaria y de produccién de
subjetividad. Para este trabajo se utilizara una metodologia cualitativa, de caracter
exploratorio y descriptivo. EI muestreo sera intencional (no azaroso) con transhombres
mayores de 18 afos y el disefio metodoldgico elegido es la teoria fundamentada. Esta
investigacion se da en el marco de la Maestria en Psicologia Clinica de la Facultad de
Psicologia, UDELAR.

El investigador principal es el Lic. Psic. Hugo Falcon (correo electronico:

hugofalcono@gmail.com; celular: 099047348).

Como participante acepto voluntariamente la posible utilizacién del material que se
desprenda de la entrevista para la investigacion que me fue explicitada en la hoja de

informacion.

Declaro que:

He leido la hoja de informacion y se me ha entregado una copia para poder consultarla
en el futuro.

He podido realizar preguntas y resolver mis dudas sobre el estudio y mi participacion
en el mismo.

Entiendo que mi participacién es voluntaria y libre, y que puedo retirarme del estudio
en cualquier momento, sin tener que dar explicaciones y sin que ello cause perjuicio
alguno sobre mi persona.

Entiendo que no obtendré beneficios directos a través de mi participacion, y que en
caso de sentir incomodidad o malestar durante o luego del estudio, se me ofrecera la
atencion adecuada.

Estoy informado sobre el tratamiento confidencial y anénimo con el que se manejaran
mis datos personales.

Entiendo que al firmar este consentimiento no renuncio a ninguno de mis derechos.

Expresando mi consentimiento, firmo este documento, en la fecha y localidad
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Firma del participante: Firma del investigador:

Aclaracién de firma: Aclaracioén de firma:
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