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RESUMEN

A partir del analisis de las historias de vida de seis personas con identidad de
género no binario, este trabajo identifica las huellas (entendidas como recuerdos, positivos
o negativos, vinculados a experiencias de reconocimiento o menosprecio) dejadas por las
instituciones educativas y los grupos de pares a lo largo de su trayectoria educativa. A
través de sus relatos se busca comprender estas identidades y examinar, desde el enfoque
de la lucha por el reconocimiento de Axel Honneth, la incidencia que dichos agentes de

socializacion ejercen en la construccion de su personalidad social.

Siguiendo una metodologia cualitativa, basada principalmente en entrevistas en
profundidad, los relatos evidencian experiencias educativas marcadas por diversas formas
de menosprecio: insultos, agresiones, aislamiento, segregacion, estigmatizacion y
desconocimiento de competencias y méritos, tanto de pares como de adultos referentes de
los centros educativos. Estas practicas inciden en el sujeto que aprende y en su relacion
con el saber, constituyendo asi un factor de riesgo para la desercion estudiantil y de

reproduccion de la desigualdad social.

Sin embargo, el andlisis también permite identificar ciertas experiencias de
reconocimiento expresadas en actitudes de apoyo, respeto por la identidad de género, o
practicas pedagdgicas inclusivas, que son consideradas como victorias de reconocimiento.
Estas experiencias, aunque son menos frecuentes, resultan significativas para estas
identidades, ya que fortalecen su autoconfianza, autoestima, y sentido de pertenencia,
evidenciando el potencial transformador que pueden tener las instituciones educativas

cuando habilitan espacios de respeto y validacion de la diversidad.

A partir de un analisis deconstructivo de la categoria de género, el presente trabajo
propone una reflexion critica sobre las practicas educativas en un contexto signado por la
diversidad. A partir de los relatos de las personas entrevistadas, se identifican las
demandas de las identidades no binarias para la constitucion de instituciones educativas
seguras e inclusivas. Estas demandas se orientan hacia la transformacion de la cultura
escolar y consisten en: considerar al estudiantado con un historia de vida, el respeto por
los pronombres elegidos, la problematizacion de los actos de violencia, la educacion
desde los emergentes, y educar desde la empatia. Cada una de estas demandas se
enmarcan como parte constitutiva del proceso de ensefianza-aprendizaje y como

condiciones necesarias para una educacion mas justa e inclusiva.



INTRODUCCION

En los ultimos afos, las identidades no binarias han adquirido una mayor visibilidad
en las sociedades occidentales, lo que ha generado un debate en torno a la concepcion
tradicional del género y a la organizacion social sustentada en el binarismo hombre/mujer.
Este proceso ha puesto en cuestionamiento la idea de que el género constituye una categoria
natural o fija, poniendo en la agenda académica la discusion sobre su caracter historico, social

y culturalmente construido.

En este contexto, algunas sociedades occidentales han incorporado progresivamente el
reconocimiento de las identidades no binarias en el plano juridico a partir de las primeras
décadas del siglo XXI, con legislaciones pioneras en paises como Australia (2011), Nueva
Zelanda (2012), Canadéd (2017), Alemania (2018), Paises Bajos (2018) y Estados Unidos
(2022).! Sin emabrgo, es importante destacar que en multiples culturas no occidentales estas
identidades han contado con un reconocimiento histérico, como lo evidencian las personas
dos espiritus en los pueblos amerindios de Norteamérica, los Mihii en Hawai, los Bissu en
Indonesia o los Hijras en India y Pakistan.? Este contraste conduce a preguntarse en qué
medida la problematizacion contemporanea de las identidades no binarias constituye un

fenomeno propio de las sociedades occidentales.

En latinoamérica, estos procesos de reconocimiento juridico también han comenzado
a desarrollarse en los ultimos afios. Asi, en Argentina, desde el afio 2021 existe el Documento
Nacional de Identidad con la opcion “X” para quienes no se identifican como hombres ni
mujeres. En Colombia, la Corte Constitucional reconocio la importancia de los derechos de
las personas no binarias y desde el afio 2022 la Registraduria Nacional emite cédula de
ciudadania con la opcidn “X” para referir a personas de género no binario. *

En Uruguay, las personas no binarias son reconocidas en la Ley 19.684 “Ley integral
para Personas Trans” aprobada en el afio 2018. En este sentido, el articulo 4, literal c¢) define
a las personas trans como:

la persona que se autopercibe o expresa un género distinto al sexo que le fuera
asignado al momento del nacimiento, o bien un género no encuadrado en la
clasificacion binaria masculino femenino, independientemente de su edad y de

acuerdo a su desarrollo evolutivo psicosexual. (Poder Legislativo, 2018)

"' Niewiarowski, 2024
2Acosta,A
3 Ibid.



Por tanto, las disposiciones de dicha Ley contempla a las personas no binarias en lo
que refiere al ejercicio pleno de los derecho que alli se reconocen: la adecuacion del nombre
y sexo en los documentos identificatorios, cuotas en puestos de trabajo, inclusion educativa,
becas/apoyos estudiantiles, acceso a la salud, atencion integral y soluciones habitacionales.

Sin embargo, a pesar de los avances en el plano juridico, las experiencias cotidianas
de las personas no binarias revelan que la falta de reconocimiento persiste en multiples
ambitos, especialmente en el educativo.

En Uruguay, ademas, el conocimiento estadistico sobre la poblacion no binaria sigue
siendo limitado. De acuerdo con los datos del Censo Nacional realizado en el 2023, el 0,07%
de la poblacion se identifica por fuera de las categorias mujer, mujer trans, hombre, hombre
trans, mientras que un 0,15% es registrado como “no se sabe/no contesta”, un 1,82% no fue
relevado y un 0,52% figura como dato ignorado (INE, 2025). Si bien estas cifras constituyen
una primera aproximacion cuantitativa, aun resultan insuficientes para comprender las

condiciones sociales en las que se desarrollan las experiencias de estas identidades.

Algunos estudios recientes permiten acercarse a estas realidades. Una encuesta
dirigida a personas no binarias, realizada por la Secretaria de la Diversidad de la Intendencia
de Montevideo en agosto de 2022, evidencid que un 88% de las personas encuestadas
identificaron al menos un ambito en el que su identidad de género no es respetada, siendo la
via publica (58%), la familia (52%), los centros educativos (52%) y los centros de salud

(49%) los ambitos con mayor porcentaje donde no se respeta su identidad (IM, 2023).

Es importante sefialar que esta encuesta fue autoadministrada a partir de un formulario
que estuvo disponible en la padgina web de la Intendencia, el cual fue difundido en prensa. El
formulario fue completado por 725 personas, de las cuales muchas de ellas lo hicieron en
tono de burla o con agresiones directas hacia las personas no binarias (lo cual da cuenta de la
violencia y discriminacion a las que son sometidas estas identidades). Luego de depurar los
casos, se contd con 472 de ellos para analizar los datos. Si bien no es una muestra
representativa permite tener una aproximacién a las caracteristicas de la poblacion en

cuestion.

Entre los resultados de la citada encuesta se observa que las personas no binarias se
caracterizan en su mayoria por ser jovenes, con un promedio de edad de 25 afios, y dos de
cada tres personas (un 67%) tienen entre 18 y 35 afios. En cuanto a la trayectoria educativa,

surge que el 37% de los encuestados han alcanzado educacion terciaria o universitaria de



forma incompleta y un 10% de forma completa, incluso un 5% de ellos tienen educacion en
posgrados completos o incompletos. S6lo un 2% alcanzé la primaria incompleta, un 5% la
educacion media incompleta y un 8% completa, mientras que en educacion media superior se
hall6 que un 18% la alcanzo6 de forma incompleta y un 13% de forma completa. Por lo que se

podria decir que el nivel educativo alcanzado en esta poblacion es relativamente alto.

Por otra parte, aunque centrado especificamente en la poblacion trans binaria, el
Censo Nacional de Personas Trans realizado en el afio 2016, aporta informacion relevante
sobre las formas de discriminacion y violencia que sufre la poblacion trans y como éstas
afectan en la trayectoria educativa de quienes la padecen. En este sentido, de las 937 personas
censadas el méximo nivel educativo alcanzado varia entre primaria incompleta (11,9%),
primaria completa (24,8%) y ciclo basico incompleto (24,4%). Solo el 2,9% tenia como
maximo nivel alcanzado el bachillerato completo, mientras que sélo un 1,1% tenia la
universidad completa (MIDES, 2017).

Asimismo, tres de cada cuatro personas manifestaron haber sido discriminadas por sus
compaiieros en la escuela y en el Liceo, por lo que existe un alto nivel de discriminacién no
solo entre estudiantes sino también desde los docentes: 19% en educacion primaria y 20% en
educacion media. Finalmente, en el informe se afirma que las situaciones de violencia en los
centros educativos tienen como consecuencia la desercion y la idea del suicidio, la necesidad

de aislarse, o conductas autodestructivas (lesiones y consumo problematico de drogas).

En este contexto, la ausencia de reconocimiento hacia identidades que desafian la
logica binaria puede traducirse en exclusion, discriminacion y violencia simbdlica. Las
instituciones educativas, en tanto agentes de socializacion, desempefian un papel fundamental
en estos procesos, ya que pueden reproducir desigualdades o habilitar experiencias de

reconocimiento en dimensiones fundamentales para su desarrollo como personas sociales.

La investigacion realizada se centra en el analisis de la experiencia de seis personas
que se autodefinen como no binarias, con el fin de analizar coémo las instituciones educativas
marcaron su historia de vida. Desde un andlisis deconstructivo de la categoria género,
conforme a la corriente académica gueer, y siguiendo la teoria del reconocimiento de Axel
Honneth, esta investigacion indaga en qué medida las personas no binarias son reconocidas
en el ambito educativo y como impactan las huellas que éste deja en su autoestima,

autoconfianza, y autonomia para desenvolverse en la estructura social.



Finalmente, a partir del andlisis de las situaciones de violencia en el espacio
educativo, se reflexiona sobre las demandas que tienen las personas no binarias respecto a los
cambios que requiere la cultura escolar para hacer de los centros educativos un espacio

seguro e inclusivo en clave de diversidad.

En este sentido, la investigacion pretende aportar a la comprension de los mecanismos
mediante los cuales las instituciones educativas reproducen desigualdades o, por el contrario,
pueden transformarse en un espacio inclusivo. Escuchar las voces de las personas no binarias
no solo visibiliza realidades frecuentemente silenciadas, sino que también supone abrir el
debate sobre el lugar de la diversidad en la ciudadania y sobre la necesidad de repensar las

instituciones educativas como ambitos de reconocimiento.
PROBLEMA SOCIAL

La creciente visibilidad de las identidades no binarias en las sociedades occidentales
condujo a cuestionar la nocién instituida del género y junto con ello la organizacion social en
torno a esta categoria de diferenciacion social. En este contexto, diversos ambitos de la vida
social se ven interpelados por la necesidad de repensar sus practicas y normas para dar lugar a
las identidades que no se inscriben en la categorizacion binaria del género.

Entre estos ambitos, el ambito educativo adquiere una relevancia particular. Las
instituciones educativas constituyen un dispositivo de poder que, en su calidad de agente
socializador, reproduce pautas culturales hegemodnicas. Cuando las instituciones educativas
no reconocen identidades que se apartan de las normas culturales, pueden transformarse en
espacios donde se reproducen formas de desigualdad y exclusion.

Desde esta perspectiva, analizar el dmbito educativo permite reflexionar sobre el
papel de las instituciones educativas frente a la diversidad de género. La pregunta que orienta
este problema seria entonces: ;cémo alojar la diferencia?

Una de las dimensiones donde esta tension se vuelve visible es el uso del lenguaje
inclusivo en el ambito educativo, particularmente en lo que refiere al pronombre elegido por
los estudiantes. Para muchas personas con identidades no binarias, el lenguaje inclusivo
constituye una herramienta fundamental para sentirse nombradas e identificadas.

En el caso uruguayo, en lo que refiere a educacion primaria, secundaria y terciaria, el
Consejo Directivo Central (CODICEN) se expidi6 al respecto en la Resolucion N°66, Acta
N° 82, de fecha 16 de octubre de 2018, donde se adhiere al informe realizado por una

comision de trabajo que sostuvo que tradicionalmente la educacion publica ha tenido como



objetivo la democratizacion de ensefianza de la lengua y la inclusion a través del lenguaje, y
en esta linea la Administracion Nacional de Educacion Publica (ANEP) ratifica el

compromiso con la promocidn de un lenguaje sin términos discriminatorios ni violentos.

El grupo de trabajo defini6 al lenguaje inclusivo como un uso particular del lenguaje
que responde a un compromiso politico de denunciar y poner en evidencia una situacion de
injusticia social, por lo tanto, no responde a un uso gramatical sino tedrico. Desde el punto de
vista normativo se considera lenguaje inclusivo aquél que retina las siguientes caracteristicas:
a) no poseer denotacién ni connotacioén sexista; b) no utiliza términos discriminatorios ni
violentos hacia ningiin género, y c) se encuentra dentro de la esfera de lo prescripto

lingtiisticamente.

Sin embargo, mas adelante en el informe se afirma que no recomienda el uso de @, X o la
E para sustituir las vocales al referirse a ambos géneros gramaticales ya que dificultan la
comprension de la lectura y la escritura. Sosteniendo que el cambio lingiiistico sélo podra

producirse con la modificacion del contexto social de desigualdad.

Por lo tanto, la normativa juridica correspondiente al afo 2018 sugeria la no utilizacién
del lenguaje inclusivo en las instituciones educativas dependientes de la ANEP por las
razones esgrimidas en el informe del grupo de trabajo. En el afio 2021 el CODICEN dicta una
nueva Resolucion (N° 3628, Acta N° 43, de fecha 8 de diciembre de 2021) donde ratifica la
propuesta del grupo de trabajo y dispone que: “en el ambito de la ANEP la utilizacion del
lenguaje inclusivo deberd ajustarse a las reglas del idioma espafiol, utilizandose el lenguaje
inclusivo siempre que se cumpla con aquellas” (CODICEN- ANEP, 2021), lo que se
interpreta como la prohibicion del uso del lenguaje inclusivo en los Centros dependientes de

la ANEP.

En contraste, en el ambito universitario se registro una decision diferente. En el afio 2023
una persona trans no binaria, egresada de la Facultad de Psicologia, solicitdo al Consejo
Directivo Central (CDC) que su titulo reflejase su identidad de género. Para adoptar una
resolucion, el CDC solicitd el informe de un especialista técnico lingliistico. La persona
designada fue German Canale, quien afirm6 que para elaborar el informe considero la
perspectiva de cientistas de historia, la ciencia politica, antropologia y ciencias sociales,
puesto que para ¢l el lenguaje no es fijo sino que se negocia permanentemente en los diversos
procesos sociales. El especialista concluy6 que la solicitud en cuestion era razonable, viable y

atendible. De este modo, el 3 de octubre de 2023 el CDC resolvid que:



cuando mediare solicitud expresa del estudiante, el titulo o certificacion
académica que extiende la Universidad de la Republica a aquellas personas
con identidad de género trans no binario, se emitira de acuerdo a su identidad
de género. A estos efectos se incluird el morfema -e, en el titulo
correspondiente, de forma de identificar la identidad de género propia de la

persona (Portal de la Universidad de la Republica, 2023).

De este modo, en materia de lenguaje inclusivo el sistema educativo uruguayo presenta
posiciones divergentes: mientras la ANEP mantiene una postura restrictiva respecto a su
utilizacion, la Universidad de la Republica (UDELAR) ha habilitado su uso en determinadas

circunstancias vinculadas al reconocimiento de la identidad de género de los estudiantes.

Por las razones expresadas ut supra, resulta pertinente analizar como enfrenta la
diversidad de género el sistema educativo uruguayo y en particular como las instituciones
educativas inciden en la trayectoria de vida de las personas con identidad de género no
binaria. La realizacion de una investigacion sobre las huellas que dejan estas instituciones en

sus experiencias resulta relevante por al menos tres razones.

En primer lugar, porque da cuenta de un aspecto subjetivo de la realidad educativa en
términos de inclusion- exclusion, pudiendo ser un factor clave para entender un aspecto de la

desercion estudiantil y por ende de reproduccion de desigualdad social.

En segundo lugar, porque habilita la reflexion sobre las condiciones de convivencia en
los espacios educativos y sobre la capacidad de las instituciones para alojar la diversidad de

identidades.

Finalmente, porque escuchar la voz de identidades disidentes abre el debate sobre la
participacion de estos sujetos no sélo dentro de las instituciones educativas sino también
como sujetos que se forman para la ciudadania, y que por consiguiente podrian ser agentes de

cambio social, incluyendo en la agenda politica el género en términos no binarios.
PROBLEMA SOCIOLOGICO

Como se sefialo en los apartados anteriores, se advierte un déficit significativo de
produccion de datos empiricos sistematicos sobre la poblacion no binaria. Si bien en los
ultimos afos se ha avanzado en el reconocimiento juridico de estas identidades, persiste una

brecha sustantiva entre dicho reconocimiento normativo y el conocimiento efectivo de las
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condiciones sociales, trayectorias de vida y problematicas especificas que atraviesan estas
personas. Esta carencia de informacioén limita la formulacion, implementacion y evaluacion
de politicas publicas orientadas a garantizar el ejercicio pleno de los derechos consagrados en
la normativa vigente, evidenciando una distancia entre el plano formal y su materializacion

en la vida social.

En el campo de los estudios de género, la produccion académica se ha concentrado
historicamente en el analisis de las desigualdades que afectan a las mujeres y, de manera
creciente, en el estudio de las masculinidades. Asimismo, las investigaciones sobre poblacion
trans han tendido a centrarse predominantemente en experiencias inscritas dentro del
binarismo de género. En contraste, la literatura especifica sobre identidades no binarias
continta siendo escasa y fragmentaria, lo que reproduce su invisibilizacion tanto en el ambito
académico como en el disefio de intervenciones estatales. Esta omision no es meramente
descriptiva, sino que configura un problema sociologico en la medida en que la produccion

de conocimiento participa activamente en la delimitacion de los sujetos reconocidos.

En este sentido, la presente investigacion se propone contribuir a la generacion de
evidencia empirica a partir del analisis de las historias de vida de personas no binarias, con el
objetivo de comprender las configuraciones identitarias, las experiencias de reconocimiento y
exclusion, y las estrategias de agencia en el &mbito educativo. Al mismo tiempo, el estudio
abre una problematizacion tedrica en torno a la categoria de género como construccion social
e historica, sujeta a transformaciones culturales y disputas simbolicas. Desde una perspectiva
deconstructiva, el género puede entenderse como una categoria de clasificacion social que
opera en la produccion, legitimacion y reproduccion de jerarquias y desigualdades. Interrogar
sus limites y presupuestos (particularmente el supuesto binario) resulta, por tanto,
fundamental para comprender los mecanismos contemporaneos de inclusion y exclusion

social.
ESTADO DE ARTE

Estudios nacionales e internacionales han indagado sobre las condiciones de las
instituciones educativas para el desarrollo educativo de la poblacion trans. En este trabajo, se
consideraron cuatro investigaciones que resultaron relevantes: el primero de ellos
corresponde a Jessica Reyes Sdnchez (mexicana), Doctora en Ciencias en la Especialidad de

Investigaciones Educativas; el segundo corresponde al Socidlogo Espaiiol, especializado en
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investigaciones de género, Lucas Platero; la tercera investigacion fue realizada por Canela
Bodenhofer Gonzélez (chilena), Socidloga, Investigadora de Politica Educativa; y finalmente
el ultimo trabajo fue realizado por la Profa. Ana I Vieira Vargas (uruguaya) en el marco de la
tesis de Maestria en género y politica de igualdad.

En sus investigaciones se pueden detectar tres lineas medulares a ser consideradas en

el analisis de la trayectoria educativa de la poblacion trans:

1) La poblacion estudiantil trans con identidades no binarias es victima de violencia

fisica, simbélica y verbal en los entornos educativos.

La violencia simbodlica se manifiesta en los entornos educativos cuando no existen
banos inclusivos y cuando se exige el uso de un uniforme que no es neutro. Al respecto,
Reyes Sanchez sostiene que frente a estas situaciones las personas no binarias podrian hallar
como respuesta la solidaridad y el apoyo de algunos actores educativos; pero reconoce que
también puede existir el estigma, la discriminacion, los distintos tipos de violencia (fisica y

verbal) que pueden negar el derecho a la educacion.

Por su parte Viera (2020), menciona dos formas de ejercicio de violencia simbdlica, la
primera es cuando se prioriza los procedimientos administrativos- burocraticos frente a los
pedagdgicos en tanto que puede inhibir o retrasar el desarrollo educativo de la poblacion trans
en lo que refiere a las inscripciones, exdmenes y cierres de curso. La segunda radica en la
generalizacion de las actividades en Educacion Fisica en términos binarios donde se refuerza

las representaciones hegemonicas de los cuerpos femeninos y masculinos.

Asimismo, Bodenhofer presenta como uno de los principales hallazgos de su trabajo
que al interior de las comunidades educativas la presencia de personas trans y con expresion
de género androgina suscita actitudes violentas entre algunos actores educativos. Lo que
conlleva a medidas de disciplinamiento que dan cuenta de relaciones de dominacion de las
personas cisgénero sobre las que no lo son. A su vez, halld que segin los relatos de
estudiantes trans, las formas de transfobia mas frecuentes fueron las burlas, insultos verbales

y violencia fisica:

La violencia verbal y fisica se centr6 en la ridiculizacién y negacion de
identidades de género y expresiones de género no binarias y/o cisnormadas,
los que fueron principalmente insultos, no empleo del nombre social y
obligacion de reproducir roles y estereotipos del género asignado al nacer y no

el sentido. (Bodenhofer Gonzélez, 2019)
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2) Las instituciones educativas son reproductoras de desigualdades sociales en tanto

que conservan una estructura organizativa en torno al género en términos binarios.

Bodenhofer plantea que en lo que refiere al area educativa, el dominio del
pensamiento binario se expresa en tres dimensiones: institucional, simbolica-cultural y
espacial. La institucionalidad binaria se ilustra en, por ejemplo, la composicion de la
matricula segregada por sexo-género. La dimension simbolica-cultural se expresa en el uso
de uniforme escolar, los actos escolares y otros elementos que reproducen roles y estereotipos
de género. Por ultimo, la tercera dimension se ejemplifica en la construccion de espacios

segregados por sexo-género como el bafio.

Agrega que en general, la educacion formal reproduce los dispositivos de dominacion
como el sistema de sexo-género, por lo que se imparte educacion binaria, heteronormativa y
cisnormativa. Pone como ejemplo que aun en los textos enfocados en sexualidad y género
elaborados se conciben solo dos sexos y géneros (cisgéneros), invisibilizando al estudiantado

trans.

El Socidlogo Platero incorpora en el andlisis al rol docente, entendiendo a éste como
un actor que puede dar lugar a las identidades disidentes. En este sentido, plantea que la
cuestion del género y de la identidad estan dentro del curriculo porque aluden a muchos
contenidos que se pueden abordar en clase; pero en realidad muchas veces depende de la
sensibilidad del profesorado a la hora de asumir que estos contenidos forman parte de lo que
se va a transmitir en el curriculo. A partir de dicha discrecionalidad es que se tiene una baja
sensacion de que se estd haciendo un cambio social en relacion al género, tendiente a
deconstruir las afirmaciones binarias con que se entiende. Por ello, es importante que el
profesorado tenga apertura hacia lo que el estudiante manifiesta ser en vez de relacionarse a
partir de las etiquetas que vienen impuestas socialmente, ya que detrds de toda etiqueta hay
una construccion social que subjetiviza las interacciones reproduciendo asi los estereotipos

sociales.

Segin Bodenhofer (2019), frente a la presencia de estudiantes trans en las
instituciones educativas investigadas por ella, se dieron dindmicas de reproduccion de
estereotipos de género, tanto desde docentes como estudiantes cis, en la medida que
esperaban de los estudiantes trans comportamientos masculinos o femeninos conforme al
género que exteriorizaban ser; de este modo los conflictos se agudizaban frente a la presencia

de estudiantes con identidades no binarias.
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3) La deconstruccion del binarismo de género en las instituciones educativas exige:
respetar el nombre y pronombre elegido por los estudiantes, la instalacion de bafos
inclusivos, la utilizacion de uniformes neutros, evitar espacios publicos segregados, y
fundamentalmente incorporar la tematica de la diversidad sexual y de identidad de

género en las practicas educativas promoviendo instancias de reflexion.

Reyes Séanchez (2021), sostiene que es vital que las instituciones educativas
reflexionen acerca de cémo impacta el orden de género en la vida cotidiana de los
estudiantes. De esta forma se podran deconstruir los mandatos sociales que conformaron la
nocion del género en términos binarios. Agrega que se deben llevar a cabo estrategias de
sensibilizaciéon sobre temas de género y sexualidad en todos los niveles educativos,
incluyendo en los programas la educacion integral en sexualidad, con lo que se jugaria un
papel muy importante en la promocion del cambio social y el respeto a la diversidad. Segiin
esta autora, se debe apostar a la politica educativa desde una perspectiva interseccional
(contemplar los origenes de clase y étnico del estudiantado) como motor de cambio para

desarticular las legitimaciones de violencia contra la diversidad.

Por su parte, Bodenhofer (2019), sostiene que en las instituciones donde realizd su
investigacion la visibilizacion de personas trans y con identidades no binarias permitié la
reflexion y el cuestionamiento por parte del colectivo docente, quienes decidieron modificar
ciertas practicas educativas que reforzaban el sistema de sexo-género de forma irreflexiva,
tanto a través del contenido curricular como del ejercicio docente. Como consecuencia de las
reflexiones y cuestionamientos, los docentes entrevistados en la investigacion de referencia,
coincidieron en que carecen de herramientas en temas de género y sexualidad. A su vez, se
dio apertura a tematicas de conversacion que anteriormente sélo pertenecian a la esfera

privada.

Finalmente, Lucas Platero (2014) afirma que las acciones mencionadas en este punto
so6lo son posibles si previamente los adultos cambian su mentalidad al cuestionarse la
existencia de bafios para varones y para mujeres, asi como los espacios privados de los nifios
y nifias. Entiende que lo fundamental es escuchar al estudiante, aprender de las necesidades
de las personas trans, preguntarles qué necesitan y qué se puede hacer desde el centro escolar
para que se sientan mejor. Sintetiza esta idea afirmando que hay que conectar conocimientos

y metodologias. En la misma linea, Reyes Sanchez (2021) propone que en el proceso de
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disefio de politicas publicas se debe escuchar la voz de las personas trans para conocer sus

verdaderas necesidades a efectos de ser incluidas en la agenda politica.
MARCO TEORICO
Habitar vs. constreiiir: cuerpos e identidades

La teoria clasica respecto al género sostiene que €ste es una construccion social en
torno al sexo asignado al nacer. Judith Butler (2007) plantea que los teoricos del género han
seguido un pensamiento lineal entre: sexo, género, y deseo. Esta concepcion es la que
historicamente se ha sostenido en las sociedades occidentales, donde el sexo solo puede ser
binario, ya que las personas intersex son consideradas portadoras de una patologia, siendo
sometidas a intervenciones médicas a efectos de asumir un sexo: hombre o mujer. Por tanto,
solo existen dos géneros en torno a los sexos: masculino y femenino. Al respecto, Canela
Bodenhofer (2019) sostiene que “el pensamiento binario se consolidé en el mundo moderno y
dentro de este, se construyd el binarismo de sexo-género, el que asume una supuesta
correspondencia entre sexo y género basada en la corporalidad y, fundamentalmente, en la
genitalidad.” (Bodenhofer, 2019, pag. 103) Finalmente, en esta linea de pensamiento, el sexo
y el género determinan el deseo sexual de las personas limitando las sexualidades en:
heterosexuales, bisexuales y homosexuales, segun el deseo esté dirigido hacia uno u otro

Sex0-género.

Butler cuestiona estos aportes y sostiene que “la afirmacion de que el género estd
construido sugiere cierto determinismo de significados de género inscritos en cuerpos
anatomicamente referenciados, y se cree que esos cuerpos son receptores pasivos de una ley
cultural inevitable.” (Butler, 2007, pag. 57) Si bien la apreciacion de la autora es
trascendental, hay que reconocer también, que es precisamente esta concepcion del género y
las sexualidades la que ha imperado en la estructuracion de las sociedades modernas,
valiéndose de las diversas instituciones sociales (como las educativas) para desplegar

dispositivos de biopoder trazando una demarcacién entre los sujetos.

Por tanto, el cuerpo cobra una importancia analitica para entender las discusiones
teoricas en torno al género y la sexualidad: ;son los cuerpos una materia inerte, receptora
pasiva de pautas culturales? O ;pueden los cuerpos moverse con agencia, contra el poder,
provocando cambios en las pautas culturales hegemodnicas? De lo contrario, j,como se explica

la existencia de cuerpos que advierten la disidencia?
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Michel Foucault (1980) propone la genealogia como andlisis para explicar los
mandatos sociales. Este autor afirma que explicar los comportamientos buscando el origen
nos hace correr el riesgo de asumir como verdad aquellos relatos construidos por quienes
detentaron el poder. Para este autor, el origen deja a un lado la proliferacion de sucesos y lo
accidental. Por esta razon, propone el término Herkunft, es decir, la fuente o la procedencia:
“es percibir los accidentes, las desviaciones infimas- o al contrario los retornos completos-,
los errores, los fallos de apreciacion, los malos célculos que han producido aquello que existe
y es valido para nosotros; es descubrir que en la raiz de lo que conocemos y de lo que somos
no estan en absoluto la verdad ni el ser, sino la exterioridad del accidente.” (Foucault, 1980,
pag. 13) Desde este autor, la genealogia como analisis de la procedencia, se halla en la
articulacion de la historia y del cuerpo. Es decir que observando los cuerpos se puede apreciar

en ellos la inscripcion de los mandatos sociales.

Desde una concepcion similar, respecto a las inscripciones en los cuerpos, David Le
Breton (1992), sostiene que “el cuerpo es un simbolo de la sociedad y que el cuerpo humano
reproduce en pequeiia escala los poderes y los peligros que se atribuyen a la estructura social.
El cuerpo metaforiza lo social, y lo social metaforiza el cuerpo. En el recinto del cuerpo se
despliegan simbolicamente desafios sociales y culturales” (Le Breton, 1992, pag. 73) Por
tanto, la concepcion binaria en torno al sexo-género y su correlacion con las sexualidades, se
explica como una imposicion sobre los cuerpos a través de practicas repetidas: “las normas
reguladoras del “sexo” obran de una manera performativa para constituir la materialidad de
los cuerpos y, mas especificamente, para materializar el sexo del cuerpo, para materializar la
diferencia sexual en aras de consolidar el imperativo heterosexual.” (Butler, 2007, pag. 18)
En el proceso de materializar los cuerpos, de inscribir sobre ellos mandatos culturales
hegemonicos, las instituciones sociales (como las educativas) asumen una funcion primordial
puesto que despliegan sobre los cuerpos disidentes diversas mecéanicas de poder para evitar

las desviaciones sociales.

Segun Foucault (1976), esta mecanica de poder sobre los cuerpos cuya identidad es
disidente se despliega para darles realidad analitica. Al hacer evidente estas disidencias, las
expone como lo anormal: “la mecanica del poder que persigue a toda esa disparidad no
pretende suprimirla sino dandole una realidad analitica, visible y permanente: la hunde en los

cuerpos, la desliza bajo las conductas, la convierte en principio de clasificacion y de



16

inteligibilidad, la constituye en razén de ser y orden natural del desorden” (Foucault,

1976/2005, pag. 57)

Con un argumento similar, Butler sostiene que “esta matriz excluyente mediante la
cual se forman los sujetos requiere pues la producciéon simultinea de una esfera de seres
abyectos (...). Lo abyecto designa aqui precisamente aquellas zonas “invivibles”,
“inhabitables” de la vida social (...) Esta zona de inhabitabilidad constituira el limite que
defina el terreno del sujeto; constituird ese sitio de identificaciones temidas contra las cuales
-y en virtud de las cuales - el terreno del sujeto circunscribird su propia pretension a la

autonomia y a la vida.” (Butler, 2002, pag. 19)

Las identidades no binarias, son el accidente al que hace referencia Foucault, son la
fisura que interpela la matriz lineal: sexo - género - deseo. La aparicion de estas identidades
trae aparejado el desconocimiento de é€stas en tanto personas: “En la medida en que la
<<identidad>> se preserva mediante los conceptos estabilizadores de sexo, género y
sexualidad, la nocién misma de <<la persona>> se pone en duda por la aparicion cultural de
esos seres con género <<incoherente>> o <<discontinua>> que aparentemente son personas
pero que no se corresponden con las normas de género culturalmente inteligibles mediante las

cuales se definen las personas” (Butler, 2007, pag. 72)

Esta concepcion cultural en torno al género no binario como “el otro” o “lo raro”,
incide en el desenvolvimiento social de las personas no binarias. Mario Pecheny (2001)
analiza el pasaje de la no discriminacion al reconocimiento social de las minorias sexuales en
América Latina. Este autor sostiene que, si bien hay una norma cultural/moral, que prescribe
la no discriminacion, en la vida social aparecen innumerables conductas que presionan en
direccion al no reconocimiento de estas identidades sexuales. Entiende que la no
discriminacién implica tolerar o soportar ain a regafiadientes la presencia del otro; pero la no
discriminacion no implica el reconocimiento, sino mas bien es un dejar subsistir. De este
modo, el secreto y el ocultamiento son el modus operandi de las personas homosexuales cuyo
propdsito radica en no sufrir violencias sociales. Afirma que s6lo se cuenta la verdad a

personas que resultan confiables.

Trasladando lo planteado por Pecheny al caso de las identidades no binarias, puede
afirmarse que éstas aplican el modus operandi del secreto y el ocultamiento en la medida que

esto es posible, ya que la sexualidad puede ocultarse, pero el género exige una expresion que
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lo hace visible a los ojos de los demds. Asi, en la encuesta realizada por la Secretaria de la
Diversidad de la Intendencia de Montevideo (2023), el 5% de las personas encuestadas no ha
dado a conocer su identidad de género en ningiin &mbito; y el &mbito mas frecuente donde se
conoce la identidad es entre amigos (92%) y dentro de esas personas un 26% expresa que los

amigos son las unicas personas que conocen su verdadera identidad.

Por tanto, la matriz mediante la cual se ha hecho inteligible la identidad de género y la
sexual, exige que algunos tipos de identidades no puedan existir: “aquellas en las que el
género no es consecuencia del sexo y otras en las que las practicas del deseo no son
<<consecuencia>> ni del sexo ni del género” (Butler, 2007, pag. 72), de esta forma se
reproduce y legitiman desigualdades sociales en tanto exclusion social. Por esta razén, Judith
Butler propone una concepcion nueva del género, una concepcidon que parte de la agencia de

los individuos en la construccion de su identidad.

Para Butler, el género es un acto que esta abierto a las divisiones, a la parodia, a la
critica de uno mismo, y que en su misma exageracion muestran su situacion fantasmatica.
Con esto, la autora quiere decir que todo individuo tiene la posibilidad de construir su
identidad tomando los elementos culturales que desee sin encorsetamiento, sin que por ello
sea ridiculo puesto que la idea misma de género se asume como un fantasma. El género no
estd inscrito sobre el cuerpo, sino que éste se construye performativamente a través de la
practica de significacion repetitiva. La identidad no binaria es entonces, una identidad de

género construida performativamente refutando los cédigos de binarismos jerarquicos.

Esta concepcion teorica es la que da origen al concepto queer, comunidad a la cual
manifiestan pertenecer las personas no binarias. Se trata de un término que “no alude a la
identidad de una persona, sino a su alianza, y que, por su propia significaciéon como algo
andmalo, peculiar, es una palabra que podemos aplicar cuando establecemos alianzas
incomodas o impredecibles en la lucha por la justicia social, politica y econémica.” (Butler,
2017, pag. 75) Por tanto, la identidad queer refiere a la alianza de cuerpos diversos que
luchan por el reconocimiento y junto con ello la garantia del ejercicio pleno de los derechos

civiles, politicos y culturales que todo cuerpo posee en tanto persona humana.

Reconocimiento y confianza en la institucion educativa

Como se dijo anteriormente, las instituciones sociales (como la educativa) constituyen

espacios significativos en el proceso de construccion de la identidad y la expresion de la
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misma. Por tanto, en este apartado se desarrolla una serie de categorias analiticas en torno al

reconocimiento y la confianza dentro del espacio social educativo.

El reconocimiento es esencial en el proceso de construccion de identidad y de
expresion del género, en tanto que fortalece la libertad de ser, sin el temor al rechazo. Por
tanto, esta actitud resulta imprescindible para confiar en la institucién educativa como un
lugar donde el estudiante desea permanecer porque se siente seguro, de lo contrario existe el

riesgo latente a la desvinculacion educativa.

Axel Honneth (1997) plantea que el reconocimiento es la base de la justicia social y
del desarrollo individual. El término reconocimiento adquiere una importancia medular en las
relaciones sociales en tanto que el sujeto existe socialmente si es reconocido por el otro. De
esta forma, Honneth desarrolla las distintas esferas de la vida social donde los individuos o
bien son reconocidos o bien son menospreciados. Estas esferas son: 1) el amor, la cual tiene
que ver con la necesidad de ser querido y valorado dentro de los vinculos afectivos de toda
indole (familiares, amistades y vinculos sexuales). Este reconocimiento es fundamental para
el desarrollo de una autoestima basica. 2) El derecho, como forma de reconocimiento del
sujeto en una comunidad social protegiendo su dignidad humana. Este reconocimiento
permite desarrollar una auto-responsabilidad moral y sentirse miembro de la sociedad. 3) La
solidaridad, esta dimensiéon implica el reconocimiento de las capacidades, aportes y
caracteristicas como miembro de una comunidad que lo acepta y que se preocupa para que
pueda desarrollar sus cualidades y realizarse en objetivos comunes. Este reconocimiento se

expresa a través de los logros o contribuciones y es la base para la autoestima social.

El equivalente negativo de las correspondientes relaciones de reconocimiento es el
menosprecio, es decir, los diferentes tipos de humillacion e injuria. Estas categorias morales
de humillacién y ofensa que degradan el reconocimiento constituyen una injusticia en tanto
que perjudica a los sujetos en su libertad de accion o les causa un dafio. Las personas que son
menospreciadas son lesionadas en el entendimiento positivo de si mismas el cual deben ganar

intersubjetivamente.

Existen tres modos de menosprecio los cuales guardan relacion con las formas del
reconocimiento. La primera forma de menosprecio (ligada al reconocimiento de la dimension
del amor) se encuentra en las expresiones de maltrato corporal el cual destruye la

autoconfianza elemental de la persona. La segunda forma de menosprecio, radica en la
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humillacion la cual arrastra el respeto moral de si haciendo que el sujeto permanezca excluido
de determinados derechos dentro de una sociedad. Finalmente, aparece la degradacion
evaluativa de determinado modelo de autorrealizacion, en este caso no se le atribuye por
parte de la comunidad una significacion positiva al modo de vivir del sujeto, lo que conduce a
una pérdida de autoestima personal, “lo que aqui se le arrebata a la persona en
reconocimiento por el menosprecio es la aquiescencia social a una forma de autorrealizacién
que ¢l debe encontrar dificilmente con ayuda del aliento y de las solidaridades del grupo.”
(Honneth, 1997, pag. 164) Esta forma de menosprecio resulta esencial en la tematica aqui
abordada, en tanto que en algunas esferas sociales el hecho de no ser cis ni hetero es una

condicion de anormalidad y de mala vida.

La etapa de la adolescencia es una busqueda constante de conocimiento y de
re-conocimiento. El adolescente intenta todo el tiempo ser reconocido por los demas durante
el proceso de conocerse y re-conocerse para reafirmar su identidad. Al respecto José Vicente
Tavares Dos Santos (2011) explicita en su trabajo que a muchos grupos jévenes les ha faltado
el reconocimiento por las instituciones socializadoras (como pueden ser las educativas) y esto
se transforma en un problema educativo en tanto que puede conllevar a la desafiliacion, la
apatia por el aprendizaje y la desintegracion social. “En los grupos de adolescentes, el vinculo
de reconocimiento adquiere relevancia, pues alude a una necesidad crucial de todo ser
humano, en cualquier edad, circunstancia, cultura, época o geografia, sentirse reconocido y
valorado por los demés y que ¢l realmente exista como individualidad” (Tavares Dos Santos,

2011, pag.11)

El reconocimiento de las identidades no binarias por parte de la comunidad educativa,
principalmente de los adultos referentes, es relevante puesto que solo asi podrian confiar en la
institucion como un espacio seguro, donde no deben sufrir las hostilidades que quizas en
otras esferas de la vida se ven resignados a vivir, puesto que no hay autoridades que medien
las relaciones sociales basadas en el respeto y la integracion. “La vida en sociedad demanda
constantemente que se confie en: el buen funcionamiento de los sistemas, las instituciones, el
otro, en uno mismo. Es clave para la constitucion del Yo y el establecimiento de los vinculos

interpersonales.” (Mutchinick, 2010, pag. 32)

Relacion con el saber

Este reconocimiento institucional y su relacion con la constitucion del Yo se relaciona

directamente con el saber. Bernard Charlot (2001) analiza cdmo los estudiantes se relacionan



20

con el saber, es decir, como lo viven, lo entienden y lo significan. En este marco, introduce el
concepto de formas epistémicas del saber, que son distintas maneras de entender qué es el

saber y para qué sirve, dependiendo del contexto sociocultural y de la experiencia individual.

La nocidn de formas epistémicas del saber son configuraciones culturales personales que

definen como el individuo se posiciona frente al conocimiento e implica considerar:

1. El saber objeto: es la forma epistémica propiamente cognitiva en tanto constructos
conceptuales de mundo material, social y simbdlico que rodea al sujeto que aprende.
Se trata de una actividad que pretende apropiarse del saber.

2. El saber aprender: est4 relacionada con la forma anterior, pero en este caso se refiere a
la forma asociada con las habilidades y las capacidades. Es decir, con la posibilidad
de poder manipular y dominar los entornos materiales, sociales y simbdlicos a partir
de ciertas destrezas, habilidades y capacidades.

3. El saber con uno y con el otro: esta forma hace referencia a las pautas de
relacionamiento, a las normas sociales y morales que regulan las relaciones

interpersonales y que a su vez inciden en el relacionamiento con uno mismo.

Desde la concepcion de este autor, toda relacion con el saber es entonces una relacion
identitaria en tanto que la identidad del sujeto se va conformando a partir de lo que sabe, de
lo que aprende de si, de los otros, y del mundo. En lo que refiere a la relacion social del saber,
este autor plantea que “el mundo” es el espacio donde el sujeto se desarrolla con todas sus
cualidades (positivas y negativas), el cual estd estructurado por relaciones sociales. El
término “uno mismo” hace referencia al sujeto que aprende, quien tiene una biografia que le
atraviesa en cada instancia de aprendizaje, marcada por aspiraciones, deseos, esperanzas y
hasta frustraciones. Finalmente, “el otro” es cualquier actor social que se relaciona con el

sujeto que aprende: progenitores, grupo de pares, docentes, entre otros.

Cuando se refiere al relacionamiento con otros, Charlot asume que se trata de aquél
con quien interactuamos, pero también se trata de la nociéon que construimos de los otros, con
los aspectos positivos y los negativos. Esto se relaciona con la identidad, en tanto que le
permite al sujeto posicionarse en el entramado social y de este modo aprende cuando sentir

amor, odio, empatia, desprecio, etc.

El aprender es para este autor una apropiacién del mundo independientemente del
acceso a ciertas posiciones sociales producto del saber- objeto, y el saber abarca tres

dimensiones: a) la relacion identitaria (refiere a la identidad del sujeto: quién es para si
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mismo, para los demas y qué sabe hacer para el mundo); b) la relacion social (es una relacion
interpersonal con otros y con uno); y c) la relacion la epistémica (en tanto académico,
cientifico y practico). Por lo tanto, las instituciones educativas seran significativas si es que el
sujeto logra integrar en su personalidad el conjunto de saberes de una forma que se sienta util

en el mundo e incluido con los otros.

En sintesis, las instituciones educativas adquieren un papel central ya que la relacion
con el saber se configura como un proceso situado, atravesado por la historia personal del
estudiante y por las dindmicas sociales que se desarrollan en el espacio educativo. Siempre
que haya menosprecio, que los saberes no reconozcan a la diversidad, se producird una

injusticia social.
ASPECTOS METODOLOGICOS
Objetivos

Objetivo general

La presente investigacion tuvo como objetivo general conocer y comprender cudles
son las huellas que aparecen en las personas de identidad de género no binaria a lo largo de la

experiencia educativa.

Objetivos especificos

1. Profundizar la manifestacion de la categoria de género no binaria desde la voz de las

personas entrevistadas.
2. Describir la experiencia educativa de las personas que se definen como no binarias.

3. Analizar las dinamicas institucionales en la educacion formal a partir de la
experiencia de personas de identidad no binaria, en lo que refiere al reconocimiento y

a la construccion de la identidad de género.

4. Explorar la influencia del reconocimiento o desprecio institucional hacia identidades

no binarias en su trayectoria educativa y su relacion con el saber.

Preguntas de investigacion

Las preguntas que guiaron el proceso de investigacion fueron las siguientes: ;qué

significa ser no binario desde la voz de quienes se autodefinen como tales?; ;cuales son
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las huellas que aparecen en la experiencia escolar, a largo de la historia de vida de
personas con identidad de género no binaria?; la presencia de identidades no binarias, jes
un factor de conflicto escolar, mediado por alguna de las formas de violencia de parte de
los actores educativos? En caso afirmativo, ;qué actitud asumen los adultos frente al
conflicto?; ;qué aparece en el curriculo oculto sobre el género y su identidad?; ;en qué

medida las instituciones educativas garantizan la libertad de ser y de expresar el ser?

Metodologia y técnicas de recoleccion de datos

Con el proposito de conocer y comprender, a partir de las historias de vida, las huellas
que las instituciones educativas han dejado en personas con identidad de género no binaria a
lo largo de su trayectoria educativa, se optd por una metodologia cualitativa con disefio
fenomenologico. Este enfoque permite “entender los fendémenos sociales desde la propia
perspectiva del actor. Examina el modo en que se experimenta el mundo. La realidad que

importa es lo que las personas perciben como importante” (Taylor & Bogdan, 1987, p. 23).

Desde esta perspectiva, el disefio fenomenologico posibilita acceder a las
interpretaciones que las personas no binarias elaboran sobre sus experiencias en el ambito
educativo, particularmente en lo que respecta a la construccion de su personalidad, su
desenvolvimiento interactivo y su relacion con el saber, dado que “estos disefios se enfocan
en las experiencias individuales subjetivas de los participantes. Responden a la pregunta
(Cuadl es el significado, estructura y esencia de una experiencia vivida por una persona
(individual), grupo (grupal) o comunidad (colectiva) respecto de un fenomeno? El centro de
indagacion de estos disefios reside en la(s) experiencia(s) del participante o participantes”

(Salgado Lévano, 2007).

Como se desprende de los apartados anteriores, la poblacion de estudio son las
personas trans no binarias que culminaron (o estaban por culminar) la educacion media
superior. En este sentido, la unidad de analisis son las personas que se definen como no
binarias. La muestra consistio en seis personas asi definidas, dentro de las cuales cuatro de
ellas se autodefinen de género fluido, una androgina y otra se define s6lo como no binaria.
Para seleccionar los casos se utilizo la técnica bola de nieve, es decir “localizar a las personas
que estén dispuestas a compartir informacion a partir de la entrevista y que estos contactos a
su vez faciliten el contacto con otros entrevistados” (Dominguez Avila, 2024, p 32). En este
sentido, se conocia de antemano a una persona no binaria (entrevistada en este trabajo) a

quién se le preguntd por otras personas no binarias que quisieran participar. Asimismo, en
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cada entrevista realizada se le preguntaba a la persona si sabian de alguien mas que quisiera
participar en esta investigacion. Luego, en una sala docente de una institucién educativa

publica se consult6 a los docentes si sabian de algin estudiante no binario.

La principal técnica de recoleccion de datos utilizada para alcanzar los objetivos de
esta investigacion fue la entrevista en profundidad. Esta decision metodologica se
fundamenta en que “la intencionalidad principal de este tipo de técnica es adentrarse en la
vida del otro, penetrar y detallar en lo trascendente, descifrar y comprender los gustos, los
miedos, las satisfacciones, las angustias, zozobras y alegrias significativas y relevantes del
entrevistado; consiste en construir paso a paso y minuciosamente la experiencia del otro”

(Robles, 2011, p. 40).

Las entrevistas fueron realizadas a personas que se autodefinen como no binarias y
que se encontraban cursando (o habian cursado recientemente) la educacion media superior.
Asimismo, una de las personas entrevistadas se desempefia como docente en educacion

media, lo que permiti6 incorporar una perspectiva situada desde el rol profesional.

Con el proposito de profundizar en la comprension del problema social abordado y
habilitar comparaciones que permitieran identificar similitudes y diferencias, se seleccionaron
participantes provenientes de distintas zonas geograficas del area metropolitana,

especificamente de los departamentos Montevideo y Canelones.

El guién de entrevistas (ver Anexo 1) fue elaborado en funcion de los objetivos de la
investigacion y del marco teorico que la sustenta. Se procurd que las preguntas recorrieran las
distintas etapas educativas transitadas por las personas entrevistadas, asi como sus
interacciones con actores considerados significativos para este estudio: docentes, equipos

directivos, grupos de pares y familia.

Como técnica de recoleccion de datos complementaria se realizd una observacion no
participante, especificamente de anecdotario, es decir “la observacion de sucesos que
interesan particularmente al investigador, para efectuar un registro descriptivo de situaciones
o anécdotas referidas al fenomeno de estudio. Esta técnica se basa en la anotacion y registro
de un conjunto de detalles que enmarquen la situacion observada.” (Yuni & Urbano, 2006, p

54).
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En lo que refiere a la operacionalizacion de los datos obtenidos, se procedié a realizar
un andlisis de los datos a partir de la construccion de ocho cddigos claves: 1) Identidad no
binaria, 2) Expresion de género, 3) Huellas positivas infancia (reconocimiento), 4) Huellas
negativas infancia (menosprecio), 5) Huellas positivas adolescencia (reconocimiento), 6)

Huellas negativas adolescencia (menosprecio), 7) Trayectoria educativa y, 8) Demandas.

A partir de los datos recabados se realizo un analisis de discursos (ffiguez, 2006)
incorporando también analisis visuales utilizando imagenes (Pauwels, 2008), codificando
manualmente. En los primeros dos cddigos se elabord el andlisis procurando lograr el
objetivo especifico 1, es decir poder profundizar en la categoria identidad de género no

binaria.

Los datos correspondientes a los cédigos 3, 4, 5, 6 y 7, contribuyeron con el logro del
objetivo general, asi como de los objetivos especificos 2 y 3. Fueron estos datos los que
permitieron conocer las huellas que dejaron las instituciones educativas y los grupos de pares
a lo largo de la experiencia educativa de las personas entrevistadas y a partir de ello analizar

la dindmica institucional en términos de reconocimiento - menosprecio.

Finalmente, los datos obtenidos y codificados con el cddigo 8, fueron utilizados para
la redaccion del capitulo referente a las demandas de las personas entrevistadas para mejorar

las experiencias educativas en un contexto de diversidad.
ANALISIS

Los hallazgos se presentan en cinco apartados. El primero, titulado E/ accidente,
donde se desarrollan las vivencias de las personas entrevistadas en relacion con su
presentacion en el mundo social. Retomando el marco tedrico de esta investigacion, las
personas no binarias son percibidas como un “accidente”, en tanto que no encajan en las
categorias binarias de género a través de las cuales la sociedad estructura sus interacciones.
Como se desarrolld en el apartado correspondiente, el término accidente proviene de la
literatura queer y foucaultiana, para designar a aquellos sujetos cuya existencia introduce una

fisura en el orden social vigente.

El segundo apartado, Actos de menosprecio, reine los relatos de las personas
entrevistadas acerca de su experiencia en instituciones educativas (tanto en educacion

primaria como secundaria). De dichos relatos se desprende que, desde el inicio de sus
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trayectorias educativas, las personas no binarias han sido objeto de actos de menosprecio que,
siguiendo la teoria del reconocimiento de Axel Honneth, afectan su autoestima y

autoconfianza.

Estrechamente vinculado con el apartado anterior, el tercer apartado, Efectos de
menosprecio, analiza las consecuencias de los actos de menosprecio en relacion con los

vinculos sociales, el saber y la trayectoria educativa de las personas entrevistadas.

El cuarto apartado, Victorias de reconocimiento, aborda las experiencias positivas
registradas a lo largo de la trayectoria educativa; es decir, aquellos hitos que dan cuenta de

instancias de reconocimiento de las identidades no binarias en el ambito educativo.

Finalmente, el quinto apartado, Demandas de las personas no binarias, detalla los
cambios en la cultura institucional que las personas entrevistadas consideran necesarios para
que el espacio educativo se constituya como un entorno seguro e inclusivo. Si bien este punto
no forma parte de los objetivos centrales de la investigacion, en las entrevistas realizadas se
identifico un discurso compartido en torno a las demandas dirigidas a la esfera educativa, lo

que justifica la redaccion de un capitulo al respecto.

EL ACCIDENTE

“me miraba al espejo y no... me costaba pila como ese momento, me quedaba horas
mirandome y dando a entender que esa persona era yo. Me daba como miedo, no sé me daba
una sensacion muy incomoda y ahi empecé sentir como: jqué onda? ;jsoy un varon o soy unda

mujer? ;jsoy una cosa, un cosito?”’

Con el proposito de abordar el género de forma deconstructiva, el analisis realizado en
esta esta investigacion se posiciona desde la genealogia propuesta por Michel Foucault. En
este sentido, se pretendid hallar la procedencia de los saberes y précticas en torno al género,

inscriptos en los cuerpos.

Lo primero que debe sefalarse es que los cuerpos que habitan las personas
identificadas como no binarias constituyen el accidente al que hace referencia el autor
mencionado. Estos cuerpos se asumen con capacidad de agencia provocando cambios en las
pautas culturales tradicionalmente asumidas en torno a la relacion lineal sexo- género—
sexualidad al que hace referencia Judith Butler. Estos cuerpos son la disidencia y asi lo han

expresado las personas entrevistadas:
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Para mi es ir medio que ir viajando en el espectro mujer- hombre- no binario. Y ta, sentirme
como yo quiera (...)Y bueno yo, a pesar de que no creo en el género ni el en sexo
igual todavia estoy un poco atado a eso. Entonces como que me identifico un poco
con el género fluido porque todavia tengo esa mentalidad (...) capaz que te sentis mas
de alguna forma un dia y asi (...) para mi ser no binario es que sos una personay ya
esta, no estas atada a nada. (Persona entrevistada 2)

Es como que para mi... una forma de salir de lo cotidiano, o la forma en que yo me puedo
expresar y hacerme notar diferente y que también existo y que no tengo que encajar
como hombre o mujer. Que puedo ser ambas, soy alguien diferente y también existo.
(Persona entrevistada 5)

De los relatos se desprende cierto descreimiento respecto a la nocidon de género, no
solo por su entendimiento en términos binarios sino también como eje estructurador de las
relaciones interpersonales. Este descreimiento conduce a una cierta burla, o como afirma
Judith Butler (1999), a una parodia “las practicas de la parodia pueden servir para volver a
mostrar y afianzar la distincion misma entre una configuracion de género privilegiada y
naturalizada y otra que se manifiesta como derivada, fantasmatica y mimética: una copia
fallida, por asi decirlo” (Butler:1999, 284). Es precisamente la parodia del género lo que
conlleva a la visualizacion de estos cuerpos como disidentes. Asi, la presentacion de la
persona en lo que refiere a su expresion de género pone de manifiesto su condicion de

accidente:

Para mi, como lo mas basico es que no me identifico ni como mujer ni como varon. (...) me
parece comodo cuando la gente se confunde. Me siento bien ahi, cuando dicen: ay
caballero, perdén, dama. Como que no me pone incémode, al contrario, estoy
logrando mi cometido que es salirme un poco de eso. (Persona entrevistada 3)

Me di cuenta como que... con todas las veces que me llamaban: vo, pibe, vo amigo, no me
molestaba. Es mas, a veces reaccionaba para que me dijeran amigo, ;entendés? Yo
sabia que se estaban dirigiendo a mi, como que se estaban confundiendo. Entonces ta,
dije, no me molesta, me siento comodo, lindo. Y ta, no lo voy a negar que en esa
época cuando me corté el pelo me gustaba boludear a las personas que sin querer
pensaba que era pibe (...) y ta, asi fue como me di cuenta que era género fluido, pero
si fuera por mi no me pondria una etiqueta. (Persona entrevistada 1)

Asumir que el género puede ser transitado como una parodia, permite al sujeto
alivianar la presion social acerca de como se debe comportar, ya que asume la posibilidad de
vestirse, de hablar, de gesticular, de maquillarse, de peinarse, de realizar actividades; en fin,
de hacer lo que desee despojado del binarismo de género, ya que para este sujeto la idea de

que hay formas de ser femeninas y formas de ser masculinas no existe:

Lo que siento es que me ha permitido mucho mas el habilitarme a hacer cosas consideradas
de mujer o de varén sin vergiienza, lo siento como esto: ;viste cuando te sacas una
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foto y para no salir mal hacés una cara graciosa? Es tipo, algo asi. Estoy haciendo
una performance (...) Pero, como que me habilita mucho més esos espacios de
expresion del género sin atarme a lo que deberia ser... o a una cosa como mas
estatica, digamos. (Persona entrevistada 3)

Me pasaba con, no s¢, todas mis amigas usaban cierto tipo de ropa interior porque eran
mujeres y querian que le gustara al hombre. Y yo me sentia siper incomodo y yo
decia, pero bueno ta, ;qué voy a hacer? ;voy a usar ropa de sefiora? Y ahora digo: si.
Porque no me gusta, porque me siento re incomodo usando esas cosas y porque no es
quien soy. Entonces digo: ;sabes qué? Si quiero usar esto, uso esto y si no quiero usar
otra cosa no la uso, y si me quiero cortar el pelo, me corto el pelo y si me quiero
depilar, me depilo. Y es un poco eso, sentir que ahora puedo hacer las cosas que me
gustan independientemente de lo que es ser mujer o ser varén porque no soy ninguno
de los dos. (Persona entrevistada 6)

Sin embargo, la sensacién de libertad se ve constrefiida dependiendo del espacio
social que se transite. Asi, las personas entrevistadas manifestaron que el uso de ciertos
accesorios es parte de su expresion de género pero que optan por no usarlos en lugares donde

no se sienten seguras, como por ejemplo en el espacio educativo:

La forma que me expreso mds es en la forma en la que hago, como me visto, como actuo...
entonces cOmo visto para mi es muy importante porque estoy expresando todo. Y ahi
no lo hacia completamente, es como que usaba una camisa con mofios pero tenia que
ser una camisa que era también disimulada, no puede ser mucho... ya el pelo para mi
era demasiado porque tenia la mitad de un color y la otra mitad de otro. (Persona
entrevistada 5)

O sea realmente como que este afo pude habitar mas mi identidad marica en la instituciéon o a
veces traer un brillito. Y ta es un cosito que brilla, pero antes decia: capaz que no
corresponde llevar esto a la institucion, ;no? Como que hay una impronta de una
persona profesional més fria, que nunca fui asi y tampoco creo que los profesores
sean asi pero siento que la institucidon propone eso, mas alla de que después habitamos
de distinta forma. Como que mi miedo o mi vergiienza de no s¢ hasta donde esta
permitido ser marcia. (Persona entrevistada 3)

La expresion del género no binario en los diversos entornos sociales trae aparejado un
cierto conflicto de intereses y contradicciones en torno a la identidad. Una persona

entrevistada intent6 explicarlo utilizando la siguiente imagen:
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La primera linea sefiala la identidad de género que tiene, donde la H significa Hombre
y la M, Mujer. La marca en la mitad de la linea representa el término medio entre sentirse
Hombre y sentirse Mujer. Como se desprende de la imagen, la identidad de género de esta
persona gira en torno a lo neutro, con aspectos tanto femeninos como masculinos. Sin
embargo, la linea de abajo es la que representa cdmo quiere que la perciban. Tal como se
desprende de la imagen, tiende a oscilar entre lo masculino y lo neutro. Seglin esta persona, la

identidad fluida es una complicacion:

Entonces yo a veces estoy aca [identidad neutra hacia lo masculino] y en como quiero que me
perciban digo: no quiero pasar por una terapia de hormonaciéon. O a veces estoy aca
[identidad neutra hacia lo masculino] y digo: no quiero que me terminen de percibir
como esto [como un Hombre]. Es un conflicto de intereses, yo nunca termino de ser
esto [Mujer] o de ser esto [Hombre] pero hay un movimiento digamos, mas que nada
aca [en la identidad de género], porque claro esto [como quiero que me perciban] tira
mucho mas para varon pero esto [la identidad de género] no tira para vardn, tanto,
esto es mucho mas neutral, entonces claro es un tema. (Persona entrevistada 6)

En este proceso de construccion de la identidad, el arte juega un papel fundamental
para las personas entrevistadas, configurandose como un vehiculo canalizador respecto a
cémo se perciben y los procesos internos que dan lugar a su identidad. A continuacion se

presentan dos dibujos realizados por dos personas entrevistadas:
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Si bien resulta pertinente habilitar la pluralidad interpretativa por parte de quien
observa los dibujos, interesa explicitar aqui dos apreciaciones relevantes para los fines del
presente analisis. En primer lugar, se observa una dualidad estructurada en términos de
bueno/malo y felicidad/tristeza. En el dibujo, aquello asociado a “lo bueno” aparece
vinculado a la tristeza, mientras que “lo malo” se asocia a la felicidad. Esta interpretacion
sugiere que, para la persona que realizo6 el dibujo, “lo bueno” refiere a los mandatos sociales
vinculados al deber ser y que le causan tristeza, en tanto que “lo malo” representaria aquello
que se es de manera genuina y que le causa felicidad aunque no encaje con las expectativas

sociales.

Por otra parte, el segundo dibujo, segin dijo quien lo realizo, es un autorretrato. Se
deduce entonces, que esta persona se autopercibe como un monstruo, con rasgos humanos
(aunque incompletos, como en el caso del ojo) y atributos animales. Asimismo, exhibe

caracteristicas asociadas a lo femenino, aunque también bajo la marca de la incompletud.

En ambos casos, los dibujos parecen dar cuenta de una autopercepcion situada en lo
anormal, lo accidental o lo disidente. Finalmente, puede advertirse de manera sutil la
presencia de la culpa, la cual, en términos foucaultianos, constituye un efecto de los

dispositivos de disciplinamiento y normalizacion social.
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Cuando se indago respecto a como se llega a ser no binario, la respuesta unanime fue:
autoconstruyendo la identidad. Por esta razon, no existe en los discursos de las personas
entrevistadas, una identidad de género no binario, sino que hay identidades no binarias y cada
una de ellas es la manifestacion de un proceso de vivencias, de cambios y de

transformaciones que aparentemente no tienen una forma estatica de ser:

Vos te formas, vos formas quién sos, como vivis. Tu manera de ser todo, tu manera de
expresarte, todo lo formas vos, lo construis vos. Es como que te podés regir por las
cosas que ya estdn creadas, pero como que tomamos nosotros nuestro camino, lo
vamos construyendo, siento yo. Personas libres. (Persona entrevistada 4)

Cada persona no binaria es diferente. Porque claro, pila de veces se entiende no binario como
un tercer género y yo siento que no es un tercer género, es otro (...) o sea siento que
todas las personas no binarias tenemos algo en comun, pero al mismo tiempo todas las
personas no binarias somos diferentes porque no hay una manera de ser no binaria.
(...) no hay una manera de serlo, o sea no binario tiene que ver 100% con cémo te
sentis vos y todo lo demas es tu manera de vivir no binario (...) vos podés ser una
persona que hace full una transicion y tiene un nombre 100% femenino o 100%
masculino y seguir siendo no binario, o podés no cambiar absolutamente nada y ser
no binario. Y siento que para mi es una cosa, pero cada persona no binaria es algo
diferente y siento que eso es un poco parte de la experiencia. (Persona entrevistada 6)

ACTOS DE MENOSPRECIO

“me dijeron que para que no me pasara eso tenia que cambiar o mostrarme de otra manera
porque no podian hacer nada. Como que no estaba actuando como los demas estaban
acostumbrados, entonces me dijeron o cambidas o te va a seguir pasando.”

Tal como se sefiald en el marco tedrico, los cuerpos se materializan en la medida en
que sobre ellos se inscriben practicas rutinizadas que responden a mandatos culturales
hegemonicos. Estas practicas, en tanto marcos normativos, delimitan los modos legitimos de
habitar el género y se expresan en formas de menosprecio que atraviesan la historia de vida

de las personas entrevistadas, principalmente durante la infancia y la adolescencia temprana.

Si bien el foco del presente analisis se situa en el ambito educativo, resulta necesario
precisar que los actos de menosprecio se originaron en el entorno familiar, con el propdsito
de imponer conductas binarizadas expresadas corporalmente. Posteriormente, dichas
regulaciones se reconfiguraron y reprodujeron en el espacio educativo. En este sentido, una

de las personas entrevistadas relata:

Hubo un tiempo bastante largo que me prohibieron ser como era (...) antes tenia un sauce
llorén en mi casa, me pasaba subiendo todos los dias, mis padres no tenian problema,
pero si venia gente... no podés. Porque tenia pollera o tenia pantalon, no porque van
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a pensar que sos una marimacho, vos sos una nena, tenés que comportarte asi o asa.
(Persona entrevistada 1)

El fragmento evidencia la intervencion de miradas externas (familiares o sociales) que
operan como instancia reguladora del cuerpo y de la expresion de género, apelando a
categorias binarias y a sanciones simbolicas que buscan corregir aquello que se percibe como

desvio. En la misma linea, otra persona entrevistada sefiala:

Mi madre me decia: ta, no te juntes tanto con los varones... Me acuerdo, de algo que me
quedd como stper grabado que yo estaba tipo en 1ro o 2do una cosa asi y fui a la casa
de un amigo y cuando me vino a buscar mi madre, se quedaron hablando las madres
ahi, y yo estaba jugando con mi amigo por ahi, y después mi madre me contd como
super afectada de que esta madre le habia dicho: ay si, Tania es... como que es muy
diferente a las otras nifias, no es como todas las nifias. A mi madre como que eso le
afecto pila, y ta, obviamente como todas las marcas de: sentate bien, no seas machito
ponce. (Persona entrevistada 3)

En este caso, el menosprecio adopta la forma de una comparacién que delimita un
ideal normativo de feminidad frente al cual la persona entrevistada aparece como “diferente”.
Las correcciones reiteradas: “sentate bien” o “no seas machito”, dan cuenta de mecanismos
cotidianos de disciplinamiento que buscan ajustar el cuerpo y la conducta a las expectativas

de género socialmente legitimadas.

En este apartado se detallan, entonces, los distintos actos de menosprecio a los que
fueron sometidas las personas entrevistadas en el ambito educativo. Si bien dichas
experiencias adoptaron modalidades diversas segun la etapa de vida en la que se encontraban,
todas ellas se articularon, de manera directa o indirecta, con instituciones que operan como

agentes de socializacion, entre las cuales la institucion educativa ocupa un lugar central.
1. Insultos/ Agresiones

La primera forma de menosprecio que emerge en las historias de vida de las personas
entrevistadas es el insulto. En la escuela, eran objeto de palabras hirientes por parte de sus
pares, incluso antes de comprender plenamente el significado de ellas. El insulto operaba asi
no solo como agresion directa, sino también como una forma de marcacidon simbolica cuyo

sentido se imponia con independencia de su comprension.

La pasé espantoso en la Escuela, porque me hacian bullying por todo. Me decian: gordo,
obeso, bueno... puto, marica. De todo y yo sin saber qué significaban la mitad de esas
palabras. Pero me las decian, me ignoraban, nada.... Yo me acuerdo que hasta cuarto
la pasé solo, todos los afios solo, nada, ahi tuve una amiga recién que me acompaid
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hasta segundo afio de Liceo, pero nada, después no tuve ningun otro amigo. (Persona
entrevistada 5)

El fragmento permite observar como el insulto funciona como mecanismo de
exclusion y aislamiento social. Las categorias empleadas (muchas de ellas asociadas al
cuerpo o con connotacion homofobica) producen una marca identitaria que ubica al sujeto en
una posicion de inferioridad frente al grupo de pares. La reiteracion de estas practicas se

traduce, ademas, en experiencias prolongadas de soledad y desvinculacion.

Con el transcurso del tiempo, la violencia verbal se intensificé y, en algunos casos, se
transformo en agresion fisica. De este modo, el menosprecio dejo de operar exclusivamente
en el plano simbolico para inscribirse también en el cuerpo de manera directa. Algunas de las
personas entrevistadas rememoran episodios de violencia fisica vividos durante su pasaje por

el Liceo:

Me llegaron a escupir, me llegaron a pegar chicle... yo tenia el pelo largo y enrulado, me
llegaron a pegar chicles en el pelo, tipo al pasar. Hacerme sin ningin tipo de
disimulacion, apretarme asi (SE APRIETA EL BRAZO) e irse lo mas bien y reirse.
(Persona entrevistada 4)

Estas practicas no solo implican una agresion corporal, sino que reafirman
publicamente una jerarquia entre quien agrede y quien es agredido, consolidando dinédmicas

de violencia.
2. Aislamiento / segregacion

Un segundo conjunto de formas de menosprecio se conforma como consecuencia de
los insultos y las agresiones previamente sefialadas. La burla reiterada produce un efecto de
estigmatizacion que ubica a la victima en una posicion de rechazo social. En este sentido, de
los relatos se desprende que las personas entrevistadas atravesaron infancias marcadas por la
soledad o por la pertenencia a grupos reducidos, generalmente conformados por otros sujetos

también excluidos.

No tenia muchos amigos, incluso tipo las nifias me aislaban también porque me decian: no,
vos tenés que estar con los varones y los varones me decian: no, no vengas. Tipo,
porque no servis para lo que queremos para jugar. Entonces tipo eso, siempre estaba
sola. (Persona entrevistada 4)

Tenia amigos, pero era el grupito ... las dos personas eran también apartadas, pero por otras
cuestiones porque uno de los chicos tenia autismo por ejemplo y nada, la otra chica no
s¢ por qué, pero también era apartada. Porque claro, siempre se daba eso en realidad y
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nada nos sentdbamos los tres. No haciamos mucho ni hablabamos mucho, pero
¢ramos la compania. Una vez que ibamos creciendo, si hablabamos mas y nada nos
hallabamos, supongo, un lugar seguro en ese momento. (Persona entrevistada 4)

El primer relato evidencia una dindmica de exclusion doble: por un lado, las nifias le
dicen que vaya al grupo de los varones; por otro, los varones rechazan su participacion por no
adecuarse a las expectativas asociadas a lo masculino. De este modo, la persona queda
situada en una zona de no lugar, o de indeterminacion, que la excluye de ambos espacios de

pertenencia.

Por otra parte, en el segundo relato se observa la conformacion de lugares de
contencion entre sujetos que comparten experiencias de exclusion. Mas que una integracion
plena, se trata de una sociabilidad minima, sostenida en la necesidad de compaifiia y en la

busqueda de un lugar seguro frente a un entorno que parecia ser hostil.

A su vez, el menosprecio también adopt6 la forma de segregacion espacial. En una
primera instancia, dicha segregacion se organizaba en términos binarios: los nifios tendian a
apropiarse de los espacios institucionales, restringiendo el acceso de las nifias y delimitando

las actividades consideradas legitimas para cada género.

Lo que pasa es que en la Escuela a vos te criticaban por todo, los nifios son un poco crueles,
entonces buscan cosas como para hacerte sentir mal y claro, cuando uno tenia esas
cosas de querer no sé€... cuando eras nifla y querias hacer cosas para participar en
deportes, siempre los varones te trataban mal porque eras nifia y querias participar en
los deportes. Eso re pasaba, no te dejaban participar en los juegos que eran tipo, jugar
al futbol o jugar al voleibol... ellos acaparaban todo el espacio, tipo lo que eran las
canchas, no sé... y vos no lo podias hacer, no podias elegir hacerlo. O incluso
espacios que ni siquiera eran para hacer deporte los acaparaban para eso y no podias
existir en el recreo de la Escuela. (Persona entrevistada 6)

El relato da cuenta de una apropiacion diferencial del espacio educativo que opera
como mecanismo de jerarquizacion de género. La ocupacion material de las canchas y del
patio no solo organiza el uso del espacio, sino que delimita quiénes pueden existir
legitimamente en ¢l. La imposibilidad de “existir en el recreo” remite asi a una exclusion que
es simultdneamente espacial, simbolica y relacional. O como da cuenta otra de las personas

entrevistadas, en relacion a su experiencia de segregacion:

Cuando se presentaba alguna actividad que dividian en varones y nifias, bueno siempre se me
obligd ... porque como ponian a los varones a jugar futbol o deportes recreativos que
requerian, como lo dije, fuerza o algo asi, mandaban a todos los varones para un lado
y ta me obligaban, por mas que quisiera irme y decir: che, no quiero, me obligaban.
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No hubo una instancia, ni siquiera de que me quede a un lado. Y era horrible.
(Persona entrevistada 4)

Este fragmento permite advertir que la segregacion no operaba unicamente como
dindmica espontdnea entre estudiantes, sino como practica institucional formalizada. La
divisién binaria de las actividades no dejaba margen para la autodeterminacion. La
imposibilidad de quedarse a un lado evidencia que el problema no era simplemente la
exclusion, sino la coercion identitaria: la obligacion de inscribirse en una categoria que no se

reconoce como propia.

En este sentido, si las nifias ocupaban un lugar subordinado dentro del orden espacial
escolar, las identidades no binarias quedaban situadas en una posicidon ain mas precaria: no
solo desplazadas, sino forzadas a habitar una clasificacién que negaba su existencia. La
organizacion binaria del espacio y de las actividades se convierte asi en un mecanismo de

invisibilidad.
3. Estigmatizacion

El tercer grupo de actos de menosprecio lo constituye la estigmatizacion, proceso que
comienza a configurarse a partir de los insultos, las agresiones, el aislamiento y la
segregacion previamente descritos. No obstante, los relatos permiten advertir que la
estigmatizacion no fue ejercida tnicamente por los grupos de pares, sino que en ciertos casos

conto con la participacion (explicita o implicita) de adultos referentes, como docentes.

La estigmatizacion opera como un proceso de materializacion y etiquetamiento
mediante el cual los agentes de socializacion despliegan una mecénica de poder orientada a
visibilizar el cuerpo disidente como cuerpo desviado. En lugar de reconocimiento, lo que se
produce es su fijacion en una identidad menospreciada. Como plantean Foucault y Butler, al
marcar determinados cuerpos, e identidades, como abyectos y al delimitar zonas de
inhabitabilidad simbolica, se restituye el orden a través de la produccioén de aquello que es

nombrado como desorden.

Me dijeron [los profesores]... por ejemplo yo tenia el pelo tefiido, tenia claramente color y un
poquito largo y me decian: ay ese pelo no es de hombre o cosas asi. (Persona
entrevistada 4)

En este fragmento, la intervencion docente funciona como instancia de validacion

institucional del binarismo de género. La observacion sobre el pelo no constituye un
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comentario aislado, sino una practica de correccion que reafirma qué expresiones corporales
son consideradas legitimas y cuales no. Esta estigmatizacion adquiere mayor intensidad en el

transito hacia el liceo:

Era muy rudo ya de por si, apenas entré ya fue bastante fuerte todo. Entonces busqué pasar
desapercibido (...) lro, 2do y 3ro fueron afios horribles. ;Por qué? Porque los
profesores si bien no eran muy de hacerme nada, empezaron los problemas con gente
de otros cursos. El ler afio fue como mas duro por el hecho de entrar en un Liceo,
darme cuenta no solo de lo educativo sino de tener que relacionarme con muchos
profesores, muchas personas... nada, ellos se daban cuenta de mi y al no ver otras
personas de la comunidad en este Liceo que se mostraba tan catdlico y tan rigido, era
como la Unica persona, la persona que resaltaba y eso era HORRIBLE. Porque me
tildaban de todo lo que ya se conoce (...) Me tildaban de puto, de todo, tipo, era muy
asi. Y ahi no era solo un grupito chiquito con el que me relacionaba en la Escuela. era
TODO EL MUNDO vy era horrible y era todo un Liceo llamandome de una manera,
no queriendo hablarme, no nada y ta, fue dificil. (Persona entrevistada 4)

El relato evidencia un pasaje desde la exclusion localizada a una estigmatizacion
generalizada. La experiencia de ser la unica persona que resaltaba en un entorno definido
como catolico y rigido pone de manifiesto la relacion entre cultura institucional y

estigmatizacion.

En este sentido, la estigmatizacion no s6lo nombra, sino que produce subjetividad. A
través del etiquetamiento reiterado y la exposicion colectiva, se consolida una identidad
impuesta que limita las posibilidades de reconocimiento y configura la experiencia escolar

como un espacio de vigilancia y sancidon simbolica.
4. Desconocimiento de competencias y méritos

El cuarto grupo de formas de menosprecio esta compuesto por actos llevados a cabo
especificamente por adultos referentes del centro educativo. Se trata de una modalidad que no
solo refuerza las formas previas de estigmatizacion, sino que ademds desconoce el valor
social del sujeto. En términos de la teoria del reconocimiento de Axel Honneth, estas
practicas se inscriben en la esfera de la solidaridad, en la medida en que implican la negacion

de la estima social necesaria para el desarrollo de la autoestima.

Estos actos se orientan al desconocimiento de las competencias y méritos de las
personas, no en funciéon de su desempefio académico, sino de su condicidon de disidencia

frente a las pautas culturales hegemonicas.
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O sea eran monjas algunas profesoras, nunca habia tenido profesoras monjas, eso fue el
TERROR, porque fue HORRIBLE y porque pasaron a hacer cosas que me estaban ya
afectando, pero no animicamente, en mi aprendizaje. Entonces nada, yo hice un
esfuerzo enorme porque tampoco reconocian mis... cuando yo hacia un trabajo o algo
bien siempre lo pasaban de largo y no s6lo a mi, porque dejé de ser yo la tnica
persona que salia de la norma, entr6 una chica que yo asumo al dia de hoy que en su
momento era una chica lesbiana y estdbamos los dos en el mismo salon, entonces
claro nos agarraban a los dos, entonces yo ya ahi entendi que no era una coincidencia
porque solo los dos teniamos notas bajas en estas materias. (Persona entrevistada 4)

El relato permite advertir como la desvalorizacion adquiere una dimension
institucional al impactar directamente en la evaluacion académica. La falta de reconocimiento
del esfuerzo y del desempefio no aparece como un hecho aislado, sino como una practica
selectiva que recae sobre quienes encarnan identidades disidentes. La percepcion de que las
calificaciones bajas no responden exclusivamente al rendimiento, sino a una marcacion

identitaria, refuerza la experiencia de injusticia.

En este sentido, el menosprecio en la esfera de la solidaridad no solo hiere
simbdlicamente, sino que incide en trayectorias concretas. Al desconocer competencias y
méritos, la institucion educativa no solo niega el reconocimiento, sino que contribuye a

producir desigualdades en el acceso a oportunidades futuras.
5. Normalizacion de la violencia

Finalmente, el quinto grupo de actos de menosprecio estd constituido por aquellas
practicas orientadas a la normalizacion de la violencia. En respuesta (o en ausencia de
respuesta) frente a los actos previamente descritos, los adultos referentes de los centros
educativos tienden a minimizar o trivializar las situaciones de agresion. Esta actitud ubica a
las personas afectadas en un escenario de maxima vulnerabilidad, al impedir la posibilidad de

recurrir a quienes deberian garantizar condiciones de cuidado.

De los relatos se desprende que acudir a docentes o a equipos directivos no se
presentaba como una alternativa efectiva. Por el contrario, sus intervenciones (cuando
existian) operaban muchas veces como formas de complicidad pasiva en la reproduccion de
desigualdades, reforzando la estigmatizacion e institucionalizando el menosprecio hacia las

identidades de género no binarias.

Con los Maestros se daba muy de dejar las cosas pasar. (...) Las Maestras pila de veces dicen:
son cosas de chicos, pero claro esas cosas de chicos vos las arrastras después en la
vida y por mas que haya sido una boludez en el momento, cuando sos chico te
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molestan cosas chicas, ;entendés? O sea, es lo 16gico, tipo ellas, las Maestras, siempre
tienen una actitud muy de bueno... son nenes, ya estd. Se pelean, hacen cosas, que sé
yo... entonces como que dejan todo medio pasar... entonces... a menos que sean
cosas, actitudes particularmente problematicas que no podés ignorar, pero en general
las Maestras siempre tuvieron una actitud de ignorar. Siempre la actitud de las
Maestras frente a los conflictos solia ser indiferente a menos que fuera estrictamente
necesario. (Persona entrevistada 6)

El fragmento evidencia un proceso de trivializacién de la violencia: es cosa de
chicos. La apelacion a la naturalizacion de los conflictos infantiles subestima su potencial
gravedad. De este modo, la omision se convierte en una practica sistematica que contribuye a

la reproduccion de la violencia. En este sentido, otra persona entrevistada expresa que:

Mi madre siempre estaba interviniendo en plan ;por qué pasa esto? Y mi madre siempre iba a
hablar con las Maestras y con la Directora, pero en la institucion nunca hacian nada.
(...) 'Y los profesores como mucho los sacaban de clase o les decian: bueno a
calmarse. Y ya estd. (Persona entrevistada 5)

Aqui se advierte que incluso cuando existe una demanda explicita de intervencion
por parte de las familias, la respuesta institucional resulta insuficiente 0 meramente formal.
Las sanciones leves o momentaneas no abordan las dinamicas estructurales de exclusion, lo

que refuerza la percepcion de desamparo.

Si lo veia creo que no hacia nada. O sea, no dudo que lo haya notado porque en muchas
instancias estuvo presente solo que no decia nada y cuando me aislaban tampoco
decia nada. Jugaba como eso, tipo no senalarme, supongo que en eso agradezco, pero
tampoco como que llamaba la atencion si veia que me estaban haciendo a un lado. Es
como eso, jugo el silencio por parte de los profesores. (Persona entrevistada 4)

El silencio aparece aqui como forma especifica de intervencion, no sefalar puede
interpretarse como un intento de evitar una exposicion mayor, pero también implica no
problematizar la exclusion ni actuar ante las dindmicas de violencia. En estos casos, la

omisién no es neutral, funciona como mecanismo de legitimacion tacita del orden existente.

En conjunto, la normalizacién de la violencia configura un escenario en el que el
menosprecio deja de ser un acto individual para devenir en una practica institucional. Al no
reconocer la gravedad de las agresiones ni asumir un rol activo en su desarticulacion, la
instituciéon educativa contribuye a reproducir las condiciones que tornan invivibles

determinadas identidades

La dinamica de poder ejercida por los diversos agentes de socializacion se articula, en

los casos analizados, a través del menosprecio. Siguiendo la teoria del reconocimiento de
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Axel Honneth, este se expresa en formas de maltrato corporal, humillacion y degradacion
moral, configurando experiencias que lesionan las condiciones intersubjetivas necesarias para
el desarrollo de una identidad integra. E1 menosprecio no constituye Unicamente un acto
aislado, sino una practica reiterada que incide en el proceso de construccion de la identidad y
de la personalidad social, al imponer pautas culturales frente a las cuales las personas no
binarias no se reconocen. Sus efectos se manifiestan en la afectacion de la autoconfianza y la

autoestima, asi como en la obstaculizacion de un trato justo en clave de igualdad.

Analizando la historia de vida de las personas entrevistadas, se desprende que el
menosprecio adoptdé modalidades diversas segtn el agente de socializacion involucrado y la
etapa de vida atravesada. La infancia y los primeros afios del transito por el Liceo son
memorados como momentos de mayor intensidad y visibilidad de estas practicas, dejando
huellas de desvalorizacién que se inscriben de manera persistente en la percepcion de siy en
las formas de habitar el mundo. En dichas etapas, los grupos de pares y los adultos referentes
de las instituciones educativas se constituyeron como los principales agentes de reproduccion

de la violencia simbdlica e institucional.

En suma, el menosprecio no s6lo opera como experiencia individual de agravio, sino
como mecanismo estructurante de trayectorias. Sus efectos (que seran abordados en detalle
en el proximo apartado) permiten comprender como la negacion sistematica del
reconocimiento incide en los vinculos sociales, en la relaciéon con el saber y en las

proyecciones de vida de las personas entrevistadas.
EFECTOS DEL MENOSPRECIO

“porque yo también era extremadamente timido. No me defendia, no nada... me hacian algo y yo me
quedaba calladito en una esquina, me daba miedo”

Los actos de menosprecio analizados en el apartado anterior dejaron huellas
significativas en las trayectorias de las personas no binarias, obstaculizando el desarrollo libre
y genuino de su personalidad social. Lejos de constituir episodios aislados, estas practicas
configuraron un entramado de experiencias que produjeron efectos nocivos los cuales seran

examinados en el presente apartado.

En primer lugar, el menosprecio condujo a estrategias de ocultamiento como forma de

autopreservacion. Las personas entrevistadas relatan haber transitado el mundo social desde
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la invisibilidad de su identidad, expresandola Unicamente en contextos donde se sentian

seguras y confiadas, con el fin de evitar nuevas situaciones de violencia.

En segundo lugar, emergen consecuencias vinculadas a la salud mental desde edades
tempranas (infancia e inicios de la adolescencia), provocando desgano, ausencia de proyectos
de futuro y autolesiones fisicas. Estos efectos dan cuenta de la profundidad con la que la
desvalorizacion reiterada impacta en la relacion consigo misma y en la posibilidad de

proyectarse a futuro.

En tercer lugar, y en estrecha relacion con el ambito que interesa en esta
investigacion, los actos de menosprecio incidieron en la relacion de estas personas con el
saber. Desde la perspectiva de Bernard Charlot, puede sostenerse que el vinculo con el
conocimiento no se configura tinicamente en términos cognitivos, sino también existenciales.
En este sentido, las personas entrevistadas dejaron de experimentar atraccion por los saberes
impartidos en las instituciones educativas, en la medida que la experiencia escolar se
encontraba atravesada por diversas formas de menosprecio. Mds que constituirse en un
espacio de apertura al mundo, el pasaje por la educacion formal fue vivido como un entorno
de supervivencia, donde la persona se concentraba en evitar agresiones, construir vinculos
minimos y aprobar asignaturas en contextos marcados por la desconfianza hacia ciertos

docentes.
1. Ocultamiento

A partir de los actos de menosprecio ejercidos sobre los cuerpos disidentes (cuya
identidad es no binaria) se deteriora progresivamente la autoconfianza, la autorrealizacion y
la autoestima de quienes encarnan aquello que fue conceptualizado como “el accidente”. En
este contexto, habitar una identidad no binaria exige, con frecuencia, el despliegue de
estrategias de ocultamiento. Tal como sefiala Mario Pecheny (2001), el modus operandi
frente a contextos hostiles suele ser el secreto, entendido como mecanismo de autoproteccion
ante posibles violencias sociales. La verdad sobre si se revela Unicamente en espacios

percibidos como seguros.

En este sentido, las personas entrevistadas relatan que optan por ocultar su identidad
cuando perciben incomprension o eventuales agresiones. En la esfera del amor, y
particularmente en el entorno familiar, la identidad no binaria suele permanecer oculta. Una

posible interpretacion es que se trata de un espacio conformado por agentes que, desde edad
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temprana, presionaron para ajustar la expresion de género a pautas culturales binarizadas,
corrigiendo comportamientos e impidiendo alternativas. Si bien no es posible afirmar la
existencia de un menosprecio explicito en todos los casos, tampoco puede sostenerse que

haya un reconocimiento pleno.

Si te pregunta algo mi padre, me vas a hacer una entrevista porque estas investigando la
percepcion de la juventud en la lucha de género. Mi madre sabe, pero mi padre no (...)
es mas como dejar de cagarle la mente. Porque todos los dias le viene algo nuevo a mi
padre y es como que ya estd viejo, ya esta, es meterle cosas que no va a entender,
cosas que van a ser al pedo explicarle. (Persona entrevistada 1)

Yo creo que hay un trauma ahi y por eso todavia no lo he hecho. (...) no sé explicarle a mi
madre, padre: mird no soy mujer ni soy varon. Tipo seguro va a pensar otra cosa, las
referencias que ella tiene. (Persona entrevistada 3)

En estos fragmentos se advierte que el silencio no necesariamente responde a un
conflicto, sino a la incomprension o un desgaste emocional. El ocultamiento aparece asi
como forma de cuidado, pero también como indicador de un reconocimiento incierto. No
obstante, en algunos casos el entorno familiar se percibe como potencialmente receptivo,

aunque atravesado por desconocimiento:

No les he dicho, porque no sé, como que no me ha dado la necesidad. ;no? Pero siento que
reaccionarian bien. Mi hermana capaz que quedaria un poco sorprendida si, porque no
sabe mucho del mundo y un poco le da cosa. Pero yo creo que no tendria problema. Y
ta, mi tia, no sé€. Que de hecho cuando le dije que tenia una entrevista, (SILENCIO)
me preguntaron de qué era y le dije a mi madre y a mi tia que es sobre gente de
género fluido y no s¢ qué. Y me dijo; ;qué es eso? Y le dije, y ahi ta, te estoy
contando que me van a entrevistar (SE RIE) (Persona entrevistada 2)

En el ambito educativo, el patron presenta algunas variaciones. Las personas
entrevistadas manifestaron que expresan su identidad tunicamente cuando perciben
condiciones de confianza. Un indicador relevante es que el docente habilite explicitamente en

el aula temas vinculados a sexualidad, género e identidad, lo cual otorga visibilidad y abre

posibilidades de reconocimiento.

No porque no lo toco, porque a lo que ellos me conocen por mi nombre de la cédula y de
lista, me llaman Mariana entonces ta. Si me llamase si o si Cameron se los corrijo y si
tengo que explicarles algo se lo explico, porque ta, mejor para mi asi lo hago visible al
tema, pero ta. S6lo cuando sale en Sociologia o en Ciudadana, que hablamos de los
temas de Derechos o de la sociedad, si tuve que explicar el tema ese. (Persona
entrevistada 1)

Por suerte, lo dije sin problemas. Aunque hubo una persona en especifico, la que preferi no
decirle nada porque no me dio seguridad. Ya llegd con una energia de que nos vio a
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las personas, porque era un grupo diverso, ya nos vio y nos dijo que era un poco
dinosaurio con todos los conceptos nuevos que hay ahora, entonces ta preferi no
hablar del tema. Y yo preferi hacerme a un lado, porque la verdad no queria
complicarmela. Entonces ta, pero a otros profesores les conté sin problemas y lo
entendieron muy bien. Y ta, fue bastante tranqui todo eso. (Persona entrevistada 4)

No se lo digo a todos porque ta, yo como no me molesta que se refieran a mi de otras formas
digo: ta ya fue. Que piensen que soy mujer y ta. (SE RIE) Listo. Pero a los que si me
caen bien se lo he expresado. No directamente porque si no me preguntan no le hace,
(no? Pero ta. El de Estudios Econdmicos, creo que es el unico que sabe no estoy
segura, pero ta como pregunt6 esto yo dije: jah! (HACE UNA MUECA COMO QUE
LE LLAMO LA ATENCION) Bueno, yo soy (SE RIE). Aparte el profe también ha
hablado del tema del género y eso y de la mala educacion en los Liceos y eso y como
que da mas confianza, ;no? (Persona entrevistada 2)

Varia entre profes y personas. O sea, hay personas que saben que uso pronombres masculinos
y neutros pero que piensan que también utilizo pronombres femeninos... y que en
general esa gente s6lo me dice por el femenino (...) yo no soy muy insistente con los
pronombres en el Liceo porque eso seguramente implicaria que a mis padres les
llegara todo el dato, ;entendés? Seria un poco incémodo y un poco complicado.
(Persona entrevistada 6)

Estos relatos muestran que la visibilidad identitaria no es un acto espontaneo, sino
una decision situada que evalta riesgos y beneficios. De hecho, una de las personas
entrevistadas cuida la expresion de su identidad para evitar que llegue la informacion a sus

padres.

Cabe sefialar que las personas entrevistadas que comunicaron su identidad no
binaria a docentes lo hicieron exclusivamente en la etapa de bachillerato. Como se vera mas
adelante, es posible que ello responda, por un lado, a un mayor fortalecimiento producto de
trayectorias previas y del encuentro con otras identidades disidentes; y, por otro, a la
presencia en esta etapa de asignaturas cuyos contenidos abordan derechos, sexualidad, género

e identidad.
2. Problemas de salud mental

En la teoria del reconocimiento de Axel Honneth, la negacion sistematica del
reconocimiento obstaculiza el desenvolvimiento del sujeto como ser autonomo. En los casos
analizados, los reiterados actos de menosprecio en diversas esferas sociales incidieron
profundamente en la salud mental de las personas entrevistadas, dando lugar (en la mayoria
de los casos) a cuadros depresivos desde edades tempranas, afectando asi sus trayectorias

educativas.
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En uno de los casos, la depresion se manifestd durante la etapa escolar, derivando
incluso en la interrupcion de la asistencia a clases. Al momento de la entrevista, la persona
manifestd encontrarse atravesando un cuadro de depresion y ansiedad, aunque también
destacaba un proceso de fortalecimiento asociado al hallazgo de la categoria “género fluido”

como marco de identificacion:

Si, mi infancia estd un poco bloqueada. Pero me acuerdo de una vez que dejé de ir a la
Escuela por unos meses porque cada vez que iba vomitaba. Y yo tengo este recuerdo
y dije ta, debi de haber estado enfermo, ;no? No me acordaba bien, y ahora mas de
grande hace unos afios me enteré que mi madre me dijo que me habia llevado al
psiquiatra y que me habia mandado pastillas que mi madre no me quiso dar (...) Por
suerte, ta yo también tenia, tengo depresion y angustia. Entonces lo ansioso se pasé un
poco a terceras, ;jno? Se fue un poco de costado. Y ta con los afios se fue mejorando
pila. Por suerte. No s6lo quiero mejorar, sino que he podido hacerlo por mi cuenta,
(no? Fui probando ahi, animandome a subir un poco mas la cabeza. Porque yo antes
tenia la cabeza al piso, siempre, siempre, no tenia confianza. Ta, empecé a probar
vistiéndome de diferentes formas, mds como queria y me empecé a sentir mas
comoda. (Persona entrevistada 2)

En otro caso, la depresion aparecié en segundo afio de Liceo (aproximadamente a los

13 anos). En ese momento, la persona aiin no problematizaba su identidad de género, pero

experimentaba culpa asociada al deseo hacia personas de su mismo sexo:

En 2do afio me vino como una depresion bastante fuerte, ahi el Liceo tuvo como un buen
lugar de apoyo. Y tampoco yo sabia la causa, estuve como un afio con bastantes
problemas de salud mental (...) Me mandaron a un psicélogo, no por la depresion
sino por... sos lesbiana, bueno, no sé. (Persona entrevistada 5)

Aqui se advierte como la intervencion de la psicologa aparece atravesada por una
logica patologizante de la orientacion sexual, lo que complejiza atin mas la experiencia de

malestar en el ambito educativo.

En otro relato, también situado en segundo afio de Liceo, la depresion adquirio tal
intensidad que derivéd en practicas de autolesion. La persona recuerda no haber encontrado

apoyo ni en el &mbito familiar ni en la institucion educativa frente a las situaciones de acoso:

Empez6 una depresion horrible y ahi todo ya se puso super oscuro. De esto te estoy hablando
ya en 2do afio, de ahi en mas se torn6 ultra oscuro todo, fuerte y heavy, y nada, me
marco bastante esa época. (...) No habia apoyo en mi casa por eso mismo, porque me
decian exactamente lo mismo, era una cuestion mia y de cambiar y de hacer el
esfuerzo de cambiar para que no me hagan nada. Tipo, fue asi en realidad, fue
HORRIBLE. Se agudizé horrible. Recuerdo que me autolesionaba muy feo, que ya
casi no hablaba, no queria ir al Liceo, era depresion claramente y que nada... no tenia
apoyo de ninguna parte. (Persona entrevistada 4)
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Yo en el verano de 3er afo tuve un intento de suicidio, tenia muchos problemas alimenticios
por también la cuestion de mi cuerpo, siempre fue todo esto, mucho peso para alguien
que estaba pasando tanto. Entonces nada, sentia que no daba mas, lo intenté, no pude,
nadie se enterd al respecto, en mi casa tampoco, entonces decidi callarme
simplemente. (Persona entrevistada 4)

Estos fragmentos evidencian el caracter extremo que puede adquirir la negacion
sistematica del reconocimiento. La ausencia de redes de contencion y la responsabilizacion
individual del sufrimiento profundizan la experiencia de aislamiento y refuerzan la

internalizacién del menosprecio.

En conjunto, los relatos permiten sostener que los actos reiterados de humillacion,
exclusion y estigmatizacion no solo afectan la autoestima en términos abstractos, sino que
inciden materialmente en la salud mental, generando cuadros depresivos, practicas de
autolesion e intentos de suicidio. La negacion del reconocimiento, en este sentido, no
constituye unicamente una herida simbdlica, sino una experiencia que compromete la

posibilidad misma de proyectar la vida.
3. Una relacion incomoda con el saber

Las experiencias escolares reconstruidas hasta aqui ponen en evidencia un problema
de integracion social. Todo ciclo educativo supone desafios en términos de aprendizaje y de
insercion en grupos de pares; sin embargo, en el caso de las personas no binarias
entrevistadas, el desafio de la integracion adquiria un carécter vital. La espontaneidad en la
expresion identitaria solia obstaculizar la pertenencia a grupos, de modo que el objetivo
prioritario no era el aprendizaje, sino lograr ser parte. Ello generaba un conflicto persistente

entre lo que eran y lo que debian aparentar ser para evitar la exclusion.

Me preocupaba mas tener amigos, era mi preocupacion en realidad. Y ta ya més de grande, ta
si tuve amigos, tuve mas paz mental por asi decirlo y me cuestioné a pensar mas sobre
mi vida. Si no fuera por todo el tema del bullying y eso, creo que hace rato me hubiera
dado cuenta que era género fluido. (Persona entrevistada 1)

En otro caso, la ruptura de vinculos previos y el cambio de grupo implicaron una

pérdida de relativa estabilidad, afectando directamente la continuidad educativa:

Bueno la primera vez que estuve en 3ro al final repeti, después volvi a hacer 3ro y lo
abandoné porque no podia continuar. Me sentia muy incomodo también. Porque yo
me seguia expresando y ya no estaba con la misma gente. Entonces esa comodidad
que tenia se perdid y no me sentia nada comodo (...) medio como que me integraban
pero al mismo tiempo veia que todos me miraban con una mirada juzgando. Nada,
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porque yo me seguia vistiendo como més extravagante y también veia que me estaban
empezando a desplazar de nuevo y yo no queria eso (...) me quedaba en mi casa.
Intentaba como enfocarme en lo que queria... y como me iba a poder sentir mejor.
(Persona entrevistada 5)

Aqui se observa como la exclusion social impacta en la permanencia escolar: el

abandono no responde a desinterés académico, sino a la necesidad de autopreservacion.

Como se expreso en apartados anteriores, desde la perspectiva de Bernard Charlot, el
saber no se reduce a contenidos curriculares, sino que implica una relacioén del sujeto con el
mundo, con los otros y consigo mismo. Los contenidos ensefados se transforman en saberes
cuando el estudiante logra integrarlos en su experiencia y otorgarles sentido en su universo
material y simbolico. En este proceso, la identidad ocupa un lugar central: el saber contribuye

a la construccion de la imagen de si y a la proyeccion en el mundo.

En el caso de las identidades no binarias entrevistadas, la institucion educativa (al
menos en determinadas etapas) se transformd en un espacio desprovisto de sentido. Los
saberes que circulaban distaban de sus experiencias de vida y, simultdneamente, el Liceo se
constituia en el epicentro de relaciones abusivas muchas veces legitimadas por la inaccion o
participacion complice de autoridades adultas. En tales condiciones, lo importante en esta
etapa radicaba en comprender su identidad y en la defensa de si, relegando el vinculo con el

saber-objeto.

Las consecuencias en la trayectoria educativa fueron significativas: repeticiones,

rezagos, abandonos intermitentes.

Es que estuve a punto de repetir dos veces, no pas6 porque a lo Gltimo tomaba fuerzas para
poder salvar las materias, siempre me llevaba matematicas nada mas pero estuve a
punto de repetir 2do y 3ro, porque ta, por esto mismo. Porque me descuidaba porque
intentaba no ir la mayor parte de veces al Liceo por miedo y porque no queria que me
humillaran méas de esa manera. Era horrible, una constante humillacién. (Persona
entrevistada 5)

Yo repeti, estuve dejando varias veces porque bueno... salud mental y tal, entonces no pude
seguirlo (...) no tenia ganas de levantarme, ni de salir, llegaba y era imposible
mantener la concentracion. Eso, fue... unas tres o cuatro veces que tuve que
abandonar el estudio. (Persona entrevistada 5)
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El temor no provenia Unicamente de los pares. Algunas personas entrevistadas
relataron experiencias de humillacion ejercidas por docentes, dejando huellas que

condicionaron su relacion con determinadas asignaturas y con la institucion en general:

Como que se burlaban de mi... nada como que hacian chistes al respecto. Me acuerdo tanto
de ellos...les agarré tanto odio, eran el profesor de dibujo y el de matematica, encima
matematica, LOS ODIO, y encima matematica, imaginate, yo me llevo mal con esa
materia PEOR. Obviamente me las llevé a examen. (Persona entrevistada 4)

En este contexto, el denominado “fracaso escolar” no puede atribuirse a cuestiones
individuales. Por el contrario, emerge como efecto de una institucion que, en su logica
homogeneizante, no logré6 adecuarse a un sector del estudiantado histéricamente
invisibilizado. Las instituciones educativas, en su pretension universalista, se volvieron

insignificantes para quienes no encontraban alli reconocimiento.

Para las personas entrevistadas, la institucion educativa adquiria mayor valor como
espacio de encuentro con otros que como ambito de adquisiciéon de saberes formales. La
disposicion hacia el aprendizaje del saber-objeto, en términos de Charlot, se veia desplazada
por una problematica mas urgente: la lucha por el reconocimiento y la afirmacion de una

identidad disidente en un entorno percibido como inseguro.

En sintesis, cuando la institucion no garantiza condiciones minimas de
reconocimiento y proteccion, el saber pierde centralidad y la trayectoria educativa se resiente.
La pregunta que se impone entonces no es por qué estas personas “fracasan”, sino qué

condiciones institucionales impiden que el saber se vuelva significativo.

A partir de estas constataciones, se les consultd a las personas entrevistadas qué
sugerencias formularian a los docentes para que la institucion educativa se transforme en un
espacio significativo y seguro. Las respuestas a esta interrogante se desarrollan en el ultimo

apartado de este capitulo como demandas de reconocimiento.
VICTORIAS DE RECONOCIMIENTO

“Yo creo que hay que aceptarse porque a veces cuesta, ;no? Pero es lo mejor, después te sentis y muy
bien, muy liberador”

“Al dia de hoy, sé quién soy. Si, sigo en otros sentidos evolucionando en mi transicion, pero ya sé cual
es mi etiqueta y ya sé como quiero vivir, como quiero afrontarla sin miedo. Porque ya forjé eso.”
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La etapa del bachillerato implico un volver a empezar para la mayoria de las personas
entrevistadas. Todas ellas (salvo uno de los casos) cambiaron de instituciéon educativa al
iniciar esta etapa. Quienes cursaban en instituciones publicas, debieron ingresar a una nueva
institucion, dado que el sistema educativo separa instituciones de educacion media basica e
instituciones de educacion media superior. En otros casos, las familias resolvieron cambiar a

sus hijos de una institucion privada y religiosa a una publica y laica.

Al momento de realizar las entrevistas, la mayoria de las personas se encontraba
transitando esta etapa educativa: dos estaban finalizando 6to afio de Liceo (orientacion
Artistico y Derecho, respectivamente), otra cursaba 5to humanistico, y una cuarta persona
asistia a la UTU a un curso de nivel terciario. Sin embargo, una de las personas entrevistadas
habia abandonado por tercera vez 4to ano de Liceo, aunque manifestd su intencion de
retomarlo al afio siguiente. Finalmente, otra de las personas, al momento de la entrevista, se

desempefiaba como profe de Literatura en Liceos publicos y en la UTU.

El ingreso a una nueva institucion implic6 la posibilidad de reconfigurar las relaciones
sociales dentro del espacio educativo. A diferencia de las experiencias previas, caracterizadas
por dinamicas de exclusion y estigmatizacion, la educacién media superior se presenta en los
relatos como una etapa en la que comienzan a emerger condiciones favorables para la lucha

por el reconocimiento.

El hecho de habitar un nuevo espacio institucional implico, para todas las personas
entrevistadas, un fortalecimiento al momento de enfrentarse a los distintos actores que
conforman el espacio educativo. Podria decirse que, a diferencia de las etapas anteriores, es
durante la educacion media superior cuando comienzan a tener acciones de lucha por el

reconocimiento.

Empecé a formar un poco mas de caracter y entré en otro modo al Liceo. Entré ya asumiendo
que mi imagen no iba a ser la que esperaban, y entré totalmente diferente. Decidi
tomar un cambio de imagen, tipo... obviamente seguia mal, pero seguia con eso de
tipo A MI NO ME JODEN MAS, eso era lo que yo queria hacer ver. Entonces ta, en
ese afio logré que no me molestaran mas, los alumnos, notaron que a mi ya no me
afectaba, que yo respondia, no a los golpes yo no soy partidario de los golpes, pero si
respondia, veian que habia respuesta entonces ya como que nada... tipo, si habia
algin que otro estupido, pero yo ya no le daba corte. (Persona entrevistada 4)

En ese relato se observa un cambio de posicidn frente a las dindmicas de violencia. A

diferencia de las etapas anteriores, donde predominaba el miedo y el retraimiento social, la
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persona entrevistada sefiala haber adoptado una actitud de afirmacion y de defensa de su
identidad. Este proceso puede interpretarse como un momento en el que comienza a
disputarse el reconocimiento en el espacio educativo, cuestionando las jerarquias que

anteriormente legitimaban la violencia y la estigmatizacion.

Los primeros afios no estuvieron buenos porque estaba con ese tema de la depresion, pero ya
en tercero me di cuenta de que estaba mal porque antes no sabia y no era consciente
del problema. Entonces, cuando me di cuenta de que no era normal que me pasaran
estas cosas (PAUSA) agarré conciencia de mis sentimientos y ahi (HACE UN
MOVIMIENTO CON LAS MANOS SENALANDOSE A SI MISME) se desat6 (SE
SONRIE) exploté totalmente, ahi fue cuando mi angustia dijo ya estd, estuviste
aguantando todo este tiempo tus emociones. Porque claro, yo reprimia mis
sentimientos. No me dejaba sentir nada, entonces llegd ese momento que me di cuenta
y yo no podia mas. (Persona entrevistada 4)

En este relato se desprende que la persona logra comparar y comprender su propio
malestar, reconociendo que las experiencias vividas no constituian situaciones normales sino
problematicas. La forma de conciencia sobre la situacidén propia aparece como un punto de
inflexion que permite comenzar a procesar emocionalmente los efectos del menosprecio
acumulado y, al mismo tiempo, habilita la bisqueda de nuevas formas de afirmacion

identitaria.

Encontrarse con buenos compafieros, con personas abiertas y con otras personas trans
aparece como una caracteristica recurrente de esta etapa segun el relato de todas las personas

entrevistadas que asistieron en educacion media superior a instituciones educativas publicas.

Ademas de que hay banda de personas que son no binarios o género fluido son cisgénero o
son trans, hay como mucha diversidad en ese lugar. (...) yo en lo personal me siento
libre de mostrarme porque no me da vergiienza ahora hacerlo y no tengo a nadie que
me esté¢ diciendo qué hacer o no hacer, y si me lo dice no le doy bola (SE RIE)
(Persona entrevistada 1)

Este relato muestra como la presencia de la diversidad dentro del espacio educativo
contribuye a generar condiciones de mayor seguridad para la expresion de la identidad. La
posibilidad de reconocer a otras personas con experiencias similares debilita la percepcion de
exclusion que habia caracterizado a las etapas anteriores, permitiendo que la identidad de
género deje de vivirse como un “accidente” individual para ser comprendida como parte de

una diversidad mas amplia.

Re senti que podia expresarlo, porque no solo estoy mas confiada yo, sino que me gusta mi
clase. Todos los que estan en mi clase, mi circulo social me re gusta. Aparte son todos
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variados o abiertos de mente y no tiene problema con eso. Entonces re pude
vocalizarlo. (Persona entrevistada 2)

En este caso, el reconocimiento se produce principalmente en el ambito de las
relaciones entre pares. El apoyo del grupo funciona como un elemento clave para habilitar la
expresion del género, mostrando coémo los procesos de reconocimiento no dependen
exclusivamente de las instituciones sino también de las dinamicas relacionales que se

constituyen entre pares.

Ahi vi totalmente el cambio, vi que en mi no estaba la falla, vi que no habia un enfoque en
quién era y en como me relacionaba y todo. Y ahi es donde descubri la etiqueta,
donde me empecé (sin miedo) como a investigar. ;Por qué? Porque encontré mas
gente, par a mi que me dio seguridad y que me dieron seguridad de que yo no estaba
haciendo nada malo. Y que podia perfectamente indagar en eso. (Persona entrevistada
4)

Este relato resulta especialmente significativo porque evidencia un desplazamiento
interpretativo ya que la persona deja de atribuir el problema a su propia identidad y comienza

a comprender que el conflicto se originaba en las dinamicas de violencia y discriminacion

presentes en los espacios educativos anteriores.

Hay espacios también, en el gremio, por ejemplo, que en su momento proporcionaban charlas
sobre la diversidad y cosas asi. Entonces como que se sentia una seguridad. Fue muy
lindo la verdad. (Persona entrevistada 4)

La existencia de instancias institucionales que abordan explicitamente la diversidad
contribuye a consolidar esta percepcion de seguridad. En este sentido, los espacios colectivos
de discusion sobre género y diversidad funcionan como dispositivos de legitimacion

simbdlica, al reconocer la validez de estas identidades en el espacio educativo.

De los pasajes analizados se desprende que los Liceos Publicos aparecen, en la
experiencia de las personas entrevistadas, como un espacio donde existe la posibilidad de
reconocimiento. Si bien, esto no implica la ausencia de conflictos o de limitaciones, la
diversidad presente en estos espacios facilita la construccion de redes de apoyo entre pares.
El hecho de que puedan reconocerse entre iguales, saber que existen otras personas como
ellas provocd en las personas entrevistadas la seguridad de que no son un problema, sino que

son una identidad mas de entre tantas que circulan dentro de la institucion liceal.

Este reconocimiento por parte de otros conlleva, a su vez, la emergencia de un

sentimiento de seguridad, algo que algunas de las personas entrevistadas no habian
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experimentado con anterioridad. En este sentido, la educaciéon media superior aparece como
un momento que habilita el inicio de nuevas proyecciones de vida. Poco a poco, las personas
entrevistadas comienzan a ser reconocidas en distintas esferas: en la esfera del amor, a partir
de la construccion de lazos afectivos significativos; en la esfera del Derecho, al ser respetadas
(especialmente en su derecho a la libertad); y finalmente, en la esfera de la solidaridad, dado
que, como se vera mds adelante, encuentran actores que impulsan el desarrollo de sus
cualidades personales, dandoles voz para que su identidad sea vista como valiosa al igual que

las demas.

En contraste con estas experiencias, la persona cuya trayectoria educativa
transcurrié integramente en una misma institucion privada y religiosa continuaba atravesando

conflictos internos vinculados a su identidad no binaria.

Volvi a sentirme en 1ro de Liceo estando solo, volvi a sentir que volvia a estar en un monton
donde no compartia experiencias con nadie, en el que no conocia a nadie en mi
entorno cercano que viviera lo que estaba viviendo yo... porque claro, por mas que
vos tengas una red de amigos, que te apoyen o de familia que te apoya, o lo que sea,
hay una cosa en el estar solo en la vivencia, en no tener gente que entienda en carne
propia lo que a vos te esta pasando. Claro, por mas que yo sabia que mis amigas me
podian o no apoyar, no iban a entender como yo entendia lo que a mi me estaba
pasando. Entonces, es como que volvi a sentir eso, en Iro de Liceo cuando me di
cuenta que era bisexual y me senti bastante solo en ese momento. Y... no se lo dije a
nadie durante un afio, o sea durante un afio me call¢ la boca. (Persona entrevistada 6)

Esta experiencia da cuenta de la importancia que tienen las instituciones como
espacios centrales en el reconocimiento de las identidades y en el bienestar. S6lo pudieron
hacer un cambio al patron del ocultamiento aquellas personas que habian cambiado de
institucion y tuvieron la oportunidad de volver a comenzar. Mientras que la persona que
realizé el relato, experimentaba cierta seguridad asociada a permanecer en una zona de
confort, ya que conocia desde hacia afios la dinamica institucional. Sin embargo, al mismo
tiempo, esta institucion le exigia sostener una identidad que ya no representaba quién era
realmente. Por ello, expresaba su deseo de ingresar a la Facultad, donde imaginaba la

posibilidad de volver a empezar con su verdadera identidad.

Siento que el Liceo es una batalla que ya no tiene sentido pelear pero la Facultad es toda una
nueva etapa de vida, es un arranque, entonces claro de alguna forma queria arrancar
siendo yo. Quiero arrancar con mi nombre, quiero arrancar con mis pronombres, no
quiero sentir eso, en esa cosa de fingir, soy esto. Pero no frente a todo el mundo, no
todo el tiempo. Quiero... salir y ser yo y punto y CHAU. Y no tener que estar
teniendo esta doble cosa de no terminar de ser yo. (Persona entrevistada 6)
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Asimismo, la relevancia institucional queda clara cuando observamos experiencias
positivas o de afirmacion de la autonomia y de los procesos de reconocimiento. Por ello, las
practicas pedagdgicas llevadas a cabo por los docentes frente a la diversidad resultan
esenciales. Como se sefialo en apartados anteriores, las personas entrevistadas encontraron
durante esta etapa docentes que incorporaron en sus clases tematicas vinculadas al género, la

identidad, la sexualidad, los derechos y la desigualdad como disparadores para problematizar.

Seguridad, ganas de aprender (...) ganas de informarse, ganas de progresar y de dar un
espacio y darle voz a personas como yo que nada, estaban en pleno descubrimiento,
sentir como que tenés a alguien ya grande, que esté en otra etapa de su vida y que esté
dandote la libertad de poder explicarle y ellos aprender de vos, fue lindo muy lindo y
se sinti6 totalmente diferente. Entonces, fue algo que necesitaba siento yo, después de
tantas cosas malas, necesitaba algo asi. (Persona entrevistada 4)

Este relato evidencia el impacto que pueden tener las practicas pedagogicas basadas
en el reconocimiento. La apertura por parte de docentes al escuchar las experiencias de los
estudiantes no solo legitima dichas vivencias, sino que también contribuye a generar
motivacion hacia el aprendizaje, y por ende hacia el saber. En este sentido, el reconocimiento
por parte de figuras adultas de la institucion educativa aparece como un elemento clave para

revertir los efectos negativos producidos por las experiencias previas de menosprecio.

Las experiencias relatadas por las personas entrevistadas permiten observar como la
etapa de educacion media superior se configura, para muchas de ellas, como punto de
inflexion dentro de sus trayectorias escolares. Luego de haber atravesado multiples
situaciones de menosprecio, el ingreso a nuevos espacios institucionales, el encuentro con
grupos de pares diversos y la presencia de adultos referentes que reconocen su identidad no
binaria, habilitaron las condiciones para la lucha por el reconocimiento. Estas
transformaciones no implican la desaparicion de tensiones ni de practicas de discriminacion,
pero permiten comprender como determinados contextos sociales pudene abrir posibilidades

para la afirmacion de la identidad de género.

En este sentido, los relatos muestran que cuando las personas encuentran entornos
donde su identidad es validada y respetada, comienzan a reconstruir la confianza en si
mismas, a proyectar sus vidas y a disputar el reconocimiento de sus identidades dentro del

espacio social.
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DEMANDAS DE LAS PERSONAS NO BINARIAS

[z . .
muchas veces los profesores no entienden que hacerse profesor es encontrarse con mil
personas diferentes que estan pasando por mil cosas diferentes y que son personas, no son

maquinas que van a aprender”’
Considerar al estudiantado con una historia de vida

Tal como sostiene Charlot, todo ser humano necesita aprender para poder integrarse a
la sociedad. Sin embargo, este sujeto que aprende no es abstracto ni homogéneo, sino que se
encuentra atravesado por una biografia y una historia de su entorno social que lo condiciona.
Desde esta perspectiva, el aprendizaje siempre se produce en relacion con la historia personal
de cada estudiante y con las experiencias que atraviesan dentro y fuera de la institucion

educativa.

En este sentido, una de las demandas que expresan las personas no binarias
entrevistadas es que los docentes consideren a los estudiantes con una historia de vida. Por
esta razén, la empatia es la base de la interaccion educativa para que se produzcan
aprendizajes significativos, asumiendo al aula como un espacio donde el saber circula y se

construye colectivamente.

Respeto por los pronombres

Otra de las sugerencias que realizan las personas entrevistadas para transformar las
instituciones educativas en espacios mas seguros y justos, es el respeto por los pronombres y

por la identidad de género de cada estudiante.

Lo que pedimos es que respeten nuestra posicion y nuestro pronombre y ya esta. No te pido
que uses la E en todo, lo que simplemente respeta nuestro pronombre, eso es lo que
pedimos. Lo ideal seria preguntar pronombre (...). simplemente cosistas chiquitas
como esto los pronombres, simplemente eso les puede alegrar el dia a una persona
que estd sufriendo esta invalidacién o violencia o lo que sea en su casa, 0 en otros
lugares. (Persona entrevistada 4)

Yo creo que salir un poco de eso, no fingir que no te das cuenta, no fingir... no seguir
adelante porque es mas facil... bueno, te encontraste con una persona no binaria y no
entendés que pronombre utiliza, no sabés como se llama, bueno le decis: che, fulanito
o fulanita, ;te podés quedar 5 minutos? y le preguntas, che me di cuenta de esto, ;qué
postura querés tomar? ;como te sentis? ;querés hablar de esto, no querés hablar de
esto? Preguntar desde el respeto y le preguntds, seguramente esa persona no tenga
problema en contestarte porque cuando a uno le preguntan desde el respeto: che, me
di cuenta que tus compaferos te llaman de esta manera y no es el nombre que esta en
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la lista, ;coOmo querés que te llame yo? Me di cuenta que cada vez que hablés de vos
mismo, hablas con estos pronombres, pero te llamds con un nombre tipicamente
asignado a otro género, ;jesto fue a proposito? ;qué pronombres usas? Cosas asi
(Persona entrevistada 6)

Mira, yo siento que con el tema de la lista o ;viste con esas presentaciones que se hace
siempre el primer dia de clase? (SE RIE) Bueno, vamos a presentarnos y ;qué color es
tu favorito? (SE RIE) Bueno, el decir ;jcudl es tu nombre y como te sentis
identificado? También el agregar eso, justamente. Porque antes no se veia eso de otros
géneros, perfecto, pero para mi se tendria que agregar en la charlita esa del color
favorito y eso, bueno ;como te identificas? ;cudl es tu género? ;coOmo te gusta que te
llamen? Y (coémo preferis que te traten? Y ya estd, es como que eso es mas que nada.
(Persona entrevistada 1)

Estos relatos evidencian que el uso de los pronombres no constituye un aspecto
meramente lingliistico, sino una practica que tiene profundas implicancias en términos de
reconocimiento. El hecho de que docentes y autoridades institucionales se interesen por
preguntar como desea ser nombrada una persona implica validar su identidad y reconocer su

existencia dentro del espacio educativo.

Desde esta perspectiva, pequeias practicas cotidianas pueden generar efectos
significativos en la experiencia educativa de estudiantes no binarios. En contextos donde
estas identidades suelen ser cuestionadas e invisibilizadas, gestos de este tipo pueden
contribuir a reducir experiencias de invalidacion y a generar condiciones seguras para

participar de la vida educativa.

Problematizar actos de violencia: educar desde los emergentes

La tercera sugerencia se relaciona con la necesidad de que los docentes intervengan
frente a situaciones de violencia (burlas, chistes, insultos) que suelen circular de forma

naturalizada dentro del aula.

Es como no dar por hecho, no dar por hecho las identidades (...) con las emergentes, como
no dejar pasar cosas y no desde el enojo. Yo no me tomo personal las cosas como a
veces me parece que hacen muchos chistes de violacion de abuso, todo el tiempo, los
varones. Y nada, como yo en ese momento, le digo: lo que estds diciendo en ese
momento, si manejas ese tipo de humor tiene que ser con una persona que vos tenés
mucha confianza y sabés que esta todo bien reirse, pero vos en esta clase no sabés
quién sufrid abuso, segun las estadisticas seguro la mitad si... como que genera como
un impacto. Bueno, pero ;de qué te estas riendo? A veces funciona y a veces no, a
veces me dicen: “Ay profe que embole” tipo...ta, era sélo un chiste, cortala. Pero a
veces funciona, depende de con qué sea... pero entiendo que yo abri el espacio,
entonces eso, para mi es como algo re importante que si vos abris el espacio como que
ya estd el discurso. (Persona entrevistada 3)
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Este relato pone de manifiesto la importancia de naturalizar determinados discursos o
practicas que reproducen formas de violencia simbdlica. Segin lo planteado por la persona
entrevistada, el rol docente no se limita a la transmision de contenidos, sino que también
implica la responsabilidad de intervenir pedagdgicamente frente a situaciones que puedan

afectar el bienestar de los estudiantes.

En este sentido, tomar los emergentes que aparecen en el aula para problematizarlos
colectivamente permite transformar situaciones potencialmente violentas en oportunidades

pedagogicas para reflexionar sobre el respeto, la diversidad, y la discriminacion.

Educar desde la empatia

Finalmente, las personas entrevistadas enfatizan en la necesidad de que los docentes
desarrollen una postura pedagdgica basada en la empatia y el respeto por los diversos

procesos individuales de cada estudiante.

Les diria que se abran, que pregunten si existe alguna persona, que den ese espacio porque
hay mucha gente trans alla afuera que necesitan a alguien que les dé un empujoncito
para formar esa fuerza, que no juzguen, que sé¢ que es dificil de aprender y de aplicar
pronombres. Preguntarlos en general en una clase. Eso estaria buenisimo y seria lo
ideal en un futuro. Ojo, aplicar pronombres no significa hablar en inclusivo ni
generalizar inclusivo, s6lo que, si alguien te dice que su pronombre es elle, lo respetes
y ya estd. (...) Y no es por ponernos en una posicion de victima, pero somos una parte
muy vulnerable y estaria muy bueno que se nos brinde un apoyo, contenciéon nada
mas. Porque al dia de hoy, en nuestras casas nos pueden estar tratando mal o podemos
estar recibiendo maltrato, porque como dije las personas trans aun tenemos muchas
desigualdades en todos los sentidos. (Persona entrevistada 4)

Yo creo que parte de ser profesor es aceptar desde el momento uno que te vas a encontrar con
gente que no vas a entender (...) Yo creo que para esto y para cualquier cosa, la
postura principal que tiene que tener es la de entender que vos como profesor también
sos una persona y permitirte el salir de la figura de autoridad y ponerte en la figura de
aprender (...) creo que como profesor lo mas importante es eso... el respeto, el abrirte
a la otra persona, entender que los alumnos tampoco son maquinas, también son
personas y aceptar los procesos de los demds. Y estar dispuesto a respetar, no al
entender al 100% porque nuevamente no podés estar en todo, es inevitable que hay
cosas que no vas a entender, que no vas a saber porque uno no puede estar en todas las
movidas, pero el respeto. (...) al principio no lo entendés pero abrirte a las cosas
nuevas. Porque siento que muchas veces los profesores no entienden que hacerse
profesor es encontrarse con mil personas diferentes que estdn pasando por mil cosas
diferentes y que son personas, no son maquinas que van a aprender. Son personas a
las que les pasan cosas, que viven cosas y que a veces no vas a entender, pero siempre
tenés que respetar. (Persona entrevistada 6)

Que sean mas empaticos porque no la estamos pasando bien intentando descubrir quiénes
SOmos y a veces no nos tratan como demasiado bien. Y eso que nos entiendan... o al
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menos que no nos hagan sentir mal por demostrar quiénes somos. (Persona
entrevistada 5)

Los relatos muestran que la empatia docente no se vincula necesariamente con
comprender plenamente las experiencias de las personas no binarias, sino con mantener una
actitud de apertura y respeto frente a aquello que puede resultar desconocido. Tal como
sefialan las personas entrevistadas, el reconocimiento no exige que el docente comparta o
entienda completamente la experiencia del otro, sino que esté¢ dispuesto a validar su

existencia y a respetar su identidad.

Las demandas expresadas por las personas entrevistadas ponen de manifiesto que la
construccion de instituciones educativas mas seguras para las identidades no binarias no
requiere grandes transformaciones estructurales, sino que implica cambios en las précticas
cotidianas y en las practicas pedagdgicas de quienes integran la comunidad educativa. El
reconocimiento de la identidad, la intervencion frente a situaciones de violencia y la
construccion de vinculos basados en la empatia aparecen como condiciones centrales para
que la experiencia educativa pueda convertirse en un espacio significativo tanto para el

aprendizaje como para el desarrollo personal.

CONCLUSIONES

La nocion de género se encuentra actualmente en un momento de crisis tanto
epistemologica como politica. Las identidades no binarias, al cuestionar la concepcion
binaria y lineal de la articulacion sexo—género—sexualidad, ponen en evidencia el caracter
historico y socialmente construido de esta categoria. Al mismo tiempo, problematizan su
funcidbn como matriz estructurante de las interacciones, ya que revelan nuevas
configuraciones de desigualdad que no pueden ser comprendidas plenamente desde el
marco binario tradicional. Sin embargo, los hallazgos de la investigacion indican que el
género, aun cuando es objeto de disputa, mantiene su eficacia simbolica y material. En
este sentido la parodia, utilizada como estrategia de desestabilizacion, no solo cuestiona
sus fundamentos, sino que, paraddjicamente, confirma la vigencia de la categoria al tener

que referirse a ella para poder alterarla.

Respecto a las identidades de género investigadas, puede afirmarse que las
identidades no binarias se construyen a partir de experiencias singulares, mediante

procesos reflexivos en los que las personas elaboran formas propias de verse, nombrarse y
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habitar el mundo social. Para estas identidades, el condicionamiento social de lo
propiamente femenino y lo masculino carecen de sentido, en este aspecto puede decirse

que son “libres” de estereotipos.

Sin embargo, esta libertad es constreiiida en lo que refiere al desarrollo del
individuo en la esfera social. En este sentido, el andlisis de las trayectorias de vida
permitid observar cémo los agentes de socializacién (en particular instituciones
educativas y los grupos de pares) ejercen una presion significativa orientada a la
reproduccion cultural del orden de género en términos binarios (hasta ahora asumido
como valido). Asimismo, esta presion opera como un poderoso mecanismo de control
social que, mediante diversas formas de menosprecio, contribuye en la reproduccion y

legitimacion de la exclusion de las identidades disidentes.

Sin embargo, la investigacion también permitié identificar que las instituciones
educativas no constituyen unicamente espacios de reproduccion de desigualdades, sino
que pueden convertirse en ambitos donde se habiliten procesos de cambio social. En tal
sentido, los relatos de las personas entrevistadas muestran que, especialmente en algunas
instituciones publicas, es posible encontrar espacios donde la diversidad tiene mayor
visibilidad y donde comienzan a emerger practicas pedagogicas orientadas al
reconocimiento. Para que estas transformaciones se consoliden, es fundamental promover
practicas educativas basadas en la empatia, en un nuevo enfoque del género, y en la
concepcion de que los sujetos que aprenden estan condicionados por una biografia que los

predispone de manera diferencial para afrontar el proceso de aprendizaje.

En este sentido, el aula puede concebirse como un espacio relacional donde el
saber circula y se construye colectivamente. Retomando a Charlot, el conocimiento no
puede tomarse s6lo como objeto que pertenece exclusivamente al docente, sino como una
construccion que se produce en interaccidn entre quienes participan en el proceso
educativo: los estudiantes aprenden de los docentes, pero los docentes (y adultos en

general) también aprenden de los estudiantes.

En sintesis, el reconocimiento de las identidades no binarias en el aula requiere
que el docente y otros actores institucionales adopten una disposicion abierta hacia la
diversidad, y en la capacidad de generar estrategias educativas que partan de las

emergentes, cuyo objetivo radique en el respeto por “el otro”.

La ausencia de reconocimiento de las identidades no binarias en las distintas
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esferas pone en cuestionamiento a la sociedad en su conjunto, en la medida de que
evidencia la existencia de una injusticia social que limita las posibilidades de integracion,
autorrealizacion y autonomia de una parte de la poblacion. Tal como muestran los relatos
analizados, la integridad personal depende en gran medida del desarrollo de la
autoconfianza, la autoestima, y el respeto social. Por ello, es necesario que el Estado
disefie politicas publicas tendientes a evitar y sancionar las distintas formas de

menosprecio en las instituciones sociales.

La investigacion realizada se centrd especificamente en el andlisis del ambito
educativo. En este sentido, queda abierto el desafio académico de profundizar las
experiencias de estas identidades en otros ambitos sociales. Asimismo, el desafio social
mas amplio consiste en avanzar hacia formas de organizacion social donde el género deje
de operar como un principio de diferenciacion social y de jerarquizacion: ante todo somos
humanos, todos merecemos proyectar expectativas de vida siendo parte del entramado

social sin limitaciones por cOmo nos vemos 0 cOmo nos sentimos.
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