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GOBIERNO DE PUERTO RICO
CENTRO COMPRENSIVO DE CANCER DE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA

DE LA PRIMERA PARTE: El Centro Comprensivo de Cincer de la Universidad de Puerto Rico
(CCCUPRY), una corporacion pitblica creada por virtud de la Ley Niim. 230 del 26 de agosto de 2004, segiin
enmendada, representada por su Director Ejecutivo Interino, Dr. Humberto M. Guiot Martinez, mayor de
edad, médico infectdlogo de profesién, casado, y residente de Guaynabo, Puerto Rico, en adelante
denominado EL CENTRO.

DE LA SEGUNDA PARTE: Fundacién Manuel Pérez, perteneciente a la Facultad de Medicina,
Universidad de la Repiiblica, Escuela de educacion superior pertenecientes al sector piiblico, representado
por Gabriela Gonzilez Orrego, mayor de edad, secretaria gjecutiva y residente de Montevideo, Uruguay,
en adelante denominado LA SEGUNDA PARTE

EXPONEN

POR CUANTO: EL CENTRO es la entidad creada por el Gobierno de Puerto Rico como el organismo
responsable principal de ejecutar la politica piiblica con relacion a la prevencion, orientacion, investigacion
y prestacion de servicios clinicos y tratamientos relacionados, con el cincer en Puerto Rico.

POR CUANTO: EL CENTRO desea contratar a LA SEGUNDA PARTE para prestar sus servicios al
estudio *Latin America Genomics of Breast Cancer Risk Study (LAGENO-BCR)", proyecto
subvencionado por los Institutos Nacionales de Salud con niimero de subvencion federal IR01CA286650-
01A1, otorgado a “The University of California Davis” y sub-otorgado a EL. CENTRO bajo el acuerdo
niimero A24-0810-S002, ¥

POR CUANTO: LA SEGUNDA PARTE certifica tener la capacidad, experiencia, pericia, equipo y
recursos necesarios para brindar los servicios contratados.

POR TANTO: En virtud.de Ia autoridad conferida al CENTRO mediante el Articulo 5 de la Ley 230-2004,
segiin enmendada, las partes han convenido suscribir el presente Contrato, el cual llevan a cabo sujeto a las
siguientes:

CLAUSULAS Y CONDICIONES

PRIMERA: SERVICIOS.

LA SEGUNDA PARTE prestard los servicios antes descritos, conforme a la propuesta presentada, la cual
se incorpora y hace formar parte de este Contrato como Anejo A. Cualquier discrepancia entre el Contrato
y ¢l Anejo A, se resolverd a favor del Contrato. Dichos servicios se llevardn a cabo sujeto a lo siguiente:

1.1. En la prestacion de los servicios, LA SEGUNDA PARTE debe cumplir con todas las leyes y
regulaciones federales y estatales aplicables a los servicios contratados.

1.2. LA SEGUNDA PARTE asistird a las reuniones que sean necesarias con EL CENTRO en relacién
con los servicios prestados bajo este Contrato.

1.3. LA SEGUNDA PARTE se compromete a estar disponible para la prestacion de los servicios
contratados con la premura y dedicacién que requiera Ia propia naturaleza del asunto referido.

1.4. LA SEGUNDA PARTE tendra control de la manera y forma de llevar a cabo los servicios convenidos
en este Contrato y los efectuara conforme a sus principios, métodos y medios de trabajo que no estén
en conflicto con las normas del CENTRO.

1.5. Los servicios bajo los términos de este Contrato serdn lievados a cabo por LA SEGUNDA PARTE a
su entera responsabilidad.

1.6. La SEGUNDA PARTE realizard aquellos estudios, rendird aquellos informes y redactard aquellos
documentos que scan necesarios y pertinentes para el buen funcionamiento y desempeiio de los
servicios conforme a las disposiciones de este Contrato.
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1.7. De realizar sus scrvicios cn los predios o instalaciones del CENTRO, LA SEGUNDA PARTE
realizard sus servicios de manera responsable y prudente, implementando y cumplicendo con aqucllas
medidas  necesarias  para  evitar  riesgos v procurar la seguridad  de  los  empleados,
estudiantes/practicant(cs, pacicntes y visitantes del CENTRO, asi como la scguridad en general.

1.8. Dec realizar sus servicios en los predios o instalaciones det CENTRO, LA SEGUNDA PARTE
cumplird con las regulaciones federales y estatales sobre scguridad personal, incluyendo, pero sin
limitarse a aquellas promulgadas por OSHA, PR-OSHA, aquellas medidas establecidas por Ordenes
Ejecutivas del Gobernador de Pucrto Rico y/u Ordenes Administrativas del Departamento de Salud
de Puerto Rico y/o aquellas regulaciones aplicables a facilidades de salud participantes de los
programas de Medicare v Medicaid, asi como lus politicas establecidas por el CENTROQ dirigidas a
evitar el contagio y la propagacién de cnfermedades infecciosas, tales como ¢l COVID-19. Esto
incluye, pero no se limita al cumplimiento con las regulaciones que exigen la vacunacion obligatoria
para prevenir la propagacion del virus del COVID-19 a todo individuo que brinda servicios en
facilidades hospitalarias y para profesionales de la salud. Esta cldusula es extensiva a cualquier
empleado o subcontratista o individuo que sea contratado por la SEGUNDA PARTE y que preste
servicios en las instalaciones del CENTRO. EL CENTRO sc reserva el derecho de solicitar evidencia
corroborativa del cumplimicnto de LA SEGUNDA PARTE con csta cldusula, incluyendo solicitar
cevidencia de vacanacion contra cl COVID-19 de sus empleados o subcontratistas. De la SEGUNDA
PARTE no cumplir con los requerimientos de esta cldusula y/o no presentar cvidencia corroborativa
del cumplimiento con fa misma, EIl CENTRO podrd negarle a LA SEGUNDA PARTE y o su personal
el acceso a sus instalaciones y prescindir de sus servicios., asi como terminar inmediatamente este
Contrato,

1.9. De tener acceso a informacidn de salud protesida de pacientes, en cualquier fornato. que pudiera
aceeder, procesar, almacenar o transmitir, la SEGUNDA PARTE certifica que sus empleados,
agentes, contralistas y subcontratistas estdn capacitados y adiestrados sobre las obligaciones y
responsabilidades establecidas por la legislacion federal v local para proteger Ia confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacion privada de salud del paciente. En particular certifica
que la SEGUNDA PARTE como también sus cmpleados, agentes, contratistas y subcontratistas.
conacen y han sido capacitados y adiestrados sobre las responsabilidades impuestas por la ley federal
104-191 de 1996, conocida como el Health Insurance Portahility and Accountability Act (HIPAA) y
especificamente con el contenido de la Guia de privacidad (Privacy Guide), y que cumpliran con
éstas de ser requerido. LAS PARTES deberan firmar un acuerdo socio comercial (husiness associate
agreement), de ser requerido por reglamentacion federal.

SEGUNDA: VIGENCIA

Estc Contrato entrard en vigor a partir de su firma por ambas partes y serd efectivo hasta ¢l 31 de agesto
de 2025. No obstante, ninguna prestacion o contraprestacion que sea objelo de este Contrato podra exigirse
hasta tanto ¢l mismo se haya presentado para registro en la Oficina del Contralor de Pucrto Rico, a tenor
con lo dispuesto en la Ley Nim. 18 del 30 de octubre de 1975, segin enmendada,

TERCERA: COMPENSACION POR SERVICIOS PRESTADOS

3.1 EL CENTRO pagard u« LA SEGUNDA PARTE, en cotpensacion por los servicios que preste a tenor
con las disposiciones de este Contrato y de acuerdo con el presupuesto descrito cn el Anejo A. Elmonto
total de la compensacion a tenor con este Contrato no exeederd de $10,800.00

3.2 . il CENTRO no realizard ningin pago en exceso de la cantidad dispuesta en csta cldusula, aungue LA
SEGUNDA PARTE se exceda de la misma, independientemente de las razones que pueda tener para
dicho exceso.

3.3 Los fondos pagados por EL CENTRO bajo este Contrato se desembolsardn de la cuenta presupuestaria
nimero 925-200-02.

3.4 El pago por los servicios prestados se efectuard previa presentacion por LA SEGUNDA PARTE de una
factura mensual detallando y desglosando por separado las horas trabajadas, los trabajos realizados y
los asuntos alendidos. El representante autorizado del CENTRO revisard cada factura y, de encontrarla
que cumple con los términos y condiciones de este Contrato, la aprobard y procesava para pago. EL
CENTRO se reserva el derecho de solicitar evidencia corroborativa de los servicios prestados y de
practicar las auditorfas que estime convenicntes.
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3.5 Conforme dispone la Ley 2-2018, LA SEGUNDA PARTE reconoce que no se realizardn pagos a menos

3.6

3.7

3.8

que se incluya la siguiente certificacion en las facturas sometidas al CENTRO:

Bajo pena de mudidad absoluta, certifico que ningtin servidor piblico del
Centro Comprensivo de Cancer de ln Universidad de Puerto Rico es parte
o tiene interés en las ganancias o hengficios producto del contrato objeto de
esta factura, y de ser parte o tener interés en los ganancias o beneficins
productos del contrato, ha mediada una dispensa previn. La tinica
consideracion para suministrar los bienes o servicios objeto del contrato ha
sido el pago acordado con el representante auwtorizado del Centro
Comprensivo de Cancer de la Universidad de Puerto Rico. El importe de
esta fuctura es justo y corvecto. Los trabajos han sido realizados, los
productos han sido entregados y los servicios han sido prestados, y no se ha
recibido pago por ellos.

LA SEGUNDA PARTE conviene rembolsar cualquier pago recibido en violacion a las disposiciones
de este Contrato o de las leyes y reglamentos del Gobierno de Puerio Rico.

LA SEGUNDA PARTE queda advertida que conforme a las disposiciones del Cddigo de Rentas
Internas de Pucrto Rico de 2011 y el Articulo 9 de la Ley 230-2004, segiin enmendada, EL. CENTRO
se encuentra totalmente exento del pago de contribuciones sobre la venta y uso impuestos en el
Cddigo de Rentas Internas de Puerto Rico de 2011, y por lo tanto cualquier cantidad por dichos
conceptos debe ser eliminado de las facturas presentadas.

LA SEGUNDA PARTE es responsable del pago de contribuciones, impuestos, gastos, equipos y
materiales no contemplados bajo este Contrato. EL CENTRO no estd obligado a pagar a LA
SEGUNDA PARTE cualquier cantidad por conceptos no contemplados en este Contrato o cualquier
cantidad en exceso de la cantidad méxima antorizada en este Contrato, salvo enmienda previa escrita
firmada por AMBAS PARTES y registrada en la Oficina del Contralor de Puerto Rico.

CUARTA: LEY PARA LA INVERSION EN LA INDUSTRIA PUERTORRIQUENA

Conforme a las disposiciones de la Ley 14-2004, segiin enmendada, conocida como “Ley para la inversion
en la industria puertorriquefia”, en los contratos de servicios LA SEGUNDA PARTE se compromete a
utilizar articulos extraidos, producidos, ensamblados. envasados o distribuidos en Puerto Rico por empresas
con operaciones en Puerto Rico o distribuidos por agentes establecidos en Puerto Rico al rendirse el
servicio, siempre que estén disponibles.

QUINTA: LICENCIAS, PERMISOS Y CERTIFICACIONES

5.1

5.2

LA SEGUNDA PARTE conviene mantener vigente durante la duracion de este Contrato todas las
licencias, credenciales profesionales, permisos y/o ceriificaciones necesarias, seglin aplique, para
proveer los servicios objeto de este Contrato en Puerto Rico.

De tratarse de una persona juridica, LA SEGUNDA PARTE certifica que estd debidamente
organizada o autorizada a hacer negocios en Puerto Rico, y que existe vilidamente al amparo de las
leyes del Gobierno de Puerto Rico, con completo poder y aatoridad para realizar todas sus
actividades. Ademas, LA SEGUNDA PARTE certitica que es dueiia, posee o ha obtenido todas las
licencias, permisos, ordenes u otras autorizaciones gubernamentales necesarias para realizar sus
negocios en Puerto Rico segiin actualmente realizados. El representante de LA SEGUNDA PARTE
certifica que las transacciones contempladas en este Contrato estdn dentro de sus poderes y han sido
debidamente autorizados por LA SEGUNDA PARTE esos cfectos. LA SEGUNDA PARTE sometera
los certificados de organizacion, existencia y buena pro (good standing) que garanticen que estd al
dia en sus obligaciones con el Departamento de Estado.

SEXTA: CUMPLIMIENTO REGULACION MEDICARE Y MEDICAID

6.1

Segiin aplicable, LA SEGUNDA PARTE se compromiete a cumplir con todas las leyes y regulaciones
de Medicare y Medicaid que sean de aplicabilidad durante la vigencia del contrato. El incumplimiento
de LA SEGUNDA PARTE con estas condiciones serd justa causa para que EL CENTRO cancele
contrato.
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6.2 LA SEGUNDA PARTE se compromete a no ser, ni emplear o cantratar ningln individuo que haya
sido excluido de participar en ¢l programa de Medicare bajo la seecion 1128 del Seguro Social, en
los servicios relacionados a 1a salud y que vayan a prestar servicios al CENTRO.

6.3 LA SEGUNDA PARTE verificard mensualmente la Lista de personas y entidades excluidas (LEIE,
por sus siglas en inglés) para validar que sus empleados no han sido excluidos de participar del
Programa de salud federal. Si LA SEGUNDA PARTE identificare que alguno de sus empleados es
parte de dicha lista, debera notificarto al CENTRO y reemplazario de las funciones que esté prestando
para o en ¢l CENTRO, comprometiéndose a cubrir cualquier reembolso que tuviera que hacer al
CENTRO por este conceplo y asumiendo cualquier riesgo que surja relacionado a su incumplimiento.

6.4. Scgin aplicable y conforme a las disposiciones de la scecidn 42 CFR 420.302, aquellos contratistas
cuyas prestaciones excedan de $10,000.00 durante un periodo de 12 meses, hardn disponible sus
libros. documentos y récords, previa solicitud, al Contralor General de los Estados Unidos y al
Departamento de Salud y Servicios Humanos (HHS, por sus siglas en inglés) y sus representantes
autorizados. Dicho acceso podra ser requerido durante los 4 afios siguientes a la presentacion de los
bicres o servicios provistos bajo ¢l presente contrato,

SEPTIMA: CODIGO DE ETICA PARA CONTRATISTAS Y SUPLIDORES DEL GOBIERNO DK

PUERTO RICO .

7.1. La SEGUNDA PARTE certifica que ley6 y conoce las disposiciones del "Cddigo de Etica
para contratistas, suplidores, y solicitantes de incentivos del Gobicrno de Puerto Rico",
incluido como parte de las disposiciones de Ja Ley Nam. 2-2018, segiin ecnmendada, conocida
como "Cédigo Anticorrupeion para el Nuevo Puerto Rico". Especificamente, la SEGUNDA
PARTE reconoce que, conforme con cl Articulo 3.2(h) de la Ley Nim. 2-2018, no pucde
intervenir "en asuntos que puedan desembocar cn un conflicto de inlereses o que tengan
apariencia de cllo”. A tales fincs, la SEGUNA PARTE reconoce que leyd y conoce las
normativas consignadas en el Memorando Nim. QSG-2025-001 emitido por la Oficina de la
Secretaria de la Gobernacion, y certifica y garantiza que, durante la vigencia de este contrato,
ésta, sus accionistas, oficiales o empleados, no incurrirdn cn actividades de cabildeo, dircctas
o indirectas, segtin definidas cn el referido Memorando Num, OSG-2025-001, frente a la
entidad gubernamental aqui comtratante o cualguicra de sus entidades adscritas. La
SEGUNDA PARTE rcconoce que esto es una condicion escncial de este contrato y de ésta
incurrir en una violacién a las normativas establecidas en el "Cadigo de Etica para conratistas,
suplidores, y solicitantes de incentivos del Gobierno de Puerto Rico" de la Ley Nam. 2-2018
y/o en ¢l Memorando Nam, OSG-2025-001, serd causa suficiente para que se deje sin efecto
y se cancele este contrato inmediatamente.

7.2. LA SEGUNDA PARTE cxpresa que conoce las normas Eticas de su profesion y asume entera
responsabilidad por cualquier accion que pudiese ser contraria a tales normas éticas.

OCTAVA: CERTIFICACION SOBRE CONDUCTA DE LA SEGUNDA PARTE

LA SEGUNDA PARTE certifica que na ha incurrido en conducta deshonrosa, gue no es adicto al uso
habitual y excesivo de sustancias controladas y/o bebidas aleohdlicas; que no ha sido convicto por delito
grave 0 menos graves, o por cualquier delito que implique depravacién moral, ni ha sido destituido del
servicio publico. De haber incurrido en alguna de dichas causas inhabilitantes, deberd presentar la
Resolucidn emitida por el director(a) de la Oficina de Administracién y Transformacion de los Recursos
Humanos del Gobicrno de Puerto Rico en que se certifica su habilitacion, copia de la cual se hard formar
parte del expediente del presente Contrato. LA SEGUNDA PARTI expresamente reconace que esta es
una condicion esencial del presente Contrato y que de no ser correcta serd causa suficiente para que FI.
CENTRO lo deje sin efecto y tenga que reembolsar al CENTRO toda la suma de dinero recibida por los
servicios prestados a tenor de este Contrato. Si durante la vigencia de este Contrato LA SEGUNDA PARTE
incurricra en alguna de fas causas inhabilitantes, EL CENTRO podrd resolver inmediatamente el presente
Contrato sin notificacion previa,

NOVENA: POLIZA DE SEGURO DE 1.A CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL
ISTADO

LA SEGUNDA PARTE es responsable de mantener durante la vigencia de este Contrato una péliza de la
Corporacion del Fondo de Seguro del Estado (CFSE) para si mismo y sus cmpleados que cubra los servicios
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prestados bajo este Contrato. Asimismo, éste deberd asegurarse que cualquier contratista o consulior
especializado subcontratado este cubierto bajo una poliza vilida de la CFSE. LA SEGUNDA PARTE
debera presentar al CENTRO una certiticacion de la péliza vigente de la CFSE antes de comenzar a prestar
servicios bajo este Contrato. En caso de la pronta expiracidn o renovacion de la péliza, es responsabilidad
de LA SEGUNDA PARTE presentar un certificado de remplazo de la poliza que claramente evidencie fa
conlinuacion de la cubierta en iguales condiciones y en cumplimiento con esta Cliusula,

DECIMA: POLIZAS DE SEGURO ADICIONALES (SEGUN APLIQUE)
LA SEGUNDA PARTE debera mantener vigente las pdlizas de seguro necesarias para cubrir al CENTRO

contra los riesgos inherentes a la prestacion de los servicios. Las pélizas deberan ser emitidas por compaiifas
de seguro autorizadas en Puerto Rico para emitir seguros con cubiertas y limites apropiados. Ademds, éstas
deben incluir los endosos requeridos a favor del CENTRO.

DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

11.1 LA SEGUNDA PARTE reconoce .que toda la informacién o datos propietarios suministrados,
obtenidos y producidos, por cualquier forma o medio, como parte de los servicios objeto de este
Contrato serdn considerados confidenciales y, como tal, su divulgacién sin el consentimiento por
eserito del CENTRO queda estrictamente prohibida. LA SEGUNDA PARTE solo puede revelar
informacidn confidencial en la medida en que sea requerido por ley, reglamento u orden de cualquier
autoridad gubernamental o agencia. LA SEGUNDA PARTE notificard inmediatamente al CENTRO
por escrito, si por orden judicial o autoridad gubernamental le es solicitado revelar informacién
confidencial. En dicho caso, LA SEGUNDA PARTE solo divulgara la informacién minima requerida
con el fin de cumplir con el requerimiento legal.

11.2 Sujeto a los requisitos legales y reglamentarios aplicables federales, estatales o locales, LA
SEGUNDA PARTE se compromete a devolver con prontitud al CENTRO cuando éste lo solicite,
toda la informacién confidencial obtenida del CENTRO o perteneciente al CENTRO en virtud del
presente Contrato.

DECIMA SEGUNDA: PRODUCCION DE LOS SERVICIOS

Queda expresamente convenido que el producto, disefio, modelo o resultado de los servicios prestados por
LA SEGUNDA PARTE constituira en todo momento propiedad intelectual del CENTRO, sin que éste
venga obligado a pagar a LA SEGUNDA PARTE retribucién alguna por esa produccion o por derechos
literarios o de autor sobre la misma, en adicién a la compensacion estipulada en este Contrato. EL CENTRO
tendrd el derecho absoluto sobre dicha produccién, disponiéndose que LA SEGUNDA PARTE no tendrd
derecho alguno sobre los productos desarrollados como parte de este Contrato.

DECIMA TERCERA: RETENCION EN EL ORIGEN SOBRE PAGOS POR SERVICIOS.
13.1 A LA SEGUNDA PARTE no se le efectuardn retenciones ni descuentos de sus pagos para el pago
del Seguro Social Federal.

13.2 LA SEGUNDA PARTE acepta y acuerda que es responsable de radicar sus planillas de contribucion
sobre ingresos v pagar los impuestos correspondientes a la Administracion del Seguro Social, al
Departamento de Hacienda de Puerto Rico y al Departamento del Tesoro de los Estados Unidos de
América, sobre cualquier cantidad monetaria recibido producto del presente Contrato. Se reconoce
que EL CENTRO debe notificar todos los pagos y rembolsos, si alguno, realizados 2 LA SEGUNDA
PARTE bajo el presente Contrato, al Departamento de Hacienda de Puerto Rica y al Departamento
del Tesoro de los Estados Unidos de América.

13.3 EL CENTRO retendra un porcentaje de los pagos realizados por concepto de ingresos derivados de
servicios prestados en Puetto Rico, segiin requerido por las leyes del Gobierno de Puerto Rico, salvo
que LA SEGUNDA PARTE someta el relevo correspondiente emitido por el Departamento de
Hacienda, en cuyo caso la retencién serd aquélla indicada en el relevo. EL. CENTRO debera notificar
al Departamento de Hacienda el por ciento de retencion al cual esté sujeto LA SEGUNDA PARTE.

DECIMA CUARTA: APORTACION ESPECIAL POR SERVICIOS PROFESIONALES

REQUERIDA POR LA LEY 48-2013
En caso de que este Contrato sca de servicios profesionales, consultivos, publicidad, relaciones piblicas,
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comunicaciones, adicstramiento w oricntacion. y eabildeo, EL CENTRO descontard de los honorarios
devengados la aportacion cspeeial establecida en la Ley 48-2013, cquivalente al 1.5% del importe total del
contrato (salvo para las prestaciones cuyos montos estin exentos en ley). Se excluyen del cdleulo de la
aportacién especial las cantidades por concepto de rembolso de gastos, costo de pautas en medios o el precio
de cualquier maquinaria, cquipo accesorio o material que sc provea como parte del servicio profesional
prestado. Los servicios que no se consideran profesionales y consultivos no cstin sujetos a la aportacion
especial dispuesta en la Ley 48-2013,

DECIMA QUINTA: CERTIFICACION DE CONTRIBUCION SOBRE INGRESOS

15.1 LA SEGUNDA PARTE certifica y garantiza que al momento de suscribir este Contrato ha cumplido
con sus responsabilidades contributivas durante los pasados cinco (5) afios previos a este Contrato,
incluyendo la radicacion de Planillas de Contribucion sobre Ingresos al Depariamento de Hacienda,
y que no tiene al presente deuda alguna con el Gobierno de Puerto Rico, por conceplo de contribucion
sobre ingresos, contribucian sobre la propiedad mueble o inmucble, o arbitrios, o que se encuentra
acogido a un plan de pago con cuyos érminos esté cumpliendo. Expresamenie se reconoce que ésta
¢s una condicion esencial del presente Contrato y de no ser correcta en todo o en parte la anterior
certificacion, esto serd causa suficicate para que EL CENTRO pucda dejar sin efecto ¢l mismo y LA
SEGUNDA PARTE tendrd que reintegrar toda suma de dinero recibida bajo este Contrato.

15.2 Si durante la vigencia del Contrato, LA SEGUNDA PARTE incurricra en deudas con cl
Departamento de Hacienda o el Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) y no
estuvicra acogido a un plan de pago, ésta podrd continuar prestando servicios siempre y cuando se
enmicnde ¢l Contrato a los fines de que autorice al CENTRO a retener una poreion de los ingresos
generados bajo el Contrato para el pago del importe de dicha deuda, De LA SEGUNDA PARTE no
prestar dicha autorizacion o no acogerse a un plan de pago, el Contrato serd terminado.,

DECIMA SEXTA: CERTIFICACION DE CONTRIBUCIONES DE SEGURO POR DESEMPLEO,

INCAPACIDAD TEMPORAL Y/O SEGURO SOCIAL CHOFERIL

16.1 De ser aplicable a LA SEGUNDA PAR'TE, ésta certifica y garantiza que al momento de suscribir este
Contrato ha pagado las contribuciones de Seguro por Desempleo, de Incapacidad Temporal y de
Seguro Social para Choferes (la quc aplique); o s¢ encuentra acogido a un plan de pago, con cuyos
términos y condiciones cstd cumpliendo.

16.2 Expresamente se reconoce que la anterior certificacion ¢s una condicion esencial del presente
Contrato, y de no ser correcta en todo o en parte la anterior certificacion, serd causa suficiente para
que EL CENTRO pueda dejar sin efecto el mismo y LA SEGUNDA PARTE tendra que reintegrar a
EL CENTRO toda suma de dincro recibida bajo este Contrato,

DECIMA SEPTIMA: CERTIFICACION DE PENSION ALIMENTICIA

LA SEGUNDA PARTE certifica que no esti obligada a satisfacer o retener para cl pago de una pension
alimentaria, o que. de estarlo, no ticne deuda o tiene un plan de pago aprobado v que se encuentra en
cumplimiento con el mismo. LA SEGUNDA PARTE debe proveer una Certificacion Negativa de Deuda o
Retencidn de Pension Alimentaria emitida por la Administracion para ¢l Sustento dc Menores (ASUME).

DECIMA OCTAVA: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CON LA LEY 168-2000

LA SEGUNDA PARTE certifica que no se encuentra en incumplimiento con las disposiciones de la Ley
168-2000, scglin cmendada, mejor conocida como Ley para el Fortalecimiento del Apoyo Familiar v
Sustento de Personas de Edad Avanzada, y que, de estar sujeto por orden judicial o adiministrativa a la
realizacién de alguna aportacién cconémica o ¢l cumplimiento de alguna obligacidn, éste certifica que se
encuentra en cumplimiento con dicha orden. Si la anterior certificacion resulla ser falsa, en su totalidad o
cn parte, conllevara fa terminacién automatica del Contrato,

DECIMA NOVENA: DOCUMENTOS REQUERIDOS
19.1 Para los contratos de servicios profesionales de individuos de $16,000.00 o menos LA
SEGUNDA PARTE deberdn presentar sélo la Declaracién Jurada de la Ley 2-2018 y la
Certificacion de cumplimiento cmitida por la Administracion para ¢l Sustenmo de Menores

(ASUME)
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En caso de que la compensacion total del Contrato exceda $16.000.00, LA SEGUNDA PARTE
debera proveer los siguientes documentos, los cuales sc anejaran y hardn formar parte de este
Contrato:

19.2.1 Declaracién jurada de la Ley 2-2018. Nota: _Debe entregurlu anualmente y es aplicable para
todo servicio profesional;

19.2.2 Certificacidn de cumplimiento emitida por la Administracion para el Sustento de Menaores
(ASUME);

19.2.3 Certificacion Negativa de Deuda emitida por el Departamento de Hacienda o evidencia de
plan de pago aprobado;

19.24 Certificacion de Radicacion de Planillas por los ultimos cinco (5) afios emitida por el
Departamento de Hacienda;

19.2.5 Certificacion Negativa de Deuda emitida por el Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM) o evidencia de plan de pago aprobado, y:

19.2,6 Certificacion del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos sobre el pago de seguro
por desempleo, incapacidad temporal o de seguro social choferil, segiin apligue.

En el caso de que el servicio profesional sea ofrecido por una compatiia la misma debe, ademis,
presentar lo siguiente:

19.3.1 Certificacion de Incorporacién del Departamento de Estado;
19.3.2 Cerlificacion de Good Standing del Departamento de Estado:
19.3.3 Certificacion de Existencia del Departamento de Estado;

19.3.4 Resolucién Corporativa

En la alternativa, LA SEGUNDA PARTE puede demonstrar su cumplimiento con los requerimientos
de esta Clausnla presentando la certificacion vigente del Registro de Licitadores o del Registro Unico
de Proveedores de Servicios Profesionales de la Administracion de Servicios Generales, segiin se
aplicable. LA SEGUNDA PARTE, demds, podra presentar la certificacion emitida por la Red
Estratégica de Servicios al Ciudadano (RESC) como evidencia de cumplimiento con las anteriores
certificaciones, salvo que, en caso de que dicha certificacion indique algin incumplimiento, LA
SEGUNDA PARTE tendrd que someter documentacion adicional de la entidad gubernamental en
cuestion para acreditar su cumplimiento.

VIGESIMA: CERTIFICACION DE NO VIOLACION DE LEY CON RESPECTO A LOS FONDOS
O PROPIEDAD DEL GOBIERNO

20.1

LA SEGUNDA PARTE, sea natural o juridica, certifica que no ha sido convicto o no se ha declarado
culpable en la jurisdiceion estatal o federal por infraccion a los Articulos 4.2, 4.3 0 5.7 de la Ley 1-
2012, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Etica Gubernamental™, por infraccién a alguno
de los delitos graves contra el ejercicio del cargo piblico o contra los fondos piblicos de los
contenidos en los Articulos 250 al 266 de la Ley 146-2012, segiin enmendada, conocida como
“Cadigo Penal de Puerto Rico”, por cualquiera de los delitos tipificados en este Cdadigo o por
cualquier otro delito grave que involucre el mal uso de los fondos o propiedad piiblica, incluyendo
sin limitarse los delitos mencionados en fa Seccién 6.8 de Ia Ley 8-2017. En caso de que LA
SEGUNDA PARTE sea una eatidad juridica, ésia certifica que ni ella ni su presidente, vicepresidente,
director, director gjecutivo, o miembro de una junta de oficiales o junta de directores, o personas que
desempefien funciones equivalentes para LA SEGUNDA PARTE, ha sido convicto, ni se ha
encontrado causa probable para su arresto, por ninguno de los delitos mencionados cn esta cliusula.
La obligacion de La SEGUNDA PARTE de informar al CENTRO cualquier hecho que se relacione
con lo dispuesto en esta cliusula es de naturaleza continua durante todas las etapas de la contratacién
y ejecucion del Contrato.

20.2 El cumplimiento con esta Cldusula es una condicién esencial para la concesién del presente Contrato

y si la certificacion anterior resulta ser incorrecta, en su totalidad o en parte, serd causa suficiente
para que EL. CENTRO resuelva el Contrato y LA SEGUNDA PARTE deberd rembolsar todas las
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sumas de dinero recibidas en virtud del presente Contrato. De LA SEGUNDA PARTE resultar
culpable de alguno de los delitos mencionados en esta Clausula durante la vigencia de este Contrato.
el Contrato quedara resuclto.

VIGESIMA PRIMERA: CERTIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

Los servicios que se ofrecerdn mediante este Contrato no constituyen las funciones de un puesto disponible
en estos momentos en los vigentes planes de clasificacién y retribucion del CENTRO. Los mismos no
pucden ser prestados por el personal regular existente ya que EL CENTRO no cuenta con los recursos
humanos suficientes con la preparacion académica y Ia experiencia profesional necesaria para ofrecer en
estos momentos los servicios a ser contratados.

VIGESIMA SEGUNDA: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CON LEY DE ETICA
GUBERNAMENTAL

AMBAS PARTES hacen constar que ninguno de sus funcionarios o empleados, respectivamente, o algin
miembro de sus unidades familiares tienen, directa o indirectamente, interés pecuniario en las ganancias o
beneficios producto del presente Contrato, a tenor con la Ley 1-2012, segim enmendada conocida como
Ley de Etica Gubernamental. De ignal mancra, ¢l funcionario que represente al CENTRO en este Contrato
certifica que no tienc ningtin tipo de interés pecuniario en la realizacion de éste.

VIGESIMA TERCERA: CERTIFICACION DE SERVICIO PUBLICO

23.1 LA SEGUNDA PARTE certifica que no es funcionario o empleado de EL. CENTRO o que han
transcurrido dos afios o més desde que cesé en sus funciones como tal, salve que haya obtenido una
dispensa de la Oficina de Etica Gubernamental del Gobierno de Puerto Rico.

23.2 LA SEGUNDA PARTE certifica que ni él ni sus empleaclos tienen una posicidn regular. de confianza
o ad honorem en cualquicr entidad del Gobicrno de Puerto Rico. sin importar su nombre; que no
recibe pago o compensacion alguna por servicios regularcs prestados bajo nombramiento en cualquier
entidad del Gobicrno de Puerto Rico, sin importar su nombre; y que no ha suserito ningdn ofro
Contrato con cualquier entidad del Gobierno de Puerto Rico. sin importar su nombre. Si LA
SEGUNDA PARTE certifica que tiene un contrato con otra entidad del Gobierno de Puerto Rico, sin
importar su nombre, ésta garantiza que no hay ninguna incompatibilidad entre ambos contratos y que
ha obtenido cualesquiera dispensas requeridas por ley, y que copia de cstas ha sido entregada al
CENTROQ para que forme parte del expediente de contratacion. No se pagardn servicios prestados en
violacion a esta Clausula.

VIGESIMA CUARTA: LIBERACION DE RESPONSABILIDAD

LA SEGUNDA PARTE acucrda liberar, defender e indemnizar al CENTRO de responsabilidad por
cualquier reclamacion judicial y/o extrajudicial por concepto de dafios y perjuicios que pueda sufiir. o
alegue sufrir, cualquier persona natural o juridica donde los dafios y perjuicios aleguen haber sido causados
por sus acciones u omisiones negligentes, descuidadas yro culposas. o Ia de sus agentes o empleados.
cuando tales dafios y perjuicios estén directa o indirectamente relacionado con los servicios objeto de este
Contrato, eximiondo, relevando y exonerando al CENTRO de toda responsabilidad.

VIGESIMA QUINTA: CONTRATISTA INDEPENDIENTE
25.1 Este Contrato no coneede a LA SEGUNDA PARTE derechos. beneficios marginales v prerrogativas
que las leyes y reglamentos aplicables proveen para los empleados del CENTRO.

25.2 LA SEGUNDA PARTE certifica es un contratista independiente del CENTRO, y que ni ¢l sus
agentes, socios, o empleados son o serdn considerados como empleados del CENTRO mientras esté
vigente el presente Contrato. Ninguna disposicion del presente Contrato se entenderd que constitnye
a LA SEGUNDA PARTE como involucrada en ninguna asociacién, empresa conjunta o sociedad
con EL CENTRO y que. en todo momento de la prestacién de los scrvicios requeridos bajo este
Contrato, son entidades independientes ¢ individuales responsables de sus propios servicios y
conducta, Por tal razén, LA SEGUNDA PARTE estd consciente que como contratista independiente
no tiene derecho a, ni acumula, vacaciones, dias por enfermedad, bono de navidad, tiempo extra.
planes de pensiones, seguro médico o seguro de vesponsabilidad profesional, o cualquier
compensacion o beneficio adicional no pactado expresamente en este Contrato.
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25.3 Durante el término de vigencia del presente Contrato, LA SEGUNDA PARTE estard en libertad de
ofrecer sus servicios a cualquier otra entidad o institucion ademds del CENTRO, siempre y cuando
no exista conflicto de interés entre EL CENTRO y la otra entidad en fa cual va a ofrecer sus servicios.

VIGESIMA SEXTA: INDELEGABILIDAD DE LOS SERVICIOS

LA SEGUNDA PARTE no podri subcontratar, ceder ni traspasar los servicios objeto de este Contrate sin
el consentimiento previo y por escrito del CENTRO. La delegacion no autorizada de éstos serd causa
suficiente para dar por terminado este Contrato. El incumplimiento de esta clausnla hard responsable a LA
SEGUNDA PARTE por cualesquiera dafios y perjuicios que fueran caunsados al CENTRO, ya sean éstos
en forma directa o indirecta,

VIGESIMA SEPTIMA: POLITICA ADMINISTRATIVA
LA SEGUNDA PARTE no podr4 alterar los procedimientos de servicios o tomar decisiones que afecten la
politica administrativa establecida por EL CENTRO.

VIGESIMA OCTAVA: CONFLICTO DE INTERES

28.1 LA SEGUNDA PARTE certifica que no representa intereses particulares en casos o asuntos que
impliquen un conflicto de interés, o de politica piiblica, entre EL CENTRO y los intereses particularcs
que represente.

28.2 LA SEGUNDA PARTE reconoce que, en el desempefio de sus responsabilidades en virtud del
presente Contrato, liene el deber de lealtad completa hacia EL. CENTRO, lo cual incluye evitar
intereses adversos al CENTRO. Dichos intereses adversos pudieran incluir la representacién a
sabiendas de clientes que causen conflictos de interés con EL CENTRO y la responsabilidad de
informar continnamente al CENTRO sobre cualquier relacién que pueda constituir un conflicto de
interés o pudiera influir en la decision del CENTRO de otorgar o continuar este Contrato durante su
vigencia. LA SEGUNDA PARTE representa intereses encontrados cuando en beneficio de un cliente
es su deber promover aquelio a que debe oponerse en cumplimiento de sus obligaciones para con otro
cliente anterior, actual o potencial. Representa intereses en conflicto, ademds, cuando su conducta
es descrita como tal en las normas éticas reconocidas a su profesion, o en las leyes y reglamentos del
Gobierno de Puerto Rico. Si LA SEGUNDA PARTE es una sociedad o entidad corporativa,
constituird una violacion de esta prohibicidn, ademds, el que alguno de sus accionistas, socios,
oficiales, principales, empleados, subsidiarias 0 compaiifas matrices incurra en la conducta aqui
descrita. La SEGUNDA PARTE evitard aun la apariencia de la existencia de intereses encontrados.

28.3 Si EL CENTRO entiende que existe un conflicto de interés, ésta natificard a LA SEGUNDA PARTE
por escrito sobre dicho conflicto y su intencion de resolver el Contrato en un periodo no menor de
treinta (30) dias. Dentro del periodo especificado en la notificacion, LA SEGUNDA PARTE podréd
solicitar una reunidn para presentar su posicion en torno al conflicto. Dicha reunion serd concedida
en todos los casos que sea solicitada. De no solicitarse la reunién o no resolverse el conflicto
satisfactoriamente durante la reunion, el Contrato sera resuelto,

VIGESIMA NOVENA: NO DISCRIMEN EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

AMBAS PARTES hacen constar que no habri en la prestacion de los servicios convenidos discrimen
alguno por razones de raza, color, sexo, embarazo, edad, estado civil, eredo religioso, creencias politicas,
condiciones socioecondmicas y fisicas, nacionalidad, orientacion sexual, identidad de género, impedimenta
fisico, mental, por ser victima de violencia doméstica, agresion sexual o acecho o estatus de veterano y/o
cualquier otra protegida por ley, en las practicas de empleo y contratacion.

TRIGESIMA: RESOLUCION

30.1 EL CENTRO, a su entera discrecién y por cualquier motivo, podrd dar por terminado el Contrato
mediante notificacion escrita a LA SEGUNDA PARTE con treinta (30) dias de antelacion a la fecha
en la que desea su terminacion.

30.2 EL CENTRO podra resolver inmediatamente el Contrato cuando: (a) LA SEGUNDA PARTE,
incluyendo su presidente, vicepresidente, director, director cjecutivo, o miembro de una junta de
oficiales o junta de directores, o personas que desempefien funciones equivalentes, sean convictos o
declarados culpables de los delitos mencionados en la Cliusula Vigésima de este Contrato; o (b) LA
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SEGUNDA PARTE incurra en negligencia o abandono de deberes o incumpla con las cliusulas y
condiciones del presente Contrato, incumpla con cualquicr politica o reglamentacién del CENTRO
que le sea aplicable, o preste los servicios de forma deficiente; o (¢) cuando EL CENTRO entienda
que existe una situacion liscal extraordinaria que amerite un recorte inmediato de gastos.

30.3 El Secretario de la Gobernacion tendrd la facultad para dar por terminado el presente Contrato en
cualquicr momento.

30.4 El CENTRO se reserva ¢l derecho ds requerirle a LA SEGUNDA PARTE que suspenda, retrase o
interrumpa la prestacién de servicios por el tiempo que EL CENTRO determine apropiado. EL
CENTRO debe praveer fa notificacion de suspensién de servicios a LA SEGUNDA PARTE por lo
menos diez (10) dias antes de 1a techa de su efectividad, salvo que un término menor sea necesario
para salvaguardar la vida o propiedad. EL CENTRO no compensard servicios prestados durante el
érmino de suspension, retraso o interrupcion, salvo que exista previa autorizacion escrita del
CENTRO autorizando dichos servicios.

30.5 Encl caso de terminacion o discontinuidad de servicios. LA SEGUNDA PARTE se compromete a
cooperar plenamente con EL CENTRO, de scrle requerido, para garantizar una transicion cficiente
minimizando ¢l impacto a las operaciones del CENTRO.

30.6 En resoluciones de Contrato bajo esta Cldusula, el finico remedio de LA SEGUNDA PARTE serd el
pago por los servicios prestados a la fecha de terminacion, conforme a las disposiciones de este
Contrato,

TRIGESIMA PRIMERA: EVALUACION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

LA SEGUNDA PARTE reconoce que EL CENTRO Hevard a cabo evaluaciones periddicas sobre los
servicios prestados. De existir deficiencias en los servicios prestados conforme a los requerimientos de este
Conlrato, EL CENTRO podrd proponer un plan de mejoramicnto a LA SEGUNDA PARTE en el que se
atiendan asuntos espeeificos a mejorar y ¢l cual LA SEGUNDA PARTE se comprometa a seguir con el fin
de procurar la continuacian satisfactoria de los servicios. Lo anterior no limita la facultad del CENTRO de
terminar el Contrato conforme a la Cldusula 30.2(b) de cste Contrato.

TRIGESIMA SEGUNDA: SERVICIOS INTERAGENCIALES

AMBAS PARTES rcconocen v aceeden a que los servicios contratados podrdn ser brindados a cualquier
Entidad dc la Rama Ejecutiva con la cual EL CENTRO realice un acuerdo interagencial o por disposicion
directa del Secretario de la Gobernacion. Estos servicios sc, realizardn bajo los mismos términos y
condiciones en cuanto a horas de trabajo y compensacion consignados cn ¢ste Contrato. Para efectos de
esta cldusula, el término “Entidad de fa Rama Ejecutiva™ incluye todas las agencias del Gobicemno de Puerto
Rico, asi como a las instrumentalidades y corporaciones pitblicas y la Oficina del Gobernador.

TRIGESIMA TERCERA: CONSERVACION DE DOCUMENTOS RELACIONADOS A
DESEMBOLSOS PARA EFECTOS DE AUDITORIA

LA SEGUNDA PARTE s¢ compromele a conservar los informes, hojas de trabajo y asistencia y demis
documentos relacionados con los servicios objeto de este Contralo, para que puedan ser examinados o
copiados por la oficina de auditores internos del CENTRCO), por una firma de auditores externos contratados
por EL CENTRO, o por la Oficina del Contralor de Pucrto Rico en sus intervenciones con EL CENTRO).
F.as auditorias se realizarin en fechas razonables durante el transcurso del Contrato o con posterioridad al
mismo, conforme las pricticas de auditoria generalmente reconocidas. Dichos documentos se conservarin
por un periodo no menos de seis (6) afios o hasta que se cfectite una investigacion por la Oficina del
Contralor de Puerto Rico, lo que ocurra primero.

TRIGESIMA CUARTA: INTERPRETACION LEGAL Y JURISDICCION

34.1 Las disposiciones de este Contrato se interpretan de conformidad con las leyes y reglamentos del
Gobicrno de Pucrto Rico. A su vez, situaciones que no estén contempladas por este Contrato se
regirdn conforme las leyes y reglamentos aplicables del Gobicrno de Puerto Rico,

34.2 Cualquier disputa, conwroversia o reclamacion que surja de, o esté relacionada con este Contrato o
alguna cnmienda al mismo, seré resuelta por las partes de buena fe. Sin embargo. si lus partes no
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pueden Ilegar a un acuerdo, las partes acuerdan someterse irrevocablemente a la jurisdiceion de los
tribunales del Gobierno de Puerto Rico para resolver cualquier disputa, controversia o reclamacion
con relacion a este Contrato.

TRIGESIMA QUINTA: SEPARABILIDAD

Se estipula que las cldusnlas y condiciones de este Contrato son independientes y separadas entre si, y que
Ja nulidad declarada por tribunal competente de una o més clausulas no afecta la validez de las restantes,
las cuales permanecerdn inalteradas y en toda su fuerza y vigor.

TRIGESIMA SEXTA: ENMIENDAS

AMBAS PARTES reconocen que el presente Contrato constituye la totalidad del acuerdo y entendidos
entre LAS PARTES con relacion a los servicios a ser prestados a tenor de éste. Cualquier enmienda a este
Contrato tendrd que ser hecha mediante un escrito firmado por ambas partes durante la vigencia del
Contrato, a tenor con las necesidades def CENTRO y sujeto a la disponibilidad de fondos para la ejecucion
de la enmienda.

TRIGESIMA SEPTIMA: ULTRAVIRES

Conforme a derecho y a las normas que rigen la contratacidn de servicios, los comparecientes en este
Contrato toman conocimiento de que no se prestard servicio alguno bajo este Contrato hasta que no sea
firmado por ambas partes y registrado en la Oficina del Contralor de Puerto Rico. De la misma forma, no
se continuardn prestando servicios bajo este Contrato a partir de su fecha de expiracion, excepto que a fa
fecha de expiracion exista ya una enmienda firmada por ambas partes y registrada en la Oficina del
Contralor de Puerto Rico. No se pagardn servicios prestados en violacion a esta cldusula, ya que cualquier
funcionario que solicite y acepte servicios de otra parte en violacion a esta disposicion, lo estara haciendo
sin autoridad legal alguna.

TRIGESIMA OCTAVA: IDIOMA OFICIAL DEL CONTRATO
En el evento de que se prepare y firme una traduccion de este Contrato por las partes, y el mismo produzea
conflicto alguno entre la versién en Espafiol y la version en otro idioma, 1a version en Espaiiol serd la
versidn oficial y prevalecer y tendra control.

ACEPTACION

AMBAS PARTES aceptan este Contrato por estar ajustado a lo convenido por lo que proceden a firmarlo

‘,~
v, ademads, estampan sus iniciales en todas sus piginas, en esta fecha: a5

EL CENTRO LA SEGUNDA PARTE
Delegacion de fisma: Dias Eiba V. Caraballo Ravern Seb-Direswra Bjavutiva - 'y \\
Humberto M. Guiot Martinez, MD, FACP, Gabffiela Gonzalez Offego
FIDSA Secretaria Ejecutiva, Delegado en Poder:
Director Ejecutivo Interino Actos Administrativos
Centro Comprensivo de Cancer de la Fundacién Manuel Pérez
Universidad de Puerto Rico Avda. General Flores 215
66-0654313 Montevideo 11800 Uruguay
00215723330019

VoBo:

O /
Julie Dutil, Phd 7
Investigadora Principal en Genética del Céancer

Centro Comprensivo de Cancer de la
Universidad de Puerto Rico
66-0634313
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Propuesta de Servicios:

Fundacién Manuel Pérez

Titulo del Proyecto: Latin America Genomics of Breast Cancer Risk Study
(LAGENO-BCR)

Investigadora Principal del Sitio | Laura Fejerman, PhD

Primario:

Institucion Principal del Sitio: University of California Davis

Investigador Principal del sitio | Julie Dutil, PhD

de Subvencién:

Institucion del Sitio de la Comprehensive Cancer Center of the University of Puerto

Subvencidn: Rico (CCCUPR)

Project Period: 09/01/2024 - 08/31/2025, FYO01

Descripcion del trabajo a vealizar: El trabajo propuesto por GEMA. proporcionara al consorcio datos y
recursos. El contrato incluye apoyo para costos técnicos como dos coordinadores/as técnicos/as, asi como
para el recontacto de pacientes con el fin de recolectar variables faltantes.

Tareas:
L ]

Participacion en reuniones de seguimiento: Un/a representante designado/a por el sitio participard
en reuniones virtuales de seguimiento convocadas por el contratante para informar sobre el
progreso de las tareas, los desafios encontrados y los proximos pasos segiin el cronograma
contractual. Asimismo, el sitio mantendra comunicacién por correo electrénico con el equipo del
proyecto cuando sea requerido.

Adguisicién de datos: El sitio sera responsable de recolectar, atmonizar y compartir los datos
existentes mediante el recontacto con pacientes o la extraccion de registros médicos. Durante el
Afio Fiscal 01, aproximadamente 200 casos y 215 controles serdn analizados.

Intercambio de datos: Adquirir y proporcionar los datos como parte de los servicios contratados.
Se espera que la mayoria de los datos se entreguen durante el primer y segundo afio fiscal (FY01-
FY02), con la adquisicidn y entrega completa para el FY03. El esfuerzo de buscar datos faltantes
y resolver inconsistencias continuard durante el FY04 y FY0S.

Entregables: El sitio serd responsable de los sigunientes entregables :

Participacidn de un/a representante en las reuniones virtuales de LAGENO-BC, durante las cuales
el sitio deberi:

o Proporgionar actualizaciones sobre la finalizacion de los datos.

o Proporcionar actualizaciones sobre el intercambio de datos.
Entrega de datos de fenotipo, incluyendo:

o Casos: Datos centrales, factores de riesgo y datos patoldgicos.

o Controles: Datos centrales y factores de riesgo.

Compensacion y Términos de Pago: El sitio serd compensado por las actividades aprobadas segiin lo
detallado en esta Propuesta de Servicios. El pago se basara en la finalizacién de hitos definidos y/o en la
entrega de los entregables requeridos, de acuerdo con el presupuesto acordado en el contrato final.

Se solicitan fondos para lo siguiente:

£ )

Coordinador/a técnicofa: $6,000.00 para FY 1.
o USD $3,000 para la Universidad de 1a Repiiblica de Montevideo.
o USD 83,000 para el Hospital de Clinicas Manuel Quintela
Recontacto de pacientes para la recoleccién de datos: $4,800 para el FY1, para apoyar los
esfuerzos de recopilacion de variables faltantes mediante el recontac, pacientes.

RepreSentante AutoriZado de la Institucién
Gabriela Gonzdlez Orrego

Secretaria Ejecutiva

Fundacion Manuel Pérez
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