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ABREVIATURAS Y SIGLAS:

LGBTI Lesbianas, gays, bisexuales, trans e intersexuales

ENSAME Enfermeria en salud mental

OMS Organizacion Mundial de la Salud
IMM Intendencia Municipal de Montevideo
MIDES Ministerio de Desarrollo Social
INTRODUCCION:

El siguiente trabajo de investigacion fue realizado por cinco estudiantes de la Facultad de
Enfermeria, Universidad de la Republica del Uruguay, pertenecientes a la generacion 2016,
plan de estudio 1993, cursando el cuarto ciclo, en el marco del Departamento de Salud

Mental (ENSAME).

Teniendo como proposito identificar la Inclusion social de las personas de un colectivo Trans
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de Montevideo a través de la Ley Trans N° 19.684 (ver anexo 2), desde un abordaje de la

salud mental (1).

TEMA:

En Uruguay en los tltimos afios, se han desarrollado y planificado entre otras, politicas de
inclusion social a través de leyes como son la Ley Integral para personas Trans, Matrimonio
Igualitario (ver anexo 8 ), adopcion homoparental (ver anexo 6) y la Ley contra el racismo,
xenofobia y la discriminacion (ver anexo 7), que ofrecen el usufructo de derechos hacia las
personas que forman parte de la comunidad LGBTI (2).

A través de esta investigacion nos propusimos indagar qué porcentaje de un colectivo de
personas Trans (3) de Montevideo conocia los derechos explicitados en los articulos
dispuestos en la Ley Integral Trans N°19684, como repercutio en areas de su vida como la
psicoldgica, social y de salud, y si a través del usufructo de los mismos obtuvieron la

satisfaccion de sus necesidades basicas (1).

Materiales y métodos:

El método utilizado para dicho fin fué la realizacion de encuestas estructuradas de tipo
directa, personal y presencial, en donde se desarrollaron preguntas de indole general y
especifico con multiples opciones, a una muestra de personas de un colectivo Trans de
Montevideo.

Resultados:

Se obtuvieron porcentajes de los datos patronimicos de las encuestadas que nos permiten

inferir como los determinantes de salud inciden en su colectivo.

El total de las encuestadas conoce la existencia de la Ley y consideran que ella representa una
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inclusion en la sociedad para su colectivo.

Las personas Trans encuestadas manifiestan en qué areas de su vida se han sentido mas
vulnerables o contenidas por el Estado.

El total de las encuestadas manifiestan la repercusion positiva que la accesibilidad a los
derechos promulgados en la Ley le confieren a su salud mental y fisica, confiriéndole

autonomia y competencias.

PALABRAS CLAVES:

LGBTI, Ley Integral Trans, Salud Mental

PREGUNTA PROBLEMA:

(Qué conocimiento y accesibilidad adquiere un colectivo seleccionado de personas Trans de
la ciudad de Montevideo a través de los articulos amparados por la Ley Integral Trans N°

19.684 y de qué manera ello incidi6 en su salud mental e inclusion social?.

OBJETIVOS:

General:

-Determinar la accesibilidad a la Ley Trans N°19.684 de un colectivo de personas Trans de
Montevideo, contemplando su repercusion en la misma desde el ambito de la salud mental.
Especificos:

-Determinar qué porcentaje del colectivo de personas Trans conoce los articulos amparados
por la Ley N°19.684.

-Identificar las repercusiones positivas/negativas que la Ley Trans ha generado en un

colectivo de personas Trans desde un enfoque de la salud mental.
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- Conocer si al acceder a la Ley a través de los mecanismos, medidas y politicas sociales de

los derechos individuales y colectivos, se consideran méas autbnomos y competentes.
- Determinar qué porcentaje de la muestra estudiada de un colectivo Trans de Montevideo,

percibe su inclusion en la sociedad a través de la Ley.

ANTECEDENTES:

Dados los escasos antecedentes y referencias bibliograficas sobre el tema, es que a través de
la investigacion realizada por el diputado e historiador uruguayo Sr Fernando Amado, en su
libro ’La mascara de la diversidad’’ (6) obtuvimos elementos para orientarnos en los
antecedentes de éste colectivo, al cual menciona asi...”una minoria historicamente excluida,
perseguida, escondida, ultrajada, discriminada, parece que ahora comenzaba a meter miedo’’.
En el proceso como sociedad, la construccion de una nueva colectividad que pertenece a una
minoria y que fue obteniendo terreno en materia de derechos, a través de cambios
socioecondmicos, politicos y morales, comenzando con la abolicidon de estereotipos de
géneros, se expresa vertiginosamente en nuestro pais y en el mundo.

Al gestarse la idea de que alguien habia ‘salido del closet’” (7) el cual es un modismo que se
utiliza para comunicar que una persona reconoce voluntaria y publicamente su
homosexulidad, poniendo sobre el tapete la idea de no ser un heterosexual (2) y desafiar la
cultura hegemonica que identifica a una mayoria desde todos los espectros que organizan una
vida en comunidad, imposibilitando la accesibilidad a las necesidades y derechos intrinsecos
a cualquier persona cualesquiera sea su orientacion sexual.

Y este proceso con varios afios de evolucion, ha definido a un Uruguay como uno de los
referentes mundiales en el acompafiamiento del colectivo LGBTI, a través de politicas y

estrategias sociales que contemplan desde Ley contra la discriminacion, matrimonio
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igualitario, unidén concubinaria (ver anexo 13), adopcidon homoparental, identidad de género

(2), inclusion laboral, sanitaria y educativa, entre otras, posicionando a nuestro pais entre los
primeros del mundo en la calidad de Gay Friendly (8), expresion en inglés de hace referencia
a una ciudad respetuosa de la diversidad, evidenciandose €sta caracteristica a través de la
legislacion en materia de los derechos humanos.

Estos movimientos socioculturales provocaron grandes cambios en el colectivo de personas
Trans que generaron la necesidad de crear un marco legal que regule y garantice a dicha

comunidad el usufructo de sus derechos con libertad y autonomia.

JUSTIFICACION:

La siguiente investigacion fue seleccionada por el grupo de estudiantes, dada la repercusion
social que ha tenido la promulgacion de la Ley Integral para personas Trans, destacdndose
ademas que no se encontraron antecedentes bibliograficos en revisiones bibliograficas de
estudios sobre la citada Ley.

Por tal, abordando las condiciones para la adquisicion de diversos derechos, que contempla la
Ley Integral Trans N°19.684, indagamos mediante la investigacion a una muestra de un
colectivo de personas Trans de Montevideo, el impacto y las modificaciones que han incidido
en las areas psico socio culturales de estas personas desde un abordaje de la salud mental.

La Ley Integral Trans (N°19684), promulgada el 26 de octubre del 2018, promueve el
derecho a una vida libre de discriminacion (9)y estigmatizacion de este colectivo. Promueve
una calidad de vida en donde sus integrantes sean pasibles de acceder a la prevencion,
atencion, proteccion y reparacion. La misma establece, en sus 24 articulos, items vinculados a

salud, educacion, vivienda, inclusion laboral y reparacion por violencia institucional.
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MARCO TEORICO:

Para la realizacion de la siguiente investigacion, fue necesario la integracion y el desarrollo
de varios conceptos que son pilares en la misma, comenzando con:

La Enfermeria en Salud Mental (10):[.a Licenciada en enfermeria Silvia Melid expone que el

cuidado en salud mental desde la enfermeria estd integrado por la variedad de conocimientos
cientificos que tienen como objeto promover, proteger y restablecer la salud mental de los
individuos , refiriéndose a €sta como: ~’La atencion integral de la salud mental incluye un
conjunto de medidas sanitarias, socioculturales, cientifico/técnicas, econdmicas, politicas,

legislativas, éticas, estéticas”.

Salud Mental (1): Cabe destacar que las variantes en lo que concierne a su definicion puede
verse influida culturalmente, dependiendo del pais la interpretacion o relevancia que esta
tenga, pero dicha circunstancia no la exenta de su significado universal, que para la OMS la
define como:”el bienestar subjetivo, la autonomia, la competencia, dependencia
intergeneracional y conocimiento de realizarse intelectual y emocionalmente”

Los individuos al sentirse plenos en sus habilidades, actiian sin estrés y su actuacion resulta
productiva contribuyendo Optimamente a su comunidad, alcanzando el cumplimiento de sus
objetivos. Una sociedad en la cual sus ciudadanos por diversas razones tienen comprometidos
los espectros de vidas amparados por la salud mental, se encuentra vulnerado, evidenciandose
de esta manera que es un pilar fundamental en conjunto con la salud fisica y la aceptacion
social, encontrandose intimamente vinculadas.

Si estudiamos la salud mental desde la perspectiva de la satisfaccion de las necesidades
basicas (1), considerando que una necesidad corresponde a la ausencia o carencia de
elementos que son imprescindibles para la subsistencia del ser vivo, provocando su

insatisfaccion e inestabilidades en varios sistemas como ser el bioldgico, el afectivo, la
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seguridad, entre otros.

A través del libro Assumpta Rigol Cuadra, incursionamos como desde la salud mental es
importante la satisfaccion de las necesidades basicas y que papel fundamental tiene la Ley
Trans en ello. Los seres vivos disefian constantemente estrategias que les permitan saciar
aquellos elementos vitales para su supervivencia.

El ser humano, es el mamifero mas complejo dado su integralidad biopsicosociocultural, lo
que le confiere un paralelismo en la satisfaccion de sus necesidades, de las cuales algunas son
compensadas por la propia gestion del individuo (ej: eliminar desechos organicos) pero otras
deben ser contempladas por las entidades competentes para que este pueda vivir plenamente
(como por ejemplo la ensefianza), interactuando lo bioldgico con lo psicoldgico, con el de
alcanzar la realizacion personal, social, laboral y la 6ptima salud.

Una persona, es un ser social y se construye a partir de su grupo mas intimo, la familia, y
luego en el marco de una comunidad en donde es receptor. Para lograr la satisfaccion el
individuo adquiere aprendizaje que lo lleva a elaborar estrategias que lo centran y organizan
en sus necesidades, y su eleccion dependerd de su expectativa personal, los valores culturales
y las normas sociales en las cuales se ve inserto.

Dentro de una sociedad, se expresan diferentes colectivos de personas agrupadas por
intereses en comun, de los cuales vamos a mencionar al siguiente:

Poblacién LGBTI (2)

Comencemos por reconocer que implican las siglas que identifican a este importante
colectivo LGBTI

Lesbiana: Es una mujer que se siente atraida afectiva y/o sexualemente hacia otras mujeres.
Gay: Es un varon que se siente atraido afectiva y/o sexualmente hacia otros varones.

Bisexual: Es una persona que siente atraccion afectiva y/o sexual por varones y/o mujeres, lo
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que no implica que sea simultaneamente.

Trans: Es la persona a la que se le asignd un determinado género al momento de su
nacimiento en su relacion a su sexo bioldgico, y que en el desarrollo de la vida se identifica
con el otro género.

Intersexual: Es la persona que nace con caracteristicas biologicas de ambos sexos, y que por
sus caracteristicas cromosOomicas, gonodales y/o genitales desafia los criterios binarios de
clasificaciéon médico-juridico macho y hembra.

De esta clasificacion desarrollaremos la definicioén perteneciente al grupo de personas

seleccionados para esta investigacion, Las Personas Trans (3): “Las personas pueden sentirse

varones o mujeres en mayor o menor medida. Cuando la identificacion personal con un
género no coincide con el sexo biolodgico puede tratarse de una persona trans (que podra o no
autodefinirse de tal modo). Puede usarse para nombrar mujeres trans (o trans femeninas,
cuando habiendo nacido con genitales correspondientes a la categoria de sexo bioldgico
macho, la persona se identifica como mujer) o varones trans (también conocidos como trans
masculinos, cuando habiendo nacido con genitales correspondientes a la categoria de sexo
biologico hembra, la persona se identifica como vardon) (Salud y Diversidad Sexual, 2016).”
Para comprender mejor, abordaremos algunos conceptos:

En cuanto a Sexualidad (2): “La sexualidad es un aspecto fundamental de la condicion

humana, presente a lo largo de la vida y abarca el sexo, las identidades y los papeles de
género, la orientacion sexual, el erotismo, el placer, la intimidad y la reproduccion.

La sexualidad se vivencia y se expresa por medio de pensamientos, fantasias, deseos,
creencias, actitudes, valores, comportamientos, practicas, funciones y relaciones. Si bien la
sexualidad puede incluir todas estas dimensiones, no todas ellas se vivencian o expresan

siempre. La sexualidad recibe la influencia de la interaccion de factores bioldgicos,
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psicoldgicos, sociales, econdmicos, politicos, culturales, éticos, legales, historicos, asi como

religiosos y espirituales.” (World HealthOrganization, 2002).

Con respecto al género (3): “Se entiende el género como una construccion social en la que se
incluyen pautas de relacionamiento y ejercicio de poder diferenciado para varones y mujeres”
(Salud y Diversidad Sexual, 2016

Entendiendo por la_Identidad de género (2): Es la percepcion o identificacion que una persona

experimenta psiquica o psicoldégicamente sobre su expresion de género el cual puede o no
coincidir con el sexo bioldgico con el cual naci6. Se clasifican en transgénero (es la persona
cuya identidad de género no coincide con su sexo biolodgico), transexual (es la persona que
cambia quirdrgica y/u hormonalmente su sexo biolodgico para que coincida con su indentidad
de género), Cisgénero (son las personas cuya identidad de género y sexo biologico coinciden)
y tercer género o no binario (son aquellos que no se identifican con el género masculino ni el
femenino).

En cuanto a la_Expresién de género (2): Es una forma de expresion de una persona de su

identidad de género, puede ser a través de su forma de hablar, gesticular, su atuendo, sus
cambios corporales a través del uso de por ejemplo cosméticos, cambios en el
comportamiento, entre otros. Estan establecidas culturalmente y dependen del contexto socio
histérico que transcurre, y son aceptadas cuando coinciden con el patrén hombre/maculino,
mujer/femenina, y de no respetarse estos se manifiestan el rechazo y la discriminacion.

La Identidad sexual (11): Implica la identificacion de una persona en un género en relacion a

su orientacion sexual, permitiéndole desenvolverse socialmente acorde a la percepcion de sus
capacidades sexuales (PAHO; WAS, 2002). No solo comprende las caracteristicas fisicas,

sino también la orientacion e identidad de género y la orientacion sexual.

Entendiendo como Orientacion sexual (2) a la: “La capacidad de una persona de sentir una
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profunda atraccion emocional, afectiva y sexual, y de establecer relaciones intimas y sexuales

con individuos de un género diferente al propio (heterosexual), del mismo género
(homosexual), con mas de un género (bisexual) (The Global Fund, 2009, p. 29), o con
independencia del género (pansexual)”. La orientacion sexual es una caracteristica individual
de cada identidad e independiente de la expresion de género. Por lo cual, la identidad o
expresion de género de una persona no nos permite elucubrar respecto a la orientacion sexual
que posee.

Todos estos conceptos nos enfocan en la diversidad sexual (2): la cual se refiere a las

variantes de los elementos dentro de un conjunto, asi mismo en la condicion humana, estas
variantes coexisten expresandose en los espectros que integran a la persona, como ser la
cultura, el genotipo, la religion, diferentes lenguas, formas de pensar. Como la sociedad
también un sistema de interpretacion del mundo, todo aquello que se construya diferente al
modelo existente puede tornarse una amenaza. En la década del 70, los estudios académicos
comenzaron a incorporar nuevos modos de pareja, familia y relacion, visualizando las
experiencias sexuales no heterosexuales. La diversidad sexual es la forma de expresar, vivir y
ejercer la sexualidad, desde la amplitud de abolir los estereotipos heterosexuales ya que ellos
también son diversos, e incorporando otras tendencias como la bisexualidad, la
homosexualidad, las personas trans e intersexuales.

Para culminar el Sexo biologico (2): Son aquellas caracteristicas bioldgicas compuestas por

los caracteres primarios y secundarios, ya sean de origen genético, endocrino o anatomico,
que sirven para clasificar y diferenciar a las personas en el sistema binario de las sociedades
de acuerdo a si son hombres o si son mujeres. Antes se creia que el sexo era innato y no se
podia alterar, por tal el sexo del recién nacido estaba condicionado a sus genitales externos,

no siendo ésta la tnica forma de definir el sexo de una persona. Hoy en dia se presenta el
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$ex0 como una construccion social y no como una opcion de las caracteristicas bioldgicas.

CONSIDERACIONES ESPECIALES:

Es de gran importancia destacar, que durante el transcurso de la investigacion, se suscitd
mundialmente un proceso que ha afectado no s6lo biolégicamente a la humanidad, sino
también cultural, social, econdémica y psicoldégicamente.

Desde diciembre del 2019 a la fecha nos encontramos transitando una pandemia por el virus
Sar Cov 2 (12). Es relevante ésta informacion dado el impacto que ha generado en los
diversos sistemas y ejes sociales, familiares e individuales, como el confinamiento, el
distanciamiento social, la “nueva normalidad” inducida a través de cambios de habitos y
conductas como el uso del barbijo, la comunicacion a través de medios tecnoldgicos, las
reuniones virtuales y cierre de espacios publicos, especialmente cerrados.

Es importante destacar que durante el proceso de elaboracion de esta investigacion las
instancias de tutorias fueron via zoom, al igual que las reuniones del equipo.

Las encuestas fueron de forma presencial, para ello se seleccion6 un niamero de participantes
de un minimo aceptado para la investigacion y tanto ellas como el equipo de cinco tesistas
cumplieron con los protocolos establecidos para la pandemia, desde el uso de barbijos, el
distanciamiento fisico, higiene de manos con alcohol en gel y ventilacion del lugar donde se
realizd. Las entrevistas fueron de un participante y una tesista, habiéndose trasladado a un
lugar combinado con el entrevistado, cumpliendo las mismas pautas sanitarias antes

mencionadas.

METODOLOGIA:

Diseiio: Transversal, cuantitativo.
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Tipo de estudio: Descriptivo.

Universo: Colectivo de personas Trans de Montevideo.

Muestra: Grupo de 11 mujeres Trans del colectivo seleccionado.

Muestreo: Probabilistico, de tipo aleatorio simple.

Criterios de inclusion: Mayores de 18 afios y pertenecer al colectivo.

Criterios de exclusion: Menores de 18 afios y No pertenecer al colectivo.

Metodologia: Presentacion del equipo y finalidad del estudio, explicacion del consentimiento
informado (el mismo se leerd al encuestado), recoleccion de los datos patronimicos sin
identificacion (an6nimo), explicacion de la metodologia de la encuestas y de las preguntas
que reflejan la matriz de la ley Integral Trans. Se estima aproximadamente de 10 a 15
minutos en la realizacion de la encuesta por persona.

Instrumento de recoleccion de datos: Encuesta estructurada de tipo directa,presencial e
individual (ver anexo 4), que consta de 7 preguntas de caracter general (aportando datos
patronimicos) y 13 preguntas de caracter especifico (con respecto a la ley y el individuo)
con respuestas de multiple opcion .

Procesamiento de datos: Se cuantifican las respuestas porcentuadas de acuerdo al item

seleccionado de las opciones y en relacion al numero total de encuestados que opto por el

mismo.

Variables:

Ite Dimensioén Definicion Definicién Nivel de Categorias
Conceptual Operacional Medicién

1 Informacion Conjunto de datos | Edad Cuantitativa/ | 18 afos en




Universidad de la Republica
Facultad de Enfermeria

hy

<
UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY

Departamento de ENSAME
General patronimicos que Discreta adelante
identifica al Procedencia Cualitativa/ Montevideo/
individuo Nominal Interior/
encuestado Exterior
Sexo Biologico | Cualitativa/ | Masculino /
Nominal Femenino
Género Cualitativa/ Masculino/
Nominal femenino/
Otro
Estado civil Cualitativa/ soltero/
Nominal union libre/
concubino/
casado/
divorciado/
viudo
Nivel de Cualitativa/ Primaria/
Instruccion Ordinal Secundaria/
Terciario/
Sin
instruccion
Actividad Cualitativa/ Formal/
laboral Nominal Informal/Sin
Actividad
Laboral
2 Informacion Conjunto de datos | Conocimiento Cualitativa/ Conoce/No
Especifica aportados por los | de Ley Tans Nominal conoce
Poblacion individuos del 19.684
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biopsicosocial.en

el marco de la Ley

19.684

En qué Area se
ha sentido mas
vulnerable
como individuo
de la
colectividad?
En que Area se
ha sentido mas
contenido

por el Estado
como individuo
de la
colectividad

Trans?

La presencia de
la Ley Trans
representa
inclusion en la

sociedad ?

Sabe usted que

tiene derecho

Cualitativa/

Nominal

Cualitativa/

Nominal

Cualitativa/

Nominal

Area
Social/Area
Salud/Area

psicologica.

Area
Social/Area
salud/Area

psicologica

Si-No

Si-No
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al cambio de Cualitativa/
identidad y Nominal

género en su

identificacién?

Sabe usted que Si - No
puede Cualitativa/

modificar Nominal
farmacologica

0 quirdrgica-
mente su
apariencia
conforme a su
identidad de

geénero?

Sabe usted que
si fue victima Si- No
de violencia Cualitativa/
institucional o | Nominal

privada de su

libertad, debido

a practicas
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discriminato-

rias por parte
de agentes del
estado tiene
derecho un
régimen
reparatorio
(nacidos antes

del 31/12/75)?

Sabe que tiene Si -No
derecho a Cualitativa/
postularse para | Nominal
concursar en
cargos

publicos?

(Conoce que Si- No
tiene derecho a | Cualitativa/
integrar el Nominal
sistema
educativo

nacional y a

todas sus
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prestaciones

que colaboren
en concretar su
desarrollo
académico y

social?

Esta en
conocimiento
que hay una ley Si -No
que sanciona Cualitativa/
cualquier tipo Nominal

de discrimina-

cion?

Sabe qué tiene Si - No
derecho al libre | Cualitativa/
acceso a los Nominal
servicios de
salud y demaés
prestadores
habilitados por

la ley?

La ley Trans ha
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aportado en la Positiva -

satisfaccion de | Cualitativa/ | Negativa
sus necesidades | Nominal
basicas
favoreciendo el
adecuado
bienestar de su
salud mental y

fisica?

Usted Positiva-
considera que Cualitativa/ | Negativa
al acceder a los | Nominal
derechos que la
Ley Trans le
confiere, es
mas autonomo
y competente, y
se encuentra
mas realizado
intelectual y

emocional-
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mente?

CONSIDERACIONES ETICAS:

Encontrandonos enmarcados en el desarrollo de la profesion, es que hay un compromiso a

respetar los principios €ticos de la investigacion.

Una vez aprobado el protocolo de investigacion por las tutoras asignadas, se solicita al

colectivo seleccionado para la investigacion la autorizacion por escrito para la realizacion de

la misma (ver anexo 3), estableciéndose el dia y hora a realizarse, las pautas del protocolo

sanitario a cumplirse dado el contexto de pandemia por la cual se esta transitando.

Se procedera a contabilizar y analizar, los datos obtenidos de las respuestas de cada una de

las variables planteadas a la poblacion de estudio.

Se ingresaron los datos en tablas, en un programa informatico, procediendo a realizar los

graficos correspondientes, con el fin del procesamiento de la informacion final, desarrollando

asi el analisis de los resultados.

RESULTADOS:
VARIABLES MEDICION
Edad 40-49 afios
50-59 anos
60-69 afios
Procedencia Montevideo
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Interior

Extrenjero

INFORMACION No contesta
Sexo Biologico Masculino

GENERAL
Femenino
Género Masculino

Femenino

Otros
Estado Civil Soltero

Casado

Unidn libre

Viudo
Nivel de Instruccion Primaria

Secundaria

Terciaria

Sin instruccion
Actividad Laboral Formal

Informal

Sin actividad

VARIABLES MEDICION

[ Tiene conocimiento sobre | Conoce

la Ley Trans N°19.6847? No conoce
(La presencia de la ley SI

trans representa una NO

inclusion en la sociedad ?
En qué Area se ha sentido | Area social
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INFORMACION
ESPECIFICA
POBLACION SOBRE

LEY TRANS

mas vulnerable como

individuo de la

colectividad Trans?

Area salud

Area psicologica

En qué Area se ha sentido
mas contenido por el
Estado como individuo de

la colectividad Trans?

Area social
Area salud

Area psicologica

Sabe usted que tiene SI
derecho al cambio de NO
identidad y género en su
identificacion?

(Sabe usted que puede SI
modificar farmacologica o | NO
quirurgicamente su

apariencia conforme a su
identidad de género?

(Sabe usted que si fue SI
victima de violencia NO

institucional o privada de
su libertad, debido a
practicas discriminatorias
por parte de agentes del
estado tiene derecho a un
régimen
reparatorio(nacidos antes

del 31/12/75).2
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(Sabe que tiene derechoa | SI

postularse para concursar NO

en cargos publicos?
(Conoce que tiene derecho | SI

a integrar el sistema NO
educativo nacional y a
todas sus prestaciones que
colaboren en concretar su
desarrollo académico y

social?

(Esta en conocimiento que | SI
hay una ley que sanciona [ NO
cualquier tipo de

discriminacién?
(Sabe qué tiene derecho al | SI

libre acceso a los servicios | NO
de salud y a los demas
prestadores habilitados por

la ley?
La ley trans ha aportado en

la satisfaccion de sus

necesidades basicas POSITIVAMENTE

favoreciendo el adecuado | NEGATIVAMENTE

bienestar de su salud

mental y fisica
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(Usted considera que al SI

acceder a los derechos que | NO
la Ley Trans le confiere, es
mas autdbnomo y

competente, y se encuentra

mas realizado emocional e

intelectualmente?

Tabla N° 1 : Distribucion de la poblacion seglin edad.

Edad FA FR FR%

40-49 anos 2 0.18 18
50-59 afios 7 0.64 64
60-69 afios 2 0.18 18
Total 11 1 100

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Grafica N° 1: Distribucion de la poblacion seglin edad.
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EDAD
60-69 afnos 40-49 afios
18.2% 18.2%
50-59 anos
63.6%

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

El 64% de la poblacion se encuentra en una edad de entre 50-59 afios, mientras que con

el 18% se encuentran entre las edades 40-49 afios y 60-69 afios.

Tabla N° 2: Distribucion de la poblacidon segun la Procedencia.

Procedencia = FA FR FR%

Montevideo 5 0.45 45
Interior 5 0.45 45
Extrenjero 0 0 0
No contesta 1 0.09 9
Total 11 1 100

Grafica N° 2: Distribucion de la poblacion seglin la Procedencia.
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PROCEDENCIA

No contesta
9.1%

Montevideo
45.5%

Interior
45.5%

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

El 45% de la poblacion objetivo es procedente de Montevideo, otro 45% es del Interior

y un 9% prefiere no contestar.

Tabla N° 3 : Distribucion de la poblacion seglin el Sexo biologico.

Sexo

bidlogico FA FR FR%
Masculino 11 091 91
Femenino 1 0.09 9
total 11 1 100

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

E191% de la poblacion objetivo es de sexo masculino y un 9% es de sexo femenino.

Tabla N° 4 : Distribucion de la poblacion segtin el Género.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de
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Octubre de 2020.
Género FA FR FR%
Masculino 0 0 0
Femenino 10 0.91 91
Otros 1 0.09 9
Total 11 1 100
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E191% de la poblacion objetivo es de género femenino y un 9% considera ser de otro

género.

Tabla N° 5: Distribucion de la poblacion segun el Estado civil.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Estado civil = FA FR
Soltero 10
Casado 0
Union libre 0
Viudo 1
Total 11

E191% de la poblacion objetivo es soltero y un 9% es viuda.

Tabla N° 6 : Distribucion de la poblacion seglin Nivel de Instruccion.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Nivel de

instruccion FA FR FR%
Primaria 5 0.45 45
Secundaria 5 0.45 45
Terciaria 0 0 0
Sin instruccion 1 0.09 9
Total 11 1 100

Grafica N° 6 : Distribucion de la poblacion segiin Nivel de Instruccion.
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NIVEL DE INSTRUCCION

Sin instruccion

9.1%
Primaria
45.5%
Secundaria
45.5%

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

E145% de la poblacion tiene Primaria, otro 45% tiene Secundaria y un 9% no tiene
nivel de Instruccion.
Tabla N°7: Distribucion de la poblacion segun actividad laboral.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Actividad

laboral FA FR FR%

Formal 1 0.09 9
Informal 2 0.18 18
Sin actividad 8 0.73 73
Total 11 1 100
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Grafica N°7: Distribucion de la poblacion segun actividad laboral.

ACTIVIDAD LABORAL

Sin actividad
72.7%

=2
iy
UNIVERSIDAD
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URUGUAY

Formal

9.1%

Informal

18.2%

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

E172.7% de la poblacion se encuentra sin actividad laboral, otro 18,2% tiene actividad

laboral informal y un 9% tiene actividad laboral formal.

Tabla N° 8 : Distribucion de la poblacion seglin si se encuentran en conocimiento sobre la ley

trans N°19.684.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Tiene conocimiento sobre la ley trans

N°19.684
Conoce
No conoce

FA

FR

FR%
100
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Total 11 1 100

E1100 % de la poblacion objetivo se encuentra en total conocimiento acerca de la Ley

Trans N° 19.864.

Tabla N°9 : Inclusién en la Sociedad.

(La presencia de la ley trans representa una inclusion en la sociedad?

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

La presencia de la ley trans representa una

inclusion en la sociedad FR FR%

SI 11 1 100
NO 0 0 0
TOTAL 11 1 100

E1100 % de la poblacion objetivo se encuentra de acuerdo en que la presencia de la ley

trans representa una inclusion en la sociedad.
Tabla N° 10 : Area que hayan sentido mas vulnerada.
(En qué area se ha sentido més vulnerable como individuo de la colectividad LGBTI?

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de
Octubre de 2020.

En qué area se ha sentido mas vulnerable como

individuo de la colectividad LGBTI FA FR FR%

Area social 9 0.7 70
Area salud 2 0.15 15
Area psicologica 2 0.15 15

Total 13 1 100
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Grafica N° 10 : Area que hayan sentido més vulnerada.

(En qué area se ha sentido mas vulnerable como individuo de la colectividad LGBTI?

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

En que area se ha sentido mas vulnerable como individuo de la colectividad
LGBTI

Area psicolégica
15.4%

Area salud
15.4%

Area social
69.2%

Con un 70% el area en el que nuestra poblacion objetivo se sinti6 mas vulnerable fue en
el area social, mientras que con un 15% se encuentran el area de la salud y el area

psicolégica.

Tabla N° 11 : Area que hayan sentido més contenida por parte del estado a partir de la

aprobacion de la Ley Trans.

(En qué area se ha sentido mas contenido por el estado como individuo de la colectividad

LGBTI?
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Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

En que area se ha sentido méas contenido por el estado como

individuo de la colectividad LGBTI FA FR FR%
Area social 6 0.31 31
Area salud 10 0.53 53
Area psicologica 3 0.16 16
Total 19 1 100

Grafica N° 11 : Area que hayan sentido méas contenida por parte del estado a partir de la

aprobacion de la Ley Trans.

(En qué area se ha sentido mas contenido por el estado como individuo de la colectividad

LGBTI?.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

En que area se ha sentido mas contenido por el estado como
individuo de la colectividad LGBTI

Area psicolégica
15.8%

Area social
31.6%

Area salud
52.6%
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Un 53% de la poblacion objetivo refiere haber sentido mas contencion por parte del

estado a partir de la aprobacion de dicha ley en el area de la salud, un 31% en el area

social y un 16% en el area psicoldgica.

Tabla N°12 Derecho al cambio de identidad y género.
(Sabe usted que tiene derecho al cambio de identidad y género en su identificacion?
Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Sabe usted que tiene derecho al cambio de identidad y

género en su identificacion FA FR FR%

SI 11 1 100
NO 0 0 0
Total 11 1 100

E1100% de la poblacion objetivo tiene conocimiento sobre el derecho al cambio de

identidad y de género en su identificacion.

Tabla N°13:
. Sabe usted que puede modificar farmacoldgica o quirurgicamente su apariencia conforme a

su identidad de género?.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de
Octubre de 2020.

Sabe usted que puede modificar farmacologica o

quirurgicamente su apariencia conforme a su identidad de

género FA FR FR%
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SI 11 1 100
NO 0 0 0
Total 11 1 100

El1 100% de la poblacion objetivo se encuentra en pleno conocimiento en cuanto a

realizar modificacion farmacoldgica o quirurgicamente.

Tabla N° 14 : Conocimiento de Régimen reparatorio.

(Sabe usted que si fue victima de violencia institucional o privada de su libertad, debido a
practicas discriminatorias por parte de agentes del estado tiene derecho a un régimen

reparatorio?.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Sabe usted que si fue victima de violencia de violencia institucional o

privada de su libertad, debido a practicas discriminatorias por parte de FR

agentes del estado tiene derecho a un régimen reparatorio FA FR %
0.9

SI 10 1 91
0.0

NO 1 9 9

Total 11 1 100

Un 91% de nuestra poblacion objetivo esta en conocimiento de dicho régimen

reparatorio mientras que un 9% lo desconoce.



CULYP
g O
%

Z3
e

TN

hy

<t
UNIVERSIDAD

DE LA REPUBLICA
URUGUAY

Universidad de la Republica
Facultad de Enfermeria

Departamento de ENSAME
Tabla N°15

[ Sabe que tiene derecho a postularse para concursar en cargos publicos?.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Sabe que tiene derechoa a postularse para concursar en

cargos publicos FA FR FR%

SI 11 1 100
NO 0 0 0
TOTAL 11 1 100

E1100% de la poblacion conoce y saben que se pueden presentar a concursar en cargos
publicos.

Tabla N°16:

(Conoce que tiene derecho a integrar el sistema educativo nacional y a todas sus prestaciones

que colaboren en concretar su desarrollo académico y social?.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Conoce que tiene derecho a integrar el sistema educativo nacional y

a todas sus prestaciones que colaboren en concretar su desarrollo

académico y social FA FR FR%
SI 11 1 100
NO 0 0 0
Total 11 1 100

E1100% de la poblacion esta en conocimiento que puede integrar el sistema educativo.
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Tabla N° 17 : Conocimiento sobre una Ley que sanciona cualquier tipo de discriminacion.

(Esta en conocimiento que existe una ley que sanciona cualquier tipo de discriminacion?

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Esta en conocimiento que hay una ley que sanciona

cualquier tipo de discriminacion FA FR FR%

SI 10 0.91 91
NO 1 0.09 9
Total 11 1 100

Un 91% de nuestra poblacion objetivo esta en conocimiento de dicha ley, mientras que

un 9% la desconoce.

Tabla N°18: Derecho al libre acceso a los servicios de salud y los demas prestadores.

(Sabe qué tiene derecho al libre acceso a los servicios de salud y a los demas prestadores
habilitados por la ley?
Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Sabe qué tiene derecho al libre acceso a los servicios de salud

y a los demas prestadores habilitados por la ley FA FR FR%
SI 11 1 100
NO 0 0 0

Total 11 1 100
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E1100% de la poblacion objetivo tiene conocimiento sobre el derecho al acceso libre en

los servicios de salud y los demas prestadores habilitados por la ley.

Tabla N°19:
(La ley trans ha aportado en la satisfaccion de sus necesidades basicas favoreciendo el

adecuado bienestar de su salud mental y fisica?

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

La ley trans ha aportado en la satisfaccion de sus necesidades

basicas favoreciendo el adecuado bienestar de su salud mental y FRA
fisica FA FR %

POSITIVAMENTE 11 1 100
NEGATIVAMENTE 0 0 0
Total 11 1 100

E1100% concuerda que la ley trans satisface positivamente sus necesidades basicas.

Tabla N°20:
(Usted considera que al acceder a los derechos que la Ley trans le confiere, es mas autobnomo

y competente, y se encuentra mas realizado emocional e intelectualmente?.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Usted considera que al acceder a los derechos que la Ley trans le
confiere, es mas autbnomo y competente, y se encuentra mas FR

realizado emocional e intelectualmente FA FR %
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SI 11 1 100
NO 0 0 0
Total 11 1 100

E1100% de la poblacion objetivo considera que los derechos ley trans los hace sentirse

mas competente y se encuentran emocional e intelectualmente realizados.

ANALISIS:

Habiendo recabado la informacion de las encuestas realizadas a la muestra seleccionada,
perteneciente a uno de los mas antiguos colectivos de personas Trans de nuestra sociedad,
nos encontramos con determinantes sustanciales que ponen sobre la mesa aquellos
componentes que interactuan en la integridad fisica y mental de todo ser humano, y que son
expresados en ésta investigacion a través del estudio de una Ley que se cre6 para empoderar a

éste grupo minoritario.

En la investigacion la muestra seleccionada, en su totalidad mujeres Trans, han expresado a
través de las entrevistas como y cuales articulos de la Ley Trans usufructuaron, y el impacto
que tuvieron éstos en su calidad de vida, desde la accesibilidad a los servicios esenciales
como la educacion, la salud, el trabajo, hasta el reconocimiento de uno de los derechos mas
preciados por el ser humano, la propia existencia, a través de la aceptacion de una diversidad

identitaria en la que todos como sociedad nos encontramos inmersos.

Para comprender los resultados obtenidos es que nos sumergimos en recolectar informacion
a través de la busqueda bibliografica de conceptos claves, experiencias de los distintos
colectivos, entrevistas a los actores referentes (ver anexo 5), para generar un camino que

permitiera reflexionar, si la incorporacion de la la Ley generd cambios positivos o negativos
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en el colectivo, de qué manera, y qué problematicas surgieron para que puedan mas adelante

estudiarlas y abordarlas las distintas redes, Organizaciones e Instituciones competentes.
Partiendo desde los antecedentes sobre la evolucion del colectivo en nuestra sociedad que
dieron base al estudio de investigacion, con la pregunta problema y el planteamiento de los
objetivos general y especificos, es que a partir de los datos obtenidos se busca identificar e
indagar si la Ley Trans, N° 19.684, promueve el derecho a una vida libre de discriminacion y
estigmatizacion de ese colectivo a través de la cual establece, en 24 articulos, y les confiere la
accesibilidad a los items vinculados a salud, educacion, vivienda, inclusion laboral y
reparacion por violencia Institucional.

Se proceso la informacion recabada de las personas encuestadas datos que permitieron
evidenciar los siguientes resultados porcentuales determinados por variables y preguntas

especificas:

Una de las problematicas principales que presentan dados los determinantes de la salud de las
personas Trans (13) como son la pobreza, menor calidad de vida y exposicion a la violencia,
es que su promedio de vida es de aproximadamente 40 afios (13). No siendo este un dato
reflejado en nuestra muestra, ya que un 18% se encuentra entre los 40 y 49 afos, un 64%

entre los 50 y 59 afios y un 18% entre los 60 y 69 aios.

Con respecto al lugar de procedencia podemos inferir que al igualarse los porcentajes, no
existe una tendencia que justifique la residencia en la capital o en el interior del pais,
encontrandose estas procedencias con un 45% cada una. Pero nos surge la interrogante si la
opcidn de residir en el interior se debe a la problematica socio econdmica, la discriminacion,
el aislamiento socia y/o la accesibilidad a la vivienda, o es Ginicamente una eleccion personal

de preferencia.
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En relacion al sexo biologico, el cual segiin expresé la sociologa la Sra Nahia Mauri “debe

ser excluido de los indicadores en el momento de clasificar la poblacion y en su lugar incluir
las identidades de género lo que nos permite sensar conjuntamente el sexo biologico y el
género, logrando de esa manera minimizar el impacto negativo que puede generar en una
persona que no se siente identificada con su sexo bioldgico al preguntarle especificamente
sobre el mismo”. Por ejemplo en nuestra muestra todas son mujeres Trans, no hay personas
cis ni hombres trans. Pero en la encuesta se observd en ésta pregunta que hubo un 9% que
respondio en referencia a su sexo bioldgico como femenino y un 91% como masculino. El
colectivo esta constituido por mujeres trans como ya dijimos, por lo que dicha respuesta seria
erronea, no pudiendo precisar si se tratd de un error de la encuestada por mala interpretacion
0 una percepcion personal de la misma. Entre los comentarios que realizaron las encuestadas
»

en esta pregunta nos encontramos con “ya se sabe”, “no lo tengo que aclarar”, lo que nos
b

confirma la incomoda situacion que manifiestan al responder esta variable.

Con respecto a la pregunta referente al género el 91% expreso ser del género femenino y un
9% optd por la opcion otros no especificando con cual género se identificaba. La identidad de
la persona no esté definida solo por su sexualidad, existen otras variables que nos integran a
la sociedad como ser la formacion, las condiciones de salud, el trabajo, los aspectos

socioeconomicos (13).

Considerando que el proceso de adecuacion coroporal de las personas Trans necesita una
periodo de tiempo que incluyen tratamientos hormonales y/o quirtgicos, terapéutica de voz,
cambio de imagen en indumentaria y cosmética, dentro de las politicas sociales llevadas
adelante, este pasado 23 de setiembre, el politélogo el Sr Andrés Scagliola present6 a través

de la secretaria de la diversidad de la IMM la Guia de transicion de género (14), la cual
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acompana los procesos de las personas Trans en el &mbito laboral, protegiendo el ejercicio de

sus derechos, evitando asi la vulnerabilizacion y discriminacion.

A través del curso “Atencion a poblaciones vulneradas: formando una red regional en salud”
obtuvimos la fuente de informacion con respecto a algunos de los determinantes de salud de
las personas Trans como la discriminacion en los centros de salud (1 de cada 3 manifiesta
haberla vivido), la pobreza, la exposicion a la violencia (el 45% refiere haber sufrido
violencia conforme a su identidad de género), el trabajo sexual, la expulsion familiar, la
innaccesibilidad a los centros educativos (solo el 1% culmina la formacion terciaria), es que
podemos inferir que quizas algunas de éstas sean la causa de que no logran establecer
vinculos afectivos estables, llegando a edades adultas avanzadas en condiciones de solteria y

soledad (13). De nuestra muestra el 91% expresan encontrarse solteras y un 9% viuda.

En referencia al nivel de instruccion, es relevante mencionar que después del nucleo familiar,
los centros educativos son los lugares en donde més se excluyen a las personas Trans
adolescentes (13), no solo por sus pares sino también por sus propios referentes docentes. De
la encuesta surge que un 45% habia accedido a la educacidn primaria y en igual porcentaje a
la formacion secundaria, mientras que un 9% respondi6 no haber podido acceder a ningin

tipo de instruccion a lo largo de su vida.

En relacion a la actividad laboral, un 18% cuentan con trabajos informales, un 9% posee un
trabajo formal, y un 75% de las encuestadas se encuentran desocupadas. Considerando la baja
accesibilidad de las personas Trans a los trabajos formales, es que gran parte del colectivo se

ve obligado a ejercer el trabajo sexual (13).

El 100% de las encuestadas expresaron conocer la existencia de la Ley Integral para las
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personas Trans y los articulos que en ella se mencionan.

El 100% de las encuestadas consideran que la Ley Integral a las personas Trans ha
representado una inclusion del colectivo en nuestra sociedad, reconociéndose como personas
sujetas de derechos.

Los datos de las encuestas que hacen referencia a las areas donde se han sentido mas
vulnerabilizadas las personas Trans, considerando que si bien se han desarrollado desde hace
tiempo politicas sociales para la contencion e inclusion de la poblacion LGBTI en distintos
ambitos sociales, el colectivo especialmente el Trans aliin siente y percibe directamente
ciertas ausencias y/o debilidades en el sistema social ya que se expresaron en un 70% mas
vulnerables en esta drea, mientras que en el area de la salud y la psicoldgica fué de un 15%

cada una.

Pero al hablar de la contencidn que el Estado brindo al colectivo, se expresé un 53% en lo
referente a la salud y las prestaciones que ésta brinda, seguida por un 31% de las encuestadas
que aun sintiéndose vulnerables en ésta area expresan que la ley les provee de accesibilidad a
distintos tipos de beneficios sociales por lo que se sienten contenidas y reconocidas, y un

16% que destacan el apoyo desde la perspectiva psicoemocional.

El 100% de las encuestadas reconocen la existencia del articulo que les permite el cambio
registral de identidad y género. Como menciona la socidloga Nahia Mauri en su entrevista “la
adecuacion de identidad y género en el documento es clave, y hacerlo a través del ambito

administrativo por el registro civil lo otorga esta Ley”.

De la muestra seleccionada en referencia al acceso a la adecuacion corporal hormonal y/o
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quirtrgica, el 100% de las encuestadas tiene conocimiento sobre este articulo. Es de destacar

que antes de la promulgacion de la Ley Integral Trans, la hormonizacion se realizaba de
forma ilegal con hormonas de uso veterinario e implantes de silicona industrial (15) lo cual
les ha generaba importantes perjuicios en su salud hasta incluso la muerte.

Segun estudios internacionales: un tercio de las mujeres trans acceden a la genitoplastia
(12%), aumento mamario (10%) y cirugia facial (7%); en cuanto a los hombres trans de la
mitad se realizan mastectomias (25%), histerectomia )14%) y genitoplastia (5%).

Natan I.T, Dy,G.W, & Levitt, N. (2019). Considerations in Gender-Affirming Sugery,

Urologic Clinics of North America, 46(4) 459-465, (33).

En relacion a la reparatoria, el 91% de las encuestadas respondié conocer este articulo y un
9% que no lo conocia. El mismo se brinda en calidad de subsidio a las personas Trans que
fueron violentadas, fisica, mental y emocionalmente durante la dictadura de nuestro pais,
teniendo para su usufructo algunas condiciones que se detallan en la Ley (ver anexo 2).
Siendo importante destacar ademas que segun relata la referente y gestora del colectivo
encuestado, la sra Karina Pankievich “la reparatoria es usufructuada por todas las chicas ya
que cumplen con los requisitos y aiin trabajamos en los tramites en aquellas que atin no han
accedido”. Pero es de destacar que no pueden acceder simultineamente a otro beneficio

econdmico si correspondiera como por ejemplo la pension por ser portador de HIV.

El 100% de la muestra encuestada reconoce estar en conocimiento que pueden acceder a un

cupo de empleos publicos a través de la Ley Trans.

Otra de las inclusiones sociales que aborda la Ley es la accesibilidad a las prestaciones
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educativas y becas destinadas en un determinado porcentaje destinado al colectivo Trans,

siendo este item del conocimiento en el 100% de las encuestadas.

El 100% de las encuestadas reconocen la existencia de la Ley que las protege de la
discriminacion y homofobia y que se expresa claramente entre los articulos de la Ley que es

objeto de nuestra investigacion.

“Uruguay ha sido el primer pais en ratificar la Convencion Interamericana contra toda Forma
de Discriminacion e Intolerancia, en la que se sefiala que "los Estados Partes se comprometen
a adoptar las politicas especiales y acciones afirmativas para garantizar el goce o ejercicio de

los derechos y libertades fundamentales de personas o grupos que sean sujetos de

discriminacion".

El 100% de la muestra participante de la investigacion tiene conocimiento que tiene derecho
al libre acceso de los servicios de salud y a los demas prestadores habilitados por la ley. Entre
ellos las politicas sanitarias que trabajan en el primer nivel de atencidn son vitales para el
colectivo ya que permiten una asistencia interdisciplinaria que abordaria un acompafiamiento

integral, a través de los servicios y redes involucradas en las distintas disciplinas.

Finalmente, en lo que respecta al abordaje de la salud mental de las integrantes del colectivo
que participaron de la investigacion, se desprenden las ultimas preguntas que plantean lo
siguiente: el 100% de las encuestadas concuerdan que la ley Trans satisface positivamente
sus necesidades basicas y con ellos el pleno ejercicio de sus derechos incidiendo en su salud
fisica y mental Optimamente; y el 100% de las encuestadas consideran que al acceder a los

derechos que la Ley Trans le confiere, son mas autonomas, competentes, y se encuentran mas
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realizadas emocional e intelectualmente.

CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS:

Realizando una puesta a punto entre los resultados que evidenciaron las encuestas, la
bibliografia consultada, las entrevistas a los referentes mas importantes de nuestra sociedad
sobre la tematica abordada, hemos llegado a las siguientes reflexiones que nos dejan trazadas
las rutas que aun debemos recorrer con el fin de mantener y continuar construyendo aquellas
estrategias que hacen que las personas Trans adquieran una digna calidad de vida y el pleno
ejercicio de los derechos que inherentemente les corresponden para lograr la autorrealizacion
de su propio ser como personas socialmente integras.

La promulgacion de una Ley Integral Trans que le confiri6 al colectivo el usufructo de los
componentes bio socio econdmicos necesarios para su realizacion personal y por
consecuencia la obtencion de una mejor calidad de vida ha sido crucial y el peldafio inicial
del camino que nos guiard en un futuro al reconocimiento de una sociedad libre de prejuicios
y equitativa.

Algunos de los principios que se ha implementado en pos a la atencion integral del usuario
Trans es la accesibilidad, continuidad, longitudinalidad, abordaje familiar, atencion centrada
en la persona, perspectivas de salud, derechos y diversidad, abolir la heteronormatividad
institucional, trabajo interdisciplinario e intersectorial, despatologizacion de los procesos
humanos identitarios (13).

Es importante destacar que las instituciones elementales para la satisfaccion de las

necesidades basicas del sujeto son la familia, la sociedad y la cultura.
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A través de las entrevistas realizadas a referentes de la comunidad LGBTI, con el fin de

obtener una mirada desde sus ideologias en como la Ley Trans incidi6 en la comunidad, se
identificaron necesidades, intereses y problemas que podrian ser estudiados a futuro y que
beneficiaria no solamente al colectivo Trans sino a la sociedad en su totalidad.

Hasta ahora la Ley ha sido contundente en el acceso al cambio registral y corporal de la
identidad y género, el subsidio a la reparatoria, la accesibilidad a la educacion, la salud y el
trabajo y la autonomia progresiva en la infancia y la adolescencia (16), pero atin quedan
puntos por resolver.

Entre ellos se destacan la adquisicion de una nueva partida de nacimiento y no una enmienda
de la original, el cobro conjunto de los subsidios y/o pensiones obtenidos sin que estos se
anulen mutuamente, ya que son derechos adquiridos indistintamente de la caratula a la que
correspondan, las adquisicion de las tarjetas sociales, la eliminacion de la identidad binaria
utilizando unicamente en su lugar la variable de identidad de género, unificacion de la
asistencia integral en los procesos trans de los distintos prestadores de la salud, cupos para la
accesibilidad a vivienda, la fiscalizacion y monitorizacion del cumplimiento por parte del
Estado de los articulos implicitos en la Ley, la realizacion de un censo nacional tinico donde
se visualice el total del colectivo Trans hoy (en el 2016 el INE censo 853 personas Trans)
(17). Como comentario final compartimos el mensaje abierto de la Licenciada en Enfermeria
la Sra Florencia Forrisi “Hay que seguir construyendo ésta sociedad mas igualitaria, justa,
mas libre, también para las personas que puedan desarrollar plenamente y sin restricciones en

su identidad, en su vida de lo que quieran hacer y puedan ejercer en libertad”
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CRONOGRAMA:
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(protocolo)

R.de Datos
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Prep de -I

Informe

PRESUPUESTO:

45 Impresiones de encuestas y entrevistas

Gastos de traslados en transporte publico (Facultad de Medicina,Facultad de
Enfermeria,Colectivo Seleccionado, lugares pautados de entrevistas)

15 Lapiceras.

15 Tapabocas quirtrgicos

5 Alcoholes en gel de 100cc
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ANEXOS:

1- GRAFICAS

Grafica N° 3 : Distribucién de la poblacion segun el Sexo bioldgico
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SEXO BIOLOGICO
gzr;)enino

Masculino
91.7%

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Grafica N° 4 : Distribucion de la poblacion segtn el Género.
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GENERO

Otros
9.1%

Femenino
90.9%

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Grafica N° 5 : Distribucion de la poblacion seglin el Estado civil

ESTADO CIVIL

Viudo
9.1%

Soltero
90.9%

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.
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Grafica N° 14 : Conocimiento de Régimen reparatorio.

(Sabe usted que si fue victima de violencia institucional o privada de su libertad, debido a
practicas discriminatorias por parte de agentes del estado tiene derecho a un régimen

reparatorio?.

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.

Sabe usted que si fue victima de violencia de violencia institucional o privada
de su libertad, debido a practicas discriminatorias por parte de agentes del

NO
9.1%

Sl
90.9%

Grafica N° 17 : Conocimiento sobre Ley que sanciona cualquier tipo de discriminacion.

(Estéd en conocimiento que existe una ley que sanciona cualquier tipo de discriminacién?

Fuente: Instrumento de recoleccion de datos creado por las estudiantes (Encuesta), 13 de

Octubre de 2020.
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Esta en conocimiento que hay una ley que sanciona cualquier tipo de
discriminacion
NO

9.1%

Sl
90.9%

2 - LEY INTEGRAL PARA LAS PERSONAS TRANS N° 19684
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Ley N° 19684

APROBACION DE LA LEY INTEGRAL PARA PERSONAS TRANS
Documento Actualizado
Promulgacion: 26/10/2018
Publicacién: 07/11/2018
El Registro Macional de Leyes y Decretos del presente semestre aagn no fue editado.
Reglamentada por: Decreto N° 104/01% de Z29/04/2019.

LEY INTEGRAL PARA PERSONAS TRANS
Articulo 1

(Derecho a la identidad de génerc) .— Toda persona tiene derecho al libre
desarrollec de su personalidad conforme a su propia identidad de género., con
independencia de su sexo bioldgico, genético, anatdmico, morfolédgico,
hormonal, de asignacidén u otro.

Este derecho incluye el de ser identificado de forma gue se reconozca
plenamente la identidad de género propia y la consonancia entre esta
identidad y =l nombre y sexo sefalado en los documentos identificatorios de
la persona.

Articulo 2

{Declaracién de interés general) .— Declirase de interés general el disefio,
promocidn e implementacidén de politicas publicas vy de acciones afirmatiwvas en
los ambitos pablico y privado, dirigidas a las personas trans gue residen en
el territorioco de la Repuiblica reconociéndose gque han sido histdricamente
wictimas de discriminacién ¥y estigmatizaciédn por su condicién de tales.

Articulo 3

{Objeto ¥y alcance) .— La presente ley tiene comoc objeto asegurar el derecho
de las personas trans residentes de la Repiblica a una wida libre de
discriminacién y estigmatizacidn, para lo cual se establecen mecanismos,
medidas ¥y politicas integrales de prewvencidon, atencién, proteccién, promocidn
¥ reparacidén.

Articulo 4

| iDefinicicnes).— A los efectos de la presente ley se entiende por:
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A) Identidad de género: la vivencia interna e individual del género
segin el sentimiente y autodeterminacién de cada persona, en
coincidencia o no con el sexo asignade en el nacimiento, pudiendo
involucrar la modificacién de la apariencia o la funcién corporal
a través de medios farmacoldgicos, quiritirgicos o de otra indole,
siempre que ello sea libremente escogido.

B) Expresién de género: toda exteriorizacidn de la identidad de
génerc tales como el lenguaje, la apariencia, el comportamiento,
la wvestimenta, las caracteristicas corporales y el nombre.

C) Persona trans: la persona gue se autopercibe o expresa un género
distinto al sexo gue le fuera asignade al momento del nacimiento,
o bien un géneroc neo encuadrade en la clasificacién binaria
masculino femenino, independientemente de su edad y de acuerdo a
su desarrecllo evolutivo psicosexual.

Articulo 5

{Visibilidad) .~ Incorporese la variable "identidad de género" en todos los
sistemas oficiales de informacién estadistica, incluidos los censos, las’
encuestas continuas de hogares, los informes de la Oficina Nacional del
Servicio Civil y todas las mediciones publicas que releven la variable

"sexo".

(*)Notas:

Ver en esta norma, articulo: 12.

Articulo 6

{Adecnacidn de nombre o sexn en documentos identificaterios) .- Toda
persona podrd solicitar la adecuacidn de la mencién registral de su nombre,
sexo, o ambos, cuando los mismos no coincidan con su identidad de género.

La referida adecuacién sera de iniciativa personal del titular, guien debe
formular la peticidén ante la Direccidén General del Registro de Estado Ciwil,
acreditando los antecedentes gue la justifique junto con los demids requisitos
gue establezca la reglamentacidn.

Para el caso de menores de edad gque no obtengan la anuencia de sus
representantes legales o sea imposible obtenerla de guien debe prestarla,
podrédn recurrir a los mecanismos previstos en los articulos 110 del Cédigo
Ciwvil y 404 del Cédigo General del Proceso, concordantes y complementarias,
debiéndose tener en cuenta el interés superior del menor, siendo de
aplicacién lo establecide en la Convencidén Sobre los Derechos del Nifio y en
los articulos 8° y 11 bis de la Ley N® 17.823, de 7 de setiembre de 2004
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(Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia) .

Articulo 7

(Creacidén y competencia de la Comisidén Asesora Honoraria de Cambio de
Identidad y Género) .- Créase una Comisidén Asesora Honoraria de Cambio de
Identidad y Género que funcionard en el &mbito del Ministerio de Educacién y
Cultura, integrada por tres miembros, incluido un especialista en Registro de
Estado Civil que la presidird y dos representantes que la reglamentacidén
establecera.

Dicha Comisidén tendrd competencia para verificar el cumplimiento de 1los
requisitos reglamentarios exigidos para la adecuacidén de nombre o sexo en
documentos de identificacidén y formular un informe que serd elevado a
consideracién de la Direccidén General del Registro de Estado Civil, la que
resolverd sobre la peticidén en un plazo no superior a los treinta dias
hédbiles, a cuyos efectos podrd solicitar a las instituciones publicas y
privadas la informacidén que estime indispensable para el cumplimiento de sus
cometidos.

El informe producido por la Comisidén Asesora Honoraria de Cambio de
Identidad y Género tendrd caracter reservado. No podréd ser exigida su
presentacién para la realizacién de tradmite publico o privado alguno, salvo
si mediare orden Jjudicial de sede competente.

Articulo 8

(Resolucidén de la Direccidn General del Registro de Estado Civil) .- La
resolucidén que haga lugar a la peticidén debe comunicarse al Oficial del
Registro de Estado Civil correspondiente, ordenando la rectificacién de las
partidas respectivas en un plazo no mayor a treinta dias.

La Direccidén General del Registro de Estado Civil debe remitir testimonio
de las partidas rectificadas al Gobierno Departamental respectivo, a la
Direccién.Nacional de Identificacidén Civil del Ministerio del Intericdr, al
Registro»civico Nacional de la Corte Electoral y a la Direcciédén General de
Registros, a fin de que se efectiien las correspondientes modificaciones,
inscripciones o anotaciones en los documentos pertinentes. En todos los casos
se conservard el mismo nuimero de documento de identidad, pasaporte y
credencial civica.

Producida la adecuacidén registral, esta no podréd iniciarse nuevamente
hasta transcurridos cinco afios a partir de la fecha de rectificacidén de la
partida de nacimiento. En caso de iniciarse nueva solicitud de adecuacidn
registral de nombre y sexo, la misma debe ser al nombre anterior.

Articulo 9

(Efectos) .- La resolucidn que autorice la rectificacidén de la menciédn
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registral del nombre y en su caso del sexo, tendrd efectos a partir de la
fecha en gue se haga efective dicheo cambio en la partida de nacimiento.

Frente a terceros, la inscripcion del acto gue corresponda registrar en la
Direccién General de Registros, serd oponible a partir de la fecha de su
inscripcién en el Registro.

En ningin caso alterara la titularidad de los derechos y obligaciones
juridicas de la persona cuyo registro se modifica ni serd oponible a terceros
de buena fe.

El cambio registral del sexo permitira a la persona ejercer todos los
derechos inherentes a su nueva condicién.

A los efectos registrales, el cambic de cualguier dato gue incida en la
identificacién del sujeto conforme a esta ley, no implicara el cambio de la
titularidad juridica de los actos inscriptes en la Direccidén General de
Registros. A estos efectos, el Registro siempre considerard la rectificacidn
como un acte modificative que debera wincularse con la inscripcidén anterior.

Articulo 10

(Régimen reparatorio).- Establécese un régimen reparatorio para las
personas trans nacidas con anterioridad al 31 de diciembre de 1975, gque
acrediten en forma fehaciente que por causas relacionadas a su identidad de
género, fueron victimas de wiolencia institucicnal o privadas de su libertad,
habiendo sufrido dafio moral o fisico, asi como impedidas del ejercicio pleno
de los derechos de la libre circulacién, acceso al trabajo y estudio, debido
a practicas discriminatorias cometidas por parte de agentes del Estado o de
gquienes sin serlo hubiesen contado con la auterizacién, apoyc o agquiescencia
de los mismos.

No tendran derecho a percibir la prestacién establecida en el presente
articulo las personas titulares de una jubilacién, pensidén, retire ohsubsidio
transitorio por incapacidad parcial, salvo gque optaren por la prestacién
reparatoria, ni gquienes perciban ingresos de cualgquier naturaleza superiores
a 15 BPC (gquince Bases de Prestaciones y Contribuciones) mensuales,
calculados en promedio anual. Tampoco tendrén derecho a percibir dicha
prestaciédn aquellos que se hayan acogideo a las prestaciones previstas en las
Leyes N® 15.737, de 8 de marzo de 1985, N° 15.783, de 28 de noviembre de

1985, N® 16.163, de 21 de diciembre de 1990, N® 16.1%4, de 12 de julio de
1991, N® 16.451, de 16 de diciembre de 1983, N° 16.561, de 19 de agosto de
1994, N® 17.061, de 24 de diciembre de 1998, N° 17.620, de 17 de febrero de
2003, N® 17.917, de 30 de octubre de 2005, N" 17.943, de 8 de enero de 20086,
N° 18.596, de 18 de setiembre de 2009 y disposiciones analogas.

Los beneficiarios tendran derecho a una prestacién reparatoria equivalente

- AT e 1T
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en pesos uruguayos a 3 BPC (tres Bases de Prestaciones y Contribuciones)
mensuales. La misma se harad efectiva a partir de la fecha de la resolucién
qué ampare la peticidn, siendo de cardcter personalisima, vitalicia y
retroactiva al momento de su presentacidén en las condiciones que prevea la
reglamentacién.

Las erogaciones resultantes de la aplicacidén del presente articulo se
atenderadn con cargo a los créditos presupuestales del Inciso 15 "Ministerio
de Desarrollo Social", que se prevean en la prdéxima instancia presupuestal,
los que deben identificarse en un programa especifico.

El plazo de presentacidén de la peticidn para acogerse al beneficio
reguladoc en este articulo serd de diez afios a partir de la promulgacidén de la
presente ley. Los créditos derivados del beneficio que prevé este articulo no
prescribiran.

La reglamentacién determinard las condiciones particulares de acceso a
este beneficio.

(*)Notas:

Ver en esta norma, articulo: 11.
Articulo 11

(Comisién Especial Reparatoria) .- Créase una Comisién Especial Honoraria
Reparatoria que funcionard en el ambito del Ministerio de Desarrollo Social y
tendréd los cometidos de recibir, sustanciar y resolver las solicitudes de
amparo al régimen previsto en el articulo 10 de la presente ley y que se
integrard de la siguiente manera:

A) Un representante del Ministerio de Desarrollo Social, que la
pFesidiré.

B) Un representante del Ministerio del Interior.

c) Un representante del Ministeri; de Economia y Finanzas.

D) Un representante del Banco de Previsidén Social.

E) Dos representantes de organizaciones de la sociedad civil.

La comisién debe constituirse dentro de los treinta dias contados a partir
de la vigencia de la presente ley, correspondiendo al Poder Ejecutivo
publicitar la fecha de su constitucién.

Articulo 12
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(Porcentaje de puestos de trabajo a ocupar en el afio).- El1 Poder
Ejecutivo, el Poder Judicial, el Poder Legislativo, el Tribunal de Cuentas,
la Corte Electoral, el Tribunal de lo Contencioso Administrativo, los
Gobiernos Departamentales, los Entes Auténomos, los Servicios
Descentralizados y las personas de derecho publico no estatal, deben destinar
el uno por ciento de los puestos de trabajo a ser llenados en el afio, con
personas trans que cumplan con los requisitos normativos para acceder a los
mismos.

Cométese a la Oficina Nacional del Servicio Civil la presentacién anual de
la informacidén que surja de la aplicacidén del presente articulo, en el marco
de lo dispuesto por el articulo 42 de la Ley N° 18.046, de 24 de octubre de
2006, en la redaccién dada por el articulo 29 de la Ley N° 19.535, de 25 de
setiembre de 2017, y por el articulo 5° de la presente ley.

Lo previsto en el inciso primero de este articuloc regiréd por el plazo de
guince afnos a partir de la promulgacién de esta ley. El Consejo Nacional
Coordinador de Politicas Publicas de Diversidad Sexual realizaréd el
seguimiento de la presente ley y a partir del quinto afio de su vigencia
presentard un informe de evaluacién del impacto de las medidas dispuestas en
la misma.

Articulo 13

(Programas dé'capacitacién y calificacién) .- Encomiéndase al Instituto
Nacional de Emplec y Formacién Profesional la determinacién de un cupo no
inferior al 1% (uno por ciento) destinado a las personas trans, en los
diversos programas de capacitacidén y calificacidén que implemente.

Articulo 14
(*)

(*)Notas:

Este articulo agregd a: Ley N° 16.906 de 07/01/1998 articulco 11 Inciso
3°), literal H). :

Articulo 15

(Inclusidén educativa) .- Sin perjuicio de lo dispuesto por los articulos
202 y 204 de la Constitucidén de la Republica, los érganos y organismos
responsables de las politicas educativas de todos los niveles, en el ambito
de sus competencias, aseguraran la inclusién de las perscnas trans a lo largo
de su vida educativa, conforme a los principios previstos en la Ley N°
18.437, de 12 de diciembre de 2008 (Ley General de Educacién).
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(*)Notas:

Ver en esta norma, articulo: 16.
Articulo 16

(Responsabilidades de las Instituciones y Organismos Educativos).- A los
fines de lo establecido en el articulo anterior, todas las instituciones y
organismos involucrados en el sistema educativo deben:

A) Asegurar que las personas trans no sean excluidas del sistema
educativo nacional por razones de identidad de género.

B) Prestar apoyo psiceolégico, pedagdgice, social y econdémico, en su
caso conforme a la reglamentacién respectiva, a las personas
trans, con el fin de concretar efectivamente su desarrcllo
académico y social.

=5 Incorpeorar a personas trans en sus programas para culminar
estudios a nivel de educacién primaria, educacién media basica y
media superior asi como terciaria, facilitandoles el acceso a los
cupos disponibles y becas que se otorguen en los casos ’
pertinentes.

Articulo 17

(Becas y apoyos estudiantiles).- Los érganos, organismos e instituciones
que asignen becas y apoyos estudiantiles a nivel nacional y departamental,
dualquiera fuere su fuente de financiamiento, deben prever cupos del 2% (dos
por ciento) para personas trans, siendo de aplicacién en lo pertinente lo
establecido en los articuleos 202 y 204 de la Constitucidén de la Republica.

El Ministerio de Educacién y Cultura, en su calidad de administrador de la
Beca Carlos Quijano creada por el articulo 32 de la Ley N° 18.046, de 24 de
octubre de 2006, en la redaccidén dada por el articulo 201 de la Ley N°
18.834, de 4 de noviembre de 2011, otorgard un minimc de un 8% (ocho por
ciento) del fondo a personas trans, gue asegure en todo caso al mencs un
cupo. De no contarse con postulantes suficientes dentro de esta cuota, se
utilizarédn los recursos remanentes para el resto de los candidatos.

Articulo 18

(Derecho a la cultura) .- Prohibese toda forma de discriminacién de las
perscnas trans que anule o menoscabe el pleno goce de sus derechos
culturales.

Considérese de interés general el disefio, fomento, promocidn e

implementacién de planes, programas y politicas culturales, asi como la
incorporacidén de la perspectiva de la identidad de género e identidades

Tde9 22/11/2020 17:29
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trans, en los diferentes sistemas existentes, becas, asignacidén de fondos y
acceso a bienes culturales, de cardcter publico o privado.

Articulo 19

(Derecho a la salud).- Prohibese toda forma de discriminacién de las
personas trans que anule o menoscabe el derecho al accesoc a los servicios de
salud conforme a la Ley N°® 18.211, de 5 de diciembre de 2007 (Sistema
Nacional Integrado de Salud) y a los brindados por los demé&s prestadores
habilitados por ley. ’

Articulo 20

(Guias de recomendacién o protocolos de actuacién).- Para el abordaje de
las necesidades sanitarias de las personas trans, la autoridad competente
debe elaborar guias de recomendaciones o protocolos de actuacién que prevean
la constitucién de equipos multidisciplinarios y especializados en identidad
de género y diversidad sexual.

Los prestadores de salud deben garantizar en forma permanente a las
personas trans y sus familiares:

A) El derecho a la informacién, orientacién y asesoramiento en
relacién con las necesidades de apoyo especificamente ligadas a
su condicién de persona trans, conforme a los principios y
directrices de la presente ley.

B) El respeto a la confidencialidad de los datos relativos a la
identidad de género de las personas trans en todos sus
procedimientos.

) Al consentimiento informado y a un proceso de decisién compartido

para personas trans.
D) Los derechos consagrados por la presente ley.

Todas las prestaciones de salud contempladas en la presente ley quedan
incluidas en el Sistema Nacional Integrade de Salud y es obligatoria para los
demas prestadores publicos y privados de salud habilitados por ley, conforme
lo disponga la reglamentacién.

Articulo 21

(Derecho a la atencién integral) .- Toda persona trans tiene derecho a una
atencién integral para adecuar su cuerpo a su identidad de género, gue
comprenda como minimo todos los programas y prestaciones que se determinen de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley N° 18.211, de 5 de
diciembre de 2007 (Sistema Nacional Integrado de Salud), incluidos los
tratamientos médico quirdurgicos.
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Los derechos y obligaciones de las personas trans respecto de los
tratamientos, programas y prestaciones referidos en el pirrafo anterior, se
regirédn en lo pertinente por lo dispuesto en los articulos 8° y 11 bis de la
Ley N° 17.823, de 7 de setiembre de 2004 (Cdédigo de la Nifiez y Adolescencia)
y en las disposiciones contenidas en la Ley N° 18.335, de 15 de agosto de
2008 (Derechos y CObligaciones de Pacientes y Usuarios de los Servicios de
Salud) y su reglamentacidn.

Para gue las personas menores de dieciocho afios accedan a intervenciones
quirirgicas genitales irreversibles con el fin de adecuar su cuerpo a su
identidad de género, la autorizacidén o la anuencia de los representantes
legales serd de precepto.

Articulo 22

(Derecho a soluciones habitacionales).- Prohibese toda forma de
discriminacién de las personas trans que anule o menoscabe el pleno goce de
sus derechos a soluciones habitacicnales.

Considérase de interés general la incorporacién de la perspectiva de la
identidad de género e identidades trans, en los programas y politicas que
garantizan el acceso a soluciones habitacionales.

Articulo 23 o

(Reglamentacién) .- E1 Consejo Nacional Coordinador de Politicas Publicas
de Diversidad Sexual elevard al Poder Ejecutivo, en el término de noventa
dias a partir de la promulgacién de la presente ley, un proyecto de
reglamentacién para su consideraciédn.

Articulo 24
(Derogacién) .- Derégase la Ley N° 18.620, de 25 de octubre de 2009.

TABARE VAZQUEZ - MARINA ARISMENDI - EDUARDO BONOMI - DANILO ASTORI - MARIA
JULTA MUNOZ - ERNESTO MURRO - JORGE BASSO

Ayuda
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3 - AUTORIZACION PARA REALIZACION DE ENCUESTAS EN COLECTIVO

Montevideo, 13 de octubre de 2020

Sres/as, Facultad de Enfermeria.

Por la presente dejamos constancia que autorizamos a las alumnas mencionadas a realizar las

encuestas correspondientes al trabajo final de investigacién de grado.

Sin otro particular.

Saluda atentamente.

Karina Pankievich

Presidenta ATRU SV

4 - FORMATO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO Y ENCUESTA
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Departamento de Salud Mental

CONSENTIMIENTO INFORMADO:

Docentes a cargo: Lic.Prof.Adj.Vazquez, Luz
Lic.Prof.Asist. De los Santos,Vanesa

Estudiantes: Br Grassi, Ninoska
Br Lopez, Gabriela
Br Ribeiro, Lourdes
Br Rodriguez, Evangelina
Br Troche, Melina

Yo C.1 Nro he recibido informacién
respecto al estudio “ Integracién a la sociedad de la comunidad LGBTI a través de
la Ley Trans, desde un abordaje de salud mental con un enfoque humanizado” cuyo
objetivo es visibilizar los derechos adquiridos por el colectivo a través de los
articulos espe::iﬁcados en la ley N 19684. He sido informado y pude realizar todas
las consultas respecto a la investigacion. Se ha mantenido la privacidad de mis
respuestas e identidad y contemplado el contexto adecuado.

También se me ha informado que puedo negarme a realizarla en cualquier
momento, sin afectacién hacia mi persona.

Firma y Contrafirma del Encuestado Firma y Contrafirma del Encuestador
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N TA: (marcar con un circulo lo que consider: ropiado de acuer:
experiencia.marcar edad en nimero) De caracter Anénimo

[ J Edad sesssasssss

e Procedencia: Montevideo/Interior/Extranjero
e Sexo Biologico: Masculino/Femenino

e Género: Masculino/Femenino/otros

e Estado Civil: Soltero/ Unién libre/ concubinato/ Casado/ Divorciado/ viudo

e Nivel de Instruccién: Primaria/Secundaria/Terciaria/sin instruccion
e Actividad Laboral; Formal/Informal/Sin Actividad Laboral

e Tiene conocimiento sobre la Ley Trans N°19.6847? : Conoce/No conoce

e La presencia de la ley trans representa una inclusién en la sociedad ?_ SI/NO

e En qué Area se ha sentido méas vulnerable como individuo de la colectividad
LGBTI:
Area Social/Area Salud/Area psicologica.

e Enqué Ar ha sentido mas contenido por el Est omo individuo de la
ividad 1
Area Social/Area Salud/Area psicologica.

e Sabe usted que tiene derecho al cambio identi 3nero en su
identificacién? SI/NO
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e Sabe usted que puede modificar farmacolégica o quirdrgicamente su
apariencia conforme a su identidad de género? SI/NO
[ ]
rtad i racti i in or
tiene derecho a un régimen reparatorio(nacidos antes del 31/12/75). SI/NO
e Sabe que tiene d h tular: ra concursar en car abli
SI/NO
° ue tiene derecho a integrar el sis ducativo naci I t
r cion e col ren ncretar rrollo &mi

social? SI/NO

° n_conocimient h na | cion ier tipo

discriminacion? SI/NO

° abe qué tien recho al libre | ervicios de salud y a los dema
restadores habili rial SI/NO
e Lal rans ha ado en | isfaccion de sus necesi es basicas
orecien | a i tar lud mental y fisic

POSITIVAMENTE/NEGATIVAMENTE

° t nsider: I ral rech | Tran confier
es mas auténomo y competente, y se encuentra mas realizado emocional e

intelectualmente? SI/NO

Gracias por su participacion!

5 - FORMATO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO Y ENTREVISTA
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Departamento de Salud Mental

CONSENTIMIENTO INFORMADO:

Docentes a cargo: Lic.Prof Adj.Vazquez, Luz
Lic.Prof Asist. De los Santos,Vanesa

Estudiantes: Br Grassi, Ninoska
Br Lopez, Gabriela
Br Ribeiro, Lourdes
Br Rodriguez, Evangelina
Br Troche, Melina

Wi Gl N¥ s he recibido informacion respecto al estudio -
“ Infegracion a la sociedad de la comunidad LGBT! a través de la Ley Trans, desde
un abordaje de salud mental con un enfoque humanizado” cuyo objetivo es
visibilizar los derechos adquiridos por el colectivo a través de los articulos
especificados en la ley N 19684. He sido informado y pude realizar todas las
consultas respecto a la investigacion. Se ha mantenido la privacidad de mis
respuestas e identidad y contemplado el contexto adecuado.

También se me ha informado que puedo negarme a realizarla en cualquier
momento, sin afectacion hacia mi persona.

Firma y Contrafirma del Entrevistado Firma y Contrafirma del Entrevistador
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TFI

Integraciéon a la sociedad de la comunidad LGBTI a través de la Ley Trans,
desde el abordaje de la salud mental con un enfoque humanizado.

ENTREVISTA:
1- Informacién General:

e Nombre:

e Edad: ...

e Procedencia: Montevideo/Interior/Extranjero

e Sexo Biologico: Masculino/Femenino

e Género: Masculino/ Femenino/otro (mujer Trans)

e Estado Civil: Soltero/ Union libre/ concubinato/ Casado/ Divorciado/ viudo
e Nivel d; Instruccién: Primaria/ Secundaria/Terciaria/sin instruccion

e Actividad Laboral: Formal/Informal/Sin Actividad Laboral

e Colectivo, Red, Institucion. Etc a la cual representa:

2- Preguntas abiertas sobre la Ley Integral Trans N°19684

A) Mencione hace cuanto tiempo pertenece al colectivo y cual es su funcién en
el mismo.

B) Cuales son los articulos de la ley mas usufructuados por el colectivo al
cual pertenece y cuales no y porqué?
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C) Desde su rol como referente de la comunidad LGTBI...cuales fueron los
cambios mas importantes que generod la Ley Integral Trans en la misma?

D) Cuales son los aspectos positivos que aporto la Ley Integral Trans a la
sociedad en general?

E) Cuales son los aspectos que hay que mejorar para fortalecer la Ley Integral
Trans?

F) Desde su lugar como referente cual seria el mensaje que le daria a la
comunidad para perpetuar la exitencia de la Ley Integral Tans?

G) Que modificaria ya sea agregando o eliminando, de la Ley Integral Trans?

H) Mensaje abierto:

GRACIAS POR SU PARTICIPACION!!!

6 - LEY DE ADOPCION HOMOPARENTAL N°17823
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Codigo de la Niifiez y la Adolescencia N° 17823

APROBADO POR LEY N° 17.823

Promulgaci6én: 07/09/2004

Publicaciéon: 14/09/2004

Aprobado/a por: Ley N° 17.823 de 07/09/2004.
Ver vigencia: Ley N° 19.355 de 19/12/2015 articulo £52.

Indice de la Norma

Ver: Ley N° 19.788 de 30/08/2019 articulo 13.

CAPITULO VII
I - De la filiacién

Articulo 27
(Del nombre)

1 El hijo habido dentro del matrimonio heterosexual llevarad como
primer apellido el de su padre y como segundo el de su madre. Los padres
podradn optar por invertir el orden establecido precedentemente siempre
que exista acuerdo entre ellos. (*)

2) . El hijo habido dentro del matrimonio homosexual llevara los
apellidos de sus padres en el orden que ellos opten expresamente. En
caso de no existir acuerdo, el orden de los apellidos se determinara
por sorteo al momento de la inscripcidn, realizado por el Oficial de
estado Civil. .

3) El hijo habido fuera del matrimonio, en caso de parejas
heterosexuales, llevard como primer apellido el de su padre y como
segundo el de su madre. Los padres podran optar por invertir el orden
establecido precedentemente siempre gque exista acuerdo entre ellos:(*)

4) El hijo habido fuera del matrimonio inscripto por su madre
llevara los dos apellidos de esta; si la madre careciera de segundo
apellido, el nifio llevard el apellido de esta seguido de uno de uso
comin. Si el hijo habido fuera del matrimonio fuera inscripto por su
padre, llevard como primer apellido el de este y como segundo el de la
mujer que surja acreditada como su madre en el certificado de nacido
Vives (%)

5) El hijo habido fuera del matrimonio que no es inscripto por
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ninguno de sus padres, llevard igualmente el apellido de quien lo
concibié, de conocerse, y otro de uso comin seleccionado por el inscribiente.

6) El hijo habido fuera del matrimonio cuyos padres se desconocen,
inscripto de oficic, llevard dos apellidos de uso comin seleccionados
por el Oficial de Estado Civil interviniente.

7 Los apellidos de uso comin serédn sustituidos por el de los padres
que reconozcan a su hijo o sean declarados tales por sentencia, debiendo
recabarse a tales efectos la voluntad del reconocido que haya cumplido los
trece afios de edad (articulo 32).

8) En los casos de adopcién por parte de parejas heterosexuales,
cényuges o concubinos entre si, el hijo sustituira sus apellidos por el
del padre adoptante en primer lugar y el de la madre adoptante en
segundo lugar. Los padres adoptantes podran de comin acuerdo optar por
invertir el orden establecido precedentemente.

En los casos de adopcién por parte de parejas homosexuales,
cényuges o concubinos entre si, el hijo sustituird sus apellidos por
los de los padres adoptantes en el orden que ellos copten expresamente.
En caso de no existir acuerdo, el orden de los apellidos se determinard
por sorteo entre los apellidos de los padres adoptantes realizado por el
Juez que autorice la adopcién.

De ser adoptado por una sola persona sustituird solamente uno de
los apellidos, siguiendo las reglas previstas en los numerales
precedentes.

Si el adoptado fuese adolescente podrd convenir con el o los
adoptantes mantener uno ¢ ambos apellidos de nacimiento.

La sentencia que autorice la adopcidén dispondra el o los nombres y
apellidos con gque serd inscripto el adoptado.

Salvo razones fundadas, se conservard al menos unc de los nombres
asignados al nific en la inscripcién original de su nacimiento.

9) En todos los casos de hermanos hijos de los mismos padres, el orden de
los apellidos establecido para el primeroc de ellos, regirad para

los siguientes, independientemente de la naturaleza y orden del vinculo de
dichos padres. (*)

(*)Notas:

Redaccién dada por: Ley N° 19.075 de 03/05/2013 articulo 25.
Numerales 1°) y 3°) redaceidn dada por: Ley N° 19.119 de 02/08/2013
articuloe 5.
Numeral 4°) redaccién dada por: Ley N° 19.149 de 24/10/2013 articulo 257.
Redaccidén dada anteriormente por: Ley N° 18.590 de 18/09/2009 articulo 1.
Reglamentado por: Decreto N° 221/013 de 01/08/2013.
Ver en esta norma, articulo: 32.
TEXTO ORIGINAL:

Ley N° 19.075 de 03/05/2013 articulo 25,

Ley N° 18.590 de 18/09/2009 articulo 1,

Ley N° 17.823 de 07/09/2004 articulo 27
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Ley N° 17.817

LUCHA CONTRA EL RACISMO, LA XENOFOBIAY LA
DISCRIMINACION

El Senado y la Camara de Representantes de la Repiublica Oriental del Uruguay, reunidos en
Asamblea General,

DECRETAN:

Articulo 1°.- Declarase de interés nacional la lucha contra el racismo, la xenofobia y toda otra forma
de discriminacién. .

Articulo 2°.- A los efectos de la presente ley se entendera por discriminacion toda distincion,
exclusion, restriccion, preferencia o ejercicio de violencia fisica y moral, basada en motivos de raza,
color de piel, religion, origen nacional o étnico, discapacidad. aspecto estético, género, orientacion e
identidad sexual, que tenga por objeto o por resultado anular o menoscabar el reconocimiento, goce
o ejercicio, en condiciones de igualdad, de los derechos humanos y libertades fundamentales en las
esferas politica, econémica, social, cultural o en cualquier otra esfera de la vida puablica.

Articulo 3°.- Créase la Comisiéon Honoraria contra el Racismo, la Xenofobia y toda otra forma de
Discriminacion.
Articulo 4°.- Dicha Comisién tendra por objeto proponer politicas nacionales y medidas concretas

para prevenir y combatir el racismo, la xenofobia y la discriminacion, incluyendo normas de
discriminacion positiva.

Articulo 5°.- A esos efectos, serd asimismo competencia de la Comision Honoraria:

A) Analizar la realidad nacional en materia de discriminacién, racismo y xenofobia, “elaborar
informes y propuestas con respecto a dichos temas, y plantear al Poder Ejecutivo la creaciéon
de normas juridicas especificas o modificacion de las ya existentes en su érea de
competencia.

B) Difundir los principios contenidos en el literal J), del articulo 6° del Decreto-Ley N° 10.279,
de 19 de noviembre de 1942, y en los articulos 149 bis y 149 ter del Codigo Penal, normas
concordantes y complementarias, asi como los resultados de los estudios y propuestas que
formule y promueva.

C) Monitorear el cumplimiento de la legislacion nacional en la materia.

D) Disefiar e impulsar campaiias educativas tendientes a la preservacioén del pluralismo social,
cultural o religioso, a la eliminacion de actitudes racistas, xenofobicas o discriminatorias y en
el respeto a la diversidad.

E) Elaborar una serie de estandares que permitan presumir alguna forma de discriminacion, sin
que ello implique un prejuzgamiento sobre los hechos resultantes en cada caso.

F) Recopilar y mantener actualizada la informacion sobre el derecho internacional y extranjero
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en materia de racismo, xenofobia y toda otra forma de discriminacion; estudiar esos
materiales y elaborar informes comparativos de los mismos.

G) Recibir y centralizar informacién sobre conductas racistas, xenofébicas y discriminatorias;
llevar un registro de las mismas y formular la correspondiente denuncia judicial si
eventualmente correspondiere.

H) Recopilar la documentacion vinculada a sus diferentes objetivos.

I) Brindar un servicio de asesoramiento integral y gratuito para personas o grupos que se
consideren discriminados o victimas de actitudes racistas, xenofobicas y discriminatorias.

J) Proporcionar al Ministerio Publico y a los Tribunales Judiciales el asesoramiento técnico
especializado que fuere requerido por estos en los asuntos referidos a la tematica de su
competencia.

K) Informar a la opinién publica sobre actitudes y conductas racistas, xenofobicas y
discriminatorias o que pudieren manifestarse en cualquier dmbito de la vida nacional,
especialmente en las dreas de educacion, salud, accidn social y empleo; provengan ellas de
autoridades publicas o entidades o personas privadas.

L) Establecer vinculos de colaboracion con organismos nacionales o extranjeros, publicos o
privados, que tengan similares objetivos a los asignados al presente instituto; intercambiando
especialmente la informacion relativa a las conexiones internacionales entre los distintos
grupos.

M) Proponer al organismo competente, la celebracion de nuevos tratados sobre extradicion.

N) Celebrar convenios con organismos y/o entidades piblicas o privadas, nacionales o
internacionales, para el mds eficaz cumplimiento de los cometidos asignados.

O) Promover la realizacion de estudios, concursos e investigaciones relacionadas con sus
competencias.

P) Discernir un premio anual a favor de la persona o institucion que se haya destacado en la
lucha contra el racismo, la xenofobia y toda otra forma de discriminacion.

Articulo 6°.- L.a Comision Honoraria contra el Racismo, la Xenofobia y toda otra forma de
Discriminacion estara integrada por siete miembros designados de la siguiente manera:

A) Un representante del Ministerio de Educacién y Cultura, que la presidira.
B) Un representante del Ministerio del Interior.
C) Un representante del Ministerio de Relaciones Exteriores.

D) Un representante del Consejo Directivo Central de la Administracién Nacional de Educacion
Publica (ANEP).

E) Tres representantes designados por el Presidente de la Repiblica, entre las personas
propuestas por organizaciones no gubernamentales que cuenten con conocida trayectoria en
la lucha contra el racismo, la xenofobia y toda otra forma de discriminacion,

Articulo 7°.- La Comisién podra crear Comisiones departamentales y locales que funcionaran
conforme a las normas reglamentarias que dictara la propia Comisién Honoraria.

Articulo 8°.- Los integrantes de la Comision Honoraria duraran dos afios en sus funciones, pudiendo
ser reelectos. En caso de sustitucion, permaneceran en sus funciones hasta que asuma el sustituto,
excepto en caso de incapacidad o renuncia.

Articulo 9°.- El Ministerio de Educacién y Cultura suministrard la infraestructura y los recursos
humanos necesarios para el funcionamiento de la Comisién Honoraria, de acuerdo a la organizacién
que establezca el Poder Ejecutivo en el decreto reglamentario.
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Articulo 10.- Asimismo, constituirdn recursos de la Comisién Honoraria contra el Racismo, la
Xenofobia y toda otra forma de Discriminacién y en la forma dispuesta por las normas pertinentes
se destinaran exclusivamente para el mas eficaz cumplimiento de sus cometidos, los siguientes:

A) Los recursos provenientes de aportes internacionales que el Estado le autorice.
B) Los recursos provenientes de organizaciones no gubernamentales.

C) Las herencias, legados y donaciones que se realicen a favor de la institucién y que sean
aceptados por el Poder Ejecutivo.

D) Todo tipo de aporte o contribucién en dinero o en especie proveniente de entidades oficiales o
privadas, incluyendo colectas piblicas.

E) Bienes que le asignen por ley.

F) Frutos civiles y naturales de los bienes que le pertenezcan.

Articulo 11.- El Poder Ejecutivo reglamentard la presente ley en un plazo méximo de ciento veinte
dias contados desde el dia siguiente al de su promulgacion.

Sala de Sesiones de la Camara de Senadores, en Montevideo, a 18 de agosto de 2004.

ALEJANDRO ATCHUGARRY,
Presidente.
Mario Farachio,
Secretario.

MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA
MINISTERIO DEL INTERIOR
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS
MINISTERIO DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINERIA
MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
MINISTERIO DE GANADER{A, AGRICULTURA Y PESCA
MINISTERIO DE TURISMO

MINISTERIO DE VIVIENDA, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y MEDIO
AMBIENTE

MINISTERIO DE DEPORTE Y JUVENTUD

Montevideo, 6 de setiembre de 2004.

Camplase, actisese recibo, comuniquese, publiquese e insértese en el Registro Nacional de Leyes y
Decretos.
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BATLLE.
LEONARDO GUZMAN.
DANIEL BORRELLI.
DIDIER OPERTTL
ISAAC ALFIE.
YAMANDU FAU.
GABRIEL GURMENDEZ.
JOSE VILLAR.
SANTIAGO PEREZ DEL CASTILLO.
CONRADO BONILLA.
MARTIN AGUIRREZABALA.
JUAN BORDABERRY.

SAUL IRURETA.

Montevideo, Uruguay. Poder Legislativo.

8 - LEY MATRIMONIO IGUALITARIO N° 19075
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Ley N° 19.075
MATRIMONIO IGUALITARIO

NORMAS

El Senado y la Camara de Representantes de la Repuablica Oriental del Uruguay, reunidos en
Asamblea General,

DECRETAN:

Articulo 1°.- Sustitiiyese el articulo 83 del Codigo Civil, por el siguiente:

"ARTICULO 83.- El matrimonio civil es la unién permanente, con arreglo a la ley, de dos
personas de distinto o igual sexo.

El matrimonio civil es obligatorio en todo el territorio del Estado, no reconociéndose, a partir
del 21 de julio.de 1885, otro legitimo que el celebrado con arreglo a este Capitulo y con sujecion
a las disposiciones establecidas en las leyes de Registro de Estado Civil y su reglamentacion".

Articulo 2°.- Sustituyese el articulo 97 del Cédigo Civil, por el siguiente:

"ARTICULOQ 97.- Juzgada improcedente la denuncia, o no habiéndose presentado alguna, el
Oficial de Estado Civil procedera a celebrar el matrimonio en ptblico, pro tribunali, a presencia
de cuatro testigos parientes o extrafios, recibiendo la declaracién de cada contrayente, que quieren
unirse en matrimonio civil. Acto continuo declarara el Oficial de Estado Civil, a nombre de la
ley, que quedan unidos en matrimonio legitimo, y levantard en forma de acta la partida de
matrimonio, dando copia a los contrayentes, si la pidieren”.

Articulo 3°.- Sustitiiyense las denominaciones de las Secciones 1 y II, del Capitulo IV, del Tltulo Vv
"Del Libro Primero" del Codigo Civil, por las siguientes:

"Seccion I De los deberes de los conyuges para con sus hijos y de su obligaciéon y la de otros
parientes a prestarse reciprocamente alimentos.

Seccion II De los derechos y obligaciones entre los conyuges".
Articulo 4°.- Sustitayese el articulo 129 del Codigo Civil, por el siguiente:
"ARTICULO 129.- El deber de convivencia es reciproco entre los conyuges.

Ambos contribuiran a los gastos del hogar (articulo 121) proporcionalmente a su situacién
econodmica'.

Articulo 5°.- Sustitiyese el articulo 148 del Cédigo Civil, por el siguiente:
"ARTICULO 148.- La separacién de cuerpos solo puede tener lugar:
1) Por el adulterio de cualquiera de los conyuges.

Existe adulterio, cuando se hubieran mantenido relaciones sexuales fuera del matrimonio
con personas del mismo o diferente sexo, lo que se entendera sin perjuicio de lo dispuesto
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por el articulo 127, inciso segundo, de este Codigo.

2°) Por la tentativa de uno de los conyuges contra la vida del otro, pronunciada la sentencia
criminal condenatoria.

3% Por sevicias o injurias graves del uno respecto del otro. Estas causales seran apreciadas por
el Juez teniendo en cuenta la educacion y condicion del conyuge agraviado.

4°) Por la propuesta de cualquiera de los conyuges para prostituir al otro conyuge.

5°) Por el conato de cualquiera de los conyuges para prostituir a sus hijos 0 menores a cargo y
por la connivencia en la prostitucion de aquellos.

6°) Cuando hay entre los codnyuges rifias y disputas continuas, que les hagan insoportable la vida
comun.

7°) Por la condena de uno de los conyuges a pena de penitenciaria por mas de diez afios.

8°) Por el abandono voluntario del hogar que haga uno de los conyuges, siempre que haya
durado mas de tres afios.

9°) Por la separacion de hecho, ininterrumpida y voluntaria de por lo menos uno de los conyuges
durante mas de tres afios, sea cual fuere el motivo que la haya ocasionado.

10 Por la incapacidad de cualquiera de los conyuges cuando haya sido declarada por
) enfermedad mental permanente e irreversible (articulo 431 y siguientes en cuanto sean
aplicables) y siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

A) Que haya quedado ejecutoriada la sentencia que declard la incapacidad.

B) Que, a juicio del Juez, apoyado en dictamen pericial, la enfermedad mental sea de tal
naturaleza que racionalmente no pueda esperarse el restablecimiento de la comunidad
espiritual y material propia del estado de matrimonio.

Ejecutoriada la sentencia, el conyuge o exconyuge en su caso debera contribuir a mantener
la situacion econémica del incapaz, conjuntamente con todos los demas obligados por ley a
la prestacion alimenticia segun las disposiciones aplicables (articulos 116 y siguientes).

11 Por el cambio de identidad de género cuando este se produzca con posterioridad a la unién
) matrimonial, aun cuando este cambio retrotrajera a una identidad anterior".

Articulo 6°.- Sustituyese el articulo 149 del Codigo Civil, por el siguiente:

"ARTICULO 149.- La accién de separacion de cuerpos no podra ser intentada, sino-por uno de
los conyuges, pero ninguno de ellos podra fundar la accion en su propia culpa".

Articulo 7°.- Sustitiyense los articulos 157 y 158 del Codigo Civil, por los siguientes:

"ARTICULO 157.- Decretada la separacion provisional, el Juez a instancia de parte mandara que
se proceda a la faccién del inventario de los bienes del matrimonio, asi como todas las medidas
conducentes a garantizar su buena administracion, pudiendo separar a cualquiera de los conyuges
de la administracion o exigirle fianza".

"ARTICULO 158.- Seran nulas todas las obligaciones contraidas por cualquiera de los conyuges
a cargo de la sociedad conyugal, asi como las enajenaciones que se hagan de los bienes de esa
sociedad, toda vez que fueren en contravencion de las providencias judiciales que se hubieren
dictado e inscripto en el Registro respectivo”.

Articulo 8°.- Sustituyese ¢l articulo 161 del Codigo Civil, por el siguiente:
"ARTICULO 161.- Producida la reconciliacion, el cényuge demandante podra nuevamente

iniciar la accion, ya por causa superviniente -en cuyo caso podra hacer uso de las anteriores para
apoyarla-, ya por causa anterior que hubiera sido ignorada por el actor al tiempo de la
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reconciliacion.

La ley presume reconciliacién cuando ambos conyuges cohabitan, después de haber cesado la
habitacién comuin".
Articulo 9°.- Sustitayese el articulo 183 del Codigo Civil, que quedara redactado de la siguiente
manera:

"ARTICULO 183.- Cuando el matrimonio hubiere durado mas de un afio, el conyuge o ex
conyuge quedard en la obligacion de contribuir a la congrua y decente sustentacion del conyuge
o ex conyuge no culpable de la separacion, por un plazo igual a la duracién del matrimonio, con
una pension que permita al beneficiario conservar en lo posible la posicién que tenia durante el
matrimonio.

También se fijard una pensién alimenticia congrua, si el matrimonio hubiere durado al menos
un afio y quien pide la pensién probare que fue el encargado de las tareas dentro del hogar. Esta
pension debera servirse por el tiempo que haya durado el matrimonio.

La pension congrua se determinara teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Las posibilidades del obligado y las necesidades del beneficiario, en especial, los bienes que
este recibiere al liquidar y partir la indivisién postcomunitaria;

b) especificamente respecto del beneficiario:

1.- el apartamiento total o parcial del beneficiario de la vida laboral, como consecuencia de
su dedicacion a la vida matrimonial o familiar;

2.- las posibilidades efectivas de insercion o de reinsercién en la vida laboral, atendiendo a
sus aptitudes personales, edad, salud y demas actores del caso concreto, y en general,
todos aquellos elementos que incidieran o hubieran incidido en dificultar o impedir su
decente sustentacion.

En situaciones que asi lo justifiquen, el beneficiario de los alimentos podré mantener su derecho
a percibir pension aun vencido el plazo establecido en el inciso primero de este articulo, atento a
la duracion de la vida de consuno matrimonial, a la edad del beneficiario, y su incidencia en la
dificultad o alta improbabilidad de reinsercién de este en la vida laboral. De no existir acuerdo,
ni demandarse dentro de dichos plazos el mantenimiento del derecho, se producira
automaticamente el cese del servicio pensionario.

En caso de producirse el divorcio por sentencia recaida en juicio de sola voluntad de uno de los
conyuges, la culpabilidad de la separacion podra acreditarse en el juicio de alimentos. ~

El conyuge o ex conyuge que se encuentre en la indigencia tiene derecho a ser socorrido por su
consorte, en lo que necesite para su modesta sustentacién, aunque ¢l sea el que ha dado motivo a
la separacion.

A los efectos de los plazos referidos en los incisos anteriores, se computard como duracion del
matrimonio el tiempo transcurrido entre su celebracion y la sentencia que decrete la separacion
provisional de los conyuges (articulo 154)".

Articulo 10.- Sustitiyese el articulo 187 del Codigo Civil, por el siguiente:
"ARTICULO 187.- El divorcio solo puede pedirse:

1° Por las causas enunciadas en el articulo 148 de este Codigo.

)

2° Por el mutuo consentimiento de los cényuges.

)

En este caso serd necesario que los conyuges comparezcan personalmente en el mismo acto
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ante el Juez Letrado de su domicilio, a quien expondran su deseo de separarse. El Juez
propondré los medios conciliatorios que crea convenientes y si estos no dieren resultado,
decretard desde luego la separacion provisoria de los conyuges y las medidas provisionales
que correspondan.

De todo se labrard acta que el Juez firmard con las partes y al final de la que fijard nueva
audiencia con plazo de tres meses a fin de que comparezcan nuevamente los conyuges a
manifestar que persisten en sus propdsitos de divorcio. También se labrard acta de esta
audiencia y se citard nuevamente a las partes que comparezcan en un nuevo plazo de tres
meses, a fin de que hagan manifestacion definitiva de su voluntad de divorciarse. Si asi lo
hicieren se decretard el divorcio, pero si los cényuges no comparecieren a hacer la
manifestacion, se dara por terminado el procedimiento.

3° Por la sola voluntad de cualquiera de los conyuges.
g

En este caso el conyuge solicitante debera comparecer personalmente ante el Juez Letrado
de su domicilio, a quien expondra su deseo de disolver el matrimonio. El Juez hard constar
en acta este pedido y en el mismo acto fijard audiencia para celebrar un comparendo entre
los conyuges en el que se intentara la conciliacion y se resolvera la situacion de los hijos, si
los hubiere, se fijara la pension alimenticia que el otro conyuge debe suministrar a quien
ejerce efectivamente la tenencia de los hijos mientras no se decrete la disolucién del vinculo
y se resolvera sobre la situacion provisoria de los bienes. Si no comparece el cényuge contra
quien se pide el divorcio, el Juez resolvera, oidas las explicaciones del compareciente, sobre
la situacion de los hijos y la pensién alimenticia decretando en todos los casos la separacion
provisoria de los conyuges y fijando una nueva audiencia con plazo de sesenta dias a fin de
que comparezca la parte que solicita el divorcio a manifestar que persiste en sus propdsitos.

También se labrard acta de esta audiencia y se sefialard una nueva, con plazo de sesenta dias,
para que el conyuge peticionante concurra a manifestar que insiste en su deseo de divorciarse.

En esta tltima audiencia el Juez citara a los conyuges a un nuevo comparendo e intentara
de nuevo la conciliacion entre ellos y, comparezca o no el conyuge demandado, decretara
siempre el divorcio, en caso de no conciliarse sea cual fuere la oposicién de este.

Siempre que el conyuge que inicid el procedimiento dejara de concurrir a alguna de las
audiencias o comparendos prescritos en este numeral, se lo tendra por desistido.

El divorcio por esta sola voluntad no podré solicitarse sino después de haber transcurrido
dos afios de la celebracion del matrimonio.

Cada conyuge tendréd derecho, desde el momento que se decrete la separacion provisoria, a
elegir libremente su domicilio. Cuando al conyuge que no ha pedido el divorcio no se le
pudiera citar personalmente o estuviera ausente del pais, el Juez lo citard por edictos y si no
compareciese, vencido el término del emplazamiento, se le nombrard defensor de oficio".

Articulo 11.- Sustitiyese el articulo 190 del Codigo Civil, por el siguiente:
"ARTICULO 190.- Disuelto legalmente el matrimonio, los conyuges quedan facultados para
contraer nueva union matrimonial.
Los conyuges divorciados podran volver a unirse entre si, celebrando nuevo matrimonio.

No es aplicable al caso del inciso anterior lo dispuesto por el articulo 112 de este Codigo".
Articulo 12.- Sustitiiyese el articulo 191 del Cédigo Civil, por el siguiente:

"ARTICULO 191.- Ejecutoriada la sentencia de divorcio, no podré el exconyuge, usar el apellido
del otro".

Articulo 13.- Sustitiyese el articulo 194 del Cédigo Civil, en la redaccién dada por el articulo 24 de



<
UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY

Universidad de la Republica
Facultad de Enfermeria
Departamento de ENSAME

la Ley N° 18.246, de 27 de diciembre de 2007, por el siguiente:

"ARTICULO 194.- Cesa la obligacién de servir pensién que impone al cényuge o ex cényuge el
articulo 183 de este Codigo, si el beneficiario contrajere nuevo matrimonio o viviere en unién
concubinaria declarada judicialmente, o si mantuviere vida de consuno estable con una duracién
minima de un afio.

También correspondera el cese de la obligacion alimentaria si el concubinato en el cual el
acreedor se encontrare cumple con los requisitos establecidos para su reconocimiento aun cuando
este no estuviera declarado; en este caso, el interesado en el cese podra probarlo judicialmente a
los solos efectos del cese de la obligacion alimentaria.

El limite temporal del servicio pensionario previsto por el inciso primero del articulo 183 del
Cédigo Civil, en la redaccion dada por esta ley, no regira respecto de las personas cuya sentencias
de divorcio y/o pension alimenticia hayan ejecutoriadas con anterioridad a la vigencia de la
misma. No obstante ello, en los procesos de revision de la pensién alimenticia iniciados, o en
aquellos a iniciarse a partir de la vigencia de esta ley, seran de aplicacion los criterios previstos
en dicha disposicion con el fin de ponderar el monto y la procedencia del mantenimiento del
servicio pensionario”.

Articulo 14.- Sustitiiyense los articulos 214 a 221 inclusive del Cédigo Civil, en la redaccién dada
por el articulo 29 de la Ley N° 17.823, de 7 de setiembre de 2004, por los siguientes:

"ARTICULO 214.- Viviendo los conyuges de consuno, y sin perjuicio de la prueba en contrario,
la ley considera al otro conyuge, juridicamente progenitor de la criatura concebida por su esposa
durante el matrimonio.

Las personas legitimadas por la ley, podran destruir esta presuncion acreditando que el vinculo
biolégico no existe.

Exceptuanse de lo dispuesto en el inciso anterior, las personas que estin imposibilitadas
biologicamente entre si para la concepcion y antes de la fecundacion del 6vulo ambos acepten
bajo acuerdo expreso y escrito ser progenitores juridicos del hijo matrimonial.

El consentimiento para la concepcion con persona ajena al matrimonio, serd revocable con las
mismas formalidades, hasta el momento de la concepcion.

Es nulo todo acuerdo firmado entre conyuges o concubinos referido a la concepeion de una
criatura fruto de la unién carnal entre hombre y mujer, sin perjuicio de las obligaciones que la ley
prevé para el conyuge no concibiente respecto del hijo concebido".

"ARTICULO 215.- Se considera concebida dentro del matrimonio, a la criatura nacida fuera de
los ciento ochenta dias después de contraido este y dentro de los trescientos dias siguientes a su
disolucion. Esta presuncion es relativa salvo en los casos de acuerdo expreso y escrito bajo las
condiciones establecidas en el articulo 214",

"ARTICULO 216.- Se considera, asimismo, la existencia de vinculo filial con el conyuge que no
concibib a la criatura nacida del otro cényuge, dentro de los ciento ochenta dias siguientes al
matrimonio, siempre que aquel haya conocido el embarazo antes de contraer matrimonio o haya
admitido su relacién filiatoria expresa (no se incluye en esta circunstancia el acuerdo expreso
referido anteriormente) o ticitamente por cualquier medio inequivoco. Fuera de estos casos,
bastara al conyuge no concibiente negar judicialmente la relacién filiatoria con la criatura habida
por su conyuge, de lo que se le dard conocimiento a este. Si la madre se opusiera surgira el
contradictorio".

"ARTICULO 217.- La presuncién de existencia de relacién filiatoria del conyuge no concibiente
que se configura conforme a lo dispuesto por los articulos 214, 215 y 216 de este Cédigo, podrd
ser libremente impugnada por el mismo, el hijo o los herederos de uno u otro, dentro de los plazos
y en las condiciones que se disponen en los articulos siguientes con excepcion de los casos en
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que exista acuerdo expreso y escrito como lo disponen los articulos 214 y siguientes de este
Codigo".

"ARTICULO 218.- El cényuge que no concibié podra ejercer la accion de desconocimiento de
relacion filiatoria a efectos de impugnar la presuncion de legitimidad que hubiera surgido, dentro
del plazo de un afio contado desde que tomo conocimiento del nacimiento de la criatura cuyo
vinculo filiatorio la ley le atribuye fuera de los casos de acuerdo expreso antes referido.

Sus herederos podran continuar la accion intentada por este, o iniciar la misma, si el conyuge
no concibiente hubiera muerto dentro del plazo habil para deducirla. Los herederos dispondran
del plazo de un afio a contar desde el fallecimiento de este siempre y cuando no se hubiese
producido la situacién mencionada en el inciso anterior (acuerdo expreso y escrito en las
condiciones establecidas en el articulo 214 de este Codigo)".

"ARTICULO 219.- Hallandose el hijo en posesion del estado filiatorio legitimo, tenga o no su
titulo, podrd impugnar la presuncion de existencia de relacion filiatoria durante su minoria de
edad actuando debidamente representado por un curador 'ad litem'. Si la accién no hubiera sido
intentada durante la menor edad del hijo, podra ejercerla este dentro del plazo de cinco afios a
partir de su mayoria.

En caso de fallecer el hijo dentro del plazo habil para interponer la demanda de impugnacion de
la relacion filiatoria o durante su minorfa de edad sin haberla interpuesto, la accion podra ser
ejercida por los herederos de este dentro del plazo que aquel contaba. )

Todo esto sin perjuicio del derecho del hijo o sus herederos a conocer su ascendencia bioldgica
en cualquier momento y a esos solos efectos, aun existiendo el acuerdo referido en el
articulo 214",

"ARTICULO 220.- De faltar la posesion de estado de filiacion legitima aun cuando exista su
titulo, la acciéon de desconocimiento de existencia de relacion filiatoria podra ser intentada
indistintamente por cualquiera de sus progenitores biol6gicos, por un curador 'ad litem' que actie
en representacion del hijo, o por el hijo al llegar a la mayoria de edad. Los progenitores biologicos
no podran accionar una vez que su hijo haya llegado a la mayoria de edad. En ausencia de
posesion de estado de filiacién legitima, la accion serd imprescriptible para el hijo.

En los casos en que este articulo, el articulo 219 y el inciso cuarto del articulo 227, en la
redaccion dada por el articulo 28 de la Ley N° 17.823, de 7 de setiembre de 2004, se refieren a
posesion de estado, no se requiere el transcurso del tiempo reclamado por el articulo 47 de este
Cadigo.

El acogimiento de la accién deducida por cualquiera de los progenitores biologicos, dejara al
hijo emplazado en el estado civil de hijo natural del demandante".

"ARTICULO 221.- Bl proceso no serd validamente entablado si no intervienen en el mismo, en
calidad de sujetos activos o pasivos, en su caso, el conyuge no concibiente, la madre y el hijo de
esta".

Articulo 15.- Sustitityese el articulo 1025 del Codigo Civil, por el siguiente:

"ARTICULO 1025.- La ley llama a la sucesién intestada, en primer lugar, a la linea recta
descendente.

Habiendo descendientes estos excluyen a todos los otros herederos, sin perjuicio de la porcion
conyugal que corresponda al conyuge sobreviviente".

Articulo 16.- Sustituyese el articulo 1031 del Codigo Civil, por el siguiente:

"ARTICULO 1031.- El conyuge separado (articulo 148) no tendra parte alguna en la herencia
abintestato de su conyuge, si por sentencia hubiese sido declarado culpable de la separacion”.

Articulo 17.- Sustitiiyese el articulo 1952 del Cadigo Civil, por el siguiente:
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"ARTICULO 1952 .- El que dona capital a cualquiera de los conyuges, no queda sujeto a eviccién
sino en caso de fraude y en el del articulo 1629".

Articulo 18.- Sustitiyense los articulos 1954 y 1955 del Cadigo Civil, por los siguientes:

"ARTICULO 1954.- Si las donaciones fuesen onerosas, se deducira de los bienes del donatario,
sea cual fuere de los conyuges, el importe de las cargas que hayan sido soportadas por la
sociedad".

"ARTICULO 1955.- Son bienes gananciales:

1° Todas las deudas y obligaciones contraidas durante la vigencia del régimen de la sociedad
) legal de bienes por cualquiera de los conyuges.

2° Los obtenidos por la industria, profesion, empleo, oficio o cargo de los conyuges o de
} cualquiera de ellos.

3° Los adquiridos por hechos fortuitos, como loteria, juego, apuestas y similares.

4° Los frutos, rentas e intereses percibidos o devengados durante la vigencia del régimen de la
) sociedad legal de bienes, sean procedentes de los bienes comunes o de los propios de cada
uno de los conyuges.

5° Lo que recibiere alguno de los cényuges por el usufructo de los bienes de los hijos de otro
) matrimonio.

6° El aumento de valor en los bienes propios de cualquiera de los conyuges por anticipaciones
) de la sociedad o por la industria de cualquiera de ellos.

Serd también ganancial el edificio construido durante la vigencia del régimen de la sociedad
legal de bienes, en suelo propio de uno de los cényuges, abonandose el valor del suelo al cényuge
a quien pertenecia”.
Articulo 19.- Sustitiyese el articulo 1964 del Cadigo Civil, por el siguiente:

"ARTICULO 1964.- Se reputaran gananciales todos los bienes existentes en poder de cualquiera
de los conyuges al tiempo de disolverse la sociedad, si no se prueba que pertenecian
privativamente a uno de ellos con anterioridad a la celebracion del matrimonio o que los hubiera
adquirido después por herencia, legado o donacién".

Articulo 20.- Sustitiyense los articulos 1965 y 1966 del Codigo Civil, por los siguientes:

"ARTICULO 1965.- Son de cargo de la sociedad legal:

1° Todas las deudas y obligaciones contraidas durante la vigencia del régimen de la sociedad
) legal de bienes por cualquiera de los conyuges.

2° Los atrasos o réditos devengados, durante la vigencia del régimen de la sociedad legal de
) bienes, de las obligaciones a que estuvieren afectos asi los bienes propios de los conyuges,
como los gananciales.

3° Los reparos menores o de simple conservacion ejecutados durante la vigencia del régimen de
) la sociedad legal de bienes en los bienes propios de cualquiera de los conyuges. Los reparos
mayores no son de cargo de la sociedad.

4° Los reparos mayores o menores de los bienes gananciales.

)

5° El mantenimiento de la familia y educacion de los hijos comunes y también de los hijos de
) uno solo de los conyuges.

6° Lo que se diere o gastare en la colocacion de los hijos o hijas del matrimonio.
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7° Lo perdido por hechos fortuitos, como loteria, juego, apuestas y similares".

)

"ARTICULO 1966.- Las deudas contraidas por cualquiera de los conyuges antes de la vigencia
del régimen de la sociedad legal de bienes no son de cargo de la sociedad.

Tampoco lo son las multas y condenaciones pecuniarias que les impusieren".
Articulo 21.- Sustitiyese el articulo 1968 del Cédigo Civil, por el siguiente:

"ARTICULO 1968.- La sociedad debe el precio, en unidades reajustables, de cualquiera cosa de
alguno de los conyuges que se haya vendido, siempre que no se haya invertido en subrogarla por
otra propiedad (articulo 1958) o en un negocio personal del conyuge cuya era la cosa vendida”.

Articulo 22.- Sustitiiyese el articulo 1994 del Codigo Civil, por el siguiente:

"ARTICULO 1994.- En el estado de separacion, los conyuges deben contribuir a su propio
mantenimiento y a los alimentos y educacion de los hijos, a proporcién de sus respectivas
facultades. El Juez, en caso necesario, reglard la contribucion”.

Articulo 23.- Sustituyese el articulo 2003 del Cédigo Civil, por el siguiente:

"ARTICULO 2003.- El inventario comprenderd numéricamente y se traeran a colacion,
determinadas en unidades reajustables, las cantidades que, habiendo sido satisfechas por la
sociedad, sean rebajables del capital de los conyuges.

También se traeréd a colacion en unidades reajustables, el importe de las donaciones y
enajenaciones que deban considerarse ilegales o fraudulentas con arreglo al articulo 1974.
Exceptuanse los casos en que proceda la colacion real".

Articulo 24.- Sustitayense los articulos 2010 y 2011 del Codigo Civil, por los siguientes:

" ARTICULO 2010.- El fondo liquido de gananciales se dividira por mitad entre los conyuges o
exconyuges o sus respectivos herederos”.

" ARTICULO 2011.- Del haber del conyuge fallecido se sacaran los gastos del luto del conyuge
supérstite".
Articulo 25.- Sustitiiyese el articulo 27 de la Ley N° 17.823, de 7 de setiembre de 2004, en la
redaccion dada por el articulo 1° de la Ley N° 18.590, de 18 de setiembre de 2009, por el siguiente:

"ARTICULO 27. (Del nombre):

1) El hijo habido dentro del matrimonio heterosexual llevard como primer apellido el de su
padre y como segundo el de su madre. Los padres podrin optar por invertir el orden
establecido precedentemente siempre que exista acuerdo entre ellos.

El acuerdo indicado en el inciso precedente de este numeral, sin perjuicio de lo indicado en
el numeral 11 de este articulo, sera de aplicacion respecto del primero de los hijos de dichas
parejas, que nazcan con posterioridad a la vigencia de la presente ley.

2) El hijo habido dentro del matrimonio homosexual llevara los apellidos de sus padres en el
orden que ellos opten expresamente. En caso de no existir acuerdo, el orden de los apellidos
se determinara por sorteo al momento de la inscripcién, realizado por el Oficial de Estado
Civil.

3) El hijo habido fuera del matrimonio, en caso de parejas heterosexuales, llevara como primer
apellido el de su padre y como segundo el de su madre. Los padres podran optar por invertir
el orden establecido precedentemente siempre que exista acuerdo entre ellos. Sera de
aplicacion en este caso, lo establecido en el segundo inciso del numeral 1 de este articulo.
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4) El hijo habido fuera del matrimonio inscripto por uno solo de sus padres llevara los dos
apellidos de este. Si el mismo no tuviere segundo apellido el nifio llevara como primero el de
quien lo esti reconociendo seguido de uno de uso comun.

5) El hijo habido fuera del matrimonio que no es inscripto por ninguno de sus padres, llevara
igualmente el apellido de quien lo concibid, de conocerse, y otro de uso comun seleccionado
por el inscribiente.

6) El hijo habido fuera del matrimonio cuyos padres se desconocen, inscripto de oficio, llevard
dos apellidos de uso comun seleccionados por el Oficial de Estado Civil interviniente.

7) Los apellidos de uso comun seran sustituidos por el de los padres que reconozcan a su hijo o
sean declarados tales por sentencia, debiendo recabarse a tales efectos la voluntad del
reconocido que haya cumplido los trece afios de edad (articulo 32).

8) En los casos de adopcion por parte de parejas heterosexuales, conyuges o concubinos entre
si, el hijo sustituira sus apellidos por el del padre adoptante en primer lugar y el de la madre
adoptante en segundo lugar. Los padres adoptantes podran de comin acuerdo optar por
invertir el orden establecido precedentemente.

En los casos de adopcion por parte de parejas homosexuales, conyuges o concubinos entre
si, el hijo sustituird sus apellidos por los de los padres adoptantes en el orden que ellos opten
expresamente. En caso de no existir acuerdo, el orden de los apellidos se determinard por
sorteo entre los apellidos de los padres adoptantes realizado por el Juez que autorice la
adopcion.

De ser adoptado por una sola persona sustituiri solamente uno de los apellidos, siguiendo
las reglas previstas en los numerales precedentes.

Si el adoptado fuese adolescente podra convenir con el o los adoptantes mantener uno o
ambos apellidos de nacimiento.

La sentencia que autorice la adopcion dispondrd el o los nombres y apellidos con que serd
inscripto el adoptado.

Salvo razones fundadas, se conservard al menos uno de los nombres asignados al nifio en la
inscripcion original de su nacimiento.

9) En todos los casos de hermanos hijos de los mismos padres, el orden de los apellidos
establecido para el primero de ellos, regird para los siguientes, independientemente de la
naturaleza y orden del vinculo de dichos padres".

Articulo 26.- Sustitiyese el numeral 1° del articulo 91 del Cédigo Civil, por el siguiente:

"1°. Ser cualquiera de los contrayentes menor de dieciséis afios de edad".

Articulo 27.- Sustitiyense los articulos 30 y 31.de la Ley N° 17.823, de 7 de setiembre de 2004, por
los siguientes:

"ARTICULO 30. (Capacidad de los padres para reconocer a sus hijos).- Todo progenitor tiene el
derecho y el deber, cualquiera fuere su estado civil y edad, a reconocer a su hijo.

No obstante, los progenitores menores de dieciséis afios no podran realizar reconocimientos
validos sin aprobacién judicial, previa vista del Ministerio Publico.

En los casos de progenitores menores no casados, el Juez decidird a quién se le atribuyen los
derechos y deberes inherentes a la tutela, otorgando preferencia al abuelo que conviva con el
progenitor que reconoce y el reconocido.

Previo a todas las decisiones a que refiere el inciso anterior que requieran autorizacion judicial,
se debera oir a cualquiera de los padres que haya reconocido al hijo.
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La patria potestad ser4 ejercida en forma plena por ambos padres, a partir de que estos cumplan
dieciocho afios".

"ARTICULO 31. (Formalidades del reconocimiento).- El reconocimiento puede tener lugar:

1) Por la simple declaracion formulada ante el Oficial de Estado Civil por cualquiera de los
progenitores bioldgicos en oportunidad de la inscripcion del nacimiento del hijo, como hijo
habido fuera del matrimonio, suponiendo la sola inscripcion reconocimiento expreso.

2) Por testamento, en cuyo caso el reconocimiento podra ser expreso o implicito.

3) Por escritura pablica”.
Articulo 28.- En todas las normas reguladoras del instituto del matrimonio o conexas a este donde
se utilicen menciones diferenciales en razon de sexo, debera entenderse conyuges, pareja

matrimonial, esposos u otras de similar tenor que no alteren el contenido sustantivo de la regulacién
y que no distingan en razon del sexo de la persona.

Articulo 29.- Esta ley entrara en vigencia a los 90 (noventa) dias de su promulgacion, en cuyo plazo
el Poder Ejecutivo dictara la reglamentacion respectiva.

Sala de Sesiones de la Camara de Representantes, en Montevideo, a 10 de abril de 2013.
GERMAN CARDOSO,
Presidente.

José Pedro Montero,
Secretario.

MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

Montevideo, 3 de mayo de 2013.
Cumplase, actsese recibo, comuniquese, publiquese e insértese en el Registro Nacional de Leyes y
Decretos, la Ley por la que se dictan normas relativas al matrimonio igualitario.

JOSE MUJICA.
RICARDO EHRLICH.

Montevideo, Uruguay. Poder Legislativo.

9 - CONSENTIMIENTO INFORMADO Y ENTREVISTA A LA LICENCIADA EN
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ENTREVISTA:
1- Informacién General:

® Nombre: . ._._.._._._..._.

® Edad: 34

® Procedencia: X Montevideo/Interior/Extranjero

® Sexo Biologico: Masculino/X Femenino

® Género: Masculino/ X Femenino/otro

® Estado Civil: Soltero/ Unién libre/ concubinato/X Casado/ Divorciado/ viudo
® Nivel de Instruccién: Primaria/ Secundaria/X Terciaria/sin instruccion

® Actividad Laboral: X Formal/Informal/Sin Actividad Laboral

® Colectivo, Red, Institucién, Etc a la cual representa: Colectivo Ovejas
Negras Y MSP.

2- Preguntas abiertas sobre la Ley Integral Trans N°19684

A) Mencione hace cuanto tiempo pertenece al colectivo y cual es su funcién en
el mismo.

Desde el afio 2006 (Ovejas Negras), y desde el 2008 se empez6 a conformar un
equipo para desarrollar teméaticas en referencia a temas de salud, en el afio 2009
quede como referente en el colectivo, en cuanto a temas de salud.Trabajando en un
proyecto llamado “Centros de salud libres de Homofobia™ (2010),ademas de
realizarse los cursos de salud y diversidad sexual que se realizan hasta la fecha.

En el 2015, paso a integrarme en el MSP como asesora técnica de salud, en el Area
de Salud sexual y Reproductiva.

B) Cuales son los articulos de la ley mas usufructuados por el colectivo al cual
pertenece y cuales no y porqué?

Se realiza una monitorizacién para que se respeten los lugares (cupos) para el
Acceso Laboral

Acceso a prestaciones de Salud

Acceso y tramite para cambio de nombre en documentos identificatorios.
Acceso a reparacion (sobre todo a mujeres Trans)
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C) Desde su rol como referente de la comunidad LGTBI...cuales fueron los
cambios mas importantes que genero la Ley Integral Trans en la misma?

Matrimonio igualitario.

Se comenzd a visibilizar mas en la sociedad (en la poblacion en general y en el

poder legislativo) y a nivel familiar (se evidencia en las consultas precoces con

adolescentes que vienen con familiares).

Reconocimiento de las personas Trans como personas integras, sin

discriminacion por su eleccion de género.

Acceso a un Subsidio econémico.

Acceso a los derechos de salud,hormonizacion,cirugia recontructiva cambio de
Sexo.

D) Cuédles son los aspectos positivos que aporto la Ley Integral Trans a la
sociedad en general?

(menciona que en parte la contesta en la pregunta anterior)

Haber empezado a legitimar las identidades trans en cuanto a sus derechos, a
través de la aplicacion de politicas pablicas especificas. '

*

E) Cuales son los aspectos que hay que mejorar para fortalecer la Ley Integral
Trans?

Implementacion de politicas publicas, cambios en la vida cotidiana de las
personas Trans cuando estan en interaccién con Areas de Salud, Educacion
y trabajo, que se apliquen las Leyes de una manera uniforme en todos los
prestadores.

*Se estan observando cambios progresivos positivos a nivel familiar (aceptacion
por parte de parientes directos sobre la expresion del género de integrante
adolescente y/o nifio/as de la familia).

F) Desde su lugar como referente cual seria el mensaje que le daria a la
comunidad para perpetuar la existencia de la Ley Integral Trans?

Un mensaje para la comunidad en general ademas de la LGBTI:

Las leyes consagran derechos, por todo el movimiento social que compete,si
bien los retrocesos van a seguir existiendo porque hay personas que aln
hoy siguen pensando que son perjudiciales para algunos intereses
personales, de indole religiosa entre otras...

Por lo que van a dificultar el acceso a los derechos, en diferentes sectores, ya
sea en la salud, en el poder legisiativo etc.

No hay que bajar la guardia.

Esta es una Ley que mejor¢ la vida de las Personas de la comunidad Trans y de
la sociedad en general.

G) Que modificaria ya sea agregando o eliminando, de la Ley Integral Trans?

El acceso libre y sin costo a la reparacion,por mas que la perscna tenga un
subsidio econdmico por haber sufrido terrorismo de estado.
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H) Mensaje abierto:

Aln hoy, a un montén de cosas por conguistar y de realizar, no se termina todo
en una aprobacién de una Ley, ni de esta,ni otras anteriores.

La parte méas importante es la implementacién y la transformacion de la vida
cotidiana de las personas.

GRACIAS POR SU PARTICIPACION!!!
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10 -CONSENTIMIENTO INFORMADO Y ENTREVISTA AL POLITOLOGO SR

ANDRES SCAGIOLA (POR SECRETARIA DE LA DIVERSIDAD IMM)
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CONSENTIMIENTO INFORMADO:

Docentes a cargo: Lic.Prof.Adj Vazquez, Luz
Lic.Prof Asist. De los Santos,Vanesa

Br Grassi, Ninoska

Br Lopez, Gabriela

Br Ribeiro, Lourdes

Br Rodriguez, Evangelina
Br Troche, Melina

Estudiantes:

Yo L C.I Nro he recibido informacion
respecto al estudio “ Integracion a la sociedad de la comunidad LGBTI a través de
la Ley Trans, desde un abordaje de salud mental con un enfoque humanizado” cuyo

chos adquiridos por el colectivo a través de los
alizar todas

objetivo es visibilizar los dere
articulos especificados en la ley N 19684. He sido informado y pude re

las consuitas respecto a la investigacion. Se ha mantenido la privacidad de mis

respuestas e jdentidad y contemplado el contexto adecuado.
También se me ha informado que puedo negarme a realizarla en cualquier

momento, sin afectacién hacia mi persona.
Firma y Contrafirma del Entrevistador

Firma y Contrafirma del Entrevistado
X ,:'/"’W
//T . peline T2 a‘,f >y
A nplle 2 f’c;l_
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TFI
Integracién a la sociedad de la comunidad LGBTI a través de la Ley Trans,
desde el abordaje de la salud mental con un enfogue humanizado.

ENTREVISTA:

1- Informacién General:

e Nombre: .

e [Edad: 45 afos

e Procedencia: X Montevideo/Interior/Extranjero

e Sexo Biologico: X Masculino/Femenino

e Género: X Masculino/ Femenino/otro

e Estado Civil: X Soltero/ Unién libre/ concubinato/ Casado/ Divorciado/ viudo

o Nivel de Instruccion: Primaria/ Secundaria/Terciaria X /sin instruccion
Politélogo

e Actividad Laboral: X Formal/Informal/Sin Actividad Laboral

e Colectivo, Red. Institucién, Etc a la cual representa: Institucion IMM,
Secretaria de la Diversidad.

También soy parte del grupo de trabajo del Protocolo San Salvador que es un
Comité de monitoreo del Protocolo de Derechos econdmicos, sociales y
culturales de la OEA (Organizacion de los Estados Americanos).

Desde la perspectiva de DD.HH, es un cargo honorario al que entré en 2013
como experto en DD.HH y desde entonces me desempenio alli; basicamente
es un comité al que los Estados presentan sus informes de cémo han
avanzado en éstos derechos y nosotros devolvemos informes de
recomendaciones acerca de cémo seguir avanzando, en otras palabras, un
Organismo Internacional de Derechos Humanos.

2- Preguntas abiertas sobre la Ley Integral Trans N°19684

A) Mencione hace cuanto tiempo pertenece al colectivo y cual es su funcién en
el mismo.
Aca en la IMM desde el 2015.
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B) Cuales son los articulos de la ley mas usufructuados por el colectivo al cual
pertenece y cualesnoy porqué?

Una de las cosas puenas de la Ley que se destaca en el resto de América Latina
cada vez que se foca el tema, es que es Integral y que recorre un monton de
aspectos y un conjunto de derechos, no solo los derechos que pueden visualizarse
como mas urgentes como la Educacion, el trabajo o la identidad, sino que incorpora
otras dimensiones cOMO la seguridad social o las prestaciones reparatorias, 0 el
tema cultura, o el tema vivienda.

Hasta ahora de la ley, yo lo que veo es que los aspectos que mas se han puesto en
practica, tienen que ver con el cambio de la documentacion, 0 sea el derecho ala
identidad y con las prestaciones reparatorias, qué podriamos llamar que €so €s el
derecho ala seguridad social. De alguna manera el hecho de que entremedio
hayamos tenido los tiempos electorales hacen queé se haya hecho pastante poco en
el tema del acceso al trabajo por ejemplo, pero me parece que recién ahora se va a
empezar a poner en marcha el conjunto de laley.

C) Desde su rol como referente de la comunidad LGTBI...cuales fueron los
cambios mas importantes que genero la Ley Integral Trans enla misma?

Creo que un cambio muy relevante es en el cambio de identidad pasar de un
procedimiento que incluia una parte judicializada aun procedimiento netamente
administrativo para el cambio de documentos, €so me parece que es un cambio
muy importante. Después la prestacion reparatoria me parece que entendida de
ésta manera, cOmo derecho ala seguridad social de un conjunto de gente que
de otra manera no hubiera tenido ningun tipo de acceso a ese derecho me
parece super relevante, Y después como ya te digo, esta vision integral que va a
ver que ver como se va poniendo en marcha en todos sus aspectos, pero
educacion trabajo y salud me parece que son nucleos muy jmportantes de esta
ley, tanto lo que tiene que ver con las cuotas en la educacion y el trabajo, como
en el hecho de todo el componente salud que de alguna manera también es muy
importante porque si te pones a pensar, hasta el 2010 que ol Mides empez6 a
trabajar con los temas relativos a personas trans, las Unicas referencias que
tenia una persona trans del estado eran: el Ministerio del Interior, la policia y €l
registro de trabajo sexual y el Ministerio de Salud Publica. Esas eran las dos
caras que veia el estado. La ley integral de alguna manera viene a consolidar
normativamente un proceso que inicio en 2010 de decir “No, éste es un tema
transversal y ademas incluye otros componentes..“, por lo tanto, el hecho de que
incluya el componente de salud, ya que es el tema central también de éste
trabajo desde una perspectiva de derechos humanos y de no discriminacion es
absolutamente fundamental, asi que la mencionaria junto con identidad y las
prestaciones, como un eje clave, porque también lo es para las propias personas
trans, lo hemos visto en la practica.

De hecho acd, antes de que existiera laleyy actualmente, uno de nuestros ejes
de trabajo ha sido con las policlinicas. Basicamente para que sepan de qué
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estamos hablando cuando hablamos de personas trans. Hay algo que se da en
toda América Latina a partir de mi experiencia y es que, cuando se produce el
encuentro entre el equipo de salud y la persona trans, muchas veces son las
mismas personas trans o incluso a veces adolescentes trans los que tienen que
contarle al equipo de salud que es esto de la transicion de género, siendo que
€s0 no podria pasar. Y bueno me parece que en eso hemos ido como
avanzando en algunos sectores especificos, pero que todavia no es
generalizado para todo el sistema de salud.

D) Cudles son los aspectos positivos que aporto la Ley Integral Trans a la
sociedad en general?

Yo creo que el gran asunto que pone la ley integral, es el reconocimiento a las
personas trans como sujetos o sujetas de derechos humanos en primer lugar, y eso
tiene mucho que ver con el status de persona. La declaracion universal de DD.HH
dice que todos los seres humanos nacemos libres e iguales en dignidad y derechos,
y la lucha de todos estos colectivos, porque existe el colectivo trans pero también el
colectivo afro , la lucha de las propias mujeres es justamente alcanzar el estatus de
ser humano como para ser reconocido en plenitud de derechos, esa es la lucha de
todos los movimientos sociales. Y hasta no hace mucho, las personas trans estaban
en una especie de escaldn inferior a su estatus de ser humano y por tanto sujetos
de derecho. Asi que como concepto central de la ley, me parece que es el pleno
reconocimiento de las personas trans como sujetas de derechos humanos; Pero hay
otro componente que me parece importante que no esta escrito en la ley pero que la
ley implico y es que visibilizé a las personas trans en tanto en lo que refiere a
movimientos colectivos y referentes individuales, como personas capaces de dar
una discusion politica y de participar de la ciudadania, digamos desde la condicién
de ciudadanas reclamando derechos. Me parece que todo el movimiento social que
se genero, las marchas, las movidas, la publicidad, la comunicacién, las entrevistas
que se dieron en los medios.. mucha gente vio por primera vez a una persona trans,
ademas la vio fuera del rol estigmatizante de la trabajadora sexual y eso me parece
que no esta en la letra de la ley pero si permitié que sucediera, eso y también la
visibilizacion de los varones trans, estaban super invisibilizados entonces esto
también es un elemento super importante.

Otra cosa que pasa desapercibida pero que la ley empieza abrir la puerta y hacia el
futuro va a ser muy importante, es también la visibilizacion de identidades no
binarias, que si vos ves en la ley, no solo reconoce el derecho a la identidad de
género en términos de “Se me asignoé sexo o identidad masculino y/o femenina..”
sino que también empieza a mencionar que existen identidades no binarias y que
tienen que ser reconocidas. Esto es lo que esta pasando en algunos otros paises, y
seguramente la ley integral para las personas trans va a ser el paso previo para
reconocer que hay personas que no se identifican con ninguno de los géneros y eso
esta buenisimo también porque de hecho esta pasando con muchas personas trans,
que se definen solo como trans, ni varén trans ni mujer trans y eso es también muy
importante.

E) Cuales son los aspectos que hay que mejorar para fortalecer la Ley Integral
Trans?
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Un capitulo que no se incluyo para miy que estaria muy bueno gue se incluyera,

es toda la parte que refiere a las politicas sociales, sobre todo @ los

programas sociales de lucha contra la pobreza, o lo que podriamos llamar
proteccion social. Por ejemplo, no sé incluy6 en la ley |a tarjeta Uruguay
social del Mides, que hubiera sido algo muy pueno. Ese es un derecho
importantisimo, de hecho no sé por qué no se incluy6 porgue yo en el
comienzo no estuve, si estuve en la parte de reglamentacion de la ley pero
me parece que ese seria un componente interesante a incluir que también
todas las politicas de combate a la pobreza y los programas sociales, que en
los hechos ya tienen cuotas para personas trans y la tarjeta Uruguay social
también, eso también fuera protegido por la ley, que es como parte del
derecho de la seguridad social de 1a ley, €s0 lo mejoraria.

Y ampliaria también el componente que te mencionaba vinculado a las
identidades no pinarias, me parece qué en esta misma ley 0 2@ través de una
ley especifica seria muy bueno poder avanzar hacia ahi y esto también tiene
mucho componente vinculado al derecho ala salud en parte. Porgque también
son personas que frente ala incomprension de los servicios de salud, que
suponen lo mismo también en la educacion, en el trabajo.. enfrentan también
situaciones de discriminacion.

F) Desde su lugar como referente cudl seria el mensaje que le daria a la
comunidad para perpetuar la existencia de la Ley Integral Trans?

Al movimiento LGTBIQ basicamente el hecho de ser muy exigente en la
implementaci()n de la ley. No basta que exista la normativa, tienen que haber
recursos y tienen que haber voluntad politica de aplicacion, o sea que ahila

sociedad civil tiene un rol de monitoreo y de incidencia en qué laley
efectivamente se implemente. Estamos en el pais que aprueba leyes y qué
después no sé llevan a cabo 0 no sé cumplen, una caracteristica del
Uruguay.

Y con respecto a toda la sociedad, que tiene que ser parte de un cambio cultural
mayor, que de alguna manera esta ley ayuda a promover pero que no basta
con una ley, que es el pleno entendimiento ¥ comprension de que las
personas tienen todos sus derechos y N0 pueden ser discriminadas mas alla
de cual sea su identidad de género 0 expresion del mismo. Ojalé lleguemos a
ese momento en el que el género sea irrelevante ala hora de acceder a la
salud, al trabajo a la educacion. Bueno en parte ese es el trabajo, que sea
irrelevante, el géneroy otras (jesigualdades.

G) Que modificaria ya sea agregando O eliminando, de la Ley Integral Trans?

Eliminacion ninguna.

Agregar si, aca te mencionaria dos cosas que si estamos haciendo a través de

resoluciones de la intendencia qué nuestra idea es cumplir la ley pero
también poder ir mas alla, y hay dos cosas que ya estamos haciendo que mée
parece qué mas adelante podrian agregarse a la ley.

Una es que hicimos un protocolo de transicion de género, para garantizar que en
los espacios laborales no haya discriminacion cuando las personas transitan,
esa es una de las cosas, es una resolucion ya aprobada y €S el primer
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protocolo del pais en ese sentido y no sé si de América Latina en realidad.

Y otra de las cosas que vamos hacer aca préoximamente se va aprobar la
resolucion, es incorporar una clausula social que asi le llamamos en las
compras que hace la intendencia, para que estimule y favorezca de alguna
manera a las empresas que contratan personas trans. Las empresas
privadas que le venden a la intendencia que cuando se presentan a llamados
o licitaciones, puntien mas si en su equipo de trabajo tienen contratadas
personas trans, que es una forma indirecta de estimular no solo a que las
personas trans accedan al empleo a través de la cuota en la funcién publica,
sino que también por éste estimulo las empresas privadas contraten
personas trans en sus plantillas, y esos dos componentes que los va a
establecer la IMM a través de resolucién, en algin momento pueden llegar a
tener rango legal y seria buenisimo .

H) Mensaje abierto:

Bueno, el mensaje abierto en funcién de que esto tiene que ver también con el
impacto de la ley en la salud mental de las personas, traer acé una referencia
que capaz que después la pueden encontrar en internet.

En EE.UU que todo lo miden y tienen estadisticas para todo, se vio que con la
aprobacién del matrimonio igualitario que fue a través de la suprema corte en
EE.UU, baj6 la tasa de suicidios de personas LGBT, que quiere decir que
cuando vos generas ya no solo entornos mas amigables, sino horizontes de
posibilidad.. la idea de que ser gay o lesbiana, o también las mismas
personas trans, porque al ser igualitario todas las personas lo pueden hacer,
al ampliar ese horizonte y no suponer, como me paso a mi que cuando se lo
dije a mis padres por ejemplo la consecuencia de todo eso era, no te vas a
poder casar, no vas a poder tener familia, hijos, vas a ser infeliz.. el
matrimonio igualitario por un lado te amplia horizontes y por el otro te cambia
la perspectiva de la propia discriminacion por el hecho de ser legitimado
socialmente.

Es dificil medirlo aca, en parte este trabajo va en ese sentido, pero sin lugar a
dudas yo creo que el hecho de que haya una ley que reconozca derechos,
que haya habido una gran visibilidad de las personas trans y un
reconocimiento de su status como sujeto y sujetas de derecho, sin lugar a
dudas debe haber incidido favorablemente también en esto. Mas alla de que
todavia tienen que seguir cambiando cosas, como por ejemplo las
condiciones materiales de la mayoria de las personas trans, si en términos
simbdlicos han cambiado y eso probablemente haya mejorado su salud
mental en términos de los impactos que muchas veces la discriminacion
genera como ser la depresion, la angustia, los IAE.. todo esto. Asi que espero
que asi como la ley de matrimonio igualitario impacté favorablemente,
también esta ley lo haya hecho y en particular con las personas trans .

GRACIAS POR SU PARTICIPACION!!!

11 - CONSENTIMIENTO INFORMADO Y ENTREVISTA A LA ACTIVISTA SRA

KARINA PANKIEVICH (POR COLECTIVO ASOCIACION TRANS DEL
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CONSENTIMIENTO INFORMADO:

Docentes a cargo: Lic.Prof.Adj.Vazquez, Luz
Lic.Prof.Asist. De los Santos,Vanesa

Estudiantes: Br Grassi, Ninoska
Br Lopez, Gabriela
Br Ribeiro, Lourdes
Br Rodriguez, Evangelina
Br Troche, Melina

Y _ C.INro he recibido informacion -
respecto al estullio “ Integracion a la sociedad de la comunidad LGBTI a través de
la Ley Trans, desde un abordaje de salud mental con un enfoque humanizado” cuyo
objetivo es visibilizar los derechos adquiridos por el colectivo a través de los
articulos especificados en la ley N 19684. He sido informado y pude realizar todas
las consultas respecto a la investigacion. Se ha mantenido la privacidad de mis
respuestas e identidad y contemplado el contexto adecuado.

También se me ha informado que puedo negarme a realizarla en cualquier
momento, sin afectacion hacia mi persona.

del Entrevistado Firma y Contrafirma del Entrevistador
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Integracién a la sociedad de la comunidad LGBTI a través de la Ley Trans,
desde el abordaje de la salud mental con un enfoque humanizado.

ENTREVISTA:

1- Informacién General:

e Nombre: .

e FEdad: ...58........

e Procedencia: X Montevideo/Interior/Extranjero

e Sexo Biologico: X Masculino/Femenino

° Gén_et:é: Masculino/ X Femenino/otro

e Estado Civil: Soltero/ Unién libre/ concubinato/ Casado/ Divorciado/ X viudo
e Nivel de Instruccién: Primaria/ X Secundaria/Terciaria/sin instruccion

e Actividad Laboral: X Formal/lnformal/Sin Actividad Laboral

e Colectivo. Red. Institucion. Etc a la cual representa: ATRU (asociacion
Trans del Uruguay)

2- Preguntas abiertas sobre la Ley Integral Trans N°19684

A) Mencione hace cuanto tiempo pertenece al colectivo y cuél es su funcién en
el mismo.

Representacion que tengo en la comision repartoria es fundamental ya que
solo no es la revisidn del expediente sino lo humano y social. Hace 33 afos
estroy en ATRU y 4 afios en este cargo.

B) Cuales son los articulos de la ley mas usufructuados por el colectivo al cual
pertenece y cuales no y porqué?
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La reparatoria es usufructada por todas las chicas ya que cumplen con los
requisitos y aun trabajamos en los tramites en aquellas que aun no han accedido.
Cabe mencionar mencionar que ésta no se puede cobrar simultaneamente con otra
como por ejemplo la pensién por HIV, habiéndo que renunciar a una. Sobre el
cambio de registro de género e identidad recién ahora se flexibiliz6 el tramite, ya
que antes consistia en varias etapas para adquirilo como por ejemplo la consulta
psicoldgica. Hoy dia es por propia voluntad por lo que se estan regularizando
paulatinamente. Las mayoria de las chicas han sido hormonizadas ilegalmente por
lo que hoy no usufructan de ese beneficio por la edad.

C) Desde su rol como referente de la comunidad LGTBI...cuales fueron los
cambios mas importantes que genero la Ley Integral Trans en la misma?

La accesibilidad a los cuatro puntos mas importantes de la Ley: salud,
educacion, cambios registrales y reparatoria.
D) Cuales son los aspectos positivos que aporto la Ley Integral Trans a la

sociedad en general?

El compromiso de la sociedad en el apoyo de las firmas cuando se quiso
derogar la Ley.

E) Cuales son los aspectos que hay que mejorar para fortalecer la Ley Integral
Trans?

Las comisiones que estaban nombradas trabajaron de forma correcta
F) Desde su lugar como referente cual seria el mensaje que le daria a la
comunidad para perpetuar la exitencia de la Ley Integral Tans?

Ahora mas que nunca la sociedad civil tiene que seguir velando para que los
derechos no se deroguen.

G) Que modificaria ya sea agregando o eliminando, de la Ley Integral Trans?

Generar controles para la correcta implementacion y efectivizaciéon de la Ley por
ejemplo a través de un observatorio para monitorizar el progreso de la misma

H) Mensaje abierto:

Me siento orgullosa y la tarea estd cumplida.
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12 - CONSENTIMIENTO INFORMADO Y ENTREVISTA A LA SOCIOLOGA SRA

NAHIA MAURI (POR COLECTIVO OVEJAS NEGRAS)

Universidad de la Republica,Facultad de Enfermeria

Departamento de Salud Mental

CONSENTIMIENTO INFORMADO:

Docentes a cargo: Lic.Prof.Adj.Vazquez, Luz
Lic.Prof.Asist. De los Santos,Vanesa

Estudiantes: Br Grassi, Ninoska
Br Lopez, Gabriela
Br Ribeiro, Lourdes
Br Rodriguez, Evangelina
Br Troche, Melina

Yo C.I Nro . he recibido informacion
respecto al estudio “ Integracion a la sociedad de la comunidad LGBTI a través de
la Ley Trans, desde un abordaje de salud mental con un enfoque humanizado” cuyo
objetivo es visibilizar los derechos adquiridos por el colectivo a través de los
articulos especificados en la ley N 19684. He sido informado y pude realizar todas
las consultas respecto a la investigacion. Se ha mantenido la privacidad de mis
respuestas e identidad y contemplado el contexto adecuado.

También se me ha informado que puedo negarme a realizarla en cualquier
momento, sin afectacion hacia mi persona.

Firma y Contrafirma del Entrevistado Firma y Contrafirma del Entrevistador

AN
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TFI
Integracion a la sociedad de la comunidad LGBTI a través de la Ley Trans,
desde el abordaje de la salud mental con un enfoque humanizado.

ENTREVISTA:

1- Informacién General:

e Nombre: ... ...

e Edad: ..26.......

e Procedencia: X Montevideo/Interior/Extranjero

e Sexo Biologico: Masculino/Femenino

e Género: Masculino/ X Femenino/otro (mujer Trans)

¢ Estado Civil: X Soltero/ Unién libre/ concubinato/ Casado/ Divorciado/ viudo
e Nivel de Instruccion: Primaria/ Secundaria/ X Terciaria/sin instruccion

e Actividad Laboral: X Formal/informal/Sin Actividad Laboral

e Colectivo, Red, Institucién, Etc a la cual representa: Colectivo Ovejas Negras

2- Preguntas abiertas sobre la Ley Integral Trans N°19684

A) Mencione hace cuanto tiempo pertenece al colectivo y cual es su funcién en
el mismo.

Estoy desde los 17 afios, tengo varios roles, participo de las instancias de
asambleas plenarias en donde definimos los asuntos politicos mas
importantes,en las agendas de colectivos, especificas en salud, educacion,
etc. Trabajé mucho tiempo en la comunicacion a través de las redes,
campanas, comunicados a la opinién puablica, y desde el 2016 integro el
consejo nacional de diversidad sexualde las delegadas por la sociedad
civil en representacion de ovejas negras. Ahi coordinamos las politicas
publicas de diversidad a través del Estado con referentes de todos los
Ministerios e instituciones del gobiernc y de la sociedad civil organizada.
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En ese marco es que organizamos La Ley Integral Trans y en los datos
estadisticos la variable identidad de género.

B) Cuales son los articulos de la ley mas usufructuados por el colectivo al
cual pertenece y cuales no y porqué?

Uno de ellos es la adecuacion de identidad y género en el documento, ese es
clave, si bien tenemos en el Uruguay una Ley de identidad de género desde el
2009,que garantizaba el proceso de adecuacion, una lucha del movimiento
justamente es actualizar esta normativa y hacerlo como tiene que ser en el ambito
administrativo en el registro civil y logramos eso en la nueva ley, no obstante queda
un pendiente que el parlamento nacional convalidara crear una nueva partida de
nacimiento en vez de hacer una nota al margen, del nuevo nombre y de la nueva
identidad de género. No se pidié que se excluyera el documento original sino que
quedara guardado en el registro civil, y que se usara una nueva partida para que la
persona pueda hacer los tramites como se hace en Argentina. El parlamento por su
criterio conservador no lo aprobd considerando solo la rectificacion de la partida.
Igual es una gran conquista que reconoce la autonomia progresiva en nifios, nifias y
adolescentes que es algo bien importante también. La ley tiene varios ejes
importantes que son el derecho a la salud integral, en todos los prestados del SNIS
garantizando ademas en su decreto reglamentario las prestaciones especificas que
tienen que dar los prestadores e incluyen los tratamientos trans especificos y
necesarios para hacer una adecuacion identitaria a nivel corporal, intervenciones
quirdrgicas, tratamiento de terapéutica de voz, hormonizaciones obviamente, y todo
aquello que el usario desee para su propio proceso de transicion. Igual nos falta
mucho por avanzar para que se cumpla efectivamente. Luego esta el tema de las
becas y los cupos laborales, son cosas necesarias para nuestro colectivo no nos
olvidemos que mas del 60% de la poblacién trans abandona el ambito educativo por
la discriminacion, la expulsion de sus hogares, antes de culminar el ciclo basico de
secundaria, es una poblacién con muy baja escolarizacién en comparacién con
otras de Uruguay que tienen tasas muy altas, reafirmando el concepto de
emergencia social del colectivo y los cupos laborales de llamados del Estado que
son del 1% que eso no se esta cumpliendo actualmente en la mayoria, son muy
pocos la UTU, la OSE, la IMM, pero el resto de los organismos del Estado no esta
cumpliendo con la normativa. Y otra cuestion principal es la reparacion histdrica
para las mujeres Trans perseguidas por los organismos del Estado. No se esta
fiscalizando en los prestadores que cuenten con los equipos especializados para la
atencion al usuario trans y ahi comienzan los cambios negativos para el
cumplimiento de la Ley. Con un gobierno de coalicion de derecha con ideologias
mas 0 menos conservador se hace mas dificil cumplir con los objetivos de la Ley.
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C) Desde su rol como referente de la comunidad LGTBI...cuales fueron los
cambios mas importantes que genero la Ley Integral Trans en la misma?

La generacion de derechos favorable para todo el movimiento social porque
cuando todos los colectivos que componemos esa sociedad logramos un avance
en derechos estamos ganando todos no solo la comunidad LGTBI. Toda la
sociedad gana con esto, ganamos libertad en derechos todas las personas, es
una ampliacion, un reconocimiento en igualdad, equidad y justicia social, que son
bien importantes para todas las personas que integramos esta sociedad. Y esta
sociedad Uruguaya que se jacta de ser tan proigualdad tan progrsista es un hito
mas a esa construccion colectiva de la comunidad.

D) Cuales son los aspectos positivos que aporto la Ley Integral Trans a la
sociedad en general?

Hay grupos de poder, de estatus, de reconocimiento, cortar esas brechas

y disminuir esos niveles de desigualdad, es algo que aporta esta ley y que aporta

este movimiento este bloque social y que se construyo en distintos movimientos
sociales en Uruguay como el afro, el movimiento de la diversidad sexual, de
personas con discapacidad, feministas, el sindical que apoyo mucho cuando
hicimos la junta de firmas para defender la Ley Intergral Trans el PITCNT nos
apoyo muchisimo, la FEUU, la federacion de estudiantes universitarios sin
ellos hubiera sido muy dificil poder llegar a la recoleccion que tuvimos. Eso
manifesto esa construccion bien particular bien uruguaya de que “avanzamos
todos en derechos o perdemos todos”. Hay que pensar en esas
personalidades que se interconectan y sirven para abrir ejes o colaborar en
subordinar identidades, oprimiendolas.

E) Cuales son los aspectos que hay que mejorar para fortalecer la Ley Integral
Trans?

Por un lado establecer mecanismos de fiscalizacion, dentro del estado para
hacer cumplir los cupos laborales y becas educativas, en caso que un
organismo no cumpla existan sanciones concretas con un organismo
encargado de aplicar esas sanciones para efectivizar su cumplimiento.por
ejemplo quitando tanto de ese presupuesto, paso con la ley afro, con la de
personas con discacapacidad, pasa ahora con esta ley es que el estado no la
cumple, el propio estado crea sus leyes y es el primero en no cumplirlas, es
como absurdo, y eso tambien pasa porque no hay una responsabilidad de los
actores encargados de efectivizar ese cumplimiento. Por voluntad politica y
compromiso es muy dificil lograr que se cumplan esas leyes.

Lograr que la partida de nacimiento sea bajo rectificacion y sea como habiamos
propuesto inicialmente al parlamento sobre la nueva partida, lograr el pleno
reconocimiento de la autonomia progresiva de los nifios, nifias y
adolescentes trans, en todos los planos de su vida, es algo que todavia no
logramos que se reconozcan los hechos, habiendo cuestiones medias
patologizadas, como lograr que un nifio, nifia o adolescente trans sea
reconocido en su identidad deba pasar por un psicélogo, por ejemplo.
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Una cosa es si una persona tiene dudas lograr el acompafiamiento terapéutico y
otra es como tender a negar la situacion o tratar de modfificar la identidad de
la persona, o de reprimirla. Se combinan dos intersecciones, por un lado la
falta de reconocimiento de la autonomia de nifios, nifias y adolescentes y por
otro la identidad trans.

F) Desde su lugar como referente cual seria el mensaje que le daria ala
comunidad para perpetuar la exitencia de la Ley Integral Tans?

Los derechos son parte de procesos historicos de avances y retrocesos, o sea
en la historia de la humanidad y en los propios procesos colectivos han
habido momentos de avances y de conquistas, de reconocimientos de
derechos, como vimos en el Ultimo proceso progresista del Uruguay, y hay
momentos de reflujo como estamos viendo ahora donde se estan viviendo
abusos policiales con total impunidad y con el aval del propio ministro o de un
partido militarista que no reconoce el terrorismo de estado, y que ademas
estigmatizan desde el parlamento a las personas que reciben la reparacion
histérica por ser perseguidos politicos, lo que esté pasando con las politicas
sociales que estan deshuasando todo el sistema de proteccion social que
habia comenzado a crearse ya con el ballitsmo en realidad en Uruguay pero
que se habia profundizado estos Ultimos afios con el frente amplion que cred
el Ministerio de desarrollo social, como una institucionalidad y una red de
proteccion muy importante que ahi vemos como la estan desmantelando en
una cuestién de meses porque que no llegan ni a un afio de gobierno.
Entonces eso de que los derechos son naturales y nos acompanan por
siempre como dice la doctrina liberal bueno eso es una falsedad. Los seres
humanos tenemos esos derechos y hay que luchar por eso pero tiene que se
reconocidos pero tienen que tener una aplicacion real de eso sino quedamos
en la letra, si muy linda la declaracion de los derechos humanos y la
constitucién que es algo que a la derecha le encanta mencionar que los
derechos estan formalmente reforzados en la constitucion pero sino tenes un
acceso real a la vivienda tu derecho no se esta cumpliendo, entonces hay
que promover politicas especificas para lograr ese justamente, puesta en
practica de ese derecho.

G) Que modificaria ya sea agregando o eliminando, de la Ley Integral Trans?

No esta bien pedirle a una persona que esta reconcociendo sus derechos que
elija uno, como pasa con el cobro de la reparatoria o de la pension por ser
portador de HIV, elegi cual queres, NO, la reparacién esta porque incumpliste
tu deber como estado y violaste sus derechos, destruiste su historia de vida y
debes esa reparacion, y si ademas tiene una pension por VIH porque ademas
le corresponde porque tiene VIH, la reparacion tenes que hacerla igual y eso
es algo que no logramos que en el texto de la ley no fuera como algo a elegir
sino que tuviera garantizado efectivamente para todas las personas que
sufrieron el terrorismo de estado. En estos afios no se ha logrado modificar.

En concreto lo de la nueva partida, que no sea una rectificacion o una nota al
margen que hasta es conceptualmente horrible que sea una nota al margen,
que tu nombre anterior aparezca mas grande por ser tu nombre natural o el
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nombre en realidad que te pusieron tus padres que no tiene porque ser el que
te identifique, lo que mencionamos recien que los derechos no sean
contrapuestos que efectivamente la reparacion histética a todas las personas
gue entran en los condicionamientos de esa reparacion , lo que hablamos de
las infancias y adolescencias trans me parece tambien como algo como a
mejorar, agregaria también cupos especificos en el articulos sobre viviendas
para que el MVOTMA este comprometido a garantizar cupos minimos en sus
programos de soluciones habitaciones, eso es un problematica que las
personas trans como colectivo general tenemos, y que no sea solo apoyo de
las politicas sociales o viviendas del estado.

Que el MSP no cumple con su rol de rectoria de las politicas de salud y sobre los
prestadores que tienen que ver con ese acceso a la atencion integral
entonces no se logra, pero la ley en si en el texto eso esta garantizado.

Que en el articulo de visibilidad estadistica en esto que hablamos hoy, quedo
como una accion muy laxa para lograr su aprobacion lo pensamos como alfo
mas flexible pero si sustituir por la variable de identidad de género que no
deberia preguntar sexo, ya con ella estas preguntando todo, reconoces la
identidad de la persona y sacas esa cuestiébn media violenta del sexo
bioldgico no por negarlo, se reconoce. Es una mejora que se tiene que hacer
a futuro pensando en que se tiene que incorporar al censo también esta
variable, en las encuestas del INE, la variable de identidad de genero que
esa es bien importante porque nos va a aportar muchos datos y visibilidad de
las personas trans y nos permite sensoriar la evolucion a partir de las
politicas publicas y de la ley que también es interesante para ir reformulando
los conceptos que hayan que modificar y afianciando lo que haya que seguir
fortaleciendo para esta inclusion plena.

No hay que hacer un censo especifico de las personas trans como quiere hacer
el Mides que ya dijimos que no, sino hay que incoporarlo al censo nacional.

H) Mensaje abierto:

Hay que seguir construyendo esta sociedad mas igualitaria, mas justa, mas libre
también para que las personas se puedan desarrolar plenamente y sin
restricciones en su identidad, en su vida de los que quieran hacer y puedan
ejercer en libertad.

GRACIAS POR SU PARTICIPACION!!!



<
UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA
URUGUAY

Universidad de la Republica
Facultad de Enfermeria

] Departamento de ENSAME
13 - LEY DE UNION CONCUBINARIA N° 18.246

Ley N° 18246 https://www.impo.com.uy/bases/leyes/18246-2007

Ley N° 18246

LEY DE UNION CONCUBINARIA

Documento Actualizado

Promulgacién: 27/12/2007
Publicacién: 10/01/2008

Registro Nacional de Leyes y Decretos:
Tomo: 2
Semestre: 2
Afio: 2007
Péagina: 1603

[ Referencias a toda la normaj

CAPITULO | - LA UNION CONCUBINARIA
Articulo 1

(Ambito de aplicacién).- La convivencia ininterrumpida de al menos cinco
afios en unidén concubinaria genera los derechos y obligaciones que se
establecen en la-presente ley, sin perjuicio de la aplicacién de las

normas relativas a las uniones de hecho no reguladas por ésta. (*)

(*)Notas:

Ver en esta norma, articulos: 19 y 20.

Referencias al articulo

(Caracteres) .- A los efectos de esta ley se considera unidén concubinaria

Articulo 2

a la situacién de hecho derivada de la comunidad de vida de dos personas
-cualquiera sea su sexo, identidad, orientacidén u opcidén sexual- que
mantienen una relacién afectiva de indole sexual, de caréacter exclusiva,
singular, estable y permanente, sin estar unidas por matrimonio entre si
y que no resulta alcanzada por los impedimentos dirimentes establecidos
en los numerales 1°, 2°, 4° y 5° del articulo 91 del Cdédigo Civil. (*)

(*)Notas:

Ver en esta norma, articulos: 19 y 20.

Referencias al articulo

Articulo 3

T A 2n/11//00N 10-88
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(Asistencia reciproca) .- Los concubinos se deben asistencia reciproca
personal y material. Asimismo, estén obligados a contribuir a los gastos
del hogar de acuerdo a su respectiva situacidén econémica.

Una vez disuelto el vinculo concubinario persiste la obligacién de
auxilios reciprocos durante un periodo subsiguiente, el que no podra ser
mayor al de la convivencia, siempre que resulte necesario para la
subsistencia de alguno de los concubinos.

Presentada una demanda de alimentos, la parte demandada podréa
excepcionarse cuando la demandante haya sido condenada por la comisidn de
uno o més delitos en perjuicio de ésta o sus parientes hasta el tercer
grado en la linea descendente, ascendente o colateral. Comprobados estos
extremos, el Juez desestimard sin mas tramite la peticidn impetrada.

En las mismas condiciones del inciso anterior y cuando los hechos se :
produzcan una vez concedida la prestacién alimentaria, el Juez, a peticién

de parte, decretaréd el cese de la referida prestacidn.

(*)Notas:
Ver en esta norma, articulo: 9.

CAPITULO Il - RECONOCIMIENTO JUDICIAL DE LA UNION CONCUBINARIA
Articulo 4

(Legitimacién) .- Podran promover la declaratoria judicial de
reconocimiento de la unién concubinaria los propios concubinos, actuando
conjunta o separadamente.

Cualquier interesado, justificéndolo sumariamente, podrd asimismo promover
la accién de reconocimiento de la unidn concubinaria, una vez declarada la

apertura legal de la sucesidén de uno o ambos concubinos.

Referencias al articulo

(Objeto y sociedad de bienes).- La declaratoria de reconocimiento

Articulo 5

judicial del concubinato tendrd por objeto determinar:
A) La fecha de comienzo de la unién.
B) La indicacién de los bienes que hayan sido adquiridos a expensas
del esfuerzo o caudal comin para determinar las partes constitutivas de
la nueva sociedad de bienes.
El reconocimiento inscripto de la unién concubinaria daré& nacimiento a una
sociedad de bienes que se sujetard a las disposiciones que rigen la
sociedad conyugal en cuanto le sean aplicables, salvo que los concubinos
optaren, de comin acuerdo, por otras formas de administracién de los

derechos v obligaciones que se generen durante la vigencia de la unién
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sociedad de bienes derivada de concubinato anterior que estuviere vigente

entre uno de los concubinos y otra persona.

(*)Notas:

Ver en esta norma, articulo: 9.
Articulo 6

(Procedimiento) .- El reconocimiento de la unidén concubinaria se tramitaré
por el proceso voluntario (articulos 402 y siguientes del Cdédigo General
del Proceso).

En todos los casos los concubinos que inician el procedimiento deberan
proporcionar al tribunal el nombre y domicilio de las personas cuyos
derechos patrimoniales derivados de una sociedad conyugal o de otra unién
concubinaria, puedan verse afectados por el reconocimiento (articulos 404
y siguientes del Cddigo General del Proceso).

Cuando el reconocimiento de la unidn concubinaria sea promovido por uno
solo de los concubinos, se intimard al otro o a sus herederos, a dar
cumplimiento a lo dispuesto en el inciso anterior.

De deducirse oposicidén se seguird el proceso extraordinario (articulos 346
y siguientes del Cédigo General del Proceso), en el que deberd ser oido

preceptivamente el Ministerio Publico.

o

Articulo 7

(Prohibiciones contractuales).- A partir del reconocimiento judicial del
concubinato, regiran entre los concubinos las mismas prohibiciones

contractuales previstas en la ley respecto de los cdnyuges.

CAPITULO il - DISOLUCION DE LA UNION CONCUBINARIA
Articulo 8

(Disolucién de la unidén concubinaria).- La unién concubinaria se disuelve
en los siguientes casos:
A) Por sentencia judicial de disolucidn, dictada a peticidn de
cualquiera de los concubinos, sin expresién de causa.
B) Por fallecimiento de uno de los concubinos.
C) Por la declaracién de ausencia.
En los‘casos B) y C) la disolucidén deberd acreditarse en la sucesidén o en

los procedimientos de ausencia, respectivamente.

(*)Notas:

Ver en esta norma, articulo: 9.

Articulo 9

A 3o 2011090 10.88
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(Procedimiento para la disolucién) .- En el caso del literal A) del
articulo 8° de la presente ley, la disolucién de la unidén concubinaria se
tramitard por el proceso extraordinario (articulos 346 y siguientes del
Cédigo General del Proceso).

La sentencia que disponga la disolucidén de la unidén concubinaria debera
-previo dictamen del Ministerio Publico- pronunciarse sobre los siguientes
puntos:
A) Las indicaciones previstas en el articulo 5° de la presente ley, si
no existiera previo reconocimiento judicial del concubinato.
B) Lo relativo a la tenencia, guarda, pensién alimenticia y visitas de
los hijos nacidos de dicha unién, asi como los alimentos contemplados
en el articulec 3° de la presente ley.
C) Lo relativo a cudl de los concubinos permanecerd en el hogar
familiar, sin perjuicio de la resolucidn anticipada sobre exclusidén del
mismo para alguno de los concubinos, si ello se hubiera decretado como
medida previa.
El tribunal procurard que las partes lleguen a un acuerdo sobre todos o
algunos de esos puntos y, en su defecto, pronunciard providencia
solucionando provisoriamente aquellos sobre los que persista el

desacuerdo.

Articulo 10

(Faccidén de inventario).- Dentro de los treinta dias hébiles posteriores
a que haya recaido sentencia firme, por la que se disponga la disclucién
de la unidn concubinaria, se procederd a la faccidén de inventario en autos
de las deudas y bienes adquiridos a titulo oneroso por los concubinos
durante el periodo de vigencia de la unidn.

Si se suscitare controversia o existieren reclamos, se dejard constancia
en acta, tramitdndose por el proceso extraordinario ante la misma sede y

por cuerda separada.

Articulo 11

(Derechds sucesorios) .- Disuelto el concubinato por fallecimiento de uno
de sus integrantes, el concubino sobreviviente tendrd los derechos
sucesorios que el articulo 1026 del Codigo Civil consagra para el cényuge.
Existiendo cényuge supérstite, concurrirad con el concubino, integrando la
misma parte, y en proporcién a los afios de convivencia.

Asimismo, si se tratare de una persona mayor de sesenta afios de edad sin
medios propios suficientes para asegurar su vivienda, que haya convivido
en concubinato al menos durante los dltimos diez afios en forma
ininterrumpida, tendréd derecho real de uso y habitacidén previsto en los
articulos 881.1 al 881.3 del Cdédigo Civil, siempre y cuando dicho bien
fuera propio del causante o comun de la unidén concubinaria.

Los derechos reales de habitacidén y de uso se imputardn a la porcién

disponible, en el supuesto de que ésta no fuera suficiente, por el

PR Y ANI1/ANANA 1088
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remanente a las legitimas de los descendientes comunes del causante y el
concubino supérstite. Estos derechos no afectardn las legitimas de otros

herederos forzosos, ni las asignaciones forzosas de otros beneficiarios.

CAPITULO IV - REGISTRO
Articulo 12
(*)

(*)Notas:

Este articulo dio nueva redaccidén a: Ley N° 16.871 de 28/09/1997 articulo
34 Zpeiso 1°) .

Articulo 13
(%)

(*)Notas:

Este articulo agregd a: Ley N° 16.871 de 28/09/1997 articulos 39 - BIS y
g9 - TER,

—

CAPITULO V - DERECHOS Y OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
Articulo 14
*)

(*)Notas:

Este articulo agregé a: Ley N° 16.713 de 03/09/1995 articulo 25 literal
E). '

Articulo 15
(%)

(*)Notas:
Este articulo dio nueva redaccidén a: Ley N° 16.713 de 03/09/1995 articulo
26.

Articulo 16
()
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(*)Notas:

Este articulo dio nueva redaccidén a: Ley N° 16.713 de 03/09/1995 articulo
32 literales A), B) y E).

Articulo 17
=)

(*)Notas:

Este articulo dio nueva redaccidén a: Ley N° 16.713 de 03/09/1995 articulo
33 literales A)y B).

Articulo 18
(*)

(*)Notas:

Este articulo dio nueva redaccidén a: Ley N° 16.713 de 03/09/1995 articulo
167 numeral 2). _

Articulo 19

Cumplido un afio a partir de la entrada en vigencia de esta ley, quedaréan
extendidos a las concubinas y concubinos -a que refieren los articulos 1°
y 2°- todos los derechos y obligaciones de seguridad social previstos para
los cényuges segun el admbito de inclusién que corresponda, a que refieren
los articulos 14 a 18 de esta ley o de disposiciones legales ya vigentes.
A los efectos de la generacidén de pensiones de sobrevivencia, los
requisitos previstos por los articulos 1° y 2° de esta ley deberdn existir

al momento de configurarse la causal pensionaria.

Referencias al articulo

Para determinar los derechos y obligaciones de seguridad social a que

Articulo 20

hubiere lugar, la prueba de los extremos requeridos por los articulos 1° y
2° de la presente ley se realizard en el organismo previsional que
correspondiere seguin la inclusién de los servicios respectivos, sin
perjuicio de la eficacia que a tal fin tendrd, en lo pertinente, el
reconocimiento judicial obtenido conforme a lo previsto en la ley.

Articulo 21

Los gastos que la aplicacidén de las disposiciones contenidas en el
presente capitulo pudiere generar al Banco de Previsién Social, al
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Servicio de Retiros y Pensiones Policiales y al Servicio de Retiros y
Pensiones de las Fuerzas Armadas, serdn atendidos por Rentas Generales, si
fuera necesario.

CAPITULO VI - OTRAS DISPOSICIONES
Articulo 22
(=)

(*)Notas:

Este articulo dio nueva redaccidén a: Coédigo Civil de 19/10/1994 articulo
127.

Articulo 23

La relacién concubinaria no obsta a los derechos derivados de la relacidén
laboral entre los concubinos, siempre que se trate de trabajo desempefiado
de manera permanente y subordinada. Se presume dicha relacién, salvo
prueba en contrario, cuando uno de los concubinos asume ante terceros la.
gestidén y administracidén del negocio o empresa de que se trate.

Articulo 24
>}

(*)Notas:

Este articulo dio nueva redaccidén a: Cédigo Civil de 19/10/1994 articulo
194.

Articulo 25

En todas las normas materia de arrendamientos que otorguen beneficios a
favor del cényuge, se sustituird la palabra cényuge por la expresién
"cényuge, concubino o concubina".

Articulo 26
()

(*)Notas:

Este articulo agregdé a: Decreto Ley N° 14.219 de 04/07/1974 articulo 36 -
BIS.

Articulo 27
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(*)Notas:
Este articulo agregd a: Decreto Ley N° 14.219 de 04/07/1974 articulo 87 -

1.

TABARE VAZQUEZ - DAISY TOURNE - REINALDO GARGANO - DANILO ASTORI - AZUCENA
BERRUTTI - JORGE BROVETTO - VICTOR ROSSI - JORGE LEPRA - EDUARDO BONOMI -
MARIA JULIA MUNOZ - JOSE MUJICA - HECTOR LESCANO - MARIANO ARANA - MARINA
ARISMENDI
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