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GUIA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL REPOSITORIO WEB DE LA NUEVA CATEGORIA EDUCATIVA

Introduccion.

Este proyecto tiene como objetivo establecer la gestidon del
conocimiento de la nueva categoria educativa, generando un
repositorio de las capacitaciones y creando un campus digital

apropiado para contenerlo.

Objetivo del Proyecto.

Establecer la gestion de conocimiento de la nueva categoria
educativa para generar el repositorio de las capacitaciones y,
de esa forma, que toda la informacion relevante de las mismas
tenga un espacio exclusivo y sea de fdcil acceso para los

usuarios.
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GUIA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL REPOSITORIO WEB DE LA NUEVA CATEGORIA EDUCATIVA

Descripcion de Actividades

Socializacién y Proceso de Generacion de Conocimiento.

Descripcion:

Realizacion de actividades de trabajo en equipo vy
colaboracién. Participardn los capacitadores e integrantes de

CEMPRE.

Actividades:

« Dos reuniones presenciales de cuatro horas cada una.
« Talleres y sesiones de brainstorming.
« Registro de lo producido en las reuniones.

Objetivo:

Fomentar la interaccion y la colaboracion entre los participantes.
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GUIA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL REPOSITORIO WEB DE LA NUEVA CATEGORIA EDUCATIVA

Descripcion de Actividades

Externalizacion y Proceso de Registro.

Descripcion:

Documentar las experiencias y conocimiento por parte de los
capacitadores.

Actividades:

« Creacion de guias, manuales y articulos.

« Uso de herramientas multimedia (videos, podcast)

« Uso de blogs para compartir de forma estructurada los
conocimientos.

Objetivo:

Crear un repositorio detallado y accesible que luego pueda ser utilizado
para ingresar en la web.
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GUIA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL REPOSITORIO WEB DE LA NUEVA CATEGORIA EDUCATIVA

Descripcion de Actividades

Combinacidén e Integracion de la Informacién

Descripcion:

Recopilar, seleccionar y organizar la informacion de la pdgina web
de CEMPRE. Tarea a realizar en conjunto con capacitadores e
integrantes de la organizacion.

Actividades:

« Recopilar articulos, documentos e investigaciones.
« Estandarizar formatos.
« Implementar motores de busqueda y filtros.

Objetivo:

Asegurar una organizacion y accesibilidad eficiente de la informacion.
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GUIA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL REPOSITORIO WEB DE LA NUEVA CATEGORIA EDUCATIVA

Descripcion de Actividades

Implementacion Prdctica del Repositorio Web

Descripcion:

Establecer un equipo para la gestion del conocimiento y
desarrollar la infraestructura tecnoldgica.

Actividades:

« Formar un equipo con capacitadores y creadores de contenido.

« Contratacion de un programador para crear un CMS. Un CMS, o
Sistema de Gestion de Contenidos (por sus siglas en inglés, Content
Management System), es una plataforma de software que permite a
los usuarios crear, gestionar y modificar contenido en un sitio web sin
necesidad de conocimientos tecnicos profundos de programacion.
Los CMS son herramientas muy utiles para administrar repositorios
web, blogs, tiendas en linea y otros tipos de sitios web donde se
requiere actualizar y gestionar contenido de manera regular.

« Medir y analizar el uso del repositorio.

Objetivo:

Crear una infraestructura tecnoldgica eficiente y realizar ajustes
basados en datos.
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Descripcion de Actividades

Asimilacién y Periodo de Prueba con Voluntarios

Descripcion:

Taller para gue los voluntarios se internalicen con el conocimiento
del repositorio.

Actividades:

« Simulaciones y prdcticas. Entendiendo con esto que la informacion a la
que acceden es de fdcil aplicacion.

« Evaluacion y cuestionario de satisfaccion.

Objetivo:

Validar la efectividad del repositorio y retroalimentacion del proceso.
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GUIA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL REPOSITORIO WEB DE LA NUEVA CATEGORIA EDUCATIVA

Descripcion de Actividades

Diagndstico del Proceso

Descripcion:

Autoevaluacion utilizando la metodologia Agile.

Actividades:

« Formar equipos de trabajo para revision y optimizacion.
« Probar, validar y optimizar el proceso.
« Uso de formularios, cuestionarios y registros de datos realizados en

todo el proceso.

Objetivo:

Asegurar la eficiencia del proceso y realizar las correcciones necesarias.
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GUIA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL REPOSITORIO WEB DE LA NUEVA CATEGORIA EDUCATIVA

Cronograma de Actividades

Actividades Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4

Socializacion y Proceso de
Generacion de Conocimiento

Externalizacién y Proceso de
Registro

Combinacion e Integracion de
la Informacion

Asimilacion y Periodo de
Prueba con Voluntarios

Implementacion Prdctica del
Repositorio Web

Diagndstico del Proceso X
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Asignacion de Responsabilidades.

Actividades Responsable

Socializacion y Proceso de

., _ Nombre del Responsable
Generacion de Conocimiento

Externalizacion y Proceso de

. Nombre del Responsable
Registro

Combinacion e Integracion de la

.. Nombre del Responsable
Informacion

Asimilacion y Periodo de Prueba

. Nombre del Responsable
con Voluntarios

Implementacion Prdctica del

o Nombre del Responsable
Repositorio Web

Diagnostico del Proceso Nombre del Responsable
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GUIA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL REPOSITORIO WEB DE LA NUEVA CATEGORIA EDUCATIVA

Evaluacion y Seguimiento.

Descripcion:

Se realizan evaluaciones periodicas para medir el avancey la
efectividad del proyecto. Se utilizardn herramientas analiticas para
medir el uso del repositorio y cuestionarios para obtener
retroalimentacion de los usuarios.

Fechas de Evaluacion:

« Primera evaluacion: Fecha
« Segunda evaluacion: Fecha
« Tercera evaluacion: Fecha

PAGINA 12



GUIA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO PARA EL REPOSITORIO WEB DE LA NUEVA CATEGORIA EDUCATIVA

Conclusion.

El éxito de este proyecto depende de la colaboracién efectiva entre
todos los participantes, del cumplimiento de las actividades y
responsabilidades asignadas. La implementacidon de un repositorio
eficiente y accesible permitird la creacion de un campus digital
robusto que facilite la gestiéon de conocimiento en la nueva
categoria educativa.
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