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Resumen

Abordamos en nuestra tesis como tema la discriminacion en las clase de Educacién Fisica en
una escuela publica de Rivera, con nifios de edades comprendidas entre 11 y 13 afios. La
presente investigacion con método cualitativo tuvo como objetivo general: analizar como se
manifiesta la discriminacion en las clases de Educacion Fisica, y cual es la postura que toma
el profesor frente a una situacion de discriminacion.

A través de las observaciones realizadas pudimos generar conocimiento acerca del tema
planteado, brindando nuevas herramientas para docentes y estudiantes a que puedan
acceder a un material especifico de discriminacién con escolares en las clases de Educacion
Fisica y como abordar posibles situaciones, asi como también adecuar sus clases para

contribuir a una convivencia sin discriminacion.

Palabras claves: discriminacén, Educacion Fisica, violencia fisica, violencia verbal, maltrato.

Abstract

In our thesis, we address discrimination in Physical Education classes in a public
school in Rivera, with children between the ages of 11 and 13. The present research with a
qualitative method had as general objective: to analyze how discrimination is manifested in
Physical Education classes, and what is the position that the teacher takes in a situation of
discrimination.

Through the observations made, we were able to generate knowledge about the issue
raised, providing new tools for teachers and students so that they can access specific material
on discrimination with schoolchildren in Physical Education classes and how to address
possible situations, as well as adapt their classes to contribute to a coexistence without

discrimination.
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Introduccion

1.1 Contextualizacion del problema

El problema elegido para esta investigacion es la discriminacion en las clases de
Educacion Fisica en sexto afio de primaria. Desde el presente equipo de investigadores:
estudiantes de la Licenciatura en Educacion Fisica opcién practicas educativas, y como parte
de la materia Seminario de Egreso, se pretende aportar o crear a partir de los conocimientos
adquiridos, un material util para que futuros estudiantes tengan acceso a mas informacion
sobre el tema de la discriminacion en las clases de Educacion Fisica.

A modo de introduccion, y a fin de situarlos en el tema, se destacan algunas
definiciones de discriminacién. Segun Olweus (1993) la discriminacién es un término utilizado
para diferenciar un elemento de otro, una persona de ofra.

“La discriminacion es una conducta, culturalmente fundada, sistematica y
socialmente extendida, de desprecio contra una persona o grupos de personas

sobre la base de un prejuicio negativo o un estigma relacionado con una

desventaja inmerecida, y que tiene por efecto (intencional o no) dafiar sus

derechos y libertades fundamentales.” (Rodriguez, 2005, p. 2).

Esta tematica ofrece la posibilidad de ampliar y discutir nuevas formas y métodos que
puedan ir construyéndose para colaborar con el desarrollo de este conocimiento. Con
respecto a los antecedentes hay un amplio margen de investigaciones, libros y articulos

relacionados al tema discriminacién, pero no especificamente en Uruguay.

Una de las expresiones de la discriminacion es el acoso, por lo cual, es
pertinente resaltar algunos datos acerca de esta expresién y especificamente de cémo

actua en el ambiente escolar.
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Segun Fernandez en su tesis de grado, basado en Sanmartin, el acoso escolar es

“una especie de tortura o maltrato donde el agresor molesta a la victima a menudo,
con la complicidad de otros compareros. Puede darse de diversas formas que van desde la
pelea hasta la exclusion, pasando por malas miradas, insultos,violencia fisica, etc”
(Fernandez, 2013).

Por lo tanto, el acoso es un fenémeno social, el cual, se constituye de un agresor y
una victima, y que a la vez participan otros autores los cuales neutralizan la agresion. En
estas situaciones el agresor crea a su alrededor un circulo donde ciertos individuos aceptan o
participan de su comportamiento y actitudes. La mayoria de los analisis provienen del campo
de la psicologia, y no desde una perspectiva pedagdgica sino especialmente clinica.

Al margen de las diferencias entre los enfoques, las teorias bioldgicas, psicosociales o
estructurales tienden a coincidir en que el acoso escolar es una conducta de agresion de uno
o varios individuos actuando sobre una persona, que persiste en el tiempo, que se produce
dentro del ambito escolar y debe ser atendida por la escuela, en mayor o menor medida. El
papel que tienen las instituciones, los docentes y las familias es fundamental para prevenir y
detectar estas situaciones de discriminacion. Uno de los desafios que tienen las instituciones
con este problema, es que se difunda la informacion respectiva al tema y que se hable de
forma lo mas abierta posible con los estudiantes, familiares y docentes para que todos estén
atentos/as a los cambios de actitudes o indicios que puedan presentar los nifios/as que estén
afectados/as por este fendmeno, nosotros como investigadores vamos a enfocarnos en estos
fendmenos ocurridos en las clases de educacion fisica.

Dan Olweus, psicélogo noruego y pionero en estudios sobre acoso escolar, define este

fendmeno como el hostigamiento, la molestia o el tormento que ejerce un individuo o grupo de
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personas sobre otra. Esta situacion se presenta de manera repetida y durante un tiempo, en el
cual la persona agredida esta expuesta a una serie de acciones negativas que pueden darse
a través de la palabra (como amenazas), del contacto fisico (como el golpe) o de acciones de
exclusion, en las que un grupo discrimina o ignora a alguien. El acoso escolar también en
cierta parte esta relacionado con la complicidad de los/las espectadores/as quienes a menudo
también sufren amenazas y por ese motivo temen intervenir en el caso de presenciar estas

situaciones, o sea, no se trata de una decision individual.

1.2 Justificacion del problema
La presente investigacion se enfocara en analizar como se manifiesta la discriminacion
en las clases de educacion fisica en la escuela, y como interviene o no, el profesor ante esta

situacion. Consideramos que es un tema de suma importancia para un buen desarrollo de la

sociedad y por consiguiente aportar a una buena convivencia en la escuela, y crear la
posibilidad de fomentar en los estudiantes la empatia y el respeto.

Se eligi6é sexto afo de primaria porque se tomd como base una tesis realizada en
Madrid en el afio 2013 y otra realizada en la Facultad de Educacion de la Universidad de
Extremadura en el aino 2007, en las cuales se destaca la realizacion de muestras a partir de
5to afo de Primaria hasta 4to afo de Educacion Secundaria, debido a que la escuela es uno
de los referentes mas importantes después de la familia, donde los nifios y nifias aprenden a
socializar sin embargo, no estan exentos de aprender actitudes negativas, como por ejemplo
la violencia, el maltrato, la discriminacién. Dicha investigacion conté con una muestra de 34
alumnos de edades entre 11 y 13 afios, siendo un 55% nifias y un 45% varones de Educacion
Primaria, en clases mixtas. (Gonzalez, 2007)

Es tan amplia la extension y arraigo de la discriminacion, en todas las sociedades, al
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punto de existir en todos los espacios e instituciones inclusive en las escuelas. Segun un
informe de UNICEF

“la violencia escolar puede entenderse como toda accién u omision que resulte en un
dafio de cualquier indole a un miembro de la comunidad educativa, la violencia escolar entre
pares se refiere a las acciones y omisiones, realizadas por estudiantes contra otros
estudiantes, que resulten en cualquier tipo de dafio” (Brum y Noya, 2021,p.6).

Segun datos recabados de UNICEF es en la escuela que se concentra la mayor
cantidad de nifios, en comparaciéon con otras instituciones, siendo esta un centro que
representa un importante espacio en su vida, ocupando parte de su tiempo, adquiriendo un rol
de autonomia- independencia. Y es, sin dudas, uno de los lugares donde aprenden a
relacionarse con los demas, y donde se genera un impacto en la conducta de los mismos.

Las actitudes discriminatorias son aprendidas. Esta afirmacion es particularmente
relevante y es corroborada por diversas evidencias, las que muestran un escenario en el que
nifos, nifias y adolescentes van incorporando opiniones y actitudes de discriminacién hacia
los grupos sociales que tradicionalmente son marginados y excluidos. Segun datos de
UNICEF, (2011) el 42.2% de los nifios, nifas y adolescentes de Uruguay declaran haberse
sentido discriminados.

Esta misma investigacion, aclara que “Tras la aplicacion de la encuesta en Kids Online
Uruguay se identificd que entre los nifos/as victimas de acoso escolar el maltrato se distribuyd
de forma similar entre el presencial y el virtual: el 13% de los encuestados sostuvo que fue
maltratado cara a cara y el 15% por un medio electrénico, mientras que el 7% dijo haberlo
padecido tanto presencial como virtualmente” (Brum y Noya, 2021, p.22).

Tanto si supone violencia fisica, psicoldgica o ambas, el acoso escolar tiene un
impacto significativo de corto, mediano y largo plazo en la vida de los nifios, nifas y
adolescentes involucrados, ya sea como agresores, victimas u observadores. Este tipo de

violencia es relevante porque afecta negativamente a la victima, disminuyendo su autoestima
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y confianza, lo que puede conllevar a que padezcan de frecuentes estados de ansiedad,
depresion, autoagresion e incluso conducir al suicidio (Brum y Noya, 2021).

Segun Rosario Ortega sostiene que, en sus indagaciones, “la violencia escolar es un
fendmeno cotidiano en los centros educativos, ya que un buen numero de individuos refieren
haber tenido contacto con ella, ya sea como victimas, agresores o espectadores” (Brum y
Noya, 2021, p.24).

Cabe a destacar, otro informe de Brum y Noya (2021), que trata la discriminacion y el
acoso en diferentes contextos, el cual, sugiere que “Estudios realizados en Uruguay no
muestran elementos que permitan afirmar que los nifios, nifas y adolescentes de contextos
vulnerables sean mas proclives a tener comportamientos agresivos o violentos con sus pares”,
esta afirmacién explica que la discriminacién o acoso es transversal a las situaciones
socioeconomicas y de vulnerabilidad de los escolares.(Brum y Noya, 2021, p.24).

Por eso es de suma importancia que el profesor de Educacién Fisica fomente en los
estudiantes la no discriminacion y que contribuya a que sepan conducirse ante alguna
situacion de este tipo. Segun Pons, et al; (2018) el rol del profesor en las escuelas no esta
limitado solamente a trabajar los contenidos especificos del area, sino que es importante crear
un vinculo afectivo con los estudiantes y su entorno (director/a, docentes). Asi se logra
transmitir valores que les serviran tanto en el ambito escolar como en la vida cotidiana.

La conexion que se genera entre el profesor y el estudiante se conoce como el rapport
pedagdgico, el cual permite generar experiencias escolares significativas para el estudiante y
que luego podra ser utilizada por el mismo en diversos ambitos de su vida. Es importante
mantener un rapport activo donde se establece una relacion reciproca entre docente y alumno.
La interaccion que se lleva a cabo en el grupo refleja los saberes o significados construidos a
partir de las relaciones de poder que se dan en la sociedad, y la importancia del profesor esta

en reflexionar y trabajar con los estudiantes desde la interculturalidad.
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El profesor debe estar atento a las emociones y sentimientos que surgen en su clase
que de cierto modo, refleja el contexto y definen la forma de tratar a los demas, de sentir y de
actuar frente a ellos (Pons, et al; 2018).

Esta investigacion puede motivar a los profesores a repensar sus clases y estrategias
utilizadas y asi tratar de intervenir en situaciones de discriminacion (si ya lo hacen, aportar
nuevas herramientas y modos de mejora en esta intervencion, si es necesario). Quiza los
alumnos sientan mayor seguridad al hablar de estas situaciones referentes a otros
companeros, (si se sienten discriminados), porque al percibir que el profesor genera un interés
e importancia sobre el tema, podran aprender del docente, estrategias para el manejo de
dichas situaciones.

1.3 Fundamentacion tedrica y antecedentes

Segun Gonzalez (2007), en los paises de Latinoamérica se encuentran cuestiones
culturales en comun en el ambito del Sistema Educativo, problemas como la discriminaciéon y
la violencia.

La discriminacion se da durante todo el proceso escolar y académico, desde el inicio
del mismo hasta los niveles terciarios.

Esta investigacion se centrara en el ambito de la educacion escolar, con un enfoque
especial en las clases de Educacion Fisica.

La discriminacion es un término utilizado para diferenciar un elemento de otro, una
persona de otra, menospreciar otra persona o0 a un grupo de personas por creerse superior al
otro ya sea por su color de piel, nivel social, apariencia fisica, edad, entre otras cosas. Pero
suele relacionarse también con acoso, violencia escolar o maltrato escolar y bullying (Olweus,
1993).

La violencia escolar entre pares puede manifestarse de varias formas, como por

ejemplo amenazas, insultos, rechazos y exclusion social, generalmente es verbal, pero en
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algunos casos puede pasar a ser fisica. También se manifiesta cuando los alumnos le faltan
el respeto al profesor, rompen materiales de otros compafieros o de la propia institucion.
Muchos nifios o jévenes tienen actos violentos para hacerse ver por los demas y crear una
imagen de “fuertes o rebeldes” para ganarse el respeto no solo de los compafieros sino que
de adultos también (Fernandez, 2006).

En base a la definicién de violencia fisica segun la Organizacién Mundial de la
Salud (2002), se puede decir que la violencia fisica es el uso intencional de la fuerza o el
poder fisico, también tomado como una amenaza, contra si mismo, otra persona, un grupo o
una comunidad, que cause o tenga muchas posibilidades de causar dafo.

Otro aspecto importante a tener en cuenta son las conductas sexistas de los alumnos.
En un estudio de Harold y Solomons en el afio 1976, citado por Ramos, y Hernandez, (2014),
se llegd a la conclusion de que en el desarrollo de las clases mixtas se hacia notorio una baja
participacién de las chicas debido a las agresiones verbales recibidas por parte de los chicos
y a la exposicion al contacto fisico. Mas adelante nombran el trabajo de Griffin (1985) el cual
llega a la conclusion de que las chicas con mayor destreza se sentian mas a gusto en las
clases mixtas y por lo tanto su participacion era activa llevando a una buena asistencia. Pero
en contrapartida, en las mismas clases mixtas los chicos menos habiles se sentian
intimidados por los demas comparieros varones.

Ramos y Hernandez ademas, citan a otros autores mas actuales que van desde 1998
al 2012 en diversas investigaciones acerca de los beneficios y las falencias que surgen en las
clases mixtas y llegan a la conclusion de que los chicos se consideran mas capacitados para
realizar las actividades fisicas.

Segun Camarero (1997), Ramos y Hernandez (2014) sostiene que en las clases de
educacion fisica muchas veces se desarrollan actividades competitivas y dependiendo de

como queden distribuidos los grupos, es lo que va determinar la aparicion de discriminacion
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por razén de sexo. La muestra total incluyd a 34 alumnos siendo un 55% nifias y un 45%
varones de educacion primaria de edades entre 11 y 13 afios en las clases mixtas.

Bahamon (2013) afirma que existe discriminacion por ser calvos, de baja estatura, por
ser flacos o gordos, se abordé desde un enfoque critico social, tuvo como objetivo
comprender las relaciones de discriminacion que viven los jovenes de las instituciones
educativas de los sectores vulnerables de la ciudad de Neiva.

La forma de discriminaciéon mas evidente se encuentra dimensionada en lo estético.
Las chicas generalmente se sienten discriminadas por no cumplir ciertos patrones de belleza
estereotipados por la sociedad. Donde solamente resaltan los cuerpos esbeltos que aparecen
en el mercado. También menciona que los que generalmente discriminan a los demas, no
observan sus propias caracteristicas antes de hacerlo (Bahamon, 2013).

En lo que refiere a tesis llevadas a cabo en Uruguay acerca de la discriminacién y el
acoso, se han encontrado pocos estudios con relacion a la escuela, como por ejemplo: Acoso
Escolar en Uruguay, Informe de Estado de Situacion , pero nada especifico en relacion a las
clases de Educacion Fisica, si, desde otro enfoque como el sociolégico. Desde este enfoque
se manifiesta que la poblacién afrodescendiente a través de su situacion de vulnerabilidad
social y econémica expresa la discriminacion que padece.

También aportan otros datos recabados en 2006 en los cuales expresan que los
afrodescendientes en lo laboral ocupan cargos inferiores a los blancos, reciben menos salarios,
presentan menor nivel educativo, y estos estudios afirman que los prejuicios y los estereotipos

racistas estan presentes en la sociedad uruguaya (Vera, 2011).

2.0bjetivos
2.1 Objetivo General

Analizar como se manifiesta la discriminacién en las clases de Educacién Fisica en
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una escuela publica en la ciudad de Rivera, y cual es la postura que toma el profesor frente

a una situacion de discriminacion.

2.2 Objetivos Especificos.

e Identificar cuales son las manifestaciones de discriminacién que se dan con mas
frecuencia en las clases de Educacion Fisica en una escuela publica de la ciudad de

Rivera.

e |dentificar como interviene el docente de Educacion Fisica en casos de discriminacion.

Pregunta problema.

¢ Cuales son las manifestaciones de discriminacion en las clases de Educacién

Fisica escolar y cuales son las intervenciones u omisiones del profesor frente

a una situacion de discriminacion?

2.3 Hipoétesis.

e Hay varias formas de discriminacién que no son percibidas por el profesor en el
transcurso de su clase, gracias a que los actos de discriminacion suceden como un
hecho naturalizado en las clases de Educacién Fisica.

e |as caracteristicas fisicas serian las mas relevantes como por ejemplo las que se

relacionan al peso, altura o cuestiones vinculadas a la afrodescendencia.

3. Diseiio Metodolégico
3.1 Estrategia general de investigacion
Se eligié para el estudio de esta investigacion, la metodologia cualitativa, pues
teniendo en cuenta los objetivos planteados anteriormente, es necesario detectar cualidades,

descripciones, relaciones y desarrollos de caracteristicas, prescindiendo de registros de
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cantidades, frecuencias de aparicion o cualquier otro dato reducible a nimeros, realizandose
la descripcion de cualidades por medio de conceptos y de relaciones entre los mismos
(Krause, 1995). “La metodologia se orienta a partir de experiencias y puntos de vista de los
individuos, valorar procesos y generar teorias fundamentadas en las perspectivas de los
participantes”. (Hernandez, et al; 2006, p.8).

Se utilizard ademas, un Estudio Exploratorio el cual, “se realiza cuando el objetivo es
examinar un tema o problema de investigacién poco estudiado, del cual se tienen muchas
dudas o no se ha abordado antes” (Hernandez, et al; 2006, p.91).

No se tomod en cuenta el contexto de la institucién debido a que, esta fue designada
por la coordinadora de Educacion Fisica teniendo en cuenta el turno vespertino, el cual, fue
planteado por el grupo. El estudio de caso se realizé en una escuela publica de la ciudad de
Rivera.

A partir del primer acercamiento a la institucion pudimos recabar la siguiente
informacion a través de una entrevista realizada a la directora responsable del lugar.

Es una escuela que funciona a doble turno a partir del afio 2018. Cuenta con un
promedio de 480 nifios en total, siendo estos provenientes de diferentes barrios. Es una
escuela clasificada como quintil 3, es decir que esta dentro de la clasificacién media, no
considerada como contexto vulnerable, no habiendo mayores carencias socioeconémicas y
culturales en las familias. Segun datos recabados en la entrevista con la directora, los padres
en su mayoria presentan secundaria completa, otros estan estudiando y también cuentan con
padres universitarios, profesionales y de estudios terciarios.

La escuela tiende redes con otras instituciones, asistenciales médicas, caif, club de

nifos, cercanas a la misma.
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3.2 Técnicas para produccion de informacién

Se utilizaron diferentes instrumentos de recoleccion de datos como: entrevista
semiestructurada y observaciones de tipo no participante.

Como primera instancia se realiz6é un primer acercamiento a la escuela, donde se
recolectaron datos con la directora.

Se realizaron entrevistas a algunos actores como: la directora de la escuela, el
maestro del grupo y a la profesora de educacion fisica de la misma.

Se eligid la entrevista porque es un instrumento flexible y abierto. Se realizaran
preguntas semiestructuradas porque en la misma, el entrevistador segun Grinell en
Hernandez et al; (2006), tiene la posibilidad de introducir preguntas adicionales para obtener
mas informacion acerca de lo que nos propusimos saber. Se formularon preguntas
semiestructuradas para privilegiar respuestas mas completas.

Segun Janesick (1998) en Hernandez et al; (2006) la entrevista se define como una
reunion para conversar e intercambiar informacion entre una persona (el entrevistador) y otra
(el entrevistado) u otras (entrevistados). En el ultimo caso podria ser tal vez una pareja o un
grupo pequefio como una familia o un equipo de trabajo. En la entrevista, a través de las
preguntas y respuestas se logra una comunicacion y la construccién conjunta de significados
respecto a un tema. ( 2006, p.403)

Para observar qué tipos de manifestaciones de discriminacion se dan con mas
frecuencia y como actua el profesor en su clase de Educacion Fisica, se utilizara otro método
de recoleccion de datos: observaciéon no participante. La cual se realizara dos veces por
semana en la escuela elegida.

Segun Hernandez et al; (2006) en la investigacion cualitativa necesitamos estar
entrenados para observar, que es diferente de ver (lo cual hacemos cotidianamente). Y la

“observacion investigativa” no se limita al sentido de la vista, sino a todos los demas sentidos.
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Hernandez et al; (2006) también destaca que el observador puede asumir diferentes
niveles de participacion. En la participacion pasiva el observador esta presente, pero no

interactua. “Un buen observador cualitativo necesita saber escuchar y utilizar todos los

sentidos, poner atencién a los detalles, poseer habilidades para descifrar y comprender
conductas, ser reflexivo y flexible para cambiar el centro de atencion, si es necesario”
Hernandez et al; (2006, p 399.)
3.3Técnicas para el analisis de la informacion
El analisis de los datos se inicia con la estructuracién de los mismos a través de
las transcripciones del material recabado, que se obtuvo a partir de la observacion y la
entrevista.
En el analisis de los datos, la accion esencial consiste en que recibimos
datos no estructurados, a los cuales nosotros les proporcionamos una
estructura. Los datos son muy variados, pero en esencia consisten en
observaciones del investigador y narraciones de los participantes:10 a) visuales
(fotografias, videos, pinturas, entre otras), b) auditivas (grabaciones), c) textos
escritos (documentos, cartas, etc.) expresiones verbales y no verbales (como
respuestas orales y gestos en una entrevista o grupo de enfoque), ademas de
las narraciones del investigador (anotaciones o grabaciones en la bitacora de
campo, ya sea una libreta o un dispositivo electronico). (Hernandez et al 2014,
pp 418).
Como resultado, en este caso, se utilizé la bitacora para registrar estos procesos. A
través de la bitacora se pretende ir documentando el procedimiento de analisis, incluyendo en
el mismo las reacciones del grupo. Se buscé y seleccioné la informacion central y mas

importante de lo que se necesita para elaborar el conocimiento pertinente.
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Como se trata de seres humanos, los sujetos involucrados en la investigacion,
observaran varios aspectos que brinden informaciéon, como actitudes, gestos, palabras,
emociones expresadas, movimientos, entre otros, sea ésta de forma individual, grupal o
colectiva y sus interrelaciones entre los sujetos. (Hernandez et al 2014).

También con la herramienta de entrevista se analizaran los datos obtenidos
contrastando la informacién recabada con la observada, y con ello se tratara de responder la
pregunta central de esta investigacién. Segun Hernandez, Fernandez y Baptistas, “al hecho de
utilizar diferentes fuentes y métodos de recoleccion se le denomina triangulacién de datos”
(2014, p.418). Y es lo que se llevara a cabo en este estudio.

Una vez que se obtenga el analisis de la informacion, se ira interpretando los
resultados obtenidos, y a la vez realizando una evaluacién interna para saber si el camino
recorrido mediante la produccion de informacion es correcto, con tal de que si este no fuera
suficiente o del todo completa la produccion, exista la posibilidad de cambiar el rumbo sobre lo
que no esta funcionando, modificar , o buscar otro método, asi también el método del mismo

analisis que se llevara a cabo.

4. Analisis de los datos
Para llevar a cabo el analisis de la investigacion se realizé un registro de las
observaciones en la bitacora, la cual se fue estudiando teniendo en cuenta los objetivos e
hipétesis planteadas y que guiaron el trabajo, contrastando la informacién adquirida con
diversas tesis y autores.
Se realiz6 un registro de categorias que fueron planteadas luego del analisis de las
observaciones. Estas categorias son: contexto educativo, rol del profesor, tipos de

discriminacion, naturalizacion.
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4.1 Contexto educativo

Luego de realizar las observaciones se constaté que el grupo sexto esta conformado
por 34 estudiantes. De la entrevista se obtuvo otro dato interesante, afios anteriores existieron
dos sextos pero como la escuela perdié un cargo debido a que no cumplia con los requisitos
expuestos en las normativas de las politicas educativas del quinquenio, ahora cuentan con
solamente uno.

En la normativa se establece que los grupos deben tener como minimo 17 estudiantes.

Actualmente tanto el profesor de Educacién Fisica como el maestro manifiestan la
necesidad de otro grupo en el mismo turno. Por ese motivo creemos que esta situacion no
condice con los resultados obtenidos del Monitor de Educacién Inicial y Primaria 2021. El
mismo incluye datos estadisticos del afo 2021 en lo que refiere a matricula, cantidad de
escuelas, tasa de repeticion y asistencia.

Segun la encargada de realizar la presentacion del estudio, Administracion Nacional
de Educacién Publica (ANEP,2021), las escuelas publicas uruguayas tienen un promedio de
22 estudiantes por aula debido a la cantidad de escuelas de tiempo completo que se han
inaugurado en el pais. Si bien se ha investigado observado, no condice con el promedio de
grupo estipulado en el relevamiento. Teniendo en cuenta lo citado en la (ANEP, 2021) que
presenta datos claves para la orientaciéon de las politicas educativas, por lo tanto, se cree que
es un numero importante de estudiantes el cual resulta ser un obstaculo a la hora de realizar
actividades y de poder visualizar algun tipo de discriminacion existente. Teniendo en cuenta lo
mencionado anteriormente, estamos de acuerdo con Cerezo, et al (2008), los cuales afirman

“Un primer factor que hay que considerar es el tamafio de la
clase para poder establecer los agrupamientos, las condiciones de
trabajo y las estrategias de ensefianza mas conveniente. Hay una cierta

I6gica en que cuanto menor sea el numero de alumnos, mas

18
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posibilidades hay de que el profesor los atienda y puedan tener una

mayor participacion motora y de aprendizaje” (Cerezo, et al 2008, p.176).

4.2 Rol docente

Luego de analizar las observaciones relacionadas al actuar del profesor, fue posible
notar que el mismo, actué en el momento en el que sucedieron las situaciones de
discriminacién y violencia cuando fueron percibidas, es decir, detuvo la actividad que se
estaba llevando a cabo, le hablé de forma individual al nifio: “Veni Martin, escuchame, ¢ por
quée le dijiste eso al compafiero? El nifio se sonrojé y no contestd nada” la profesora le dijo
que volviera a jugar, y cuando volvié al juego, le comento a otro companero “no entiendo por
qué me retd la profesora, si yo no hice nada malo”. (Extraido de la bitacora).

Ademas de la entrevista a la profesora suplente es posible rescatar el valor que le da
al tema, ya que comenta que en una ocasién decidié hablar con el grupo dentro del salén de
clases antes de salir al patio, tratando de que reflexionaran acerca de las situaciones que
sucedian frecuentemente en clases, haciéndolos ver la importancia de respetar al otro.

Fue posible observar que la profesora de Educacion Fisica tiene un buen vinculo con
los estudiantes. Y aqui se destaca nuevamente lo que mencionan (Pons, et al; 2018) acerca
del rol del profesor en las escuelas, el cual no se limita a los contenidos especificos del aula,
sino que abarca la importancia de crear un vinculo afectivo con los estudiantes y su entorno
(director/a, docentes). Porque posibilita la tarea de transmitir valores que les serviran no
solamente para el ambito escolar sino también para la vida cotidiana (Pons, et al; 2018).

Contrastando los datos obtenidos con el resultado de las tres tesis mencionadas, es
posible destacar en esta circunstancia que el actuar de las dos profesoras apuntan a

establecer el cambio y hacer posible la construccidn de experiencias escolares significativas.
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Entonces se puede afirmar que es muy importante el actuar de las docentes contribuyendo a
la formacion de un ser integral.

En base a la informacién recabada en la institucién, no hay problemas de conducta o
agresion en la misma, mientras que el maestro del grupo comenta que suceden cosas dentro
de lo “normal” entre los estudiantes (en el salon de clases), en cambio las docentes de
Educacion Fisica afirman que en sus clases no se respetan entre ellos, ademas manifiestan
que puede ser por el exceso de confianza que se tienen, ya que es un grupo donde

permanecen los mismos estudiantes desde nivel 4 o0 5.

4.3 Tipos de discriminacion

Contrastando los datos recabados con las observaciones realizadas, pudimos
observar que en las clases de Educacion Fisica, si se reproducen situaciones de
discriminacion de diferentes tipos, no solamente verbal sino que también fisica. Segun
Gonzalez (2007) el maltrato, que es una expresion de la discriminacion, puede darse de forma
verbal desde insultos, apodos, generalmente es la mas vista y la menos “penalizada” en
relacion a la fisica, exclusion social como por ejemplo ignorar a alguien, dejar de lado o
rechazar a la persona y también puede darse de forma mixta: fisica y verbal como por
ejemplo: la intimidacion y amenazas. De las seis observaciones realizadas, se constato 2
situaciones de expresion de la discriminacién a través de la violencia fisica empujones y
golpes, en una de las observaciones realizadas, en una actividad especifica desarrollada en
dos grupos mixtos, un nifo empujé a una nifia durante la actividad, y la nifia le pregunto: “; por
qué me empujaste?” el nifio salié corriendo sin darle una respuesta. Mientras que la violencia
verbal se hacia presente de 5 a 6 veces aproximadamente en cada observacion, palabras
como por ejemplo: “marica”, “gay”, “enano”, “idiota”, “tarado” eran recurrentes en las clases.

Para Gonzalez (2007), la discriminacién es tomada como un hecho naturalizado entre los

estudiantes, es vista como “normal” generalmente cuando es de tipo verbal, ya que los
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insultos son una cierta forma en “broma” o “jugando” no piensan en que pueden afectar
negativamente a la persona discriminada, ni las consecuencias que pueden tener. (Gonzalez,
2007)

Otro aspecto importante a tener en cuenta son las conductas sexistas de los alumnos.
Segun Ramos, y Hernandez (2014) sostiene que en el desarrollo de las clases mixtas se
hacia notorio una baja participacion de las chicas debido a las agresiones verbales recibidas
por parte de los chicos y a la exposicion al contacto fisico. Comparando estos argumentos con
las observaciones realizadas, en las actividades mixtas se generaron mas situaciones de
discriminacién verbal (en todas las observaciones se presencid) como por ejemplo los insultos
por parte de los nifios hacia los nifios y hacia las nifias, por otra parte también se evidencio,
en dos situaciones, como expresion de la discriminacion la violencia fisica.

Mas adelante en el trabajo de Grana (2006) llega a la conclusion de que las nifias con
mayor destreza se sentian mas a gusto en las clases mixtas y por lo tanto su participacion era
activa llevando a una buena asistencia. Pero en contrapartida, en las mismas clases mixtas
los nifos menos habiles se sentian intimidados por los demas companeros. En ocasiones fue
posible observar que algunas nifias se desenvuelven mejor en el desarrollo de las clases
mixtas, mientras que algunos nifios (quiza menos habiles) en determinadas situaciones se
niegan ajugar al futbol y son discriminados por sus otros compafieros llamandolos de
“marica”, “sos una nena, por eso tenes miedo de jugar”. Creemos que puede ser también una
forma desafiante de invitarlos a jugar ya que como mencionamos anteriormente muchas
expresiones de discriminacién estan naturalizadas.

Ramos y Hernandez (2014) citan a otros autores un poco mas actuales que van desde
1998 al 2012 en diversas investigaciones acerca de los beneficios y las falencias que surgen

en las clases mixtas y llegan a la conclusion de que los chicos se consideran mas capacitados
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para realizar las actividades fisicas. En dos ocasiones se presencio en la actividad propuesta
(mancha), que los nifios se reian mientras corrian y decian ” qué facil este juego, somos mas
rapidos que ustedes, les vamos a ganar siempre” (extraido de la bitacora).

Segun Camarero (1997) en Hernandes y Ramos (2014) se sostiene que en las clases
de educacion fisica muchas veces se desarrollan actividades competitivas y dependiendo de
cdmo queden distribuidos los grupos, es lo que va determinar la aparicién de discriminacion
por razén de género. Se observé como anteriormente mencionamos, burlas por parte de los
nifos hacia las nifias ya que la actividad era competitiva y segun este autor favorece a que
ocurran situaciones de este tipo. La docente dice: “formen dos equipos”, inmediatamente
comenta un nifio: “nifios contra nifias” y se separan, dando inicio al juego (extraido de la
bitacora) Luego de un determinado tiempo, la docente vuelve a formar grupos y los realiza de
forma mixta para continuar jugando y de esta manera intentar evitar los insultos por parte de
los nifios/as.

Otra expresion de la discriminacién que también detectamos fue la violencia de tipo
interpersonal, que se da en las relaciones sociales entre los alumnos, y desde el ambito
comunitario entre las relaciones de interaccion social. Dentro del tipo interpersonal, fue

posible identificar la de tipo psicoldgica y fisica, (Brum y Noya, 2021, p. 22).

5. Conclusiones
En el desarrollo de esta investigacion se enfrenté un problema ante la instituciéon
elegida, para lo cual se tuvo que modificar el cronograma planteado inicialmente, debido a
que la escuela en la cual se iba a realizar la investigacion no autorizo llevar adelante la
misma. Gracias a eso se comenzé mas tarde las observaciones en otra institucion, siendo
menor la muestra, ya que cuentan solamente con un sexto afio en el turno vespertino.

La presente investigacion pretende dar respuesta a la siguiente interrogante ¢ Cuales

22
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son las manifestaciones de discriminacion en las clases de Educacién Fisica y cuales son las
intervenciones u omisiones del profesor frente a una situacién de discriminacion?

A través de la misma, teniendo en cuenta el marco tedrico seleccionado y el aporte
empirico, se pudo identificar en las clases de E.F diferentes tipos de discriminacion.

Se llegd a la conclusién de que las discriminaciones verbales y fisicas son las mas
observadas, pero la verbal es la que esta mas naturalizada entre los escolares de 6to afno en
la clase de Educacion Fisica en una escuela publica en la ciudad de Rivera y el actuar del
profesor es de suma importancia para intentar reducir las situaciones de discriminacion.

Se notd en el actuar de las docentes de Educacion Fisica, en las clases dictadas,
cierta dificultad para tener una amplia visién en cuanto a poder observar a todos/as los
alumnos del grupo. Ya que el espacio donde se realizan las clases presenta un formato de U.
A esta dificultad también contribuye la cantidad de estudiantes que conforman el grupo sexto
afo (34 estudiantes), el cual no cumple con la cantidad estipulada que afirma ANEP que las
escuelas tienen a partir de 2021 (22 nifios/as ) en el aula. Igualmente cuando las mismas
presenciaron alguna situacion de discriminacién expresado en violencia verbal o fisica,
actuaron oportunamente, de forma que se genero una reflexion del problema que estaba
sucediendo. El reconocer, detectar y tratar de hacer reflexionar al estudiante en el momento
que ocurra la discriminacién, genera que en otras circunstancias ya no ocurra, o por lo menos
reflexionen antes de llevar a cabo cualquier tipo de discriminacion.

En lo que respecta a la percepcion que tienen las docentes sobre la desigualdad de
género, manifestaron que si llega a suceder en sus clases, las atendera de forma activa
(Extraido de la entrevista). La docente en su momento llama al estudiante y mediante
preguntas lo hace reflexionar acerca de lo sucedido (ofensas a un compafero). También fue
posible observar desigualdad de género en el momento de formacién de equipos y en la

decision de roles pasivos o activos, pero en estos momentos se tuvo en cuenta el actuar del
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docente para tratar de llevar adelante una practica basada en la equidad de género. Para los
estudiantes esta desigualdad es casi imperceptible, quiza por estar de forma naturalizada en
la cultura a la que pertenecemos.

A modo de cierre es posible afirmar segun lo observado y en base a la entrevista con
la directora que en esta institucién se trabaja en pro de una educacion sin discriminacion de
ningun tipo. Si bien se afirman que se trabaja en pro de la discriminacién también naturalizan

algunas situaciones y no son trabajadas como discriminacion.

6. Proyecciones y Limitaciones

Entendemos como una limitacién el tardio ingreso a la institucion, lo cual nos limité en
el acceso a mayor cantidad de observaciones, y redujo el tiempo para el desarrollo de la
misma. Sumado a eso, la falta de profesora de Educacion Fisica ya que la misma se
encontraba con licencia médica al inicio de nuestro trabajo de campo. Luego de comenzar las
observaciones nos surge otra limitacién que fue la falta de vigencia en las aptitudes fisicas de
los estudiantes, lo cual impedia la realizacién de las actividades.

Como proyeccion planteamos la continuidad de esta investigacién profundizando otros
aspectos relacionados a la tematica elegida, como pueden ser las diferentes expresiones de

la discriminacion relacionadas al género.
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8. Anexo

Anexo 1 Cronograma de actividades.

Semanas

Actividades

enla 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
institucion

Solicitud de

autorizacion

para ingresar X

ala

institucion

Realizar

observacione X XX X X X
s

Analizar las
observacione X X X X X
S

Realizar las

entrevistas a

docente, X X
profesor,

directora

Analizar las
entrevistas

Analizar la
informacion
producida en
observacione
sy
entrevistas

Redaccion de
la tesis

Presentacion
del estudio
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Anexo 2 Preguntas a la Directora de la Escuela.

¢ Alguna vez tuvo algun problema relacionado a la discriminacion en las clases de educacion
fisica o en la escuela?

Existe algun protocolo de parte de la Inspeccidén departamental cuando se producen estos
hechos?

¢, Coémo actua la escuela ante una situacion de discriminacion?

¢ Existe algun tipo de taller en la escuela para abordar estos temas de discriminacion?

¢ Quienes los dictan?

¢, La escuela cuenta con herramientas para trabajar estos temas?

¢, Cuantos profesores de educacién fisica trabajan en la escuela?

¢,Cuantos ninos en total concurren a la escuela?;, de donde provienen?

¢, Hay problemas de convivencia?

Anexo 3 Preguntas al docente de educaciodn fisica.

¢, Cuantos afnos hace que ejerce la profesion como docente?

¢ Alguna vez vivencio alguna situacién de discriminacion en su clase y cual fue? ;Cuales cree
que son las causas de las mismas?

¢, Qué estrategias usa como docente ante una situacion de discriminacion?

¢, Quiénes se involucran en la problematica de la discriminacion, nifios, ninas, o ambos?
¢,Coémo crees que se podria combatir la discriminacién escolar?

¢, Donde crees que aprendemos a discriminar?

28
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Anexo 4 Ficha observacion
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Observacion Rubrica. Guidon de datos a considerar

Datos nifios alumnos

Los alumnos se comunican entre ellos.

Tienen una buena disponibilidad para realizar actividades.

Trabajan de forma mixta en las actividades de clase.

Hay un vinculo de respeto entre companieros.

Hay una inclusion con todo el grupo.

Se dan situaciones de violencia de algun tipo.

Se llaman por el nombre entre ellos.

Hay subgrupos formados en la clase.

Se identifica alguna carencia con respecto a la comunicacién con el profesor.

Escuchan con atencién las propuestas.

Se muestran receptivos y activos.

fisica.

Salen del salon por separado los nifios de las nifas cuando van a la clase de educacion

Los materiales los alcanzan las nifas o los varones con mas frecuencia.
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Observacion Rubrica. Guidon de datos a considerar

Datos del profesor responsable de la clase

Se comunica de buena manera con los alumnos.

Tiene una buena recepcion si hay dudas o preguntas.

Organiza la clase de manera que estén todos incluidos.

Hay un vinculo de respeto con sus alumnos.

Interfiere en alguna situacion problema que se pueda generar de buena forma.

Llama por el nombre a sus estudiantes.

Si hay alguna distraccion en las tareas o la clase, interviene de buena forma.

Explica las actividades de forma que todos puedan entender.

Explica mas de una vez las tareas.

Es receptivo y abierto a las cuestiones que surjan de los alumnos.

Articula entre los alumnos de forma clara y correcta

Estimula la participacion de los alumnos.

Genera un ambiente de clase agradable con los alumnos

Esta atento ante cualquier situacion de violencia o discriminacion que se pueda dar entre los
alumnos e interviene.

Atiende a los intereses de los estudiantes.

La relacion de feedback entre profesor y alumnos es igual con nifios que con nifas.

Forma equipos de trabajo de forma equitativa en lo que requiere el género.
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