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Revisidon sistematica narrativa sobre investigaciones de Apoyo a la
Autonomia en Contextos Deportivos.

Resumen

Los hallazgos dentro de la Teoria de la Autodeterminacion (TAD) se consideran
determinantes en el area del deporte , dentro de estos postulados se plantea que atletas
expuestos a entrenadores que apoyen la autonomia (AA) presentan determinados
beneficios respecto a su desempefio deportivo. El objetivo es presentar efectos en
deportistas frente a la exposicién de entrenadores que fomenten AA. El presente trabajo fue
disefado para revisar sistematicamente literatura con estudios de AA con entrenadores
deportivos. Posterior a la busqueda en la bases de datos, y la seleccion de articulos
potencialmente relevantes, bajo criterios de inclusién pautados con anterioridad se
seleccionaron 26 articulos para sus respectivos analisis. En general los hallazgos

presentados en el multiples trabajos presentan efectos positivos de AA en atletas.

Palabras claves: Apoyo a la autonomia, Deporte, Entrenador, Teoria de la

Autodeterminacion.

Abstract:

The findings within the Theory of Self-determination (TAD) are considered decisive in the
sports area, within these postulates it is proposed that athletes exposed to coaches who
support autonomy (AA) have certain benefits regarding their sports performance. The
objective is to present effects in athletes against the exposure of coaches that promote AA.
The present work was designed to sistematically review literature with AA studies with sports
coaches. After the search in the databases, and the selection of potentially relevant articles,
under previously established inclusion criteria, 26 articles were selected for their respective
analysis. In general, the findings presented in multiple works present positive effects of AA in

athletes.

Keywords: Autonomy support, Sport, Coach, Self-determination theory.



Introduccion

El deporte es un campo de disputa entre distintas disciplinas que va en aumento en las
ultimas décadas, dentro de estas la Psicologia del Deporte un area en pleno desarrollo, en
la actualidad se ha acrecentado el interés por obtener un mayor conocimiento respecto a los
factores psicoldgicos que son influyentes en relacién al rendimiento deportivo de los atletas,
por lo tanto el presente trabajo tiene como objetivo estudiar uno de los constructos
psicolégicos de mayor desarrollo tedrico dentro de esta area de estudio como lo es la
motivacién, centrandose especificamente en factores de gran influencia en lo referente a la
motivacion de los atletas, entre ellos el rol que el entrenador ejerce a través de las
actividades deportivas. Teniendo en cuenta que diversos estilos de comportamiento
interpersonal pueden generar determinada influencia en los atletas, es pertinente relevar el
estado del arte respecto a lo que se ha investigado en esta tematica. Antecedentes como el
trabajo de Raabe et al., (2019) plantean que actualmente no se encuentra suficiente
evidencia sistematica de la efectividad de intervenciones con entrenadores deportivos
juveniles. Teniendo en cuenta esa premisa es de gran relevancia la produccién de
revisiones sistematicas que presenten de forma ordenada y explicita evidencia
sistematizada sobre la literatura que presenta efectos de implementacion de estilo
interpersonal de apoyo a la autonomia por parte del entrenador en contextos deportivos.

Por consiguiente, la presente revision sistematica (sintesis narrativa) esta dirigida a
reportar el estado del arte existente sobre el constructo estilo interpersonal de apoyo a la
autonomia en el ambito deportivo, mas especificamente se describiran y evaluaran
investigaciones e intervenciones de apoyo a la autonomia con entrenadores.

Estilo interpersonal: Apoyo a la Autonomia y Control Interpersonal

Dentro de las teorias contemporaneas, la Teoria de la Autodeterminacion (TAD) (Deci &
Ryan, 1985) es una macro teoria que explica la motivacion deportiva en relacion con los
entornos creados por los agentes sociales (Deci & Ryan, 2000; Ryan & Deci, 2017);
basandose en los supuestos de que al cumplirse tres de las necesidades psicoldgicas
basicas (NPB) se presentan comportamientos intrinsecos que posibilitan el bienestar
psicolégico (Ryan & Deci , 2000). Dentro de esta macroteoria (Ryan & Deci, 2017) se ha
abordado el concepto de NPB como universales y esenciales , definidas funcionalmente
como satisfacciones requeridas para el desarrollo saludable y el bienestar , como se
menciond anteriormente existen tres NPB: a) autonomia es la necesidad de autorregular las
propias experiencias y acciones de forma voluntaria; b) competencia esta se refiere a
necesidad basica de sentir eficacia y dominio orientada a la ejecucion tareas y habilidades,

refiriéndose personas necesitan sentirse capaces de operar con eficacia dentro de su



entorno social; c) necesidad de relacionamiento refiriéndose a la importancia de sentirse
conectado socialmente con otros, generando vinculos significativos y saldubales con los
demas, relacionandose a un sentido de pertenencia y conexion.

Dentros de los aspectos centrales de este enfoque tedrico se plantea la suposicién de
que una mayor satisfaccién de NPB genera como resultado un mayor bienestar, y por lo
contrario una mayor frustraciéon disminuira el bienestar, considerandose estos aspectos de
pertinencia para una interpretacién integral de los antecedentes mediadores y
consecuencias de la motivacién (Deci & Ryan, 2000, 2017). Este marco integral ofrece una
comprension de matices complejos de la regulacién conductual del comportamientos de los
individuos por ejemplo motivacién auténoma o controlada (Raabe et al., 2019) y multiples
condiciones sociales que apoyan o debilitan estos resultados. En esta linea la TAD enfoca
en diversos factores sociales y ambientales que facilitan versus socavan la motivacion
intrinseca, refiriéndose a esto como la realizaciéon de una actividad por considerarse
inherentemente placentera mas que por alguna consecuencia separable, en relacion a esto
la mayor de la literatura destinada a evaluar los efectos ambientales en la motivacion
intrinseca se ha centrado en el tema de la autonomia frente al control (Ryan & Deci, 2000).

Dentros de los aportes de TAD en relacion a la literatura del deporte Bartholomew et al.,(
2010) mencionan que se ha demostrado que los comportamientos de AA por parte del
entrenador se relacionan de forma positiva con formas de motivacion con mayores niveles
de autodeterminacion en atletas, se entiende por AA al comportamiento interpersonal que
una persona brinda para involucrar y nutrir las intenciones volitivas de actuar internamente
de otra persona (Reeve & Jang, 2006). El AA se refiere a lo que una persona dice y hace
para promover en otros la experiencia subjetiva de autonomia (Reeve, Nix, & Hamm, 2003),
“Un estilo de apoyo a la autonomia apoya activamente los esfuerzos autoiniciados y crea las
condiciones para que los atletas experimenten un sentido de voluntad, eleccién y
aprobacién propia” (Bartholomew et al., 2010 p.194) .

Otro estilo de comportamiento opuesto al que se ha descrito anteriormente es de Control
Interpersonal (Cl), definido como el sentimiento y comportamiento interpersonal utilizado
durante la instruccidn para presionar a otros a pensar, sentir o comportarse de una manera
especifica (Reeve, 2009) . En el ambito deportivo Cl se relaciona con formas de
relacionamiento interpersonal mas coercitiva, apremiante y autoritaria imponiendo una
forma especifica y preconcebida de pensar y comportarse sobre los atletas (Bartholomew
et al., 2010).

En sintesis las orientaciones de los entrenadores interfieren significativamente en la
satisfaccion de las necesidades y la motivacion de los atletas en todos los niveles, siendo
de particular importancia los estilos interpersonales de apoyo a la autonomia y/o control de

entrenadores (Deci & Ryan,1987, 2017). Diversos estudios realizados en contextos



deportivo han ofrecido apoyo a estos planteamientos tedricos, presentando evidencia
respecto a las relaciones positivas entre estilos de AA ofrecido por el entrenador y la
satisfaccion de las necesidades psicolégicas basicas.Balaguer et al., (2008) plantea que
existe sustento dentro del area de Psicologia del Deporte respecto a esto sefialando la
importancia de AA por parte del entrenador para el desarrollo del bienestar psicoldgico de
deportistas, asi como también las consecuencia de estilos motivacionales autbnomos

respecto a la salud y el bienestar.

Alcance de la presente revision sistematica/objetivo/fundamentacion

Luego de realizar un busqueda bibliografica en Portal Timbé y Google Scholar para
encontrar posibles antecedentes en la misma linea de investigacién que puedan ser
utilizados como base para el presente trabajo , utilizando los términos “coach” AND
"autonomy support” AND"revision" no se encontré ningun resultado en el primer buscador
utilizado (google scholar) mientras que en el Portal Timbo se encontré disponible una
revision sistematica realizada en la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
de la Universidad de West Virginia, Morgantown, WYV llevada a cabo por Raabe et al.,
(2019). Dicha revision estuvo orientada a revisar sistematicamente la literatura existente
relacionada con intervenciones de apoyo a la autonomia llevadas a cabo con profesores de
educacion fisica y entrenadores deportivos juveniles; en la seccion de conclusiones/futuras
recomendaciones se especifica como sintesis haber encontrado un gran niumero de
publicaciones orientadas a la educacion fisica, y por lo contrario escasa evidencia respecto
a intervenciones AA publicadas en torno a entrenadores deportivos juveniles limitandose la
posibilidad de generalizar hallazgos en el ambito deportivo. Tomando como base las
sugerencias que realiza Raabe et al., (2019), la presente revisién tiene como objetivo
general presentar los efectos que el estilo interpersonal empleado por el entrenador tiene
sobre la motivacion de atletas, utilizando como base tedrica a la teoria de la
autodeterminacion. A su vez, se plantea como objetivos especificos: reportar el estado del
arte existente sobre el constructo estilo interpersonal de AA; y b) Realizar una sintesis
narrativa de la dimensién de AA en el deporte, mas especificamente se describiran y
evaluaran investigaciones e intervenciones de apoyo a la autonomia con entrenadores

empleando el método recomendado por PRISMA.



Método

El presente Trabajo Final de Grado (TFG) fue realizado en formato de “Articulo cientifico
de revision bibliografica”, el cual entra en la categoria denominada “Produccion tedrica”.
Como primer paso planteado por PRISMA como aspecto preliminar previo al comienzo de
la revisidn se encuentra la realizacién del registro de un protocolo con el objetivo de
disminuir los sesgos personales que pueda tener el autor frente al tema. El protocolo
presenta las estrategias de busqueda, criterios de inclusion, bases de datos accedidas y
otros aspectos.

Criterios de inclusion y exclusion para la busqueda
Entre los criterios de inclusion:

e Articulos de publicaciones arbitradas y publicaciones académicas entre 1985 y 2022.

e Estudios basados en la teoria de la autodeterminacion.

e Investigaciones y/o intervenciones con entrenadores deportivos.

e Intervenciones y/o investigaciones dirigidas a fomentar el apoyo a la autonomia, la
satisfaccién de las necesidades basicas y/o la motivacion de atletas.

e Articulos publicados en inglés, espariol o portugues.

Entre criterios de exclusiéon quedan por fuera:
e Investigaciones y/o intervenciones orientadas a estudiar los efectos del estilo
interpersonal de Apoyo a la Autonomia sobre atletas en contextos educativos
(Educacion fisica, deporte universitario y/o deporte colegial).
e Articulos de revisidn bibliografica
e Atletas que no presenten ningun tipo de discapacidad
Caracteristicas y estrategia de busqueda

Para identificar articulos potencialmente pertinentes a los objetivos de la presente
revision se desarrolld una lista de términos de busqueda fundamentados en una revision de
literatura aplicable, realizando a modo de prueba multiples busquedas preliminares en las
bases de datos utilizadas. La combinacién final de términos busqueda fue : (Coach) AND
(Motivation OR intrinsic motivation OR self determinate theory) AND (autonomy support)
AND (athletes) NOT (physical education OR physical activity OR physical educators) NOT
(college athlete) NOT disabled sport.

Las investigaciones fueron identificadas utilizando a) busqueda en base de datos online
a través del motor de busqueda Timbo, el cual accede a publicaciones de ScienceDirect,
IOPscience, SAGE, Emeraldinsight, La Biblioteca Cochrane Plus, Scopus, OvidSP, jove,



REAXYS, Springer, Nature Research, EBSCOHost, IEEE, Jstor, Directory of Open Access
Journals, Directory of Open Access Books, LA Referencia, PLOS ONE, AIP Advances,
eLIFE, PEER], Open Humanities Press, statista, De Gruyter; b) busqueda de base de datos
online a través del motor de busqueda Google Scholar, este accede a publicaciones de
arXiv.org, SSRN ,IngentaConnect, ACM Digital Library, PubMed, Elsevier, SAGE,
Cambrigde University Press, Worldcat, Dialnet,American Physical Society, American
Chemical Society, Royal Society of Chemistry, Google Patents y Google Book Project; c)
busqueda manual del sitio web TAD (Deci, Ryan, & Robertson, 2017).
Proceso de seleccion de articulos

La busqueda inicial generd un resultado de 6,131 potencialmente relevantes en todas las
bases de datos utilizadas para el presente trabajo, se llevaron a cabo las acciones: lectura
de titulo, de palabras claves, de resumen y eliminacién de duplicados.Si al pasar las
acciones se encontraban dentro dentro de los criterios de inclusién ( mencionados
anteriormente en el apartado de criterios de inclusion y exclusién), se procedera a la lectura
en profundidad de los articulos seleccionados. A continuacién se describen los resultados
por cada base de datos: a) la busqueda en portal Timbo arrojé 5098 resultados, luego de
realizar las acciones descritas anteriormente, se seleccionan 51 articulos para su posterior
lectura en profundidad; b) la busqueda en portal Google Scholar 1000 resultados de los
cuales se eligen bajo los criterios de inclusion 25 para su posterior lectura; c) Respecto a la
busqueda en el sitio web TAD (Deci, Ryan, & Robertson, 2017) se realiz6é una busqueda
manual en la seccion de deportes y motivacion, de 33 articulos encontrados se
seleccionaron 12 bajo los criterios de inclusién . En total se seleccionaron 26 articulos

definitivos para su posterior analisis.



Resultados

Se realizo el analisis de la bibliografia consultada mediante el método anteriormente
nombrado. En la figura 1 se presentan los resultados del proceso de seleccién de los

articulos en un diagrama de flujo.

Mumero fotal de
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(n=28)
2 Timbo (n=22)
= Google Scholar (n=2)
i Sitio web de Self Determination
= Teary (n=2)

Figura 1.Diagrama de flujo del proceso de inclusion de estudios



La seleccion total de articulos abarcé estudios realizados en paises pertenecientes a:
Europa (73 %) , América del Norte 27 %, respecto a América del Sur y Asia no se
encontraron resultados.

Las caracteristicas de los estudios pueden apreciarse en la tabla 1 donde se incluyen las
referencias para cada estudio, pais, datos le muestra, tipo de disefio de investigacion, las
variables que reportan resultados, entre otros datos de relevancia. Dentro de los 26
articulos existe predominancia de disefios transversales (73,1 %) en comparacion a
longitudinales (26, 9%), en relacién a la muestra de participantes estuvo conformada de
atletas (98, 9%) y entrenadores (1,1%), también se informa que entre los paises con mas
estudios realizados se encuentra: Espafia (36 %), seguido de Canada (19,2%) e Inglaterra

(11,5%), detras de ellos se encuentran Francia y Portugal (7,6 %).



Tabla 1

Articulos ordenados alfabéticamente

10

Autor Pais Tipo de disefio de Muesira Variable Resultados
investigacion reportados
Adie et al., (2012) Inglaterra Longitudinal basado en el 54 hombres - Apoyo a la autonomia Se revelo que las percepciones AA del entrenador
campo -Autonomia predijeron positivamente los cambios dentro de la
-Competencia persona vy las diferencias medias enire personas en
-Relacion la satisfaccion de las WPB vy el bienestar a lo largo
-Vitalidad subjetiva del tiempo. Se encontrd que los puntajes de
-Agotamiento satisfaccion para las necesidades de competencia v
relacion predicen los cambios dentro de la persona
en |a vitalidad subjetiva. Estas mismas necesidades
mediaron parcialmente en la autonomia del
entrenador v en el vinculo de vitalidad subjefiva a lo
largo de las dos temporadas.
Alfonso Valero- Espaiia Transversal descriptiva 254 -Apoyo a la autonomia. El andlisis de conglomerados reveld dos perfiles:
Valenzuela et al., deporiistas -NFB uno con alta motivacion auto determinada vy
(20149} (97 hombres  -MI mayores valores de apoyo a la autonomia,
y 157 competencia, relacion e intencion de ser
mujeres) fisicamente activo, v otro conglomerado menos auto
determinado que mosird bajos niveles de
competencia, relacion e intencion de ser
fisicamente activo.
Alvarez et al., (2009) Espafia Transversal fexploratorio 370 -Apoyo a la autonomia del Los resultados del andlisis de ruta ofrecieron apoyo
correlacional futbolistas entrenador. para el modelo propuesto. Se apoyo la mediacion
-MFEB percibidas total en &l caso de la satisfaccion de NPB en la
A relacion entre apoyo a la autonomia y MA, v la
-Satisfaccion intrinseca mediacian parcial para MA en los vinculos entre
satisfaccion de NPB vy disfrute (positiva) y
aburrimiento (negativo).
Alvarez et al., (2013) Espafia Transversal/Correlacional 159 -AA El apoyo a la autenomia predijo 1a satisfaccion de
-HPE las NPB Ademas, 1as necesidades de autonomia y
-Esfuerzo extra de relacion pradijeron el esfuerzo exira, la eficacia

-Eficacia del entrenador

-Satisfaccion|y liderazgo del

entrenador

del enfrenador v la satisfaccion con 2l estilo de
liderazgo del entrenador, mientras que la necesidad
de competencia pradijo la satisfaccion con el
liderazgo del enfrenador




11

Autor Pais Tipo de disefio de Muestra Variable Resultados
investigacion reportados
Balaguer et al., (2018} Espana Longitudinal 360 - AA del entrenador Los resultados enfatizaron la
- Satisfaccion de NFB importancia del apoyo a la autonomia que ofrece el
-Motivacion intrinseca entrenador en la promocion de la calidad de
-Vitalidad subjetiva La experiencia de ocio de los jovenss jugando al
fiitbol y sus beneficios para su bienestar.
Bean et al., (2018) Canada Longitudinal/ cohorte h41 (289 -BA, El LPA reveld tres perfiles distintos basados en los
prospectivo hombres v -NFE niveles de PQ auto informados v el apoyo a
250 mujeres) -Desarrollo de habilidades NPE de los atletas jovenes. Especificamente, los
emporadas. atletas que percibieron su experiencia deportiva
como de mayor calidad v apoyaron sus NPB
basicas a mitad de la temporada deportiva también
informaron niveles mas altos de satisfaccion de las
necesidades basicas al final de la temporada.
Carpentier & Canada Transversal/correlacional 340 atletas -A48 entrenador percibido. Los analisis muestran que una retroalimentacion
Mageau., (2013) v 53 -Retroalimentacion orientada orientada al cambio que AA es empatica,
entrenadores  al cambio acompafada de opciones de soluciones, basada en
-Motivacion auto determinada  objetivos claros vy alcanzables conocidos por los
atletas, evita declaraciones relacionadas
con la persona, se combina con consejos v se da
de manera considerada. Los resultados tambien
muesiran que la calidad de |a retroalimentacion
predice los resultados de los atletas mas alla de la
cantidad de retroalimentacion y otros
comportamientos de A&,
Cece et al., (2022) Francia Longaitudinal 16 atletas v -Maotivacion Intrinseca Revelaron una disminucion en los niveles da
T -Satisfaccidn/Frustracion NPB  frustracion de NPB para autonomia y competencia v
entrenadores  -Ansiedad, ira, felicidad, un aumento en satisfaccion de NFEB para

Abatimiento, entusiasmo

autonomia. Ademas, los resultados tambign
mostraron trayectorias mejoradas para los
resultados emocionales, incluidos la ansiedad, la
ira, la emocion y la felicidad.
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Autor Pais Tipo de diserio de Muestra Variable Resultados
investigacion reportados
Curran et al., (2014) Inglaterra Transversal/comrelacional  153(115 -Al Las percepciones de autonomia
descriptivo hombres, 38 -Cl apoyan la satisfaccion de NPE predicha
mujeres) -Satisfaccion de NPB. positivamente gque a su vez predijo
-Compromisa. positivameante el compromiso. Las percepcionas de
-Desafeccion Cl predijeron positivamente, la necesidad
psicolégica de frustrar que su vez pradijo
positivamente el desafecto. Ademas,
surgieron una serie de caminos cruzados.
Gagné et al., (2003) EE. LU Longitudinal/ cohorte 45 -Estilos Motivacionales.
prospectivo -Af percibida. En funcion al modelo lineal jerarquico la motivacion
-Satisfaccion de NPB. diaria predijo el bienestar previo a la practica, y que
-Bienestar. los cambios en el bienestar antes y después de
la practica varid sistematicamente con la
satisfaccion de la necesidad experimentada durante
la practica.
Gaudreauw et al_, Canada longitudinal prospectivo Estudio 1: - AA de entrenador v padres El A& de los entrenadores se relaciond mas
(2016) 45 -Motivacion deportiva auto fuertemente con la motivacion deportiva, la
determinada. satisfaccion de necesidades, los logros deportivos v
Estudio 2: -Maotivacion deportiva no auto el flujo en los atletas que percibizron un nivel mas
a5 determinada. bajo de apoyo a la autonomia de los padres.
-Satisfaccion de NPB.
-Consecucion de
objetivos.
Gillet et al_, (2010} Francia transversal fexploratorio i - AA de entrenador percibido Los resultados de los analisis de modelos de

correlacional

-Motivacion auto determinada
contextual

-Motivacion auto determinada
situacional.

-Rendimiento de los atletas

ecuaciones estructurales respaldaron el modelo
hipotético. Estos resultados estan de acuerdo con la
tearia de la autodeterminacion v el modelo
jerarquico.
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Autor Pais Tipo de diseno de Muestra Variable Resultados
investigacicn reportados
Heather Larson et al., Canada Lengitudinal 256 -A8 El modelo de ecuaciones estructurales presento
(2020) “Volumen de entremamiento una relacion significativa entre el volumen de
-Disfrute entrenamiento v el disfrute, pero hubo un caming
-COMPromiso significative desde el apoyvo a la autonomia hasta el
-Agotamiento disfrute, que predominantemente predijo el
-Abandono compromiso funcional.
Hein & Joesaar., Estonia TransversaliComrelacional 662 (441 -44 de los entrenadores Se apoyo el modelo en el que el A4 de los padres v
(2015) hombres y -Apoyo a la mejorarelaciones entrenadores como antecedentes enla
221 mujeres) -Esfuerzo formacion del clima motivacional percibido entre
-Competencia comparneres esta relacionado con la prediccion de
/habilidad infra-equipo la motivacion auto determinada. El A4 de los
-Conflicte intra-equipo padres fue un predictor mas fuerte de la motivacion
-Indice de motivacion auto auto determinada que el A4 autonomia de los
determinada entrenadores. De las dimensiones del clima
motivacional de los companeros, la competencial
habilidad dentro del equipo fue la Gnica dimension
que tuvo un efecto directo negativo significativo en
la motivacion auto determinada.
Hodge K et al., (2011)  Mueva Transversal/correlacional 292 A8 Lin esfilo de entrenamiento de 44 se asocio con un
Felanda -Mativacion Autanoma. compaortamiento pro social hacia los companeros de
-Motivacion controlada. equipo; esta relacion estuvo mediada por la
-Desconexion moral. motivacion autonoma. La motivacion controlada se
-Comporiamiento pro social asocio con el comportamiento antisocial hacia los
-Comporiamiento antisocial companeros de equipo v el comportamiento
antizsocial hacia los oponentes, v estas dos
relaciones estuvieron mediadas por la desconexion
moral.
Lopez-Walle et al., México Transversal’ correlacional 669 (339 T El &2 percibido del enfrenador predijo la
(2012) descriptivo hombres y -NPB satisfaccion de las MPB. Es mas, la satisfaccion de
330 mujeres)  -Satisfaccion con la vida MPE predijo la vitalidad subjetiva v la satisfaccion

- Vitalidad subjefiva

con |a vida. La autonomia, la competencia v la
relacion mediaron parcialmente &l camino desde el
apoyo percibido a la autonomia del entrenador
hasta el bienestar psicologico en jovenes atletas
mexicanos.
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Aurtor Pais Tipo de diseno de Muesira Variable Resultados
imvestigacion reportados
Lourenco et al_, Poriugal Transversal/Comrelacional 447 Yy AA del enfrenador predijo significativamente |a
(2022 descriptivo NPE. safisfaccion de las NPE. La satisfaccion de estas
_Motivacian intrinseca. predijo la motivacion autonoma. Satisfacer la
-Rendimiento percibido. necesidad de competencia predijo pm'rlixramente}el
_Motivacion auténoma rendimiento deportive percibido, pero la motivacion
autdnoma no se relaciond significativamente con el
rendimiento percibido
Moreno ef al., (2019) Esparia Transversal / exploratorio 2592 -Miedo al fracaso. Los resultades revelaron una relacion significativa y
comelacional -A8 positiva entre Cl de los enfrenadores y el miedo al
-Exztilo de control. fracaso de los atletas, mientras que el A4 s asocio
con una reduccién del miedo al fracazo. Mediante el
uso del analisis de conglomerados surgieron dos
perfiles de afletas. Un perfil indico niveles
moderados de miedo al fracaso enire aquellos
atletas que percibieron un estilo de entrenamiento
Cl. El sequndo perfil reveld un grupo de atietas con
bajos niveles de miedo al fracaso vy percepciones
favorables de A8 del enfrenador al atleta.
Murillo et al., (2015} E=paiia Transversal / descriptive 77 -Percepcion A del La percepcion de los jugadores de A4 del
cormrelacional entrenador. entrenador, |a satisfaccion de las MPEB, la
-Percepcion de Cl entrenador.  motivacion intringeca v el compromiso deportivo se
-Safisfaccion de las NPB relacionaba positiva y significativamente, siguiendo
-Frustracian de laz NPB. la secuencia establecida en la TAD. En sentido
-Motivacion auto determinada.  contrario, el Cl percibido por los jugadores se
-Compromiso deporivo relacionaba positiva y significativamente con la
frustracion de las NPB v la desmotivacion y
negativamente con el compromiso deportivo.
Pedro Veloso (2018) Poriugal Transversal fexploratorio 177 -BA Los resultados indican que el A4 de los
cormrelacional -Compromiso. entrenadores v el compromizso de los atletas se
-Resiliencia asocian positivamente con la resiliencia y gue
glgunas dimensiones del compromiso son mas
importantes que otras para el
desarrollo de la resiliencia.
Autor Pais Tipo de disefio de Muestra Variable Resultados
investigacion reportados
Laopez-Walle et al_, México Transversall 669 (339 - A4 El AA percibido del entrenador predijo la
(2012) comelacional descriptivo hombres y -HPE satisfaccion de las MPB. Es mas, la satisfaccion de
330 mujeres) -Satisfaccion con la vida MNPE predijo la vitalidad subjetiva v la safisfaccion
- Vitalidad subjetiva. con la vida. La autonomia, Ia competencia y 1a
relacion mediaron parcialmente el camino desde el
apoyo percibido a la autonomia del entrenador
hasta el bienestar psicolégico en jovenes atletas
Mexicanos.
Lourenco et al., Paortugal Transversal/Correlacional 447 -AA AL del entrenador predijo significativamente la
(2022) descriptive -HPBE. satisfaccion de las MPB. La satisfaccion de estas
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Autor Pais Tipo de dizefio de Muestra Variable Resultados
investigacion reportados
Pope & Wilzon (2015) Canada transversall correlacional M -Estructura. Finalmente, la motivacion auto determinada predijo
-AA moderadamente el rendimiento en el rugby v la
-HPE participacion proporcionada por los entrenadores se
-Motivacion infrinseca. asocian positivamente con la optimizacion de la
-Maotivos auto determinados. experiencia atlética
-Rendimientao
Reinboth et al., {2004) Inglaterra 256 AR Se demostrd lag percepciones de los atletas sobre
Transversalfcorrelacional -Mejoralesfuerzo. el A&, el enfoque de dominio v el apoyo social del
-Apoyo social. entrenador para predecir su satisfaccion de las
-HPE MPE. La satisfaccion de la necesidad de
-Vitalidad subjetiva. competencia surgid como el predictor mas
-Satisfaccionfinterés. importante del bienestar psicologico y fisico. Los
-Sintomas fisicos. resultados sugieren gue los aspectos particulares
del entorno social pueden ser destacados para
fomentar necesidades psicologicas pariculares
Shannon et al., (2021)  Iranda Transversal/correlacional Ga5 -Percepciones de los afletas En general, el analisis del perfil latente reveld
de AAIC] matices sustanciales en los contextos sociales de
Satisfaccion/Frustracion de los atletas, lo que predijo la variacion en la salud
MPE. mental. Las intervenciones de apoyo a las
-Agotamiento del atleta. necesidades son necesaras para los perfiles de
-Vitalidad subjetiva. atietas demasiado criticos, confroladores severos y
controladores distantes.
Sevil-Sermano et al., Espafia Transversal / descriptivo 203 - AR Los comportamientos de intimidacion del
(2021) correlacional| -Uso contrelador de entrenador predijeron positivamente la frustracion
recompensas de MPB, lo que, a su vez, explico negativamente &l
-Intimidacion compromisc deportivo. En las relaciones cruzadas,

-Control personal excesivo.
-Satisfaccion/Frustracion NPB.

el AA explicd negativamente |a frustracion de BPH,
mientras que los compoertamientos de intimidacion y
el uso controlador de recompensas predijeron
negativamente la satisfaccion de NPB.




Autor Pais Tipo de diseno de Muestra Variable Resultados
investigacion reportados

Solberg & Halvari Moruega transversalf comrelacional 95 -AA percibido. El AA percibido, el contenide de la meta v las

(2009) -Motivos autonomos. razones de la meta son importantes para l
-Razones controladas. bienestar emocional, pero su combinacion
-Contenido intrinseco de la no s& sumo a la variacion explicada en las
meta. emaociones reportadas enfre los atletas
-Contenido de la meta
extringeca.
-Afecto positivo.
-Afecto negativo.

Rubén Trigueros et Eszpafia Transversal'correlacional 324 (161 -Cl Los resultados sugieren una relacion positiva enfre

al., (2019) hombres y -AL A del entrenador v 1a satisfaccion de las

163 mujeres)

- NPB Safisfaccion/Frustracion
-Indice de autonomia relativa.
-Resiliencia

necesidades psicologicas basicas v la resiliencia de
los deportistas.

El estilo de Cl percibido del enfrenador se relaciona
positivamente con la frustracion de las MPE y la
resiliencia. La motivacion autdnoma se relaciona
negativamente con la frustracion y positivamente
con la satisfaccion de las NPE y, por Glfimo, 1a
motivacion autonoma predice la resiliencia..

Nota. Esta tabla contiene abreviaciones: AA=Apoyo a la autonomia. NPB=necesidades psicoldgicas basicas. Cl: control interpersonal.
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La mayoria de los articulos incluidos en la revisién estan publicados en inglés (92,3 %), y
una pequena minoria (7,6 %) en espanol, los mismos se dividen en dos categorias
diferentes: aquellos estudios que presentan categorias en comun (homogéneos), y aquellos
que sus caracteristicas son diferentes dificultando su agrupacion (heterogéneos). De la
bibliografia consultada se identifican que los articulos categorizados como homogéneos
profundizan en aspectos tales como: bienestar y vitalidad subjetiva (Shannon et al., 2021;
Adie et al., 2012; Carpentier & Mageau, 2013; Gagné et al., 2003; Lépez-Walle et al., 2012;
Reinboth et al., 2004; Solberg & Halvari, 2009; Moreno et al , 2019; Balaguer et al., 2018) ,
rendimiento deportivo (Cece et al., 2022; Carpentier & Mageau 2013; Lourenco et al., 2022;
Gaudreau et al., 2016), compromiso deportivo (Javier Sevil-Serrano et al., 2021; Curran et
al., 2014; Heather Larson et al., 2020; Pedro Veloso 2018; Murillo et al., 2018) resiliencia
(Trigueros et al., 2019; Pedro Veloso 2018) , Secuencia motivacional (Adie et al., 2012;
Alvarez et al., 2009; Gillet et al., 2010; Lopez-Walle et al., 2012; Pope & Wilson, 2015;
Balaguer et al., 2018). Respecto a los trabajos categorizados como heterogéneos Alvarez
et al., (2013) evaluan los efectos de AA ofrecido por el entrenador sobre las satisfaccion de
las NPB y a su vez la relacion de esto sobre el esfuerzo extra de los atletas y la eficacia
percibida del entrenador; Hein & Jéesaar (2015) analizan como la percepcion de los atletas
sobre el AA propiciado por entrenadores afecta la motivacion deportiva a través del clima
motivacional de sus companero; Alfonso Valero-Valenzuela et al (2019) evaluan relaciones
entre perfiles motivacionales, el estilo interpersonal del entrenador y la intencién de ser
fisicamente activo por; Bean et al., (2018) a través de un enfoque centrado en la persona
estudian la relacion entre perfiles de atletas y el apoyo a las satisfaccion de NPB a mitad de
temporada y si esto es un predictor de satisfaccion de las NPB a final de temporada; en
ultimo lugar Hodge K et al.,(2011) examinan las relaciones entre el estilo interpersonal
ofrecido por entrenador, estilo motivacionales de CI/AAy su relacién con conductas

prosociales y antisociales en el deporte.

Bienestar y vitalidad subjetiva

De acuerdo a los articulos revisados los resultados respaldan relaciones significativas
entre el estilo interpersonal de apoyo a la autonomia y el bienestar/vitalidad subjetiva de los
atletas, los participantes informaron altos niveles de percepciéon de AA del entrenador,
vitalidad subjetiva y satisfaccion de las NPB (Adie et al., 2012; Lépez-Walle et al., 2012;
Balaguer et al., 2018; Gagné et al., 2003; Solberg & Halvari, 2009). Respecto a la
correlaciones entre los estilos motivacionales y bienestar Gagné et al., (2003) encontraron
que existe una tendencia a que los resultados positivos de bienestar se correlacionan con

estilos motivacionales auténomos y como efecto adverso de forma negativa con los estilos
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motivacionales de control, generando como consecuencia niveles bajos de bienestar de los
participantes. En esta linea Moreno et al., (2019) plantean la influencia determinante del
estilo interpersonal del entrenador y su relacién con el bienestar/vitalidad subjetiva al
informar en su hallazgos que el apoyo a la autdbnoma se asocié negativamente con el miedo
al fracaso, mientras que el comportamiento de control contribuye a reducir el bienestar y
aumentar el agotamiento. La practica y disfrute de la actividad deportiva promueve
bienestar eudaiménico segun Walterman(1993) extraido de Reinboth et al., (2004) existen
dos medidas esenciales dentro de la experiencia de eudaimonia: vitalidad subjetiva y
satisfaccién/interés intrinseco por la vida ; en relacion a esto en algunos estudios se afirma
que la promocion del bienestar a través de la practica y disfrute de la actividad genera
efectos positivos en la vitalidad subjetiva de los atletas, es decir, se sienten llenos de
energia y vitalidad, respecto a esto Gagné et al., (2003) y Moreno et al., (2019) informaron
vinculos positivos entre motivacion autodeterminada y vitalidad subjetiva en jovenes
atletas.

En aspectos generales, los resultados de las multiples investigaciones consultadas
respaldan la propuesta de TAD en relacion a que AA sirve para satisfacer las NPB
consideradas necesarias para la motivaciéon autbnoma y el bienestar emocional positivo.
Aunque es pertinente mencionar que la mediacion de las NPB no fue total en algunos
estudios, Gange et al., (2003) y Reinboth et al., 2004) afirman que cuando un entorno se
percibe favorable a la autonomia, su mayor poder predictivo se encuentra sobre la NPB de
autonomia. Respecto a la satisfaccion/frustracién de relacionamiento (Reinboth et al., 2004)
advierten que la misma no predice ninguna de las variables relacionadas a
bienestar/malestar. Estos hallazgos en torno a la pertinencia que adquiere la NPB de
autonomia sea un predictor significativo del interés intrinseco, asi como también de
vitalidad subijetiva, respalda la idea de que el bienestar eudaiménico no se puede observar
ni relacionarlo Unicamente a la necesidad de competencia. (Reinboth et al., 2004). En
contraposicion a los hallazgos presentados anteriormente Adie et al., (2012) informan en
sus resultados aspectos relacionados a las relaciones temporales entre NPB, los
indicadores de bienestar/malestar, y las percepciones de apoyo a la autonomia del
entrenador, estos autores informaron respecto a la mediacion de las NPB de competencia 'y
relacion con vitalidad subjetiva. Aunque para el caso Lopez-Walle et al., (2012) las tres NPB
se relacionaron positivamente entre si, asi como también con los indicadores de bienestar.
En su gran mayoria los autores informan que el entorno de apoyo a la autonomia percibido
se relaciono positivamente con la vitalidad subjetiva. Mas especificamente, los resultados
sugieren que el aumento de las percepciones internas de la persona sobre este estilo de

comportamiento se correspondia con aumentos internos de la energia positiva y
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sentimientos de vitalidad (Adie et al., 2012; Gagné et al., 2003; Reinboth, et al., 2004;
Lépez-Walle et al., 2012).

Otros estudios han avanzado en torno a la frustracién y satisfaccion de las NPB y su
relacion con el bienestar al combinar un enfoque tradicional centrado en variables con un
enfoque centrado en la persona (LPA). En el estudio de Shannon et al., (2021) se extraen
perfiles de atletas a partir de los efectos interactivos de los comportamientos percibidos del
entrenador, obteniendo como resultado el surgimiento de un perfil de desarrollo de AA
delineado por un entrenador centrado en el bienestar de los atletas, en contraposicion como
resultados adversos surgieron diversos tres perfiles Cl orientados a un entrenador mas
controlador de NPB, obteniendo como resultado una mayores indicios de agotamiento y
niveles nocivos de satisfaccion y/o frustracion de NPB; en el presente estudio se enfatiza
cémo los contextos de apoyo/control generan efectos adaptativos o no en los resultados de

salud mental de los atletas.

Apoyo a la autonomia y rendimiento deportivo

De acuerdo a las investigaciones revisadas Lourenco et al., (2022) y Carpentier &
Mageau, (2013) respaldan la relevancia de que un entrenador genere un clima de AA
suficiente para satisfacer las NPB. En este ultimo trabajo se presenta evidencia respecto a
que el estilo de apoyo a la autonomia de los entrenadores predice significativamente los
niveles medios de todas las caracteristicas de retroalimentacién orientada al cambio, lo cual
se asocia positivamente con las experiencias fenomenoldgicas de los atletas,
considerandose un predictor importante respecto a la mejora del rendimiento deportivo
percibido por el entrenador. En esta misma linea Cece et al., (2022) informa acerca de una
correlacion positiva entre la disminucion de niveles de frustracion de NPB para
competencia y la ejecucion de un estilo de retroalimentacién orientada al cambio, los
entrenadores que comunican la actividad de los atletas de manera adecuada generan
efectos positivos; por lo contrario en situaciones especificas entrenadores con
comportamientos orientados a Cl en donde la retroalimentacion orientada al cambio se
ejecuta de forma incorrecta no enfocandose en las NPB y sentimientos de los atletas, es
esperable resultados negativos respecto al rendimiento deportivo (Carpentier & Mageau,
2013).

Otros estudios como los de Lourengo et al., (2022) y Gaudreau et al., (2016) reportan en
sus hallazgos que la percepcién del estilo interpersonal de apoyo a la autonomia predijo
niveles positivos la satisfaccion de las NPB, lo que a su vez predice la motivacion

autodeterminada. aunque para los resultados presentados porLourencgo y colaboradores
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esta secuencia se afirma de forma parcial , en este estudio no se encuentra una correlacion
directa entre el rendimiento deportivo y la motivacidon autodeterminada, aunque si se afirma
de forma parcial para la satisfaccion de la NPB de competencia, rendimiento deportivo,

bienestar, esfuerzo y/e intencién de seguir practicando el deporte.

Apoyo a la autonomia y compromiso deportivo

Algunos hallazgos sugieren que el contexto en el que se lleva a cabo el entrenamiento
tiene una influencia mucho mayor en los resultados psicolégicos y conductuales. como el
agotamiento y la desercion (Heather Larson et al., 2020). Siguiendo el bright side de los
postulados de TAD el cual se refiere a que AA es un elemento fundamental para el
desarrollo de la motivacion autodeterminada a través de la mediacion de las NPB (Serrano
et al., 2018); multiples estudios presentan en sus resultados AA se relaciona positiva y
significativamente con la satisfaccion de NPB, asi como negativamente con la frustracion de
las mismas. De manera similar la satisfaccion de las NPB es positiva y significativamente
relacionada con el compromiso deportivo (Sevil-Serrano et al., 2021; Curran et al., 2014;
Murillo et al., 2018). Por el contrario siguiendo la secuencia establecida por el dark side de
TAD en los estudios mencionado anteriormente se dictamina que todos los
comportamientos de Cl se correlacionan negativa y significativamente con la satisfaccion de
NPB asi como positiva y significativamente con frustracién de NPB, la frustracién BPN se
correlaciond negativa y significativamente con el compromiso deportivo.

Otros estudios ahondan en aspectos relacionados a los efectos indirectos entre las
percepciones de los atletas sobre los estilos motivadores de los entrenadores y el
compromiso deportivo, presentan evidencia respecto a como ambas experiencias basadas
en la satisfaccion de las NPB median la relacion entre el estilo interpersonal de apoyo a la
autonomia y el compromiso deportivo (Sevil-Serrano et al., 2021; Curran et al., 2014;
Heather Larson et al., 2020). Por el contrario, la relacion entre el uso controlador de
recompensas y el compromiso deportivo solo estuvo mediada por la frustracién de NPB.
Un trabajo en particular presenta resultados en una linea distinta a los estudios previos
revisados , Veloso (2018) presenta en tales resultados que AA no se asocia de manera
significativa con el compromiso general de los atletas. Sin embargo si existe una asociacion
positiva entre el apoyo a la autonomia y el entusiasmo; y el compromiso general se asocia

con otras variables, por ejemplo: resiliencia.
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Apoyo a la autonomia y resiliencia

Dentro de literatura revisada se encuentran estudios que reportan diferentes niveles de
resiliencia en atletas y su correlacion con AA de entrenadores , evidenciandose una
correlacion positiva entre dichas variables.Pedro Veloso (2018) establece una asociacién
positiva entre la resiliencia, el apoyo a la autonomia de los entrenadores y el compromiso de
los atletas, en esta misma linea Trigueros et al., (2019) informan que los entornos propicios
al desarrollo de la autonomia trae como consecuencia niveles mas altos de motivacion
autodeterminada los cual genera efectos positivos en la resiliencia, entendiendo que los
deportistas cateterizados por este tipo de motivacion poseen ciertas habilidades para
afrontar situaciones potencialmente estresantes a lo largo de su carrera deportiva. También
en dichas investigaciones se evaluan los efectos indirectos de los estilos interpersonales de
relacionamiento que emplean los entrenadores. En primer lugar Rubén Trigueros et al.,
2019 y Pedro Veloso (2018) informan que el estilo de relacionamiento orientado a Cl genera
efectos negativos en la resiliencia de los atletas, en contraposicion a esto los entrenadores
que adopten un estilo enfocado en potenciar AA afecta de manera positiva los niveles de
resiliencia. En esta linea también se encuentra evidencia significativa respecto a una
asociacion positiva entre resiliencia, apoyo a la autonomia y compromiso deportivo. En
concordancia con esto, Pedro Veloso (2018) sugiere que el desarrollo de la resiliencia es
catalogado como un proceso dinamico que también esta relacionado con factores
psicologicos internos y/e personales como apoyo a la autonomia, confianza, entusiasmo,
compromiso de los atletas. Este autor también plantea en sus hallazgos diferencias entre
deportes individuales y deportes de equipo, encuentra variaciones en la percepciones de AA
de atletas manifestdndose mayores niveles de AA percibido en deportes individuales,
respecto a esto se sugiere como una posible explicacion que en esta modalidad deportiva
se presentan mayores niveles de cercania entre entrenadores y atletas; por otro lado en los
deportes colectivos en comparacion a los individuales obtuvieron niveles mas bajos de AA
percibido por los atletas, sin embargo, presentaron niveles mas altos de vigor que los
individuales, esto se debe a que en una dinamica de grupo genera como consecuencia
mayores sentimientos de vivacidad, se plantea que el vigor es un contribuyente importante a

la resiliencia.

Secuencia motivacional

En consecuencia a la literatura revisada se puede afirmar que en multiples
investigaciones se plantea como objetivo probar la secuencia motivacional HMIEM la cual

se situa dentro de un modelo jerarquico de motivacion intrinseca y extrinseca operando en
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tres niveles de generalidad: global, contextual, y situacional; proponiendo la siguiente
secuencia para cada nivel: factores sociales — satisfaccion de necesidades — calidad de la
motivacién — consecuencias (Vallerand 1997, 2001) extraido de (Balaguer et
al.,2008).Respecto a los resultados en multiples estudios se obtiene respaldo total de esta
secuencia (Alvarez et al., 2009; Gillet et al., 2010; Lopez-Walle et al., 2012; Balaguer et al
2018);y de forma parcial (Pope & Wilson, 2015).

Los resultados generales Pope & Wilson (2015) y Gillet et al., (2010) sugieren que las
percepciones de apoyo a la autonomia en distintos ambitos se asocian positivamente con la
motivacién contextual autodeterminada, cuanto mas percibieron los deportistas que su
entrenador apoyaba la autonomia, mas autodeterminada estaba su motivacién para
practicar su actividad deportiva. Esto evidencia apoyo para el efecto arriba hacia abajo
propuesto en HMIEM entre la motivacion a nivel contextual y situacional, Gillet et al., (2010)
demuestran en sus resultados que la motivacién situacional fue significativamente predicha
por la motivacién autodeterminada de los atletas en referencia hacia su actividad deportiva,
refiriendose a que cuanto mas autodeterminada sea la motivacion de un atleta en un
contexto especifico(deportivo) mas autodeterminada sera su motivacion respecto una
situacion especifica de pertinencia para el entorno.

Los resultados presentados por Pope & Wilson (2015) Gillet et al., (2010) respecto a
HMIEM indicaron que la autodeterminacion predijo moderada y positivamente el
desempefio. En funcién de la evidencia presentada sugieren que la adopcién de un estilo
de entrenamiento que apoye la autonomia es eficaz para facilitar la motivacion
autodeterminada deportiva general de los atletas generando efectos indirectos orientados a

fomentar el rendimiento de los atletas en eventos competitivos.

Apoyo a la autonomia investigaciones heterogéneas

Respecto a la literatura revisada para el presente trabajo existen cinco investigaciones
que han quedado por fuera de los apartados desarrollados anteriormente, esto se debe que
las variables que se correlacionan con el estilo interpersonal de AA en estos estudios no
poseen otras semejantes para poder realizar una comparacién adecuada de los resultados,
independientemente se considera pertinente realizar una breve presentacion de los
hallazgos presentados. En el estudio de Alvarez et al., (2013) se presentan efectos
relacionados a la relacién interpersonal atleta/entrenador, los resultados revelaron que AA

ofrecido por el entrenador posee efectos positivos y significativos sobre el esfuerzo extra, la
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eficacia del entrenador y la satisfaccion con el liderazgo del entrenador a través de la
satisfaccién de NPB de los atletas, en esta trabajo se apoya y justifica en los planteamientos
de la TAD defendiendo la satisfaccion de las NPB de los atletas como necesarias para su
6ptimo funcionamiento, las condiciones contextuales para que esto suceda son mas
propensas a realizarse en un ambiente orientado por comportamientos de AA .Alvarez y
colaboradores informan que bajo estas condiciones los atletas reportan un mayor esfuerzo
extra, y una mayor eficacia percibida de sus entrenadores entre otros resultados favorables.

En el trabajo realizado Hein & Jdesaar (2015) plantean que el AA percibido por parte de
los entrenadores se asocia parcialmente con el apoyo a las relaciones y al esfuerzo,
presentandose efectos totales e indirectos del AA percibido por parte de los adultos en
relacion al clima motivacional de los compafieros y la motivacion autodeterminada, esto
evidencia que ambientes orientados AA poseen un efecto significativo sobre la motivacion
de los atletas. En esta linea el AA percibido también predijo negativamente la dimension de
conflicto intra-equipo, entendiendo que la relacion negativa de la autonomia percibida de
los entrenadores con el conflicto dentro del equipo demuestra como es considerablemente
probable que los comportamientos orientados a la falta de AA interfieran negativamente
respecto a la motivacion autodeterminada de atletas en sus respectivos deportes. El
comportamiento de los entrenadores posee un mayor impacto en la formacién del clima
motivacional entre compareros en comparacion a otros agentes sociales dentro del ambito
deportivo (Hein & Jéesaar 2015).

Dentro de la literatura revisada también se encuentra evidencia relevante respecto a las
relaciones entre el estilo de coaching contextual y el comportamiento prosocial/antisocial en
el deporte , en relacion a esto Hodge et al., (2011) informan en sus resultados que el estilo
de entrenamiento orientado a AA posee relaciones negativas débiles con el comportamiento
antisocial hacia los companeros de equipo, pero no en referencia a los oponentes. La
relacion entre el comportamiento prosocial y el estilo de entrenamiento estuvo mediada por
la motivacion autdbnoma, por lo contrario el comportamiento antisocial hacia los companeros
de equipo estuvo completamente mediada por la motivacion controlada, estos resultados
indican una relacion diferencial entre el tipo de estilo de entrenamiento, el tipo de
motivacion, y los comportamientos centrados en los compafieros de equipo y el oponente.
En el trabajo de Bean et al., (2018) se presenta evidencia respecto a los efectos en calidad
intervencion de un programa realizado en donde los atletas reportan experiencias de altos
niveles PQ (calidad de programa [estructura y apoyo por parte de los entrenadores,
fortalecimiento de habilidades y bajos niveles de experiencia negativa]) y satisfaccion de
NPB a mitad de una temporada deportiva, lo cual predijo altos niveles de satisfaccion de
NPB al final de la misma; de modo contrario atletas que recibieron bajos niveles de

satisfaccion de NPB obtuvieron resultados adversos. Estos resultados brindan una nueva
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perspectiva en relacion la variabilidad dentro de la persona en la percepcién de las
condiciones socio-contextuales que permiten la satisfacciéon o la frustracion de las NPB .Los
hallazgos de este estudio respaldan como la PQ y NPB poseen influencia en los procesos a
través de los cuales se fomentan los resultados de los jévenes en el contexto del deporte
juvenil.

En la investigacion realizada por Alfonso Valero-Valenzuela et al.,( 2019) se evalua las
relaciones entre el perfil motivacional, el estilo interpersonal del entrenador vy la intencién de
ser fisicamente activo en los atletas, el analisis realizado presenta una relacién significativa
entre las variables mencionadas. Respecto a los perfiles motivacionales se encontraron dos
perfiles , en primer lugar un perfil que reporté mayores niveles de autodeterminacion y otro
que presenta bajos niveles. El perfil que reporté mayores niveles de autodeterminacion
también obtuvo una relacion respecto a los niveles percibidos de AA, mediando con la NPB
de competencia y relacién, asi como con la motivacion autodeterminada. Los atletas
pertenecientes al perfil con mayores niveles de autodeterminacién también demostraron ser

propensos a mayores intenciones de actividad fisica.

Conclusiones

El objetivo de la presente revision fue identificar efectos sobre la motivacion de atletas
respecto a la exposicién de un estilo interpersonal de AA empleado por parte del
entrenador. Los estudios seleccionados fueron, en su mayoria realizados en Europa:
Espafa (36 %), Inglaterra (11,5%), Francia y Portugal (7,6 %). También es relevante
destacar que un gran porcentaje de estudios estan publicados en inglés (92,3%) y una
cantidad limitada en espanol (6,7%). Otro aspecto al cual es pertinente referirse es que la
muestra de participantes en su mayoria estuvo conformada por atletas (98, 9%) en
comparacion a reducido numero de entrenadores (1,1%), y los deportes investigados fueron
tanto individuales (56,7%) y colectivos (43,3%).También existe una predominancia de
disefos cuantitativos de corte transversal (73,1 %) en comparacion a longitudinal (26, 9%)

En relacion a los resultados obtenidos se encuentra evidencia clara de los efectos
positivos que genera el estilo de comportamiento AA sobre la motivacion de atletas
independientemente de los disefios de estudios, la revision de la literatura ha ofrecido apoyo
respecto a los resultados positivos sobre AA 'y su relacion con el funcionamiento 6ptimo y el
bienestar (Adie et al., 2012; Loépez-Walle et al., 2012; Balaguer et al., 2018; Gagné et al.,
2003); también generando influencia en la calidad de la implicacién y ausencia de
abandono en el deporte (Javier Sevil-Serrano et al., 2021 ;Curran et al., 2014,Murillo et al.,

2018) evidenciando empiricamente la importancia del entrenador sobre el rendimiento
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deportivo (Lourenco et al., 2022; Carpentier & Mageau, 2013), asi como las experiencias
emocionales y resilientes de los deportistas. (Pedro Veloso 2018; Rubén Trigueros et al.,
2019). Los estudios realizados han ofrecido apoyo a los planteamientos tedéricos TAD en
relaciéon al contexto deportivo, demostrando evidencia sobre relaciones positivas entre el
clima de AA ofrecido por el entrenador y la satisfaccion de NPB.

Por otro lado, se reportaron investigaciones que debido a la heterogeneidad de su variables
de estudios imposibilitaron su agrupamiento o comparacion (Alvarez et al., 2013)(Hein &
Joesaar, 2015)(Hodge K et al., 2011). Con independencia de esto considerd pertinente
reportar tales resultados debido a que presentan evidencia de la afectacién del
comportamiento de AA efectuado por entrenadores sobre atletas . ciertas areas de
conocimiento en donde es pertinente realizar mayores esfuerzos de indagacion tedrica,
aunque tales resultados deben ser interpretados con cautela.

Concluyendo este apartado, afirmamos que los entrenadores que apoyan efectivamente
las NPB, asi como también consideran genuinamente las opiniones de los atletas sobre su
actividad deportiva, reconociendo sus sentimientos y perspectivas, probablemente
promuevan formas autodeterminadas de motivacion en los atletas y, a su vez generando

mejoras en su rendimiento deportivo (Gillet et al., 2010).

Limitaciones del estudio

Una de las principales limitaciones visibilizadas en la presente revision es la falta de
acceso a las publicaciones de ISI Web of Knowledge y ProQuest, lo cual reduce el accesos
a determinado numero de publicaciones; asi como también la busqueda manual en el sitio
web de TAD para la seleccion de articulos, identificando que la busqueda de investigaciones
en este sitio web puede ser considerado como un posible sesgo. Por otro lado, en linea con
los resultados de Raabe et al., (2019) se encontré un niumero escaso de intervenciones de
AA publicadas en torno a entrenadores deportivos, lo cual visibiliza la escasa evidencia y la
imposibilidad de generalizar ciertos hallazgos respecto a tematica dentro de la Psicologia

Deportiva.
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