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CONVENIO ESPECIFICO
BANCO HIPOTECARIO DEL URUGUAY
Y
FUNDACION PARA EL APOYO A LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE ADMINISTRACION

CONVENIO: En ia ciudad de Montevideo, el 06 del mes de noviembre de 2023,
entre POR UNA PARTE: El Banco Hipotecario del Uruguay (en adelante BHU),
representado por la Dra. Casilda Echevarria y el Ec. Gabriel Frugoni en calidad
de Presidente y Director respectivamente, constituyendo domicilio en Fernandez
Crespo 1508 de ésta ciudad, y POR OTRA PARTE: EI Cr. Jorge Xavier en su
calidad de Presidente de la Fundacion para el Apoyo a la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administracién, con domicilio en Avda. Gonzalo Ramirez 1926 de

esta ciudad, acuerdan lo siguiente:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO

La Fundacién, con docentes de la Facultad de Ciencias Econémicas y de
Administracion, brindara apoyo técnico en el proceso de concurso para proveer
un cargo de Gerente Division Finanzas y Mercado de Capitales. El apoyo
técnico comprometido se detalla en la Clausula Segunda del presente

documento.

La participacion de los docentes, a través de la Fundacion, se circunscribira a
la elaboracion, aplicacién y correccion de una prueba de conocimientos, con
enfoque tedrico-practico, la que consta de dos partes a saber: a) conocimientos
especificos sobre el tema de planificacion y control al maximo nivel corporativo;
b) demostracion de habilidades y destrezas gerenciales en la gestion de la

gerencia a la cual se postula.

La fundacion designara un docente en particular que conformara el Tribunal del
concurso respectivo en caracter de miembro experto, y sujeto a las
disposiciones del Reglamento general de ascensos (RE.RHH.07), de cuyo

contenido se tom6 conocimiento.



CLAUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES
Concurso para la provision del cargo de Gerente de Divisién - posicion

Finanzas y Mercado de Capitales; las actividades previstas son las siguientes:

1- Integracion del Tribunal como tercer miembro (experto) y participar
en todas las instancias del proceso concursal conforme Reglamento
general de ascensos (RE.RHH.07)

2- Reunion con el Tribunal a los efectos de recabar informacion sobre
el cargo a proveer.

3- Revisiéon de méritos de candidatos

4- Elaboracion de una prueba referida al area de gestion vy
conocimientos especificos, la que sera entregada al Tribunal 30 minutos
antes de la hora prevista.

5- Aplicacién de la prueba y aclaracion de dudas de los concursantes
con permanencia durante todo el transcurso de la misma.

6- Correccion de la prueba.

7- Elaboracion de Actas con los resultados del punto 4 (cuatro) y
su entrega al Tribunal.

8- Devolucién de los resultados a los concursantes que lo soliciten una
vez culminado el proceso de seleccion.

9- Participacion en entrevistas individuales y su evaluacion

CLAUSULA TERCERA: PLAZO
Los resultados de la prueba a la que hace referencia la Clausula Segunda
seran entregados al tribunal en un plazo no mayor a 15 dias calendario a partir

de la fecha de realizacion de la misma.

CLAUSULA CUARTA:

En caso de discrepancia, por parte del Tribunal, respecto de los resultados
obtenidos por los concursantes en las instancias de pruebas a las que alude la
Clausula Segunda, se procedera a una instancia de fundamentacién por parte

de los docentes universitarios ante los miembros del Tribunal.

En caso de que dicha discrepancia persista los resultados de la correccion

realizada por los docentes de la FCEyA prevaleceran.




CLAUSULA QUINTA: COSTO Y FORMA DE PAGO
El costo de las actividades estipuladas en la Clausula Primera, se desglosan de
la siguiente manera:

e Elaboracion de la prueba: $105.000

e Integracion de tribunal: $75.000

e Correccién de pruebas, hasta cinco participantes: $20.000

El presente presupuesto comprende la correccién de pruebas de hasta 5
(cinco) participantes, en caso de corregir mas pruebas se adicionara $4.000
(cuatro mil pesos uruguayos) por participante.-

Dichos importes seran abonados a la Fundacion, el 50% a la firma del convenio
y el saldo del 50% una vez entregado la totalidad de los resultados al tribunal

respectivo.

Los montos anteriormente referidos no estan gravados por IVA.

El BHU transferira el importe correspondiente a:
TITULAR: Fundacion Apoyo Facultad Ciencias Econdémicas
BANCO: B.R.O.U.

CUENTA: Cuenta Corriente en pesos ($) Nro. 15669259-00002

El pago se realizara de acuerdo con los cronogramas de pago del BHU, una
vez procesada la factura correspondiente. EI BHU oficiara de agente de

retencién de los tributos que correspondan.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA
El presente convenio comenzara a regir a partir de la fecha de la firma por los
representantes de ambas partes y continuara en vigor hasta el cumplimiento

del objeto del mismo.

CLAUSULA SEPTIMA
7.1 Elllos docente/s que prestaran los servicios, no tendran ninguna relacion de

trabajo con el BHU.



7.2 La Fundacién se obliga a entregar al BHU cuando le sea requerido, el
listado del personal propio o subcontratado que esté afectado a la ejecucion de

los trabajos contratados, indicando su nombre completo, domicilio, y

documento de identidad: asi como a proporcionarle al BHU o a los auditores
que este designe toda la documentacion laboral que le sea solicitada atiente a
su personal.

7.3 La Fundacién se obliga a cumplir estrictamente y en debida forma con
todas las obligaciones legales respecto al personal dependiente o no
dependiente afectado a la ejecucion del servicio siendo de su exclusivo cargo
el pago de: a) sus remuneraciones, b) los aportes y contribuciones a los
organismos de seguridad social, y cualquier otro aporte o contribuciéon que sea
exigido por leyes vigentes o que se sancionen en el futuro; c) las primas de los
seguros que estén obligados a contratar, incluyendo en particular, pero sin
limitacién, el seguro de accidentes de trabajo; y d) todas aquellas obligaciones
que se originen en virtud de la relacion laboral y/o contractual entre la Empresa
y sus empleados o subcontratistas afectados a la prestacion los servicios, con
especial énfasis en el cumplimiento de las normas de higiene y la seguridad en
el trabajo.

7.4 La Fundacién se obliga a dar cumplimiento con lo establecido al respecto
en las leyes N° 18.098, 18.099 y 18.251, o las que las sustituyeren regulando la

misma materia.

75 La Fundacién se obliga a mantener indemne al BHU frente a cualquier
reclamo de naturaleza salarial y/o indemnizatoria, sin limitacion de monto, que
se promueva por cualquier trabajador que se encuentre en relacion de
dependencia o por quien afirme haberla tenido, o por personas que presten
servicios en calidad de subcontratistas de la empresa tercerizada. En este
sentido, el proveedor asumira toda responsabilidad, gastos, costos y/o costas,
que se generen en caso de demanda al BHU por causas relacionadas al
servicio prestado, incluyendo, a modo no taxativo los cargos o sanciones que
pudieren afectar al BHU, ya sean del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
los organismos de seguridad social y/o el sindicato correspondiente, respecto al

personal afectado.



CLAUSULA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD

La Fundacién, su personal y demas personas vinculadas a la misma o que
tengan relacion directa o indirecta, ya sea en la ejecucion de la prestacion del
servicio o en su implementacion, estan alcanzadas por el secreto profesional y
se obligan a guardar reserva de la informaciéon a que tengan acceso, referida al
BHU o a la actividad que éste desarrolla, clientes del mismo u operaciones que
éstos efectlen, quedando estrictamente prohibida la divulgacion y utilizacion en
beneficio propio o de terceros de la informacion obtenida en razon de la
presente contratacion, de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley
15.322, en la Recopilacién de Normas de Regulacién y Control del Sistema
Financiero y en el art. 302 del Cédigo Penal de la Republica Oriental del
Uruguay, comprometiéndose a mantener su confidencialidad en forma
indefinida, independientemente de la vigencia o no del presente Contrato. En
caso de ser emplazado judicialmente a dar informacién vinculada directa o
indirectamente con la prestacion de servicios objeto del presente contrato, el

proveedor se obliga a notificar previa e inmediatamente al BHU.

CLAUSULA NOVENA: PROHIBICION DE CESION
La Fundacién no podra ceder el presente contrato y/o los créditos y
obligaciones emergentes del mismo, sin autorizacion expresa y previa del BHU.

CLAUSULA DECIMA: COMUNICACIONES
Las partes acuerdan la validez de las comunicaciones que se realicen entre
ellas mediante telegrama colacionado con copia de recibo o cualquier otro

medio fehaciente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DOMICILIOS ESPECIALES
Las partes constituyen domicilios especiales a todos los efectos que puedan
dar lugar el presente contrato en los respectivamente indicados como suyos

con anterioridad.



En sefial de conformidad se firman dos ejemplares de igual tenor en el lugar y

fecha indicados con anterioridad.-
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Dra. Casilda Echevarria Cr. Jorge Xa\:}ar
Presidente President
B.H.U. FAFCEA

Ec. G!t;riel Frugoni

[I)jrector
H.U.



