CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

(Montevideo, URUGUAY) Y LA EMPRESA Ab&B Bio -Tech

CO.LTD.JS ( Republica Popular China) .

En Montevideo, el dia once de octubre de dos mil veintitrés entre:
La Universidad de la Repiblica, representada por el Sr. Rector,
Rodrigo Arim Ihlenfeld, de conformidad con los dispuesto en el
articulo 26 lit. b) de la Ley 12.549, con domicilio en 18 de julio
1824 piso 1° (Montevideo, Uruguay), en adelante: la “UDELAR” y ADbEB
Bio -Tech CO.LTD.JS |, representada por Ann Youcai Founder,
Chairman and CEO en adelante: “Ab&B” con domicilio en Xinglin Road

N° 32 Medical High-Tech Zone  Taizhou City Jinagsu Province -

Republica Popular China.-

CONSIDERANDO.

I.- Que no existe hasta el momento un convenio marco entre las
instituciones mencionadas y que es de interés de ambas comenzar a
formalizar los contactos que han nacido a través de comunicaciones
entre docentes del Laboratorio de Investigacién en Vacunas, del
Departamento de Desarrollo Biotecnolégico la Facultad de Medicina
y la empresa en temas de interés comin en el marco de la propuesta
de la UdelaR de avanzar hacia la creacién de un Instituto Nacional
de Vacunas.

II - Que de acuerdo a la Ley Organica de la UDELAR, compete a ésta
la ensefianza superior en todos los planos de la cultura, asi como
el desarrollo y difusién de ésta; proteger e impulsar la
investigacién cientifica Y tecnolodgica Y las actividades
artisticas; contribuir al estudio de los problemas de interés
general y promover a su comprensién publica.

IIT - Que Ab&B tiene entre sus objetivos, la investigacién el

desarrollo, control y produccién de vacunas de uso humano.




IV - Que ambas partes aspiran a potenciar su eficacia en el

cumplimiento de sus cometidos por medio de la cooperacidén mutua.

ACUERDAN. celebrar un convenio que se regira por las siguientes

cléusulas:

PRIMERA. El objeto de este convenio es, abordar en forma conjunta
temas de interés comun relativos a la resolucién de problemas
tecnoldégicos gue contribuyan al desarrollo social, y al bienestar
de los ciudadanos, asi como la difusién de la cultura vy en

particular, la investigacién cientifica y tecnolébgica.

SEGUNDA. Para dar cumplimiento al objeto de este convenic, ambas
partes, de comin acuerdo, elaborardn programas y proyectos de
cooperacidén, en los gque se especificardn las obligaciones que
asumiran cada una de ellas en la ejecucién de los mismos, los que

una vez suscritos por las partes, formardn parte de este convenio.

TERCERA: Los programas y/o proyectos referidos en 1la clausula
anterior seran objeto de acuerdos complementarios o de ejecucién
entre ambas instituciones. Dichos convenios deberan contener:

a) Definicidén del objetivo que se persigue.

b) Descripcién del plan de trabajo, que incluird las distintas
fases del mismo y la cronologia de su desarrollo.

c) Presupuesto total, medios materiales y humanos que requiera el
citado programa, especificando las aportacicnes de cada
entidad.

d) Normas para la coordinacién, ejecucidén vy seguimiento del
proyecto.

e) Nombres de las personas, una por cada parte, gue se designaréan

por mutuo acuerdo y se responsabilizardn de la marcha del

convenio.



CUARTA.- Los acuerdos complementarios o de ejecucidén también
podran referir, entre otros a los siguientes aspectos:

a) Elaboracién de proyectos comunes;

b) Estudios e investigaciones;

c) Intercambio de informacién;

d) Intercambio de investigadores y técnicos;

e) Cursos, seminarios, conferencia, talleres, etc.;

f) Actividades de difusién, publicaciones: y toda otra actividad

idénea para lograr los objetivos del presente convenio.

QUINTA.- Las personas relacionadas con este convenio quedaréan
sometidas a las normas vigentes en la institucidén donde
desenvuelven sus actividades.

La seleccidén de personas para trasladarse, por cualquier concepto,
de una a otra institucién, se realizaran segun las normas de la
institucién de origen, sin perjuicio de su aceptacién por la

institucién de destino.

SEXTA. - Ambas partes, de comin acuerdo, podran solicitar la
participacién de terceros para colaborar al financiamiento,
ejecucidén, coordinacidén, seguimiento o evaluacién de los programas

y proyectos relacionados con este convenio.

SEPTIMA.- Los derechos de propiedad intelectual que pudieren
emerger de investigaciones comunes se regiran por la normativa
general nacional y por las normas particulares que a esos efectos
posea cada una de las partes, sin perjuicio de su consignacién en

- . .
forma expresa en los acuerdos complementarios correspondientes.

OCTAVA.- Este convenio tendra un plazo de 3 afios renovables, vy
podra ser rescindido en cualquier momento por cualquiera de las
partes. La voluntad de rescindir el presente convenio debera ser

comunicada a la otra parte con una antelacién no inferior a 90



dias. Esto no obstard la prosecucién de los programas y proyectos

en curso de ejecuciodn.

NOVENA.- Para la mejor ejecucidn del presente convenio, se creara
una Comisidén de Seguimiento integrada por un representante de cada
parte. Seran sus cometidos:

a) Evaluar y delimitar Areas prioritarias en que seria factible la
realizacién de proyectos especificos de cooperacidén cultural,
cientifica y técnica.

b) Analizar, proponer, y aprobar programas de cooperacidén en todas
las areas de interés comun.

c) Intervenir en toda diferencia que resulte de la interpretacién
o aplicacién de este convenio, asi como en cualquier otro tipo
de controversia a fin de resolverlas por la via de 1la

negociacidén directa.

Se firman dos ejemplares del mismo tenor en lugar y fecha

indicados.
Por la UDELAR Por la empresa Ab&B
Rodrigo Arim Ihlenfeld Ann Youcai

for s
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