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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - FACULTAD DE
‘ INFORMACION Y COMUNICACION Y CEMPRE URUGUAY

, En la ciudad de Montevideo, el dia 19 de quidd‘e dos mil veintitrés entre POR UNA PARTE:

la Universidad de la Republica, Facultad de Informacion y Comunicacién (en adelante FIC)
representada por el Rector Rodrigo Arim fhlenfeld .y la Decana Maria Gladys Ceretta, con

- domicilio en 18 de julio 1824 y POR OTRA PARTE: CEMPRE Uruguay, representada por su

Presidenta Maria.Inés Dios y Gabriela Cibils con domicilio en Bnto Forestl 2952 suscnben el
presente acuerdo eSpeCIflCO .

PRIMERO: Antecedentes ' =

" 1) CEMPRE Uruguay es una organizacién sin flndes de fucro que nace en eI afio 1996 por
iniciativa de algunas empresas del sector-privado en Uruguay Respondemos a los ‘desafios
actuales. de la sustentabllldad l|gados con la economia circular, articulando y difundiendo

Trabajamos a partir de procesos colaboratlvos con aliados, con base en 25 afios de

trayectorla Junto a nuestros SOCios estrateglcos Iogramos trabajar en la convergenCIa para

" generar sinergias, |mpulsando ‘nuevas solumones o '
Mision: Promovemos los principios de la economla C|rcular para meJorar Ios impactos de la

cadena de valor, .asegurando una transicidn justa hacia nuevos modelos de negocio.

iy La FIC por su parte, desarrolla capacidades académicas en el marco'de sus carreras de

grado Ticenciaturas: en comumcamon bibliotecologia y archivologia, y en el marco de sus '
programas respectlvos se prevé el desarrolio de practlcas preprofesmnales de Ios

estudiantes.  * . " \

III) Que este- convenio se enmarca ‘en las: cond|C|ones que dlchos convenios preven :
habilitando a la firma del preésente. ’

:

SEGUNDO: Ob'et/o general: El presente convenio tiene como objetb: 1) establecer el

.marco para la _realizaciénde practicas curriculares remuneradas por parte de estudiantes de

grado :de la FIC en CEMPRE Uruguay,-2) con la finalidad de mejoraf la. capacitacién y

.
1

* conocimiento y experlenCIas sobre-gestion de residuos. Unimos esfuerzos del sector publlco o
- — privado, la'‘comunidad donde operamos y la academia. \

competencias mutuas las partes acuerdan la implementacion de un procedlmlento que .

permlta la realizacién, por parte de los estudiantes de'la FIC, de practicas preprofesionales

en CEMPRE- Uruguay , con la finalidad de ‘que los mismos adquieran experlenCIa y -

capacntamon practica, mediante el desempefio de actividades que tengan vinculacion con la

profesion que desarrollaran. A tales efectos, . CEMPRE Uruguay habilitara el uso de sus By
instalaciones y recursos para el desempefio de tales actividades, estableciendo los perfiles y o

cantidad de practicas que sean acordes y. necesarias. con los programas, -proyectos y
actnvndades que desarrolla Ambas, partes podran acordar la celebramon de acuerdos
contmgentes para obterier objetwos espeCIflcos con. marcos alternatlvos a los expuestos en

los numerales precedentes ' ‘ - '

\
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, TERCERO: (Objeto especrflco) - a) Mejorar la capaCItaC|on y. \competenClas de -los
estudlantes para adquirir experiencia en el ejercicio profesional mediante el desempeno de
actividades que tengan vinculacion.con la profesion para la que se preparan.

b) retribuir el trabajo de los estudiantes a través de un estlpendlo por el cumphmlento de las
: actlwdades a desarrollar por éstos en caso de las practicas’ curriculares remuneradas y de
i créditos para las practicas preprofesronales
' o ) promover un mayor relacionamiento ‘entre ambas lnstltu0|ones a través del lntercamblo de
sus: respectlvas necesidades.

SOBRE'LAS PRACTICAS CURRI'CULARES REMUNERADAS - \
CUARTO. Obligaciones. i) La FIC se obliga a: convocar y seleccionar, a pedido de

v - CEMPRE Uruguay, estudiantes dé sus licenciaturas con capacidad y formacion suflmente ’

para. realizar las tareas. proplas del objeto dél presente acuerdo. ii) CEMPRE Uruguay se
" obliga a: 1) facilitar el acceso a Ias instalaciones y procurar satisfacer las condiciones que el
proyecto requiera para llevar adelante el trabaJo de los estudiantes de.la FICy 2) administrar
todas las acciones administrativas y laborales—derivadas. de las respectlvas practlcas
‘remuneradas (Ilquldamon ‘de sueldos pautas de licencias por estudio y por enfermedad
. etc) : ,

QUI'NTO (Seleccmn de los practlcantes) - La adjudlcamon de los practlcantes se
efectuara por la FIC a través de un llamado especifico. Podréan estipularse. condiciones de
. escolaridad, perfiles u otras, 'y establecerse la caduc1dad de la adjudlcamon desde que deje’

de cumplirse cuanurera de esos reqursntos .. ; oo
/ SEXTO:. (Reqursrtos para el e;ercrcro de la practlca remunerada en CEMPRE Uruguay
Los beneficiarios deberan contar con: a) carné de’ salud wgente durante el periodo de

desempefio de las actividades como becarlos expedldo por el Ministerio de Salud Publica o

. entidades de salud habilitadas por éste, b) Certificado de Antecedentes Judiciales
B " (Certificado de Buena® Conducta), c) toda otra documentacion que CEMPRE Uruguay
! L requiera-a efectos de cumplir con los requisitos admlnlsrratlyos de la mshtucron.

0

|
i

}SEPTIMO (Plazo de los practlcantes) Se establece un plazo de un afo a contar desde la

toma de posesiéon de cargo por parte de’ los estudiantes benefcrarlos de las’ practicas
- _remuneradas, considerando la drspombllldad de recursos para el caso. Cada estudlante

podra ser renovado® por igual perlodo por una unica vez. -~ '

’
s

N : '
« - OCTAVO: (Estlpendlo y monto) Los estudiantes beneﬁcrarlos del reglmen deé practicas
. ‘curriculares remuneradas’ a que refiere este convenio seran compensados por la dedicacion’

en la actividades a desemp,e,nar con un estipendio cuyo importe sera el-equivalente a un
' \ .‘ S . . |
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o salano nominal docente Universitario grado 1, con 20 horas semanales de labor de la
., * Universidad' de la Republica, que abonara directamente CEMPRE Uruguay, el que también
se hard cargo de los aportes a la segurldad somal que correspondan. La remuneracion se
_ reajustara anualmente cada primero de enero,. conforme se mcremente eI salario de los -
docentes segunla Escala de Sueldos Docentes de la UDELAR. ' o 3

_NOVENOQ: (Obligaciones de los practicantes).- Los estudiantes beneficiarios de las
practicas remuneradas cumphran las 20 horas semanales en las, actividades que se les

. asignen. Cumplrran las actrvndades acordadas dentro de sus competencias; manteniendo la-

- ' discrecion- y reserva de los hechos que tengan conocrmlento por ‘el desarrollo de las mlsmas

-
; “\

DECIMO (Reglmen de cumpllmlento de las actlwdades) Estas ac’nwdades se cumpllran
g obllgatorramente en el régimen de horas diarias y de los’ dias de la semana que se
determine por los servicios en cuyo ambrto se desempenen coordrnados por CEMPRE
. Uruguay.- - . - ‘ \ L |
DECIMO PRIMERO: (Reglmen de a5|stenc1a) La asistencia de los practicantes al .
desempeno de sus. actividades se controlara por CEMPRE Uruguay y las omisiones que se’
' comprueben seran comunicadas a la FIC, y daran lugar al descuento propormonal de los
estipendios respec’uvos sin perjwcro de la caducrdad automatica por inasistencias que se
prevé en este convenio. i -
'DECIMO SEGUNDO: (Asueto - Licencias Espemales) Los estudrantes beneficiarios de-
las practicas remuneradas tendran los derechos generales establecidos. en la legislacion
nacional en lo que fuera aplicable. Dispondran de una Ilcencra espemal para preparacion de
\ pruebas o-examenes en la UDELAR: hasta 30 dias de licencia-¢én el afo, ‘con un maximo de
5 dias por examen o prueba. Tendra, asimismo, derecho’ "al- wsufructo del. dia
’ correspondiente a la prueba o examen, .siempre que este se realice dentro del horarlo
habrtual de sus tareas, o0 a posterrorl de este. El dia de su remtegro deberd presentar ante la
Direccion de-la oficina en la que desempena sus actividades el comprobante respectivo de
haber rendido la prueba o examen éen. cuest|on En caso contrario, y de no eX|st|r fuerza
mayor que lo impida, se le descontaran los dlas respectlvos :
DECIMO TERCERO: (Cese de las practrcas remuneradas).- Las practlcas remuneradas
de los beneficiarios finalizaran cuando se produzca alguna de las SIgmentes circunstancias:
a) caducrdad “automatica por haber mcurrldo en cmco masrstencras lnjustrflcadas durante el
-~ perjodo, ‘ ~ : - "
~ b) cese unilateral a solicitud de: CEMPRE Uruguay, donde desarrolla actividad el estudiante,
~  por causa de comportamiento irregular a juicio de los jerarcas de CEMPRE Uruguay, o el no .
cumpllmlento de la entrega de la documentacron solicitada por CEMPRE Uruguay
c) extincion por vencrmrento del plazo de la beca. ,
CEMPRE Uruguay comumcara a la. FIC si algun estudrante no’ esta hamendo usufructo
responsable y-provechoso de la practica remunerada:
DECIMO CUARTO (Cantrdad de practrcas remuneradas) CEMPRE Uruguay podra ,

A\ . ‘- . '
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. solicitar la cantidad de practicas remuneradas que desee de acuerdo con las necésidades
que conSIdere pertinentes bajo las mismas condiciones establecidas ‘en ‘este convenio,

' notlflcando ‘por nota la -expresion de voluntad y la- disponibilidad del financiamiento-
correspondlente La amphacxon podra producirse en cualquiera de Ias carreras de grado que
brinda la FIC. A partir, del recibo de la nota, la FIC iniciara el proceso de los llamados
correspond|entes para la designacién final de los favorecndos por las practlcas curriculares

remuneradas ' . . . . \

'

\

4_ SOBRE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES . ' -

K

. DECIMO QUINTO: (Nece5|dades y dlsponlbllldades) CEMPRE ‘Uruguay solicitara ala
. FIC el perfil, act|v1dades prewstas y cantldad de estudiantes que desea mcorporar ‘en el .
“margo de sus rutinas. : R
‘ DEClMO SEXTO: (Seleccion de los estudlantes) La FIC efectuara la desngnacxon de los
; estudiantes de acuerdo con’ los protocolos _reglamentarios establecidos a los eféctos
(convocatoriasy Ilamados) de ‘acuerdo con las necesidades academlcas y de credltos que
cada estudiante requiera a juicio de los docentes. responsables

‘DECIMO ‘SEPTIMO: (Requisitos del practicante). Los beneﬂCIanos deberan contar con

carné de salud vigente expedido por el Ministerio de Salud 'Publica o entidades de salud

habllltadas por éste, durante el penodo de desempefio de las actividades como practicantes.
‘ DECIMO OCTAVO: (Plazo de las practicas pre profes:onales) El plazo de las practicas
de los estudiantes beneficiarios sera de hasta 3 meses, de acuerdo con las neceSIdades yla
dlspomblhdad de Cempre Uruguay y en funcién de los perfiles requendos - L
DECIMO NOVENO: (Obligaciones de los practlcantes) Los practicantes acordaran sus
actividades formativas con référentes de Cempre Uruguay y Tutores Académicos de la FIC
" de acuerdo alos’ planes de estudios y dxsposmlones reglamentarlas vigentes. '
"'VIGESIMO (Régimen de cumplimiento de las. actlvldades) Las actividades acordadas
de _los ‘practicantes se cumpliran obligatoriamente en un reglmen de entre 10 y 20 horas
semanales en los lugares, horarios y dias por,semana que se acuerden los servicios en
" cuyo "&mbito se desempefien. - .
VIGESIMO PRIMERO: (Confidencialidad). Sin perjuicio de la actividad que desarrollen los
estudiantes deberan dar un tratamiento confidencial a toda informacion de la.cual tomen’.
conocimiento. durante el desarrolio de la misma, cualquiera. séa su soporte Este deber se
. extendera durante todo el perlodo de durcion de la practlca asi como luego de flnallzada la
~ misma. : :
VIGESIMO SEGUNDO: /(Régimen. de asnstencna) La asistenicia de los practlcantes al -
" deSempefio de sus actividades se controlara por Cempre Uruguay y las omisiones que se
.comprueben daran lugar-a observaciones, sin perjuicio de la cadumdad automatlca por
. _masnstenmas que se prevé en este convenio. ‘ .
VIGESIMO TERCERO: (Evaluaciéon de desempeno) Al fmahzar el perlodo de practlca de
l6s."beneficiarios practicantes y de su -prorroga, .si hubiere existido, los responsables de
Cempre Uruguay proveeran un, informe resumldo de las actuacuones realizadas para la

| . ’ . N . . s ) N ' Y -
‘. T Servncno de Relacmnes lntemactonales ’
" Campus Universitario Luisi Janicki; Pioneras Umversntanas Edifi glo Ines
Alberto Lasplaces 1620 - C.P. 11600 Montevideo, Uruguay -
.~ Teléfonos: +598 99 535 600, +598 92 806 308 o~
sri@internacionales.udelar.edu.uy 4 N Y ' .
udelar.edu.uyfinternacionales - . - ) ) www.udelar.edu.uy.

\



Servicio
. de Relaciones
- Internacionales

UNIVERSIDAD.

DE LAREPUBLICA; '

URUGUAY

evaluacnon academlca de Ios tutores de la FIC.

VIGESIMO CUARTO: (Relacnon laboral). Los estudlantes beneﬁmanos de las practlcas pre
profesionales no tendran ningun vinculo de’ naturaleza laboral, ni profeS|ona| ni funCIonal con:

. Cempre Uruguay, ni generaran ninguna clase- de derechos a su favor.: -salvo las derivadas el

presente convenio. Sin perjuicio de.lo expresado Cempre Uruguay asume la responsabilidad
- por’posibles accudentes laborales'y eventos de similares caracterlstlcas durante el perlodo'
que dure la practica, de acuerdo a la legislacion:vigente. '
VIGESIMO' QUINTO: (Seguro de accidentes). La lnstltumon receptora de los estudlantes

[

\ .

. debera contratar seguro de accidentes laborales para los mismos para el perlodo en el que
desarrollen sus practicas y sus. pasan’uas

VIGESIMO SEXTO (Plazo del convenlo) Este convenio tendra una vigencia de dos afos;

renovable automatlcamente por, perlodos 1guales salvo que alguna de las partes comunigue

su voluntad de rescision, “con. una anticipacion’ superlor a los 60 (sesenta) dlas de
fmahzacmn de’cada uno de los respectlvos anos :

i
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Para constanCIa de Ias partes se flrman dos ejemplares del mismo- tenor en el lugar y fecha

lndlcados

™~

\
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