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Abstract

La presente investigacion se enmarca dentro del estudio de las trayectorias y
experiencias de vida juveniles, y del impacto en las percepciones gque estas suponen para las
oportunidades de futuro de un grupo de jovenes en particular. Partiendo de un analisis de la
construccién subjetiva del tiempo de los jovenes, nos centraremos en el estudio de la
temporalidad de los becarios de la Fundacion Chamanga, caracterizados por presentar una
vocacion definida y dificultades socioecondmicas y/o circunstancias familiares que les
impiden concretar su formacion o carrera. De este modo, se buscara conocer la
conceptualizacién y la vivencia de su propio tiempo vital; adentrandonos en su capacidad de
proyeccion sobre el futuro, y en el tipo de futuro que construyen. Esta investigacion se
propone trabajar con estos jovenes para abordar desde sus trayectorias de vida los referentes
de sentido que ayudan a conformar su autodefinicion como futuros profesionales, y la forma
en que se visualizan a futuro. Es asi que se torna fundamental conocer el tipo de estrategias
que se plantean para enfrentar esta época civilizatoria que se encuentra cada vez mas marcada
por el riesgo, la incertidumbre y la imprevisibilidad.
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Introduccion

La presente investigaciéon se enmarca dentro del Taller “Jovenes, Juventudes y
Politicas Sociales”, Plan 2009 de la Licenciatura en Sociologia de la Facultad de Ciencias
Sociales, Universidad de la Republica (UdelaR), y buscd enfocarse en el estudio de las
trayectorias y experiencias de vida juveniles, y del impacto que estas tienen en las
oportunidades de futuro de un grupo de jovenes en particular.

La estrategia metodoldgica que se llevo a cabo fue eminentemente cualitativa, ya que
se pretendid captar la dimension subjetiva del discurso de los actores sociales involucrados en
la probleméatica a estudiar. Para ello se realizaron entrevistas semi-estructuradas y en
profundidad durante el mes de marzo y mayo de 2012. Por otro lado, se utilizara evidencia
empirica brindada por la Institucion en la cual enfocamos nuestro estudio, cuyos contenidos
formaran parte tanto del cuerpo tedrico como del analisis en conjunto con las entrevistas
realizadas. Dicho andlisis se enfocara en captar desde las trayectorias y experiencias de vida
de los jovenes, los significados y referentes de sentido que se articulan en relatos y
definiciones de si de los mismos respecto a su futuro, dandose prioridad en esto, la dimension

que abarca lo profesional.

1. Presentacién del tema de investigacion

Al momento de realizar la eleccion del tema de esta investigacion resultaron de gran
utilidad los aportes realizados por Pierre Bourdieu y Jean-Claude Passeron (1964) en la obra
“Los herederos: los estudiantes y la cultura”. En dicha obra, los autores parten de la base de
que vivimos en una sociedad dividida en clases, donde el capital cultural estd muy
desigualmente distribuido, hecho que les permite centrarse en la concepcion acerca de que la
institucidn escolar lejos de reducir las diferencias sociales, se ha convertido en un mecanismo
gue mantiene o incluso que profundiza la distancia entre las clases sociales. El sistema
educativo para estos autores, entonces, lejos de funcionar como una institucion
democratizadora, lleva a cabo una singular accién pedagogica, que exige a los alumnos
pertenecientes de diversos sectores sociales, implicitamente, una familiaridad con la cultura
dominante, por lo cual, las trayectorias académicas de los estudiantes quedaran intimamente
relacionadas con el origen socioeconémico de los mismos.

Bourdieu y Passeron (1964), convencidos de que las desigualdades sociales no se

encuentran determinadas por la herencia genética, sino por el legado cultural y social, se



resistian a creer que las diferencias en el éxito escolar se debieran a aptitudes naturales. Por lo
tanto, sostienen que el hecho de que so6lo algunos individuos ingresen en la universidad y
otros queden fuera no responde a diferencias de talentos, sino a las condiciones econémicas,
sociales y culturales de origen; condiciones que, se interpretan en ventajas para los grupos de
mayor capital cultural, mas impregnados del tipo de cultura que promueve el sistema
educativo, y en desventajas para los de menor capital cultural.

Siguiendo la linea de estos autores la escuela otorga titulos y reconocimiento a
quienes pertenecen a sectores privilegiados de la sociedad y excluye a las clases mas
desfavorecidas acotando las posibilidades de su eleccion en relacion con su trayectoria
académica: sobre los menos favorecidos opera un mecanismo que implica la aceptacion de
ciertas carreras y la no posibilidad de optar por otras. En fin, estos autores establecen un
andlisis del sistema educativo en relacién a la posicion que tanto el individuo como sus
padres ocupan en la sociedad, lo que es denominado por ellos como herencia cultural. A
diferencia de su andlisis, el interés de este estudio no reside en los herederos; es decir, en
aquellos que reciben buenos dones de los distintos tipos de capital, sino que pretende
enfocarse en los desheredados® por decirlo de algiin modo; en aquellos que provienen de
grupos con bajos niveles de capital cultural, social y econdmico. Con esto se pretende hacer
referencia a un grupo de jovenes de muy bajos recursos econdémicos y sociales, que,
siguiendo el analisis que Bourdieu y Passeron (1964) realizan en la obra destacada, se
traducen en bajos niveles de capitales culturales. En tanto, estos jovenes se encontrarian
“excluidos” del sistema educativo y como consecuencia, tienen que adherirse a un programa
selectivo de becas que les permita realizar su formacion o su perfeccionamiento profesional o
técnico, hecho que luego les permitiria conseguir un empleo y puestos de trabajo de cierta
calidad, condicidon necesaria para que estos jovenes de sectores sociales desfavorecidos

tengan la posibilidad de ingresar en un proceso de movilidad ascendente.
1.1 Problematizacion e interrogantes generales

La presente investigacion se enmarca dentro del estudio de las trayectorias juveniles y
del impacto que estas tienen en las oportunidades de futuro. Para ello trabajamos con los
jovenes becarios de la Fundacion Chamangd, y el interés por ellos derivd de algunas

caracteristicas particulares que poseen los mismos: por un lado, presentan una vocacion

1 Davila, 0.; y Ghiardo, F. (2006) “De los herederos a los desheredados. Juventud, capital escolar y
trayectorias de vida.” Articulo publicado en Revista chilena de temas sociol6gicos niimero 11



definida y por el otro, presentan dificultades socioecondmicas y/o circunstancias familiares
que les impiden concretar su formacion o carrera. Como destacabamos anteriormente, estos
jovenes pueden constituirse en “desheredados” por el hecho de no haber recibido los recursos
suficientes que les permitan concretar su trayectoria académica, y por lo tanto deberan
esforzarse ain mas para acumular capitales, especificamente a través de una mayor
escolarizacion, que podria acercarlos al cumplimiento de sus aspiraciones y expectativas de
vida.

Esta investigacion se propone trabajar con estos jovenes para abordar desde sus
trayectorias de vida los referentes de sentido que ayudan a conformar su autodefinicion como
futuros profesionales, y la forma en que se visualizan a futuro. Por lo cual, la pregunta-
problema que intentaremos responder es la siguiente: ¢ Cémo se autoperciben los becarios de
Chamangé a la luz de sus trayectorias de vida y de sus experiencias, en el mundo de la
profesion, y cdmo se proyectan al futuro?

La interrogante asi planteada apunta a abordar el estudio desde la subjetividad de los
actores involucrados ya que nos permitira conocer sus trayectorias, y experiencias de vida, y,
a partir de éstas, las oportunidades que tienen a futuro. Ademas, nos permitird desentrafiar lo
que significa la vocacion para ellos, y la importancia que le atribuyen a la misma. A partir de
esto, podremos ver de qué modo esos significados son articulados en un relato de identidad

en relacion a su futuro.
1.2 Obijetivos generales y especificos

Como se desprende del planteamiento del problema, la finalidad principal del estudio
es: Comprender de que manera los becarios de la Fundacién Chamanga generan y articulan
referentes de sentido que ayudan a conformar su autodefinicibn en tanto futuros

profesionales, a partir de sus trayectorias y experiencias de vida.
Nos planteamos los siguientes objetivos especificos:

- Analizar la forma en que los jovenes construyen sus trayectorias de vida.

- Profundizar en la dimension temporal, puntualmente en la capacidad de los jovenes
de proyeccion sobre el futuro: conocer el tipo de futuro que proyectan, sus
aspiraciones y expectativas a corto, mediano y largo plazo, y las estrategias que se

plantean para enfrentarlo.



- Profundizar en la dimension profesional, conocer la importancia que tiene la misma
en los jovenes, y la importancia que adquiere aqui contar con una vocacion definida.

- Abordar el tema de la vocacion: conocer su importancia y su significado por los
diferentes actores que integran la Fundacion Chamanga realizando un analisis
comparativo en esta discusion.

- Saber de que manera impacta la beca en la trayectoria de los becarios.

- Realizar un analisis comparativo entre las generaciones de becarios anteriores con la

generacion de este afio, en cuanto a la dimension educativa, profesional.

1.3 Justificacion: relevancia social y académica

“La modernidad es un orden postradicional en el que a la cuestion ““;como he de vivir?”,
hay que responder con decisiones tomadas cada dia sobre como comportarse, qué vestir, qué
comer -y muchas otras cosas-; ademas, tal cuestion se ha de interpretar en el despliegue de

la identidad del yo en el tiempo™

Anthony Giddens.

Desde el punto de vista tedrico, hay varios aspectos que dirigen el interés hacia la
problematica planteada.

Por un lado, siguiendo a Filardo (2007), el tiempo social, y en particular la
temporalizacion, segun la autora, el proceso subjetivo de dotar al tiempo de vida de un

“«

sentido, y orientarse segun éste en el mundo, requieren de analisis socioldgico, ya que “el
tiempo social, a diferencia de la fisica es cualitativo. Expresa creencias, valores y
costumbres propias de un grupo. Esto implica una multidimensionalidad: una multiplicidad
de tiempos sociales asociados a distintos grupos y actividades, con sus propios ritmos y

representaciones?”’

. Es asi que esta investigacion se propone investigar en la construccion
subjetiva del tiempo de los jévenes, por lo cual no podemos dejar a un lado la temporalidad *
de los mismos para conocer la conceptualizacion y la vivencia de su propio tiempo vital.
Puntualmente nos centraremos en su capacidad de proyeccion sobre el futuro, y en el tipo de

futuro que construyen, tornandose fundamental para esto conocer el tipo de estrategias que

Z Lasén Diaz (2000) en Filardo, V (2007) “Temporalidades juveniles”, articulo publicado en “El Uruguay
desde la sociologia”. Pag. 129

3 Concepto utilizado por Filardo, V (2007), en “Temporalidades juveniles”, articulo publicado en “El
Uruguay desde la sociologia” y que sera retomado a lo largo de este proyecto.



los jovenes se plantean para enfrentar esta época civilizatoria que se encuentra cada vez mas
marcada por el riesgo, la incertidumbre y la imprevisibilidad. Consideramos sumamente
relevante adentrar en la dimension del futuro de estos jovenes, ya que la aceleracion de los
cambios historicos, y los factores caracteristicos de la era actual —producto de estos- colocan
una vision incierta sobre el horizonte de futuro, contribuyendo asi a una priorizacion del
presente.

Por otro lado, a partir de esto, se vuelve necesario hacer referencia a este nuevo
contexto que estamos viviendo de alta modernidad, o de modernidad reflexiva denominado
asi por Giddens (1991), o de modernidad liquida por Bauman (1999), el cual arrasé con todas
las modalidades tradicionales que suponia el periodo precedente, y en tanto, que se
caracteriza por la liquidificacién de las estructuras anteriormente sélidas. La modernidad
entonces, quiebra el marco protector de la pequefia comunidad y de la tradicion,
sustituyéndolas por organizaciones mas amplias e impersonales, frente a lo cual el individuo
se siente despojado y se encuentra en un mundo que carece de apoyos morales y de
seguridad, sentimientos que si le brindaban los sistemas tradicionales (Giddens, 1991). Todos
los valores, que parecian inmdviles en las sociedades tradicionales, son constantemente
sometidos a revision por la ciencia contemporanea, por los sistemas expertos, como los llama
Giddens (1991). Para este autor es imposible separar la constitucion de las sociedades
modernas en su complejidad actual del impacto dramético de la globalizacion o de los riesgos
sociales que caen tanto sobre el individuo como sobre la colectividad, y que por lo tanto
afectan su identidad. Siguiendo a Giddens (1991) los cambios que se producen en la época
civilizatoria actual afectan la identidad del individuo, imponiendo a las mismas
perturbaciones y ansiedades que exigen la creacion de nuevas formas de identidad para lidiar
con las nuevas modalidades, cambios que, hacen que el individuo se las tenga que ver
consigo mismo a la hora de construir su identidad personal, por lo cual, se genera un proceso
de generacion biografica; mediante la construccién de autobiografias o autoidentidades a
través de un proyecto reflejo (Giddens, 1991). Esto es visto como pérdida de referencias en la
version pesimista, 0 como mayor autonomia, libertad y capacidad del individuo de construir
su propia biografia y determinar su trayectoria de vida, en la version optimista (Filardo,
2007). De este modo, los cambios de la modernidad se presentan como barreras ante los
individuos en la construccion de su identidad, pero por el otro, los individuos tienen la
capacidad de adoptar estilos de vida elegidos libremente. En la destacada vision optimista,
Guiddens (1991) nos muestra un universo social de accion y de experiencia nuevo: en esta

época actuamos de forma mas autébnoma, y con una mayor reflexividad, lo cual nos permite



ser productor de nuestra propia vida a traves de la construccion de un proyecto de identidad
del yo, sin tener que heredar relaciones sociales tradicionales. De este modo, en la
modernidad los individuos se liberan de los vinculos de dependencia personal, de las
jerarquias y de los poderes absolutos, y tienen un proyecto de identidad del yo, es decir,
pueden elegir como ser, decir que clase de persona son, y por lo tanto tienen mayor
reflexividad, y una mayor autonomia individual para ser productores de su propia vida y
constructores del destino de la sociedad.

La busqueda de nuevas identidades en la alta modernidad constituye lo que el Giddens
(1991) denomina politica de vida. Més alla de que para el autor en la modernidad reflexiva el
“yo” se encuentra desvalorizado, el individuo es un agente reflexivo, que posee la capacidad
de cambiar esa condicion del “yo”, a través de la €ética del desarrollo; por lo tanto, el ser
humano debe aplicar una politica de vida, o una politica subversiva que altere el orden
vigente y que genere cambios sociales en la modernidad. El individuo es un agente capaz de
innovar dentro de este conjunto de reglas y recursos que conforman una estructura que
constrifie pero que habilita paralelamente, y por consiguiente, el individuo debe ser el
responsable de definir y de llevar adelante el proceso reflexivo del yo, optando por un
proyecto de vida determinado. De este modo, Roszak (1979) citado por Giddens (1991)
destaca; “vivimos en un tiempo en que la misma experiencia privada de tener una identidad
personal que descubrir, un destino personal que cumplir, se ha convertido en una fuerza
politica subversiva de grandes proporciones™. Giddens (1991) plantea entonces que el
individuo para realizar la politica de vida debe aplicar una politica emancipatoria, una
politica de opciones de vida, es decir; debe liberarse de todas las trabas del pasado que
limitan sus posibilidades de vida, llevando a cabo una actitud transformadora hacia el fututo.
El autor destaca que el individuo debe liberarse de la explotacion, de la desigualdad, y sobre
todo de la dominacion, para que sea capaz de actuar de forma libre e independiente en los
diferentes contextos de su vida social. La politica vida, refiere entonces a una politica de
autorrealizacion, una politica de estilo de vida, resultado del proceso de realizacion personal,
propia de la modernidad reflexiva. En palabras de Giddens (1991), la politica de vida refiere
a la “Creacion de formas de vida moralmente justificables que promoverian la realizacion
del yo en circunstancias de interdependencia global. La politica de vida desarrolla

propuestas morales a la pregunta << ;como hemos de vivir?>> -

4 Roszak, T., en Giddens, A., (1991) “Modernidad e identidad del yo”. Cap. 7 “Aparicion de la politica de la
vida”. Pag. 265
5 Giddens, A., (1991) “Modernidad e identidad del yo”. Cap. 7 “La experiencia secuestrada”. Pag. 272.



El caracter liquido de las estructuras que permiten la movilidad de las identidades en
permanente construccion y continuamente transitorias suponen un cambio en la forma en que
los individuos viven su ahora y particularmente su futuro, por lo cual la capacidad de
proyeccion hacia el futuro en la constante incertidumbre, altera el sentido moderno del
progreso (Filardo, 2007). Aqui se destaca la teoria social contemporanea, la cual ubica como
un cambio fundamental de la modernidad la orientacion vital del tiempo, que si en la época
moderna era hacia el futuro bajo la forma de progreso, hoy se sitda preferentemente en el
presente y por lo tanto la vida adquiere sentido aqui y ahora (Filardo, 2007). La
modernizacién ha contribuido a la prolongacion de la vida, por lo que la fase juvenil ocupa en
el ciclo vital un nimero creciente de afios y la vida adulta ya no es un periodo ausente de
importantes transformaciones. La pubertad se da a edades méas tempranas, y muchas de las
metas adultas se han modificado. Ya no son claros los peldafios hacia un horizonte seguro y
predefinido, traducido en un proyecto de futuro. Toman relevancia los logros y las
gratificaciones en el presente (Krauskopf, 2003). De acuerdo con esto podemos hacer
referencia a la filosofia del carpediem (vivir cada dia como si fuera el dltimo, sin preocuparse
por el futuro), la cual es planteada por diversos autores en un conjunto de investigaciones
sobre “subculturas juveniles™®, y sostienen que en los sectores bajos, los futuros-presentes se
agotan cronoldgicamente antes, que para los sectores medios y altos (Filardo, 2007).

Estas concepciones son los pilares que nos llevan a enfocar este proyecto en la
temporalidad de ese grupo de jovenes en particular, ya que bajo sus condiciones
socioecondmicas, se vuelve pertinente conocer si su orientacion vital en el tiempo se sitda en
el presente, o si se construyen proyectos de vida que permitan expandir sus horizontes.

Es importante destacar que encontramos un vacio tedrico y por supuesto también
empirico en cuanto a la problematica planteada en filas académicas. Es por esto que creemos
que el estudio planteado puede aportar conocimiento sobre la Fundacién Chamanga,
organizacion que en el ultimo tiempo ha adquirido relevancia y visibilidad en nuestro pais.
Contamos nada mas que con informacion y material brindado por la Institucion, por lo cual

este estudio intenta ser un insumo que enriquezca el material existente sobre la tematica.

6 “Subculturas juveniles” es un libro publicado por Facultad de Ciencias Sociales en 2008 que retne
diversas investigaciones realizadas por estudiantes de la licenciatura en Sociologia, coordinado por la
docente Verédnica Filardo.



2. Marco teérico

2.1 Transiciones y trayectorias juveniles

Para abordar la perspectiva de as transiciones y trayectorias juveniles retomaremos los
aportes realizados por Oscar Davila de Ledn y Felipe Ghiardo Soto’ en el articulo “De los
herederos a los desheredados. Juventud, capital escolar y trayectorias de vida™®, y por
Joaquim Casal, haciendo referencia a sus aportes realizados junto con Rafael Merino y

Maribel Garcia ® en “Pasado y futuro del estudio de la transicion de los jévenes”.

Siguiendo a Joaquim Casal (2008) una sociologia de la juventud deberia tener como
uno de sus propositos fundamentales el estudio de los mecanismos de posicionamiento de las
diferentes generaciones, es decir, hace referencia a la dimension que trata de abordar el
concepto de trayectorias sociales, las cuales estan puestas en el plano de las posiciones que
van ocupando los sujetos en la estructura social, lo cual es denominado como
“enclasamiento” por el autor (Davila y Ghiardo, 2009). Si representaramos  esto
graficamente, las trayectorias sociales describirian la curva que se formaria al unir las
diferentes posiciones que ocupa el individuo a lo largo de su vida. Toda trayectoria supone,
por tanto, una biografia y una historia de vida protagonizada por un actor que se vuelve
significativa en términos de trayectorias cuando se traduce en coordenadas de posicion en el
espacio social (Davila y Ghiardo, 2009).

El objeto de la sociologia de la juventud consiste en identificar los itinerarios basicos
que describen los jovenes en la toma de decisiones y oportunidades acerca de la transicion
profesional y la emancipacion familiar, asi como en establecer las relaciones con la estructura
social y la construccion de expectativas y oportunidades de vida (Casal, Merino y Garcia
2008). La importancia de los términos itinerario y trayectoria radica en que los autores
conciben al itinerario como expresion de un recorrido realizado y a la trayectoria como un
futuro anunciado (Casal, Merino y Garcia 2008).

Los estudios de trayectorias vitales, tienen como fundamento conceptual que existen
hechos que marcan el paso de una clase de edad a otra, y puntualmente para el pasaje de ser

joven a ser adulto se marcan cuatro hitos esenciales: emancipacion del hogar de origen,

" Investigadores del Centro de Estudios Sociales CIDPA, Valparaiso, Chile.

8 El articulo destacado se inscribe en el marco del proyecto de investigacion “Trayectorias de vida y
condiciones juveniles”, y se encuentra publicado en la Revista de Ciencias Sociales niimero 25.

® Investigadores de la Universidad Auténoma de Barcelona. Departamento de Sociologia.



finalizacién de los estudios, ingreso al mercado de trabajo, y constitucion de familia propia o
tener el primer hijo (Filardo, 2008). Al estudio de las trayectorias juveniles lo que le importa
del paso de estudiante a trabajador, de la no maternidad/maternidad o de la dependencia a la
independencia residencial, no son la edad a la que se producen, sino la posicion en la
estructura de un campo, es decir, su nexo con los <<capitales>> heredados; el tipo de
establecimiento escolar, el tipo de titulacion escolar, el trabajo al que se accede con ese titulo,
y su efecto sobre la estructuracion de las sociedades (Davila y Ghiardo, 2009).

Las trayectorias sociales son entonces ‘‘fenomenos de clase. Su andlisis se concentra
en los mecanismos de estructuracién de las sociedades y en los modos en que los diferentes
grupos van definiendo sus estrategias de posicionamiento, sus inversiones en capitales, y los
cambios que se pudieran estar produciendo.'®”

Dévila y Ghiardo (2006) destacan que para el enfoque de las transiciones a la vida
adulta, la juventud representa un periodo intermedio que es paso Y, a la vez, espera entre dos
estados: entre la infancia y la adultez, entre el antes y el después, y alli se encuentra la
juventud, que es todo lo que comprende el pasaje de uno a otro estado. De este modo
sostienen que “Ser joven es «ir dejando» de ser nifio sin aun llegar a ser adulto, estar
expuesto a la vivencia de lo indefinido, a la tension por el desajuste que se produce cuando
se deja de ser lo que se era, cuando se altera la identidad entre cuerpo, mente y condicion
social. "™

Que la juventud represente un periodo de transicién no significa que sea una etapa de
pura latencia, de espera inerte, de moratoria inactiva, sino que por el contrario, toda transicion
es un proceso lleno de cambios, en que hay algo que esta en desarrollo, que se desenvuelve, y
si hay algo que define a la juventud como etapa de la vida es la ocurrencia de cambios
inscritos en el cuerpo de un sujeto (Davila y Ghiardo, 2006). En efecto, “ser joven no es solo
estar en una fase de preparacion, en una «sala de espera», en que la vida transcurre entre
los estudios y el ocio. Mientras se es joven, estadisticamente joven, ocurren acontecimientos
gue marcan de por vida: muchos se convierten en padres o madres, trabajan, se hacen
independientes; cambios estos que, en su secuencia, su orden y sus tiempos configuran

. . Y 12
diferentes formas de «hacerse adultoy, diferentes estructuras de transicion. ”

10 Davila, 0.; Ghiardo, F. (2009) “Juventud, capital escolar y trayectorias de vida”. Articulo publicado en
Revista de Ciencias Sociales numero 25. Pag. 37

11 Davila, 0.; y Ghiardo, F. (2006) “De los herederos a los desheredados. Juventud, capital escolar y
trayectorias de vida.” Articulo publicado en Revista chilena de temas socioldgicos nimero 11. Pag. 115
12 [bidem. Pag. 116



Para Davila y Ghiardo (2006) la estructura de las transiciones tiene un caracter
histdrico. La edad y las formas de hacerse adulto presentan variaciones que dependen de lo
que cultural y socialmente se define para cada clase de edad y, a su vez, para cada sexo en
cada clase de edad. Los autores destacan que “En cada época hay diferentes «libretos» para
las transiciones, cada uno caracteristico de un grupo social especifico y de lo que cada
grupo asigna a cada género”. Las etapas por las que han pasado las generaciones de
jovenes de distintos grupos sociales han sido diferentes, no siempre los jovenes de sectores
populares han estudiado, luego trabajado y conformado familia, sino que hasta no hace
mucho, el paso de la infancia a la adultez era para ellos corto, dréstico, y trabajaban desde
temprana edad, sin estudios o con muy pocos (Davila y Ghiardo 2006). Los autores destacan
que en la actualidad, la ampliacion de la cobertura del sistema escolar permite que los jovenes
de grupos sociales diferentes puedan pasar por las mismas etapas, y aun ordenadas de la
misma forma: de los estudios al trabajo y de ahi, a la formacion de una familia, todos
siguiendo la misma secuencia. Sin embargo, hay diferencias en los tiempos de duracion que
se asignan a cada etapa y las edades en que se produce cada pasaje. Por lo general, los
jovenes de bajos recursos econémicos estudian menos afios y comienzan a trabajar a edades
mas tempranas que los de clase media y alta (Davila y Ghiardo 2006). De este modo destacan
que el tiempo se vuelve un elemento fundamental para el andlisis de las transiciones, y que,
no incluirlo significa dejar fuera un factor generador de estructuras de transicion diferentes
tanto entre periodos histéricos como entre grupos o clases sociales.

Siguiendo Davila y Ghiardo (2006) entendemos que la diferencia entre transicion y
trayectoria no ha estado siempre del todo clara, ya que se suele identificar ambos términos y
utilizarlos para designar el mismo fenémeno. Sin embargo, la transicion y trayectoria son
fendmenos diferentes. Por un lado la transicién es un proceso inevitable, comun a todo
individuo y presente en todo momento histérico: siempre y en todo lugar, los nifios crecen y
se convierten en adultos, mas alla de lo que social y culturalmente signifique ser adulto, de lo
que los haga adultos, de los signos y ritos que marquen el paso de una a otra etapa, de la edad
que sefiale la mayoria de edad (Davila y Ghiardo 2006). Por otro lado la trayectoria se ubica
en el plano social de las posiciones que van ocupando los individuos en la estructura social,
es decir, en el campo de las relaciones de poder entre los grupos sociales. Si para el analisis
de las transiciones el paso de estudiante a trabajador importa en si mismo, si la edad en que se

produce es un factor que influye en la descripcion de la estructura de las transiciones, para las

13 Ibidem.



trayectorias importan, en cambio, el grupo social de origen, el nivel de educacién alcanzado,
el tipo de establecimiento escolar, el titulo y el tipo de trabajo al que se accede con él y la
valoracion social y simbdlica del titulo obtenido (Davila y Ghiardo 2006).

Aunque las transiciones y las trayectorias estén en planos diferentes, entre la
estructura de las transiciones y la forma de las trayectorias existe una relacion mutua: las
trayectorias son, factores que marcan las estructuras de transicion; que en la actualidad los
jovenes estudien més afios que en épocas anteriores constituye un fenédmeno que ha
modificado la estructura de las transiciones y que solo se entiende como expresion practica de
una estrategia, de una disposicion orientada a asegurar el futuro, una posicion futura,
invirtiendo en educacion (Davila y Ghiardo 2006).

El estudio de las trayectorias implica que pongamos atencion en la perspectiva del
“curso de vida”, que fue desarrollado por Glenn Elder. De este modo, “El curso de la vida de
los individuos esta incrustado y formado por los tiempos histéricos y por los lugares que
experimentan a lo largo de su vida ”.** Con esto, pretendemos poner énfasis en la idea de que
a partir de la reconstruccion y recapitulacion de las distintos hechos y vivencias
experimentados por los individuos a lo largo de su vida, construyen una narracion que otorga
un sentido particular a las mismas y que por lo tanto permite hacer emerger “un relato de si
que lo identifica ante los otros al tiempo que lo define”*>. A su vez, lo posiciona y proyecta
hacia el futuro, dotandolo de capacidad para la accion. Como nos sefiala Sennet, cuando el
individuo se apropia de sus experiencias y se ve a si mismo como agente activo de su historia
deja se ser victima de los acontecimientos, y se construye una narrativa que le da sentido
(Sennet: 2000: 138).

2.2 Proyectos de Vida y oportunidades a futuro.

Debido a la situacion por la cual transitan los jovenes de Chamanga se torna necesario
trabajar en su Proyecto de Vida.

Dévila y Ghiardo (2005) sostienen que cualquier cambio historico en la forma de las
transiciones es producto y a la vez produce una manera de concebir el tiempo, de situarse en
la relacion entre presente y futuro, que se expresa en la etapa de la juventud. En efecto, la
vivencia de la juventud sitta el futuro en un lugar central: “siempre da vueltas en la memoria

y la imaginacion, incluso del que dice vivir sélo el presente. Cuando se es joven, socialmente

14 Elder y Kilpatrick (2000) en Pérez (2007). Pag. 9
15 Dubar (2001) en Pérez (2007). Pag. 10



joven, la familia, el Estado, la escuela y la sociedad fuerzan la definicion del futuro, otorgan
la facultad para elaborar proyectos de vida y asignan tiempo para realizarlos 16

Segun entendemos por estos autores, la juventud, “se impone como la etapa en que se
debe definir el futuro, en que los suefios de la infancia se vienen encima, se vuelven
problemas del presente... Los suerios sobre el futuro forman parte de un proceso intimo,
profundamente personal, cuya fuente no estd, sin embargo, puesta en el vacio, fuera de toda
conexién con la realidad. Por el contrario, las aspiraciones nacen de condiciones sociales,
de los «mundos de vida» que configuran esas condiciones; se nutren de cuentos que se han
escuchado, de historias familiares, cercanas, de lo que le pas6 al amigo, lo que lleg6 a ser el
conocido, lo que tuvo que hacer el familiar para «ser lo que es» o «tener lo que tiene». Ahi
esté la fuente y a la vez el filtro de esos suefios, el fondo de experiencia que contrasta lo ideal
con lo posible, que convierte la aspiracion en expectativa. Esa forma de ver y enfrentar la
realidad que se crea en vida con lo que a cada uno le toca vivir condiciona los futuros
imaginables y abre o cierra las posibilidades de llevarlos a cabo. Y en ese juego entre
presente y futuro, entre suefios y decisiones, entre lo ideal y lo posible, los jovenes se van
haciendo adultos y ocupando un lugar en la sociedad, configurando su transicion y trazando
una trayectoria. "’

También Zacarés (2004) nos habla sobre esto y destaca que el establecimiento de
planes futuros se considera un importante desafio evolutivo caracteristico de la juventud. A
decir de este autor, los jovenes han de tomar decisiones que implican imaginarse a si mismos
como futuros adultos: lograr metas educativas, adquirir una identidad laboral y formar una
familia. Estos constituyen los marcadores tradicionales del logro de un estatus adulto segin
Zacarés (2004). El mismo destaca que estos momentos de transicion son vistos como ritos o
ceremonias que las sociedades construyen por medio de un proceso de socializacion,
transmision de pautas de comportamiento, de construccién de significados, siendo el intento
de dar sentido y explicacién consciente al mundo, al presente, a la relacion con los otros, al
trabajo, a la convivencia: “a través del proceso de socializacion, los adolescentes aprenden
qué metas son realistas en un cierto contexto sociocultural de acuerdo a restricciones
estructurales y culturales —como, por ejemplo, las que impone el mercado laboral. También
acaban aprendiendo cuéles son las maneras apropiadas y no apropiadas de realizar sus

metas, en qué edad pueden alcanzarlas y la probabilidad de éxito de una accion dirigida a

16 Davila, O.; Ghiardo, F., (2005) “Trayectorias, transiciones y condiciones juveniles en Chile” Pag. 117.
Articulo publicado en “El futuro ya no es como antes: ser joven en América Latina”

17 Ibidem. Pag. 118-119. Articulo publicado en “El futuro ya no es como antes: ser joven en América
Latina”



metas. El tiempo social y el tiempo individual se integran asi en la perspectiva temporal del

adolescente™®,

2.4 La vocacién

La discusion sobre vocacién es un aspecto que no se puede dejar de lado en la
presente investigacion, debido a que en Chamanga constituye un tema crucial, y ha sido un

hilo conductor que ha marcado la trayectoria de la Institucion.

En los primeros tiempos, el concepto de vocacion englobaba una connotacion
basicamente religiosa y se referia unicamente a la vocaciéon como “llamado de Dios”, tal
como nos muestra Weber en su fabulosa obra “La ética protestante y el espiritu del
capitalismo”. Aqui vemos como el concepto vocacion tiene fuertes relaciones con el
protestantismo dado que todo trabajo se realizaba para gratificar al sefior y para obtener la
bendicion del mismo. Es por ello que para muchos jovenes la idea de vocacion se sigue
vinculando a los “curas”, a las “artes”, y a ciertas profesiones orientadas al prdjimo. Pero el
concepto vocacioén fue evolucionando, primero con las influencias de la Reforma protestante,
y luego del siglo de las luces y del siglo XIX, a medida que se va produciendo el
“desencantamiento del mundo por la razoén”, la vocacion se va desligando de los fundamentos
que le dieron origen, es decir, de la esfera religiosa para instalarse en la vida cotidiana de las
personas. Es asi como se vincula fuertemente a la vocacion con profesiones tales como la
salud, el magisterio, la docencia y las profesiones sociales. (Notaro, Quifiones, Supervielle,
2010)

En este marco, cabe destacar que el concepto de vocacion lo entenderemos despojado
de la connotacion religiosa sefialada por Weber (1998) al estudiar los origenes protestantes
del término, que aludia a un llamado de dios para el desempefio del trabajo. Un llamado
interno mas psicolégico que sagrado parece ser el fundamento de la vocacion, entendida
como la realizacion del yo en la actividad profesional. (Dubet: 2006: 41). De todos modos, es
fundamental destacar que para no profundizar en concepciones psicologistas o
individualistas, articularemos el tema de la vocacion en el mundo de las relaciones sociales

para no alejarnos de la perspectiva de la sociologia.

De este modo, desde una perspectiva socioldgica y, puntualmente en el marco de la

importancia que toma para ésta la consideracion de las dimensiones tanto objetivas como

18 Zacares, en “Mercado de trabajo y jovenes en el Uruguay. Una perspectiva sociologica.” (2010). Pag. 1.



subjetivas de la experiencia de trabajo, aparece como muy relevante en la reflexion de la
construccién de la identidad laboral de los jovenes el tema de la vocacion (Notaro, Quifiones,
Supervielle, 2010). El tema de la vocacion no se encuentra muy desarrollado pero es de gran
relevancia, ya que supone la existencia de dos estrategias bien definidas y diferenciadas entre
los jovenes de hoy en dia que proyectan trayectos laborales muy distintos. Por un lado se
encuentran aquellos individuos que tienen, o mejor dicho que construyen vocaciones bien
definidas, y por el otro, aquellos individuos que no las construyen e ingresan al mercado de
trabajo de forma casi “fatalista” y/o como una obligacion social a cumplir, por lo cual la
construccién de su identidad, pasa por otro lado que poco tiene que ver con la construccion
vocacional. Estos dos tipos de estrategias marcan las ofertas de trabajo juvenil de manera
muy precisa y tienen consecuencias muy importantes no solamente para el trabajo sino
también, para la construccion de un futuro, es decir, para la construccion de su identidad

laboral®

. (Notaro, Quifiones, Supervielle, 2010). Es asi que estos autores, creen que es muy
importante profundizar en la construccion de la identidad laboral de los jovenes, y para ello,
lo estudian ligado al tema de la vocacion. Estas ideas podemos verlas reflejadas en la
siguiente cita de Bourdieu (1997), quien nos muestra que las actividades laborales se sittan
entre dos limites; “(...) el trabajo forzado, solo determinado por la exigencia externa y el
trabajo escoléstico, cuyo limite es la actividad casi ludica del artista o del escritor” (...)
“mas nos alejamos de la primera, menos se trabaja directamente por el dinero y mas el
interés del trabajo, la gratificacion inherente a realizarlo se acrecienta- asi como el interés
ligado a los beneficios simbolicos asociados al nombre de la profesion o al estatus
profesional y la calidad de las relaciones de trabajo que a menudo van en paridad con el
interés intrinseco del trabajo”®. De esto, el hecho de que hoy en dia las personas se
encuentran ante dos situaciones muy diferentes, las cuales les colocan en posiciones muy
disimiles respecto al mercado laboral: o persiguen un compromiso con aquellos aspectos que
le permiten valorizarse, o aceptan las exigencias del mercado, racionalizando su actividad,
para soportarlos mejor. (Notaro, Quifiones, Supervielle, 2010).

Las diversas concepciones acerca del concepto vocacion van creando en los
individuos el ideario de que mediante la realizacién de su vocacion, uno le dara sentido a su
vida, construyendo una identidad profesional. De este modo; “hoy en dia, y frente a las

profundas transformaciones que vive nuestra sociedad, transformacion de las instituciones

19 En “Mercado de trabajo y jévenes en el Uruguay: una perspectiva socioldgica”
20 Bourdieu (1997) En Notaro, J.; Quifiones, M.; y Supervielle, M. (2010) “Mercado de trabajo y jévenes en el Uruguay:
una perspectiva sociolégica”. Pag. 12



que han sido sus pilares fundamentales, como la familia, la escuela, transformacion de las
formas de comunicacion, la vocacion se vuelve una suerte de ancla para los jovenes, es un
“norte” que una persona se da para construirse un lugar en el mundo, para encontrar su
identidad, para proyectarse hacia el futuro” **

En este nuevo contexto de “segunda modernidad” aparecen nuevas formas de encarar
las vocaciones mediante una pluralidad de alternativas. Es asi que los autores sostienen que
los individuos pueden proyectar su futuro de forma “auto centrada” que refiere a la
elaboracion de una estrategia de tipo individualista, sin tomar en cuenta los fundamentos de
la tradicion anterior, 0 con “vocacion de servicio” que refiere al desarrollo personal, en el
cual se incorporan aspectos del pasado. Es decir, a la vocacion se le da al desarrollo personal
una dimension de servicio de la humanidad. (Notaro, Quifiones, Supervielle, 2010)

Frecuentemente se considera a la vocacion como cualidades que poseen ciertas
personas por una suerte de gracia divina, como un don que algunas personas tienen y otras
no. Sin embargo, los autores insisten en que esta concepcion viene ligada al origen del
concepto vocacion que como vimos implicaba una determinada relacién de Dios con los
individuos. De este modo destacan que la vocacidn hoy en dia es vista como una construccion
social. Es decir, plantean que mas alla del rol fundamental que cumplen las instituciones
educativas en la orientacién de los jovenes, realizar su vocacion es también saber aprovechar
todas las oportunidades de aprendizaje que la vida ofrece. Sostienen; “Es tener la fuerza y la
voluntad de transformar todas las experiencias, mismo las negativas, en un aprendizaje,
tanto en el transcurso de nuestra formacion como en nuestra vida profesional. No parece ser
suficiente tener talento para un arte o un oficio, lo importante es darse los recursos para

22
desarrollarlo ”**.

3. Estrategia metodoldgica

3.1 Perspectiva y método.

Como sefialabamos anteriormente, la probleméatica planteada nos exige una
aproximacion hacia la subjetividad de los actores involucrados que nos remite a la interaccion
de significados con los mismos, por lo cual la presente investigacion requerird un abordaje

cualitativo y constructivista de la realidad (Alonso, 1998). De este modo, propusimos una

2 Notaro, ].; Quifiones, M.; y Supervielle, M. (2010) “Mercado de trabajo y jévenes en el Uruguay: una perspectiva
sociologica”. Pag. 15

22 Notaro, ].; Quifiones, M.; y Supervielle, M. (2010) “Mercado de trabajo y jovenes en el Uruguay: una perspectiva
sociologica”. Pag. 14



metodologia cualitativa que esté orientada desde el enfoque fenomenoldgico e interaccionista
simbdlico, ya que si bien ambos se focalizan en distintos aspectos, parten de una vision
comprensivista e interpretativista de la realidad.

En este orden de ideas, se eligio la investigacion cualitativa, ya que al hacer parte de
los paradigmas interpretativos nos brinda la posibilidad de acercarnos y conocer una realidad
con caracteristicas especificas. La investigacion cualitativa se caracteriza por estudiar las
experiencias vividas de las personas, y los significados que las mismas atribuyen a sus
acciones, asi como también se encarga de estudiar historias personales, comportamientos,
emociones, sentimientos ¢ interacciones. De este modo se destaca; “La investigacion
cualitativa se interesa por la forma en la que el mundo es comprendido, experimentado y
producido por el contexto y por los procesos, por la perspectiva de los participantes, por sus
sentidos, por sus significados, por su experiencia, por su conocimiento, por sus relatos "3
Los enfoques tedricos cualitativos; optados en esta investigacion nos reflejan la importancia
que tiene ese sentido atribuido, es decir, ese significado que los actores dan a sus acciones y
experiencias.

Comenzando por la fenomenologia, destacamos que ésta corriente indaga en las
realidades vivenciales que son poco comunicables, dado que son determinantes en la
comprension de la vida de cada persona. En dicha corriente se le atribuye suma importancia
al término mundo de vida, el cual hace referencia a la experiencia vivida que incluye el
mundo de los individuos y las verdades individuales. La corriente fenomenolégica destaca
que su objeto de estudio son los significados que los individuos asignan a sus experiencias y a
su vida cotidiana, junto con los procesos de interpretacion a través de los cuéles éstos definen
su mundo y se constituyen como tales. De este modo, el enfoque fenomenoldgico nos llevara
a conocer de cerca la manera en que los individuos perciben su experiencia. Es decir, dicho
enfoque nos permitird conocer como los sujetos viven su experiencia y como la muestra cada
uno de ellos. Frente a esto es importante recalcar que en la fenomenologia no se hace
referencia a una realidad objetiva y externa sino a una realidad interna, personal y unica.

Por su parte, el interaccionismo simbolico también propone como centro de estudio
las propias interpretaciones que los actores hacen de las situaciones en las que estan
involucrados, asi como también las de su conducta y la de los demas acorde a las mismas.
Esta corriente sostiene que la sociedad, como construccion social implica el reconocimiento

del sujeto como agente autdbnomo en la interaccion. Segun Blumer (1969) la misma resulta

23 Vasilachis, I (2006) “Estrategias de Investigacion Cualitativa”. (s/paginas)



ser un conjunto de individuos que interactian entre si. El autor plantea que ‘el
interaccionismo simbolico considera que los significados son productos sociales formados
por medio de las actividades de la gente al interactuar”®. La “interacciéon simbolica” se
refiere a un proceso en el cual los humanos interactan con simbolos para construir
significados, y es mediante las interacciones simbdlicas que adquirimos informacion e ideas,
entendemos nuestras propias experiencias y las de los otros individuos, compartimos
sentimientos y conocemos a los deméas (Blumer, 1969). Sin simbolos nada de esto podria
ocurrir, por lo que nuestro pensamiento y accion serian totalmente restringidos. Este autor,
haciendo hincapié en el significado y en la interpretacion de la accion como procesos
humanos esenciales, indica que el sujeto estd determinado por las experiencias de la
interaccion y considera que el significado es un producto social, una creacion que proviene de
y a través de las actividades definitorias de los individuos a medida de que éstos interacttan
(Blumer, 1969). En tal sentido, cada individuo interpreta y construye cognitivamente el
mundo-entorno y actda en consecuencia con la definicion que concede a una determinada
situacion.

Se plantean tres premisas del interaccionismo simbolico: “1) los seres humanos
actlan hacia las cosas sobre la base de los significados que éstas tienen para ellos, 2) el
significado de tales cosas surge de la interaccion social que uno tiene con los demas, 3) éstos
significados se manejan y modifican por medio de un proceso de interpretacion que utilizan

las personas al tratar con las cosas que encuentran™?.

3.2 Técnicas de relevamiento

Si bien, en la investigacion cualitativa el investigador se presenta como el instrumento
principal, es necesario que el mismo emplee técnicas de recoleccién que le permitan dar
sentido a las situaciones investigadas. Para ello, en esta investigacion se utilizaron
instrumentos abiertos que facilitaran la expresion de los actores para asi poder tener un
acercamiento a la realidad de los mismos.

Entre los principales instrumentos para la produccién de datos desarrollados por las
perspectivas metodoldgicas asumidas en esta investigacion se destacan la observacion

participante®, las entrevistas semi-estructuradas®’ y en profundidad?®®, los relatos de vida®, y

24 Blumer, H (1969) “Interaccionismo simbdélico”, en Sociologia Cualitativa. Pag 47.
25 [bidem.
26 L,a observacion participante se caracteriza segin Martinez, M. (1989) por que el investigador desarrolla

su tarea desde el interior de las realidades humanas que busca conocer. Uno de los principales objetivos



el grupo de discusion®. Las entrevistas semi-estructuradas y en profundidad son las que
consideramos como las mas pertinente para aproximarnos a los actores sobre los cuales
enfocamos el estudio, ya que nos permitieron una interaccion personal y un proceso
comunicativo en el que el entrevistado volcd su experiencia y su subjetividad de una manera
flexible.

La entrevista es una “conversacion sistematizada que tiene por objeto obtener,
recuperar y registrar las experiencias de vida guardadas en la memoria de la gente. Es una
situacioén en la que, por medio del lenguaje, el entrevistado cuenta sus historias y el

entrevistador pregunta acerca de sucesos y situaciones 3L

3.3 Técnica de analisis: la teoria fundamentada

La teoria fundamentada es el principal insumo con el cual realizamos el analisis de los
datos recabados. La misma tiene sus inicios en 1967 con los trabajos de Glasser y Strauss
segun explican Murcia y Jaramillo (2000). Esta teoria es una metodologia general para
desarrollar teoria a partir de datos que son sisteméaticamente capturados y analizados; es una
forma de pensar acerca de los datos y poderlos conceptualizar (Sandoval 1997).

Strauss (1970), define los procedimientos basicos de la teoria fundamentada en:
recogida de datos, codificacion y reflexién analitica en notas. Para elaborar la teoria, es
fundamental que se descubran, construyan y relacionen las categorias encontradas; estas
constituyen el elemento conceptual de la teoria y muestran las relaciones entre ellas y los
datos. Los datos se recogen con base en el muestreo tedrico, el cual, a decir de Glasser y
Strauss (1967), es el medio o sistema por el que el investigador decide con base analitica, que

datos buscar y registrar. La

de ésta técnica consiste en registrar las impresiones en el llamado ‘diario de campo’. Es decir, realizar un
registro continuo y acumulativo de todo lo acontecido en el desarrollo de la investigacién.

27 Segun Baptista, P.; Fernandez, C.; y Hernandez, R, (2006) la entrevista semi-estructurada se basa en
una guia estructurada de preguntas, pero el investigador puede introducir mas preguntas para
profundizar en conceptos o tener mayor informacién sobre algtin tema especifico.

28 Seglin Valles, M., (1999) la entrevista a profundidad es una técnica de investigacidn que se utiliza para
obtener informacién importante y pertinente dependiendo de los objetivos de un determinado estudio.

29 Los relatos de vida son segun Galindo, L., (1998) técnicas de investigacion cualitativa asociadas a la
perspectiva biografica, que se vinculan a propuestas desde la historiografia, etnografia, y al analisis del
discurso. Los relatos de vida, se consideran como un conjunto de episodios que hacen parte de historias
de vida de los sujetos, las cuales se obtienen a través de entrevistas.

30 El grupo de discusidn es una reunién de personas que discuten sobre un tema de interés en comtn, con
la ayuda de un moderador (preceptor) y de un observador (analizante), teniendo como finalidad adquirir
mas informacién sobre un tema.

31 Boron, A. (2001) “Manual de metodologia”. Pag. 23



teoria Fundamentada, establece la distincion entre la teoria formal y la teoria sustantiva,
haciendo énfasis en la teoria sustantiva. La teoria sustantiva esti relacionada con la
interaccion permanente que el investigador logra en el proceso de recoleccion de datos; de los
cuales pueden ir surgiendo nuevas hipétesis para ser verificadas. En tal sentido, esta teoria es
el resultado del procesamiento sistematico de los datos de campo mediante procesos de
codificacion y categorizacion (Glasser y Strauss 1967).

El método de la teoria fundamentada es el de Comparacion Constante (MCC), el cual
implica una continua revision y comparacion de los datos capturados para ir construyendo
teoria de la realidad (Sandoval 1997)

3.4 Definicion de los casos a estudiar

El criterio que se tuvo en cuenta para seleccionar los casos fue eminentemente teorico,
basado en lo que Glasser y Strauss (1967) denominan “muestreo tedrico”. El muestreo
tedrico, basado en la saturacion de categorias, se refiere a los entrevistados o hechos a
observar en la estrategia de investigacion; es decir que los individuos que seran entrevistados,
0 hechos a observar, son considerados como aquellos que, en forma suficiente, pueden
contribuir al desarrollo de la teoria para lo cual se realiza el trabajo en el campo, (Osses,
Sanchez, e Ibafiez, 2006).  En el muestreo tedrico es el investigador quien va definiendo la
eleccion de los casos a partir de un esquema conceptual general, esquema que puede ir
evolucionando a medida que avanza la investigacién, ya que se basa en conceptos que van
surgiendo y que pueden tener relevancia para la construccion de teoria (Strauss, y Corbin,
1998).

Siguiendo a Glaser y Strauss (1967) el soci6logo que trata de descubrir teoria no
puede establecer al comienzo de su investigacion cuantos grupos integraran su muestra, pero
si puede contarlos al final, cuando complete su estudio. Dado que estd continuamente
tratando con una multiplicidad de situaciones dentro de cada grupo; mientras esta absorbido
generando teoria encuentra dificil contar los grupos con los que esta trabajando, por lo cual
en la investigacion enfocada a producir teoria debe juzgar cuantos grupos debe muestrear
para cada punto tedrico. El criterio para decidir cuando finaliza el muestreo de grupos
pertinentes diferentes en relacion a una categoria es la saturacion tedrica de la categoria: esto
significa que ya no se obtiene ninguna informacion adicional que permita desarrollar
propiedades de la categoria (Glaser y Strauss 1967).

Si el investigador adopta el MCC, no podra usar otro criterio para fijar el tamafio



muestral sino el de saturacion y el tamafio debera ser incrementado hasta que se logre el nivel
de saturacion. Como expone Creswell (1998), el proceso de obtener informacion en la teoria
fundamentada -cuya ldgica de obtencion de datos corresponde al método de comparacion
constante- es un proceso en zigzag: es necesario ir tantas veces al campo al campo como sea
necesario hasta que la categoria de informacion es considerada como saturada.

El disefio de esta investigacion corresponde a un estudio de casos, ya que se pretende
realizar un analisis profundo y detallado de la probleméatica. La muestra fue tedricamente
representativa, estimando la realizacion de treinta y cinco entrevistas, distribuidas segun los
actores implicados en la problematica para intentar saturar las dimensiones comprendidas en

esta investigacion.
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MEMO DE CAMPO

El trabajo de campo de esta investigacion basado en la realizacion de entrevistas semi-
estructuradas y en profundidad se inicié durante la semana de turismo, puntualmente el 4 de
abril de 2012 en la ciudad de Paysandd. EI mismo culmino aproximadamente el 30 de mayo
de 2012 en la ciudad de Montevideo. Previo al trabajo de campo que se realizo durante esos
dos meses, en el transcurso del mes de marzo me acerque a Fundaciéon Chamanga en la cual
tuve varias reuniones con la Secretaria Ejecutiva y con la psicéloga con el fin de brindarme
los contactos necesarios de becarios que iban a ser entrevistados.

Si bien los becarios de Chamanga se encuentran dispersos (principalmente los ex
becarios) en varias partes del interior del pais, se entrevistaron a los que se encontraban
viviendo en Paysandd o en Montevideo, ya que no cabrian posibilidades de viajar al resto del
pais. De este modo, al momento de seleccionar los entrevistados becarios, tomamos en cuenta
estos criterios, pero se trato de buscar un equilibrio entre los distintos departamentos de
origen de los mismos, ya que muchos de ellos si bien su hogar de origen esta en el interior del
pais, se encuentran residiendo en la capital por temas de estudio. Otro de los criterios de
selecciéon correspondio a las diversas vocaciones de los jovenes tratando de buscar un
equilibrio entre las diversas areas, para asi poder conocer diferentes posturas y percepciones
en cuanto al tema de la vocacion.

Como destacamos, el comienzo del trabajo de campo de esta investigacion se llevo a
cabo durante la semana de turismo, y las entrevistas fueron realizadas en la ciudad de
Paysandu, lo cual supone una enorme facilidad personal ya que es mi ciudad de origen y pase
las vacaciones alli.

Durante el transcurso de la primera semana del trabajo de campo, se realizaron 6
entrevistas, de las cuales 3 corresponden a generaciones de becarios del afio 2012, y 3 a
generaciones de ex becarios (de afios anteriores), los entrevistados, muy atentos me
atendieron sin problema en su domicilio. Al culminar estas entrevistas inmediatamente fueron
escuchadas y transcriptas para poder captar posibles errores en las mismas. Si bien los
entrevistados se explayaron y no tuvieron problema alguno en las respuestas; las mismas se
caracterizaron por tener una corta duracion, (partiendo de la base de que se pretende realizar
entrevistas en profundidad) y se entendio que las dimensiones que se pretendian estudiar
necesitaban de mayor informacion por parte de los entrevistados. Por tanto, a partir de esta
observaciéon se inicio nuevamente una modificacion en la pauta de entrevista, ademas

agregando dimensiones que me parecieron que enriquecerian aun mas el analisis. Es asi que



agregamos una dimension que trate sobre el vinculo de los becarios con la fundacién, para
conocer un poco mas acerca de la misma, asi como la significancia que los becarios tienen de
la experiencia de formar parte de ella. También se incluyo a la figura del tutor, en el
entendido de que es quien posee una relacion mas cercana con el becario, para poder conocer
como es la misma, y el tipo de apoyo que recibe el joven. Dimensiones que dieran cuenta del
trabajo comunitario desempefiado por los becarios, asi como de las caracteristicas de la beca,
también son grandes aportes a la hora de realizar el andlisis de esta investigacion.

Si bien nuestro tema central de investigacion recae sobre las proyecciones futuras de
los jovenes, en el discurso de los entrevistados nos dimos cuenta de que los mismos dan suma
importancia al tema vocacional, y esto no solo esta presente en los becarios, sino que también
lo notamos al entrevistar a las autoridades de la fundacion como por ejemplo a la Secretaria
Ejecutiva y Asistente Social, a la Psicéloga, a los tutores y a un integrante del Jurado de
Honor. Es asi que entendimos que los jovenes se proyectan al futuro a través de una
vocacion, que es un pilar en esto, y la cual les permite crear un proyecto de vida. Nos parecio
pertinente entonces realizar mas preguntas que involucraran esta dimensién que tan
importante es en Chamanga, tanto en los jovenes como en las autoridades, las cuales nos
brindaron mucha informacion sobre los significados que se le atribuye a la vocacién. Si bien
no priorizamos un estudio profundo de este asunto en el proyecto inicial de investigacion, es
a través del mismo que pudimos aproximarnos a las concepciones que los jovenes tienen
sobre el futuro, complejizando en gran medida la vision de nuestro tema a investigar.
Consecuentemente este factor generé un cambio relevante en cuanto a los objetivos
inicialmente establecidos en el proyecto de investigacion. Es asi como tuvimos que
necesariamente agregar objetivos que apunten al estudio de la importancia y de los
significados que se le atribuye a la vocacion.

Respecto a los becarios, inicialmente habiamos dividido a los mismos en dos grupos:
generacion de este afio, y generaciones pasadas. Durante el transcurso del trabajo de campo,
tuvimos la posibilidad de entrevistar a dos becarios que renunciaron a la beca luego de que se
la renovaran, y a una becaria que deserto del sistema educativo. Es entonces que decidimos
dividir nuevamente en mas grupos. Se realizaron trece entrevistas que corresponden a la
generacion de este afio, y quince que corresponden a las generaciones de afios anteriores, dos
que corresponden a renuncias de beca, y una que corresponde a quien desertd del sistema
educativo. En el caso de la Fundacion, a partir del trabajo de campo se entendio pertinente

dividir la poblacion de estudio a la interna de la misma, en base a la funcion que cada actor



desempefia. Es asi que agrupamos a los entrevistados de este modo: un integrante del Jurado
de Honor, el quipo técnico compuesto por la Secretaria Ejecutiva y dos psicologas, y el grupo
de tutores en el cual entrevistamos a cinco. En este caso optamos por entrevistar a dos
psicologas, ya que una empez0 a trabajar en la Fundaciéon en marzo de 2012 y la otra ya hace
varios afos que se encuentra vinculada a la Institucion, por lo cual nos pudo brindar mas
informacion. En el caso de los tutores los criterios de seleccion corresponden a una
diversidad de é&reas: salud, arte, educacién, agro y ciencias sociales. Dicha agrupacion
provoco el surgimiento de un nuevo objetivo, el cual se torno fundamental para la
investigacion, que consiste en una profunda comparacion entre discursos, y posturas en base
a los proyectos de vida y a las vocaciones de los jovenes.

Al momento de entrevistar a las autoridades de la Fundacion, se siguié una pauta
estructurada que habiamos disefiado para la fundacion, apuntando a profundizar en diversos
aspectos dependiendo a quien se dirigia la entrevista. Por ejemplo, en el caso de los tutores
profundizamos en dimensiones que daban cuenta de las funciones que desempafian los
mismos. En el caso de las psicélogas se dio méas énfasis al tema vocacional, para conocerlo
desde otra perspectiva. Tanto las entrevistas realizadas a los tutores como a los demas
integrantes de la fundacion fueron muy utiles y serdn muy enriquecedoras al momento de
analisis, ya que se dio mucha importancia al tema de la dimensién del futuro profesional en

los jovenes, pero siempre estrechamente vinculado a la dimension de la vocacion.

Las modificaciones y la inclusion de determinadas categorias en el cuestionario
disefiado nos permitieron contar con entrevistas mas profundas y complejas. Finalizado el
trabajo de campo, contamos con 40 entrevistas, lo cual es importante destacar que las mismas
por lo general se realizaron en los domicilios, lugares de estudio o de trabajo de los
entrevistados.

Considero de importancia sefialar que para una futura profundizacion de este estudio,
seria pertinente utilizar otras técnicas que enriquezcan el analisis como por ejemplo un grupo
de discusion que complementara con las entrevistas realizadas. Por otro lado, podriamos
plantearnos como una futura investigacién, un estudio sobre los proyectos de vida de los
jovenes que apunten a otras dimensiones como la familiar, ya que en esta investigacion
profundizamos sobre el futuro profesional de los mismos. En este punto es fundamental
destacar, que a medida que se avanzo en el trabajo de campo, nos dimos cuenta que a partir
del discurso de los entrevistados, nuestro estudio va en una direccion determinada que

profundiza sobre los proyectos a futuro de los jovenes en cuanto a la dimension profesional,



por lo cual, decidimos cambiar nuestro problema de investigacion inicial, que estaba
formulado de una manera bastante general, y que consistia en la siguiente interrogante:
“sComo se proyectan el futuro los jovenes becarios de Fundacion Chamangad?” por este:
“¢Como se autoperciben los becarios de Chamanga a la luz de sus trayectorias de vida y de
sus experiencias, en el mundo de la profesion, y cémo se proyectan al futuro? ”
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