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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA y LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

Entre los suscritos, a saber, LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
identificada con NIT 860.029.924-7, corporacién sin animo de lucro, de caracter privado e
interés social, perteneciente al sector de la Economia Solidaria y dedicada a la Educacién
Superior, con personeria juridica otorgada por DANSOCIAL, hoy la Unidad Administrativa
Especial de Organizaciones Solidarias, mediante resoluciones numeros 00559 del 28 de
agosto de 1968 y 0501 del 7 de mayo de 1974, reconocida institucionalmente por el
Ministerio de Educacién Nacional, mediante resolucién n.° 24195 del 20 de diciembre de
1983, con reconocimiento como universidad del sector de la Economia Solidaria mediante
la resolucién n.° 1850 del 31 de julio de 2002, emanada del Ministerio de Educacién
Nacional, con domicilio principal en la ciudad de Medellin, representada legalmente por
MARITZA RONDON RANGEL, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania n.°
63.316.826 de Bucaramanga, quien también actta en calidad de rectora y representante
legal; y por la otra parte, LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA, en adelante denominada
Udelar, representada por su rector RODRIGO ARIM IHLENFELD, con cédula de identidad
1.751.699-9, obrando en nombre y representacion legal, quien delega para este acto la
firma en el presidente del Servicio de Relaciones Internacionales (SRI), GONZALO VICCI
GIANOTTI, segun resolucion 24/2022 de fecha 17 de enero de 2022.

Animadas por el deseo de desarrollar y consolidar las relaciones de indole académica,
cientifica, tecnolégica, cultural y social hemos acordado celebrar el presente CONVENIO
MARCO DE COOPERACION, previas las siguientes CONSIDERACIONES:

1. Que las dos entidades tienen como objetivos e intereses comunes el acercamiento y el
progreso de la sociedad mediante el establecimiento de relaciones conducentes al

intercambio y fortalecimiento en los campos académico, cientifico, tecnolégico, cultural
y social.

2. Que cada institucion respeta la autonomia de la otra: no obstante, se propicia y
desarrolla por las partes el concepto de cooperacién.

3. Que dentro de las politicas de ambas instituciones se contempla Ia cooperacion
interinstitucional nacional e internacional, mediante la utilizacién de servicios comunes
y el empleo de recursos administrativos, humanos y fisicos existentes.

4. Que el presente convenio busca mejorar la calidad de vida de |a poblacién bajo su area
de influencia, incrementar el conocimiento cientifico y colaborar con el desarrollo del
talento humano en los diferentes campos del conocimiento, orientando las actividades
institucionales hacia la prestacién de un 6ptimo servicio de atencion a la comunidad ya
la excelencia académica,

Por lo tanto, acuerdan suscribir el presente convenio de cooperacion, el cual se regira sobre
las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: E objeto del presente convenio es propiciar la cooperacion
interinstitucional entre las dos instituciones en los campos de Ia docencia, investigacion,

Proyeccion social y extension, en aquellas areas en las que ambas partes tengan un interés
manifiesto.

SEGUNDA. ALCANCE: E| presente convenio esta dirigido a estudiantes, profesores y
personal administrativo.

TERCERA. MODALIDADES DE COOPERACION: Las partes acuerdan establecer
actividades de cooperacién a que se refiere el presente acuerdo que llevaran a cabo a
través de las siguientes modalidades:

1. Intercambio de informacién sobre planes de estudio, administracién o planificacién
docente.

2. Intercambio de experiencias, material didactico y bibliografico, servicios e informacién
de caréacter practico o cientifico de utilidad comun.

3. Efectuar publicaciones, desarrollo de estudios y proyectos conjuntos de investigacion
en temas de interés para las partes.

4. Intercambio estudiantes, docentes y administrativos con el objeto de desarrollar dicha
colaboracién y conforme a programas anuales previamente establecidos.

5. Promocién de estadias de personal docente por periodos determinados, con el propésito
de dictar conferencias, participar en cursos y programas de docencia.

6. Organizacién de conferencias, seminarios, eventos y cursos sobre temas de interés
comun.

7. Cualquier otra modalidad de cooperacién que las partes acuerden.

La operacion del presente acuerdo no estara condicionada a que las partes cooperen en
todas las modalidades a que se refiere Ia presente clausula.

CUARTA. ACUERDOS ESPECIFICOS DE COOPERACION: Las partes podran formalizar
acuerdos especificos de cooperacion para el desarrollo de las modalidades a que se refiere
la clausula tercera del presente acuerdo, precisando para cada uno, los siguientes
aspectos;

Objetivos y actividades para desarrollar

Naturaleza del proyecto y su duracién

Calendario de trabajo

Financiamiento

Mecanismos de seguimiento de la ejecucién de contenido del convenio
Responsabilidades de cada parte

Asignacién de recursos humanos y materiales
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Los acuerdos especificos de cooperacion, una vez suscritos, formaran parte integrante del
presente instrumento.
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QUINTA. COORDINACION: La direccién y coordinacién estars a cargo de la persona de
internacionalizacién en el caso de la Universidad Cooperativa de Colombia y del Servicio

de Relaciones Internacionales en el caso de la Udelar. A ellos les corresponde, entre otras,
las siguientes funciones:

1. Proponer todas las modalidades y posibilidades de colaboracién en temas de interés
comun.

2. Preparar los acuerdos especificos de ejecucién del presente convenio sobre |as
materias y temas seleccionados, dentro de las areas de cooperacion establecidas en la
clausula tercera.

3. Elevar las propuestas que estos elaboren relacionadas con el desarrollo del objeto del
presente convenio a los 6rganos competentes de las dos instituciones.

4. Realizar evaluacién bienal y seguimiento al presente convenio y a los acuerdos
especificos que se suscriban.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y CONFIDENCIALIDAD: Si como resultado de las
actividades de cooperacién desarrolladas de conformidad con el presente acuerdo se

Las informaciones que sean facilitadas por ambas partes de forma escrita o verbal por
cualquier participante para el desarrollo del proyecto deben ser tratadas como
confidenciales y, por lo tanto, utilizadas para la finalidad Unica del desarrollo del presente
convenio, sobre pena de las leyes vigentes.

En el caso de la Universidad de la Republica, la propiedad intelectual se regira por lo
dispuesto en la Ordenanza de los Derechos de la Propiedad Intelectual (res. n.° 91 del
Consejo Directivo Central del 8 de marzo de 1994 y sus modificativas).

SEPTIMA. DURACION: E| presente convenio tendra una duracién de cinco (5) afios,
contados a partir de la fecha de su firma conjunta. En caso de firmas separadas, se tomara

haya desarrollado el convenio.

OCTAVA. TERMINACION: E| presente convenio termina: a) Por no renovacion a su
vencimiento. b) Por mutuo acuerdo de las partes al finalizar su vigencia. ¢) Por

incumplimiento injustificado de las clausulas por las partes previstas en el mismo y en los
planes de trabajo.

NOVENA. TERMINACION UNILATERAL: El convenio podra darse por terminado de
manera unilateral, mediante manifestacién escrita de |a parte que desee ponerle fin al
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término de este, explicando las causas de su decision. PARAGRAFO PRIMERO. Esta
manifestacion debera hacerse con (6) seis meses de anticipacién como minimo a la fecha
de su ppsible terminacion, pero en todo caso se respetaran los derechos ya adquiridos de

DECIMA PRIMERA. MODIFICACION: Durante la vigencia del convenio, las partes podran
modificar de comuin acuerdo cualquiera de sus clausulas, suscribiendo la correspondiente
aclaracién de estas mediante acta que hara parte integral del presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes convienen en agotar
todos los medios para resolver amistosamente, sin litigios, cualquier discrepancia que surja
entre las mismas por causa o por ocasion del presente convenio, de conformidad con lo
establecido en la ley y que sea aplicable a las partes. Se designara una comision paritaria
integrada por cuatro personas, dos en representacion de la UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA y las otras dos en representacion de la UNIVERSIDAD
DE LA REPUBLICA.

DECIMA TERCERA. ENTRADA Y SALIDA DE PERSONAL: Las partes se apoyaran en
sus autoridades competentes, a fin de que se otorguen las facilidades necesarias para la
entrada, permanencia y salida del personal que en forma oficial intervenga en las
actividades de cooperacion que se deriven del presente acuerdo. Este personal se
sometera a las disposiciones migratorias, fiscales, aduanales, sanitarias y de seguridad
nacional vigentes en el pais receptor y no podran dedicarse a ninguna actividad ajena a sus
funciones. Los participantes dejaran el pais receptor, de conformidad con sus leyes y
disposiciones.

DECIMA CUARTA. SEGUROS: Las partes promoveran que el personal participante en las
actividades de cooperacién que requieran de una estadia en un pals diferente al de su
residencia disponga de un seguro médico, de dafios personales y de vida, a efecto de que,
en caso de un siniestro derivado del desarrollo de tales actividades que amerite reparacion
del dafio o indemnizacién, esta sea cubierta por la institucion de seguros correspondiente.

DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDAD CIVIL: Las partes se eximen de cualquier
responsabilidad que pudiera generarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por el paro de labores académicas 0 administrativas, en la inteligencia de
que, una vez superados estos eventos, las actividades se reanudaran en la forma de
términos que las partes determinen.
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DECIMA SEXTA. CONFINDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES:
Las partes autorizan expresamente a la validacion y verificacién de la informacién vy
documentacién que hacen parte del presente convenio y se obligan reciprocamente a

con ocasion al desarrollo de este objeto convenido, cumpliendo las obligaciones inherentes

al mismo y se comprometen a no utilizarlos o aplicarlos con fines diferentes a los previstos
en este convenio.

DECIMA SEPTIMA. OBLIGACION ESPECIAL: Las partes se obligan expresamente a
entregar informacién veraz y verificable que este le exija para el cumplimiento de la
normatividad relacionada con Ia prevencion y control de lavado de activos y de la

institucionales.

DECIMA OCTAVA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, la UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA declara tener la ciudad de Medellin, como su domicilio
contractual en la calle 50A n.°41-61 y la UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA declara tener
la ciudad de Montevideo como su domicilio contractual en la calle 18 de Julio 1824,

DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: EI convenio se entiende
perfeccionado y legalizado con la firma de ambas partes.

Para su validez se firman dos ejemplares del mismo tenor.

Por la UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE Por la UNIVERSIDAD DE LA
COLOMBIA REPUBLICA
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