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Universidad Tecnolégica

CONVENIO ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA,
LA ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA y LA
INTENDENCIA DEPARTAMENTAL DE RIVERA PARA LA CONSTITUCION
DEL POLO DE ENSENANZA SUPERIOR EN RIVERA

S elCE AN

En la ciudad de Rivera, el dia 30 de julio de 2022, entre Por una parte: la
Universidad de la Republica (en adelante UdelaR), con domicilio en 18 de julio 1968,
Montevideo, representada en este acto por el Ec. Rodrigo Arim llhenfeld, en su calidad
de Rector, Por otra parte por la Universidad Tecnolégica (en adelante UTEC)
representada en este acto por los Consejeros: Lic. Graciela Do Mato, Dr. Andrés D. Gil
y Dr. Rodolfo Silveira, con domicilio en Av. ltalia 6201, Parque Tecnologico del LATU,
Edificio Los Robles, piso 1, Por otra parte por la Administracion Nacional de
Ensefanza Publica (en adelante ANEP) representada en este acto por el Dr. Robert
Silva, en su calidad de Presidente, con domicilio en Avenida del Libertador 1409, piso
3 y Por otra parte la Intendencia Departamental de Rivera, representado en este
acto por el intendente el Cr. Richard Sander, con domicilio en Agraciada 570,

ACUERDAN celebrar el presente convenio que se regira por las siguientes clausulas:

1. Antecedentes

1.1. El presente acuerdo se otorga al amparo de Convenios Marco Generales suscritos
entre las partes mencionadas, en los que estas se comprometieron a promover
el desarrollo y difusién de la cultura y en particular el desarrolio de la

ensefianza superior y la investigacion cientifica y tecnolégica.

1.2. Las instituciones comparecientes han resuelto complementar esfuerzos, con el

T T 2 7

proposito de potenciar sus objetivos, y dar un uso mas eficiente a los recursos
disponibles en la region noreste, apuntando a la conformacién de un Polo de
Ensefianza Superior, donde puedan compartirse recursos materiales y
- humanos a través del desarrollo conjunto de acciones de investigacion,

ensefianza y extensién, entre otras.
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1.3. La UdelaR como la principal institucion de educacion superior y de investigacion
del Uruguay, en colaboracién con una amplia gama de actores institucionales y
sociales, realiza también multiples actividades orientadas al uso socialmente
valioso del conocimiento y a la difusién de la cultura. Es una instituciéon publica,
auténoma y cogobernada por sus docentes, estudiantes y egresados.

1.4. Los cometidos de la ANEP son elaborar, instrumentar y desarrollar las politicas
educativas que correspondan a los niveles de educacion que el ente imparta,
garantizar la educacion en los diferentes niveles y modalidades educativas de
su competencia a todos los habitantes del pais, asegurando el ingreso,
permanencia y egreso, asegurar el cumplimiento de los principios y
orientaciones generales de la educacion establecidos en la presente ley en los
ambitos de su competencia y promover la participacion de toda la sociedad en
la formulacién, implementacién y desarrollo de la educacion en la érbita de su

competencia.

1.5. La UTEC es un organismo publico creado por la ley N° 19.043, como ente
autonomo de ensefianza superior, que tiene entre sus cometidos especificos el
de contribuir al desarrollo sustentable del pais, formar profesionales con un

perfil creativo y emprendedor, acrecentar, difundir y promover la cultura a

través de la investigacion y de la extension, promover la innovacion tecnolégica

y formar profesionales en las diversas areas del conocimiento tecnolégico.

1.6. La Intendencia Departamental de Rivera (IDR), representante de los ciudadanos
del departamento que conforma su gobierno local y con el compromiso de
lograr un desarrollo integral del departamento.

1.7. En la Sede Local de la UdelaR se desarrollan actividades académicas en las

Areas Social y Artistica, Cientifico Tecnolégica y de Salud. En la Sede de la

UTEC de Rivera se desarrollan actividades académicas en el area cientifico-

/ tecnolégica, de innovacién y emprendedurismo y en las Sedes pertenecientes
al Consejo de Ensefianza Técnico Profesional (en adelante CETP-UTU) y al
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Consejo de Formacién en Educacion (en adelante CFE) de la ANEP se
desarrollan actividades de académicas en las areas de su competencia.

1.8. Particularmente, ya existen algunas experiencias conjuntas entre la UdelaR y la
ANEP. Con fecha 12 de julio de 1999 y 28 de marzo de 2008, se suscribieron
sendos convenios, en los cuales se acordd instrumentar y poner en practica en
conjunto varios cursos de Tecnélogos en el pais. Particularmente, la carrera de
nivel terciario "Tecnélogo en Madera" que se lleva a cabo en Rivera. Con fecha
02 de marzo del 2016 se acordd un convenio para "el desarrollo en la region
noreste del pais (...) distintas acciones conjuntas fundadas en la cooperacion
interinstitucional académica en el ambito de la investigacién y la ensefianza
(...) asignando en forma prioritaria recursos humanos y materiales disponibles

o a ser dispuestos”.

1.9. Por su parte UTEC, desde su creacién ha celebrado diversos convenios con las
instituciones partes para promover alianzas estratégicas y desarrollar
actividades de interés comun a efectos de potenciar el desarrollo nacional. En

g este sentido, se pueden mencionar como antecedentes el Convenio de
\ Cooperacién entre UTEC y la ANEP, suscripto con fecha 4 de abril del 2013; el
Convenio Marco suscrito por UDELAR y UTEC con fecha 29 de mayo de 2013
y el Acuerdo de cooperacion suscrito entre el Consejo Técnico Profesional —

C.E.T.P y UTEC, con fecha 4 de abril del 2013.

1.10. En particular, con fecha 16 de marzo del 2016, la ANEP y UTEC celebraron un
contrato de comodato mediante el cual, ANEP dio en comodato‘a UTEC un
predio en el departamento de Rivera por el plazo de 20 afios. Dicho inmueble
tuvo como destino la construccion del ITR Norte de UTEC en este predio, asi

% como algunos espacios comunes a todas las Instituciones del Sistema

Nacional de Educacion Publica.

2./Consideraciones preliminares
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2.1. El Consejo Directivo Central (CDC) de la UdelaR, en sesién de fecha 17 de julio
de 2007 resolvié impulsar la estructuracion de Programas Regionales de
Ensefianza Terciaria (PRET). En dicha resolucién se tuvo en cuenta, entre
otros, el documento aprobado en sesion del 31.3.2007, en el que se incluyen
lineamientos para el trabajo en el interior titulado: “Hacia la generalizacién y
diversificacion de la ensefianza terciaria publica’. En el mismo “se propone
elaborar e impulsar programas regionales de ensefianza terciaria, en los que
colaboren la Universidad, la ANEP, las Intendencias involucradas, el Gobierno
Nacional, asociaciones de egresados y otros actores, como las Comisiones
Departamentales Pro-Universidad’. En la Resoluciéon N° 5 del 25 de noviembre
de 2008 del CDC tiene un caracter mas programatico, definiendo "ejes
prioritarios" asociados a cada regién, que tienen en cuenta las demandas
regionales y son el resultado de una evaluacion inicial de las prioridades
respectivas y “ejes transversales”, entendiendo por tales un conjunto de
disciplinas que se consideran comunes a todas las regiones, y cuyo desarrollo
debera ser objeto de atencién en cada una de ellas. Como ejes transversales a
todas las regiones, el CDC definié el Arte y la Cultura, la Salud y la Informatica.
Ademas, establece también como eje transversal el impulsar en todo el pais la
Formacién de Docentes de todos los niveles de la Ensefianza, particularmente
de la Ensefianza Media. Como "eje prioritario" para la Regién Noreste, el CDC
definid, los Recursos Naturales y el Desarrollo Sustentable, los temas
relacionados con la frontera, la Madera y la Carne y como "eje transversal" las

Politicas Educativas.

2.2. La Sede Rivera del Instituto Tecnolégico Regional (ITR) Norte de la UTEC se ha
especializado en las actividades de ensefianza, investigacion y extensidn
vinculadas a las tecnologias de la Industria 4.0, en especial la logistica, la

[\ automatizacién, el control, la mecatrénica, los sistemas, la robética y la
inteligencia artificial, desarrollando una destacada infraestructura de
laboratorios al respecto y un Centro de Innovacién que actua como nexo entre
la UTEC y su entorno. A su vez esta sede es donde se ubica la direccion del
ITR Norte de la UTEC, la cual abarca los departamentos de Artigas, Salto,
Tacuarembo, Rivera y Cerro Largo, y es una de las expresiones territoriales
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que permite la materializacion de la descentralizacién de la educacion publica

superior en el area tecnologica en el interior del pais.

2.3. Que es prioritaria la integracion de las Instituciones, ya que un enfoque
interinstitucional de manejo del Polo de Ensefianza Superior (PES),
interdisciplinario e intersectorial es la base para aportar a la equidad social y al
desarrollo y la competitividad territorial y a un mejor desarrollo académico de

los estudiantes y docentes de las instituciones implicadas.

2.4. Que es de interés de las cuatro Instituciones concretar alianzas interinstitucionales
complementarias para la construccion de plataformas de ensefianza, extension

e investigacién en la region.
2.5. Que de esta complementacion es posible impulsar redes de innovacion en

. investigacion, ensefianza, extension y transferencia de tecnologia que
posibiliten la presentacion conjunta de proyectos ante terceros, a nivel nacional

- e internacional.

\t\ 2.6. Que esta complementacioén posibilitara la conformacion de Grupos Regionales de
Innovacién que permitan una mejor articulacién entre las Instituciones y con
otros actores relacionados con las lineas estratégicas.

2.7. Que la instalacion y potenciacion de capacidades locales para la generacién de
conocimiento y la formacion de recursos humanos aporta al desarrollo

sustentable de la region y el pais.

2.8. Que la Intendencia de Rivera ha realizado aportes muy sustantivos al desarrollo
del PES mediante la ejecucion de infraestructura vial y urbana, siendo que
ademas ha manifestado su compromiso de completar la infraestructura del PES
en acuerdo con el Master Plan de Infraestructura desarrollado por todas las

instituciones pertenecientes al mismo.
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2.9 Que las cuatro instituciones planean un desarrollo muy significativo de la
infraestructura del PES mediante la construccién a corto y mediano plazo de
una nueva residencia universitaria y de un centro de convenciones y

congresos.
3. Objetivo General
Crear un Polo Interinstitucional de Ensefianza Superior conjunto entre la UDELAR, la
UTEC, los Consejos CFE y CETP de la ANEP y la Intendencia Departamental de
Rivera en el departamento homénimo, manteniendo todas las partes su autonomia, sin
perjuicio del cumplimiento de las partes otorgantes del presente convenio a todos los
compromisos asumidos en el mismo.
4. Objetivos Especificos
Los objetivos especificos de este Convenio consisten en:
4.1. Realizar las acciones necesarias para impulsar el desarrollo conjunto en las areas
de investigacién, ensefianza y extension, generando espacios para la

participacién de otros actores.

4.2. Instrumentar la construccién de infraestructura para servicios y usos compartidos

(biblioteca, comedor, salén de actos, residencia, etc.) entre las Instituciones
participantes de este Convenio, estableciéndose previamente las condiciones
en un convenio especifico donde se indicaran los derechos y obligaciones que
asumiran las partes al respecto. La infraestructura edilicia referida sera
construida y quedara bajo la responsabilidad de la instituciéon segin se
disponga en cada convenio especifico.

} 4.3 Instrumentar la construcciéon de un centro de convenciones y congresos de gran
capacidad para uso tanto de las instituciones del PES como de toda la
comunidad de la frontera, procurando potenciar la capacidad de realizar

eventos académicos y de distinta indole que coadyuven al desarrollo de la



- SR
RS
UTEC

Universidad Tecnoldgica

UNIVERSIDAD ‘t | ADMINISTRACION RIVERA
DE LAREPUBLICA aﬁ,,a ! n N E p l NACIONAL DE Sin fronteras
URUGUAY : | EDUCACION PUBLICA Eaazﬁulmig KB

region entre las Instituciones participantes de este Convenio, estableciéndose
previamente las condiciones en un convenio especifico donde se indicaran los
derechos y obligaciones que asumiran las partes al respecto. La infraestructura
edilicia referida sera construida y quedara bajo la responsabilidad de la
institucion segun se disponga en cada convenio especifico.

4.4. Fortalecer en forma conjunta la prospeccién, la planificacion y la visién estratégica
de las instituciones a nivel regional a efectos de contribuir a transformar la
cultura organizacional y fortalecer la formacién directriz, asi como mejorar la
toma de decisiones descentralizada.

4.5. Promover conjuntamente programas de formacion y capacitacion que atiendan a
los problemas del desarrollo regional y nacional, asi como el desarrollo de

planes de investigacion y cooperacion con terceros.

N

4.6. Designar comisiones a efectos de determinar los posibles ajustes que surjan para
emprender las acciones conjuntas que se acuerdan en este Convenio.

\\ 5. Funcionamiento
5.1. Predio: En lo que respecta al funcionamiento del predio, sera compartido entre las
Instituciones participantes. Las modificaciones en el mismo seran de acuerdo
general y buscando una integracién interinstitucional.

5.2. Construcciones: Las obras de infraestructura que se proyecten deberan
mantener un desarrollo arménico de los estilos arquitectonicos, en relacion a

los edificios existentes en el predio, asi como la realizacién de la infraestructura

de acceso principal al Polo de Ensefianza Superior que se proyecta segun el

objetivo que se propone el presente Convenio. Se procurara que la gestion de
las construcciones sea descentralizada y gestionada por quién designe el
Comité de Gestidon cuando asi sea posible.
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5.3. Vigilancia y mantenimiento: las Instituciones participantes realizaran en forma
acordada la vigilancia del predio. El mantenimiento del parque inmediato a las
construcciones en general se planificara de forma conjunta.

6. Recursos humanos

Los recursos humanos asignados por las partes para llevar adelante el presente
convenio dependeran funcionalmente, responderan y acataran las directivas de sus
respectivas instituciones de origen. En virtud de lo referido, se aplicara a los mismos,

sin excepcién alguna, la normativa de la institucion a la que pertenecen.
7. Comité de Gestion

7.1. Integrantes: las partes acuerdan crear un 6érgano que se denominara Comité de
Gestion, el cual estara integrado por los Directores Locales de las Instituciones
participantes en el proyecto y por un representante de la IDR. En caso de
ausencia y/o impedimento de los integrantes del mismo, las partes designaran
sus alternos.

7.2. Cometidos: Dicho Comité tendra como cometidos:

7.2.1. La gestién general del Polo de Educacion Superior. Resolvera las diferencias
que resulten de la interpretacién o aplicacion de este Convenio, o las
discrepancias de todo tipo que se generen, por la via de la negociacién directa.

7.2.2. Realizar el seguimiento y evaluaciéon del funcionamiento conjunto manteniendo

debidamente informadas a las autoridades de las instituciones involucradas.

7.2.3. Presentar mediante anexos -que se acordaran y formaran parte de este
Convenio- los ajustes y/o adecuaciones, asi como todos los aspectos
/( operativos que sean necesarios.
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7.3. Funcionamiento: El Comité de Gestion se reunira en forma ordinaria una vez por
mes como minimo. Asimismo, se reunira en forma extraordinaria cuando le sea
solicitado por cualquiera de las partes en el presente convenio, y en toda otra
oportunidad en que asi lo resuelva. Las decisiones del Comité se tomaran en
acuerdo de las partes. En caso de que surjan divergencias que no puedan ser
resueltas en el ambito del Comité, sus miembros daran cuenta a las

autoridades de las partes, quienes resolveran las mismas.

7.4. Secretaria: La Secretaria de las reuniones del Comité de Gestion sera ejercida
alternadamente por las Instituciones participantes y asegurara: a) que se
mantengan registros correctos y actas de cada reunién del Comité de Gestion,
b) que esté disponible la informacion, registros y documentos en relacion con
las actividades emergentes de este acuerdo, c) la realizacién de un Informe
Anual donde se documenten las actividades y resultados alcanzados. Cada
miembro del Comité de Gestién sera responsable de proporcionar dicha

informacion a la parte que representa.

8. Duracioén. El presente convenio tendra una duracion de 10 afios, con renovacion
automatica por igual periodo de forma indefinida, salvo que se haga la
denuncia del mismo por alguna de las partes con una anticipacion minima de

seis meses a la fecha de vencimiento.

9. Normas de Conducta. Las partes declaran conocer y adherir expresamente a las
Normas de Conducta en la Funcién Publica consagradas en el Decreto Nro.
30/003 de fecha 23 de enero del 2003.

10. Solucion de diferencias. Las partes acuerdan que sera aplicable a las
controversias que se generen en virtud de la interpretacion o aplicacion de este
Convenio, y que no puedan ser resueltas por el Comité de Gestion ni por las
respectivas autoridades de las partes mediante el didlogo y la negociacion, la

jurisdiccion de los ftribunales judiciales competentes de la ciudad de

Montevideo.
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11. Reglamento de funcionamiento compartido. Las partes acuerdan formular el
Reglamento de funcionamiento compartido que se agregara al presente
Convenio.

12. Autonomia de las partes y responsabilidades. Las partes dejan formalmente
establecido que cada una afrontara los riesgos de accidentes y/o
enfermedades de su propio personal mientras desemperien sus actividades y
se hara cargo del mantenimiento de los bienes puestos a su disposicién para el
cumplimiento de los objetivos del presente convenio. También asumiran la
responsabilidad por todo acto u omisién que cause gravamen de cada una de
las partes respecto a su propio personal.

En toda circunstancia o hecho que tenga relacién con el presente instrumento las
partes mantendran la individualidad y autonomia de sus respectivas estructuras
técnicas y administrativas y asumiran particularmente en consecuencia, las

responsabilidades consiguientes.

13. Domicilios Especiales: Para todos los efectos judiciales o extrajudiciales de este
| contrato, las partes fijan domicilio especial en el indicado como suyo en la

comparecencia.

14. Otorgamiento: Para constancia, se firman cuatro ejemplares de igual tenor, en el

lugar y fecha indicados al comienzo.
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Dr. Andrés Gil Lic. Graciela Do Mato
Consejero Consejera
Universidad Tecnolégica Universidad Tecnolégica




