ACUERDO ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE QINGDAO, CHINA
Y
LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA, URUGUAY

SOBRE LA COOPERACION EN EL INSTITUTO CONFUCIO

Parte A: Universidad de Qingdao
Direccion: 308 Ningxia Road, Qingdao, Shandong. P.R.C, 266071
Representante autorizado: Xia Dongwei

Parte B: Universidad de la Republica
Direccién: Avda. 18 de Julio 1824, 11200 Montevideo (Uruguay)
Representante autorizado: Rector Rodrigo Arim Ihlenfeld

Visto que ha sido otorgada la autorizacion de la Fundacion Internacional de Ensefianza de Chino
(en adelante abreviada como “]a Fundacién™) a la Universidad de Qingdao la Universidad de la
Republica para cooperar en el desarrollo del Instituto Confucio de la Universidad de la Republica
y el uso de la marca, nombre y logo del “Instituto Confucio”, este Acuerdo se celebra entre la
Universidad de Qingdao y la Universidad de la Republica en mutuo entendimiento y el principio
de respeto mutuo, amistosa colaboracion, equidad y beneficio mutuo, especificando los derechos
y obligaciones de las Partes antes mencionadas, estipulando las reglas de cooperacion y de esta

manera asegurando el correcto funcionamiento del Instituto Confucio.
Articulo 1 Naturaleza y alcance de las actividades

El Instituto Confucio serd una instituciéon educativa sin fines de lucro, centrada en la ensefianza del
idioma chino mandarin y la difusion de la cultura china, manteniendo su independencia de la
Republica Popular China de conformidad con las disposiciones pertinentes sobre el
establecimiento del Instituto Confucio de acuerdo con las leyes y reglamentos de Udelar - Uruguay,
sin fines politicos o religiosos y sin participacion en actividades politicas y religiosas, podra
desarrollar las siguientes actividades:

Programas de ensefianza de idioma chino mandarin y estudios relacionados;

Actividades de intercambio cultural y de idioma;

Formacion de docentes de idioma chino mandarin;

Desarrollo de recursos de ensenanza de idioma Chino mandarin;

Aplicar a los examenes internacionales de idioma chino y a las pruebas para la

certificacion de aptitudes didacticas de los docentes de chino mandarin;

f.  Proporcionar informacion y servicios de asesoria relacionados a intercambios de
estudiantes y académicos, cultura china, etc.; interactuar con los otros Institutos
Confucio, Fundacion CLEC, Oficina Regional para América Latina y el Caribe y toda
otra cooperacion propuesta entre las partes.

g. Ofras actividades acordadas por las partes, las que podran ser desarrolladas tanto en la

capital como en el interior del pais.
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Articulo 2 Organizacion, Operativa y Direccion

1. Junta directiva



Las Partes deberan establecer en forma conjunta una Junta Directiva (en adelante referida como
“la Junta™) que actuara como el 6rgano de toma de decisiones en los temas principales relacionados
al Instituto Confucio.

(a) Integracion

Los presidentes, directores y otros miembros de la Junta seran nominados respectivamente por la
Universidad de Qingdao y la Universidad de la Republica, manteniendo los Presidentes un nivel
maximo y equivalente en las jerarquias de sus universidades, designados en base al intercambio y
confirmacién de la otra Parte. Como es acordado por las partes en el presente, la Junta Directiva
del Instituto Confucio esté integrada por siete miembros:

Presidente chino: designado por la Universidad de Qingdao.
Presidente uruguayo: designado por la Universidad de la Republica.
Director uruguayo: designado por la Universidad de la Republica.

Otros miembros de la junta:
Dos miembros por la parte uruguaya: designados por la Universidad de la Repiblica.
Dos miembros por la parte china: designados por la Universidad de Qingdao.

Podran designarse suplentes de los miembros de la junta.

Para un mejor desarrollo del Instituto Confucio en cuestion, terceras instituciones o individuos
pueden ser incluidos en la Junta con el consentimiento de ambas Partes.

(b) Responsabilidades
La Junta debe cumplir las siguientes responsabilidades:

Formular el Plan de desarrollo del Instituto Confucio; Aprobar el Plan anual de trabajo; Aprobar
el presupuesto y la rendicién de cuentas final; Reportar a la Fundacién para su evaluacion y
aprobacion; Reportar a la Universidad de la Republica para evaluacion del desempefio; Establecer
reglamentos del Instituto Confucio; Resolver temas relevantes como ensefianza y gestion;
Promover y decidir sobre el establecimiento de Aulas Confucio subordinadas; Designar el
personal;Establecer las condiciones y remuneraciones salariales de los Directores.

Los anteriormente mencionados: Reglamentos, plan de desarrollo y de trabajo, lista de miembros
de la Junta, curriculums de los directores chinos y uruguayos, informe anual y otros documentos
del Instituto Confucio deben ser enviados a requerimiento de la Fundacion para su registro.

(c) Reunion de la Junta

La Junta debera reunirse al menos una vez al afio, en forma presencial o a distancia. Las decisiones
de la Junta deberan registrarse en actas y archivarse como documentos de importancia.Para poder
sesionar se establece un quorum minimo de cinco integrantes.

2. Operativa y direccién del Instituto Confucio

Los directores chino y uruguayo nominados por la Universidad de Qingdao y la Universidad de la
Repuiblica respectivamente, deberan responsabilizarse por la operativa diaria y la conduccion del
Instituto Confucio, implementar el plan de desarrollo y plan anual de trabajo del Instituto
Confucio, ¢ informar el progreso del trabajo a la Junta con regularidad.

La operativa de funcionamiento cotidiano del Instituto, asi como lo no previsto en el presente
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convenio, se regira por el Reglamento de funcionamiento establecido en la clausula segunda literal
b).

Articulo 3 Derechos y obligaciones
1. La Universidad de Qingdao debe:

a. Formular en conjunto con la Universidad de la Republica el plan de desarrollo y
recaudacion de fondos para el Instituto Confucio;

b. Designar al director chino y pagar el salario del director durante su periodo de servicio;

¢. Proporcionar y capacitar al equipo de profesores seleccionado por la Universidad de
Qingdao o a través de otros canales;

d. Proporcionar fondos anuales al Instituto Confucio;

e. Recibir las delegaciones de visita del Instituto Confucio;

f.  Asistir a estudiantes del Instituto Confucio en la postulacion para las Becas del Instituto
Confucio;

g. Proporcionar recursos de ensefianza y otros medios factibles de apoyo para el
InstitutoConfucio; Etc.

2. La Universidad de la Republica debe:

a. Crear un ambiente social local de respaldo para el desarrollo del Instituto Confucio;

b. Formular en conjunto con la Universidad de Qingdao el plan de desarrollo y de
recaudacionde fondos;

c. Proporcionar el espacio de oficinas y de ensefianza, instalaciones y otras condiciones
necesarias para las actividades del Instituto Confucio;

d. Designar un director uruguayo y pagar el salario del director durante su término de
serviclo;

Proporcionar personal administrativo y personal docente (tiempo completo o parcial);

f. Asistir al personal de la parte China en el ingreso, salida y procedimientos de residencia,
proporcionar las instalaciones de trabajo necesarias, colaborar con la afiliacién a un
servicio de salud para la atencion médica de los profesores y voluntarios, cubrir el
alojamiento de los voluntarios.

g. Los fondos seran depositados en la cuenta de Udelar en el Banco de la Republica Oriental
del Uruguay , para el uso del Instituto Confucio en Udelar y gestionar el uso de los fondos
en total cumplimiento de las leyes y regulaciones.

Articulo 4 Propiedad intelectual

Para el caso que durante cualquiera de las fases a que refiere el convenio se produjera unresultado
que pueda ser objeto de propiedad intelectual , la titularidad de la misma corresponderaa ambas
partes en régimen de condominio.- El régimen de condominio implica que ninguna de las partes
contratantes puede utilizar dichos resultados sin el consentimiento de la otra.- Oportunamente se
acordara la participacion que cada una de las partes tendrd en los gastos devengados por el tramite
de proteccion asi como en los resultados econdmicos que se obtengan de la explotacion de los
derechos de propiedad intelectual.

Articulo 5 Revision del Acuerdo

Durante la ejecucion de este Acuerdo, revisiones o acuerdos complementarios pueden ser hechos
con el consentimiento de las Partes. Todas las revisiones deben ser realizada en idioma chino e
idioma espaiiol por escrito y entrarén en efecto una vez firmados por los representantes autorizados

por las dos Partes.



Articulo 6 Plazo del Acuerdo

1. El Acuerdo entrara en vigor a la firma de las Partes. Si las fechas de su firma son distintas, la
fecha posterior prevalecera.

2. La validez del Acuerdo expirara en cinco afios a partir de su firma , de acuerdo al periodo de
autorizacion otorgado por la Fundacion. Si las partes tiene la intencion de continuar la cooperacion
en el Instituto Confucio, la Universidad de Qingdao debe presentar la postulacionpara extension
del plazo de autorizacion a la Fundacion en representacion de ambas Partes antes de la fecha de
expiracion de este Acuerdo. Si alguna de las Partes tuviese intencion de no extenderel periodo de
validez de este Acuerdo, la Parte debe notificar a la otra Parte por escrito 90 dias calendarios antes
de la fecha de vencimiento de este Acuerdo y las Partes deberan mantener reuniones de consulta
de la Junta Directiva. Si el consenso no es alcanzado, la Fundacion sera notificada por escrito a la
brevedad posible.

Articulo 7 Fuerza mayor

Las Partes aqui nombradas estaran exentas de cumplir con sus obligaciones en virtud del presente
en caso de fuerza mayor, es decir, circunstancias imprevisibles, inevitables e insuperables, que
incluyen, entre otros, desastres naturales, plagas, guerra y accion militar, ataque terrorista y un acto
de sabotaje deliberado. El incumplimiento de cualquiera de las Partes de sus obligaciones, o de
cumplir con las obligaciones contraidas en debido tiempo por causas de fuerza mayor, no se
considerara como incumplimiento del contrato, y la Parte no serd responsable del incumplimiento.

De todas formas, eventos de fuerza mayor no incluyen huelgas o disputas laborales, retraso en la
entrega de equipamiento o suministros, ni dificultades financieras.

Si alguna de las Partes fuese impedida de cumplir con las obligaciones contraidas por causas de
fuerza mayor, la Parte que atraviesa la situacion debe notificar a la otra Parte por escrito para
suspender o cancelar el proyecto y tomara las medidas oportunas y eficaces para minimizar la
pérdida de la otra Parte.

Articulo 8 Suspension y rescision
1. Este Acuerdo puede ser suspendido o rescindido por una de las siguientes causas:

(a) Si la Fundacién retira la autorizacién luego de que el Instituto Confucio no cumpla con los
criterios de calidad, este Acuerdo finalizara en forma automatica.

(b) Si cualquiera de las Partes no tuviese intencion de continuar la cooperacion, la Parte debe
notificar a la otra Parte y a la Fundacién por escrito en 90 dias calendarios antes de la fecha de
vencimiento del Acuerdo.

(¢) Si el Acuerdo resulta imposible de ejecutar debido a causas de fuerza mayor, en conformidad
con el Articulo 7, el Acuerdo puede suspenderse con el consentimiento de las Partes. Las
decisiones sobre asuntos relacionados a la suspension y la fecha para reanudar el Acuerdo, entre
otros, seran acordadas por ambas Partes mediante consulta y se informaran a la Fundacion para
su registro.

d) Si una de las partes no cumple con sus obligaciones.

La rescision del presente convenio no afectara a otro acuerdo, contrato ni programa de
colaboracion entre las dos partes.- Antes que el acuerdo se rescinda la Universidad de la Republica
adoptara las medidas adecuadas para con los estudiantes matriculados y con los programas en

curso.



2. Cuando este Acuerdo finalice, las Partes deberan adoptar las medidas adecuadas para abordar
los temas restantes, con el objetivo de evitar un impacto negativo en la otra Parte.

Articulo 9 Solucion de controversias

1. En el caso de que cualquiera de las Partes intente informar a la otra Parte de cualquier tema
clave, debe cumplirse mediante carta de confirmacion firmada por el representante autorizado.

2. Si hubiese alguna controversia durante la ejecucion de este Acuerdo, las partes negociaran entre
si en forma amistosa.

Articulo 10 Otros

Cada una de las partes se compromete a no difundir bajo ningun concepto las informaciones
cientificas, técnicas o de cualquier otra especie pertenecientes a la otra parte sin su consentimiento
.y de las que haya tenido conocimiento como consecuencia del Desarrollo de los trabajos objeto
del presente convenio, siempre que esa informacioén no sea de dominio publico.

Otros temas que no hayan sido establecidos en el Acuerdo serdn tratados a través de consulta
amistosa y equitativa entre las Partes.

Los abajo firmantes estan debidamente autorizados por cada institucion a ejecutar este Acuerdo.

Este Acuerdo se realiza en dos copias, cada copia esta escrita en Chino y Espafiol. Ambos
textostendran el mismo contenido y la misma validez.

Universidad de Qingdao

Representante autorizado: M Dr XJ_ A DO ﬂﬂWQ )
Fecha: *
D621, 12.0 presidente

Universidad de la Republica 5
Representante autorizado: orof. Rodiigo Al iienfeld
Fecha: Reclor
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