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CONVENIO DE LOS MINISTERIOS DE SALUD PUBLICA, MINISTERIO DE
GANADERIA AGRICULTURA Y PESCA, INSTITUTO DE INVESTIGACION
AGROPECUARIA Y LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA (FACULTAD DE
MEDICINA)

En la ciudad de Montevideo, el 31 de agosto de dos mil veintiuno, comparecen: Por una parte: el
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA representado por el Doctor Julio Daniel Salinas Grecco. en
su calidad de Ministro, con domicilio en esta ciudad en la Avenida 18 de julio 1892, el
MINISTERIO DE GANADERIA AGRICULTURA Y PESCA representado por el Ing. Agr.
Fernando Mattos, en su calidad de Ministro, con domicilio en esta ciudad en la calle Constituyente
1476, el INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION AGROPECUARIA representado por el
Ing. Agr. José Bonica en su calidad de Presidente, con domicilio en esta ciudad en Av. Italia 6201 -
Edificio Los Guayabos | Parque Tecnologico LATU; Por otra parte: LA UNIVERSIDAD DE LA
REPUBLICA (FACULTAD DE MEDICINA) representada por Rodrigo Arim Ihlenfeld en calidad
de Rector y por el Doctor Miguel Martinez, en su calidad de Decano, con domicilio en esta ciudad
en la Avenida 18 de julio 1824; convienen lo siguiente: ’

PRIMERO. ANTECEDENTES Y MOTIVACIONES

1.1 Una oportunidad central para el desarrollo productivo sostenible del Uruguay consiste en
incorporar valor en la produccion nacional y las exportaciones de alimentos a través de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion, y contribuir por esta via al posicionamiento internacional del pais como
proveedor de alimentos para una dieta saludable.

1.2 Varios de los principales problemas de salud de la poblacion uruguaya tienen el potencial de ser
impactados sustantivamente por la alimentacion: enfermedades cardiovasculares (arterosclerosis,
hipertension), obesidad, diabetes, envejecimiento cerebral, inflamacién y distintos tipos de céncer,
entre otros. En este sentido, la alimentacién saludable adquiere una relevancia creciente en la
promocion de la salud y la prevencion de enfermedades, en un contexto general de aumento de la
expectativa de vida de la poblacion. ’

1.3 El 4rea Alimentos y Salud Humana permite establecer simultaneamente un vinculo directo con

. los problemas de salud nacionales y con el objetivo de incrementar el valor agregado nacional de las
“exportaciones de alimentos a través de la incorporacion de conocimiento cientifico, promoviendo al

ruguay como modelo experimental de habitos de consumo.

1.4. De acuerdo al articulo 653 de la ley N° 19.924 de 18 de diciembre de 2020 se cre6 el Programa
de Apoyo a la Investigacion e Innovacion en Alimentos y Salud Humana, ¢l cual tendra un Consejo
Directivo Honorario integrado por representantes del Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca
que lo presidira, del Ministerio de Salud Publica, del Instituto Nacional de Investigaciones
Agropecuarias (INIA) y de la Facultad de Medicina de la Universidad de la Republica. De
conformidad con el inciso 2° del articulo 655 de la precitada ley, se establece las partes deberan
celebrar un convenio a los efectos acordar la estructura organizativa, integracion, atribuciones y las
obligaciones de cada parte, en el marco de la competencia constitucional y legalmente asignada a
cada una de ellas.

1.5 Al MGAP le compete contribuir al desarrollo permanente de los sectores agropecuario,
agroindustrial y pesquero, promoviendo su insercién en los mercados externos tanto regionales
como extra regionales, basado en el manejo y uso sostenible de los recursos naturales. Dentro de sus
cometidos se encuentra: (i) la organizacion y desarrollo de la proteccion de la sanidad y calidad de
los procesos de produccion de productos de origen vegetal y animal; (ii) velar por lograr la
inocuidad de alimentos; (iii) la contribucion a proteger la salud publica, el ambiente, el agro sistema
y el interés de los consumidores;



1.6 El Ministerio de Salud Publica tiene por cometidos la organizacién y direccién de los servicios
de Asistencia e Higiene, conforme dispone su ley organica, la Ley N° 9.202 del 12 de enero de 1934

1.7 EI INIA tiene como misién “Generar y adaptar conocimientos y tecnologias para contribuir al
desarrollo sostenible del sector agropecuario y del pais, teniendo en cuenta las politicas de Estado,
la inclusién social y las demandas de los mercados y de los consumidores”. En este marco, el INIA
ha desarrollado el trabajo en el area de agroalimentos, siendo su principal objetivo el generar
informacion cientifica y tecnologica sobre procesos y productos agroalimentarios que contribuya al
agregado de valor, aceptabilidad de los mercados y competitividad de las cadenas agroindustriales,
con énfasis en inocuidad, efecto en la salud y calidad sensorial.

1.8 Por otra parte el Centro de Investigaciones Biomédicas (CEINBIO), Facultad de Medicina,
Universidad de la Republica, es un centro de investigacién de referencia internacional y desarrolla
desde hace varios afios actividades académicas y cientificas en biomedicina, que incluyen el 4rea de
Alimentos y Proceso Salud-Enfermedad, y ha contribuido a posicionar el tema como un é4rea de
desarrollo estratégica en el pais, en el marco del enfoque interdisciplinario que exige la integracion
y sinergismo del area de Alimentos con el area de Salud Humana.

El CEINBIO cuenta con instalaciones e infraestructura en el Edificio Central de la Facultad de
Medicina, que suman unos 400 m’ y que incluyen 4reas de laboratorio, con equipamiento general y
especializado para el desarrollo de investigaciones bioquimicas y biomédicas, asi como con
plataformas tecnoldgicas plenamente funcionales de sintesis orgénica, bioquimica analitica,
espectroscopia, espectrometria de masa, resonancia paramagnética electronica, biologia celular y
molecular, metabolismo y bioenergética, microscopia, entre otras. También cuenta con acceso al
bioterio de la Facultad de Medicina, areas de oficinas, reuniones, seminarios y cursos, acceso a
internet y redes computacionales a nivel nacional e internacional. El CEINBIO nuclea a més de 70
investigadores, de los cuales alrededor de 45 se encuentran en su unidad central en la Facultad de
Medicina y los restantes en unidades asociadas en otras Facultades, Escuela de Nutricién y Centro
Universitario Regional Litoral Norte de la Universidad de la Republica, el Instituto Pasteur de
Montevideo y hospitales publicos. E1 CEINBIO recibe, ademas, investigadores nacionales e
internacionales en forma continua y dicta en forma regular cursos de posgrado nacionales e
internacionales. Cuenta con una red extensa de colaboradores internacionales de centros de
investigacion y universidades, y es parte constitutiva del Centro de Biologia Estructural del
MERCOSUR (CeBEM). El CEINBIO tiene 15 afios de desarrollo de investigacion
interdisciplinaria y sus resultados han sido comunicados en los foros internacionales mas exigentes,
considerandose un centro destacado de bioquimica y biomedicina a nivel mundial.

El instrumento objeto del presente convenio complementara y potenciard un sistema de ciencia,
tecnologia e innovacién que estd en construccion, por lo que se debera desarrollar en dilogo,
colaboracién, intercambio y conexiones justificadas desde el punto de vista cientifico y tecnologico,
con otras instituciones relevantes en el area de trabajo, tales como, otras Facultades de la
Universidad de la Republica -Ingenieria, Quimica, Agronomia y Veterinaria-, otras Universidades,
otros institutos de investigacion , IIBCE, Instituto Pasteur de Montevideo, Instituto Polo
Tecnoldgico de Pando, Latitud- y los diversos ambitos de vinculacion Academia-Sector Productivo,
tales como, los Centros Tecnologicos, entre otros.

SEGUNDO. OBJETO

El objeto del presente consiste en determinar la estructura organizativa, integracion, atribuciones y
las obligaciones de cada parte integrante del Consejo Directivo Honorario (Consejo) de El
Programa de Apoyo a la Investigacion e Innovacién en Alimentos y Salud Humana.

El objetivo de este Programa consiste en contribuir al desarrollo de conocimientos cientificos y



tecnologicos orientados a la mejora de la calidad y la innovacién en el area de alimentos y salud
humana. Para el cumplimiento del mismo tiene los siguientes cometidos:

(1) aumentar las capacidades de investigacion cientifica, desarrollo tecnologico y recursos
humanos especializados en el area de alimentos y salud humana;

(ii)  articular acciones de investigacion, formacion y transferencia de conocimiento y tecnologias
en el area de alimentos y salud humana con instituciones tanto publicas como privadas y el sector
productivo.

TERCERO. INTEGRACION DEL CONSEJO DIRECTIVO HONORARIO

Este Consejo estara integrado por cuatro miembros titulares de reconocida trayectoria cientifica:
uno en representacion del: Ministerio de Ganaderia, Agricultura y Pesca (que lo presidird); uno del
Ministerio de Salud Piblica; uno del Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias (INIA) y
uno de la Facultad de Medicina de la Universidad de la Republica. Cada institucion nombrara un
titular y un alterno que actuard en caso de que el miembro titular no pueda participar de las
reuniones. El Director Cientifico participara de las reuniones del Consejo Directivo con voz y sin
voto.

Sera cometido del Consejo proveer orientacion estratégica del Programa y Coordinar la ejecucion
del mismo. Dicho Consejo trabajara coordinadamente con el Director Cientifico del Laboratorio.

A los efectos de cumplir con estos cometidos, desarrollara entre otras, las siguientes actividades:

e Dar seguimiento al plan anual de desarrollo elaborado por la Direccién Cientifica del
Laboratorio.

e Proveer orientaciones en teméticas y areas a priorizar en el Programa a ser desarrollado por
el PAyS

e Proponer a las autoridades competentes la celebracion de convenios de colaboraciéon y de
ejecucion de tareas especificas con instituciones publicas o privadas, nacionales o
extranjeras y con organismos internacionales.

» Asesorar al Poder Ejecutivo en el marco de su competencia en el 4rea

Sus decisiones se tomaran por mayoria y, en caso de empate, el voto del Presidente tendrd doble
cédmputo

Fijara la periodicidad de sus sesiones ordinarias, debiendo reunirse, como minimo, trimestralmente.
Sesionard extraordinariamente cuando asi lo requiera uno o mas de sus miembros permanentes y, en
tal caso, el Presidente debera convocarla dentro de los dos dias hébiles siguientes a la solicitud.

CUARTO. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Las partes se obligan a designar a un representante y un alterno para integrar el Consejo, debiendo
el titular tener destinadas una cantidad suficiente de horas para el trabajo en el Programa, a fin de
cumplir con los cometidos del mismo.

Las partes podran suscribir acuerdos complementarios, sea entre todas ellas o sea entre dos 0 mas
de ellas para definir otras obligaciones a los efectos de cumplir con los objetivos del Programa de
Apoyo a la Investigacion e Innovacion en Alimentos y Salud Humana

QUINTO. DEL LABORTORIO

A los efectos de cumplir con el objetivo de aumentar las capacidades de investigacion cientifica,
desarrollo tecnolégico y recursos humanos especializados en el drea de alimentos y salud humana
desde el Programa se trabajara con el CEINBIO para el disefio, puesta en marcha y operacién de un
AREA DE ALIMENTOS Y SALUD HUMANA (en adelante, el Laboratorio) que funcionara en la



orbita de la Facultad de Medicina consistente en una unidad interdisciplinaria de investigacion y
desarrollo en €l 4rea de “Alimentos y Salud Humana”. Asimismo deber4 propender a un desarrollo
continuo del laboratorio durante un lapso de al menos 10 afios para lograr su consolidacién y
obtener resultados concretos

El Laboratorio tiene los siguientes objetivos especificos:

1) Realizar investigaciones originales de impacto nacional, regional e internacional, para incorporar
conocimiento cientifico a la produccion nacional de alimentos exportables, en vinculacién con los
problemas de salud nacionales.

ii) Definir y poner en funcionamiento modelos experimentales apropiados.

iii) Generar actividades académicas integradas con el resto del sistema y en colaboracién con
instituciones internacionales. Explorar la posibilidad de generar un programa de posgrado
especifico en el 4rea, con la participacion de instituciones y programas ya existentes (por ejemplo,
Facultades de Medicina, Ingenieria, Quimica, Agronomia, Veterinaria, Escuela de Nutricion,
IIBCE, Instituto Pasteur de Montevideo, PEDECIBA, PROINBIO, entre otras).

iv) Formar recursos humanos en el 4rea con alto nivel de interdisciplinariedad a nivel de posgrado,
y a mediano plazo, obtener una masa critica de investigadores en el area de Alimentos y Salud
Humana con perfiles disciplinares variados y de gran flexibilidad.

v) Proveer asesoramiento al sector productivo y al sector salud sobre el desarrollo de alimentos,
alimentos modificados y nutracéuticos, y su impacto en Salud Humana.

vi) Realizar actividades de difusion al sector productivo, al sector salud y a la sociedad.
SEXTOQ. DIRECCION CIENTIFICA DEL LABORATORIO

6.1 El Laboratorio contara con un Director Cientifico que debera acreditar una trayectoria cientifica
destacada en biomedicina a nivel internacional.

6.2 La Direccion Cientifica del Laboratorio estara a cargo de la actual Direccion del CEINBIO. En
caso de modificarse la titularidad de la Direccién del CEINBIO o quedar vacante la Direccion
Cientifica del Laboratorio, el nuevo Director Cientifico del Laboratorio serd designado por la
Universidad de la Republica (Facultad de Medicina), previa consulta con el Consejo Directivo
Honorario y contando con el consenso favorable de todos sus miembros.

6.3 Los cometidos del Director Cientifico incluiran:

i) Definir los objetivos cientificos y el objeto de las investigaciones del Laboratorio a partir de la
articulacién del estado del arte, las capacidades existentes y su relevancia potencial a nivel nacional,
en términos de Salud Humana y desarrollo productivo sostenible.

ii) Liderar el desarrollo y todos los aspectos cientificos del Programa de Apoyo a la Investigacién e
Innovacién en Alimentos y Salud Humana.

iii) Establecer un didlogo fluido con el Consejo Directivo Honorario a efectos de la adopcion de las
definiciones mencionadas y demas lineamientos para el desarrollo del Laboratorio.

iv) Establecer relaciones de cooperacion con la Direccién Nacional de Ciencia y Tecnologia del
Ministerio de Educacién y Cultura, para sinergizar acciones con los objetivos en materia de
desarrollo cientifico y tecnolégico nacional.

v) Administrar las actividades de investigacion y desarrollo, y emprender en general cualquier
accién vinculada a su competencia cientifica y de direccion, que sea conducente a desarrollar las
actividades definidas y lograr los resultados esperados, segin lo previsto en el presente Convenio.



vi) Realizar un informe anual de actividades para ser ’presentado al Consejo Directivo Honorario.
SEPTIMO. CRONOGRAMA DE DESARROLLO Y PRESUPUESTO '

7.1 El Anexo I que forma parte del presente Convenio contiene un cronograma de los principales
hitos y actividades en las fases de puesta en marcha (Fase 1: afios 1 y 2), consolidacién (Fase 2:
afios 3 a 5) y desarrollo pleno (Fase 3: afios 6 a 10) del Laboratorio. Eventuales modificaciones
significativas que se introduzcan al referido cronograma, dentro de los margenes establecidos por el
presupuesto, serdn propuestas por el Director Cientifico, con la fundamentacion respectiva, y
deberan ser aprobados por el Consejo Directivo Honorario

7.2 El Director Cientifico presentarda anualmente un presupuesto detallado, en el marco de lo
previsto en el Anexo I, al Consejo Directivo Honorario. Toda modificacion que exceda los
margenes previstos en este Convenio, requerird de la aprobacién del mismo y debera ser
comunicado al Consejo. Los presupuestos anuales deben ser presentados antes del 31 de diciembre
de cada afio. ’

OCTAVO. FINANCIAMIENTO

8.1 Constituiran recursos y fuentes de financiamiento del Laboratorio:

i) Rentas Generales

ii) Endeudamiento externo

iii) Aranceles por realizacion de investigaciones especiales

iv) Donaciones

v) Fondos concursables

vi) Otros que se puedan determinar por las normas competentes.
NOVENO. PLAZO

El plazo del presente Convenio serd de 10 afios a contar de la fecha de su firma, renovandose
automaticamente por periodos sucesivos. oo T

ECIMO. EVALUACION INTERMEDIA

10.1 Los cinco primeros afios de funcionamiento del Laboratorio seran objeto de evaluacion por
parte del Consejo Directivo Honorario, con el apoyo de un Comité Cientifico Asesor Internacional,
cuya integracién y términos de referencia seran acordados por el Director Cientifico y el Consejo,
contemplando los siguientes items: (i) la creacion de los espacios de laboratorio y la instalacion y
funcionamiento de las infraestructuras de investigacion; (ii) la contratacion e incorporacion de
cientificos dedicados al proyecto y la formacion de jovenes investigadores en el area; (iii) el
desarrollo de lineas de investigacion en consonancia con las definiciones en materia de prioridades
del desarrollo productivo y de problemas de salud nacionales, y la creacién de conocimiento
cientifico original; (iv) el establecimiento de la articulacién con el sector productivo nacional y la
capacitacion y asesoramiento de colectivos y personal técnico del sector productivo y sector salud;

Se elaborara un informe sobre los logros obtenidos y posibles recomendaciones para los siguientes
cinco afios.

10.2 En base a la evaluacion intermedia prevista en el numeral anterior 10.1 se ingresara en la Fase
3 (afios 6 a 10) en funcion de los recursos de financiamiento con que se cuenten.



DECIMO PRIMERO: RESCISION
11.1 Las partes podran rescindir el presente de Convenio de comun acuerdo.

11.2 Asimismo, cada una de las partes  podra solicitar su rescision previa constatacion de
incumplimientos o violaciones graves de cualquiera de las obligaciones del presente convenio que
deberan ser notificados por escrito a la parte incumplidora en un plazo de 15 dias habiles. En dicho
plazo la parte incumplidora deberd remediar dicho incumplimiento, presentar los descargos
correspondientes, o acreditar caso fortuito o fuerza mayor, so pena de que las partes que no se
encuentren en incumplimiento hagan efectiva la rescision.

11.3 La rescision del presente Acuerdo no afectard aquellos derechos u obligaciones de las partes
que se extiendan més alla de su rescision.

DECIMO SEGUNDO. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

12.1 Toda diferencia que resulte de la interpretacion o aplicacion de este Convenio se solucionara
por la via de la negociacion directa.

DECIMO TERCEROQ. DOMICILIOS Y COMUNICACIONES

Todas las comunicaciones entre las partes referentes a este Convenio se efectuaran por escrito y en
forma personal por telegrama colacionado y las mismas se reputaran cumplidas cuando el
destinatario las haya recibido en el domicilio denunciado en la comparecencia.

elw@ '

Prof. Rodrigo Arim [hienfeld

Decano Rector
Facultad de Medicina



ANEXO I. CRONOGRAMA

Afios 1 v 2: puesta en marcha

Creacion del equipo de trabajo multi e interdisciplinario especializado en el 4rea Alimentos y
Salud Humana: i) integracion al equipo existente del CEINBIO de investigadores de nivel
posdoctoral y cientificos jovenes consolidados, e incorporacion progresiva de estudiantes de
posgrado; ii) integracion de personal de otras instituciones (por ejemplo, investigadores de otras
Facultades vinculados al tema Alimentos y de institutos que desarrollan investigacion biomédica

y en alimentos).

Identificaciéon y puesta en marcha de areas de investigacion especificas a desarrollar: 1)
idemificacion de areas especificas y modelos experimentales en temas relevantes al area de
Alimentos y Salud, que sean originales y de relevancia nacional y que permitan abordar aspectos

quimicos, bioquimicos y biomédicos.
Desarrollo de éreas de laboratorio y espacios de estudio.

Adquisicién y puesta en funcionamiento ‘de equipamiento y plataformas en 4reas criticas, tales
como, Espectrometria de Masa, Bioquimica Analitica, Genémica y Biologia Molecular, y
Microscopia, entre otras.

C creacion de un programa de posgrado en el drea.

Inicio de actividades de difusion y asesoramiento: i) actividades de difusion y divulgacion
coordinadas con el sector productivo y también para el area Salud; ii) capacidades para el
asesoramiento, entrenamiento y apoyo técnico al sector productivo.

Afios 3 a 5: consolidaciéon

Consolidacion del equipo de trabajo.
Desarrollo de proyectos de investigacion.

Formacién y consolidaciéon de posgrados (incluyendo la incorporacion de estudiantes de
posgrado, programa de cientificos visitantes y pasantias).

Difusién de primeros resultados.

Bisqueda de fuentes complementarias de financiamiento (incIuyendo fondos concursables
nacionales e internacionales y aportes del sector productivo).

Trabajo asociativo con el sector productivo.

Identificacion de nuevas areas e instrumentacion.

Afios 6 a 10: desérrollo pleno

Publicacién de resultados en revistas cientificas internacionales de primer nivel para generar
respaldo cientifico y potenciar la credibilidad de los Alimentos uruguayos en los mercados
externos en materias relacionadas con la Salud.

Aporte del conocimiento cientifico al sector productivo del area Alimentos y el 4rea Salud.

Concrecion de una masa critica de recursos humanos formados para generar iniciativas mas
ambiciosas del punto de vista cientifico tecnoldgico. Se estima que en el curso del desarrollo del



proyecto se formen al menos 10 investigadores a nivel doctoral con perfil en el area Alimentos y
Salud, y consolidarse un grupo de 30 investigadores con formacién en distintos aspectos
especificos del area.

i
DR, DANIEL SALINAS
= MINISTRO

*AINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Prof. Rodrigo Arim Ihlenfeld
«  Rector



Actividades Hito
Creacion del equipo de trabajo Si
Definicidn de lineas de investigacién estratégicas Si
Desarrollo de propuesta arquitecténica de i
laboratorio y su viabilidad
Construccién de laboratorio Si
Desarrollo del plan estratégico Si
Definicién y adquisicidn de equipamiento Si
Propuesta de creacién de un posgrado en el 4rea No
Creacion de un Manual de Gestién y No
Funcionamiento
Divulgacién de las actividades del laboratorio No
Consolidacion del equipo de trabajo Si
Desarrollo de proyectos de investigacién Si
Formacién de posgrados Si
Difusidn de resultados de la iniciativa . No
Busqueda de nuevas fuentes de financiacion No
Desarrollo de cursos para profesiones, técnicos y Si
personal del sector productivo
Desarrollo de iniciativas de investigacién con el i
sector productivo
Asesoramiento técnico calificado No
Identificacién de nuevas dreas de actuacion No
Publicacién de resultados en revistas cientificas Si
Creacion y consolidacion de nuevos grupos de Si

investigacién en el area

ing. Agr-Fermiando Mattos Costa
Minlstro de-Ganaderia, Agricuitura y Pesca

=g

Prof. Rodrigo Arim Ihle

Rector

Consolidacién

Afio 3 Afo 4 Afo 5
X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X X X X
X X X
X X
X X X
X X X X
nield - DR. DANIELSALINAS
- // A STRO ]
T MINISTERIODE SALUD PUBLLI T
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CONVENIO - PROPUESTA DE

PROPUESTA DE CONVENIO DE LOS MINISTERIOS DE SALUD PUBLICA, MINISTERIO DE
GANADERIA AGRICULTURA Y PESCA, INSTITUTO DE INVESTIGACION AGROPECUARIA Y
LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA (FACULTAD DE MEDICINA)

!

EL CONSEJO DELEGADO ACADEMICO EN EJERCICIO DE ATRIBUCIONES DELEGADAS, EN SESION
ORDINARIA DE FECHA 10 DE AGOSTO DE 2021, ADOPTO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

62.
(Exp. 071140-500167-21) - Aprobar el Convenio especifico a suscribirse entre la Universidad de la
: Republica - Facultad de Medicina y el Ministerio de Salud Publica (MSP), el Ministerio de Ganaderia
¢ Agricultura y Pesca (MGAP) y el Instituto de Investigacion Agropecuaria (INIA), con las observaciones

sugeridas por el Servicio de Relaciones Internacionales, cuyo texto y antecedentes lucen en el distribuido
- N© 763.21. (6 en 6)

Pase al Servicio de Relaciones Internacionales
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