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A Sofiar mi hija, que cow suy 17 mesey ya ha escuchado “loy
autoy son para lo- varones”.

A ‘'mi madre, que siempre trabnjé may de doce hovay por dia,
pero- siny embargo sw trabajo-  (como el de today lay “amay de
cas’”) hav sido- in vigidriligado, sin tener ningvw registro- en lay
cuentay nacionaley.



1778, Filadelfia: si él hubiera nacido mujer
Eduardo Galeano

"De los diecisélis hermanos de Benjamin Franklin, Jane es la que mds se le
parece en talento y fuerza de voluntad.

Pero a la edad en que Benjamin se marchd de casa para abrirse camino, Jane se
casd con un talabartero pobre, que la aceptd sin dote, y diez meses después dio
a luz si primer hijo.

Desde entonces, durante un cuarto de siglo, Jane tuvo un hijo cada dos afs.
Algunos murieron, y cada muerte le abrid un tajo en el pecho. Los que vivieron
exigieron comida, abrigo, instruccion y consuelo. Jane pasé noches en vela
acunando a los que lloraban, lavé montafias de ropa, bafid montoneras de nifios,
corrid del mercado a la cocina, frego torres de platos, ensefic abecedarios y
oficios, trabajé codo a codo con su marido en el taller y atendic a los
huéspedes cuyo alquiler ayudaba a llenar la olla. Jane fue esposa devota y viuda
efemplar; y cuando ya estuvieron crecidos los hijos, se hizo carqgo de sus
propios padres achacosos y de sus hijas solteronas y de sus nietos sin amparo.

Jane jamds conocid el placer de dejarse flotar en un lago, llevada a /a deriva
por un hilo de cometa, como suele hacer Benjamin a pesar de sus afios. Jane
nunca tuvo tiempo de pensar, ni se permitic dudar. Benjamin sigue siendo un
amante fervoroso, pero Jane ignora que el sexo puede producir algo mds que
hijos.

Benjamin, fundador de una nacion de inventores, es un gran hombre de todos
los tiempos. Jane es una mujer de su tiempo, igual que casi todas las mujeres
de todos los tiempos, que ha cumplido su deber en esta tierra y ha expiado su
parte de culpa en la maldicion biblica. Eiia ha hecho lo posible por no volverse
loca y ha buscado, en vano, un poco de silencio.

Su  caso carecerd  de interés  para los  historiadores.”
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Primera parte



1- Introduccion

En la presente monografia laidea central es aportar elementos que permitan dar luz ala
problematica de la participacion de la mujer en los espacios de poder politico; en este sentido
como primer acercamiento al problema hemos optado por rescatar la percepcion de las propias
mujeres participantes, en particular de las parlamentarias. Se desarrolla desde una perspectiva de
género, atendiendo las relaciones sociales discriminatorias basadas en el género, buscando
contribuir a la generacion de una conciencia critica, que se traduzca en cambios en las relaciones
de poder, y en la ampliacién de la ciudadania

Con este fin, nos proponemos profundizar sobre los mecanismos de acceso a cargos de
representacion nacional, por parte de las mujeres. indagando sobre la percepcion de obstaculos y
experiencias discriminatorias, de las parlamentarias. Asi como también, la percepcion de la
diferencia o igualdad entre hombres y mujeres ala hora de “hacer politica”. Asimismo, es objetivo
de esta monografia construir un perfil de las parlamentarias.

Las hipotesis principales y los objetivos que orientan la investigacion se basan en la
consideracion de las mujeres paramentarias como una ‘elite discriminada™. Las mujeres
parlamentarias, por su condicion de tales, pertenecen a una elite de nuestra sociedad que es la
clase politica, pero al mismo tiempo constituyen una elite dentro de las mujeres, dado el destaque
y relevancia que alcanzan justamente por su escaso numero. Esta pertenencia a una elite no evita
que las parlamentarias estén expuestas a la discriminacién provocada por las desigualdades
sociales de género y el acceso a los cargos de poder esta signado por estas desigualdades.

El desarrollo de este trabajo tiene como base empirica las entrevistas semiestructuradas
realizadas a ias parlamentarias en ejercicio, y las fuentes documentales y estadisticas utilizadas en
la investigacion “Las mujeres hacia el Parlamento”, en el marco del taller de “Relaciones Sociales
de género” (2000-2001), a cargo de Karina Bathyany y Rosario Radakovich.

En la primera parte de esta monografia se plantean algunos conceptos medulares de la
sociologia de género, que son la base tedrica desde la que se desarrolla el analisis, la
fundamentacion y la estrategia metodolégica. Junto al desarrollo de estos conceptos plantearemos
el surgimiento de nuevas perspectivas que establecen algunas criticas a la teoria de género
desarrollando nuevas propuestas tedricas, basadas en un construccionismo que busca superar la
naturalizacién de las diferencias en la que cae la teoria de género. La segunda parte esta
dedicada al analisis del material empirico, rescatando la mirada, percepcion de las parlamentarias,
privilegiando su subjetividad mas que la objetividad de la estructura social. El analisis de las
entrevistas se complementa con la construcciéon del perfil y con algunos datos secundarios. La
tercera parte esta destinada al desarrollo de las conclusiones y al planteo de algunas hipétesis
surgidas durante la elaboracién del trabajo que pueden dar pie a futuras investigaciones.

V' Son una élite discriminada porque exigiéidoseles un nivel altisimo de cualificacion praofesional, de extraccion social
v, en general, cinputsy.de 1odo tipo, sin-embargo, no ocupan los mas.altos puestos politicos (acordes con sus «inputsy)
sino que ocupan puestos residuales...” Maria Antonia Gareia de Leon “Elites Discriminadas (Sobre el poder de las
mujeres”)". Ed. Antrophos. Barcelona 1994, pag.124



2- Marco conceptual.

El problema planteado en esta monografia es abordado desde la perspectiva de las
relaciones sociales de género, por lo cual consideramos pertinente explicitar algunos de los
conceptos tedricos sobre los que descansa, desde los cuales se trabaja y analiza el problema.

2.1- ¢ Qué entendemos por género?

A menudo, confundimos el término “género”, la condicidon /masculina o femenina, con el
término “sexo”. Sin embargo, ambos refieren a distintos significados. Cuando hablamos de
“género”, estamos haciendo referencia a una construccion social cuyo sentido esta dado por las
pautas culturales existentes en una sociedad determinada. El género es una construccion social de
lo masculino y lo femenino que tiene connotaciones psicoldgicas y culturales. Por otro lado, la
categoria “sexo” estaria refiriendo a un conjunto de hechos bioldgicos, a las diferencias bioldgicas
existentes entre hombres y mujeres. La idea de género es construida cultural, psicoldgica y
socialmente a partir de esas diferencias. A través de esta construccion social los individuos
sexuados adquieren papeles y valores que los identifican con lo que socialmente esta definido
como “lo femenino” y “lo masculino”.

También culturalmente definidas estan las llamadas “practicas sociales diferenciales”. Las
“practicas sociales" son mandatos y expectativas con respecto al género y que se visualizan como
propios de un hombre o de una mujer. La sociedad nos senala cdmo debemos ser hombres y
como debemos ser mujeres. Desde la primera infancia vamos adquiriendo nuestra “socializacion
de género”, a través de los colores de la ropa, juegos, canciones infantiles, publicidad, reglas y
sanciones morales, que transmiten estereotipos. De un hombre es esperado que trabaje, fuera del
ambito doméstico, para ganar dinero y sustentar a su familia. El trabajo remunerado ha sido en
gran medida el constructor de la identidad masculina. El mandato social para una mujer se ubica
en la esfera de la reproduccion biolégica y en la esfera de la reproduccion social, en cuanto a
transmision de normas, valores y pautas culturales. Las relaciones de género desiguales
comportan consecuencias negativas para todos los individuos, hombres y mujeres, dado que limita
las expectativas de comportamiento social y de ciudadania que existen para cada uno de ellos en
un momento y lugar determinados. Sin embargo, es doblemente negativo para las mujeres, porque
se devaluan sistematicamente sus actitudes, comportamientos, juegos, aficiones y capacidades, lo
que las ha llevado a interiorizar un lugar secundario y subordinado en la sociedad.

En la sociedad en general, no sdélo en la educacién formal o la familia, se perpetuan, y se
normatizan los estereotipos de lo masculino y lo femenino que han sido construidos socialmente
en cada contexto cultural. Mediante el sistema de género sabremos qué es lo que la sociedad
“espera de nosotros”, es decir todo aquello que estad permitido o sancionado para cada uno de los
sexos, construimos estereotipos que nos ayudan a definirnos a nosotros mismos, aprendiendo
mediante la socializaciéon las maneras de actuar esperadas, para a partir de alli, construir nuestra
identidad. Durante todo el proceso de socializacion los aprendizajes estan imbuidos de ejemplos y
ensefanzas a cerca de los atributos masculinos y femeninos. Podemos afirmar que las relaciones
sociales de género estan constituidos por relaciones de poder, valores, estereotipos, practicas,
creencias, costumbres, etc. que las sociedades elaboran a partir de las diferencias sexuales. Son
resultantes de un conflicto social que implica el poder superior de los hombres legitimado en la
ideologia.

No es en la naturaleza biolégica de los sexos donde se encuentran las razones de la
desigualdad de las mujeres respecto a la existencia de los hombres, ni la superioridad de poder de
éstos, sino en la sociedad y la cultura a través del tiempo y el espacic. Lo que Pierre Bourdieu
denomina “dominaciéon masculina”, consecuencia de una violencia simbdlica (violencia
amortiguada e invisible para sus propias victimas), que se ejerce esencialmente a través de
caminos simbodlicos de la comunicacién y del conocimiento o, mas exactamente, del
desconocimiento, del reconocimiento o, en ultimo término, del sentimiento. “../o que, en la historia,
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aparece como etemo, sélo es el producto de un trabajo de etemizacién que incumbe a unas
instituciones (interconectadas) tales como la familia, la Iglesia, el Estado, la Escuela, etc.”
(Bourdieu, 2000 8 )

2.2 - Logros y limitaciones de la teoria de género.

Uno de los mayores problemas y desafios que enfrentan los paises para lograr un
desarrollo humano y sostenible es ia persistencia de lainequidad y lainjusticia social generada por
la desigualdad de oportunidades, que ocurre entre clases sociales, entre comunidades étnicas,
entre la ciudad y el campo, entre heterosexuales y homosexuales y entre los hombres y las
mujeres. Es decir que las desigualdades de género es una de las desigualdades sociales posibles;
ésta distribuye poder y recompensas desiguales entre hombres y mujeres, tanto en lo matenal
como en lo simbdlico. La distribuciéon desigual opera siempre en desmedro de las mujeres. Esta
situacion desventajosa ocurre en todos los aspectos primordiales de la vida: en la nutricidn, la
salud, la educacion, el trabajo, la comunicacion, la economia, la politica, y en la administracion
publica y privada.

Para explicar estas diferencias entre hombres y mujeres, que trascienden la realidad
biologica y determinan sus funciones en la reproduccion humana, el término sexo ha resultado
insuficiente. De ahi que la categoria de "género” surge en las ciencias sociales para dar cuenta del
conjunto de simbolos, valores, representaciones y practicas que cada cultura asocia con el hecho
de ser hombre y mujer. Este concepto introduce una distincion entre el sexo biolégico, con el cual
nacemos, y el género, que culturalmente se nos asigna y adquirimos. Marta Lamas (1995) plantea
que el término género surge en los affos 70 con dos objetivos basicos: un objetivo cientifico,
ayudar a comprender mejor la realidad social diferenciando las construcciones sociales y culturales
de la biologia; y un objetivo politico, sefalar que las caracteristicas humanas aceptadas como
"naturalmente femeninas" eran adquiridas por las mujeres por medio de un complejo proceso
personal y social, y no derivaban de la “naturaleza" de su sexo. El desarrollo del concepto ha sido
efectivo en cuanto al logro de éstos objetivos, incluso podemos sefalar cambios en las relaciones
sociales de género, sin embargo las diferencias en este sentido aun son muy grandes y los
estereotipos sociales de lo masculino y femenino sigue constrinendo el accionar de los sujetos.

Han surgido nuevos aportes tedricos que critican la teoria de género, planteando
construccionismos mas radicales.

Judith Butler (2001) profundiza este analisis acerca de la construccion social del género y
problematiza el concepto binario de género (masculino/ femenino), denunciando la discriminacion
implicita en lo que denomina como “heterosexualidad obligatoria®. En el texto “El Género en
Disputa”, Butler no solo denuncia lo que para ella es la falsa naturalidad del género sino que
ademas, su teoria propone liberar toda manifestacion de género que haya sido excluida de la
legalidad y reprimida por no participar dentro del “binarismo” sexual imperante. La autora cuestiona
la relacién sinonimica entre el sistema binario de géneros y los sexos. Plantea que la idea
inmutable del sexo puede que esté tan culturalmente constituida como la de género y que por tanto
lo originario pueda ser el género, y, de esta manera, la distincion entre sexo y género no exista
como tal.

Desarrolla la concepcion del género como performativo, es decir que se construye, surge
de rituales repetibles que registran vigilancias y castigos, logrando como efecto naturalizarse
culturalmente en el cuerpo. Al considerar el género como performativo y por lo tanto no estable a lo
largo de la vida de un sujeto, ese sujeto puede ubicarse en un género o en otro partiendo de una
lista que excede el par tradicional. En esta idea se basarian las teorias actuales que no fijan un
sexo/género concreto sostenido por el sujeto, sino a partir de las contingencias de su vida. Segun
Butler, las leyes sociales que operan en la construccion de la identidad sexual del sujeto se sirven
de tabues (incesto / homosexualidad) y prohibiciones para demarcar lo que consideran legitimo o
ilegitimo. Por consiguiente, el sujeto rechaza toda exterioridad que amenace la coherencia de su
identidad. Estas “leyes”, a las que denomina como “ficcion reguladora”, descartan y castigan todo
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aquello que estorba la coherencia heterosexual y por esta razén, los homosexuales (hombres y
mujeres) y los bisexuales son vistos como identidades incoherentes que no obedecen ni se pliegan
a la matriz cultural dominante. Personalmente considero que estas “identidades incoherentes™ no
son vistas unicamente en relacion a la sexualidad de los sujetos sino también en su desempefio en
la produccion y reproduccidn social. Asi es que existen mercados de trabajo y roles sociales,
culturalimente construidos, diferenciales para hombres y mujeres, donde aquellos individuos que
borran los limites de unos y otros, muchas veces sienten amenazada su identidad o son
socialmente cuestionados en la misma. La autora sostiene que la proliferacion de esas
identidades, que son consideradas como “fallas” o “desvios” en el desarrollo de la matriz cultural,
es lo que da cuenta de los limites de la misma y permiten abrir otras matrices distintas y
subversivas de género. Apunta hacia la legitimaciéon e inclusion de otras posibilidades de género,
como forma de romper con la rigidez del marco binario femenino/masculino que excluye no sélo a
las mujeres, sino también a identidades sexuales que no se corresponden con la “heterosexualidad
obligatoria”, democratizando otras posibilidades o pluralidades del ser.

Carlos B. Muiioz (2003) también critica la teoria del género y extrema el planteo acerca de
la idea de constructo no solo del género, y del sexo, sino también de la sexualidad y el cuerpo. En
este sentido fundamenta su planteo haciendo referencia a los corrimientos y cambios en el
discurso, de acuerdo al momento histérico y la sociedad dada, acerca de la sexualidad y la
percepcion de lo permitido o correcto con respecto a la misma; en relacion al caracter de
constructo del cuerpo sefala diferencias fisicas y de espectativa de vida que se relacionan con la
pertenencia a determinada clase social, al tiempo que ejemplifica como la utilizacion de hormonas
masculinas para aumentar el rendimiento deportivo, pone de manifiesto la relatividad de los limites
fisicos que por “naturaleza” corresponderian a hombres y mujeres. Con respecto a la categoria
sexo, también senala su caracter de construccion discursiva “Cuando reconocemos a alguien
como hombre o mujer no estamos meramente descnbiendo una realidad previa sino que la
estamos construyendo socialmente.” (2003: 45) Siempre que se define un sexo biolégico el género
esta implicado.

El autor identifica el surgimiento de dos construcciones culturales, que se presentan como
alternativas al estereotipo masculino, al tiempo que rompen con la rigidez masculino/femenino.
Estas construcciones son : a) el “varén light” que participa de la denominada “cultutra hetero
gay”,que la conforman “...heterosexuales que se sienten comodos en el marco de una cultura
homosexual” (2003:53). b) la “masculinidad gay” que “... constituye una implosién del signo de la
masculinidad, una subversién irénica (...) en términos de orientacién sexual, ser mas masculino ya
no significa nada” (2003: 49).

Estas construcciones culturales sin duda superan el binarismo sexual en el que se centra la
teoria de género, por lo cual considerar estas perspectivas, al igual que las transformaciones en
las practicas sexuales y los cambios en las identidades homosexuales beneficia a toda la sociedad
en tanto que como nos dice Butler se democratizan otras posibilidades y se libera a los sujetos del
constrefimiento de los roles de género.

Ahora cabe preguntarse: ¢por qué ante la evidencia de las limitaciones tedricas de la teoria
de género, optar por realizar un trabajo desde esta perspectiva?. Es de orden establecer en este
punto que pensar la politica y especificamenie el Parlamento, en femenino — masculino, puede ser
también una perspectiva excluyente; pero sin embargo considero que el género continua siendo
una categoria adecuada para deconstruir desigualdades. Al tiempo que las caracteristicas de los
espacios sociales donde ocurren las relaciones desiguales que en este trabajo nos interesan, se
han construido sobre la base del binarismo masculino/ femenino mimetizado con hombre/mujer. La
cultura politica y parlamentaria esta construida, dominada, por patrones masculinos, donde el Otro
excluido es lo femenino; sitomamos en cuenta la relacion mimética que la sociedad ha establecido
entre sexo/género, entonces podemos decir que las primeras excluidas son las mujeres (en toda
su heterogeneidad, dado que no admitimos la existencia de un sujeto mujer homogéneo). En
definitiva, dado el caracter descriptivo del estudio considero adecuado realizarlo en base a las
mismas categorias que constituyen el problema.



El desarrollar una perspectiva de género, implica luchar por hacer visibles grupos sociales
que han sido histéricamente oprimidos y discriminados, se busca impactar sobre el conjunto de la
sociedad, realizando aportes a la construcciéon de una democracia mas plural.

2.3- La industrializacion, la familia y el "trabajo por amor o el amor como trabajo”.

Los cambios en las relaciones de género se deben a cambios macroestructurales -
industrializacién, aumento de la clase media, urbanizacion-* que han sido las variables
primordiales que permitieron el desarrollo y crecimiento de los movimientos feministas. La
industrializacion indujo la aparicién de roles nuevos, no domésticos, para las mujeres de clase
media principalmente. Esta adquisicién de roles no domésticos por parte de fa mujer ha generado
cambios en la concepcion de lo femenino y lo masculino socialmente construido. Estos cambios no
son absolutos, es mas creemos que en su base continuan muy arraigados los conceptos
tradicionales en nuestra sociedad occidental, con diferencias en los contextos particulares.

Lo mas comun es que el cambio en la participacion econémica de las mujeres, no genere
, cambios de responsabilidades para los miembros varones; las mujeres amas de casas-madres ven
sobrecargadas sus labores y se impone la “ayuda” de otras mujeres en la tarea doméstica. La
persistencia de divisiones sexuales tradicionales del trabajo al interior del hogar por un lado, y la
carencia de la provisidn estatal de servicios para el cuidado de nifios y personas mayores por el
otro profundizan esta situacion. PNUD (1995) sefala que dado que el tiempo es un recurso escaso
en relacién con las tareas que deben realizarse, la alternativa mas frecuente para los individuos es
intensificar las tareas. Este es un problema particular entre las mujeres pobres.

La division sexual del trabajo que aun se sostiene, opera fuertemente en la desigual
responsabilidad de los quehaceres domésticos y cuidado de los hijos e hijas, a cargo mayormente
de las mujeres, identificadas por los roles (socialmente asignados) de madres, esposas, y amas de
casa dentro del ambito privado y las tareas de la reproduccion cotidiana. Mientras que a los
hombres se los identifica con roles fuera del hogar, como proveedores del ingreso, productores y
tomadores de decisiones en el ambito publico.

Tradicionalmente los varones han tenido un acceso directo a los recursos materiales, pues
normalmente obtienen bienes o dinero por su trabajo, mientras que las tareas domésticas son
asignadas tipicamente a las mujeres quienes no reciben dinero ni acceso a bienes materiales. Esta
ausencia de pago por el trabajo domeéstico reaiizado por la mujer ama de casa . hace que el mismo
no se considere un trabajo. Este hecho esta relacionado con la confusion que se ha dado en el
desarrollo del capitalismo de trabajo con empleo.

Es poco lo que se sabe sobre los efectos de los cambios macroestructurales sobre la
dindamica familiar y sobre la persistencia de las desigualdades en la esfera de la producciéon
domeéstica. Cualquiera sea la técnica de medicion utiizada, los paises y los grupos
socioecondmicos, con mayores 0 menores variaciones, las conclusiones son coincidentes: aun
participando activamente del sostén econdmico del hogar, las mujeres siguen realizando mucho
mas trabajo doméstico que sus conyuges. En general, los avances de las mujeres en los ambitos
de la educacion, del trabajo, o de la politica, no han tenido como contrapartida una redistribuciéon
significativa de las responsabilidades domésticas. La mayoria de los varones no asume de forma
sistematica la responsabilidad por la realizacidon de las tareas domésticas; su participacion, cuando
existe, toma la forma de ayuda o de colaboracion en ocasiones extraordinarias (fines de semana,
en vacaciones, en casos de enfermedad). Este hecho hace que sean muy pocas las mujeres que
pueden desarrollar actividades que requieren dedicacion "full- time", relegando en muchas
oportunidades su desarrollo personal y profesional a los quehaceres y responsabilidades
domeésticas.

La insercidon de la mujer en el mercado laboral ademas de ser desventajosa con respecto al
hombre - menor salario, trabajos informales, tareas “propias de mujeres” - ha supuesto también la
“doble jornada laboral’. Con una mirada mas amplia vemos que no hay grandes diferencias en lo

? Mills planteaba que el progreso de la modernidad debia ser generador de cambios positivos en las relaciones de género.
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que al intercambio y subordinacion se refiere, las mujeres que trabajan fuera de la casa
comunmente siguen teniendo las responsabilidades domésticas a su cargo, ademas de estar, en la
mayoria de los casos, subordinada por varones en los trabajos extradomésticos.

Que la pobreza se extienda mas sobre las mujeres se debe a que su posicidn social de
inferioridad con respecto al hombre dificulta su acceso al mercado laboral y a la obtencion de
recursos. En los casos en que las mujeres acceden al mercado laboral lo hacen generalmente en
profesiones por definicion ‘femeninas’, con una ausencia masiva en puestos directivos. Las
causas son basicamente de orden cultural y social, los salarios y mercados de trabajo diferenciales
entre hombres y mujeres son “un espejo” de las posiciones relativas de los sexos en la sociedad
(Barret 1986). Un ejemplo de esto es la carencia de una cobertura legal y administrativa en el
mercado laboral que incluya a las mujeres y hombres en igualdad de condiciones, a la vez que
respeta las diferencias, porque la igualdad radica en preservar las diferencias y no en la
uniformidad.

Una de las grandes contradicciones que histéricamente han perpetuado la discriminacion
de la mujer ha sido la asociacion exclusiva de ésta con el trabajo doméstico, que no es
remunerado ni considerado rentable en términos de dinero. Esta contradiccion surge de la division
entre publico y privado con la correspondiente reclusién de la mujer a lo privado que hemos
planteado anteriormente. EIl tiempo y el esfuerzo que las mujeres dedican al hogar y sus
miembros, nunca han sido contabilizados como un trabajo productivo. Maria Angeles Duran (1996)
dice al respecto: “La omnipotente atencién a ias teorlas del valor y de los precios ha contrnibuido a
invisivilizar la dimensién econdmica de la actividad de las mujeres, que transcurre
mayoritariamente, tanto en los paises desarrollados como en los no desarrollados, fuera del &mbito
de las mercancias” . Algunos trabajos mas recientes intentan cuantificar la importancia del trabajo
domeéstico para la supervivencia del nucleo familiar, asi como también la importancia del género en
la toma de decisiones. Que el trabajo doméstico y el cuidado de la mujer hacia los miembros de su
familia no hayan sido medidos en los estudios econémicos refleja un alto porcentaje ‘invisible’ que
las mujeres han estado aportando a la sociedad. Ademas del trabajo del hogar, las mujeres suelen
ocuparse en empresas familiares o formar parte de grupos laborales informales, habitualmente en
dudosas condiciones de salario, horarios y con poca o ninguna legalidad. En una gran parte del
mundo, la agricultura familiar ha estado tradicionalmente en manos de la mujer, sin embargo es un
trabajo que no se refleja en las estadisticas. La importancia de la cuantificacion del trabajo de la
mujer en el hogar no sélo es relevante con respecto a las relaciones de género, sino que resulta
fundamental en la delineacion de planes econdmicos y politicos mas justos.

2.4- ) Cual es la relacion de las mujeres con el poder?

A pesar del importante movimiento tendiente a la democratizacién que se ha producido en
la mayoria de los estados, una de las "deudas" pendientes sigue siendo el progreso de los
derechos humanos, especialmente los derechos de las mujeres. Estas continuan estando
subrepresentadas en la mayoria de los gobiernos y no tienen acceso igualitario ni participacion
plena en las estructuras de poder y los procesos de toma de decisiones. Al estar, como género,
fuera de los espacios de poder donde se decide el rumbo de los derechos humanos y de las
democracias, las mujeres han tenido sélo de forma tangencial las condiciones minimas para el
ejercicio de los mismos.

La relacidon con el poder es uno de los aspectos importantes donde se visualiza claramente
la probleméatica de las relaciones de género desiguales y tiene una expresion inmediata en la vida
cotidiana. A través de los siglos lo publico y lo privado han sido absolutamente divididos,
restringiendo la vida de las mujeres a lo privado; mientras que el espacio publico ha sido
dominado por los hombres. Las areas de la vida social, normaimente se consideran territorio
publico y politico, exclusivamente de los hombres. Esta cuestion se traduce en la dicotomia de las
esferas donde se ejerce el poder "doméstico” vs "publico”, equivale a su vez a "insignificancia" vs
"prestigio social".



La carencia de poder se puede identificar en dos sentidos: por un lado el poder de decidir y
tener control sobre si mismas, sin ser sujetos de discriminacién y coercién social, y por otro, el
participar y compartir el poder politico y social institucionalizado.

Los cargos de responsabilidad y toma de decisiones en las diferentes sociedades han
permanecido en el monopolio masculino. La desigualdad social ha conducido a una desigualdad
politica. El orden patriarcal ha implicado la exclusién de las mujeres de la participacion publica y
,por lo tanto de la politica.

Indudablemente hoy en dia estas situaciones han cambiado en muchos aspectos, aunque
aun queda un largo camino por recorrer para lograr relaciones de género mas equitativas y justas,
no basadas en la predominancia de uno sobre otro. La conquista de nuevos espacios y la asuncién
activa de roles publicos en defensa de sus ideales ha representado una expansion importante de
los roles de las mujeres; ni su actividad ni el planteo de sus ideales se confinan ya al Ambito
exclusivamente familiar. La problematica de género se esta tornando publica y junto con ella la voz
de las mujeres.

El logro de espacios de poder por paite de las mujeres, se da en medio de tensiones entre
la necesidad de afirmar la autonomia y participacion, por un lado, y mantener una identidad, por el
otro. Al participar las mujeres ya no se restringen a cumplir con los roles que le han sido
socialmente asignados, introduciéndose en ambitos reales y simbdlicos masculinos de los que han
sido histéricamente discriminadas.

No obstante, durante el siglo XX se han dado importantes pasos para asegurar el
empoderamiento® de las mujeres y la mejora de su situacion politica, social y econdmica. Keohane
(1986) plantea dos hipotesis acerca de como se modificara la vida publica por la creciente
participacion de las mujeres: a) después de un periodo de ajuste, las mujeres se desempenaran
igual que los hombres en el gobierno, por lo que el tenor de la politica no tendra grandes cambios;
b) en la medida que aumente el numero de mujeres, aportaran nuevos intereses y formas de
actuar que cambiaran el caracter de la actividad politica.

Debido a que la participacion aun es relativamente reciente y baja, estas hipdtesis no son
posibles de responder, pero sin embargo deberia haber consenso con respecto a otras
preeminencias de la misma; la participacion de la mujer en la vida politica asegura la ampliacion de
la democracia, en una democracia que garantice identidades genéricas plenas y libres; democracia
como sinénimo de pluralidad, de respeto, de participacion y tolerancia.

"La participacion politica de hombres y mujeres no sélo es un principio de la democracia
sino también resulta una garantia de la misma. No se trata sélo de una exigencia de justicia,
supone también una ampliacién de las capacidades y de los recursos humanos potenciales de la
sociedad, que es imprescindible aprovechar. Se ha dicho: sin la plena participacién de las mujeres
la democracia no es completa.™

7 Se toma en este trabajo la definicion de empoderamiento planteada por Silvia Vega en el trabajo “Poder local y

perspectiva de género: potencialidades y retos en algunos paises del area andina™ : “...entendido como el proceso por el
cual un grupo social logra capitalizar ganancias de tipo personal (autoestima, mejor educacion, valorizacion familiar,
libertad y autodeterminacion personal) y colectivo (presencia y fuerza social, capacidad de presion, manejo de
mecanismos de poder, acceso a decisiones), a partir de las acciones en las que se inscribe cotidianamente.” (1998:11)

* Comision Nacional de Seguimiento de los Compromisos de Beijing. “Las uruguayas y la politica. Un modelo para
armar” Ed. Cotidiano Mujer. Apoyo UNICEF, Montevideo. 2000.



3- Fundamentacion

"Los tiempos han cambiado y la vida cotidiana de las mujeres se transformé por el acceso
a la educacion, por el trabajo fuera de la casa, por el mayorcontrol ejercido sobre la reproduccién.
Sin embargo a duras penas estdn ocupando espacios publicos. (...) El ejercicio pleno de la
ciudadania significa el derecho a la representacion, a la voz y la accién publica pero también
significa la dignidad en la vida cotidiana. El voto de las mujeres trae consigo esa doble exigencia:
igualdad en el sistema politico y en la sociedad.

La democracia solo existird cuando los ciudadanos y ciudadanas, sin distincién de sexo,
raza, color, clase o credo, condicién flsica o edad, tenga garantido la igualdad de trato y
oportunidades para acceder a las calles, asambleas o palacios.”

Las mujeres han accedido a cargos de decision y su participacion en todos los niveles se
ha ido incrementando aceleradamente. Sin embargo, las estadisticas sobre su participacion
politica son aun deficientes, en particular en los mas altos niveles de toma de decisiones. Basta
acotar que hasta hoy, sélo el 5% de los paises ha sido gobernado por una mujer; la proporcion de
‘mujeres en los parlamentos nacionales, que constituye el mejor indicador disponible de
representacion de las mujeres dentro de los cargos sujetos a eleccion popular, es todavia muy
baja.

La igualdad entre hombres y mujeres en lo politico es un principio esencial de la
democracia, que debe traducirse en un ordenamiento juridico explicito, pero también debe
materializarse en la realidad. En <l Uruguay, donde los derechos de las mujeres para desarrollar
su participacion ciudadana se consagran tempranamente, la participacion efectiva de las mujeres
como electoras se da progresivamente. A pesar de que la ley también consagra el derecho a ser
representantes, son muy pocas las mujeres que llegan a alcanzar cargos politicos. Ante la
dificultad de participar politicamente en los partidos politicos, ya que estos han sido desde siempre
campo casi exclusivo de los hombres, muchas veces las mujeres pairticipan y actuan en
estructuras paralelas a las de los hombres. Estas estructuras de decision politicas femenina tiene
una suerte de "techo” inevitable: las estructuras de decision politica que inciden en la marcha de
los partidos politicos, y en la vida misma del pais son estructuras de integracion basicamente
masculinas. De este modo las mujeres participan, pero no en la vida partidaria, ni en sus
decisiones y en consecuencia no son consideradas dentro de sus respectivas colectividades
politicas como posibles candidatas a cargos de decision o de poder en el partido, o a nivel de
representacion nacional. Estas estructuras paralelas generalmente son consideradas como grupos
de mujeres ‘que se sientan a hablar cosas de mujeres' y que generalmente no encuentran apoyo a
sus tareas, ni inquietudes, siendo utilizadas durante las campanas electorales como apoyo de los
candidatos y organizadoras de las presentaciones y demas actividades propias de las campanas,
pero sin ser directamente candidatas, ni estar en puestos de decisidon dentro de la estructura
politico partidaria;, perdiendo asi posibiidades de ser consideradas igualitariamente dentro del
partido en el que milita.

El Indice de Desigualdad de Género (IDH)®, construido por el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD) ubica a Uruguay en el lugar 37 dentro de la clasificacion
mundial de 174 paises. Mientras que 2l Indice de Potenciacién de Género (IPG)” que mide el
grado en que hombres y mujeres pueden participar en una base de igualdad en la vida politica y

* Extracto de la Cartilla para Mujeres candidatas a edilas, 1996. IPEA- DIPES Rio de Janeiro. Extraido del texto “Sin
Miedo de Poder”. Cotidiano Mujer N° 23. Editorial Mujer, Montevideo.

% Este indice es una forma de medida muy compleja que toma las mismas dimensiones que el indice de Desarrollo
Humano (IDH) (esperanza de vida al nacer, nivel educacional, y PBl per capita), peso la “corrige” segun el grado de
desigualdad entre hombres y mujeres.

7 Este indice toma como variables la participacion de las mujeres en puestos administrativos y ejecutivos, en empleos
"profesionales y técnicos y en las bancadas parlamentarias, ademas le suma el PBI per capita de las mujeres.



econdmica del pais, ubica a Uruguay en el lugar 45. Esta diferencia se explica por la baja
participacion de las mujeres en el Parlamento.

Esta situacion nos lleva preguntarnos: ¢ por qué los altos niveles de profesionalizaciéon alcanzados
por ciertos sectores de mujeres uruguayas no tiene una contrapartida equivalente en el acceso a
los circulos de poder politico?

Al analizar el numero relativamente escaso de mujeres electas, nos encontramos con un
importante contraste con respecto al de mujeres votantes, esto sugiere que, a pesar de la
remocion de obstaculos legales que ha establecido una igualdad potencial para el hombre y la
mujer en el desempeio de cargos de eleccidn popular, subsisten fendmenos culturales
relacionados con el papel de la mujer en la sociedad que dificultan que la igualdad juridica se
refleje en la practica.

Cuadro de porcentaje de hombres y mujeres en la poblacion mayor de 25 aiios y en el parlamento.

Mujeres Hombres
Poblacion * | 53,2 % 46,8 %
Parlamento [ 11,5 % 88.5 %

* Se establece la comparacion con la poblacion mayor de 25 afios porque la Constitucion determina que se deben tener
veinticinco afios cumplidos de edad, para ser Diputado. mientras que para ser Senador determina treinta afios
cumplidos de edad.

La lectura de este cuadro pone de manifiesto que las oportunidades de acceso,
tedricamente disponibles para toda la ciudadania, son menores para las mujeres. En el desarrollo
del trabajo indagaremos sobre las percepcion de las parlamentarias acerca cudles son los
obstaculos que encuentran para apropiarse de esas oportunidades.

En el ano 1942 las mujeres ingresaron por primera vez al Parlamento, cuando fueron
electas 2 diputadas y 2 senadoras. A partir de ese momento ocurrieron dos periodos (1967 - 1971)
y (1985 - 1989), en los cuales no hubo mujeres titulares en el Parlamento. A pesar de esta
participacion casi in-interrumpida de las mujeres en el cuerpo legislativo, el porcentaje no habia
superado el 3% hasta el 90 en que se alcanzo el 6% en diputados. El 11,5% de representacion
parlamentaria femenina (3 senadoras y 12 diputadas), logrado en las elecciones de 1999 es sin
duda un avance con respecto a periodos anteriores. Pero la paridad sin duda esta lejos aun. En el
Parlamento se observa un crecimiento gradual del numero de legisladoras, mas representativo en
diputados que en senadores. Sin embargo, la Comisidn Nacional de Seguimiento a los
Compromisos de Beijing, ha estimado que de mantenerse este incremento al mismo ritmo
porcentual de aumento, se puede proyectar que recién en la segunda mitad del siglo XXI, se
alcanzaria la paridad entre hombres y mujeres en el Poder Legislativo.

Cuadro de Participacion femenina en el Parlamento. Evolucion 1985-2000

Ao TOTAL MUJERES * | % de! Total
1985 130 0 0,0%

1990 130 6 4,6%

1995 130 L, 7,0%

2000 130 189°4 1146 24

* Para la constsuccion del cuadro se han considerado las mujeres titulares y no las suplentes.
** En esta situacion se considera el nimero de parlamentarias en ejercicio, ya que esta situacion presenta algunos
cambios con respecto a los resultados electorales. Por el partido colorado fueron electas 6 mujeres, de las cuales pasaron
a ocupar otros cargos en la administracion publica y sus bancas fueron ocupadas por los suplentes (hombres en ambos
casos); en el Encuentro progresista una mujer ocup6 una banca, dado que el titular fallecio.



Muchas veces se intenta explicar la baja participacion de las mujeres en las actividades
politicas por su escaso interés, haciendo referencia a sus caracteristicas individuales, biolégicas o
psicolégicas. Se mencionan su vocacién maiernal, su mayor emocionalidad. su pensamiznto
concreto. Estas justificaciones, aparte de reflejar una forma de pensar y concebir el mundo se
apoyan en estereotipos que ayudan a perpetuar la discriminacion, de ahi su naturaleza y funcién
conservadora. O sea, son la esencia de la ideologia de la discriminacion.

Otros argumentos que se utilizan para explicar la baja participacién de mujeres en el
desempeno de cargos politicos de poder, se centran en los factores psicolégicos que tienen que
ver con el proceso de socializacion diferencial: la construccion de la identidad femenina no las
equipa para competir, por lo cual el costo emocional que implica para las mujeres la lucha por e!
poder es superior al masculino. De ahi que muchas perciben que las barreras a vencer para la
realizacidn de sus aspiraciones tienen costos demasiado altos. Las mujeres reciben una educacion
diferencial a la de los hombres tanto en el sistema formal como en el informal. Con estos
antecedentes es dificil que puedan plantearse desde temprana edad el dedicarse a actividades
consideradas "masculinas" como ser la militancia politica.

También se plantean argumentos que se basan en la division del trabajo y la vida familiar,
el trabajo doméstico les deja menos tiempo disponible a las mujeres debido a que las condiciones
de existencia de hombres y mujeres son distintas. La importancia de la cuestion familiar como
causa explicativa de los problemas de acceso de las mujeres a las elites politicas queda reforzada
por el significativo porcentaje de mujeres que estdn de acuerdo con la idea de que la vida
parlamentaria es poco practica para las mujeres®.

En la medida en que las mujeres politicas continuen siendo una elite, y no se facilite su
acceso a cargos de poder estaremos ante una situacion de exclusidn sumamente perjudicial para
la democracia. La democracia necesita capital sccial, densas redes de asociacion, cooperacion y
participacion activa en la vida social y politica de la comunidad y esto no es posible en la medida
que la mitad de la poblacién no tiene posibilidades de participar, por los obstaculos que se le
presentan;, mientras la realidad es oscurecida por los mitos " de la igualdad ciudadana” y del

"poder magico de la ley".

"El concepto de democracia sd6lo adoptard un sentido real y dindmico cuando las
orientaciones politicas y las legislaciones nacionales sean definidas en comun, por los
hombres y las mujeres, teniendo en cuenta de modo equitativo los intereses y las aptitudes
de ambas mitades de la poblacién” Consejo Interparlamentario, abril de 1992.

® Un estudio realizado en Uruguay y presentado en el seminario sobre “Representacion Politica™, organizado por la
Comision Nacional de Seguimiento de Beijing,, plante6 dentro de otros datos interesantes que et 24% de las mujeres
consideraban que la politica no era para las mujeres. Este 24%, significa un 13% en Montevideo y un 31% en el interior.
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4- Aspectos metodologicos

Dados los objetivos, hipétesis y la naturaleza de este estudio, se decidié trabajar desde una
perspectiva metodoldgica cualitativa. Esta supone que la realidad social entendida como mundo
social y vida cotidiana, es posible porque los individuos la construyen y conforman en los procesos
interactivos en que se ven inmersos. En el estudio se privilegia a las mujeres parlamentarias como
sujetos, su percepcion, mas que la objetividad de la estructura social. Consideramos importante
obtener acceso al mundo de la vida de las parlamentarias, a su auto percepcion del transcurrir de
su trayectoria politica, a la percepcion de obstaculos en la misma, derivados de su condicion de
género, asi como en el desempeno de su actividad parlamentaria.

Como técnica de investigacion se utiliza la entrevista en profundidad semi-estructurada, en
el entendido de que resulta la mas pertinente a la hora de captar las opiniones subjetivas,
percepciones y experiencias cotidianas. También se utilizan fuentes documentales preexistentes(
versiones taquigraficas de sesiones parlamentarias, informacion biografica de los parlamentarios,
existente en base de datos del Palzzio legislativo, informacion estadistica de otios estudios).

Se selecciond la técnica de entrevista considerando la posibilidad que brinda de establecer
una conversacion mas intima y privada, en la cual el entrevistado pueda hablar sobre su vida,
recuerdos, percepciones de la actualidad etc, con tranquilidad y confianza. Teniendo en cuenta
que “... la subjetividad directa del producto informativo generado por la entrevista es su principal
caracteristica y, a la vez, su principal limitacidén.” (Alonso, 1998: 68); pero considerando que es
también, su mas interesante virtud.

Los relatos orales nos permiten sobre todo, captar el punto de vista de los/as actores
sociales, es decir su subjetividad. Es por esto que nos dicen menos de hechos que de significados,
y no se busca sustancialmente “la verdad" en estos testimonios, sino las interpretaciones y
percepciones que las parlamentarias tienen sobre determinados sucesos y acontecimientos, sobre
sus propias vidas politicas.

Las voces de las personas, sus recuerdos y percepciones, constituyen un aporte original al
conocimiento de nuestra sociedad. Al ser el lenguaje la expresidn por excelencia de la cultura,
acercarnos a través de los discurso de nuestras parlamentarias a sus percepciones y a los
significaciones que le otorgan al desarrollo de sus carreras politicas, nos permite rescatar el
entrecruzamiento entre lo social y lo individual.

En los estudios de Género la utilizaciéon de fuentes orales, con técnicas como la entrevista
en profundidad, son muy apropiadas ya que es una de las formas de recoger las “experiencias” de
las mujeres y darles entidad y presencia a sujetos sociales que han estado invisibilizados.

Al estar acotada a tan sdélo 15 casos, ia poblacion objeto de estudio, se decidio realizar la
entrevista en todos los casos. La pauta de entrevista se construyd en base a 3 ejes tematicos
(trayectoria y motivacion politica, percepcion de obstaculos en el desarrollo de la carrera politica y
en el desempefo como parlamentaria, diferencias genéricas en la labor politica)

Unidades de andlisis, presentadas alfabéticamente por partido:
Frente Amplio: Arismendi Marina (Senadora), Barreiro Raquel (Diputada), Castro Nora
(Diputada), Charlone Silvana (Diputada), Percovich Margarita (Diputada), Topolanski Lucia

(Diputada), Tourné Daisy (Diputada),Xavier Ménica (Senadora).

Partido Colorado: Montaner Marta (Diputada), Yeanneth Pufiales (Diputada), Rondan Glenda
(Diputada), Saravia Diana (Diputada).

P.artido Nacional: Argimén Beatriz (Diputada), Pou Julia (Senadora), Rivero Maria Alejandra
(Diputada).
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Segunda parte



1-Presentacion de las parlamentarias.

1.1 Caracteristicas generales.

Quiénes son y partido al que representan.

Como sefnalamos anteriormente las parlamentarias en ejercicio son quince, de las cuales
tres corresponden a la camara de Senadores y las otras doce a la caAmara de Representantes.

Los partidos politicos que cuentan con representaciéon parlamentaria femenina son los
partidos con mayor caudal de votos: Partido Colorado, Partido Nacional y Encuentro Progresista.
El Nuevo Espacio es el unico partido con representacion parlamentaria que no tiene ningun
representante del sexo femenino.

En el siguiente cuadro presentaremos a las parlamentarias en ejercicio, distribuidas por
partido politico al que representan. Esta conformacion no es la que originalmente resulté de las
elecciones de octubre de 1999. En e! Partido Nacional ingres6 Beatriz Argiman a la camara de
Representantes por desplazamiento de Julia Pou hacia el Senado, resultando dos bancas
femeninas en Representantes y una en el Senado. En el panorama surgido de las elecciones el
Partido Colorado presentaba seis bancas femeninas - Marianella Medina y Milka Barbato
asumieron otros cargos politicos, ocupando su lugar en la camara de Representantes dos
suplentes masculinos- la integracion final es de cuatro diputadas. Por ultimo el Encuentro
Progresista - Frente Amplio obtuvo dos bancas femeninas en Senado y cinco bancas en la
camara de Representantes, en esta ultima se incorporé Lucia Topolansky por fallecimiento del
titular, con lo que son seis bancas femeninas en la camara de Representantes.

Presentaciin por nombre y partido politico de pertenencia

Encuentro Partido Colorado |Partido Nacional
Progresista
Beatriz Argimon |
Marina Arismendi 1
Raquel Barreiro |
Nora Castro |
« | Silvana Charlone ]

Martha Montaner |
Margarita Percovich 1

Julia Pou ]
Yaneth Pufiales 1
Alejandra Rivero 1
Glenda Rondan ]
Diana Saravia |
Lucia Topolansky ]
Daisy Tourné 1
Monica Xavier 1

Total por partido 8 4 i) 3

Las seis diputadas del Encuentro Progresista- Frente Amplio todas fueron electas por
Montevideo, esto es coherente con la idea de que el Frente Amplio ha sido un partido politico
urbano, de mayor desarrollo en Montevideo, si bien en las ultimas elecciones aumentd su caudal
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electoral en el interior del pais, este hecho no se reflejé con un mayor acceso de las mujeres a los
cargos de representacion por el interior.

En las diputadas del Partido Colorado tres de ellas representan a departamentos del interior
(fueron reelectas) y una a Montevideo.

Con respecto a las dos diputadas del Partido Nacional, una representa a un departamento
del interior.

Composicion de la Bancada I"'emenina presentada por cargo y partido poli'tico.

PARTIDO POLITICO
; Incuentro Partido Partido
Progresista Colorado Nucional TOTAL
Camara
o Senudores 2 0 1 3
O
% Camara
| Representanies |6 4 2 12
TOTAL 8 4 3 15

Ante la lectura de este cuadro podemos plantear la hipétesis de que conforme aumenta la
jerarquia del puesto, disminuye la proporcién de mujeres en los mismos. Otra hipétesis plausible
es que en la medida que hay mas lugares disponibles® es mas factible que ingresen mujeres a
ocupar algunas de las bancas. Estas hipotesis seran analizadas mas adelante cuando trabajemos
sobre la discriminacion partidaria.

Edad y composicion familiar.

La edad de nuestras parlamentarias varia en un rango entre los treinta y sesenta afnos,
siendo el promedio de edad entre estas mujeres, los cuarenta y siete anos. La percepcion de las
parlamentarias es que, en general, por la edad en que han accedido al Parlamento llegan a él,
después de una amplia trayectoria politica, caracterizada por muchos anos de militancia y
participacion. Asi como también con sus carreras profesionales culminadas y muchos anos de
trabajo.

“Si ustedes observan somos muy pocas las mujeres jovenes que estamos en este
ambiente. Porque el equilibrio entre la casa, el mundo doméstico, la profesién y la polltica
es muy dificil. (...) y bueno, no perdurés... o volvés cuando ya estas en una edad que ya tus
hijos estan grandes y volves cuando no se te complica tanto, con tu pareja, ni con tus
padres, ni con tus hijos.” E1

“... ahora vean me costé cuarenta anos llegar a ser Diputada ;no?.” E11

El acceso al parlamento a edades avanzadas no es una caracteristica que se verifique
unicamente en las mujeres, sino que el promedio de edad, del total de legisladores, es de
cincuenta y cinco anos, con |lo cual las mujeres scn algunos de los integrantes de menor edad en
el mismo.

% Por las encuestas y proyecciones los partidos politicos habitualmente tienen una idea general de cual sera su caudal de
votos, mas alla de las repercusiones propias que cada campaia electoral tiene sobre tos votantes.
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Relacionado con el tema de la edad, sefnalado anteriormente, notamos que la mayoria de
las mujeres al acceder al parlamento, en los casos que tienen hijos, estos son generalmente de
edades mas independientes. Solo dos de estas mujeres, tienen nifos en etapa escolar y
preescolar. Con respecto a la compatibilizacidén del cuidado y educaciéon de los hijos con el
desarrollo de la actividad politica, una parlamentaria manifesto:

“... eso sl siempre pienso que esta vida con mis chicos més chicos... no sé. Ahl me parece
que es donde tiene la mayor dificultad la mujer en esta tarea, porque esta disp onibilidad
de horarios con chicos mas dependientes de ti, hasta para hacer los deberes, debe ser
més complicado.” E8

Observamos un importante porcentaje de parlamentarias sin hijos, algunas de ellas
declaran que si bien su opcidn no esta directamente relacionada con el desarrollo de su carrera
politica, admiten cierta influencia o manifiestan que las dificultades habrian sido mayores.

“como que la actividad politica es muy absorbente, yo me doy cuenta porlo que me pasa a
mi. A mi me absorbe practicamente todo el tiempo ¢ no?. Yo no tengo problemas porque yo
no tengo nifios y no tengo esa preocupacién, pero, este, yo comprendo que para quién si la
tiene es muy dificil.” E12

i Una diputada relaciona directamente su opcidén por no tener hijos con su actividad politica;
en este caso también influyd la dictadura:;

“Bueno, dentro de los costos, (...), el sacnficio de mi familia personal, porque yo tomé la
decision de no tener hijos por el tipo de lucha que llevaba adelante el MLN,(...) no sé si
estuvo bien o estuvo mal, yo creo que esas son decisiones de caracter tan personal,
porque, este, estdn también las compensaciones, a veces digo ‘ta, hubiera sido lindo
tener..."y este... pero tengo ese costo de lo que es mi familia en particular.” E13

Del total de las parlamentarias siete estan casadas o viven en pareja, mientras que las
restantes son divorciadas o solteras. El problema de compatibilizar tanto la vida en pareja, como
la educacion de los hijos o tas responsabilidades domésticas con la actividad politica resulté ser un
tema recurrente entre nuestras entrevistadas.

Educacion

Con respecto a la educacion formal la mayoria de las parlamentarias tienen estudios
universitarios. S6lo una diputada no presenta este nivel de estudio, habiendo cursado secundaria
completa y ensefanza técnica (Administracion de Empresas en UTU).

De las representantes que realizar~n esiudios universitarios, a excepcion de dos diputadas
que no culminaron su carrera (una de ellas estuvo presa durante la dictadura y la otra opté por
cursar el IPA), las doce restantes finalizaron sus carreras universitarias.

A nivel universitario se observa entre las parlamentarias cuatro escribanas -siendo la
carrera mas frecuente-, cuatro egresadas de diferentes carreras en Humanidades, una cientista
'social, una doctora en medicina, una contadora y una odontéloga. De las doce universitarias seis
de ellas realizaron postgrados.

Dentro de los estudios de nivel terciario, no universitarios, observamos que la docencia es
también una carrera frecuente entre estas mujeres, habiendo tres egresadas de Magisterio y dos
del IPA. En tres de los casos estas carreras son paralelas a las universitarias y en un caso
coinciden IPA y Magisterio.

También en el conocimiento de un segundo idioma, se observa un alto nivel de estudios.
Donde la mayoria de las parlamentarias a excepcion de una, manejan o estan estudiando un
segundo idioma. El idioma de dominio mas frecuente entre estas mujeres es el inglés -trece casos-
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, siendo el franceés el siguiente mas frecuente -con cuatro casos-De las catorce parlamentarias con
estudios de idioma, seis de ellas tiene dominio de un tercer idioma.

El estudio de las caracteristicas generales de las parlamentarias nos permite realizar un
primer acercamiento a su realidad, a los obstaculos y costos que supone el desarrollo de sus
carreras politicas, asi como el propio desempeno de la actividad parlamentaria. En este primer
acercamiento notamos que aun habiendo aumentado el numero de mujeres con cargos
parlamentarios, su porcentaje es todavia muy bajo con relacion al de mujeres votantes.

LLa composicion familiar y la edad de acceso a los cargos parlamentarios, de la mayoria de
estas mujeres nos permite vislumbrar que 1a construccion social de género, y asignacion de roles,
constituyen un obstaculo importante en el desarrollo de sus carreras politicas. Como sefalamos
anteriormente la edad promedio de las parlamentarias es menor a la del total de los
parlamentarios, sin embargo las mujeres perciben que la baja representacion de mujeres jovenes
esta relacionado con su condicion de madres y los roles que la sociedad asigna a la maternidad.
Esta situacion estaria generando mayores exigencias y costes diferenciales para el acceso al
ambito politico por parte de las mujeres, con relacion a sus companeros varones.

Al relacionar el nivel educativo, tanto formal como informal, con la edad de acceso al
parlamento (mas de cuarenta anos) y el bajo porcentaje (menor al 12%) de representacion
femenina, podemos interpretar que las parlamentarias experimentan altas exigencias con respecto
a su formacion profesional, anos de actividad y dedicacion a la politica, para poder acceder a altos
cargos politicos.

Si consideramos ademas que dentro del Parlamento, la representacion femenina es menor
en la camara de Senadores, que en |la de Representantes, podemos plantear que no solo hay una
mayor nivel de exigencias para el acceso,de mujeres en los cargos politicos , sino que en la
medida que el cargo es mas alto y el numero de los mismos mas limitado, las dificultades y
obstaculos para acceder a ellos son mayores entre las mujeres.

2- Percepcidn de obstdculos en la participacion

En nuestra sociedad |a autoridad sociocultural la posee el hombre, en consecuencia de la
cual se ha establecido una relacion de género, donde la mujer tiene una posicion de subordinacion
con respecto a dicha autoridad masculina, generando un conjunto de simbolos devaluadores de
las actividades que realizan las mujeres, afuera de las tradicionalmente consideradas femeninas.
Esta tendencia a desvalorizar la actividad de las mujeres y su participacion en ambitos de dominio
mayoritariamente masculino se entiende siguiendo |la propuesta teorica del sociologo francés, P.
Bourdieu (2000) , quien explica que la logica del sistema de genero es la forma por antonomasia
de la violencia simbodlica, considerando a ésta como la violencia que se ejerce sobre determinado
agente social con su consentimiento o complicidad, donde el poder impone sus significaciones
como legitimas, obteniéndose de este modo — por parte de dominantes y dominados- una
apreciacion erronea de la realidad. Maria Antonia Garcia de Leon plantea el efecto que tiene en las
sociedades modernas el reconocer la dominacion masculina como el orden social de la vida,
diciendo: "En las sociedades modernas, ... ambas a un tiempo, la discriminacion social y sexual,
perpetuan el reconocimiento social de la superioridad de los hombres del grupo dominante en los
«juegos» de la politica, la ciencia, el arte, etc."(1994:46). La costumbre ha colocado a las mujeres
en el lugar de la sumision y del silencio, por lo que el mundo de la politica, un mundo
absolutamente publico, ha sido durante mucho tiempo un ambito de desempeno masculino, donde
poco a poco la mujer ha ido ingresando, pero su actuacion y participacion en ella es aun bajay
requiere de grandes e importantes esfuerzos por parte de las mismas.

En Uruguay, si bien es cierto que hace ya muchas décadas que las mujeres han participado
en forma caudalosa en todas las areas de la educacion y son ya varias generaciones de
profesionales en las diversas ramas, sin embargo, su participacion real en la vida politica no ha
sido paralela a su participacion en otras areas del convivir nacional. El ejercicio del poder politico
ha sido lento y sin relacion con la verdadera capacidad y preparacion de las mujeres. Dada la
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realidad nacional, las mujeres aun se encuentran postergadas en el aspecto de la participacion en
cargos de poder.

Esta situacion nos lleva preguntarnos:. ;por qué los altos niveles de profesionalizacion
alcanzados por ciertos sectores de mujeres uruguayas no tiene una contrapartida equivalente en el
acceso a los circulos de poder politico?

En agosto de 1997 la empresa Factum realizd una serie de entrevistas personales y una
encuesta de opinidon publica en lugares de diversas zonas urbanas y rurales del pais. Los datos de
esie estudio demuestran que en general existe una correlacion muy fuerte entre el rol asignado a
la mujer en la sociedad y el grado de acuerdo con su participacion en politica. Tambien el estudio
constata que sin diferencia entre hombres y mujeres, cuatro de cada diez uruguayos opinan que el
papel principal de |la mujer es ser esposa, madre o ama de casa. Ofro resultado interesante que
arroja el estudio, asegura que la diferenciacion de roles como hecho admitido por la sociedad,
para explicar la baja representacion politica de las mujeres aparece claramente en dos frases:
1)"La politica es cosa de hombres. No me gusta que se metan las mujeres” (10% de adhesion). 2)
‘Muy pocas mujeres tienen la suficiente firmeza para pelear en politica” (14% de adhesion)
Agrupadas ambas adhesiones constituyen el 24% del conjunto de la poblacion.'® El juicio se
acentua aun mas en el interior del pais. Solamente un 10% opina que el papel de la mujer es
realizarse como profesional, cifra que aumenta al 15% si se agrupa a quienes piensan que el rol de
la mujer es ser profesional, docente, empresaria, trabajadora social o politica.

En el analisis de las entrevistas realizadas a las parlamentarias se percibe la presencia de
practicas discriminatorias que obstaculizan el acceso y participacion de las mujeres en la actividad
politica en general, lo cual puede considerarse como uno de los factores intervinientes, que
explicarian su escasa representacion en el parlamento nacional La percepcion y relevancia que
otorgan las parlamentarias a las diferentes practicas discriminatorias difieren de acuerdo a la
experiencia de cada una, asi como también la actitud desarrollada frente a las mismas. Una
minoria, manifiesta no percibir discriminacion por su condicion de genero, sin embargo en la
mayoria de los casos nuestras entrevistadas perciben practicas discriminatorias hacia su
participacion. Estas practicas adquieren diferentes formas y se dan en distintos ambitos, de igual
manera que no son percibidas como tales por todas las parlamentarias. sin embargo es posible

identificar en el analisis de los discurso cuatro tipos de discriminacion hacia la participacion de la
mujer en politica:

1) discriminaciéon de la sociedad en general, relacionado con la construccion social de lo
femenino y los roles asignados socialmente a cada sexo;

2) discriminacion en el ambito politico-partidario;

3) discriminacion en el ambito parlamentario

4) autodiscriminacion y/o discriminacion de las mujeres en particular.

Estas no son las unicas formas de discrimnacion, a las cuales se ven expuestas las
mujeres en el desarrollo de su carrera politica, ni tampoco son siempre percibidas o admitidas por
las mismas, sino que se presentan relacionadas, confusas, veladas en muchas oportunidades por
el ‘'mito de la igualdad’, generado por la igualdad ante la ley.

2.1. Discriminacion en la sociedad.

Del analisis de las entrevistas surge una clara percepcion por parte de las parlamentarias
de la presencia de elementos discriminatorios en el seno de nuestra sociedad, lo que constituye

LV ok B . . . g . . . . .
"EACTUM fas mujeres y la poliica. informe especial Montevideo 1997 Presentado en el Seminarnio de

Representacion Politica. organizado por la Comision Nacional de Scgnimiento de Beijing
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una importante serie de obstaculos para el desarrollo de las carreras politicas de estas mujeres,
asi como para el desarrollo de las mujeres en general '

La discriminacion social responde a la invocacion que se hace por parte de la sociedad, a
una ‘naturaleza’ determinada para definir lo femenino y lo masculino, donde se ha transformado a
la biologia en el fundamento epistemologico de las relaciones sociales de género. Esta idea de “lo
natural” ha lievade a iogicas de relaciones y funcianamiento social de dicotomias y complementos
A las mujeres les ha correspondido el mundo de lo privado, de los afectos, de la reproduccion y a
los hombres el mundo publico, de la creacion y de la produccion

“..como pauta cultural, anda y fijate el afiche que sali6 para el dia de la madre de este arlo,
eran dos senoras. una representaba la mama, otra la abuela y después habia un bebito,
entonces, la mama y la abuela sonreian y estaban llenas de ruleros (se rie ironicamente) o
sea la idiosia, (...) incapaz de mostrar una mujer trabajando, etc... pero. muy fuerle! Esa es
la imagen, y ademas paso asi como si nada, y bueno, significa que asi somos nosotras
para nuestra sociedad. en donde ni vos ni yo cabemos ;te das cuenta? (se rie) pero
tampoco la sefiora que esta trabajando en la panaderia cabe!!! (se rie)" E

‘Creo que es un tema de educacion.. (loma unos segundos para pensar) y si es la
educacion distinta, no solo en lo que respecta a la educacion en la familia. sino en la
escuela, en los distintos ambitos... la base es la educacion " E3

“Ah, si... y si. porque esla sociedad tiene un patron cultural del papel de la mujer en la
familia que no incluye la actividad publica y la actividad politica menos. Por otro lado. el
tema de la discriminacion de género, veo que casi no se lo trabaja a nivel del sistema
educalivo, y el sistema educalivo sigue siendo. mas alla de la influencia de los medios
masivos de comunicacion, que también hay fuertisimas discriminaciones, el sistema
educativo sigue siendo el gran trasmisor de pautas. Mientras no se le hinque el diente abhi. ..
y ahi si que hay resistencia, hay mucha resistencia.... del conjunto de la sociedad y de las
autoridades, por supuesto”. E4

Por las expresiones de las parlamentarias en general, podemos senalar que estas
reconocen el origen de la discriminacion social y sexual en el tipo de sociedad que vivimos. en
términos de organizacion social — cultural, caracterizada por su tendencia a mantener el
androcentrismo - y su correlativa relacion de género- a través del tiempo. En este sentido, lo que
revelan los resultados del analisis de las entrevistas es que nuestras entrevistadas tienen
conciencia que los roles desarrollados por hombres y mujeres derivan de construcciones sociales y
que su permanencia proviene en gran medida de las instituciones, que concurren a asegurar esas
permanencias. ldentificando, en |la mayoria de los casos, a la educacion formal. a la familia y a los
medios de comunicacion como “responsables” de esta permanencia discriminatoria.

Las mujeres reciben una educacion diferencial a la de los hombres tanto en el sistema
formal como en el informal En el primero (instituciones de la ensefianza) la desigualdad en el
impartimiento de los contenidos educativos en nuestro pais esta velada por la igualdad en los
programas y el alto numero de la matricula femenina en los niveles de educacion. Pero si
consideramos y analizamos indicadores mas complejos, vemos que en nuestro sistema de
ensenanza se producen situaciones de desigualdad, sobre todo a nivel de |la escuela primaria que
se manifiestan en los "contenidos sexistas™ de la enseinanza. Dentro del aula escolar, el sexismo
se manifiesta en dos niveles: a) textos escolares. b) en las interacciones entre docentes y
alumnos, también se nota que los docentes proporcionan un fratamiento diferencial (muchas veces
inconsciente) de acuerdo al sexo del nino. Segun La Lic. Carmen R. Alvarez (1991)se ha hecho un
estudio exhaustivo del contenido de algunos de los textos usados en las escuelas uruguayas y se
ha llegado a la conclusion que los comportamientos que se presentan, en los mismos, como
propios de hombres y mujeres respectivamente, son mas conservadores y no se corresponden
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con la realidad en la que estda inmersa el niffo, transmitiendo con mayor profundidad los
estereotipos sexistas de la sociedad.

Algunas de nuestras entrevistadas profundizan sus cuestionamientos con respecto a la
discriminacion social, manifestando la necesidad de participacion y trabajo por parle de las
mujeres, como forma de quebrar la logica del sistema de género imperante, admitiendo, en
algunos casos, que un modelo cultural de tal arraigo, como es el modelo sexual. fundado en la
dominacion masculina, no s~ destruye de un dia para otro, es posihle que sea tarea de un cambio
social de siglos, que si bien se ha iniciado aun falla mucho por hacer.

“Pero bueno hay que empezar a cambiar la mentalidad de la gente, y para cambiana uno
tiene que estaren la balalla, no cambiar de la vereda de enfrente. Y algun dia el pais va a
avanzar, asi como a principios de siglo las fuerzas conservadoras creian que la mujer era
una aultista. Este...era como autista y sin embrago hoy hay una opinion diferente. Esto no es
una cuestion de una ano, es una cuestion de muchos anos y hay que trabajar todos los dias
para eso."E9

“Con respecto al género, mujer, con la parte del sexo masculino, los hombres ., este, hay
que ganar espacios, esle, no ganar espacios, yo creo que hay que ocuparlos espacios... no
es que lengamos que ganar los espacios, lenemos que ocupar Inos espacios..No es pedir
permiso para ocupar un espacio, es que yo lo ocupé y lo defendi, eso es lo que tenemos que
hacer las mujeres... no ir a pedir con declamatorias permanentes, me parece a mi..." -6

En este tipo de manifestaciones si bien queda claro que las entrevistadas comprenden la
existencia de la discriminacion y frente a ella se revelan proponiendo una mayor participacion y
lucha por parte de las mujeres, también se puede apreciar, en la segunda cita, cierto olvido desde
el lugar donde se habla, Es decir, para quienes han llegado a participar y ocupar cargos
destacados -como ser el de parlamentarias-, puede resultar sin duda mas facil la patticipacion en
el ambito publico, asi como el quiebre con los roles tradicionales, mientras que para la mayoria de
las mujeres estas rupturas pueden ser mas dificultosas, por los propios efectos de la violencia
simbdlica (explicados anteriormente) ejercida por la dominacion masculina, esencialmente a través
de caminos simbdlicos de la comunicacion y del conocimiento.

La discriminacion social también se manifiesta en la percepcion de las expectativas de la
sociedad frente a las parlamentarias, muchas de las cuales responden a estereotipos formados en
torno a sus personas y a lo que se piensa que ‘deberia ser' una parlamentaria, asi como también a
lo que piensa que 'es’; siempre comparadas y evaluadas desde un patron masculino
androceénfrico, que apunta a la hegemonia, perdiendo valor la heterogeneidad que pueda dar
respuesta y representar a los diferentes componentes de nuestra sociedad

‘.. pero yo pensar, pelados, gordos, chuecos, viejos, jovenes, no pasa nada.,son barbaros
ellos, estan regios y no tienen ningun problema..., nosolras tenemos que ser. lindas.
jovenes, bien vestidas, modernas, inteligenfes, infonnadas, bienhabladas, sin vicios,

sanas, bueno todo eso, buenas madres, buenas amas de casa, buenas choferas. es
demasiado lo que le piden a una, sinceramente. Yo a veces sienlo que la gente se
identifica, o no se identifica pero le encanta una seriora distinguida, muy elegante, super
bien vestida, con un hablar doctoral, entiende que esa es la persona que liene que ocupar '
el lugar." E14

En estas palabras de la diputada observamos que percibe en la sociedad expectativas y
exigencias diferentes hacia las mujeres con respecto a los hombres. Estas expectativas alcanzan
el plano de lo estético, la apariencia externa. Lo cual asocia lo femenino a lo bello. donde los
parametros de belleza también responden al modelo cuttural-social impuesto por la dominacion
masculina. "La escala de valoracion social (de lo que ‘debe ser', de lo justo, lo bueno, lo hermoso)
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la crea el hambre dominante, el hombre con poder, y apoyado en su sexo, en la puia biologia. la
hace extensiva (...). Todas las mujeres. dominanies y dominadas. se ven afectadas por dicha
escala de valoracion social que , en pnmer lugar, las inferioniza incluso a través de las paradojicas
fonmas del endicsamiento o del halago (...)y, en sequndo lugar crea ‘la reglas del juego’..” (Garcia
de Leon, 1994:48). En este caso la discriminacion sexual se asocia a otro tipo de discriminacion
que aparece mas velada, como es el caso de la discriminacion por estratos sociales. Al describir
“la mujer” que ella percibe como el ideal de la sociedad para su cargo. queda claro que senala
caracteristicas identificables en personas de clase media y alta. Si bien no era objetivo de este
trabajo indagar acerca de los sectores sociales de los que provienen nuestras parlamentarias,
podemos remitirnos al perfil realizado sobre las mismas y considerar el nivel educativo como un
indicador importante para este fin, con lo cual observamos que éste presenta un promedio alto en
cuanto a anos de educacion formal, asi como en el conocimiento de una segunda lengua. Por lo
cual estariamos ente una doble discriminacion, sexual y social, con respecto a la discriminacion
social seria interesante profundizar mas en trabajos posteriores, no solo en las mujeres sino en
todo el parlamento, de igual modo puede resultar muy interesante indagar a cerca de una posible
discriminacion racial, ya que en 131 miembros que integran el parlamento, y por primera vez en
esta legislatura hay un miembro de raza negra.

En el caso de las cuatro diputadas del interior observamos que su percepcion de la
discriminacion de la sociedad difiere con las demas representanies electas por Montevideo. Las
primeras, si bien ante preguntas concretas acerca de su percepcion de la discriminacion social
respondian que esta no era tal y en cierto modo la desestimaban como obstaculo para la
participacion de la mujer en politica, en otros momentos de la entrevista senalaban una mayor
discriminacion en el interior con respecto a la capital del pais.

“aca en Montevideo esta un poco mas independiente la mujer, pero en el inferior no tanto
no tanto y mas en el ambito rural que se nota mucho mas la diferencia enlre el hombre y la
mujer, entonces ya mujer empresaria, a mujer politica, viste que es lodo. fue lodo haslanle
marcante para muchos.(.. )pero costo un poco y por eso fue duro al principio... " E 10

“Y cuando yo veo una diputada por el interior me saco el sombrero. porque digo, esa mujer
tuvo que tratar de superar pautas culturales de machismo, en el Infenor del Pais donde la
gente es mas personificada y objetivizada como elemento y sujelo unico” Ef

Las percepciones de las parlamentarias, refieren a la presencia de una vision generalizada
en la sociedad uruguaya donde existe una fuerte opinion de acuerdo a la division de roles para
hombres y mujeres, Esta discriminacion social que seriala "causas naturales”, para explicar la
ausencia de las mujeres en la politica, es también un analisis dominante realizado desde un punto
de vista androcéntrico. Esta forma de interpretar la realidad, es uno de los elementos que
produce desinterés y desmotivacion para que la mujer participe en politica.

2.2 Discriminacion en el ambito politico - partidario.

Es quizas en este ambito donde la discriminacion es percibida con mayor claridacl por parte
de las parlamentarias, identificando importantes obstaculos en el acceso a cargos con niveles de
responsabilidad y poder dentro de cada partido. Esta situacion resulta muy relevante si tomamos
en cuenta que los partidos politicos son las tinicas organizaciones de representacion politica
legitimamente autorizadas para ocupar cargos gubernamentales de eleccion popular; con lo cual
si no hay en los partidos una apertura y apoyo hacia la participacion de las mujeres, su presencia
en este tipo de cargos no es posible.
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Al considerar la participacion de las mujeres en la direccion de los partidos politicos,

se

observa que esta es minoritaria en todos los casos, presentando algunas diferencias por partido.
El siguiente cuadro aporta informacion en este aspecto:

Participacion de las mujeres en los organos de direccion partidaria : marzo-

junio 1999*

—_ . _
. Organo Total ) Porcentaje | Porcentaje
[ Partido |, 2" g Mujeres | Hombres s =]
| Partidario | Miembros ' mujeres hombres
Byanig Mésa 28 s | 23 1 7% 83,
Amplio Politica L
Wt ol (N 5 : .
Partid Iyccutivo
Hartidn | LJi] B l 4 0% 94%
Colorado | Nactonal
Partido ; :
: Direciorio IS | 14 ("0 Q4%
Nacional
: Direccion ' ; ‘
LN 1S 3 12 0% | 80%
|_Espacio | Nacional | | |

*Elaboracion propia con dotas tomados de "Un modelo para anmar” (2000 33)

Considerados en conjunto, los cuatro partidos presentan 10 mujeres (14%) en los organos
maximos de direccion partidaria. Siguiendo el cuadro presentado se aprecian diferencias con
arreglo a cada partido. EI Nuevo Espacio es el partido con mayor representacion femenina en su
direccion, sin embargo esta situacion no se traduce en una mayor participacion en el parlamento,
recordemos que no hay ninguna parlamentaria por el mismo. Los partidos Colorado y Nacional,
con igual base (15 miembros) que el Nuevo Espacio, tienen una menor inclusion de mujeres 6% en
ambos casos. Considerando el 17% de mujeres, que presenta el Frente Amplio, podemos pensar
que es plausible que exista cierta relacion en téiminos de “derechalizquierda”. La Union
Interparifamentaria (1997) plantea la hipotesis que en general los partidos con una tendencia
izquierdista presentan una mayor predisposicion hacia la parlicipacion de las mujeres. En el
siguiente cuadro trataremos de corroborar si esta situacion se mantiene con respecto al porcentaje
de mujeres electas representantes a la Camara de Diputados por cada partido.

Representantes a la Camara de Diputados por cada partido

Mujeres Hombres Porcentaje ' Porcentaje
) Mujeres IHombres
Frente Amplio |5 3S 12,5 % R7.5 %
Nuevo espacio |0 4 (% | 100 %
Part. Colorado |6 27 18 "% R2 %
Part, Nacional |2 |20 Y %o 9l %

Al observar el porcentaje de mujeres en el total de Bancas obtenidas por cada partido (en
Diputados), debemos relativizar la hipotesis anteriormente planteada con respecto a una mayor
permeabilidad hacia la participacion femenina en los partidos de orientacion izquierdista. El Frente
Amplio es el partido que obtuvo un mayor numero de bancas, sin embargo en cuanto a la
proporcion de mujeres es ampliamente superado por el Partido Colorado. Mientras que el Nuevo
Espacio, que es el partido con un mayor porcentaje de mujeres en sus organos directivos, su
representacion parlamentaria es absolutamente masculina. Estas observaciones nos llevan pensar
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sobre las particularidades que pueden generar la diferencia en cuanto a la presencia de mujeres
en los 6érganos de direccion partidaria y la representacion parlamentaria. Considero que un aspecto
relevante a tener en cuenta es la posibilidad de cada partido (imposibilidad para otros) de situar un
mayor numero de representantes en otros cargos politicos relevantes. Es decir, en la medida que
el Partido Colorado es gobierno dispone de un mayor nimero de cargos politicos-publicos a los
cuales pueden aspirar sus integrantes; mientras que para el Frente Amplio estas posibilidades son
mas reducidas (el gobierno departamental de Montevideo dispone de muy pocos cargos
politicamente relevantes), y podriamos decir que son practicamente nulas para el Nuevo Espacio
Nuevamente surge la hipotesis que plantea que en la medida que hay mas lugares disponibles (en
definitiva se trata de espacios de poder) es mas factible que aumente la participacion de las
mujeres y viceversa.

2.21 ¢Como perciben esta discriminacion?

En el analisis de las percepciones de las parlamentarias acerca de la discriminacion politica
partidaria, constatamos que se da lo que Garcia de Leon(1994) identifica como una 'doble
discniminacion’ impuesta por los partidos politicos: a) Discriminacion cualitativa identificada por la
colocacion en las listas electorales en posiciones sin posibiidades de salir electas. b)

Disctiminacion _cuantitativa identificada por el escaso numero de mujeres candidatas al
Parlamento

a) Discniminacion cualitativa
La dificultad para ocupar lugares en las listas electorales, oOptimos de ser elegibles, es
sefalada por la mayoria de las diputadas como un claro obstaculo.

"Este... bueno, en el antenor periodo estaba en la lista pero no en los lugares con
posibilidades (...)Yo era segunda suplente de Mujica." E 4

“... en las elecciones nos ponian en la lista, porque tenia que haber una mujer, pero nos
ponian donde no salis. Entonces, ;eso es avance? Y lo peor es que te dicen "pero si estan
en las listas, qué les impide?" pero obviamente, si vos venis de atras, y venis aprendiendo
que es loda una estructura que esta pensada por y para ellos, el lider decide muchas

veces los lugares en la lista y te ponen donde vos sabés que no vas a salir! "E 1

El hecho de 'encabezar’ una lista, no se trata unicamente de estar en un lugar con mayores
probabilidades de ser electo, sino que aparece como una de las posihilidades de mayor destaque
de un candidato, que conlleva un simbolismo implicito, dado que este lugar en la lista esta
asociado con la capacidad de ganar mas votos en la contienda electoral, asegurando de este
modo no solo su lugar en Parlamento, sino también el de otros integrantes de la lista.

Aun en el caso de las parlamentaiias del interior, quienes fueron primeras en la lista,
reconocen la dificultad de acceder al primer lugar de la misma, pero admiten también que el
conocimiento mas personal y las relaciones “cara a cara” que se desarrollan en el interior de
nuestro pais puede presentarse como una ventaja comparativa para las mujeres, a la ves que
también las expone mas a la critica personalizada y a la discriminacion de género.

“Por la actividad politica ser una actividad muy competitiva, con muchisimo esfuerzo
personal, con dificultades en la misma eslructura partidania lograr lener el primer o el
segundo cargo, este no es facil, no es facil. Siempre hay alguien delante de uno, o que
quiere el cargo o que quiere estar, entonces toda esa dificultades van haciendo que la
mujer siempre quede relegada. Incluso la mujer mismo de Montevideo. de repente en el
intenor nosotros tenemos muchas dificultades, pero tenemos posibilidades de destaque
mucho mayor, (...) Nunca vas a ver que una lista de Montevieo de cualquier parfido politico
lo encabece una mujer.” E9
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De acuerdo al trabajo realizado por la Comision Nacional de Seguimiento de los Compromisos
de Beijing, en las ultimas elecciones de las 416 listas analizadas'', 36 fueron encabezadas por una
mujer, lo que corresponde a un 8,6% de las listas presentadas, mientras que el 91.4 % restante
fueron encabezados por hombres. [Estos datos son coincidentes con la percepcion de
discriminacion que manifiestan las parlamentarias con respecto a los lugares que ocupan las

mujeres en las listas, lo que da cuenta del poco apoyo politico — partidario hacia la participacion de
las mujeres.

b) Discnminacion cuantitativa
El numero de candidatas al Parlamento esta relacionado con la problematica planteada
respecto al lugar ocupado en las listas, porque en la medida que las mujeres ocupan lugares muy
bajos en las listas electorales su posibilidad de ser “candidatas reales” — en términos de tener
verdaderas oportunidades- son nulas. Esto se revela en el numero concreto de mujeres que
resultaron electas y estan en el Parlamento — 15 en 130

. En general al preguntar a las parlamentarias por el apoyo recibido dentro de su partido o |la
apertura del mismo hacia la participacion femenina, estas suelen plantear que en general no existe
tal apoyo y que para alcanzar el mismo reconocimiento que algunos de sus companeros varones
les ha demandado esfuerzos diferenciales, como ser: mayor cantidad de anos de militancia,
niveles mas altos de educacion, a lo que se le suma la necesidad de resolver los problemas
domeésticos - que la mujer ha incorporado como roles propios por su socializacion-, sin la
posibilidad de que éstos sean tenidos en cuenta en los ambitos de participacion.

“Ah no. a las mujeres no se las estimula para nada, al contrarnio se las desestimula en los
partidos politicos. claro, empezando por los gqiupos. es decir las que somos viejas ya.,
dimos todas las batallas y ya hicimos un camino que llegamos de viejas ya (...) pero no
te estimulan para nada.” E7

“.. la logica dificultad que se ve en todos lados es la dificultad de participar la mujer en la
politica ;no? En prnimer término por lo intensa que es la actividad politica y a su vez porque
no se comparten otro tipo de responsabilidades cotidianas que permnitan que todo el
mundo pueda desemperiar sus tareas cotidianas, profesionales, laborales y a su vez
politicas..." E15

Ante la dificultad de participar politicamente en los partidos, ya que estos han sido desde
siempre campo exclusivo de los hombres. muchas veces las mujeres participan y actuan siendo
utilizadas durante las campanas electorales como apoyo de los candidatos y organizadoras de las
presentaciones y demas actividades propias de las campanas, pero sin ser directamente
candidatas, ni estar en puestos de decision dentro de |a estructura politico partidaria; perdiendo asi
posibiidades de ser consideradas igualitariamente a los varones, dentro del partido en el que
militan. Esta situacion es ta que se intenta revertir en las agrupaciones de mujeres que apuntan a
aumentar la participacion, mediante la formacion y el estimulo, comno forma de superar los
obstaculos para el ingreso a espacios de poder masculinos, como es el ambito politico

En relacion este tipo de trabajos y organizaciones nos dice una diputada:

“Nosotros lo que logramos con la red de mujeres politicas fue este estilo de trabajo (...)de
trabajo en lalleres, de definicion de priondades, de definicion de hasta donde queriamos
llegar, que definieran, que no fueran solamente mujeres que hacian sobres para juntar
volos para los hombres, sino que definieran sus prionidades, que definieran que lugar

Datos publicados en: “l.as Uruguayas y la Politica Un modelo para armar™ Comision Nacional de Seguimiento de los
Compromisos de Beijing Edicton Caotidiano Mujer Montevideo



ocupaban, que eran acloras polilicas, no eran simplemente, mano de obra para los
hombres.” E7

Algunas de nuestras entrevistadas nos manifestaban al respecto, que la lucha por estos
espacios, se frata de una lucha por poder, ante la cual la mujer debe ser fuerte para lograr
permanecer en la misma. El problema radica en que para gque unos ocupen espacios de poder
otros deben desocuparlos, de ahi que las resistencias no respondan unicamente a
consideraciones culturales.

“.. pero el problema es que cuando vos decis que queres el Poder el otro que lo tiene, no
e lo quiere dar, es nalural, le estas invadiendo su espacio. que fue solo y tnico durante dos
siglos de ellos solos, entonces que una aparezca y diga -no mira querido, yo también
porque si yo milito no estoy solo para juntar votos-. yo quiero acceder a los lugares de
decision..."E 11

“Los que te apoyan.. Los menos. No ha habido tanto cambio en eso aun, Hay como un
decir, bueno. “estan’, pero tampoco hay quien te aplauda. Esto. en los ambientes donde se

maneja poder es muy dificil que alguien acelere procesos, especialmente quien lo pierde.”
E1

Es interesante observar en el discurso de estas mujeres, que mas alla de idenfificar que su
lucha por los cargos de decision y mayor poder es una lucha directa con sus compaiieros
masculinos, nc ven en ellos al enemigo sino que entienden su actitud como conformando un
sistema donde todos tienen su cuota de responsabilidad. Podemos plantear que esta vision se
fundamenta en el reconocimiento implicito de que se mueven en un ambito donde el dominio
masculino ha sido exclusivo durante mucho tiempo, por lo cual sus reglas de juego se han
universalizado (como efecto de la violencia simbalica), respondiendo a su propialogica de dominio,
produciendo habitus. En palabras de Bourdieu ( 2001: 92) : “ . sistemas de disposiciones
duraderas y transferibles, estructuras estructuradas predispuestas para funcionar como estrcturas
estructurantes, es decir como pnncipios generadores y organizadores de practicas. y
representaciones...”. El enfrentamiento a esta logica y esas estructuras se ha dado por la irrupcion
de minorias de mujeres que estan dispuestas a quebrarla a través de su propia participacion en
los ambitos de poder de dominio masculino, hecho que constatamos en algunas de nuestras
entrevistadas como es el caso de las citas anteriores.

Es importante destacar que este nivel de reconocimiento e identificacion de la dominacion
masculina en el ambito politico y la necesidad de su ruptura, para posibilitar el ingreso y
participacion de la mujer, se observa en el discurso de las parlamentarias blancas vy
frenteamplistas, Mientras que las diputadas coloradas, a excepcion de una de ellas, manifestaron
en su discurso formal que no perciben dificullades, ni discriminacion, en el ambito partidario,
derivadas de su condicion de género; sin embargo un analisis mas profundo de sus discursos nos
permite observar claras contradicciones al respecto. Veamos algunos ejemplos:

Una diputada nos dice con relacion al apoyo partidario:

“Y nosotros a nivel de sector hemos sido reconocidas siempre, y nos sentimos reconocidas
(...) también por la estructura partidana. (..) ... a nivel del foro si, y del partido también,
siempre nos reconocieron, no tenemos ningun problema.” E9

Mas adelante observamos contradicciones, cuando nos manifiesta:

“...cuando llega el momento de realmente tomar definiciones, vemos que si que existen

trabas, ¢no?(para la mujer). (...)Entonces cuando llega el momento de decidir sobre temas
de fondo yo considero que aun existen problemas.” E 9



Otra diputada, quien manifiesta que ella no percibe dificultades y se siente apoyada por su
partido , al que identifica como pionero en la incorporacion de la mujer al ambito politico, en otro
momento de la entrevista nos dice:

“Ademas nosotras internamente pensamos pedir, exigir delenminadas cosas.. como por
ejemplo que para las proximas elecciones, este, en las listas al senado se lenga en cuenta
a las mujeres en lugares donde las mujeres puedan salir, porque tampoco sirve que
aparezcan alla abajo ¢sno?(...) por eso mismo estamos lrabajando y organizandonos."E12

Consideramos que las experiencias que marcan estas diferencias con respecto a las
percepciones de la discriminacion politica — partidaria, no estan relacionadas tinicamente al partido
politico de pertenencia como aparece en un primer analisis, sino que estan en juego ofras
variables importantes. Estas diputadas son todas representantes de departamentos del interior, lo
que ya habiamos manejado como una posible ventaja, en cuanto al conocimiento directo y el
respeto que logra un candidato en el interior, ademas de haber sido primeras en las listas. Otra
caracleristica que las diferencia de las demas parlamentarias es que estas diputadas del interior
son hijas de hombres con destacadas trayectorias politicas tanto a nivel departamental como
nacional. Estas caracteristicas, parecen determinantes en la no percepcion de la discriminacion
partidaria, hecho que contradicen en su propio discurso. Lo senalado anteriormente nos permite
suponer que estas mujeres han tenido ventajas comparativas con lo cual los obstaculos para lograr
un lugar y reconocimiento dentro de su partido han sido menores, de ahi que cuando responden
pensando en si mismas no perciben las dificultades y al momento de pensar en ‘las mujeres'
admiten que hay una discriminacion en el ambito politico por lo cual son minoria, no acceden a los
cargos de mayor poder, etc.

2.2.2 lgualmente algunas llegan. { A qué lugares?

A pesar de los obstaculos y dificultades que hemos analizadp hasta el momento,
observamos que algunas mujeres igualmente participan en politica, habiendo logrado en este
periodo electoral una mayor representacion dentro del parlamento. Sin embargo observamos que
la relacion entre poder politico y participacion femenina presenta una relacion inversa, a medida
que el espacio representa mayor poder la participacion femenina es menor y viceversa.

Los obstaculos para la participacion se tornan mas rigidos con respecto al acceso a cargos
de mayor poder politico, mientras que en las bases la participacion de las mujeres ha aumentado y
encuentra menor resistencia, a medida que aumenta la jerarquia del cargo el numero de mujeres
desciende. A este fenomeno Constanza Moreira (2001: 194) lo ha denominado “invasion desde la
base"”. En nuestro pais encontramos que en los ambitos de menor poder, como los legislativos

departamentales la representacion femenina es mayor y avanza mas rapidamente que en el
parlamento nacional

Veamos el siguiente cuadro:
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Participacion politica de las mujeres . 1985-2000
- "~ 1984- 1990- 1995- 2000- Total |

1989 1994 2000 2005 cargos
Poder Ejecutivo Ministras 1 0 1 0 13
Intendentes Departementaies 0 0 0 0 19
Poder l.egislativos Dep. (Interior) 28 53 78 91 580
Legislativo Legistativos Dep. (Mdeo) 3 6 6 9 31
Camara de Representantes 0 6 7 13 99
Céamara de Senadores 0 0 2 3 31
Poder Judicial Suprema Corte de Justicia s/d 0 0 5
Tribunal de Apelaciones s/d 7 15 16 44

Construccion propia en base a: Moreira, C. (2001. 191) “;Democracia restringida en Uruguay? Linites
culturales e institucionales a la parlicipacion de las muijeres en polifica (1985- 2000)" en “Seduccion y
desilusion: la politica latinoamericana contemporanea” . Complementado con datos del instituto Nacional de
Estadistica y de! Congreso de Intendentes.

Sobre esta ‘invasion desde la base' habla una de nuestras diputadas:

“Y yo creo que tiene que ver con, con las caracteristicas que se ha impreso en la vida
politica, que tiene la vida politica, ambitos que eran reservados a los hombres en el que
las mujeres se ha abierio camino, pero que todavia hay mucho para transitar porque fti
vas enconlrar mujeres en las juntas locales, en los consejos vecinales, comisiones de
Fomento. a nivel nuestro de todo el comité de base de la fuerza politica. en las juntas
departamentales. y ahi entonces vamos. a medida de que se va achicando el ambito (en
poder) vas encontrando mas resistencia.” E2

Las dificultades de participacion en los ambitos de mayor poder y la diferencia entre el
acceso a organos de representacion politica — como son los legislativos comunales y nacional- y
los 6rganos de direccion - Poder Ejecutivo-, son sefaladas por una senadora como otro aspecto
importante de la discriminacion de género en el ambito politico:

“Pero las otras discniminaciones se dan en cuento a efectivamente parlicipar y a llegar a los
lugares donde se decide ;no? Eso es lo mas dificil, porque no solo imporia parlicipar.
importa participar y decidir, llegar a esos lugares donde se toman las decisiones. Ahi es
donde yo creo que bueno, es muy escasa, ha decrecido la representacion a nivel del
senado y es nula, ha retrocedido la representacion en el Gabinete Ministerial, ha habido
mujeres antenormente. pero ahora no Hay ninguna.”E 15

En estas declaraciones observamos que aun dentro del parlamento existen mayores
dificultades para el acceso, por parte de las mujeres, a cargos en la Camara de Senadores, con
respecto a la de Representantes. En este punto nos podemos plantear la misma hipotesis que
realizamos en relacion a la participacion de las mujeres en el parlamento considerada por partido
politico: en la medida que hay mas lugares disponibles es mas factible que ingresen mujeres a
ocupar algunas de las bancas. Dentro del parlamento el Senado es menor numeéricamente y tiene
mayor jerarquia, dos hechos que como hemos analizado disminuyen significativamente las
posibilidades de participacion femenina.

En la organizacion de los partidos politicos también observamos una ‘invasion desde la
base'. No sdlo en la integracion de las listas electorales los partidos discriminan y obstaculizan la
participacion femenina, de igual forma ocurre en sus érganos directivos. Mientras que en las
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cupulas partidarias la representacion es baja, en las Convenciones la participacion femenina
aumenta.

También en este ambito algunas de las entrevistadas manifiestan la dificultad de participar
en la direccion de sus partidos, al mismo tiempo que percibimos el orgullo y logro que significa esta
participacion, ya que se trata de ambitos tipicamente masculinos, donde el acceso a ellos por parte
de las mujeres esta caracterizado por mayores esfuerzos y el logro de un destaque personal
importante.

“..hoy estoy ocupando el Ejecutivo Nacional, que es un ambito donde hay muy poquitas
mujeres del partido Colorado, un partido que yo creo que todavia sigue siendo machista (...)
Después, este, como cosas que me dan fuerza para sequir, en general el respaldo de todo
el partido, este, y, y digo... estar en el Ejecutivo Nacional y en todos esos ambitos que
estan tan marcadamente marcados para los hombres...” E6

Moreira (1999) plantea que es justamente esta discriminacion por género a nivel de partidos lo
que estaria explicando, en gran medida, la baja participacion de las mujeres: “El nudo de la escasa
potenciacion de género en la toma de decisiones a nivel publico en el Uruguay esta. justamente.
en el sistema de partidos. La explicacion es que nuestio estado es un estado de parlidos, y por
consiguiente, si el sistema de partidos evidencia una “aversion” muy fueite hacia la mujer, esto
permeara toda la estructura del estado...”. (1999: 195) Esta concentracion del poder politico en los
hombres, que excluye implicitamente (en algunas situaciones, la discriminacion no es tan sutil) a
las mujeres, da lugar a lo que se ha denominado, la masculinidad del Estado. La construccion de
partidos politicos y un Estado fuertemente masculinizados incide directamente en las posibilidades
de participacion de las mujeres.

2.2.3 Estrategia partidaria o mayor democralizacion. La incorporacion de las
mujeres en los partidos politicos.

La presion deliberada y consciente de las minorias de mujeres organizadas, los estudios
académicos sobre la discriminacion de género, la mayor participacion de las mujeres en el
mercado de trabajo y en los centros educativo, comienzan a generar en algunos sectores de la
poblacién una mayor preocupacion por las desigualdades del sistema de género imperante, con lo
cual la igualdad de las relaciones de género se convierte para estos sectores en un valor a ser
alcanzado. Los partidos politicos no son ajenos a esta situacion e intentan adaptarse e incorporar
este valor.

Las parlamentarias perciben en sus partidos una mayor preocupacion en incorporar y
aumentar la participacion femenina, como forma de responder al reclamo de aquellos sectores
donde la igualdad de género es un valor,

“..creo que hay algo que ..., no esta escrito en ningun lado, no parece demasiado
presentable a esta altura — incluso frente a la poblacion y al electorado- un partido polifico o
un sector politico que no tenga mujeres.(...)Y quedaria feo no tener. sectores que no las
tiene hoy les preocupa o han estado a la pesca de una figura femenina.” E5

“Sin prejuicio de que se trata cuando se hacen las listas o... se trata de poner mujeres como
para que... (murmura) porque no tienen mas remedio ¢no? Para equilibrar un poco. pero se
hace no como una cosa obligatoria ;no? y tampoco nos ponen en los mejores lugares
nunca, sino que medio que se ponen ahi a ver qué pasa y bueno...” E3,

Si bien nuestras entrevistadas no lo explicitaron, se puede observar que esta incorporacion

y mayor participacion femenina en los partidos politicos, se percibe en algunos casos mas cotmo
una estrategia electoral, que un ideal democratico. Esta situacion genera que en muchas
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oportunidades las mujeres tengan un lugar ‘ornamental, se conviertan en figuras simbolicas o
'mujer florero’ como lo califica una de nuestras entrevistadas.

“mis comparieras se rien mucho, porque instalé en las discusiones lo que yo denominaba /a
“Mujer-florero”, en las elecciones nos ponian en la lista, porque tenia que haber una mujer,
pero nos ponian donde no salis."E 1

Los peligros de esta incorporacion estratégica es que las mujeres terminan siendo
relegadas, como vimos anteriormente, a ocupar espacios de menor poder y jerarquia, sin poder
participar en la toma de decisiones importantes, limitadas a tareas que restringen la eficiencia de
su gestion, confinandolas a determinados temas o asuntos.

Esta aciitud de los partidos politicos cuestiona el alcance de su propia democracia en la
medida que no asegura la representacion ni la libre participacion de los ciudadanos, ni tampoco la
igualdad de oportunidades en funcion del mérito. Para conocer el desarrollo democratico no solo
interesa que aumente el numero de los que participan, sino los espacios en que pueden ejercer
ese derecho,

2.3- Discriminacion en el ambito parlamentario

Hasta el momento nos hemos preocupado por indagar sobre la percepcion de las
parlamentarias acerca de la discriminacion a nivel social y de los partidos politicos, que supone la
participacion en politica para las mujeres. Ante el hecho efectivo de las mujeres ocupando cargos
parlamentarios surgen algunos cuestionamientos: ¢perciben obstaculos o dificultades también en
el desempeno de su tarea?, jrealizan la labor parlamentaria de forma diferente a los hombres?,
¢utilizan estrategias, por qué? En este capitulo nos ocuparemos del primer cuestionamiento.

2.3.1 ;Hay discriminacion tambiéen en este ambito?

Las parlamentarias frenteamplistas, blancas y algunas coloradas coinciden al expresar que
perciben diferencias con respecto a sus companeros varones, en cuanto a las expectativas y
exigencias hacia su tarea. En general expresan que son escuchadas y tenidas en cuenta pero con
mayores niveles de exigencia hacia sus intervenciones y propuestas, Segun ellas, frecuentemente
necesitan de un mayor esfuerzo (al que necesitan sus compaiieros) para que se consideren sus
propuestas seriamente.

“O sea pareceria que uno tiene que demaostrar...eh... cosas que a los senadores no se les
pide. Pnmero como que parece que estamos medias a prueba. las mujeres, para ver Si
efectivamente..(..) Cosa que yo me alrevo a decir que estan, en algunos casos individuales a
la altura de muchos y por encima de muchos (...) Siento como un mayor nivel de exigencia y
de medicion...” E2

"Y lo que si se siente uno tiene que dar mucho mas fuerte la balalla para ser considerado
un interlocutor valido. Eso es lo mas fuerte..."E4

Como excepcion que son, estas mujeres perciben que tienen que “justificar” el estar
ocupando su lugar, “demostrando” su capacidad, muchas veces teniendo que trabajar mas para
obtener los mismos resultados o el mismo reconocimiento que se les otorga a sus pares varones.

“Siempre tenés que rendir con mejor nota el examen de lo que puede hacerio otro hombre
que pasa de repente inadvertido en el grupo de los otros hombres™ E 15



Esta situacion se puede comprender como el peso que comunmente enfrentan las minorias,
las que generalmente son: mas identificadas, observadas, puestas 'a prueba’ que el resto (si bien
las mujeres no son minoria en nuestra sociedad, es normal que sientan el peso minoritario dentro
del ambito parlamentario).

Al parecer el saberse centro de las miradas lleva a las mujeres a preocuparse mucho por el
desempeno de su tarea, la mayoria de las entrevistadas manifiestan ser muy exigentes consigo
mismas. Algunas parlamentarias plantearon que estas exigencias no provienen unicamente de sus
companeros masculinos, sino que también las propias mujeres son mas exigentes entre si, al
tiempo que ellas mismas procuran superarse y trabajar mejor,

“Aquello que nos decian, no a ustedes pero si a nostras cuando eramos chicas o jovenes
que para obtener los mismos resultados habia que trabajar el doble, es cierto, ni te cuento a
nivel politico, a nivel parifamentano. como somos muchas menos se nos juzga mucho mas.
Aun, por parte de nosotras mismas (lo marca muy fuerte al hablar).” E8

“En la medida que somos menos tenés olra carga, tu misma senlis olras expeclativas
contigo, por eso le digo tratas de ser el mejor de la clase, porque no se puede periitir el lujo
de ser mediocre.” E8

Por su propia experiencia vital y al ser relativamente nuevas en esie espacio, las mujeres
presentan una especial preocupacion por “hacer bien el trabajo”. También influye en esta
preocupacion el saber que estan siendo “doblemente evaluadas”, no solo como parlamentarias.
sino también por desarrollar una actividad que no se corresponde con los roles socialmente
impuestos a las mujeres. Las mujeres encarnan el hecho de que son "agentes nuevos” en el
parlamento. Adoptando la mirada masculina que les exige mas, muchas veces terminan
exigiéndose a ellas y al resto de las mujeres mas, sintiendo que tiene que demostrar sus
condiciones para ocupar determinados lugares, informandose, buscando argumentos vy
fundamentos con los que pueda conquistar espacios.

El hecho que ocupen un lugar en un ambito tipicamente masculino las convierte en
“desestabilizadoras” del status quo; son en cierta forma pioneras, generadoras de cambios de
sociales. El sistema de género afecta a hombres y mujeres y cualquier cambio en él involucra a
ambos sexos. La incorporacion de las mujeres a la politica rompe con el ideal de identidad
femenino, pero también rompe con la identidad masculina y la reserva’ de la esfera publica para
su dominio. Esta incorporacidén supone una readaptacion por parte de ambos sexos; provocando
muchas veces en el sexo masculino sentimientos de invasion e inseguridad ante la ruptura de la
identidad masculina tradicional. Existen ‘fuertes presiones a las que esta somelida la identidad
masculina por las nuevas contradicciones a las que ha de hacer frente (..) los nuevos peligros que
la acechan en exclusiva debido a que ya no tiene el éxito social asegurado” Garcia de Leon (1994
31) ;

Segun relatan la mayoria de nuestras entrevistadas. su presencia en el Parlamento genera
algunas reaccicnes aprensivas o de incomodidad entre sus comparieros varones. En ciertos casos
esta presencia femenina parece ser vivida como una invasion donde se identifica a la mujer como

la ‘bruja’, la 'loca’, que rompe con todo, cuando en realidad lo que ocurre es una confrontacion de
habitus

... es como una aclitud aprensiva, como con miedo porque: “la loca esta me parie un fietro
en la cabeza". Eso da miedo, eso como de miedo (...), olos compariieros o los otros colegas
cuando te van a contestar algo miden las palabras porque saben que ¢no?..., enlonces eso
también esta ¢no?, “la Bruja" digamos. " E14 :

El manejo del lenguaje verbal constituye un recurso valioso en el juego politico; en el sistema
de género del cual participamos el uso de este lenguaje corresponde a un atributo masculino.
Keohane (1986) plantea que uno de los tabues que han marginado a la mujer de la actividad
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publica es el del 'lenguaje del habla y del silencio’. El habla ha sido siempre central en la actividacl
publica, en la politica; con lo cual es especialmente interesante la asociacion de la mujer al silencio
(implica el retraimiento a lo privado), por lo cual muchas veces cuando el emisor es una mujer se
produce a priori una descalificacion. Algunas de nuestras entrevistadas senalan que esta situacion
se reproduce también en el ambito parlamentario; e incluso profundizan atribuyendo el desinterés
o descalificacion por parie de los hombres, no tanto al hecho de que sea una mujer quien habla,
sino al tema abordado.

“..pasa que cuando uno habla, o hablan al mismo tiempo, o hacen algtn chiste, o algo
jocoso... y bueno, ni que hablar cuando uno toca algun tema especifico que tenga que ver
con la mujer ¢no? ahi si que siempre tiene que haber algo jocoso..."(E3)

Como hemos sefalado, la percepcion de mayores exigencias para las mujeres no se dan
unicamente en la trayectoria de acceso al poder, sino también en el desempeio de los cargos de
poder. Incluso algunas de nuestras entrevistadas, senalaron diferencias en la participacion entre
hombres y mujeres a nivel de pairticipar realmente de las decisiones de poder.

“.. cuando se hace cocina politica aca... hasta ahora no he visto ninguna mujer melfida en

la cocina politica, o casi ninguna (...) Ahi, veo que hay un tope, un tope que es sulil, nadie
lo va a decir, no se va a reconocer..."E13

“No en el trato diario porque uno considera que liene su misma capacidad, pero cuando
llega el momento de realmente tomar definiciones, vemos que si que existen trabas,

¢no?.(...)Entonces cuando llega el momento de decidir sobre temas de fondo yo considero
que aun existen problemas.” E9

De acuerdo a esta percepcion de algunas parlamentarias podemos plantear que en el ambito
parlamentario ocurre cierta segmentacion laboral que distribuye recompensas diferenciales de
orden simb0lico y material, otorgando mayor poder y jerarquia a las participaciones y acciones
masculinas. La igualdad formal que existe entre los parlamentarios, se contrasta con las
percepciones de las parlamentarias quienes manifiestan dificultades en la participacion. Esta
segmentacion laboral se traduce en una mayor dedicacion por parte de las mujeres a los temas
sociales que aparecerian clasificados como temas de 'competencia femenina’, mientras que los
asuntos que refieren a la economia y a cuestiones mas abstractas de gobierno son considerados
de ‘competencia masculina’, reproduciendo un punto de vista esencialista, haciendo que temas
que conciemnen a toda la sociedad sean tratados como competentes a determinadas categorias
sociales.

Otro aspecto importante y sutil donde las mujeres encuentran dificultades. que derivan de su
condicion de género es en cuanto a la organizacion espacial del Parlamento. En los dos edificios
donde sesionan las Camaras y estan los despachos de los parlamentarios, las entrevistadas
senalaron que habia problemas con los bafos femeninos. En el Palacio Legislativo no habia bainos
para parlamentarias, los banos para mujeres estan ubicados lejos de la sala de sesion y de los
despachos, son barios pensados para el publico y funcionarias. Ultimamente se optd por
acondicionar y destinar un bano masculino para uso de las parlamentarias. En el edificio anexo
(inaugurado hacia finales del periodo anterior), que es un edificio nuevo y moderno, se debio
realizar cambios en lo planos durante su construccion porque no estaban previstos lo banos
femeninos. Este hecho que puede parecer irrelevante es un claro ejemplo que el espacio de
funcionamiento del Parlamento Nacional, ha sido pensado como un espacio para hombres y por
hombres.

También en la reglamentacion del trabyajo parlamentario observamos que este no es
adecuado, ni esta preparado para la pariicipacion de las mujeres. La mayoria de las
parlamentarias coincidian en el ejemplo de que no esta prevista dentro del estatuto parlamentario
la licencia por maternidad, ante lo cual una diputada debio pedir licencia por enfermedad
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Ademas de estas diferencias que hemos sefalado, observamos la recurrencia de las
dificullades anteriormente analizadas como obstaculos para el acceso a la representacion politica
Los problemas domeésticos, la discriminacion social, las dificultades para lograr un reconocimiento
partidario, son aspectos que "no quedan en la puerta del Palacio Legislativo”. Las mujeres que
acceden a cargos de representacion, sin duda han logrado superar muchos obstaculos, pero para
poder permanecer y conquistar nuevos espacio deben continuar enfrentando dificultades.

2.3 Auto discriminacion.

La auto discriminacion de las mujeres para participar en politica y especialmente para
desempenar cargos politicos de poder, constituye, también un importante obstaculo. En el proceso
de socializacion diferencial, la construccion de |a identidad femenina no equipa a las mujeres para
competir, por lo cual el costo emocional que implica para ellas la lucha por el poder es superior al
masculino. De ahi que muchas mujeres perciben que las barreras a vencer para la realizacion de
sus aspiraciones tienen costos demasiado altos. Como lo sefalabamos anteriormente las mujeres
reciben una educacion diferencial a la de los hombres tanto en el sistema formal como en el
informal. Con estos antecedentes es dificil que la mujer pueda plantearse desde temprana edad el
dedicarse a actividades socialmente reconocidas como “masculinas”, como ser la militancia
politica. En el analisis de las entrevistas se observan muchas contradicciones en las entrevistadas
con respecto a este tema, ya que si bien muchas parlamentarias plantean que ellas no se
autodiscriminaron, sino que lucharon y superaron barreras, admiten que a las mujeres en general
les cuesta mucho atreverse a participar, por lo cual podemos pensar que las entrevistadas
manifiestan sus propias dificultades a través de lo que le adjudican a las demas mujeres.

Las parlamentarias coinciden en percibir que algunas caracteristicas. que derivan de la
construccion social del género, a través de una socializacion diferencial, dificultan la participacion y
adaptacion de las mujeres a la actividad politica. Analizaremos las mas recurrentes en las
entrevistas: dificultades para asumir el poder, el desempeino de actividades domésticas y el
impacto de la actividad politica en el ambito privado, una mayor exigencia de si misma y de las
mujeres en general.

“... yo nunca tuve miedo a decir que queria poder..."”

De acuerdo al discurso cle las propias parlamentarias el aceptar que deseaban el poder y
también, asumir el poder que les proporciona su cargo, ha sido un obstaculo en el desarrollo de
sus carreras politicas. Observamos que aunque las restricciones foimales a la participacion

parlamentaria por parte de las mujeres fueron abolidas, muchas veces son ellas que se
autoexcluyen.

“Bueno... no es tan simple porque te diré que cuando me dijeron que era probable que
fuera en un lugar tan arnba, tuve mis buenas procesiones infernas y tuve que trabajar
mucho la cosa, como para asumir que esa vez si no era de mentira, sino que estaria
enserio, y eso fue un trabajo personal muy importante que tuve que hacer.” E 14

“.. ese ha sido un gran problema para que las mujeres pudiéranios acceder, porque nos
demoramos en decir que era lo que queriamos, yo lo dije de un principio, me costo igual
che?, Nunca he rehuido a eso a decir - querés el Poder?-, -Si seiior- "E11

Varias de nuestras entrevistadas explican el miedo al poder y el menor interés femenino en
ocupar mas espacios por razones estructurales y culturales que desincentivan la participacion
femenina. Reconocen que muchas mujeres tienden a comprenderse a si mismas con categorias
dadas historicamente situando al hombre en el centro. ante lo que proponen trabajar juntas para
que la mujer deje de autocensurarse y pueda asumir de mejor manera su lugar politico.
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‘porque la mujer también es media quedada, por que a veces como dicen, es mas
machista que el mismo machista, entonces a veces la mujer se dislancia de los temas.
minimiza el tema, o cree que ella no tiene capacidad de opinion. (...) la mujer también
tiene una tendencia a discniminarse...” E9

"Asi como te digo que como somos menos se nos juzga mas, te digo que del lado de las
mujeres juega tarmbién la autocensura. hay mucha mujer con ganas, mucha mujer
preparada pero, siempre se cuesliona a si mismo mucho mas, entonces creo que
también es una linda parte de esta tarea ir abriendo puertas y convocando para quie halla
mas gente que pueda dar esa olra vision que las mujeres definilivamente tenemos..." E8

Estos comentarios son huellas que la dominacion imprime en los cuerpos, y no tendria que
ser tomado como argumentos que atribuyan la responsabilidad a las mujeres de su propia
opresion. “Es preciso admitir a la vez que las inclinaciones 'sumisas’ que uno se permite a veces
para ‘censurar a la victima' son el producto de unas estructuras objetivas, y que esas estructuras
sOlo deben su eficacia a las inclinaciones que ellas mismas desencadenan y que contribuyen como
tal” Bourdieu (2000: 56). De este modo, esta dificultad para aceptar el poder, o esta autocensura
que las mujeres mencionan, se entiende como una construccion en la que participa la ‘violencia
simbodlica’, lejos de un acto intelectual consciente libre y deliberado, sino como un efecto de un
poder inscrito en las mujeres bajo formas de esquemas de percepcion e inclinacion que hacen
sensibles a algunas manifestaciones simbolicas del poder.

Al ser el poder politico un espacio tradicionalmente de dominio masculino, ha sido
considerado por muchas mujeres como un espacio ‘del que no es conveniente participar'. Algunas
feministas de la primera ola se oponian a la participacion de la mujer en la politica como forma de
evitar 1a “contaminacion” del dominio masculino. Esto también se asocia a laidea de poder politico
como un poder corrupto. En el discurso de algunas parlamentarias se percibe el interés por
remarcar que se busca realizar un manejo diferente del poder, al que han realizado los hornbres.

“no queria llegar (y es la lucha que tengo periddicamente) a ejercer un lugar de Poder -que
no es gran cosa tampoco, pero bueno si es un lugar de Poder- de la misma forma que se
venia ejerciendo (...) desde la optica masculinizada, es decir que ese fue el desafio que yo
acepteé, en todo ese trabajo interior, pnmero acepté que si que queria tener una porcion de
poder y sequndo para qué y como, es decir para hacer algo concreto. lener productos. pero
ademas para ejercer el rol de una forma dislinta a lo que yo veo que hegemaonicamente se
ejerce” E14

“Pero si vos haces polilica que es lo que querés, el Poder, ahora ¢lo queres para vos sola?,
no, porque eso seria un absurdo, lo queres para hacer y para dar esta vision de la que yo te
esloy hablando que puede ser diferente de los hombres” E11

El poder es entendirio por estas entrevistadas como instrumento de cambio, donde su
mayor significado esta en disponer de medios para obtener beneficios para otros, especialmente
para aquellos sectores de la sociedad que sufren mayor exclusion. Para la mayoria de las
parlamentarias detentar poder lo manifiestan como una condicion no ambicionada o
concientemente deseada, sino que manifiestan aceptarla cemo una posibilidad de servicio a los
demas, sin impottarles el beneficio o protagonismo individual que su cargo puede generarles.

“...especialmente evaluo el impacto que va a tener sobre mi familia ;jno?...”

La autodiscriminacion de las mujeres también se relaciona con las responsabilidades
domeésticas y la dificultad de compatibilizar éstas con la tarea politica. Por lo cual el “mundo” de la
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politica, con sus horarios extensos, muchas veces nocturnos, con los viajes al interior del pais que
suponen la ausencia del lugar de residencia, resulta extraino a las mujeres. El trabajo doméstico
les deja menos tiempo disponible a las mujeres debido a que las condiciones de existencia de
hombres y mujeres son distintas, por lo general los hombres politicos cuentan con una
infraestructura de apoyo domeéstico que las mujeres habitualmente no tienen.

“.. yo me doy cuenta que a veces no es que las mujeres no quieran paiticipar. pero se les
hace muy dificil: empiezan, van, quieren integrarse, empiezan a trabajar a las gnipos o
ocupan detenninados cargos y se les hace muy dificil compatibilizar eso con su actividad
personal, con su vida, digamos, personal. (...)El caso de los hombres es muy diferente,
porque norrmalmente no son ellos los que se ocupan de esas lareas. ni se preocupan en la
casa de qué es lo que se va a cocinar, y todo ese lipo de cosas que también lleva su
tiempo. Entonces, hay una diferencia que es algo intrinseco. por el solo... que esta pautado
ya en cuanto al génrro. E12

Segun nuestras entrevistadas la dificultad que encuentran algunas mujeres para conciliar
su participacion en la esfera publica con sus roles de la esfera privada. incide de una manera
negativa en lo que se refiere a la participacion politica femenina. El tener que hacer un balance
muchas veces “entre” una esfera “0" la otra, incide a ia hora de elegir.

"Estoy dispuesta a asumir este nuevo desafio? Y ahi evaluas, los pro y los contras ;no? Y
bueno, yo lo evaluo cada cinco afios ¢no? es como una necesidad personal y
especialmente evaluo el impacto que va a tener sobre mi familia ;no? ... y si puedo
mantener el equilibrio, especialmente entre mis chicos y la aclividad " E1

“.. yo que se las mujeres jovenes que hacen su proyecto de vida, que tienen que trahajar ,
que quieren tener hijos. que quieren tener una pareja. yo que se, es muy dificil compartirio
con la vida politica, que es muy absorbente. que te retrasa lodos esos preyectos mucho
tiempo. Y los hombres no ayudan nada, para decir. no por un tiempo yo me quedo con los
gurises y vos estas bien. estas barbara. hacélo. Es muy dificil logrario todavia, muy dificil.."
E7

La imporiancia de la cuestion familiar como un importante obstaculo en el acceso de las
mujeres a las elites politicas queda reforzada por el significativo porcentaje de mujeres que estan
de acuerdo con Ja idea de que la vida parlamentaria es poco practica para las mujeres. Casi la
totalidad de las entrevistadas manifiestan de algun modo la dificultad para combinar la vida
familiar y las responsabilidades domésticas, con la forma de trabajo parlamentaria y la militancia
politica en general. En la medida que pretendamos una democracia mas participativa y con
menores exclusiones, el involucramienlo igual de mujeres y hombres parece depencler en
importante medida de una cambio en la esfera privada o doméstica .

“_... yo no sé si las mujeres votan mujeres..."”

También surge una clara percepcion de parte de las entrevistadas acerca de la
discriminacion de las propias mujeres, es decir que de acuerdo a sus planteos podriamos pensar
que las mujeres con sus actitudes discriminatorias hacia otras mujeres estan participando en el
mantenimiento del status — quo, con respecto a las desigualdades sociales de género.

“.. si yo creo que si que las mujeres se sienten representadas. lo que no quiere decir que
ellas quieran que hayan mas eso, es obvio."E 11



“Porque en general, quienes eran relticentes, o no relicenles, pero que le daha lo mismo si
estabamos o no estabamos éramos las propias mujeres. Por eso nosolias nos jugamos
mucho aca adentro.” E1

“...te dicen, si la mujer, pero en el fondo yo no sé silas mujeres volan mujeres, no sé. Eso
tendrian que estudiar ustedes. Pero yo creo que no." E9

Para entender esta actitud de las mujeres percibidas por algunas patlameniarias es bueno
recordar a Bourdieu quien explica que el mundo social esta compuesto por un sistema de valores
implicito donde lo masculino goza de un excedente de valoracion, por lo que la dominacion
masculina aparece como algo natural dado a-historicamente. No siendo cuestionado, sino
reconocido como la realidad, el 'deber ser’.

A modo de sintesis plantearemos que las parlamentarias en ejercicio perciben la existencia
de practicas discriminatorias que obstaculizan la participacion de las mujeres en el ambito politico.
El derecho que le otorga la ley a elegir y ser electa, no se refleja en la realidad. Esta discriminacion
presenta diversos aspectos que se conjugan de variadas formas obstaculizando la participacion
femenina, Del discurso de las parlamentarias hemos podido identificar cuatro formas de
discriminacion, que confluyen en la ausencia de las mujeres en la politica: el aspecio social, el
partidario, la autodiscriminacion y el ambito parlamentario. La discriminacion social es la que
contiene y ha dado lugar todas las demas formas de discriminatorias. El papel que la sociedad le
ha otorgado a las mujeres y la relegacion de éstas a la esfera privada, por la division de roles
resultantes de la dominacion masculina, es la generadora de las demas.

3. La percepcion de costos se relaciona con la vida
familiar y las responsabilidades domésticas.

Dada la participacion masiva de las mujeres en el mercado de trabajo y en los centros
educativos, podemos pensar que la division sexual del trabajo que historicamente ha separado la
esfera doméstica (privada), de la esfera del ‘trabajo’'? (publica). ha sido superada o experimenta
importantes transformaciones. Sin embargo es poco lo que se sabe a cerca de los efectos de los
cambios macroestructurales sobre la dinamica familiar y sobre la persistencia de las desigualdades
en la esfera domeéstica. En general, los avances de las mujeres en los ambitos de ta educacion,
del trabajo, o de la politica, no han tenido como contrapartida una redistribucion significativa de las
responsabilidades domésticas. Las mujeres siguen siendo responsables de la ejecucion o de la
supervision de las labores domeésticas.

¢, Qué ocurre en el caso de las parlamentarias?. Todas las entrevistadas, cada una desrie
su perspectiva, seinalan que tienen mayores responsabhilidades domésticas que sus compaiieros
parlamentarios, al tiempo que también coinciden en percibir como algunos de los principales
costos de su carrera politica, el menor tiempo dedicado a la vida familiar, especialmente a los hijos
y la pérdida de privacidad.

“..yo sé que ahora hay dos o lres colegas que estan por ser papas, que lo vi en el diarno de
hoy y sin ninguna duda para ellos, todo hombre, se le facilita mas la aclividad. El hombre va

12 ; : - : .
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mismo no se considere un trabajo. Este hecho esta relacionado con la confusion que se ha dado en el
desarrollo del capitalismo de trabajo con empleo



a trabajar y vuelve y tiene su seiiora, que cuida sus hijos con su tiempo compartimentacdo,
ya liene generalmente todo hecho, resuelto. Sin embargo la mujer que trabaja en general.
tiene que distribuir su tiempo de una manera muy muy patlicular, y creo que esa la vivimos
todas.” E9

“‘De repente nuesltros comparieros llegan a casa y tienen todo pronto. yo cuando tengo mi
empleada también tengo todo pronlto y si yo estoy muy cansada y digo que estoy cansada
ya sea mi hija mujer, mi hijo varon o mi marido, me llevan iqual la comida a la cama, digo yo
esloy aqui por el esfuerzo mio si, pero el cincuenta por ciento es el esfuerzo de mi familia,
de toda mi familia,(...). pero los hombres de repente llegan a su casa y tienen todo pronto,
entonces le cuesta un poco mas pero..."E10

Trabajo doméstico

Con respecto al trabajo doméstico, observamos, que salvo una excepcion, todas las
parlamentarias cuentan con empleadas domeésticas. La mayoria al ser entrevistadas acerca de
quién realiza éste trabajo, manifestaron que reciben ayuda para el desempeino del mismo, lo que
denota que la responsabilidad ultima recae en ellas. Al tiempo que manifiestan gue ellas siguen
presentando mayores responsabilidades, en el ambito domeéstico, que los demas integrantes de su
familia.

“Tengo un persona que me ayuda, esta unas seis horas en casa de lunes a vienes, eso en
este momento.(...) Ah!, eso, eso basicamente me encargo yo (refinéndose a la organizacion).
lo hace mama. (...) al que le loca, el que esla en la casa, si falla algo va y lo compra, pero
también tenés que prever que tengan plata y todo pasa un poco por mis manos.” E5

“Yo siempre le digo a mi compaiiero, medio en broma pero medio en serio, ‘ah! esta casa se
viene abajo si no estoy ;no?’ (se rie). Porque hace poco estuve internada unos dias y un
desastre la casa cuando vine, todo asi lirado (se rie). E13

“Yo y mi esposo a los dos nos gusta cocinar. Pero generalmente soy yo.(...). Soy yo, o él,
generalmente lo hacemos en conjunto. pero el sesenta, setenlta por cienlo de las compras
las hago yo."E12

La mayoria de las mujeres parlamentarias conservan el rol, socialmente asignado, de
responsables de la organizacion y funcionamiento del hogar. “Aunque las mujeres politicas de
sectores socioecondmicns medios y altos disponyan de ayudas domésticas ello no las releva de
cumplir con las tareas de ‘gerencia’ del hogar.” (Aguirre, 2001:244).

Cuidado de los hijos

La dedicacion a la familia, especialmente a los hijos, es un aspecto importante en los
costos que senalan estas mujeres y observamos en algunas cierta preocupacion por no restarle
mas tiempo a su familia, o por compensar algunas pérdidas.

“... yo le puedo decir que a Alejandra. no la vi caminar por primera vez. a (Gabriel tampoco,
Yy esas son cosas que son costos, porque eso no se vuelve a repelir. Por eso ahora. ., si
mis nietos tienen una fiesta en la escuela o jardin. digo, yo soy la primera abuela que llego
a la fiesta del jardin de mis nielos, esas cosas no las voy a perder porque ya las perdi una
vez. Pero tiene costos."E 11
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“.. igual yo exirario no darles mas tiempo, ahora voy a ser abuela y bueno estoy pensando

de donde voy a sacar tiempo para mi nielo. eso, eso es una limitacion brava en la parte
afectiva.” E7

Las nueve parlamentarias que tienen hijos, manifiestan que en términos generales ellas se
han encargado de la educacion y el cuidado de los hijos, aun en los casos que sus parejas tienen
un rol mas participativo en este aspecto. Sin embargo, en estas declaraciones no tienen un tono
reivindicativo o de mayores cuestionamientos frente a lo roles asignados a la maternidad, sino que
la postura es mas de revalorizacion de ésta. “La maternidad debe ser 1einterpretada como un
poder y reivindicada como una fuerza" (Agacinski, 1999.68)

"Yo con la vida familiar siempre digo que el verbo - como madre porque no puedo hablar
como otra cosa que como madre- el verbo es el verbo dar. Yo... mis hijos me hacen cada
tanto el regalo de decinme lo barbaro de mama es que aunque llegue mueita y con la ojeras
por el piso le decis algo y siempre esta. Yo en eso viste sé que cuando llego a mi casa
estoy a disposicion de.." E8

"Lo que mas quise en la vida es ser madre, asi que yo disfruto siendo mama. E 1

“Es una tarea complicada, muy complicada. porque creo que la tarea precisaimente de
cuidar a los hijos, es, tiene que ser una larea ‘intuito personae”, no puedes derivar, ni
delegar rada porque es o maximo que uno puede tener (...)Pero claro la mujer otras tareas
prioritarias que son el tema de la familia y la mujer ya por, por sentimiento no la abandona,

siempre quiere serla uno ahi adentro y eso te lleva un esfuerzo personal muy importante.”
E9

Sin duda estos discursos resultan confusos, en tanto que no podemos determinar si
responden a una aceptacion pasiva, por efecto de ia violencia simbolica, de los roles
tradicionalmente asignados a la maternidad, o si se trata de una revalorizacion de la diferencia y
del trabajo en el hogar y en la educacion de los ninos, revalorizando la necesidad social de esta
tarea. Considerando que se trata de mujeres que desarrollan una actividad ‘tipicamente masculina’
y que por {o tanto se revelan ante lo instituido, concientemente o no, es que consideramos que su
postura se acerca mas a nuestro segundo planteo, el de revalorizacion de las diferencias.

Con respecto a la incidencia del cuidado de los hijos en el desarrollo de la carrera politica,
la mayoria de las parlamentarias, inclusive las que no tienen hijos, coinciden en que resulta muy
dificultoso la compatibilizacion de estas tareas.

“A mi me absorbe pricticamente todo el tiempo sno? Yo no tengo problemas porque yo no

tengo nifios y no tengo esa preocupacion, pero, este, yo comprendo que para quién si la
tiene es muy dificil. " E 11

“Pero si yo hubiera tenido hijos chicos, no sé como.. va... yo seguro no hubiera podido. No
sé como hacer: las que tienen hijos chicos... realmente es dificil. Porque realmente es full
time, no es solo lo que haces aca, sino todo el trabajo politico que hay que hacer,
reuniones, en los barrios, en el Interior... la verdad es que es demasiado cansador.” E3

La parlamentarias perciben a la organizacion de la vida privada y el cuidado de los hijos
como un importante obstaculo para el involucramiento y la participacion de las mujeres en la

actividad politica. Al tiempo que es también en este ambito donde perciben los mayores costos de
su actividad.
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Relaciones de pareja

En algunos casos nuestras entrevistadas llegan mas lejos y plantean que la dedicacion a la
politica les ha “costado” sus propios matrimonios o la posibilidad de conformar una familia, de
tener una vida de pareja.

“Bueno, no en el caso de mi ex marido por eso soy divorciada, él lo sintio mucho a pesar de
que los dos éramos militantes politicos. habiamos militado toda la vida juntos. no lo pudo
superar, no lo pudo superar. También las estrnucturas politicas son terribles, cuando hay dos
militantes politicos y uno se destaca mas o tiene mayor grado de responsabilidad que olro
y ese otro es una mujer, es muy ternble para el varon, pueden ser muy crueles las
estructuras politicas. no. no lo tolero. no lo pudo aguantar.” E7

“.. y mi marido no se si dejo de ser mi marido por esto. Siempre me va a quedar esa
duda(...), yo creo que si que tubo su impronta, o su aporte digamos a una relacion que tal
vez ya, venia mal encaminada el hecho de que, del haber accedido a un cargo importante,
creo que nunca fue suficientemente trabajado por ambos ¢no?. Desde mi si, y estoy casi
segura que fue uno de los componentes determinantes.” E 14

Estas percepciones de las parlamentarias nos permiten plantear que la division sexual de
trabajo y la vida familiar influyen también en el desarrollo de sus carreras politicas y en las
opciones que han tomado estas mujeres. Este tipo de planteos si bien confirma alguna de nuestras
hipotesis no deja de llamarnos la atencion porque en nuestra época estas formas parecen ya
superadas dada la incorporacion masiva de las mujeres al trabajo remunerado que les permite
acceder con mayor facilidad al ambito publico, cambiando las construcciones simbolicas a cerca
de sus roles sociales.

El hecho que la politica sea un ambito marcadamente ‘'masculino’, lleva a que en general
no se contemplen las demandas familiares que recaen sobre sus participantes mujeres, porque
generalmente ha sido estructurada y regulada en torno a pautas y codigos fijados por los hombres,
quienes historicamente han tenido menores responsabilidades sobre las tareas del hogar y el
cuidado de los hijos. De este modo las mujeres que participan se ven obligadas a "hacerse cargo”
de las desigualdades sociales de género, buscando alternativas para la participacion : restar
tiempo a su familia, condicionar su actividad politica a la (in)dependencia de sus hijos, renunciar a
la maternidad. Ante esta situacion observamos que en la medida que las estructuras politicas no
busquen soluciones y alternativas, que incentiven la participacion de las mujeres en politica, sin
que esta signifique una importante sobrecarga, la politica continuara siendo un espacio de dominio
de los hombres. No solo la inadaptacion a las diferencias que presentan las estructuras politicas
dificultan la participacion se las mujeres, sino, como lo seialamos anteriormente, la permanencia
de relaciones desiguales de género en el ambito privado también socavan la participacion

Pérdida de privacidad

Entre las parlamentarias con hijos, algunas también sefnalaron la perdida de privacidad y la
exposicion publica relacionada a su actividad politica como un hecho gue afecta o interfiere no
solo su vida sino también |la de sus hijos, considerandolo un importante costo.

“Si... no es facil, no es muy facil. Primero porque esta es una vida que vivis rodeada de
gente, y a veces unv busca refugiarse en alguno de lus afectos, de tu familia, de tus amigos
y en esto que yo le decia a ustedes que muchas veces, esle, lo publico te invade y hace
que de repente tus amigos no se sienlan muy comodos cuando de repente salen conligo y
te para la gente para preguntarte cosas. etc. Y a nivel de hijos, eso es atin mas complicado
¢NO?'E1



“Y tiene un costo mucho mas grande, es que (u te transformas en una persona publica
absolutamente, yo pensaba que eso a mi no me iba a pasar. (...) bueno ta yo esas cosas
a mi no me gustan mucho pero bueno forman parte de las reglas de juego, y les pasa a mis
hijos en sus centros docentes, cuando sahen que son mis hijos, digo, ahora ya no porque
no van mas al liceo, ninguno, pero en el liceo te puede llegar a pasar (. ) pero cuesta y ese
es el costo mas alto. el perder tu pnivacidad.” E 11

Una senadora plantea que esta pérdida de privacidad que afecta a toda la familia, tarnbién
puede influir en aspectos negalivos, como ser que los hijos deban asumir responsabilidades frente
a la sociedad no derivados de su persona, sino por la actividad materna.

“Pero, junto con eso el hecho de que también afecta la familia, te digo, por ejemplo. hay
una cantidad de cosas de nuestros hijos, esto es valido para mujeres y hombres, pero en
las mujeres pesa distinto, no pueden hacer o ser, por ejemplo a la hora de buscar trabajo,
que en cierta medida es consecuencia de la actividad politica de la madre”. E2

La invasion de la privacidad- que en nuestro pais esta lejos de los niveles que vemos que
alcanza en paises vecinos- se debe a que muchas veces la ciudadania espera que sus
representantes ‘se olviden de si mismos' al ingresar al ambito politico. En este sentido es hueno
que la sociedad mantenga cierta distincion ética entre lo publico y lo privado, desacoplado de la
division entre hombres y mujeres. Ciertos aspectos y decisiones siguen siendo individuales. mas
alla de lo que se pueda democratizar el debate publico.

El hecho que las parlamentarias perciban la perdida de privacidad como un costo tan
relevante, de su carrera politica, puede estar relacionado con el lugar que las mujeres han
ocupado en la esfera privada. El lugar que la sociedad le ha otorgado tradicionalmente a las
mujeres dentro de esta esfera hace que las parlamentarias sientan necesidad de protegerla con
respecto a la exposicion publica. El ambito domestico aparece como espacio a ser protegido por
ellas, donde son responsables por su orden y ‘adecuado’ funcionamiento.

En términos de tiempo, posibiidades de dedicacion a la carrera politica, formacion,
experiencia profesional y dedicacion a un partido politico las mujeres perciben que se encuentran
en una situacion notablemente mas desventajosa que los hombres. A partir de estas percepciones
de las mujeres y de la valoracion que realizan como costo de las crisis familiares y la menor
dedicacion a la familia en general, nos planteamos una nueva hipotesis. un primer obstaculo para
las mujeres en el proceso de acceso a la elite politica es la existencia de una tendencia importante
a considerar que esa carrera politica es o deberia ser secundaria respecto a la dedicacion a la
familia, aun en los casos que en su momento optaron por la carrera politica.

"Hay momentos de la vida que las mujeres de la vida en que la nujer esta reclamada
realmente por oltras cosas, yo no tengo hijos. pero si hubiera tenido, y no los tengo por
voluntad, porque dediqué mi vida a otras cosas. no me quise altar a alguna funcion que si
hubiera tenido un hijo me hubiera atado, contenta, no como una carga. en esa prmera
etapa de la vida muy tierna, pienso que el contacto con la madre, no las veinticuatro. pero
el contacto bueno con la madre es definitorio."E 13

Del discurso de nuestras entrevistadas podemos concluir que aun en las mujeres que
logran puestos de destaque dentro de la sociedad, como es el acceso a cargos parlamentarios.
persisten contradicciones o ambivalencias en el posicionamiento de las propias mujeres. Por un
lado, existen los reclamos de los derechos, pero a la vez se reconocen a si mismas como "soporte
familiar”, es decir en su rol de esposas y madres, y la perdida o cuestionamiento de estos roles, asi
como la interferencia en tos mismos lo perciben como importantes costos.

Al no existir una redistribucion de los roles domésticos las obligaciones familiares se
convierien en un importante obstaculo para la participacion de la mujer en la politica. A esto se le
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suma la contradiccion que las mujeres politicas deben vencer: la tension entie los atributos
culturales de identidad de género y la necesidad o deseo de participar. Al integrarse al ambito
politico dejan de cumplir con ‘sus deberes’ domeésticos, transgrediendo los limites de la feminidad
patriarcal, si no lo hacen pierden la posibiidad de participar y generar cambios. [Fsta tension
genera preocupacion y la percepcion de costos diferenciales con respecto a los de los compaieros
hombres que participan en el ambito politico.

4. Mecanismos de acceso y trayectoria politica.

La mayoria de las parlamentarias acceden a ocupar sus cargos generalmente a una edad
avanzada, con un alto nivel educativo y una amplia trayectoria de militancia politica. La militancia y
los mecanismos de acceso revierten algunas caracteristicas particulares dentro de cada partido
(aunque existen excepciones en todos los casos). Sin embargo, es posible identificar el “interés
familiar por la politica” como un aspecto importante dentro de los mecanismo de acceso, al que
hacen referencia la mayoria de las parlamentarias independientemente del partido. I.a familia
como primer ambito de socializacion, se presenta como un lugar destacado donde mas alla de
tener una trayectoria militante o antecedentes de familiares politicos, la discusion sobre problemas

del pais, o temas de politica en general, se convierte en "disparadora” del interés por la actividad
politica.

“.. en mi familia habia viste, no una actividad polilica porqque ninguno estaha en politica, pero
si mucho nivel de discusion, y bueno se reunian en mi casa y conversaban.(...) asi que te

puedo decir desde los diez u once arfios estaba ahi escuchando, atenta, me interesaba,
viste. " E5

Otro aspecto importante y recurrente en el discurso de las parlamentarias en referencia a su
trayectoria y motivacion hacia la politica es la “fuerza de la imagen masculina™. Salvo dos
excepciones (E2, E4) que manifiestan la influencia de imagenes femeninas de su entrono cercano,
en su motivacion e interés por la actividad politica, las demas parlamentarias refieren a una
imagen masculina (padre, abuelo, tio, politico) como principal motivador de su interés por la
actividad. Es probable que esta situacion ocurra por ser aun la politica un espacio de dominio
masculino, donde las imagenes femeninas son escasas, no solo en cuanto a liderazgos, sino
también en los propios entornos familiares; posiblemente en la adolescencia de estas mujeres
(tiempo de "despertar” de su interés politico e ideoldgico, de acuerdo a sus discursos), las
diferencias en cuanto al interés y la participacion en politica de acuerdo al género serian mayores
que las presentes.

A continuacion presentaremos los mecanismos que aparecen con mayor frecuencia en cada
partido, como habilitantes a la participacion de las mujeres

Entre las parlamentarias frenteamplistas, la “militancia pelitica de larga data” parece ser
el principal mecanismo de acceso al Parlamento. Todas presentan muchos aios de militancia
acliva desde las bases del partido, en la mayoria de los casos asociada a una militancia muy
activa a nivel gremial y sindical, y en otros casos en agrupaciones sociales; con excepcion de una
diputada que declaro haber ingresado a la politica a través de un trabajo mas intelectual (" .. este
llego mas bien de alguna manera a través de los analisis politicos y de la universidad.” ES).

“Yo provengo de la militancia social y particulanmente de la militancia sindical. Me inicié muy
tempranamenie como estudiante liceal en la lucha gremial estudiantil y de alli al carmpo de la
pelea sindical. (... )Luego, entré ya en una etapa mas de trabajo a nivel sindical, como
profesional, como maestra que inicié desde el momento que me recibi, junto con el {rabajo a



nivel politico que ya siendo estudiante de magisterio realizaba en el ambito de la izquierda.”
E4

“Mi trayectoria politica en realidad comienza como militante sindical, vinculada al Partido
Socialista , por supuesto, pero en realidad mi fuerte era la militancia sindical...” E14

Debido que el acceso al parlamento, de las representantes del Frente Amplio, se da
basicamente a través de la trayectoria politica y la militancia partidaria, las parlamentarias
frenteamplistas presentan en su promedio mayor edad que las demas (edad promedio), donde el
cargo parlamentario puede ser percibido como cierto “reconocimiento” a la larga relaciéon y
dedicacion al partido.

Entre las diputadas del Partido colorado, el mecanismo de acceso que aparece como mas
relevante es el ser “hijas de...”. La totalidad de las parlamentarias coloradas manifiestan haberse
acercado a la politico y al partido, a través de sus respectivos padres. En el caso de una de ellas
su padre fue un militante muy activo, pero que nunca ocupo6 cargos politicos o de representacion,
mientras que en las tres restantes sus padres han sido reconocidos lideres politicos en
departamentos del interior. El hecho de “convivir’ desde su nifiez con la esfera politica, genera que
estas mujeres no la perciban cémo un ambito ajeno a ellas, sino que reconocen sus codigos y sus
pautas de funcionamiento, al tiempo que conocen y se vinculan tempranamente a las jerarquias
partidarias

“.. yoiba a todos los lugares que iba mi papa y de esa manera me vinculé con muchisima
gente que hoy no vive (...) yo he recibido esa influencia de gente que era amiga de mi
padre, y yo estaba siempre en ese mismo circulo...”" E11

“Militancia en las campafas politicas, estar muy cerca de las decisiones politicas del partido,
tanto a nivel nacional, como departariental. Eh... desde pequefa siempre intervine o
escuchaba (...) En mi caso era distinto, yo opinaba, participaba iba a comité pintaba

' banderas, repartia listas, en fin... lo que hace todo guri que le gusta la politica. (...)Bueno la
militancia incidi6 muchfsimo, el conocer la dirigencia, el relacionamiento con un padre
politico, digo son todos elementos que hacen a la cosa.” E9

En el caso de las parlamentarias coloradas vemos que el ser hijas de un reconocido politico
se presenta como una ventaja comparativa que contribuye a abrirles el cerrado circulo de la esfera
politica. No ha de ser casualidad que de las cuatro diputadas, la que tiene mas anos de militanciay
que llega al parlamento luego de una amplia trayectoria por ambitos partidarios y politicos de
menor poder y reconocimiento, es quien es hija de un activo militante del partido, pero no politico.

En el caso de las parlamentarias nacionalistas, también aparece la militancia y el
involucramiento con la actividad politica como forma de acompaiiar la vida de hombres de carrera
politica. De las tres representantes femeninas del Partido Nacional, dos de ellas “son esposas
de...” hombres de destacada trayectoria politica, a nivel departamental o nacional. Una de ellas
también pertenece a una familia que ha estado relacionada al partido y a la vida politica del pais.

“yo sabia que yo tenia algunas ventajas comparativas, yo creo que eso no hay ni que
decirlo (...)" E8 (en referencia a ser esposa de un politico destacado)

“Nunca fui una militante muy activa, como que mi actuacién comienza en el afio ‘99, y a los
pocos meses, tres o cuatro meses de comenzar la actividad, fue que encabecé las dos
listas en las intemas, (...) Es un poquito dificil, pero les cuesta, a parte bueno no te olvides
que en mi caso no fue asl, en mi caso formamos con mi esSposSoO una agrupacion,
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empezamos algo nuevo, tuvimos la suerte de abrir, comenzar una agrupacion y al poco
tiempo ganar"E10

Sdlo una diputada dé este partido presenta una militancia desde las bases, sin tener ningun
vinculo familiar con hombres politicos.

“No. Mi familia es una familia militante (...) pero en realidad dirigentes pollticos no
(..).Porque ademéas a m/ me ha tocado, este, cada vez ir aumentando en grados de
exigencia. Yo he hecho todo, yo hice dentro del Partido Nacional, debo ser una de las
pocas mujeres que ha hecho como toda una carrera... yo empecé haciendo engrudo,
repartiendo volantes, armando los actos, soy una de las pocas... que hizo como una
carrera... soy Convencional departamental, Nacional, he armado listas, he compadecido
electoralmente, fui la directora més joven de un Organismo muy dificil.” E1

La vinculacién con hombres de reconocida trayectona politica no se da exclusivamente en
el Partido Colorado y Nacional, sino que también ocurre en el Frente Amplio, pero las trayectorias
de las mujeres aparecen con mayor independencia de las imagenes masculinas que reconocen
como habilitantes o impulsores de su participacion politica, al tiempo que, como senalamos
anteriormente, es la militancia el mecanismo de acceso de mayor reconocimiento.

En el andlisis de los mecanismos de acceso se vislumbra el aislamiento o discriminacion de
las mujeres dentro de los partidos politicos, resuftando mejor situadas las que tienen vinculos
familiares fuertes con hombres de trayectona politica dentro de los partidos. Las cinco
parlamentarias que encabezaron una lista electoral son hijas o esposas de un hombre politico.

“Pero si uno mira las mujeres que estén en el parilamento, la mayoria son porque son o
hijas de alguien, sefioras de alguien, amigas de alguien... digamos que para llegar una
mujer es la unica forma que se da... o por lo menos en general ;no? puede haber
excepciones, pero en general no es facil, no es facil... y la discriminacién se siente en todo,
en las reuniones, en todo... no es lo mismo ser hombre que mujer, no es lo mismo." E3

Estas mujeres han accedido a la politica contenidas en una experiencia familiar o en los
soportes electorales de un hombre de su familia, pero no sdlo las cinco parlamentarias que
encabezaron listas electorales presentan vincuios familiares con hombres politicos, sino que la
mayoria de las parlamentarias tienen vinculos aunque no tan directos con dirigentes o militantes
politicos.

“...porque una cosa es mi opcién de militar en determinado sector, pero yo nacl en una
familia toda penetrada por politica, donde mi abuelo fue candidato a Intendente, mi tio Edil,
Diputado, Senador y se hablaba todo el dla de politica (..) Yo no considero que me
impulsaron a conciencia, digamos que dijeron vamos a..., porque hubiera estado en el
Partido Nacional, fijate como es la cosa.(...) Eso si, eso es cierto lo que yo te decla que
para mf era una tarea cotidiana, que integraba parte de mi diario vivir la tarea politica, es
decir no era una cosa lejana...” E14

Igualmente, como senalamos anteriormente, en los casos que relatan no tener ningun
vinculo familiar de este tipo, declaran que sus familias han sido muy politizadas, donde la discusién
politica era corriente o tener amistad con hombres dirigentes politicos.

Podemos concluir que la militancia politica intensa, tanto a nivel sindical como de partido,
aparece como un mecanismo de acceso importante en el Frente Amplio. Otro mecanismo
destacado y frecuente, que en la mayoria de los casos se presenta unido al anterior es el de las
relaciones familiares con hombres politicos. Estos vinculos familiares aparecen como ventajas
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comparativas que contribuyen a abrirles a las mujeres el cerrado circulo de la politica. En el
Partido Nacional y Colorado este es el mecanismo de acceso mas relevante, siendo el vinculo
matrimonial el mas recurrente en el primero, mientras que en el segundo es el lazo paternal. En
momentos de campanas electorales esta situacion es replanteada como forma de poner en duda
las legitimidades propias de cada una de estas mujeres o de su autonomia politica. Sin embargo
encierra un problema mas profundo que generalmente no se plantea: el hecho que un porcentaje
importante de las parlamentarias sean ‘hijasde’.. o ‘esposas de...', nos lleva a pensar que las
relaciones familiares dentro de los partidos politicos son una forma mas de discriminacion.

Estas mujeres reunen de antemano una condicién familiar de elite, lo que desalienta a la
participacion de mujeres sin relaciones familiares dentro de la politica. Como plantea Garcia de
Leodn (1994) estas vias de acceso al poder por parte de las mujeres llegan a ser tan selectivas que
podriamos estar frente a una ‘aristocracia’ — en cuanto elite- femenina en el poder. Lo que confirma
la discriminacion generalizada de las mujeres en los ambitos de mayor poder politico.

Es también una discriminacién que por parte de algunos sectores de la ciudadania se utilice
la asociacion de las mujeres con los circulos de poder como forma de cuestionar la legitimidad de
su carrera politicay no sea cuestionada cuando se trata del mismo mecanismo en los hombres.
Consideramos que tal situacion no constituye un obstaculo unicamente para la participacion
femenina, sino que afecta las posibilidades de participacion y decisién de todos los ciudadanos en
cuanto que las posibilidades de involucramientc y acceso a los canales de toma de decisiones
parece estar relacionado con los recursos y relaciones que se tengan al alcance. Obteniendo
poder politico, quienes ya cuentan con otros poderes.

5. cExisten diferencias de género a la hora de hacer
politica?

“"Hay una visién femenina y masculina de ver la vida. E s real, entonces hay una manera
femenina y masculina al hacer politica.”"E 1

De acuerdo a la percepcion de nuestras entrevistadas las mujeres desarrollan su actividad
politica en una forma diferente a los hombres. La construccidon social de género que otorga
espacios y roles diferenciados entre hombres y mujeres, genera experiencias de vida particulares,
incentivando conductas e intereses diferentes a cada uno. Al momento de hacer politica estas
diferencias parecen mantenerse. Entonces, segun la percepcion de las parlamentarias existe una
manera distinta de hacer politica entre hombres y mujeres. Las diferencias que mas destacan son:
tendencia tematica, capacidad de negociacion.

Las parlamentarias coinciden en identificar en ellas una mayor dedicacion y sensibilidad
hacia los temas sociales. En lo que concierne a su participacion en las comisiones de trabajo
ocurre un relativo confinamiento a los tradicionales “temas femeninos”. (ver tabla en anexo).

“.. hay una sensibilidad especial y una predisposicion de las mujeres hacia los temas
sociales que se nota. Se nota en las que ejercen cargos publicos, en las que estamos en el
Poder Legislativo... perrnanentemente."E1.

En general perciben que esta situacion tiene diversas explicaciones:. la socializacion
diferencial entre hombres y mujeres; una excesiva preocupacion por los problemas econdémicos y
el consecuente postergamiento de los temas sociales por parte de los hombres(que derivaria de la
socializacién); en algunos casos la explicacion es mas esencialista y refiere a la naturaleza de las
mujeres. También se hace referencia al proyecto de pais que se tenga, es decir se plantea un
corte que trasciende el género y se ubica en lo ideoldgico partidario. Sin embargo, al observar la
integracion de las comisiones, vemos que no hay diferencias partidarias en la participacion en las
mismas
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La socializaciéon que inculca A las mujeres la responsabilidad y preocupacién por los demas
integrantes de la familia y la ‘prepara’ para la maternidad como una actividad incondicional, va
modelando sus intereses, formando una identidad ‘femenina’ que se manifiesta en la politica
mediante un marcado y generalizado interés por lo social, habiendo un traslado de la experiencia
cotidiana en el ambito privado al publico.

“¢Entre hombres y mujeres? Impresionantemente notorias, impresionante, impresionante,
impresionante, los temas que tienen que ver con las politicas publicas hacia la gente real,
salvo las que tradicionalmente se incorporan al mundo de lo econémico, no, los hombres
estan en las reivindicaciones que tienen fin econémico, eso es clarisimo, clarlsimo,
clarfsimo. Las mujeres vamos mucho maés alla de eso, preocupan otras cosas,(...) las
mujeres siempre estamos mucho méas trasladando esa experiencia cotidiana en donde
vemos una cantidad de frustraciones o nos ponemos en el lugar de la gente.” E7

La tendencia hacia lo social resulta muchas veces conflictiva en tanto que la participacion
de la mujeres queda limitada a ciertos espacios, sin posibilidades de ampliar su experiencia en
asuntos de otro orden. Sin embargo, en general, las parlamentarias no manifiestan preocupacion
por este hecho sino que reivindican la importancia de la tematica social, cnticando lo que ellas
perciben como una prioridad de los hombres por los temas relacionados con la economia,
finanzas, etc.

“En los temas sociales yo he notado que todas las mujeres trabajamos muy activamente en
ese tema, pero en los temas espinosos, temas econémicos y todo eso, ahf se nota que hay
mas hombres trabajando en ese sentido que mujeres, se ha presentado asi en las
instancias de, de presupuesto, en todo eso, siempre hay mas..., la mujer esta, claro la
mujer esta pero hay mas hombres que mujeres.” E10

La experiencia de género acumulada por las mujeres da sentido a una concepcion de la
politica sustentada en cierta vocacion por servir a los demas, pasando, en muchos casos, de ser
madre en la esfera privada, a ser ‘madre social'. Esta inclinacion hacia los temas sociales, por
parte de la mujeres, muchas veces restringe la participacion, en cuanto que queda circunscripta a
determinados temas; al tiempo que, en la medida que se asocia ‘naturalmente’ cierta tematica, a
una condicion de género, se reproduce el discurso que naturaliza las diferencias, perdiendo de
vista el caracter social y cultural de las mismas.

En relacion con el mayor interés por los temas sociales, las parlamentarias , casi en su
totalidad, coinciden en manifestar que perciben en el ambito parlamentario una forma ‘femenina’
de negociar diferente a las ‘masculina’. Esta consistiria basicamente en una mayor capacidad para
lograr consenso, priorizando intereses sociales sobre los partidarios o personales.

“... hay una facilidad para que se produzca un consenso en algunas cosas, tenemos mas
facilidad para decir bueno dejamos de lado las diferencias y alll vamos con lo que nos
' interesa resolver.” E8

“Este.. y creo que la mujer tiene un poder de negociacién mayor, mayor que cuando estéa
convencida, creo que de poder convencer y de poder llegar a las soluciones. La mujer es
mucho mas componedora que el hombre. EI hombre muchas veces va frontalmente, las
mujer tiene habilidades de negociacion distintas que el hombre, me parece a mi”. E9

De esta capacidad de lograr consenso surge en nuestro parlamento la “Bancada
Femenina®, que resulta un hecho transgresor, siendo el encuentro de mujeres, un pacto politico
que trascendiendo los intereses e ideologias partidarias, se propone defender e impulsar
determinados proyectos y temas. Como forma de trabajo han creado la Comisiéon Especial de

42



Equidad y Género, que funciona en caracter de permanente; las parlamentarias identifican esta
forma de trabajo como estratégica dado que los proyectos que en ella se acuerdan apoyar, llegan
al plenario de la Camara apuntalados por mujeres de todos los partidos, las que a la ves suelen
ser acompanadas por los demas compareros del lema.

Muchas parlamentarias destacan la disposicion para unirse y priorizar los temas que las
unen, ante los que las separan, no solo como una caracteristica que diferencia el modo de hacer
politica con respecto al de los hombres, sino también como un hecho histérico en nuestro
Parlamento.

“Nosotros tenemos un organismo llamado la Bancada Femenina, que eS un organismo
interesante en mi punto de vista, porque més alld que venimos de sectores diferentes y
podamos responder a diferentes programas y estrategias politicas, tenemos un montén de
teméaticas que nos unen y que sacadas alll con un acuerdo tienen casila garantia de que
salen después, porque esta representada la sociedad en sus ornentaciones pollticas” .E 13

Mas alld de que las parlamentarias perciban el ‘dejar de lado las diferencias’, para
apuntalar proyectos de interés comun, como una forma particular de hacer politica las mujeres, es
posible interpretar este hecho como una estrategia tipica de grupos ‘minoritarios’. Se resaltan las
coincidencias y los intereses comunes, estableciendo lazos de solidaridad que brindan ‘proteccion’
y ‘fortaleza’ a los integrantes del grupo y a sus intereses.

Ahora bien, algunas pariamentarias no son tan optimistas con respecto a esta forma de
trabajo y perciben cierto riesgo de aislamiento.

“Yo la sensacion que tengo es que de alguna manera..., 0 sea es bueno que haya una
bancada femenina ;ta?, porque sirve para poner de relevancia determinados temas,
también de alguna forma hay un gheto femenino , y para mif los temas de las mujeres, si
bien nosotros de alguna manera tenemos la obligacién de lanzarios, - porque si no lo
hacemos nosotras ¢quién? este... en la medida que si no se procesa entre hombres y
mu jeres como que no sale mucha cosa.” ES

La creacién de ambitos particulares para tratar temas considerados de relevancia para las
mujeres, puede propiciar que los demas miembros parlamentarios se desentiendan de estos temas
o problemas por considerarlos competencia de las mujeres. Al tiempo que las parlamentarias
corren el riesgo de quedar aisladas, como nos dice Maria Angeles de Ledn, "...reificarse en la
categoria ‘mujer’ es una alienacion mas y en la practica las organizaciones exclusivamente
femeninas tienden a presentar problemas de ‘guetizacién’, capilismo’, y asfixia que producen los
grupos cerrados de minorias” (1994, 57). De esta forma se reproduce la tendencia escencialista,
restringiendo el accionar de las mujeres a cierta problematica y presentando a problemas que
incumben a toda la sociedad como propios de una categoria: “mujer”. En palabras de Butler
(2001; 35) “...las mismas estructuras de poder mediante las cuales se busca la emancipacién,

n

producen y restringen la categoria de ‘las mujeres’....".
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1- Conclusiones

En este trabajo nos propusimos indagar las percepciones de las parlamentarias acerca de
los obstacuios y costos que han debido enfrentar en el desarrollo de sus carreras politicas y si
éstos derivan de su condicién género; construir un perfil que permitiera su caracterizacion;
estudiar sobre los mecanismos de acceso de las mujeres al ambito de la politica; indagar la
percepcion de las parlamentarias acerca de las diferencias entre hombres y mujeres en la forma
de desempeiiar su tarea legislativa.

Las parlamentarias presentan un alto nivel educativo presentando en su mayoria estudios
de nivel terciario y el manejo de una segunda lengua; su composicion familiar esta caracterizada
por una mayoria de mujeres sin pareja (53%), aquellas que tienen hijos (60%),generalmente, éstos
son de edades independientes. La edad promedio es de 47 aiios y en generaj tienen una militancia
y trayectoria politica de larga data, con 25 afios de promedio. Estas caracteristicas son percibidas
como altas exigencias experimentadas por las mujeres para acceder a altos cargos politicos.

Las entrevistadas perciben obstaculos al momento de participar, derivados de su condicién
de género. Hemos podido identificar cuatro formas de discriminacién (de la sociedad, a nivel de los
partidos, en el ambito parlamentario y la autodiscriminacion) , que de acuerdo a su percepcion,
obstaculizan la participacion de las muieres en politica, generando desinterés y desmotivacion
para el involucramiento politico.

En general las parlamentarias reconocen el origen de la discriminacion de las sociedad
hacia la participacion politica de las mujeres, en los aspectos culturales que otorgan roles
diferenciados a los sexos, identificando a la familia, la educacion formal y los medios de
comunicacién como las principales instituciones que reproducen las relaciones de género
desiguales. Con respecto a las cuatro representantes del interior observamos contradicciones en la
percepcion de esta forma de discriminacion. Al tiempo que plantean que en el interior las
desigualdades sociales entre hombres y mujeres son mayores o en cierta forma mas “visibles" que
en Montevideo, desestiman la discriminacién como obstaculo para la participaciéon en politica y en
algun caso, recurren al principio de igualdad ante la ley para fundamentar su percepcion. Esta
confusién posiblemente se explica por las propias experiencias de las personas, cuando hablan de
las demas mujeres perciben la discriminacion, ahora cuando lo hacen desde su experiencia estos
no son percibidos.

Con respecto a los partidos politicos destacamos como muy relevante la discriminacién de
las mujeres en la interna de los mismos debido a que son las unicas organizaciones de
representacion politica legitimamente autorizadas para ocupar cargos gubernamentales de
eleccion popular; con lo cual si no hay en los partidos una apertura y apoyo hacia la participacién
femenina, su presencia en este tipo de cargos no es posible. Observamos que posiblemente
ocurre un fenébmeno de mayor resistencia a la participacion de las mujeres en la medida que
aumentan las cuotas de poder del cargo. Es decir que mientras mas ascendemos en la piramide
de poder, menor es el numero de mujeres. La escasez de incentivos a la panticipacion de las
mujeres y la obstaculizacion de la inisma, en los ambitos partidarios parece relacionarse con la
baja representacion de las mujeres a nivel parlamentario.

Si consideramos ademas que dentro del Parlamento, la representacién femenina es menor
en la cAmara de Senadores, que en la de Representantes, podemos plantear que no sélo hay un
mayor nivel de exigencias para el acceso de mujeres en los cargos politicos , sino que en la
medida que el cargo es mas alto y el numero de los mismos mas limitado, las dificultades y
obstaculos para acceder a ellos son mayores entre las mujeres. Esto genera que la participacion
de la mujer se de como un fendmeno de “invasion desde la base” es decir que es inversamente
proporcional a la jerarquia del cargo.

En cuanto a los mecanismos de acceso, si bien cada partido parece tener un mecanismo
mas frecuente, en la mayoria de los casos se presenta la relacion familiar con hombres politicos
como un mecanismo destacado de acercamiento al ambito politico. Estos vinculos familiares
aparecen como ventajas comparativas que contribuyen a abrirles a las mujeres el cerrado circulo
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de la politica. En el Partido Nacional y Colorado este es el mecanismo de acceso mas relevante,
siendo el vinculo matrimonial el mas recurrente en el primero, mientras que en el segundo es el
lazo paternal. En momentos de campanas electorales esta situacion es replanteada como forma
de poner en duda las legitimidades propias de cada una de estas mujeres o de su autonomia
politica. Sin embargo encierra un problema mas profundo que generalmente no se plantea: el
hecho que un porcentaje importante de las parlamentarias sean ‘hijas de'.. o ‘esposas de...", nos
lleva a pensar que las relaciones familiares dentro de los partidos politicos son una forma mas de
discriminacién. En el caso del Frente Amplio la militancia politica intensa, tanto a nivel sindical
como de partido, aparece como el mecanismo e acceso mas relevante, sin embargo, también es
recurrente el vinculo con familiares politicos o en algunos casos amigos.

El hecho que las parlamentarias en general reunan de antemano una condiciéon familiar de
elite, desalienta a la participacion de mujeres sin relaciones familiares dentro de la politica y
confirma la discriminacién generalizada de las mujeres en los &mbitos de mayor poder politico, en
la medida que se convierte en un imput mas que deben presentar las mujeres para poder
participar.

Las parlamentarias de los diferentes partidos donde la militancia politica ha sido intensa y
con mas anos de participacién a nivel partidario, son las que presentan mayor compromiso con la
lucha por la igualdad de género. Su discurso al respecto es mas solvente, en cuanto que
encontramos menos contradicciones al interior de cada entrevista, asi como también se han
destacado en la participacién en organizaciones sociales feministas, o de apoyo y promocion a la
mujer. Igualmente la participacion activa en este tipo de organizaciones no aparece como un
mecanismo de acceso a la politica destacado, sino que ocurre en forma paralela a otro tipo de
participacién como la militancia a nivel sindical o en las bases partidarias. Observamos que las
parlamentarias que tienen relaciones familiares muy cercanas con hombres politicos (padre,
esposo), con una sola excepcion, demuestran menor interés por el tema geriero, tienen un
discurso al respecto, pero su actividad en los temas es poca y surgen contradicciones en la
entrevista, por lo que podemos plantear que posiblemente existen diferencias en cuanto a la
“conciencia de género de las parlamentarias” relacionadas a los obstaculos en el desarrollo de su
carrera politica y al mecanismo de acceso.

De acuerdo a las percepcion de las parlamentarias podemos plantear la ocurrencia de una
segmentacion laboral de acuerdo al sexo, en el ambito parlamentario. Ocurriendo una importante
dedicacion a los temas sociales, por parte de las mujeres, mientras que los temas referentes a
economia y gobierno, continuan siendo de “‘competencia masculina”. Perciben que el género
influye en la valoracion y exigencia de la laboral parlamentaria, planteando que encuentran
mayores dificultades que sus pares varones para obtener un reconocimiento de su trabajo y ser
escuchadas en condicién de pares, y mayores exigencias laborales, lo cual estaria demandando
de las mujeres activos diferenciales con respecto a los hombres.

Con respecto al ambito doméstico la mayoria de las parlfamentarias mantienen las mayores
responsabilidades en el mismo. A pesar de que en la mayor parte de los casos tienen sus hogares
empleadas que se encargan del trabajo doméstico, ellas continuan siendo las responsables de la
coordinacion y en caso de cualquier emergencia la responsabilidad sigue recayendo sobre ellas.
De esta forma se ha instaurado, también para estas mujeres lo que se ha descrito precisamente
como la doble jornada de trabajo. Percibiendo asi la organizacion de la vida privada y el cuidado
de los hijos como otra limitante para la participacién politica de las mujeres.

En la forma de hacer politica, también perciben diferencias entre hombres y mujeres. La
bancada femenina que denota ciert2 “solidaridad femenina" se presenta como ei producto de una
forma particular de hacer politica y negociar propia de las mujeres. Rescatando que las mujeres
tienen una mayor preocupacion por los temas sociales, sintiéndose mas cerca de la gente y
preocupadas por problemas mas concretos. Esta inclinacién hacia los temas sociales, puede
restringir la participacidon de discusiones sustanciales, en cuanto que quedan circunscriptas a
determinados temas. También es posible que al asociar siempre determinadas tematicas a una
condiciéon de género, las parlamentarias estén reproduciendo el discurso que naturaliza las
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diferencias, perdiendo de vista el caracter social y cultural de las mismas. Las limitaciones a
determinadas tematicas, o la asociacidn a las mismas de acuerdo al género, no condiciona
Unicamente a las mujeres, sino que también excluye a los hombres de otras formas de hacer
politica, o del desarrolio de otros temas y otras formas de participacion politica.

De la percepcion de nuestras entrevistadas surge la demanda de activos diferenciales para
el acceso y participacidon de las mujeres en politica; como activos mas destacados sefalamos: a)
una composicion familiar de relativa independencia, respecto a hijos y pareia, b) altos niveles
educativos, c) capacidad de dedicacion full time a la tarea, d) relacion familiar o de amistad con
algun politico varon, e) larga trayectoria de militancia politica. Para poder plantear la objetividad de
estos activos como diferenciales a los varones es necesaria la comparacion, lo cual no es posible
dado las caracteristicas de este estudio. Sin embargo destacamos la importancia de la percepcién
de las parlamentarias, porque en la medida que estas percepciones “hacen sentido” del contexto,
lo constituyen.

Las mujeres han sido socializadas de forma tal que consideran a la politica como un asunto
ajeno, a la vez que tampoco los hombres han sido socializados para facilitar el acceso de las
mujeres a ambitos de dominio masculino, por lo cual el fendmeno de las ‘mujeres en el
parlamento’, se trata de algo nuevo, que esta generando cambios y repuestas, por lo cual es
interesante de continuar estudiando. La participacion de un mayor nimero de mujeres en politica
interviene en el debilitamiento de los estereotipos sociales acerca de “la mujer” y "el hombre”,
porque pone a la vista una diversidad de estilos, de formas de ser y estar en politica. Asentimos
que la construccion de género, no solo condiciona la participacion y la forma de efectivizar esta
participacion por parte de las mujeres, sino que también limita y condiciona en la forma de
participar y desarrollar la actividad politica a los hombres. Por esto insistimos en que propiciar la
participacion politica en igualdad de condiciones, para hombres y mujeres, es una oportunidad
para fortalecer y enriquecer la democracia, imprimiéndole un caracter mas representativo, dando
cuenta de las diversas subjetividades e intereses de los distintos actores sociales.

Acéa queda planteada la necesidad de ampliar el universo de estudio, asi como también el
campo de estudio a8 otros ambitos del espacio politico (partidos politicos, poder ejecutivo,
direcciones de entes autbnomos).
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Anexo cuadros estadisticos del mercado de trabajo por sexo.
Fuente INE

Tasa de desempleo por grupo de edad (grafico 1) y anos de estudio (grafico2) segun sexo
' Ano 2001

Gréfico 1 Gréfico 2
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Tasa de empleo por grupos de edad (grafico 3) y afos de estudio (grafico4) segun sexo.
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Sexo % de patrones en
__cada sexo
Total 0 39
Mujeres ; 23.8 2.2
Hombres 76.2 53

Nota: poblacion residente en localidades de 5.000 o més habitantes.
Fuente: INE, Encuesta Continua de Hogares.
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