Presidencia de la Repiiblica Oriental del Uruguay
Oficina de Planeamiento y Presupuesto

CONVENIO

ENTRE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Y

LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

En la ciudad de Montevideo, el 24 de julio de dos mil diecinueve, entre:

POR UNA PARTE: La OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
(OPP) de la Presidencia de la Republica, con Sede en esta Ciudad y Domicilio
en Plaza Independencia “Torre Ejecutiva” Piso 5, representada por su Director,

Cr. Alvaro Garcia.

POR OTRA PARTE: La UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA (UDELAR), con
sede en esta Ciudad y Domicilio en Av. 18 de Julio 1968, representada por el
Sr. Rector Rodrigo Arim Ihlenfeld, acuerdan celebrar el presente Convenio que

se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERO: ANTECEDENTES

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP) es una unidad ejecutora
de la Presidencia de la Republica. Tiene dentro de sus principales cometidos el
asesoramiento al Poder Ejecutivo en la definicidon de la estrategia econémica y
social del Gobierno y en la formulacion de los planes, programas y politicas
nacionales y departamentales consistentes con ella, la conduccién de los
procesos de modernizacién y reforma del Estado, la planificacion de las

politicas de descentralizacion

La Direccion de Descentralizacion e Inversion Publica (DDIP), la cual
funciona dentro de la estructura de OPP, planifica y disefia politicas para el
desarrolio de los gobiernos departamentales y municipales, contribuye a
impulsar la democracia local, la descentralizaciéon politica, la participacion
ciudadana y la promocién del desarrolio territorial con equidad.



Uruguay Mas Cerca (UMC), Programa que forma parte de la DDIP, tiene como
objetivo general contribuir a los procesos de promocién y planificacion del

desarrollo territorial.

En este sentido, es fundamental el apoyo al fortalecimiento de capacidades
vinculadas a la formacién, investigacion y extension a través de la
implementacion de proyectos que den continuidad al desarrollo de politicas
publicas con foco en la inclusion y el desarrollo territorial, asi como la
sistematizacion de experiencias vinculadas a politicas territoriales y productivas

a nivel local.

La Direccién de Planificacion tiene el cometido general de disefar la
Estrategia Nacional de Desarrollo al aflo 2050. A tales efectos, dicha Direccion
articulara con otros organismos publicos y privados, actuando en coordinacién
con todos los actores involucrados en las diferentes areas tematicas que
considera claves en la estructura productiva nacional, para generar una

reflexion prospectiva acerca de las alternativas futuras del pais.
La Universidad de la Republica (Udelar)

Existen recientes antecedentes de cooperacién entre el Programa Uruguay
Mas Cerca de la OPP y distintas unidades de la UDELAR, tales como:

- Facultad de Ciencias Economicas y de Administracion (FCEA):

1) En el 2012 un equipo de docentes de la FCEA realiza un estudio de la
brecha existente entre la oferta de servicios microfinancieros para mypes y la
demanda, asi como la metodologia de medicion de impacto de las
microfinanzas, con insumos claves para la evaluaciéon y recomendaciones

vinculadas a dicha tematica.

2) En el periodo 2014-2015 se financia la realizacion de dos lineas de
investigacion y formacién; una vinculada al disefio de politicas de articulacion
productiva y emprendedurismo social; la otra sobre redes organizacionales y
sus potencialidades para el desarrollo econémico local y social de la zona de
Pefarol y areas circundantes como insumo para delinear politicas publicas

para el desarrolio econémico territorial.
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3) En julio del 2013 se firma un convenio donde se establece el traspaso a
FCEA de la administracién del Observatorio de Microfinanzas y redisefio para
su implementacion con un enfoque que pretende ir mas alla del estudio de las
microfinanzas para abordar una perspectiva de inclusion financiera para la
inclusiéon productiva. En ese marco se gener6 el Observatorio de Inclusion
Financiera. En el periodo 2014-2016 se apoy6 para la profundizaciéon de las
herramientas del Observatorio, Portal Emprendedor, Portal Analitico, Portal
Investigacion y se trabajo en la difusion del mismo a través de talleres en el

interior del pais y zona metropolitana.

4) Desde el 2009 al 2016 se ha apoyado la realizacion de 7 ediciones del
Proyecto MicroCECEA en Montevideo, en las cuales participaron 185
estudiantes y 54 emprendimientos. Mientras que entre 2015 y 2017, se
realizaron 3 ediciones de MicroCECEA en el CURE- Maldonado con la
participacion de 35 estudiantes y 20 emprendedores. Asimismo, en 2016 y
2017, se llevaron a cabo dos ediciones de MicroCECEA en el CUT -

Tacuarembo con 23 estudiantes y 13 emprendedores

5) En el 2013 se apoyd la implementacién del taller: "Introduccion a la
Economia y Gestion para la Inclusién” realizado por FCEA. En 2016 se
implementa la primera edicidbn del Posgrado “Economia y Gestién para la
Inclusién”, y desde dicho afio se han brindado 9 becas a estudiantes en las
ediciones de 2016, 2017 y 2018.

- Facultad de Ciencias sociales (FCS):

El 14 de diciembre de 2017 se firmé un convenio con el Nucleo
Interdisciplinario de Estudios de Desarrollo Territorial (NIEDT), con la
finalidad de crear un Programa de Formacion de Capacidades y Gestion
‘Territorial contemplando el trabajo articulado y la construcciéon colectiva
entre UMC-OPP, la Red de Oficinas de Desarrollo Departamental (RODDE)
y NIEDT para el disefio del programa, contenidos y metodologia de trabajo
y la construccidn participativa de una Guia de Buenas Practicas. Integrantes
de la RODDE recibieron apoyo técnico, seguimiento y acompafamiento de

los procesos, a los efectos de detectar oportunidades tanto para fortalecer




capacidades como para promover actividades a nivel Departamental,
Regional y Nacional, con énfasis en la identificacién de potencialidades y
oportunidades de capacidades regionales, la transferencia de aprendizajes
y construccion participativa, priorizandose los ejes: estrategia, gestion e
informacién territorial. En el marco de dicho convenio, se implementaron
acciones de formacion para el fortalecimiento de capacidades en Desarrollo

Territorial.

2). En el afio 2016 la FCS y la Asociacion Pro-Fundacién para las Ciencias
Sociales celebraron un convenio para trabajar “Estudio Prospectivo al 2050:
Diez complejos productivos nacionales y su impacto en el desarrollo”, convenio

aun en ejecucion.

3) El convenio anterior continiia una ya larga tradicion de cooperacion entre la
FCS y la OPP en temas de estudios prospectivos y planificacién. EN el afio
2014 se llevoé a cabo un trabajo de elaboracién de bases para un Plan de
Desarrollo 2015-2020, que cubrid cuatro areas: matriz productiva, salud,

educacion y vivienda.

4) En el afio 2008 se colaboré en el desarrollo del proyecto Uruguay Tercer

Siglo, un estudio prospectivo al 2030.

SEGUNDO: OBJETO

El presente convenio tiene como objetivo principal la construccion conjunta e
implementacion entre UMC-OPP y UDELAR de las Jornadas Académicas de
Desarrollo. Estas Jornadas tienen la finalidad de generar instancias de
intercambio, mesas tematicas y ambitos de discusién en materia de Desarrollo,
mediante la exposicion de expertos en la materia, la presentacion de diversos
estudios e investigaciones de las diversas aéreas de conocimiento, por parte

de docentes, egresados y estudiantes.

Dado que la implementacién de estas Jornadas constituye un proceso de
acumulacién en materia de investigacion, intercambio y debate sobre la

tematica del desarrollo, se considera relevante construir un esquema de trabajo
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que asegure la acumulacion en el tiempo, por lo que mediante el presente

convenio se plantea un horizonte temporal de tres afios de trabajo conjunto.

TERCERO: ACTIVIDADES

Este convenio comprendera el disefioc e implementacién de Jornadas
Académicas de Desarrollo, las cuales se desarrollaran con una periodicidad
anual, durante los préximos tres afios. Su primera edicién se implementara en
el corriente afio. En tal sentido, entre las actividades comprendidas en el

presente convenio se encuentran las siguientes:
i Conformar un comité académico.
I Crear un comité de organizacion.

Hl Desarrollar jornadas académicas sobre desarrollo con periodicidad
anual.

v Realizar al menos una publicaciéon anual sobre las jornadas académicas.

CUARTO: DEL COMITE ACADEMICO

El Comité Académico estara integrado por referentes académicos en las
tematicas del desarrollo, y sera el encargado de los aspectos académicos
inherentes a las actividades previstas en el presente convenio y las que se
efectuen en el marco del mismo de mutuo acuerdo entre las partes. EI mismo

contara con autonomia y sera en el encargado de:

I Disefar el programa de las jornadas, con respectivas ponencias, mesas,
areas tematicas, expositores, etc.

i Realizar el primer contacto y confirmacidbn de expositores tanto
nacionales como del exterior.

Hl Definir los contenidos de las publicaciones que se realicen en el marco
de las Jornadas Académicas.




QUINTO: DEL COMITE ORGANIZADOR

El Comité Organizador estara integrado tanto por técnicos de Udelar como de
UMC-OPP, asi como un miembro del Comité Académico, y sera el encargado
de los aspectos organizativos, logisticos, comunicacionales y de seguimiento
de las Jornadas de Académicas de Desarrollo. Sera el principal responsable
de:

I Definir aspectos logisticos relevantes para la implementaciéon de las
jornadas.

I Facilitar todo el proceso, siendo el nexo entre los diferentes actores

involucrados para la correcta ejecucion de las jornadas.
]l Elaborar plan de comunicacion.

v Definir, a propuesta del comité académico, el lugar en el que se llevaran
a cabo las distintas actividades, incluyéndose aquellas que se desarrollaran en

el interior del pais.

\ Difundir las diferentes actividades.

\ Contactar a expositores y armar las respectivas agendas.
VIl Realizar la evaluacion de las jornadas.

Podra, a su vez, organizar actividades que complementen el programa
académico de mutuo acuerdo entre las partes y en consonancia con los

objetivos establecidos por el presente convenio.

SEXTO: COMPROMISOS

La OPP se compromete por el presente convenio a:

l. Designar la contraparte técnica del equipo técnico que dara seguimiento

al cumplimiento del Convenio.
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il Revisar la documentacion entregada y formular observaciones y
comentarios en los plazos acordados en el cronograma de entrega de los

productos.

[ii. Aprobar oficialmente los productos y proceder a los pagos acordados en
el calendario de pagos.

IV.  El disefio de afiches, sitios web y otros productos comunicacionales que
se requieran para la realizacion de las jornadas cumpliendo con el plan de
comunicacién elaborado por el comité organizador y debiendo ser avalados por
las contrapartes técnicas de ambas instituciones.

\ La realizacion de los contenidos comunicacionales que se establezcan
por el comité organizador, que deberan ser avalados por las contrapartes

técnicas de ambas instituciones.

VI.  Financiar hasta la suma de $ 3.000,000 (pesos uruguayos tres millones),
no reembolsables, para la implementacion de las actividades descriptas en el
punto tercero de este convenio. La transferencia de fondos se realizara en tres
partidas anuales efectivizandose la primera luego de firmado el presente

convenio.

Para efectivizar los pagos, UDELAR debera cumplir con las actividades
pautadas en este convenio y debera estar al dia con los productos entregables

establecidos en el apartado séptimo del presente convenio.

La Udelar por el presente convenio se compromete a:

« Designar el comité académico

- Designar una contraparte técnica que sea la referencia institucional a los
efectos de la implementacion de las actividades vinculadas al
presente convenio.

+ Presentar los informes en los plazos preestablecidos (bimestrales y

final), incluyendo cada una de las actividades y productos realizados.



Las observaciones y comentarios formulados por la OPP deberan ser
respondidos en los plazos definidos por las partes y de forma que no

afecten la duracién acordada para el convenio.

+ Rendicion del uso de los fondos transferidos de manera bimestral siendo
la primera a los sesenta dias contados a partir del ultimo dia del mes
en el que se recibieron los mismos. Se debera adjuntar informe de
revision limitada y declaracion del jerarca, segun Pronunciamiento N°
20 del Colegio de Contadores, Economistas y Administradores del
Uruguay, de acuerdo a lo establecido en la Ordenanza N° 77 del
Tribunal de Cuentas de la Republica, y cumpliendo con los articulos
N° 132 y 159 del TOCAF.

+ Recopilar y centralizar la informacién generada en el marco de las
jornadas académicas, la cual debera estar disponible en cualquier
momento que UMC-OPP la requiera, previendo un responsable
dentro del equipo ejecutor que se encargue de la recoleccion de
informacién y de la entrega de los reportes correspondientes y del

seguimiento de los mismos.

+ Presentacién de un informe final, con fecha no superior al mes de

concluido este convenio.
« Elaborar un documento en el que sistematice cada Jornada Acadéemica.

« Realizar al menos una publicacién sobre cada Jornada Académica.

SEPTIMO: PRODUCTOS ENTREGABLES

Los productos a entregar por parte de la institucion seran:

i) Informes bimestrales de rendicion del uso de los fondos

i) Informes bimestrales de avance en las actividades realizadas

iii) Reporte de base de datos de participantes en las jornadas acadéemicas
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iv) Informe de sistematizacion de cada Jornada Académica y versiones
publicables correspondientes.

iv) Informe final

OCTAVO: DURACION
La duracion de este convenio sera de tres afios a partir de la firma del mismo.
NOVENO: COMUNICACION Y VISIBILIDAD

El presente convenio establece también que todas las acciones realizadas
deberan contemplar el uso y respetar la imagen institucional de OPP y de
UDELAR. Esto implica que en cada material de difusion o producto de
visibilidad acordado con la contraparte (folleto, banner, cartel, dossier de
prensa, audiovisual, publicaciones, etc.), debera incluir los logos e imagen
institucional de UMC-OPP y UDELAR, respetando las aplicaciones de la

misma.

Asimismo, ambas instituciones deberan coordinar las instancias de difusion
(lanzamiento, cierres, visitas, etc.) asi como los contenidos de los productos y

materiales vinculados a la visibilidad de las acciones.

DECIMO: MONITOREO Y EVALUACION

Todas las acciones realizadas en el marco del presente convenio seran
debidamente monitoreadas y evaluadas, a partir de los indicadores pautados
de comun acuerdo entre OPP-UMC y UDELAR.

DECIMO PRIMERO: RESCISION

La Rescisién de este Convenio podra ser dispuesta por {as autoridades de los
organismos firmantes conjunta o independientemente por escrito "y con razén

fundada", con una anticipacion de al menos sesenta dias.



DECIMO SEGUNDO: ADENDA.

Las partes acuerdan la suscripcion de Adendas en caso de convenir ampliar el

presente Convenio.

DECIMO TERCERO: DEVOLUCION DE RECURSOS NO EJECUTADOS

En caso de Rescision del presente convenio, por causa de incumplimiento de
algunas de las obligaciones y/o actividades previstas en el mismo, la UDELAR
se obliga a reintegrar a UMC-OPP los recursos transferidos que no fueran
ejecutados en tiempo y forma establecido en el convenio, a la Cuenta bancaria
que UMC-OPP comunique en dicho caso; debiendo dicha rescisidén realizarse

en las condiciones establecidas en la clausula "Décimo primera" del presente.

DECIMO CUARTO: DOMICILIOS Y COMUNICACIONES.

Las partes constituyen domicilios especiales en los indicados en la
comparecencia. Las notificaciones deberan hacerse por medio fehaciente.
Como acuse de recibo de la contraparte se considerara fehaciente cualquier

medio usual, incluyendo el fax y el correo electronico.

En este estado, y de conformidad, las partes firman dos ejemplares de un
mismo tenor, en el lugar y fecha de su otorgamiento.

Por UDELAR:

=

Sr. Rector Rodrigo Arim |hlenfeld Cr.\Alvaro Garcia




