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I. INTRODUCCION:

El presente trabajo retoma a modo de sintesis los resultados de la investigacion realizada en el
periodo 2011-2012, en el marco del Taller central de investigacion “Desigualdades de Género™ de la
Licenciatura de Sociologia'. En la misma abordo la participacion de las mujeres en el ambito local?,
entendido este ultimo como un espacio peculiar en tuncion de las altas tasas de participacion femenina.

La paridad participativa en diversos ambitos presenta en nuestra sociedad actual una gran
distancia para su realizacion ya que las mujeres encuentran aun diversas barreras - muchas de ellas
intangibles, pero igualmente reales y efectivas en los procesos de exclusion- que obstaculizan su
incursion como coprotagonistas en los espacios de la esfera publica. Esto da cuenta de la persistencia de
los sistemas de geénero y la consecuente relegacion de las mujeres a la esfera estrictamente doméstica,
aspectos que limitan el desarrollo de una democracia justa en la que todos/as los/las ciudadanos tienen
una participacion activa en las acciones y/o decisiones que tienen repercusion sobre sus propias vidas.

Pese a ello, el ambito local constituye un espacio importante de participacion en el que las mujeres
se han destacado por su constante presencia, en muchos casos de caracter comunitario e informal y
avocada a la satisfaccion de sus necesidades mas basicas, las de sus barrios o familias. Particularmente, se
constata que los contextos de crisis econdmica propician dichas formas de participacion. en las que las
mujeres actuan como mediadoras naturales del bienestar social de su entorno y al mismo tiempo como
interlocutoras de las autoridades locales (INSTRAW, 2007).

La proximidad espacial y la Hlexibilidad horaria caracteristicas de lo local se presentan como
elementos que propician la participacion de las mujeres, quienes a pesar de ver relegada su incursion en
otros espacios, hacen de éste un lugar en el que son protagonistas de luchas solidarias (Massolo, 2002).
Ello permite en muchos casos un aprendizaje que da lugar a un proceso de empoderamiento, pero que sin
embargo presenta limitaciones en instancias en las que la participacion no logra trascender el espacio
local y queda acotada al mismo. Por lo tanto un andlisis que refiera al ambito local considerando estas
complejidades debe de tener presentes las oportunidades, pero al mismo tiempo los desatios.

En este contexto, la investigacion que se retoma en esta monogratia se ha interesado en
comprender las potencialidades de la participacion de las mujeres, que viven en barrios carenciados, en
diversos espacios del ambito local en términos de su empoderamiento y de la construccion de su

ciudadania. Particularmente fueron seleccionadas dos tormas de participacion en el barrio Cerro

1 Si al lector/a le interesa conocer el informe completo de la investigacion, solicitarlo a su autora al e-mail:
marisaortegasilva@gmail.com

2 Se refiere al ambito local desde “un andlisis de la complejidad de los procesos que caracterizan la sociedad contemporanea.
intentando superar la antinomia global-local por un estuerzo de articulacion en real tension. expresada en términos de
oportunidades y desafios™ (Arocena cit. en Massolo, 2002:1). Los limites difusos que denota la propia palabra “ambito". asi
como la cercania caracteristica de lo local han sido definidos como aspectos de interés para este trabajo.



correspondientes al Concejo Vecinal n® 17 y al espacio de cursos de manualidades de la Parroquia de
Fatima; que si bien presentan logicas muy distintas comparten el hecho de posibilitar la conformacion de
vinculos sociales extradomésticos.

Como objetivos especificos se propuso caracterizar dichos espacios, conocer el modo en que las
mujeres valoran su participacion y los posibles obstaculos que se les presentan para ello segun sus usos
del tiempo, comprendiendo los motivos, demandas o intereses a los cuales responde, y su posible
repercusion en la autonomia que experimentan al interior de sus hogares. Asimismo se planteo identificar
las condiciones en las que la participacion conduce a un proceso de empoderamiento ¢ indagar en el tipo
de ciudadania. en términos de su orientacion pasiva o activa, que se ve posibilitada o impulsada en los
espacios de participacion.

La técnica de investigacion empleada para dar respuesta a tales objetivos consistio en la entrevista
en profundidad. realizandose un total de 16 entrevistas a las mujeres que participaban en ambos espacios.

Finalmente, cabe destacar que la perspectiva de género ha sido transversal en todas las instancias
de este trabajo, siendo los conceptos de sistemas de género y division sexual del trabajo. usos del tiempo,

intereses practicos o estratégicos de género, ciudadania y empoderamiento; medulares en su desarrollo.

2. MARCO TEORICO- CONCEPTUAL

2.1 ;{Qué es el género?

El concepto de género fue introducido por el feminismo a fines del S XX como respuesta a la
insuficiencia desde la teoria para dar cuenta de la persistencia de la desigualdad entre hombres y mujeres.
Esta categoria permite distinguir entre construcciones sociales y culturales que asignan diferencias entre
lo temenino y lo masculino. y por otro lado aspectos de cardcter bioldgico. Por este motivo el concepto de
género fue impulsado asimismo con el objetivo politico de oponerse al determinismo biologico como

forma de comprender las desigualdades entre ambos sexos (Batthyany, 2004).

El género refiere a las “tormas historicas y socioculturales en que hombres y mujeres interactuan y
dividen sus funciones™ e implica que las restricciones u oportunidades que se asignan a ambos sexos son
una construccion social, por lo cual varian segun el tiempo y la sociedad (Aguirre cit. en Batthyany,
2004:26). Este concepto introduce una serie de rupturas epistemologicas a las formas entender la posicion
de las mujeres. En primer lugar porque da cuenta de la variabilidad de las construcciones que sustentan
las desigualdades de género, tanto en el tiempo como de una sociedad a otra. Por otro lado, pone énfasis
en las relaciones sociales, por lo cual reterirse al género o a los problemas derivados de esta distincion
entre lo masculino y lo femenino no les concierne unicamente a las mujeres. En tercer lugar, manifiesta

que la identidad de los sujetos esta conformada por maltiples elementos que conviven e interactiian entre



si, uno de los cuales es el género. Finalmente, esta nocion coloca en el andlisis la idea de diversas

posiciones que ocupan varones y mujeres y laforma en que se relacionan ambos (Batthyany, 2004).

Desde la perspectiva de Scott esta categoria pucde definirse como elemento constitutivo de las
relaciones sociales a partir de las diferencias entre los sexos y a su vez, como articulador de relaciones de
poder que deriva en diversas distinciones, formas de interaccion y de organizacion en las que se
distribuye poder. El género actia entonces como legitimador de determinadas practicas y como marco
interpretativo (Scott, 2003).

Por su parte, en el planteo que realiza Bourdieu se destaca un componente de dominacion
masculina referido a las relaciones entre hombres y mujeres que se sostiene a partir de una aparente
objetividad en las estructuras. hdbitos y esquemas de percepceion que constituyen un orden simbolico. Una
de las caracteristicas de la dominacion es que los dominados aplican a sus relaciones y a su torma de
percibir las cosas unas categorias que si bicn se presentan como neutras, son propias de la vision de los
dominantes. Esto supone una violencia stimbolica en la que el primero no dispone de otros esquemas mas

que aquellos que perpetian dicha relacion (Bourdieu, 2000).

2.2 Lossistemas de género

Visualizar la dimension de poder“ presente en el concepto de género nos remite directamente a dar
cuenta de su complejidad y de la conformacion de sistemas de género, los cuales: “estan constituidos por
relaciones de poder, prdcticas, creencias, valores, estereotipos y normas sociales que las sociedades
elaboran a partir de la diferencia sexual™. Se presentan como estructuradores de distintas dimensiones de
la realidad, al tiempo que sustentan una desigualdad genérica en relacion al acceso que tienen hombres y
mujeres a los recursos valorados de una sociedad (Aguirre, 1998: 20).

Dichos sistemas dan cuenta de ideologias arraigadas en los imaginarios colectivos y en
instituciones que las legitiman y las reproducen tales como la familia, las instituciones educativas o
religiosas. a partir de lo cual la socializacion se presenta como un proceso pautado por las relaciones de
género en el que las personas aprenden e internalizan nonnas y expectativas diferenciales segun su sexo.
Las identidades de género se construyen entonces en la interaccion social (Inmujeres, 2011).

Se caracterizan por ser sistemas complejos que se encuentran en estado dindmico y conjugan una
serie de elementos que no se encuentran aislados, sino que estan insertos en la sociedad como un todo. En
este sentido, los sistemas de género interactiian con otras desigualdades sociales amparadas en la clase

social o la etnia, entre otras, que hacen que la situacion para uno y otro sexo no sea homogénea, dando

3 . ~ 5. O " . .

Los aportes de la teoria feminista retoman el planteo de Michel Foucault, para quien el poder es un aspecto inherente en las
relaciones sociales, *no es una institucion, no es una estructura ni una fuerza de la que dispondrian algunos: es el nombre que
se le da a una situacion estratégica compleja en una sociedad dada™. (Foucault cit. en Bruera y Gonzilez, 2006: 15)



lugar a estereotipos que potencian diversas tormas de desigualdad y dan cuenta de su interseccionalidad

(Bruera y Gonzdlez, 2011).

2.3 La division sexual del trabajo

Uno de los factores claves en los sistemas de género es la division sexual del trabajo, entendida
como "los procesos y ftactores que regulan y organizan a la sociedad de modo que ambos sexos sean,
actien y se consideren diferentes, al mismo tiempo que determina cudles tareas seran de competencia de
uno y cuales de otro- y en qué ambitos-" (Astelarra cit. en Batthyany, 2004; 30). Este principio se
presenta como estructurador de diversas desigualdades a partir de la diferenciacion de roles y actividades
que son consideradas como tipicamente femeninas y otras como tipicamente masculinas, especificando
una proyeccion diferenciada para ambos sexos.

La separacion y la jerarquia como elementos caracteristicos de la division sexual del trabajo
implican que las competencias para hombres y mujeres sean bien diterenciadas: a los primeros les
corresponde la esfera publica vinculada a la racionalidad y a las segundas la esf'era doméstica, asociada a
la emotividad. [.a identificacion de ambas con la produccion (asociada a la produccion, transtormacion e
intercambio de biencs) y la reproduccion (vinculada a los quehaceres domésticos y a las tareas de cuidado
de dependientes) respectivamente, deviene en una valorizacion diferencial a tavor de las tareas de
dominio masculino (Hirata, 2007). En consecuencia, el trabajo de las mujeres no ha sido reconocido ni
valorizado como tal en fincion de su no remuneracion, considerandose como una actividad originada y

recompensada por amor (Bock y Duden, 1985).

2.4 Los usos del tiempo

2.4.1 Las mujeres “puertas adentro™: La diferenciacion entre ambitos y roles especiticos para cada
sexo, visualizada anterionmente, se traduce en un desigual uso del tiempo entre ambos sexos, siendo este
un recurso pautado por las relaciones de género en el que inciden contratos implicitos que determinan que
para los hombres el trabajo remunerado sea un derecho y una obligacion propia de su ser masculino,
mientras que para las mujeres se trate de un derecho social conquistado. pero que debe ser
constantemente reclamado, en oposicion al trabajo no remunerado como una obligacion social fuerte para

estas ultimas caracterizado por contratos difusos, sin limites de tiempo precisos (Aguirre, 2009).

En este sentido, uno de los aportes relevantes desde el enfoque de género ha consistido en la

revision y deconstruccion del concepto de trabajo para de esta forma integrar a las tareas no remuneradas.

4Expresion tomada de Bruera y Gonzalerz (201 1:20)



entendiendo que también son necesarias para todas las personas y que les proveen de bienestar social.
(Batthyany, 2004) Las encuestas sobre usos del tiempo que han incorporado este insumo permiten
evidenciar la forma en la que se plasma la division sexual del trabajo ya que las mujeres dedican la mayor
parte de su tiempo a las tareas no remuneradas, mientras que en el caso de los hombres sucede lo
contrario. Sin embargo la situacion de las mujeres no es homogénea, ya que esta tendencia se haya
relorzada en el caso de las mds pobres y con presencia en el hogar de hijos pequefios. lo cual configura

una situacion en el que la demanda de trabajo no remunerado es mayor (Aguirre y Batthyany, 2005).

Los usos del tiempo diferenciales entre hombres y mujeres se traducen en una desigual asignacion
de oportunidades y responsabilidades. que supone restricciones para estas ultimas en cuanto al goce de
autonomia en sus tres dimensiones: politica, economica y fisica; entendida la autonomia como *la
capacidad de las personas para tomar decisiones libres e informadas sobre sus vidas, de manera de poder
ser y hacer en funcion de sus propias aspiraciones y deseos. en el contexto historico que las hace
posibles™ (CEPAL. 2011:5).

Por otra parte, desde la perspectiva de género se aporta a concebir la pobreza como un fenémeno
integral que trasciende las carencias de tipo material, incorporando otras dimensiones tales como los usos
del tiempo que dan cuenta de la especiticidad de la pobreza femenina. Por lo tanto el analisis de la
pobreza y de las condiciones para superarla exige un abordaje que no coloque como centro el nivel de
ingresos de los hogares, entendidos estos ultimos ya no como espacios homogéneos sino permeados por
las relaciones de género que se traducen en situaciones inequitativas entre los integrantes de los mismos
(Scuro, 2009). En este sentido, **la omision del tratamiento del poder en el estudio de la pobreza, deja sin
explicacion y sin problematizar un conjunto de desigualdades que operan en la familia y la comunidad,

que usualmente ponen en desventaja a las mujeres™ (Bruera y Gonzalez, 2006:72).
2.4.2 Puertas afuera, una esfera de dominio masculino

Como fuera senalado anteriormente, los sistemas de género tmplican un componente jerarquico
que deviene en desiguales oportunidades y derechos para ambos sexos. La relegacion de las mujeres a la
esfera doméstica, entendida esta como su dominio natural, explica la tradicional exclusion de las mismas
de la esfera pablica y su ajenidad en espacios de ejercicio de poder tales como la politica.

La nocion misma de ciudadania ha sido construida como atributo masculino, dado que “el Estado
moderno se ha fundado en una tajante separacion entre esfera publica y privada y en un orden jerarquico
de géneros™ (Montaiio, 2007: 33). En etecto el planteo de Alfred Marshall, como uno de los autores mas
reconocidos por su aporte en torno a la ciudadania. da cuenta de la constitucion sucesiva de los derechos
que caracterizan a la ciudadania moderna, diferenciandolos en tanto civiles, politicos y sociales,

conquistados en los siglos XVIII, XIX y XX respectivamente. La ciudadania supone “un status que la



comunidad, sociedad, ciudad, pueblo o pais otorga a sus integrantes. a quienes les reconoce la plenitud de
derechos™ (Marshall cit. en Tomassini, 2000).

Por su parte, la literatura feminista ha problematizado la nocion liberal de ciudadania, criticando la
exclusion de las mujeres como ciudadanas en funcion de la dicotomia entre las esteras publica y privada.
La universalidad impulsada desde la formalidad, suponia sin embargo una serie de limitantes para el
ejercicio de la ciudadania por parte de las mujeres, por lo cual la periodicidad de Marshall seiialada
anteriormente excluye los procesos vivenciados por ellas (Aguirre, 2003).

Ante ello la diferenciacion entre ciudadania activa y pasiva ha adquirido relevancia, en vistas de
que para las mujeres la igualdad formal no se traduce directamente en la igualdad de hecho. La
orientacion pasiva ticne un caracter normativo que retiere tundamentalmente a la consagracion de
derechos a nivel tformal, mientras que la orientacion activa coloca énfasis en la participacion efectiva de
las personas como sujetos de derecho y se asocia: “al compromiso civico y a la deliberacion colectiva

acerca de todos los temas que afectan a la comunidad politica™ (Brucra y Gonzalez, 2006:21).

2.5 Un espacio para la participacion: desmitificando *“lo local™

Asumir como meta que todas las personas gocen de una ciudadania activa plantea a la escasa
participacion de las mujeres en diversos espacios, fundamentalmente en los de mayor jerarquia y toma
decisiones, como un déticit democratico que da cuenta de la persistencia de obstaculos que truncan la
incursion de las mujeres mediante mecanismos intangibles y no explicitos a nivel tormal. En los Gltimos
anos la participacion de las mujeres en estos ambitos ha aumentado en los paises de la region, en muchos
casos como consecuencia de las leyes de cuotas. De cualquier forma la paridad participativa entre
hombres y mujeres continiia siendo una meta pendiente.

De hecho los datos para nuestro pais dan cuenta de que son muy pocas las mujeres que participan
en los altos cargos de los poderes ejecutivo, legislativo y judicial (Inmujeres, 2011). En el Poder
Legislativo su representacion ha ido en aumento desde la reinstauracion de la democracia, logrando los
valores mas altos de participacion femenina para el periodo 1984-2010 en el altimo afio con un 15,1 %
en la Camara de Representantes y un 12,9% en la de Senadores, porcentajes que continiian siendo bajos
en términos de paridad participativa y por otro lado. en comparacion con la situacion de otros paises de la
region (Véase cuadro | en Anexos). En lo que respecta al Poder Ejecutivo se constata que de los 44
cargos de mayor jerarquia, correspondientes a presidente, ministros y directores, vicepresidentes,
subsecretarios y las secretarias generales; tan solo 5 son ocupados por mujeres en el aiio 2011. Por ultimo,
la situacion a nivel del Poder Judicial es bien representativa de las desigualdades de género implicadas en

el acceso a los espacios de mayor decision y poder. Las mujeres presentan altas tasas de participacion en



la administracion de la justicia, pero son muy pocas en los altos cargos de la misma. Para el aiio 2011 en
la Suprema Corte de Justicia, organo maximo de la justicia Uruguaya, no hay presencia de mujeres,
mientras que en el Tribunal de apelaciones estas son un 44% sobre el total.

No obstante el ambito local se presenta como un espacio con altas tasas de participacion de las
mujeres a nivel comunitario o informal, tal como fuera sefalado anteriormente. El ambito local ha
adquirido protagonismo y revalorizacion fundamentalmente en el marco de la apuesta a los procesos de
descentralizacion iniciados desde fines del SXX en los paises latinoamericanos. Dichos procesos han
estado signados por la crisis economica de la década de 1980, por las retonmas neoliberales en el contexto
de la redemocratizacion de la region y la oleada mundial a favor de la descentralizacion (Massolo, 2002).
La cercania entre gobierno local y sociedad civil es concebida como un clemento de importancia
estratégica a fin de identificar nuevas demandas de la ciudadania como insumo para nuevas tareas de
intervencion (Revelo, 1999). Sin embargo, mas alla de esta apuesta a lo local como ampliacion de la
democracia, no debe desconocerse el énfasis colocado. sobre todo desde las agencias internacionales de
financiamiento, en lograr la eticiencia técnica, administrativa y financiera (Massolo, 2002).

La interaccion local-global puede comprenderse de distintas maneras: una de ellas es a partir del
dominio de lo global y la imposibilidad de desarrollar acciones locales, otra plantea a lo “local” como una
alternativa ante el proceso de globalizacion percibido de tforma negativa y finalmente, el dmbito local
puede ser visualizado desde “un analisis de la comple jidad de los procesos que caracterizan la sociedad
contemporadnea, intentando superar la antinomia global-local por un esfuerzo de articulacion en real
tension, expresada en ténminos de oportunidades y desafios™ (Arocena cit. en Massolo, 2002:1). Esta
ultima perspectiva es la que corresponde a este trabajo.

Desde la visualizacion de oportunidades y desafios en el ambito local cabe sefialar que las mujeres
se presentan en muchas instancias como protagonistas de luchas solidarias en busqueda de la proteccion
y desarrollo de los grupos deprimidos social y econdmicamente, en un contexto que les es el mas proximo
para la salida de la esfera doméstica y les permite hacer de la vida comunitaria su conquista ciudadana,
mientras que la participacion dentro del marco politico oficial continia presentaindose como un espacio
lejano y de dificil acceso (Tello, 2009). Esto posibilita un espacio de aprendizaje e incidencia, pero a la
vez parece tener un “techo™ en la medida en que las mujeres encuentran barreras de diverso tipo que no
les penmiten trascender estas formas de participacion para dar lugar a otras de nuevo tipo o que impliquen
un mayor empoderamiento. En relacion a esto “se ha criticado la ideologia de la comunidad que
naturaliza “el lugar de la mujer™ en la {rontera estrictamente local, ocultando situaciones de opresion,
explotacion y discriminacion de género™ (Massolo, 2002).

Por otro lado, la presencia de mujeres a niv el de los gobiermnos locales -va no desde lo comunitario

o informal- no ¢scapa a la tendencia serialada recientemente con respecto a los cargos de mayor jerarquia



de nuestro pais. sa que por gjemplo en los Municipios uruguaves (correspondientes al tercer nivel de
Gobterno v Administracion creados en el marco de la ley NY 18367 de Descentralizacion politica s
participacion ciudadana) tan solo 23 mujeres (26%) encabezan dichos espacios con el cargo de Alcaldesas
sobre un total de 89 Municipios (Bruera y Gonzales, 2011) (Véase cuadro 2 en Anexos).

Los duatos expuestos anteriormente dan cuenta de que las altas tasas de participacion temenina
desde espacios comunitarios o informales no se traducen en el reparto de los cargos de gobiemo aun a
nivel local. En este sentido, plantean la conveniencia de desmitificar el ambito local y tener presentes las
ambigiliedades y caracteristicas propias de este espacio que determinan la particularidad de la
participacion femenina embestida en sus roles de género, asi como también la potencialidad en términos

de los intereses implicados y del posible proceso de empoderamiento que podria propiciar.

2.5.1 Intereses practicos y estratégicos de género, y empoderamiento

La distincion entre intereses practicos y estratégicos de género resulta atil ya que permite apreciar
que no toda accion desarrollada por mujeres o dirigida hacia ellas es transformativa en términos de las
desigualdades de género sino que por el contrario puede incluso reproducirlas.

Los intereses practicos de las mujeres responden a la identificacion de una necesidad inmediata
que en muchos casos se haya asociada a los roles que desempefian en el marco de la division sexual del
trabajo, aunque “en general no implican una meta estratégica como puede ser la emancipacion de las
mujeres o la igualdad de género. Asi pues en virtud de ser responsables del bicnestar tamiliar en la
division doméstica del trabajo, puede considerarse que las mujeres tienen un interés practico de género en
¢l suministro de recursos que satistagan necesidades de bienestar basicas™ (Molyneux cit. en Tomassini.
2006:15). En cambio, los intereses estratégicos se derivan “del analisis de su subordinacion y de la
tormulacion de un conjunto alternativo, un conjunto de acuerdos mas satistactorios que los que existen™
(Molyncux cit. en Kabeer, 1998:106).

El desarrollo de intereses estratégicos requiere un cambio en las relaciones de poder, a favor de
otras mas equitativas. En relacion a esto altimo, el empoderamiento se presenta en vistas al desarrollo
como una alternativa a partir de la experiencia popular, nocion que se vincula al poder “desde adentro™ o
al “poder para™ en vez del poder sobre otras personas (Bruera y Gonzalez, 2006). En este sentido, “debe
implicar como meta ultima la capacidad de quienes carecen de poder de actuar colectivamente al servicio
de sus propios intereses practicos y estratégicos™ (Kabeer, 1998: 266).

El empoderamiento da cuenta de un mayor control sobre la propia vida, el cuerpo y el entorno. en
la medida en que “se entiende de tonma tridimensional: personal, desarrollar el sentido del yo y la

contianza: relacional, capacidad para negociar ¢ influir en ta naturaleza de la relacion: y colectiva, trabajo



conjunto para lograr un impacto mas amplio del que se podria haber alcanzado de torma independiente™
(Fride, 2006:4). Son las personas las que se empoderan a si mismas, aunque la accion de agentes externos
pueda tener influencia ya sea incentivando dicho proceso u obstaculizandolo (Sen, 1998).

Por altimo, cabe sefialar que en la medida en que desde una perspectiva de género la pobreza es
entendida como una situacion de privacion de capacidades y no simplemente de ingresos o necesidades
basicas insatisfechas, esto nos permite visualizar las especificidades y relaciones de género implicadas.
De forma tal que el interés por estudiar la participacion comunitaria de las mujeres no radica
fundamentalmente en la posibilidad de que esto pueda incrementar su ingreso familiar sino que adquieren
relevancia en el andlisis otras dimensiones ya que: ““importa ver en qué medida las mujeres estan siendo
habilitadas para e¢jercer una ciudadania que les permita participar, con plenitud, en la construccion de una

sociedad democratica donde se reconozcan sus derechos™ (Sen cit. en Montaiio, 2003:365).

3. DISENO METODOLOGICO

Contorme a los elementos teoricos planteados anteriormente, la investigacion que aqui se retoma
se propuso responder a la siguiente pregunta: ;Cual es la potencialidad de la participacion de las
mujeres, que viven en barrios carenciados, en distintos espacios del ambito local en términos de su
empoderamiento y de la construccion de su ciudadania? En este sentido, la hipotesis general planteada
inicialmente indicaba que la participacion de las mujeres que viven en barrios carenciados, en distintos
espacios del ambito local, propicia un proceso donde ¢l empoderamiento y la construccion de ciudadania
se ven mediadas por las formas de participacion. Formas distintas de participacion, en lo que refiere a los
intereses implicados y al rol que se asume en dicho espacio, habilitan procesos de empoderamiento y
construccion de ciudadania diferenciales.

Las interrogantes especiticas propuestas consideraban: cudles son y qué caracteristicas presentan
los espacios en los que las mujeres participan; como valoran su participacion; qué obstaculos se les
presentan segin sus usos del tiempo; a qué motivos, demandas o tipos de intereses responde; en qué
condiciones la participacion de estas mujeres contribuye a su empoderamiento; qué tipo de ciudadania, en
términos de su orientacion pasiva o activa, se ve posibilitada o impulsada en los espacios de
participacion; y tinalmente de qué forma repercute la participacion en organizaciones del ambito local
en la autonomia que experimentan las mujeres al interior de sus hogares.

Planteadas estas preguntas. el método cualitativo ha sido considerado como el mas adecuado y
pertinente para este estudio al permitir una aproximacion a la subjetividad de los actores, en este caso las
mujeres cerrenses, y a sus construcciones cotidianas, posibilitando un abordaje de la tematica desde una

perspectiva “desde adentro™ ( Ruiz Olabuénaga, 1999).



La técnica principal empleada fue la entrevista en protundidad, con la caracteristica de ser semi-
estructuradas, lo cual supone que “el investigador dispone de una serie de temas que debe trabajar a lo
largo de la entrevista, pero puede decidir libremente sobre el orden de presentacion de los diversos temas
y ¢l modo de formular la pregunta™ (Batthyany y Cabrera, 2011:90).

La eleccion del barrio Cerro estuvo sustentada en dos criterios. En primer lugar porque el Centro
Comunal Zonal (CCZ) en el cual se inscribe presentaba en el ario 2011 un 38,1 % de las personas
viviendo en hogares pobres, ubicandolo como el segundo CCZ con porcentajes mas altos de pobreza,
luego del CCZ 10 para ese aio (Véase cuadro 3 en Anexos). En segundo lugar, la eleccion estuvo dada
por la presencia del Cerro en el imaginario colectivo de los uruguayos como un ambito emblematico en
cuanto a participacion.

La identificacion de las formas de participacion desarrolladas en el Cerro fue llevada a cabo
mediante entrevistas a informantes calificados, tales como vecinos o asistentes sociales del CCZ 17.
escogiéndose finalmente dos tormas de participacion®. Para este trabajo fueron consideradas 16
entrevistas, 10 realizadas a las mujeres participantes en el Concejo vecinal y las 6 restantes a las que

. . 3 . It
asisten a los cursos de manualidades de la Parroquia de Fatima™.

4. LAS MUJERES EN EL AMBITO LOCAL
4.1 Un perfil de participacion

En el presente trabajo se parte de un concepto amplio de participacion que destaca la incursion en
espacios del ambito publico que impliquen vinculos y/o relaciones extradomeésticas, entendida la eslera
publica como un espacio en el que las mujeres han sido excluidas historicamente como consecuencia de
la division sexual del trabajo y de la asignacion de las mismas a la estera doméstica. La incursion en un
ambito laboral no ha sido considerada como participacion dados los propdsitos de este trabajo ya que
presenta una logica distinta, entre otras cosas por la remuneracion de la tarea.

Los concejos vecinales corresponden a uno de los ambitos de estudio escogidos en tanto espacios

reconocidos por la normativa estatal y con dos caracteristicas a destacar: Ja cercania propia de lo local y

la no remuneracion de la tarea desempefiada. Esto hace de los concejos vecinales una “zona intermedia™

dentro del ambito local ya que no constituye un ambito estrictamente informal, en la medida en que esta
previsto en el marco del proceso de descentralizacion y que tiene normas que hacen a su funcionamiento,

pero al mismo tiempo no supone un cargo gobierno local remunerado.

° Véase pauta de entrevista en Anexos.
3 5 ) e, . , o . ST A 3

Las referencias a los tragmentos de entrevistas seran indicadas como “CV" cuando correspondan a los discursos de las
mujeres que participan en el Concejo vecinal y "CM™ para las mujeres que participan en los cursos de manualidades.
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En segundo lugar, se analiza la participacion en cursos de manualidades de la capilla de Fatima,
también en el barrio Cerro. Este espacio tiene asimismo ciertas particularidades que determinaron su
seleccion, por tratarse de un ambito en el que interactian unicamente mujeres y para el aprendizaje de
tareas tipicamente “femeninas™, tales como costura, falso mimbre, flores de media y pintura en tela. A

continuacion se presenta una descripcion mas exhaustiva de ambos espacios.

4.2.1 Los concejos vecinales en el marco de la descentralizacion

En nuestro pais, el proceso descentralizador es impulsado por el Frente Amplio en instancias en
las que asume el gobierno departamental de Montevideo, luego de su triunfo en las elecciones de 1989.
Anteriormente a ello Uruguay se habia caracterizado por su cardcter centralista y por la definicion de
Intendencias y Juntas locales como el nivel de descentralizacion inferior. A partir de esta gestion
Montevideo se divide en 18 zonas- comprenden drea urbana, suburbana y rural- que contemplan tres
planos: administrativo, politico y social. Dichos planos son asumidos por el Centro comunal. la Junta
local y los Conce jos vecinales respectivamente, colocando a la participacion desde el ambito local como
instrumento privilegiado para protundizar las practicas democraticas e identificar y definir las prioridades
de gobierno en accion conjunta con la ciudadania (Revelo, 1999).

Los Concejos Vecinales son organos del Gobierno Departamental que institucionalizan la
participacion vecinal en el marco de la descentralizacion estatal. Se integran por un maximo de 40 y un
minimo de 25 miembros, lo cual debe tener en cuenta la representatividad de las distintas Subzonas. en
tanto barrios o grupos de barrios, personas y organizaciones sociales y/o vecinales que contribuyan al
fomento bairial. Las funciones que desarrollan los mismos consisten en el asesoramiento, iniciativa y
colaboracion c¢n la gestion de Montevideo, en un trabajo que implica asimismo la participacion ¢n
conjunto con la Junta Local y el Centro Comunal de la respectiva zona, aunque siempre bajo el principio
de autonomia de las organizaciones sociales’. Se trata de organos de representacion social en los que sus
integrantes elegidos por los demas vecinos trabajan honorariamente desde su identificacion como vecinos
o representantes de organizaciones sociales y no desde una postura de delegados partidarios (Revelo,

1999).
4.2.2 El concejo vecinal n® 17 y sus integrantes:

El concejo vecinal n®17 comprende los barrios Casco del Cerro, Casabo, Pajas Blancas, Santa

Catalina, Cerro Norte, La Boyada, Cerro Oeste y zona rural En el mismo participaban conjuntamente al

L p 3 E i e
Sitio web de la Junta Departamental de Montevideo: hiip: www juntamvd.cubouy s concejos index himl Ultima techa de
consulta: julio de 201.
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momento de realizarse el trabajo de campo 20 mujeres y 18 hombres, lo cual considerado que el maximo
para su contormacion es de 40 integrantes da cuenta de un nivel alto de participacion que tiene a la
mujeres como coprotagonistas. Esta situacion responde a la tendencia general observada en la
conformacion de los concejos vecinales de la capital del pais, ya que en las elecciones para concejales
vecinales del afo 2011 resultaron electos 282 hombres y 275 mujeres que se distribuyen en las
respectivas zonas ( Véase cuadro 4 en Anexos).

Su dinamica de funcionamiento esta dada por instancias de plenario a las que asisten todos los
integrantes y subgrupos que conforman comisiones tematicas en las que las y los concejales vecinales
deciden y asumen el compromiso de participar, tales como: Cultura, Turismo y Deportes, Ferias y
Comerciantes, Salud. Vialidad. o Medioambiente.

Pese a que el requisito formal establece como condicion la mayoria de edad para participar alli,
este no es un espacio donde participen los jovenes, salvo excepciones. En lo que respecta a las mujeres,
pudo apreciarse luego de la asistencia a un plenario que sus edades superan en la mayoria de los casos
los 40 afios, de hecho de las entrevistadas la menor de cllas tiene 34 aiios y la mayor 64. Los datos
proporcionados por la Intendencia Municipal de Montevideo (IMM) acerca de los hombres y mujeres
electos en este Ultimo periodo refuerzan lo constatado, ya que dan cuenta de que el 79 % de las personas
tiene 40 afios 0 mas (Véase cuadro S en Anexos).

La edad de las integrantes no ha sido visualizada como aspecto casual, sino que puede
interpretarse en funcion de las distintas etapas en los ciclos vitales de una persona que esto supone.
Edades menores pueden asociarse a responsabilidades tales como la tormacion de la pareja o crianza de
los hijos, que dada la division sexual del trabajo y su incidencia diferencial en los usos del tiempo de
hombres y mujeres, configura para las mujeres extensas cargas globales de trabajo. Ello podria
representar un obstaculo para esta forma de participacion. En este sentido una de las entrevistadas
sefialaba: "Si hay pocas mujeres, son mas guerreras ER: ;En qué sentido? E: En lus propuestas. en estar
siempre. Porque a veces son nuijeres que estan desocupadas. hay algunas que capaz tienen algiin trabajo.
son gente mavor que va crio a sus hijos...como que tienen disponibilidad de tiempo™ (CV, E 10).

El tiempo se presenta entonces como un recurso que o bien habilita o restringe la participacion y
que se encuentra mediado por las desigualdades de género. Al respecto, se aprecia que de las mujeres
entrevistadas solamente una de ellas tiene hijos menores de 10 afos a su cargo, en los demas casos estas
edades van desde los 15 afios en adelante, lo cual es relevante en ténninos de las necesidades de cuidado
y de tiempos que demandaria para estas mujeres participar y a su vez avocarse a la crianza y cuidado de
hijos de corta edad. Por otro lado, algunas de ellas ya son abuelas pero no son las principales encargadas

de las tareas de cuidado, salvo en el caso de una de las entrevistadas, quien manifestd que su dedicacion a
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sus nietos es prioritaria y que esto condiciona en muchos casos su tiempo y disponibilidad para participar,
debiendo relegar la participacion para cumplir con la necesidades de cuidado.

En cuanto a la realizacion de trabajo remunerado cuatro de ellas trabajan fuera de sus casas, dos
en trabajos realizados desde sus casas, tres no trabajan y una es jubilada. En este sentido sus perfiles son
heterogéneos. De cualquier forma, un aspecto a sefialar es que si bien algunas de ellas no trabajan de
forma remunerada, el concejo vecinal no es el tnico ambito de interaccion ademas del hogarefio, lo cual
supone ¢l desarrollo de otros vinculos que trascienden al hogar.

En lo que respecta al nivel educativo de estas mujeres. las situaciones también son heterogéneas,
van desde varias de ellas con primaria incompleta a el caso de una de las entrevistadas que cuenta con
estudios terciarios tinalizados ( Véase cuadro 6 en Anexos).

Por altimo, como se vera mas adelante, las entrevistadas desarrollan diversas estrategias para
poder participar en cste espacio. Todas ellas participan en distintas comisiones y en interaccion con otros
hombres, lo cual marca una diterencia en cuanto a lo constatado en otros anos, que respondia a la
incursion de las mujeres en los Concejos vecinales a través de comisiones “de mujeres™ (Cuadrado,

1998).
4.3 Los cursos de manualidades como ambitos de aprendizaje

La Capilla de Fatima, ubicada en el barrio Cerro, constituye un espacio de importante
participacion a través de distintas propuestas, tales como: instancias de Misa, el funcionamiento de un
merendero y un comedor infantil, el dictado de cursos d¢ manualidades u otros avocados al desarrollo
espiritual, entre otros. Alli funcionan también servicios de atencion psicologica y juridica, por lo que
constituye un espacio al que llegan personas con distintas necesidades e intereses.

Los cursos de manualidades son dictados por mujeres voluntarias. Cada uno de ellos tunciona un
vez a la semana con una duracion de aproximadamente tres horas, ¢n grupos de alrededor de 20 mujeres
que asisten para aprender. Las mismas abonan mensualmente una cuota de $40 para asistir, debiendo
inscribirse para su comienzo. Los cupos son limitados, y si bien no hay requisitos en cuanto al sexo, los
grupos se conforman unicamente por mujeres.

Al igual que en el concejo vecinal, las personas jovenes no integran estos cursos salvo en
excepciones. De las entrevistadas, la menor tiene 35 afios y la mayor 63. Sin embargo, a diferencia de lo
que sucedia con las mujeres del concejo vecinal, el perfil es mucho mas homogéneo entre ellas (Véase
cuadro 7 en Anexos). Su principal espacio de interaccion es el hogarefio ya que o bien no trabajan de
forma remunerada, o si lo hacen dichos trabajos son realizados desde el hogar (este es el caso de dos de
las entrevistadas). Se trata de trabajos desde sus casas y en solitario, aspecto interesante desde la

definicion de participacion propuesta.
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En lo que respecta a los quehaceres del hogar y a las tareas de cuidado, de las seis entrevistadas
cinco declaran ser las principales responsables y la otra restante manifiesta que comparte estas tareas con
sus hijas. Las estrategias empleadas para conciliar sus responsabilidades con la participacion, como
veremos mas adelante refuerzan la homogeneidad de sus pertiles ya sefialada.

En otro orden su nivel educativo es también muy similar, correspondiendo a primaria completa o
secundaria incompleta como el maximo nivel alcanzado.

Estas caracteristicas seran desarrolladas mas adelante, pero no son menores ya que dan cuenta de
dos pertiles de participacion muy distintos. Por un lado, se aprecian las mujeres concejales vecinales
participando junto a hombres y con pertiles variados, desarrollando una tarea que implica salir de sus
casas, relacionarse con otros actores, debatir, tomar decisiones. entre otros. Por otro lado. en el caso de las
mujeres de los cursos de manualidades el pertil es mucho mas homogéneo entre ellas y da cuenta de roles
de género mas tradicionales. teniendo al hogar como el principal espacio de interaccion. Asimismo su
incursion en ambitos fuera de la casa prolonga un rol femenino - que podria denominarse como mas
pasivo, ya que se concurre a aprender algo que otra persona ensefia- y se comparte en un espacio de

mujeres.

5. ENTRE LOS INTERESES PRACTICOS Y LOS INTERESES ESTRATEGICOS DE GENERO

En este capitulo se analiza la incursion de las mujeres en ambos espacios de participacion y
tfinalmente los intereses que motivan la misma, en tanto intereses practicos o estratégicos de género. A tin
de una mayor claridad en la exposicion de esta segunda instancia se ha optado por realizar por separado el

analisis de los intereses de las mujeres segun el ambito participativo.

5.1 Lo pablico y lo privado: limites difusos y continuidades

La dicotomia entre la estera publica y privada sustentada en la division sexual del trabajo, con la
consecuente asignacion de los varones a la primera de estas y de las mujeres a la segunda, ha sido entre
otras cosas tundamento para la exclusion de las mujeres de la nocion misma de ciudadania y para el
ejercicio efectivo de la misma. Desde la literatura feminista se ha cntatizado en que la linea de
demarcacion entre lo publico y lo privado es de naturaleza controvertida y adquiere significacion en un
contexto socio-historico determinado (Aguirre, 2009).

En este sentido, la incursion de las entrevistadas en ambos espacios de participacion — el concejo
vecinal y el curso de manualidades- en vez de suponer una ruptura o salto abrupto, fue presentada por
ellas como una continuidad en sus trayectorias. En el caso de las mujeres que participan en los cursos de

manualidades esta continuidad esta dada por su interés hacia los procesos de aprendizaje, en la mayoria
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de los casos enmarcados dentro de distintas artesanias, aunque como se vera a continuacion, esto supone a
su vez un pretexto para satistacer otras aspiraciones.

"Es el primer ano que vengo, esta es mi segunda clase. Sov nuevita. Me gusta muchisimo hacer las
artesanias, he hecho tarjeteria espaiola, porcelana, pintura en madera. vitro...he hecho muchas (...)
aparte salir un poco de la rutina, conocer gente nueva, es una experiencia linda™ (CM. E14).

"Me gusta hacer las cosas. No hay cambios, porque vo toda la vida hice cosas ™ (CM, E13).

Dichos procesos de aprendizaje son en muchos casos sostenidos en el tiempo y adquieren un caracter
contextual que permite una alternativa ante las vivencias personales.

“Yo aprendi primero tejido, después dos anos de falso mimbre vy ahora es el segundo aiio de flores en
media. Por eso estoy integrada acda a la parroquia, por venir a los grupos porgque como soy viuda para
no aburrirme me entretengo de esa manera’” (CM. E16).

Por otro lado, en el caso de las mujeres participantes del Concejo vecinal, su participacion no
aparece como evento aisladv sino que responde a la continuidad de una trayectoria de dedicacion a “lo
social”. Las mujeres se presentan de este modo como protagonistas de luchas sociales desde diversos
ambitos, aspecto caracteristico del ambito local como fuera sefialado anteriormente.

"Me gusta trabajar v me gusta avudar al vecino. En el sentido viste de que se solucionan las cosas. de
todos. Me gusta que vivan mejor. en ¢l sentido de todo. de calles. de alumbrado, que no vivan a oscuras y
con las calles todas deshechas. Asi como vo consegui mi barrio, que cuando fui alld no sahés lo que era.
Ahora es un barrio. es un barrio viste de calles, luces y de todo. Asi que te podés imaginar. como no le
va a gustar a uno el trabajar jno? " (CV. E6).

Su participacion en este ambito ¢s visualizada como una continuidad con respecto a estos escenarios
previos o que persisten simultaneamente, pero que responden a niveles mas proximos como lo son las
comisiones barriales. La participacion constituye una respuesta continuada en el tiempo frente a las
necesidades que son identificadas por las mujeres en sus barrios

“Empezas a hacer trabajo social en la escuela, en la comision del harrio, después hacés en el baby-
futhol cuando viste que tenés que dar una mano v todo; v en definitiva como que eso te lleva a la larga. Y
Como e vo encontré un poco mi vocacion en esto (...) Y acd tenés la posibilidad también de aprender v
trabajar” (CV. E5). “Siempre he estado en lo social, en diferentes comisiones, en diferentes ambitos
sociales v de necesidad realmente del barrio™ (CV, E2).

Se aprecia entonces, que en ambos casos “el barrio constituye el primer encuentro publico al abrirse la
puerta de lo privado™ y el mismo se produce con naturalidad (Saravi en Kaztman y Retamoso. 2004: 20).
Sin embargo. dicha naturalidad en el transito de lo doméstico a espacios de la esfera publica se encuentra
asociada a trayectorias distintas. Para las mujeres que participan de los cursos de manualidades prima un

componente individual asociado al aprendizaje o. como se vera a continuacion, a intereses de tipo
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personal tales como sociabilizar. En cambio para las mujeres que participan en el Concejo vecinal hay un
componente colectivo, en el que prima su identificacion como parte de una comunidad barrial o zonal que

plantea la necesidad de un trabajo comunitario con objetivos de cardcter colectivo.

5.2 ;Qué las motiva a participar?

Desde una perspectiva de género, identificar los intereses por los cuales estas mujeres participan
implica tener presente la posibilidad de que la participacion, tanto como medio o tin en si mismo, pueda
implicar un cuestionamiento a las desigualdades de género. Los llamados intereses practicos o
estratégicos de género colocan el énfasis justamente en por un lado, la sola satisfaccion en la inmediatez
de las necesidades mas basicas o por el contrario, el cuestionamiento a las relaciones de subordinacion,
respectivamente (Molyneux en Kabeer, 1998). Sin embargo, pese a que ambos conceptos den una
orientacion interesante desde este punto de vista, un aspecto a sefalar es la dificultad al momento de
identificar en los discursos de las entrevistadas una demarcacion entre ambos tipos de intereses. Sus
motivaciones no parecen ajustarse estrictamente a un criterio dicotdmico sino que permiten identificar lo
que se ha denominado en este trabajo como “estados intermedios”.

Al respecto, la nocion de potencial transformador enriquece el analisis ya que permite reconocer
el dinamismo potencial de una situacion dada y la posibilidad de que la satistaccion de necesidades
basicas pueda configurarse como interés de tipo estratégico y tener el potencial de cuestionar o
transtormar las relaciones de género (Young, 2006). Como se vera a continuacion, tormas de
participacion que explicitamente no tienen un componente estratégico pueden llegar a desarrollarlo,

aunque con ciertas limitaciones.

5.2.1 Los cursos de manualidades, la participacion como fuga a lo doméstico

Para las mujeres que asisten a los cursos de manualidades, la participacion se presenta como una
alternativa de escape del ambito doméstico ya que al ser el hogar su principal espacio de interaccion, esto
supone la escasez de vinculos con otras personas, o que los mismos sean esporadicos. Se aprecia
asimismo que esta necesidad en el plano vincular se funda en muchos casos en un sentimiento de soledad
al interior de sus hogares, interpretado por las mujeres en funcion de las situaciones particulares o ciclos
de vida de los demas integrantes del hogar.

“Me acerqué porque me gusta, mato el tiempo aparte porque vo todas las tardes estoy sola en mi casa
con un nene, el oro chiquilin...y te podés imaginar, tiene 12 aios, se prende la computadora y chau.

olvidate. Hablo con los perros. Asi que ta..." (CM, E13).
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“"Cuando la chica empezo a ir al liceo me empecé a encontrar sola. Al empezar a encontrarme sola
decidi buscar algo v lo que encontré fue integrarme a grupos. Ese fue, vamos a decir. un escape para no
estar sola v sentirme acompariada de esa manera ;jme entendés? (CM, E16).

Esto determina que la participacion sea valorada en primer lugar como ambito para la
sociabilidad, siendo el aprendizaje su contexto o un interés de tipo secundario. En otras de las
entrevistadas emerge asimismo esta misma valoracion, pero desde otro lugar. Si bien el hecho de realizar
un trabajo remunerado les provee de una mayor autonomia economica, la particularidad de que estos
trabajos se desarrollen dentro de sus hogares las coloca en una situacion similar a la de las demas
participantes. Esta particular condicion tue visualizada por ellas como limitante para entablar relaciones o
simplemente didlogos con otras personas mas alla de las que viven en sus casas, frente a lo cual la
participacion se presenta como alternativa para suplir esta carencia.

“Yo trabajo v vivo en la misma casa. tengo la misma gente todos los dias entonces esto me avuda a
también a conocer otra gente v a hablar de otras cosas. porque viste, no estamos calladas, estamos
trabajando v hablando ™ (CM, E14).

"Como ahora no salgo a trabajar estaba  mucho acd con la nenda® v ese era el wnico contacto, ella no
habla...Necesitauba tener mds contacto, o sea la gente que viene. viene. o me trae la ropa o viene a
buscarla pero nada mds. no sociabilizo mucho con la gente. Entonces viste como que queria un grupo
como para wio charlar, compartir experiencias. va sea de flores o de lo que sea™ (CM. E15).

En otro orden, aunque de forma secundaria el aprendizaje también esta presente en sus intereses
para participar de las entrevistadas, lo cual era de esperarse ya que se trata de cursos avocados a la
ensenanza. Asimismo en algunos casos aparece un componente estratégico que proyecta las artesanias
realizadas como fuente laboral. aspecto que podria repercutir en una mayor autonomia economica.

“Ahora incluso también lo veo como una fuente laboral porque ahora una florcita blanca con lila en el
medio me la encargaron para el mes que viene, 30 para un souvenir. Una clienta que viene, porque viste
que vo las tengo ahi a la vista™ (CM. E15).

En otros casos el aprendizaje adquiere un valor totalmente circunstancial y su aplicacion como fuente
laboral no aparece proyectada. La sociabilidad adquiere centralidad dentro de las motivaciones para
participar, lo cual relega otros intereses posibles.

“Aprendi mds que nada para estar acompanada, para aprender. pero a la vez regalo lo que hago, no

vendo porque no sé el valor de las cosas viste, pero ta. quizdas cuando termine... " (CM. E16).

8 “Lanena™ a la que se refiere la entrevistada ¢ su hija, una joven mayor de edad condiscapacidad. La expresion si bien
denola carifio. también puede visualizarse desde la infantlizacidn de las personas con discapacidad.
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Por ultimo, la “fuga™ a lo doméstico se genera al apropiarse de un tiempo personal, un tiempo
dedicado a ellas mismas, pero con la particularidad de ser acotado dadas las responsabilidades domésticas
que asumen. Como se vera en el capitulo siguiente el tiempo es para las mujeres un recurso cargado de
valoraciones, con contratos implicitos que devienen en responsabilidades y obligaciones al interior del
hogar y que limitan sus oportunidades para desarrollar otras tareas o cuestiones de su interés.

“Me venia bien salir de la rutina. Aprovecho los horarios en que estan los nenes en la escuela, salgo a
hacer algo que me haga bien a mi v va de paso aprendo algo que me gusta™ (CM. E14).

“Tengo muy poco tiempo para mi porque cuido dos nietos, los papds salen de manana y vuelven de
noche. Pero mi tiempo me lo tomo vo para mi. soyv una de lus personas que vo siempre digo que el tiempo
te lo tenés que hacer para vos ™ (CM, E12).

Si bien es un tiempo acotado, la valoracion positiva de los vinculos desarrollados ¢n el ambito
participativo determina que estos espacios sean experimentados por las mujeres como un lugar para
sentirse bien. en el que las relaciones estan caracterizadas por la anmonia. Emerge alli el caracter dual de
las responsabilidades domésticas ya que si bien propician esta forma de participacion que permite el
desarrollo de vinculos extradomésticos, dichas responsabilidades limitan tales vinculos al acotarlos
unicamente a la instancia de participacion, no logrando trascender de esta torma la frontera de la misma.
“No son malas personas no. son muy simpaticas pero yo soy mas dicharachera. eso. Pero igual a veces
lanzo alguna v se rien ;no? como que es muy poquito el tiempo entonces van a aprender eso v ta. nada
mas. Incluso por efemplo no nos visitamos unas a otras, o sea que podiamos igual una tarde de reunirnos
¥ sacar en conjunto. porque claro todas tienen... ;vo tambien pido cosas!...todus tienen o son casadas.
tienen hijos viste v tienen que atender la casa. Salir de repente esa tarde v nada mds ™ (CM. E15).

Todas estas motivaciones expuestas anteriormente claramente no corresponden a intereses
estratégicos ni tampoco practicos en tanto no se trata de necesidades basicas a satistacer ni tampoco de la
promocion de acuerdos mas satistactorios. La participacion como fuga a lo doméstico se caracteriza por
lo creativo, el aprendizaje gradual, la sociabilidad, la eleccion propia de un espacio y de las tareas a
desarrollar. Todos estos aspectos se oponen a la soledad del hogar, el caracter “dado™ de las tareas a
desarrollar y lo rutinario de las mismas. Se trata entonces de lo que denominamos intereses de fuga a lo

doméstico: los mismos plantean una altemativa a la dinamica domeéstica, pero no para cuestionarla sino

para ponerla entre paréntesis.

Otro elemento un tanto paraddjico a destacar es que esta suspension en el tiempo, de dos o tres
horas a la semana si bien propicia la participacion de estas mujeres, termina por proyectar en ese ambito
un rol también tipicamente femenino. De este modo la division sexual del trabajo actua al interior de sus
hogares, pero también fuera de ellos, ya que se encuentra vinculada a sus intereses y a las tareas que

desarrollan en los espacios que finalmente escogen.
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5.2.2 La participacion en el Concejo vecinal: intereses de tipo trampolin

La participacion en el concejo vecinal reline en este espacio a hombres y mujeres, estas ultimas

con perfiles distintos entre ellas en ténminos de sus usos del tiempo, pero que comparten intereses muy
similares para participar. En este sentido, las motivaciones sefaladas por las mujeres entrevistadas
colocan a la participacion como tin en si mismo pero fundamentalmente como herramienta orientada al
cambio, entendido este ultimo en un sentido amplio: cambio en las condiciones de vida y cambio de
conciencia en algunos temas que identifican como problematicos. La pretension de solucionar problemas
barriales y de ayudar al vecino aparece reiterada en todos los discursos, tal como se aprecia a
continuacion:
“Me interesa pelear las reivindicaciones tanto para los vecinos como para mi. Después con el correr del
tiempo segui participando porque creci como persona. Me dieron otras herramientas con las cuales estoy
comvencida que hay que participar para cambiarlas v hacer que los vecinos entiendan que la
participacion es una herramienta muy importante” (CV. ES). 'Y ver las necesidades que hay por ahi v
que de repente muchas se pueden solucionar. Porque me gusta avudar, pero nunca habia encontrado
como™ (Ch. E7).

La cercania propia de lo local se presenta a su vez, como un elemento que es valorado por las

mujeres al permitirles un conocimiento cercano y vivencial de su entorno, colocandolas en una posicion
que reconocen como estratégica para identiticar de me jor forma los problemas de la zona en comparacion
a si esto lo hiciera alguien “externo™ a la misma. Esto da cuenta asimismo de una concepcion de como
deben de ser llevadas a cabo las politicas, con una orientacion a las politicas conocidas como *“desde
abajo™, las cuales incorporan las necesidades y demandas de la ciudadania en sus distintas fases.
“Para mi misma, para mi salud v aparte para trabajar con los vecinos con los problemas que hay en los
barrios ;ta? Entonces tener un referente de cada barrio, porque a veces la autoridad no sabe los
problemas que hay en cada barrio. Entonces habiendo un referente en el barrio dice: bueno ta. aca hay
tal problema. acd hay otro problema™ (CV. E3).

Como puede apreciarse, emerge alli un componente estratégico orientado al cambio de problemas
que son identificados en su entorno y que se derivan de sus condiciones materiales de vida. Ante ello la
participacion da cuenta de una posicion activa, que se vio retlejada entre otras cosas en calificativos hacia
las mujeres como “guerreras”, “goleadoras™ o emprendedoras de una lucha social, lo cual podria estar
dando cuenta también de que es una tarea dificultosa con contratiempos u obstaculos a superar.

“Esto si bien no me da monetariamente nada, me da beneficios personales v lo hago con gusto, porque

me gusta la cancha, porque me gusta golear y porque aprendi acd adentro ™ (CV. ES).
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De esta forma las mujeres se contiguran como protagonistas solidarias, responsables por lo que sucede a
su alrededor y con la preocupacion por cambiarlo. Se trata de pretensiones que adquieren una dimension
colectiva y un sentido de pertenencia comunitario, que fueron identiticados por las mujeres identiticadas
en oposicion a la critica que no es acompaiiada de trabajo. como aspecto caracteristico de una postura
pasiva.

“Si no participan no mejoran el barrio jta? En todo sentido. para uno mismo (...) Pero no, el vecino no
participa. Aparte sabes cudl es el otro tema también que los vecinos critican, el que no hace nada critica
v o valoran el trabajo ™ (CV E3).

Lo expuesto anteriormente permite sefalar que los intereses de las mujeres que participan en el
Concejo vecinal no son de tipo practico, ya que si bien existe la pretension de solucionar problemas
barriales, esto tiene como contexto una torma de participacion comprometida y solidaria con la
comunidad que trasciende la satisfaccion de necesidades personales o inmediatas, contigurando un
proceso de cambio sostenido en el tiempo. La participacion les permite entonces otro tipo de proyeccion
que trasciende la inmediatez, aspecto por el cual sus motivaciones han sido denominadas “de tipo
trampolin™. Tal como ya lo evidenciaba Cuadrado, la participacion de las mujeres concejales vecinales se
vincula a metas que contienen un componente ideoldgico importante asociado a aspectos tales como la
ayuda al vecino y el apoyo al proyecto descentralizador (Cuadrado, 1998).

En este sentido la nocion de potencial transtormador resulta esclarecedora ya que permite

visualizar el caracter potencial de su compromiso por resolver problemas barriales al permitirles
apropiarse de un espacio de participacion que posibilita su acceso a recursos, vinculos y aprendizajes, lo
cual representa un componente estratégico y dinamizador frente a las condiciones de vida de sus barrios
Asimismo, la participacion se ve enriquecida al conjugar distintas dimensiones o intereses, uno de los
cuales corresponde a la concepcion de la misma como recurso para el control y cumplimiento de las
promesas de accion realizadas por los politicos:
“"No me prometan algo que no me van a cumplir porque hasta que no me cumplan la quedan. Me gusta
que sean sinceros: mira Olga se puede hacer o no se puede. Entonces vo estoy en standby ali, pero
cuando me prometen ¥ no me cumplen se enojaran conmigo, pero a veces la gente me dice: esta bien
como sos, porque si te prometen que lo cumplan ™ (CV, E3).

Lo estratégico estd dado también por las propias caracteristicas del espacio participativo que
habilita el Concejo vecinal al nuclear personas de distintas zonas y hacer de ello un trabajo en conjunto.

En este sentido. la incursion en el concejo vecinal responde a la busqueda de un espacio que permite tener

9 Laimagen del trampolin es empleada por Tello (2009) pero en otro sentido distinto al de este trabajo, al referirse a la
participacion comunitaria como punto de partida en algunos casos para el acceso a los sistemas politicos formales.
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una vision mas amplia a la de la realidad particular que se vive y que posibilita extender el trabajo
comunitario a otras zonas.

" Dabia cosas que uno veia que quedaban ahi en la vueltita. no sé si me explico (...) 4 partir de ahi vi
que necesituba mdas herramientas para poder salir a ver o que hay alrededor (...) Y eso si, siempre
priorizar. Yo en el Cerro desde que fiti Conce jal siempre dije: para priorizar los problemas que tiene el
Cerro hav que subirse arriba del furo que tiene la fortaleza v ver todo el Cerro™ (CV, E11).

“Los mismos motivos se me agrandaron. Se me agrandaron de zona. ya no es mi barrio. ya es el Cerro.
mejor dicho el Cerro es mds grande que mi zona de cuatro cuadras. Y veo que en otros barrios estdan
peor que vo. a veces hasta inundaciones hay. v vos decis como. en mi barrio no hay nada y en otros pasa
estus cosas. Entonces vos decis ah no. no es por mi. es por todos ™ (CV, E4).

Esta necesidad responde a su vez a atender situaciones locales de “los que estan peor™, aspecto que da
cuenta de un despliegue de sus “habilidades de participacion como gestoras sociales para el me joramiento
de la calidad de vida de la familia y la comunidad " (Massolo. 2002). Esto nos remite a la dicotomia que

N

establece la division sexual del trabajo, a partir de lo cual el trabajo remunerado ™ para las mujeres es un
derecho social que debe ser constantemente reclamado™, mientras que “el trabajo no remunerado es una
obligacion social tuerte para las mujeres, de contratos difusos, sin limites de tiempo precisos™ (Aguirre,
2009: 29). Esta dicotomia parece evidenciarse también a nivel del ambito local. ya que ¢l rol de la mujer
como mediadora para el bienestar no es cuestionado y mantiene similares caracteristicas al rol doméstico,
dada la no remuneracion de la tarea y el trabajo hacia los otros.

Por otra parte, cabe senalar que la participacion les penmite a las mujeres apropiarse de un espacio
que propicia el relacionamiento con otros/as, incluidas autoridades del sector politico, y un proceso de
aprendizaje no menor si consideramos que algunas de ellas tienen primaria como maximo nivel educativo
alcanzado. Ello repercute en ellas a nivel personal otorgandoles una mayor seguridad y autocontianza y a
nivel relacional, colocandolas en un rol de referentes antc otros vecinos o los propios concejales
vecinales.

“Hoyv en dia no me gusta decirlo vo capaz que me gusta que lo manifiesten otras personas. pero  soy
como una ficha importante en la participacion. Los comparieros viejos v los nuevos me ven como
referente, se sienten comodos cuando vo expreso en lo que estd la comision con mi bocua capaz cosas que
ellos quieren decir” (CV. ES).

“Yo lo que veo es que. en el sentido te quiero decir de que mucha gente me saluda que vo no la conozco.
pero se nota. jclaro es que he conocido tunta gente! (Ch. E6).

Dicho rol de referentes barriales tiene una vinculacion directa con el aprendizaje que propicia su
participacion, pudiendo diferenciarse aprendizajes de tipo general que refieren por ejemplo al

funcionamiento del Concejo vecinal o a la articulacion con otros actores, y otros mas especiticos,
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referidos a temas puntuales tales como formatos de escritura diferenciales, segun se trate de una denuncia
o de un informe, o espacios a los cuales acudir.

“"Con lo que voy aprendiendo muchas veces sirve para orientar al vecino a donde tiene que ir para hacer
un tramite o reclamar algo. Ya sé donde orientarlo. hacia donde ir” (CV, E7).

“Se van ampliando los conocimientos de cada uno, bueno en mi caso en particular voy adquiriendo
mucho mas conocimiento, mds prdactica, mas desenvoltura para con los vecinos™ (CV. E9).

El Concejo vecinal fue valorado por las entrevistadas como un espacio deliberativo en el que se
toman decisiones y prioridades. dando lugar a satistacciones y logros que determinan que se sientan bien
participando alli.

“Aca. bien, bien, bien digo me gusta porque digo nadie te dice nuda o sea nada malo porque vos opinas,
se escucha tu opinion asi como yo escucho la opinion de los demds v se vota muchas veces cuando uno
pone una mocion de una idea que uno tuvo v hueno se vota, se aprueba o no. Pero entonces se tiene en
cuenta lo que uno puede pensar ™ (CV. E7).

La votacion es en este espacio el medio por excelencia para la toma de decisiones. aspecto tfundamental
para el desarrollo de sus actividades que refuerza el caracter colectivo senalado. Da cuenta asimismo de
una construccion interactiva de las decisiones en el marco de un mecanismo democratico en el que la
participacion trascicnde la identiticacion de problemas para dar lugar al intercambio y al consenso acerca
de soluciones y/o acciones.

"El Cerro es muy democrdatico en eso. Aca cada decision se toma a mano alzada, por votacion. Uno va
tirando ideas v cada propuesta mas votada es la propuesta que se ejecuta”™ (CV. ES).

Por otro lado, tue visualizado como un espacio en el que emergen contlictos o discusiones vinculados a
los partidos politicos. La intromision de la politica por delante de otros intereses, en un espacio que dada
su nonmativa debiera ser estrictamente de caracter social, fue valorada como limitante para la
participacion.

“Acd nadie ha fultado el respeto a nadie v han empezado a venir companeros que bueno. vienen con una
handera politica que te la quieren poner por delante. vienen metiendo el poncho y el manual ™ (CV. ES).

En sintesis, los intereses que motivan la participacion de las mujeres en el concejo vecinal son de
tipo trampolin en vistas de que las condiciones materiales de vida de su barrio y la preocupacion por
solucionar los problemas derivados de estas, lejos de obstaculizar el surgimiento de elementos
estratégicos, constituye un trampolin hacia los mismos. Esto hace de la participacion un proceso comple jo
que presenta la potencialidad de trascender la inmediatez y que se caracteriza por una logica de
funcionamiento que brinda distintos elementos de indole estratégica, sefialados anteriormente, que no

serian alcanzados por estas mu jeres desde el ambito doméstico.
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La figura del trampolin en este caso no es arbitraria, ya que se trata de un instrumento que permite
proyectarse hacia otro lugar mediante un salto, pero en el que la altura de dicho salto y el lugar al que
tinalmente esto proyecta a la persona va a depender de distintos tactores, tales como la intension de la
persona. la superticie sobre la que se salta y la intensidad del salto. Trasladando estas apreciaciones a la
participacion, esto supone que repercuten alli aspectos que no son Unicamente de indole personal, entre
otras cosas porque esa “superficie™ se encuentra permeada por pautas diterenciales segun el género.

Al respecto, si bien las motivaciones de las mujeres que participan en el concejo vecinal retinen
elementos de indole estratégica, sus intereses no son estratégicos de género estrictamente ya que no
implican un analisis, ni siquiera implicito, en términos de las desigualdades de género. En este sentido se
aprecia que prima su identidad barrial por sobre su identiticacion como mujeres, lo cual puede ser
entendido en vistas de que se trata de un espacio de participacion a la par con otros hombres del barrio y
en el que los problemas que pretenden solucionar se derivan justamente de las condiciones barriales. No
hay alli una valorizacion de como esos problemas pudieran incidir de torma diterencial para hombres o
mujeres. En este contexto la identidad barrial adquiere centralidad, tal como se aprecia en este fragmento:
“Amo a mi barrio. fuera de que sea un asentamiento lo amo v que tenga sus necesidades,  amo su
gente. me siento nuy hien...me siento muy hien en el Cerro también pero no me iria a vivir a otro lugar”
GV B2

De cualquier forma sus acciones no son neutras en este sentido y repercuten en varias
direcciones, ya que por un lado las proyecta en un espacio de la “estera puablica™, permitiéndoles
desarrollar una forma de participacion activa que les brinda elementos estratégicos, tales como el acceso
a recursos y vinculos que no les provee la estera doméstica -como ambito tradicionalmente considerado
femenino- y el desarrollo de un rol de referente barrial. Por otro lado. conviven alli aspectos que
naturalizan el rol de las mujeres en el ambito local como proveedoras de bienestar social y trabajando de

forma no remunerada, lo cual tiende a reatirmar pautas desiguales segin el género.

5.3 Entre las necesidades practicas y los intereses estratégicos de género: estados intermedios

En acuerdo con lo que plantea Tomassini (2006) se visualizé anteriormente que la transicion entre
los intereses practicos y estratégicos de género no se da como un proceso de sustitucion lineal. Se
presentan asimismo otro tipo de intereses que configuran lo que fue denominado como estados
intermedios, no ligados directamente a la satistaccion de necesidades practicas ni a la basqueda de
cambios en las relaciones de género. En el caso de las mujeres que participan en los cursos de
manualidades su participacion responde a un interés de tuga a lo doméstico en ¢l que sus

responsabilidades al interior del hogar se ven suspendidas en el tiempo, pero no cuestionadas. En cambio
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en el caso de las mujeres que participan en el concejo vecinal estos intereses son de tipo trampolin,
presentando un potencial estratégico derivado de su postura ante los problemas barriales, pero que
ternmina siendo acotado al no cuestionar las relaciones de género.

Lo constatado en este trabajo plantea entonces una diferencia con relacion a lo sefalado por
Tomassini (2006) en su investigacion, en la cual la autora sefialaba que la satisfaccion de las necesidades
basicas propiciaba la participacion, pero disminuia su potencialidad en otros términos dada la urgencia de
las mismas. Esto podria suponer que son necesarias ciertas condiciones basicas satisfechas para la
emergencia de elementos estratégicos. Los intereses de tipo trampolin que fueran identiticados en este
trabajo plantean que esto no es necesariamente asi, ya que esta forma de participacion permite una
proyeccion que trasciende la inmediatez y propicia el desarrollo de intereses estratégicos, aunque no de
género estrictamente. La participacion como fuga a lo doméstico refuerza la misma idea senalada. pero
desde otro lugar en la medida en que aun cuando la motivacion para participar no se relacione con la
satisfaccion de necesidades basicas. esto no plantea necesariamente la emergencia de intereses
estratégicos de género, sino que por el contrario, en este caso implica la reproduccion de un rol
tipicamente femenino en  un ambito que trasciende al hogarefio. En este sentido. no son sus ingresos
monetarios los que obstaculizan sus oportunidades en el espacio local, sino sus responsabilidades y
obligaciones al interior de sus hogares, que acotan su disponibilidad de tiempo.

lgualmente debe de tenerse presente el factor contextual ya que el planteo realizado por Tomassini
(2006) se sitaa en el marco de los resabios de la crisis del 2002 donde las necesidades a satisfacer son de
tipo prioritario. tales como la alimentacion. Mientras que en el caso de este trabajo las necesidades a las
que se refieren las entrevistadas del concejo vecinal si bien pueden considerarse como basicas son de otro
tipo - en la medida en que la inmediatez de la alimentacion se haya cubierta-, fundamentalmente
asociadas a las condiciones de vida del barrio (calles, luz, saneamiento, entre otras). Retomando la
metafora del trampolin la superticie desde la que se proyectan las mujeres en uno y otro trabajo es distinta

y esto podria estar relacionado con el potencial estratégico que ello les permite desplegar'”.

6. EI TIEMPO DE LAS MUJERES: UN RECURSO CARGADO DE VALORACIONES

La detinicion de ambitos y roles especilicos para varones y mujeres, amparada en la division
sexual del trabajo, deviene en un conjunto de diferencias que lejos de ser neutras, se constituyen como
desigualdades. Ello plantea la pertinencia de analizar los usos del tiempo, en tanto recurso permeado por

las relaciones de género.

10 o . A , o ol S ] b g 5 il o . ‘o
En este sentido seria de interés un analisis de la participacion de las mujeres en conce jos vecinales de distintos barrios a fin
de comparar el potencial estratégico de su participacion, considerando el contexto en el que se desarrollan sus vidas.
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En este sentido, en ambos espacios analizados la “disponibilidad™ de tiempo se presenta en el
discurso de las mujeres como recurso que plantea limitantes a la participacion, como consecuencia de
distintas responsabilidades asumidas tales como el trabajo remunerado, la militancia politica, o el trabajo
no remunerado: ya sea al interior de sus hogares o en el ambito barrial. El tiempo dedicado a la
participacion emerge asimismo como una de las fuentes de reclamos, cuando estos existen, por parte de

sus respectivas tamilias.
6.1 Las responsabilidades domésticas

En esta seccion abordamos de forma separada los usos del tiempo de las mujeres que participan en ambos

espacios de participacion, comenzando por aquellas que concurren a los cursos de manualidades.

6.1.1 Las responsabilidades domésticas, jtiempo libre de qué?

El analisis de los usos del tiempo de las mujeres que participan en los cursos de manualidades da

cuenta de roles de género de tipo tradicional, que responden al estereotipo de mujer ama de casa,
responsable de las tareas domésticas y de cuidado. En este sentido, al ser el hogar el principal cspacio de
interaccion para ellas, esto diticultd por su parte la identificacion que hicieran del tiempo, en horas,
dedicado a las responsabilidades domésticas. dando cuenta asimismo de limites ditusos ante la posibilidad
de referirse por separado a las actividades de cuidado, los quehaceres domésticos e incluso al trabajo
remunerado (ya que este se desarrolla dentro de sus casas).
“Y sic casi todo el dia porque siempre hay algo para hacer. 4 la tarde me pongo a hacer lus flores v las
artesanias un rato, pero una o dos horas. Nada mas™ (CM. E13). “Mird. tengo...ponele que cuando
rengo que planchar v eso dejo para tiltima hora planchar, pero son ocho- nueve horas mas o menos "
CAL£12).

La casa adquiere centralidad en sus rutinas como su ambito natural de accion, en ¢l que en
principio no aparece visualizada la presencia de otras personas como colaboradoras, sino estrictamente
los/las destinatarios de su labor, para quienes la mujer se presenta como proveedora de bienestar social.
“Estoy todo el dia haciendo algo porque como ves ahora por ejemplo tii te vas v vo tengo que salir a
comprar cierres para lo que estoy haciendo ahi, tengo que entrar la ropa. doblarla, guardarla. Después
vengo. le apronto el mate a la nena. le cebo mate. después va me pongo a coser v después va le caliento
la comida v todo eso ™ (CM, E15).

“Es levantarme, levantar a los nenes. desavuno, la comida, prepararlos a la escuela. venir de la escuela,
en el horario de la escuela hago las rortas si es que tengo ese dia” (CM. £14).
En este contexto el dia se presenta para las entrevistadas como una sucesion de eventos “dados™ que

rutinariamente hay que cumplir, lo cual da cuenta de la naturalizacion de su rol como aquel que
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corresponde y cuya responsabilidad ha sido asumida en torma aproblematica, no evidenciandose de este
modo su cardcter de construccion social.

“Hago todo yo (se rie) tengo tres varones, mi marido y mis dos hijos. Y te podés imaginar que no hacen
nada (se rie) hacen o sea. si tienen que hacerlo lo hacen. pero esta mama. Es mucha comodidad, es
mucho que yo...por eso también que no trabajo porque es muy; estoy muy encima de ellos tumbién (CM,
Eld).

“El dia mio es tado el dia viste sentada en la maquina como se dice porque viste, tengo para hacer lus
cosas(...) tengo lu casa de mi hijo que le ayudo. no le lavo la ropa pero se la plancho. mi nuera viene de
noche, pone toda la ropa a lavar v dl otro dia vo se la tiendo. les cuido los ninos. les hago las camas.
pero después limpiar la casa no (... )prefiero sacar lo que me corresponde ™ (CM, E12).

Como puede apreciarse esta entrega hacia los otros determina costos de oportunidad, uno de ellos refiere
a la relegacion de la mujer a la estera estrictamente doméstica y a la imposibilidad de trabajar de forma
remunerada o incursionar en otros espacios que trasciendan al mismo.

Por otro lado, el hecho de que los demas integrantes sean varones se presenta como justificacion
para que la mujer sea la Gnica que asuma las tareas dentro de su hogar, aspecto que cambia cuando hay
otras integrantes mujeres dentro del mismo. De cualquier fonna, en ninguno de los casos la dedicacion de
las mujeres a lo doméstico tue cuestionada u objeto de una valoracion negativa. lo cual reafirma la
naturalizacion de su rol conforme a pautas de conducta diterenciales para varones y mujeres, que se
hayan muy internalizadas por ambos sexos. El espacio doméstico es entonces una de las instituciones
importantes para la socializacion de las personas, pautada por las relaciones de género.

“A mi me gusta, vo soyv asi. siempre fui asi con mis hijos. con mi marido...siempre. Siempre fui asi por
mas de que trabajara o no trabajara. Siempre les dejaba todo pronto. la comida. la merienda. el
almuerzo. hasta la mesa pronto. todo™ (CM. E13).

"De mi casa me ocupo yo. es una manera de entretenerme también. Una persona que se levanta a lus
cuatro de la marana tiene que entretenerse” (CM, E11 .

Asimismo en uno de los casos sucede que la mujer entrevistada no es la principal encargada de
las tareas de su hogar, trente a lo cual sus hijas adquieren protagonismo, naturalizandose entonces este
traspaso de responsabilidades entre mujeres dentro de la estera privada.

“Yo tengo problema de la columna vo hay cosas que no puedo. no puedo estar agachada, mientras yo
esté sentada derecha (...) En si vo hago poco de la casa. yo hago poco pero digo ta. como que yo digo yo
va cumpli con mi mision. yo ya los crié. Hoy mis hijus me pueden dar una mano, o sea hay cosas qie yo
no hago en mi casa” (CM, E16).

Dado que las responsabilidades domésticas fueron visualizadas por las entrevistadas como algo

que le compete las mujeres, la incursion de otros miembros del hogar, particularmente de los hombres, es
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eventual o bien una ayuda hacia una tarea de la cual ellas se sienten responsables. En este sentido, un
elemento a destacar es que las propias mujeres en muchos casos no habilitan la participacion masculina
en las tareas del hogar, lo cual da cuenta de “un componente subjetivo muy fuerte, ya que la division
sexual del trabajo no solo estructura sus tiempos sino que también se traduce en sus percepciones,
condicionando las expectativas y valoraciones del tiempo dedicado a sus hogares™ (Tomassini, 2006:27).
En definitiva, el hecho de que pueda existir, aunque sea de forma eventual, la colaboracion de otros
integrantes del hogar, no supone un cambio en las relaciones de género ya que la mujer permanece como
la principal responsable dentro del ambito doméstico y el hombre contintia teniendo a la esfera publica
como principal su espacio de accidn, sin que ello signifique la emergencia de otras expectativas de
conducta o de valoraciones negativas por parte de las mu jeres.

“El si lo tiene que hacer lo hace, no tengo problema. EI es muy companero conmigo. capaz que yo no sea
tan compaiera con él como él es conmigo porque a mi me gusta hacer vo las cosas. El a veces me dice:
deja, deja que vo hago. deja que vo te avudo. Y cuando él me dijo “deja que vo te avudo™ vo va hice lu
mitad de las cosas viste porque como él es asi, es muy tranquilo, yo soy nuy nerviosa viste " (CM. E12).

Por altimo, aun cuando las tareas domésticas puedan compartirse entre varios integrantes del
hogar, las tareas de cuidado contintian siendo concebidas como responsabilidad materna.

“Yo no es que no me gusta dejarle a mi madre o mi padre los nenes a cargo, no porque no lo sepan hacer
sino porque son personas mayores v no me gusta andar molestandolos. Entonces yo aprovecho este
horario que estoy tranquila que mis padres también descansan ™ (CM, E14).

En este sentido, si con respecto a los quehaceres domésticos se evidencian mandatos de género, estos
parecen tener una mayor presencia en las tareas de cuidado, dado que estas implican un componente
afectivo en el que impactan los roles de género en la construccion de sus subjetividades. En este contexto
se aprecia de forma clara como la division sexual del trabajo coloca a las mujeres en lo relativo a los
afectos como su espacio natural, lo cual deviene en responsabilidades sobre el bienestar de los otros.

“El proyecto mio mas importante era tener nietos y tratar de estar con ellos. El provecto ese lo tengo.
ellos va estan criados que era lo principal que vo queria: tener nietos {(...) Yo queria tener nietos asi que
bueno ta. aguantdatelo Graciela” (CM., E 12).

Por otro lado esto supone un componente de obligacion muy fuerte, en el que la mujer se
presenta finalmente como la unica responsable y sin recursos o personas ante los cuales acudir. El
cuidado permanece entonces como una cuestion de caracter privado.

“Es muy dificil cuando tenés un chico discapacitado. Mi hijo trabaja todo el dia. tiene su vida. Entonces
tampoco  puedo ir v llevarle a la hermana cuando viene a las tres de la tarde. si quiere salir y ver a la
novia o lo que sea, o estar con la novia, viste tampoco lo puedo...él tiene que hacer su vida. bastante me

la cuido de chico (...) ahora me toco quedarme vy me quedo ™ (CM. E15).
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En sintesis, el analisis de los usos del tiempo de las mujeres que participan en los cursos de
manualidades da cuenta de contratos implicitos pautados por las relaciones de género que inciden en la
definicion de sus prioridades y oportunidades. La situacion de las entrevistadas tiende a ser homogénea en
estesentido y se traduce en jornadas extensas de trabajo no remunerado dentro de sus hogares. El tiempo
dedicado a las tareas domésticas se presenta incuestionado, como expresan Bock y Duden (1985) se trata

de una actividad originada y recompensada en el amor.

6.1.2 Las responsabilidades domésticas, una cuestion a negociar

A diferencia de lo planteado anteriormente, los usos del tiempo de las mujeres que participan en el
concejo vecinal dan cuenta de una organizacion de sus vidas en la que el ambito doméstico pierde su
centralidad en tuncion de otros espacios a los cuales se les otorga tiempo e importancia. tales como sus
trabajos remunerados y la propia participacion ya sea en el concejo vecinal, en otros espacios barriales o

de militancia politica.

“Me levanto tipo las diez. diez v media ;no? de mariana por lo general siempre estoy con mis nietos
hasta el mediodia se van a la escuela. Y después a veces o tengo que estar con al guna maestra, van las
maestras comunitarias a la comision. entonces vo voy alla un rato, estoy: con ellas, vemos algiin tema del
harrio, vo qué sé... Y después bueno de tarde a cierta hora, seis por ejemplo va empiezo a vestirme
porgue a las siete ya me vengo para acd. Y aca estoy digamos hasta las nueve, nueve y media...las diez”.
(CV. E7).

Como puede apreciarse, la participacion en el concejo o en otros ambitos mas proximos a sus

casas, s¢ haya incorporada como parte de sus rutinas dado que su torma de participar no se acota
Gnicamente a la asistencia a reuniones sino que el hecho de asumir un rol de liderazgo o reterente barrial
les implica una dedicacion mayor.
“Conversar con algin vecino que me viene a preguntar algo, tal cosa o tal otra... o donde puedo ir a
averiguar tal otra. Cuando vos sos referente es lo que te pusa. En caso de que tenga tiempo paso por el
local politico de mariana. tomo otros mates con mis companeros si hay alguno y después vengo para lua
Junta. Puaso las horas que tenga que estar v en caso de que me vava temprano vuelvo al local o voy a
alguna reunion que tenga. alguna cosa tanto del sector politico o social...o algo que me interese v
después vuelvo a mi casa™ (CV. E10).

Los dias de las entrevistadas se presentan también como una sucesion de eventos, pero que
combinan distintas actividades y responsabilidades, por lo cual sus jomadas de trabajo doméstico
terminan siendo o bien acotadas, o en todo caso adquieren un cardcter intermedio cuando esta implicado

el cuidado de dependientes. De todas tormas, ello en ninguno de los casos supone que el hogar sea el

28



principal espacio de interaccion y, a diferencia de las entrevistadas del otro grupo, esto se manitesto en la
claridad al momento de senalar la cantidad de horas dedicadas a las tareas dentro del hogar, o bien la
marginalidad de las mismas.

“Ahora me tomo las cosas de otra forma v bueno hoy hago esto. suponete dejo para los miércoles o ¢l fin
de semana que estan ellos para darme una mano...los miércoles vo no trabajo (...) Pero suponete de 24
hora. le dedico tres o cuatro horas de limpieza a la casa porque la cama la tenés que tender, una escoba
en lu cocina tenés que pasar. los tarros que usamos para comer los lava uno o los lava otro™ (CV, E8).
“El fin de semana le puedo dedicar mdas tiempo v me puedo poner como que al dia ;no? pero no tengo
asi de decir: le dedico tres horas. cuatro horas. Nunca le dediqué cierta cantidad de horas™ (CV. E10).

La relegacion de la estera doméslica fue vinculada a su vez, con el hecho de que los integrantes
del hogar fueran adultos, visualizando por el contrario la presencia de dependientes asociada a cargas
mayores de trabajo no remunerado.

“Como somos grandes no es para estar limpiando todos los dias. De repente hago una limpieza general
v después se va manteniendo viste” (CV) E3).

Si bien en lodos los casos de este grupo las tareas domésticas no representan su Unica
responsabilidad ni tampoco insumen la totalidad de su tiempo, esto es consecuente de diversas situaciones
o repartos de responsabilidades dentro de sus hogares. Alli un elemento a destacar es que la mayoria de
ellas comparten con otros miembros de sus familias las responsabilidades domésticas, lo cual no se
traduce siempre directamente en un cambio en las relaciones de género cuando esto significa una ayuda
ante una responsabilidad que contintia siendo concebida como femenina.

Por el contrario, varias de las entrevistadas sefalaron su apuesta a repartos mas equitativos dentro
del hogar. lo cual si deviene en cambios en las relaciones de género al permitirles (rascender la esfera
doméstica y en funcion de esto hacer efectivos otras oportunidades y/o aspiraciones. En este sentido es
significativo el hecho de que de las mujeres entrevistadas aquellas que comparten las tareas con otros
integrantes de sus casas -como expresion de su apuesta a repartos mas equitativos- trabajan de forma
remunerada, mientras que las entrevistadas que no trabajan de forma remunerada son quienes dentro de
este grupo desempeiian roles mas tradicionales de género. Este aspecto no es casual, ya que como se vera
mas adelante son los mandatos de género las principales limitantes para la autonomia economica de las
mujeres.

“"Nos repartimos. Siempre fue asi. ER: ;Y estas conforme con esa forma de repartirse las tareas? E: Si,
porgue si no uno vive esclavizada. Si vivimos unos cuantos en un lugar me parece que la cooperacion es
lo mejor sno? " (CV. E10).

Un elemento a destacar es que a diferencia de la naturalizacion del rol de la mujer como la

responsable trabajo doméstico que pudo observarse en el caso de las mujeres que participan en los cursos
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de manualidades, para varias de las mujeres que participan en el concejo vecinal esto fue visualizado
como sinonimo de esclavitud o de un trabajo injustamente repartido en tuncion del sexo. Sin embargo.,
algunas de ellas no dudaron en admitir que el reparto equitativo de tareas se presenta como una suerte
personal para ellas, en el sentido de que reconocen que esta no la situacion mas comun a la interna de los
hogares. Para otras esta “suerte personal™ es el resultado de una postura finme de su parte, en la que
asumen dentro de sus hogares una lucha por cambiar las pautas existentes, en funcion de haber
experimentado una sobrecarga de trabajo.

“Estoy confarme si porque él tiene clarisimo el rol de la mujer nrabajando fuera de la casa. no es una
persona con una actitud machista. Son pocos. son pocos que comparten pero bueno, vo tengo esa suerte,
tengo la suerte...” (Ch. ES)

“Antes vo me sentia muy desgastada en el sentido de que llegaba...antes de irme a trabajar dejaba esto
adelaimado. lo otro v armaba esto v lo otro. Ahora no. repartimos porque vo dije: no, ;qué tienen acd?
< Una sirvienta? En vez de ser una madre y una persona mdas de la casa jtienen empleada ustedes?
;[Empiecen a pagarme sueldo! Y bueno entonces los amoldé al ritmo ™ (CV ES).

Por otro lado, en el caso de dos de las entrevistadas la relegacion de la estera doméstica se
vincula directamente con el hecho de que viven solas, lo cual no plantea limitantes en este sentido ni
pautas a moditicar dado que ellas deciden como administrar su tiempo.

“Ademas vivo sola, ER: Claro. E: No tengo problema si hago la cama o no la hago. no tengo problema
(serie)” (C} E2).

Por ultimo, las mujeres que no trabajan de torma remunerada son las que presentan usos del
tiempo que dan cuenta de roles de género mas tradicionales que a su vez, explican el hecho su dedicacion
a la estera doméstica y el papel del hombre de la casa como aquel que lleva el sustento economico.
“Hago vo. en casa no lo hacen. Soyv la unica para todo. Ademds a mi mama no la puedo dejar sola
haciendo los mandados. a mi esposo menos que menos. Dice: “ta vengo cansado porque trabajo 12
horas ™. Y no te hace nada. tengo que andar rezongando y ahi te hace algo, pero ahi... " (CV. E3).

Por otro lado, la figura de la mujer como la responsable natural de las tareas domésticas se conjuga con
la ayuda de las hijas mujeres, aspecto que también se observaba en el grupo anterior.

“Pero entonces con mi hija nos repartimos, le digo bueno. vo lavé la cocina. jqué haces vos? — bueno.
voy alavar el bano (...) ER: ;Y estas conforme con esa forma de repartirse las tareas? E: Claro porque
¢ Por qué tengo que hacerlo vo a todo si ella también puede hacerlo? (...) vamos a decir es el rol que a
ella le va a tocar de hacer las cosas igual " (CV, E4).

Se evidencia en este caso al hogar como espacio para la socializacion de los roles de género y lo que en
términos de Bourdieu (2000) podria denominarse como la carencia de otros marcos interpretativos y de

sentido, a partir de lo cual el mandato refiere a la mujer como la responsable de los quehaceres
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domésticos y esto es a su vez, transmitido a sus hijas de torma tal que se prolonga la asignacion

diterencial de hombres y mujeres, a la esfera pablica y privada respectivamente.

6.2 Los usos del ticmpo como limitante

En este apartado se abordan las implicancias de los usos del tiempo como limitante en dos aspectos. el
primero referido a la autonomia economica y el segundo a la participacion en ambos espacios

considerados.
6.2.1 La anhelada autonomia economica

Desde la perspectiva de género la carencia de ingresos propios por parte de las mujeres es
visualizada como aspecto que vulnera el goce de su autonomia y que obstaculiza la igualdad de
oportunidades y derechos.

Como fuera sefialado anteriormente, de las mujeres que participan en los cursos de manualidades
la mayoria de ellas no tienen un ingreso propio, o de lo contrario este proviene del trabajo remunerado
realizado desde sus casas. La falta de autonomia economica no ftue sin embargo un elemento
problematizado por las entrevistadas. sino que mas bien tue visualizado como consecuencia de su rol
“natural”™ como madres o amas de casa. Esto supone, en ténminos de Bourdieu (2000), una violencia
simbolica en la que las desigualdades de género se encuentran tan internalizadas al punto de no disponer
de otros esquemas interpretativos mas que aquellos que perpetian dicha desigualdad amparada en la
division sexual del trabajo.

"Lo de mi esposo es para los dos (...) a mi no me afecta en nada. O sea yo tengo un cierto dinero para
gastar en casa. un cierto dinero para mi, un cierto dinero para los chiquilines...no me afecta no
trabajar " (CM, E13).

En este contexto, la “salida™ a trabajar parece ser una alternativa de emergencia, o una altima
opcion que adquiere un componente simbdlico muy importante en ténninos de un abandono del hogar,
como el espacio propio de la mujer.

"4 esta edad no, va trabajé bastante cuando mi nino era chico (...) Ya de por si mi marido nunca quiso
gue trabajara para que me quedara con los nenes en casa pero como las cosas... no daba el sueldo que
él tenia. entonces vo decidi irme a trabajar” (CM, E12).

Al respecto las tareas de cuidado aparecen como la principal limitante para que las mujeres trabajen de
fonma remunerada fuera de sus hogares, ante lo cual la alternativa es la diferenciacion de espacios para
ambos sexos: el trabajo remunerado le compete al varon de la casa y a la mujer el hogar. De esta torma se

reproduce la clasica asignacion diferencial para ambos sexos.
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"Traba jé hastu el ano pasado. pero no me servia lo que me pagaban y... no me servia y entonces me fui.
renuncie. Y después dije no, no trabajo mas v mi marido dice: no, no trabajes mas que se descuida lua
casa. se descuidan los chicos, que la escuela, que el médico. el oculista... el mio mas chico va cada 3-6
meses al oculista v que el otro la gimnasia, v el otro esto... " (CM, E13).

En otros casos ¢l denominado diamante de bienestar conformado por familia. Estado. comunidad

y mercado se ve absolutamente anulado, y termina siendo resuelto con una sola de sus puntas: la tamilia.
Este es el caso de una de las entrevistadas, para la cual las tareas de cuidado obstaculizan su autonomia
economica, con la particularidad de tratarse de un hogar monoparental con un nivel de ingresos que
imposibilita la opcion de adquirir en el mercado algin tipo de servicio de cuidado, asimismo escasos al
tratarse de una joven con discapacidad. De esta forma las tareas de cuidado adquieren un caracter
inconciliable y cuyo desarrollo es llevado a cabo en solitario.
“Mi hijo después, obvio, se independizo v a mi ahora salir a trabajar no me sirve porque ponele que yo
en la fabrica este ganando ocho, nueve mil pesos. entonces que saque limpio esa plata v yo tengo que
pagar cudanto para que se queden iodo el dia con mi hija. No sé si me entendés, entonces vo pago un
sueldo v estoy cambiando la plata. Entonces dije no. me quedo acd en mi casa, coso para afuera, no serd
mucho pero es lo que puedo hacer™ (CM. E15).

Por otro lado. como fuera seialado anteriornmente, de las mujeres que participan en el concejo
vecinal solamente tres no tienen ingresos propios, de las cuales una es desocupada de forma tal que esta
situacion es tomada como circunstancial. En el caso de las otras dos restantes. nuevamente los roles de
genero son la principal limitante para su autonomia economica, lo cual sin embargo se presenta de forma
aproblematica. Las opciones personales aparecen relegadas entonces ante las necesidades tamiliares; lo
impostergable de estas Gltimas se contrapone de esta forma al natural cardcter postergable y maleable de
las opciones o deseos de las mujeres.

“Yo dejé de trabajar para cuidar a mis nietos, entonces digo ta manana o pasado van a ser mas grandes
si Dios quiere v bueno. capuz que empiezo a trabajar de vuelta. Pero van pasando los arios v va después
de 50 anos. bueno antes ya empieza a haber problemas con el trabajo pero bueno, si hwiera que buscarlo
lo busco. Ahora realmente no. No porque los chiquilines me precisan. la madre trabaja. tiene un almacen
v no puede estarlos atendiendo ™ (CV. E7).

Esto determina a su vez, tal como sefiala Rosario Aguirre (2003), un acceso diterencial por parte de
varones y mujeres a recursos valorados por la sociedad.

“Lo que pasa que lvan siempre me dijo: si vas a trabajar, para cambiar la plata no trabajes. te pago vo.
Entonces ta...No, lo que pasa que mi suerio siempre fue ser policia. Y cuando quise ser policia mi padre

me dijo que no, era joven. Después cuando me casé mi esposo me dijo que no. Después empeceé a estudiar
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Vv después se me paso la edad de entrar a la policia. asi que nunca pude entrar. Ves, una discriminacion™
(CV. E4).

Por dltimo. cabe senalar que solo en el caso de la participante del Concejo vecinal que se

encontraba desempleada, la falta de ingresos propios fue vista como problematica. Esta diferencia de
valoracion con respecto a las otras, puede ser visualizada a la luz de sus arreglos familiares, ya que la
vulnerabilidad en que la coloca esta situacion emerge al no tener en hogar la tigura de un varon que sea el
sustento econdomico, como en los demas casos.
“Sinceramente me mata porque salis a pagar cuentas v mas teniendo nifins todo depende de wno
centendes? (...) Cuesta mucho economicamente salir adelante cuando no contds con ese dinero mes a
mes (...) a veces hay que ir agarrando lo que va saliendo v bueno, los anos van pasando v un poco por la
edud a veces también te ponen el “pero” o porque sos mujer v algunos empleadores quizas piensan que
porque una es madre v mjer no da lo suficiente o no tuviese uno la capacidad suficiente como para
desarrollar determinadas tareas ™ (CF E9).

De esta forma se aprecia que las desigualdades de género o bien restringen la salida de las mu jeres
de sus hogares y las relegan a dicha estera asumiendo con naturalidad las tarcas domésticas, o por otro
lado, suponen una serie de barreras que obstaculizan su incursion en ambitos de la esfera publica que
tradicionalmente han sido de dominio masculino. En uno y otro caso, son las desigualdades de género las
principales limitantes para la autonomia economica de las mujeres y a nivel general para el desarrollo de
sus deseos y aspiraciones personales- que en muchos casos parecen no existir dada la internalizacion de
estas pautas de conducta diferenciales para varones y mujeres-. Ante ello su experiencia de participacion,
a diferencia de lo que inicialmente se habia planteado a nivel de hipdtesis, no se mostro con ninguna

incidencia.
6.2.2 Limitantes a la participacion

Como fuera senalado al comienzo del capitulo, el tiempo se presenta como un recurso que plantea
limitantes a la participacion de las mujeres, pero que sin embargo en muchos casos no fue sefialado como
una cuestion a resolver o que necesitara cambios. En el caso de las mujeres que participan en los cursos
de manualidades la poca disponibilidad de tiempo proviene de sus responsabilidades domésticas. sin
embargo esto no deriva en que las mismas sean cuestionadas sino en asumir una forma de participacion
acotada en términos de tiempo, la cual se presenta como la altemmativa posible dadas esas condiciones.
Se aprecia a su vez, que la salida de las mujeres de sus hogares tiene una carga valorativa muy fuerte que
en ocasiones deriva en que identifiquen de su parte un abandono o desatencion de sus hogares.

“Es que vo usaba al principio de repente mas dias. pero también desatendia mi casa o de repente

desatendia a mis hijas que todavia son chicas. Entonces me quedé con dos grupos " (CM, EI16).
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Dentro de las responsabilidades domésticas las tareas de cuidado adquieren una particular
significacion dada la dimension afectiva que implican. Como puede apreciarse las mismas limitan las
oportunidades de las mujeres, quienes terminan por asumir o resignarse a esta condicion como un hecho
natural, frente al que solo cabe la posibilidad de alternativas que no alternen dicho orden de las cosas.
Con respecto a la participacion particulanmente, ello se traduce en la imposibilidad de participar de
determinados espacios aun cuando estos sean de interés para las mujeres. De esta forma, las referencias al
cuidado de dependientes se colocan desde una perspectiva de los derechos de las personas que son
cuidadas, mientras que quedan relegadas en este esquema las mujeres que realizan las tareas de cuidado
dentro de sus hogares.

“A mi todo lo que sea por ejemplo para hacer obras de caridad. cuidar enfermos. o sea participar en un
coso de ancianos viste. ir a ensefiar. vo qué sé: tejido. crochet a gente grande: son cosas que me
encantaria hacer. pero no las puedo hacer porque vo para salir ella se tiene que quedar con ulguien.
Entonces es muy dificil cuando tenés un chico discapacitado. muy. muy dificil lNevar a cabo tus
aspiraciones (...) no lo puedo hacer. asi que iré aprendiendo cositas viste” (CM, E13).

Por otro parte, en el caso de las mujeres que participan en el concejo vecinal el tiempo es
dimensionado también como un recurso que plantea limitantes a la participacion, pero que es mucho mas
heterogéneo en sus usos dado que implica no solo las responsabilidades domésticas.

“Mira. no me dan los tiempos por eso este aito no pude estudiar porque primero se veniu la campana
interna del Frente Amplio que es parte de mi vida rambién el ser politico. Y esta el concejo. rengo mi
Jamilia. Si tuviera mas horas el dia capaz que si. me gustaria si. Pero. bueno ta. uno hace lo que tiene u
disposicion de tiempo (...) No sé. capaz que soyv la mtjer maravilla viste, pero (se rie) hago tiempo para
todo. me reparto ™ (CF. E10).

En este sentido las mujeres se presentan como la tigura del equilibrista, manejando con ingenio
los recursos que tienen sin que ninguno de ellos caiga. Esto se visualiza de forma clara en sus
aspiraciones de conjugar distintas actividades o responsabilidades tales como la militancia politica, la
participacion comunitaria, la dedicacion al hogar y el trabajo remunerado.

“La mayoria de las veces son 4 6 5 horas que estumos aca en el comunal... ER: ;Y te gustaria dedicarle
mas tiempo? E: Si pudiera si, si pudiera si. Pero a veces también renés que cumplir con tu casa. con tu
Tamilia. Pudiendo vo dedico el tiempo que mds pueda™ (CV. E 1).

“ER: ;O pensaste en algin momento integrar alguna otra comision? E: No, no. Porque de lo contrario,
no salimos de estu ¥ nos vamos a meter en otra. imposible. Es imposible porque yvo qué
sé...medioambiente v vialidad lleva su tiempo. Y hay que hacer los recorridos v hacer el trabajo v hacer
todo v que si tenés algo que tenés que ir aca. alld. que tenés que ir al centro. Porque esto no es solumente

estar sentados, esto llegan los dias que tenés que hablar con menganito, fulanito, sultanito™ (CV. E6).
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Por otro lado, al igual que en el caso de las mujeres que participan en los cursos de manualidades,

cuando los usos del tiempo implican tareas de cuidado a dependientes, ello adquiere una dimension
distinta y una demanda de tiempo mayor que es visualizada no solo por las que efectivamente cuidan a
otros dentro de su hogar, sino también por las que no lo hacen ( recordemos que en el caso de las mujeres
participantes en el Concejo vecinal la mayoria de ellas no tiene hijos o nietos menores a su cargo). En
ambos casos, esto coloca a las responsabilidades de cuidados como limitante.
“En realidad no me gustaria participar mas tiempo porque eso me qutita tiempo de mi trabajo v tiempo de
mi casa también. Porque obviamente mas alla de que vo no tengo nifios chicos o responsabilidades
grandes con nifios, viste que siempre tenés que tener fu tiempo para i casa. Todo tiene su tiempo ™ (Ch,
ES5). “Por ejemplo el dia del plenario no pude venir porque justo era un dia que me precisaban para
estar con mis nietos v bueno, las dos cosas no las pongo...lo que puedo hacer lo hago v lo que no. no lo
hago. Sé que primero esta mi casa v mi familia v después esta esto ™ (CF E7).

Por lo tanto, de una u otra forma el tiempo se presenta como una de las mayores limitantes para la
participacion. Al ser un recurso cargado de valoraciones no resulta un dato accesorio, sino que es de gran
importancia al momento de comprender las oportunidades y restricciones que experimentan las mujeres

para llevar a cabo sus aspiraciones o bien para proyectarse en tareas que trasciendan el rol doméstico.

6.2.3 Las responsabilidades domésticas y la participacion: estrategias de conciliacion

Al ser el tiempo un recurso cuya disponibilidad se plantea como una de las mayores limitantes
para la participacion, esto plantea la pertinencia de observar las estrategias empleadas por las mujeres
para conciliar las responsabilidades domésticas con la participacion en otros ambitos.

Una primera aproximacion a dichas estrategias consiste en visualizar el tiempo que le dedican a
ambas actividades. Al respecto, se aprecian dos estrategias opuestas: las mujeres que participan en el
concejo vecinal tienen jornadas de trabajo doméstico acotadas o bien intermedias, con limites de tiempo
bastante precisos; mientras que su compromiso con la participacion tiene limites ditusos que implican
una dedicacion cotidiana que trasciende el hecho de concurrir a las reuniones. A su vez, como puede
observarse la mayoria de ellas participan en otros espacios, que mantienen una misma linea de trabajo en
*lo social™ y donde desarrollan un rol de referentes o promotoras barriales (Véase Cuadro 8 en Anexos).
“Lo contrario al trabajo que marcas a las seis v sabes a la hora que te vas. En cambio en las actividades
sociales nunca sabes a la hora en que terminas. Sabes a la hora que empezds. pero no sahés a la hora
que terminas " (CV, E2).

Por otro lado. en el caso de las mujeres que participan en los cursos de manualidades sus jornadas

de trabajo doméstico son extensas, mientras que su participacion es acotada, tanto en los cursos como en
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otros espacios. De hecho solo algunas de ellas concurren a otros lugares, que de cualquier forma
mantienen la misma logica que el anterior por tratarse de actividades que propician un beneficio personal
(Véase cuadro 9 en Anexos).

Por @ltimo, en funcion de lo sefalado anteriormente, las estrategias de conciliacion que emplean
las mujeres pueden ser visualizadas en términos de tradicionales o innovadoras'' en funcion de los
ambitos a los que le otorguen centralidad y de las acciones empleadas para conciliar distintas
responsabilidades. Pueden denominarse tradicionales a aquellas en las que el hogar tiene centralidad en
las rutinas e implican una reorganizacion de estas los dias en que se participa. o eventualmente la ayuda
de otras mujeres dentro del hogar, de fonma tal que la tarea de conciliar su participacion en distintos
ambitos es asumida como asunto personal. Lo expuesto durante este capitulo permite sefalar que las
estrategias de las mujeres que participan en los cursos estarian comprendidas todas dentro de esta
categoria, asi como también algunas de las mujeres participantes del concejo vecinal (las que no trabajan
de torma remunerada). Los siguientes tragmentos ilustran de forma clara este tipo de estrategias.

“Ese dia me levanto mas temprano que de costumbre porque asi dejo todo hecho v ahi a ella ya la dejo
comida v todo. Le dov el almuerzo porque si no igual te come a las tres de la tarde v si ella esta sola
directamente no te come. Le prendo la tele v eso para que no se sienta tan solita. 1gual le dejo la llave a
la vecina de aca al lado y ella viene v le da una mirada™ (CM. 15)

“Y antes de esa hora trato de baniarme, vestirme, ver qué traigo para aca. qué apuntes no sé cudnto, v
dejar la casa ordenada en lo posible. 41 menos lo mas cotidiano, lo que uno mas usa asi de sacarme
toduas las cosas de encima. como ordenar el cuarto. lavar la ropa, la cocina: todas esas cosas. Y lo que no
me da el tiempo le digo a mi hija vy ella trata de hacerlo antes de que vo llegue. " (Ch E4)

En cambio, estrategias innovadoras son aquellas mediante las cuales las mujeres introducen
cambios y/o arreglos que les permiten incursionar en diversos espacios y trascender el ambito doméstico.
acotandolo y compartiendo las responsabilidades implicadas en ella con otros miembros del hogar. Como
fue seiialado en el desarrollo del capitulo, varias de las mujeres concejalas vecinales desarrollan este tipo
de estrategias que logran romper en cierta medida con los mandatos de género. Asimismo las estrategias
de las mujeres dentro de este grupo que no trabajan de forma remunerada podrian visualizarse también
desde el aspecto innovador que supone su rol de referentes y la participacion en distintos ambitos, mas

alla de que las estrategias que emplean para hacerlo posible no sean compartidas con otros miembros.

11 Esta categorizacion de las estrategias en términos de innovadoras o tradicionales no implica una carga valorativa sino que
refiere a la ferma en que las mujeres combinan distintos ambitos y responsabilidades. Lo innovador y lo tradicional se
denomina en tuncion de los ambitos v responsabilidades que detine la division sexual del trabajo para las mujeres. El hecho de
establecer una tipologia puede ser objeto de revision posterior, aunque es este caso su objetivo es aportar claridad a la
exposicion y dar cuenta del proceso reflexivo que atraviesa todo ¢l trabajo en tormo a las categorias de anilisis empleadas.
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6.3 La valoracion de los otros

Para entender el concepto de género resulta tundamental captar su dimension relacional, lo cual
otorga importancia a la interaccion para la detinicion de roles, expectativas o sanciones de conducta.
Conforme a ello se analizan en esta seccion las valoraciones de los familiares de las mujeres entrevistadas

en torno a su participacion en los espacios analizados.

En lo que respecta a las mujeres que participan en los cursos de manualidades, se aprecia que en
ninguno de los casos sus lamiliares manifiestan desacuerdos en tomo a que ellas participen.

“Ellos no se meten. al contrario ellos te dan para adelante. Ves a veces no tenés ganas de venir v “¢hoy
no vas a ir? . Fiste en ese sentido no tengo problema y aunque lo hicieran tampoco iba a dejar de venir”
(CAM. E12). “Les gusta porque ven que no estoy en casa porque quée pasaba, cuando vo no hacia nada
estaba de mal humor. que me enojaba, que me aburria que esto que lo otro, que aquello...entonceys
empecé acd, empeceé el gimnasio entonces como que estoy mas ocupada, se me va mas rapido el dia.
“Mama estas hien, segui asi me dicen . pero bien. bien por suerte bien " (CM. E13).

En vistas de que su participacion representa una fuga al cspacio doméstico que pone a este ultimo
simplemente entre paréntesis, ello no da lugar a reclamos. Es decir, no parece haber nada para reclamar
cuando la participacion es escasa en téminos de las horas que se le dedican y a vez, cuando ello no
implica un cuestionamiento en el reparto de responsabilidades al interior del hogar o la asuncion de
nuevos roles que escapen al estereotipo tradicional de mujer. Asimismo la ausencia de reclamos puede
ser visualizada dado el desarrollo de estrategias tradicionales para conciliar la participacion con las
responsabilidades domésticas.

Por otro lado, en el caso de las mujeres que participan en el concejo vecinal sucede algo distinto
ya que en muchos casos su participacion es objeto de una valoracion negativa o cuestionamientos, lo cual
contrasta con las valoraciones realizadas por parte de los tamiliares de las mujeres que participan en los
cursos, aspecto que ha sido interpretado por el hecho de tratarse de dos perfiles de participacion bien
diferenciados. Uno de los criterios que sustentan dichos cuestionamientos es la no remuneracion de la
tarea desempefiada. Con respecto a ello, un elemento a destacar es que este tipo de desacuerdo se
encontro presente solo en los casos de las mujeres concejalas vecinales que no trabajaban de torma
remunerada, lo cual da cuenta de un contexto en el que la autonomia economica de las mujeres se haya
vulnerada y les genera restricciones, entre otras cosas para la participacion.

"No tengo apoyo porque me reclaman de que por ejemplo yvo todo lo que hago es gratis entonces...y que
llego a deshoras y es gratis. Me dicen que es gratuito. que trabajo gratis entonces ta viste a veces ciando
tengo, como no trabajo me tienen que pagar el celular, entonces digo: “se vencio el celular, hay que

pagar el celular” — “si, para que después gastes con la comision o gastes con el comunal " (Ch. E7).
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“Mi padre es un poco especial, de repente a veces discrepa conmigo por un poco por razones de “ah va
tenés que ir al concejo, eso no te da un sueldo™ (CH. EY).

Por otro lado, los reclamos se hayan asociados al tiempo que insume la participacion, lo cual es
interpretado como un tiempo que se resta a otros asuntos tales como las tareas del hogar o el
relacionamiento con los familiares:

“E: No les gusta que yo trabaje, no estan de acuerdo ER: ;Y por qué motivos no estan de acuerdo? E:
Porque dicen que vo dejo de hacer otras cosas o de visitarlos para venir al Concejo™ (Ch. E6).

“Bueno. a veces me dicen que estoy mas en el comunal que en casa ;no? " (Ch ES).

“Eh, me han dicho que tendria que dejar un poco v conseguirme alguien (se rie) conseguirme un novio o
algo (...) mama estdas demasiado por los demds fuera de que te guste. pero no haces, no te tomds un
tiempito para vos™ (CV, E2).

Como puede apreciarse en el tragmento anterior, desde la perspectiva de los familiares el tiempo
personal es entendido como tiempo para uno mismo, frente a lo cual la dedicacion a una tarea que implica
no solo benelicios personales no es visualizada como tal. En este contexto, los criterios de valoracion al
interior del hogar no parecen ser los mismos fuera de este ya ¢l trabajo motivado en el bienestar, incluido
o destinado al de los otros. la no remuneracion de las tareas, y el tiempo que insumen las mismas son
aspectos naturalizados en el ambito doméstico, sin embargo emergen como ftuente de discrepancia cuando
se trasciende dicho espacio. En este sentido la division sexual del trabajo opera como principio
estructurador de las desigualdades entre varones y mujeres, al relegar a las mujeres a la esfera privada
como su espacio natural, y haciendo de su incursion en otros ambitos un proceso que necesita ser
reclamado o negociado.

Al respecto, cabe destacar que en los casos en que las mujeres reciben el apoyo de sus familiares
cllo no escapa a que puedan surgir el tipo de cuestionamientos anterionmente planteados. De hecho este
apoyo resulta en algunos casos de un proceso de negociacion que tiene como antecedente la
desaprobacion por parte de sus familiares y ante cllo una postura firme por parte de las mujeres para
continuar participando. Este aspecto no es menor ya que da cuenta de su autonomia, en ténminos de la
toma de decisiones sobre sus propias vidas y de su capacidad para tener incidencia en las decisiones que
se toman al interior de sus hogares.

“"Como que no le gustaba viste, entonces vo me parecio que debia de ver lo que vo hacia. Entonces lo
empecé a incluir en mis actividades, que me acompanara. que viera, que conversara, que viera lo que
hacia. (...) Costo un poquito™ (Ch; E3.)

"= Sibien no estas de acuerdo en que vo tenga una reunion tal dia o tal otro v que vo no esté en casa es
porque vos me querés someter a tu machismo (...) Ahora lo aceptan, antes no lo aceptaban. - Vos sabés

que hago tal cosa. si estoy. estoy: si no estoy, no estov. Es un poco que cada uno acepre lo que le gusta
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hacer y si te gusta o no respetarlo (...) Digo, vo me manejo trato de cumplir con mis horas, cumplo un
horario de trabajo, genero un ingreso para la casa. tengo mas responsabilidades que ellos muchas veces
en hacer las cosas de casa v mantenerlas ™ (CV. ES).

Por (iltimo, para quienes reciben apoyo desde el comienzo de su incursion en la participacion, esto
retroalimenta el rol de liderazgo a nivel barrial.
“Le gusta, él me dice: si vos estas feliz vo estoy feliz. Si a vos te gusta eso bueno estda bien. En ese
sentido... él no viene a participar. No te viene a una reunion. pero él en el taxi le comenta a la gente

como vo laburo v todo como soy decidida v una cosa v la otra v él se siente lo mds bien ™ (Ch, E4).

7. El EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES: ;UNA META POSIBLE?

"Para empoderarse es necesario -aunque no suficiente-
cruzar el umbral def hogar

En nuestras sociedades, el género se presenta como elemento constitutivo de las relaciones
sociales y como articulador de las relaciones de poder existentes, lo cual devienc en una asimetria entre
varones y mujeres. en desventaja de estas Gltimas (Scott, 2003). Ante ello el empoderamiento resulta un
proceso de cambio de las relaciones de poder que se dan en este orden, en consideracion de las personas
como sujetos de derecho, haciendo de su ciudadania un ejercicio real y activo. En este sentido, la
participacion de las mujeres en distintos ambitos que trasciendan al doméstico puede constituir o dar

lugar a un proceso de empoderamiento, lo cual resulta sumamente relevante a {in de una democracia mas

equitativa.

7.1 El empoderamiento de las mujeres en ambos espacios de participacion

En lo que respecta al empoderamiento, el crecimiento de la autoestima como parte de este proceso
se haya presente en las experiencias de todas las entrevistadas dado que la participacion les permite la
incursion en un espacio que les brinda retribuciones tanto materiales como no materiales que son
valoradas por ellas de forma positiva. En este sentido, ambos espacios de participacion si bien como ha
sido sefalado a lo largo de todo el andlisis son muy distintos, coinciden en propiciar un crecimiento de la
autoestima de las mujeres.

“Yo noto que entrar en el concejo en el momento que decidi entrar, fue un espacio para la participacion.
pero fue un lugar donde vo creci como persona v no me da ninguna vergiienza. al contrario, wn orgullo

haber crecido v tener lus herramientas v poder compartivlas con los demdas ™ (CF. ES).

12 Expresion basada en Bruera y Gonzalez (2006)
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“Pensar gue esto lo hice vo y nunca se me hubiera ocurrido que vo iba a hacer esto o que vo iba a
aprender a hacer esto” (CM, E16).

Sin embargo, en el caso de las mujeres que participan en los cursos de manualidades su
experiencia parece quedar acotada a este aspecto, aunque de cualquier forma es relevante ya que permite,
si bien de torma acotada, su participacion en un espacio que cllas mismas eligen, aunque dicha eleccion
se encuentre mediada por la limitante de sus usos del tiempo. Mas alla del crecimiento de su autoestima,
otro de los aspectos que propicia la participacion y que tiene el potencial de empoderarlas es el
aprendizaje, al desarrollar una habilidad que puede traducirsc en una fuente laboral, aspecto relevante ya
que todas las participantes o bien son amas de casa o trabajan desde sus hogares.

" ensedar esto mismo a otra gente podria ser, estd bueno porque te du la posibilidad. Hay gente que
trabajua de esto. nosotras tenemos una companera que ella hace cosas v lus vende y vive de eso. O sed es
wn trabajo de 24 horas para ella pero vive de eso. Asi que esta barbaro™ (CM, E13).

“Me gusta porque a mi me hace bien. me entretengo v a su vez. sile puedo enseiar a alguien me encanta
porque me siento util " (CM. E15).

Como puede apreciarse, emerge la idea de utilidad asociada a la posibilidad de realizar tareas o
actividades que trasciendan a las domésticas, ya que estas ultimas se ven desvalorizadas en tuncion de la
division sexual del trabajo y de su principio de jerarquia.

Por otro lado, el crecimiento de la autoestima de las mujeres que participan en el concejo vecinal
se vincula al hecho de sentirse bien en ese espacio de participacion y a su vez, a la satisfaccion que
identifican al lograr cambios o mejoras como consecuencia de su trabajo en dicho espacio. Esto propicia
de su parte una apropiacion de dicho espacio. lo cual les permite asumir un rol protagdonico en los
procesos de cambio barrial, aspecto relevante si consideramos al empoderamiento como la habilidad para
tomar decisiones sobre aspectos que afectan a la vida de las personas (Fride, 2006).

“No me agrando ni soy mejor que nadie, pero me pongo contenta digo porque estos son logros que me
he ganado aungue me havan puesto piedras pero las hago asi (hace un gesto como que las corre) v sigo
adelante” (CV. E3).

A diferencia de lo planteado con respecto a la otra torma de participacion, en este caso el
empoderamiento de las mujeres no queda unicamente acotado al crecimiento de la autoestima, sino que,
como aspecto caracteristico de este proceso, les permite el acceso a nuevos vinculos y procesos.

") entrevistas que tenemos y nos turnanos con los comparieros o companeras con diferentes directores o
diferentes instituciones viste para informarios o ponele acd con el drea social también, viste que tenemos
con el director hemos tenido ya o con el alcalde, bueno tuvimos con los Cabildos. con los vecinos v las

asambleas que hubo en los diferentes barrios también™ (CV. E2).
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El plano vincular constituye una dimension relevante en los procesos de empoderamiento, que encuentra
en los Concejos vecinales un lugar propicio para su desarrollo ya que la propia normativa y las
caracteristicas de dicho espacio suponen el intercambio con otros actores, dando lugar a un rol
participativo y deliberante. Esto implica asimismo un ambito en el que las mujeres participan de forma
activa, mediante propuestas, discusiones o negociaciones.

Por otra parte, un aspecto a destacar es el surgimiento por parte de estas mujeres del poder
entendido como *‘el poder para™y el poder con” (Bruera y Gonzalez, 2006), lo cual resulta crucial para
su empoderamiento. La dimension del “poder con™ se visualiza en el trabajo conjunto para el logro de
metas, muchas de las cuales son a largo plazo, y en la apropiacion de un espacio de participacion desde el
cual llevar a cabo tales aspiraciones. EI mismo: “se manitiesta cuando un grupo genera una solucion
colectiva para un problema comin, permitiendo que todos se expresen en la construccion de una agenda
de grupo que también se asume individualmente”(Fride, 2006). Por otro lado, “el poder para™ retiere
justamente a sus habilidades v recursos a los que acceden desplegados para el logro de sus objetivos, asi
como también para la realizacion de cambios que no siempre refieren a me joras materiales a nivel barrial
sino a cambios en la lorma de pensar. va sea de las propias mujeres o de sus vecinos. En este sentido,
identificamos en las mujeres que participan en los Concejos vecinales un rol de promotoras de
aprendizajes.

"Desde que entré ucd a medioambiente no me cambio tanto la cabeza, yo ya venia cambiando de u poco.
pero también me hizo mas cambiar en ese sentido de lus cosas que nos afectan a lus personas. Tul cosa te
afecta, si. pero si hacen diez personas eso mas afecta al planeta, no es a diez personas: afecta a todo el
mundo. Y es lo que hugo ahora. Yo no tiro ningun papel, no voy tirando ningun papel en la calle pero sin
embargo voy rezongando a la gente que va tirando papeles (...) entonces vamos a re-educar a la gente.
no educar. re-educarla” (Cl. E4).

“Y después la comision suponete de medioambiente digo me siento super comoda. stiper identificadu
porque sé que es un trabajo a largo plazo pero yo le dov tiempo al proceso ™ (Ch, ES).

Asimismo, se aprecia que el desempefio de este rol trasciende el espacio de participacion v es
llevado a cabo desde distintos lugares, desde los cuales las mujeres se empoderan al desarrollar estas
acciones, pero a su vez, actian como promotoras del empoderamiento de otras personas. Esto da cuenta
de que si bien el empoderamiento es un proceso personal, incide en él la accion de otras personas o bien
potenciandolo o limitandolo (Sen, 1998).

“Me gusta mucho lo social. Doy cluses de artesania: de fulso mimbre v tejido en el centro cultural de mi
barrio, Sunta Catalina. Es un grupo hermoso de mujeres que trabajamos, salimos, nos divertimos,
Sfestejamos los cumpleanos (se rie). A la vez tumbién es utilizado como luzo en el sentido de que...o mas

bien como red de informacion cuando vemos o sentimos que se esta pasando por un momento jodido de

41



violencia o de necesidad de cualquier tipo. Tratamos de comunicarnos, de crear un lazo para también
transmitir a donde pueden llegar tanto al Mides, como a Comuna mujer” (CV. E2) .

En sintesis, la participacion en los concejos vecinales como punto destacado en las trayectorias de
las mujeres les otorga una serie de herramientas, algunas de ellas formales y otras mas de cardcter
cotidiano que dan lugar al desarrollo de un proceso de empoderamiento. La interaccion con otras
personas, los procesos para la toma de decisiones y las discusiones que estas suponen, los mecanismos
tormales establecidos para coordinar con otros actores como el centro comunal, los nuevos vinculos a los
cuales se accede, el conocimiento de formatos (elaboracion de informes o denuncias) para manitestar sus
demandas o intereses; todos estos constituyen elementos que hacen al aprendizaje de las mujeres y que no
serian adquiridos en el ambito de lo doméstico. Tal como seiiala Cuadrado (1998), la participacion de las
mujeres en los concejos vecinales, motivada por mejorar las condiciones de vida de sus barrios. propicia

una experiencia colectiva donde construyen su perfil ciudadano.

7.2 La construccion de ciudadania

Cuestionar acerca de la potencialidad de la participacion en términos del empoderamiento de las
mujeres, remite a pensar en la construccion de ciudadania que se ve posibilitada en dichos espacios y en
los roles que las mujeres asumen.

En funcion de ello, en esta seccion se analiza la construccion de ciudadania desde el eje

activa/pasiva incorporando para esto dos dimensiones de analisis: el rol que asumen las mujeres en los

espacios de participacion (Receptivo o Protagonista) y por otro lado mas a nivel general los roles de

género que asumen o cuestionan, particularmente a través de las estrategias de conciliacion que emplean

(tradicionales o innovadoras). Estas estrategias como se sefialaba anteriormente dan cuenta del lugar que
ocupan las responsabilidades domésticos en la vida de las mujeres y de los arreglos que desarrollan para
llevar a cabo sus aspiraciones en tuncion de qué espacios acotar y a su vez. a través de la forma en que
se reparten las responsabilidades entre los integrantes del hogar.

La interseccion de ambas dimensiones da lugar a cuatro espacios de analisis que han sido
relacionados con el ¢je activo/ pasivo sefialado con respecto a la ciudadania. En este sentido se entendera
que roles protagonistas a nivel de participacion se vinculan con el desarrollo de una ciudadania activa, en
la que las personas participan, deliberan y proponen acerca en asuntos que son de su interés. En cambio,
roles receptivos dan cuenta de una postura pasiva en la que las personas se remiten a las propuestas de
otros o a asumir situaciones de vida tales como vienen dadas (Véase cuadro 1).

En funcion de este esquema y del andlisis de estas dimensiones, realizado anteriormente, puede

senalarse que la construccion de ciudadania de las mujeres que participan en los concejos vecinales se
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encuentra en el espacio “activa- innovadora”, aunque para las que no trabajan de forma remunerada el
caracter innovador tiene matices, como se sefialaba anterionnente.

En cambio. en el caso de la participacion de las mujeres en los cursos de manualidades si bien esto
supone en cierta medida un rol activo al incursionar en un espacio que es de interés, “la fuga a lo
doméstico™ da cuenta de un rol pasivo en el que no hay un cuestionamiento a sus condiciones de vida
sino una puesta entre paréntesis de las mismas. Asimismo sus usos del tiempo en tanto amas de casa o
trabajadoras remuneradas desde sus casas, las excluyen de espacios de accion, decision o deliberacion que
trasciendan al doméstico, aspecto importante desde la orientacion de ciudadania activa (Bruera y
Gonzalez. 2006). Por lo cual esto las ubicaria entre los espacios “pasiva- tradicional™ e incursionando tal
vez en el espacio ““activa- tradicional™, aunque de forma muy acotada.

Cuadro 1'% Tipo de ejercicio de ciudadania

INNOV{&DORA
Fasrva imnovadera Actrva [rawovadora

» PROTAGOMISTA

RECEPTIVO

FPasn-a trachic1onal Actva Tradicional

v
TRADICIOMAL

Este analisis podria complejizarse en vistas de una escala de los espacios de poder, cuestionando
desde qué cspacios se asumen estas posturas, ya que ello deviene en oportunidades diferenciales de
empoderamiento. En definitiva, lo que se esta sefalando en esta instancia es que los roles que las mujeres
desarrollan en los espacios de participacion y las estrategias que emplean para participar en ambos
espacios analizados dan cuenta de procesos diferenciales en la construccion de su ciudadania, en los que
la division sexual del trabajo opera como limitante o por el contrario se traduce en oportunidades cuando

es cuestionada mediante otros arreglos.
7.3 Dificultades para trascender espacios

El hecho de que las mujeres entrevistadas no visualizaran la posibilidad de trascender los espacios

- . 14 F L. 5 g . - .,
participativos ~ a nivel local y que asimismo identificaran obstaculos para su participacion, tales como la
valoracion de los otros o sus responsabilidades domésticas: emergen como elementos que conducen a

matizar la potencialidad de su empoderamiento.

I3 Este cuadro es una adaptacion del propuesto por Provoste y Valdés en Provoste (2006)
4 En este trabajo las proyecciones a futuro de las mujeres fueron consideradas como una dimension de analisis, aunque
futuras investigaciones podrian ahondar en este aspecto.
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Al respecto. ante la pregunta realizada a las entrevistadas acerca de si tenian proyectos a futuro o
les gustaria participar en otros ambitos, muchas de ellas manifestaron tener iniciativas para desarrollar en
el Concejo Vecinal o para trasladar a nivel de sus barrios. El acceso a otros espacios tuera de lo local no
fue sin embargo un aspecto sefialado en sus discursos, aunque en algunos casos se proyectaron
trascendiendo las tormas de participacion desde un rol de refterentes en esos mismos ambitos.

“Provecto a futuro...me gustaria las calles, que no estan hechas todas. En el barrio las que hay son de
balastro ™ (CV, E 4). “Un deseo también es tener un salon comunal en mi - barrio para las chiquilinas
también que llegu cierta edad que va empiezan con los novios. Te das cuenta que hay wna muchacha que
hace poco cumplio 15 aios y va es mama. viste” (CV. E 3).

“Vos llegas. primero aprendeés. luego ejecutds v luego le enseias a los concejales nuevos. Entonces en
definitiva vo creo que ese ese el rol nuestro de los mas viejos: poder ensefiar a la gente nueva que entra a
los concejos v que nosotros vavamos dedicdandonos a otras cosas en otros lados ™ (CV, E5).

En el caso de las mujeres participantes de los cursos de manualidades la posibilidad de participar

en otros ambitos se manifestd en algunos casos en ¢l interés por asistir a otros cursos. Sin embargo. como
luera sefalado anteriormente, las responsabilidades que asumen al interior de sus hogares constituyen un
obstaculo importante en este sentido.
“Hay un monton de cosas para hacer. O sea yo soy joven todavia. no trabajo v hay muchas cosas para
aprender que me gustaria aprender. Asi en artesanias ;no? No sé, aluminio, pintura en tela. cesteria, no
s6é hayv un monton de cosas para hacer™ (CM. EI13) “Me encantaria, pero no puedo. Lugares para
hacerlos hay muchos pero no puedo porque no puedo dejar a mi hija tampoco™ (CV. E15).

Puede apreciarse entonces que, la naturalizacton de su rol en estos espacios y la carencia de
proyectos tuera de estos, da cuenta de que la misma naturalidad con la que incursionan en tales ambitos
termina por obstaculizar la trascendencia a los mismos. Esto plantea la existencia de una “paradojica
dinamica de inclusion -exclusion™ (Massolo, 2002) ya que la tlexibilidad y proximidad propia de lo local
como elementos que facilitan y legitiman la participacion, no alcanzan para impulsar o hacer efectiva la
participacion en otros espacios.

En otro orden, podria decirse que el desempeiio de las mujeres entrevistadas representa ““un
espejismo de escape a la vida publica™ (Tello, 2009:22) en la medida en que en los ambitos a los cuales
acceden se reproducen ciertas logicas propias de lo doméstico y conviven alli ambigliedades. En el caso
de los cursos de manualidades por tratarse de actividades tipicamente femeninas que prolongan el rol
doméstico y se desarrollan en un ambito “de mujeres™ que no cuestiona sus responsabilidades pautadas
por los roles de género. Y en el caso del Concejo vecinal dada la no remuneracion de la tarea y el trabajo

de las mujeres hacia el bienestar colectivo recompensado en el “amor™ a su barrio.
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l.a naturalizacion del rol de las mujeres en estos espacios realirma dicha logica. lo cual determina
que el ambito local tienda reproducir o ampliar los principios que estructuran el ambito doméstico,
pudiéndonos referir al espacio local como una familia ampliada. Esto no implica desconocer la
potencialidad de la participacion que alli se desarrolla ya que de una u otra lorma propicia aspectos que
son valorados de forma positiva por las mujeres, pero si tener presentes sus limitaciones.

Cn este sentido. esta ““lfamitia ampliada™ refuerza la idea de la “naturaleza controvertida™ de la
demarcacion entre las esteras publica y privada (Aguirre. 2009) e implica que no puede establecerse una
distincion clara y tajante entre ambas esferas ya que conviven en una y otra las logicas de ambas. Los
sistemas de género permean entonces los distintos espacios en los que interactiian las personas, lo cual
hace posible que las formas de participacion de las mujeres vean truncado su desarrollo o la incursion a

otros ambitos al no lograr romper con las barreras de género.

8. REFLEXIONES FINALES:

En el transcurso de este trabajo fueron abordadas dos formas de participacion de las mujeres del
barrio Cerro, correspondientes al Concejo vecinal n® 17 y a los cursos de manualidades dictados en la
Capilla de Fitima. A partir de ello, en esta instancia se presentan los principales hallazgos y lineas de
debate en torno a esta tematica.

L.o primero a senalar es que el analisis realizado ha permitido evidenciar como los sistemas de
género. entendidos como sistemas comple jos “constituidos por relaciones de poder, practicas. creencias,
valores. estereotipos y normas sociales que las sociedades elaboran a partir de la dilerencia sexual™, se
encuentran presentes en el campo de la participacion a nivel local, y tienen implicancias de diverso orden
(Aguirre. 1998:20).

La dicotomia entre las esferas publica y privada. cuestionada por la literatura feminista, se
presenta en estas formas de participacion con limites difusos y continuidades que determinan que la
incursion de las mujeres en ambos espacios participativos no represente un salto abrupto, sino que sea
experimentada con naturalidad. Sin embargo esta misma naturalidad tiene un caracter dual ya que por un
lado habilita la participacion y por otro lado la restringe, dado que las mujeres no se visualizan en
espacios que trasciendan lo local, dando cuenta de lo que Massolo (2002) identilica como una “*paraddjica
dindmica de inclusion-exclusion™. Esta paradoja supone que los mismos motivos o factores que se
identilican como legitimadores para la participacion en el ambito local, no parecen ser suficientes para
trascenderlo, de forma tal que las mujeres quedan signadas en el terreno de “lo natural™.

En este sentido. en este trabajo pudo evidenciarse que los espacios de participacion presentan

ambigiicdades que se traducen en su caracter potencialmente constructor de ciudadania y al mismo
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tiempo potencialmente reproductor de los roles de género. Esto @ltimo sucede tundamentalmente cuando
las tareas que se desempeiian son tipicamente femeninas o cuando estas no son remuneradas ¢ implican el
trabajo orientado al bienestar de los otros. De esta forma la division sexual del wabajo se provecta
también en estos ambitos. donde las tareas desarrolladas por las mujeres necesitan reclamar su
valorizacion y reconocimiento. en vez de ser consideradas como esencialmente femeninas.

Asimismo. estas ambigiiedades fueron visualizadas como elementos que condicionan la
emergencia de intereses estratégicos de género en la participacion. Si bien pueden identificarse estados
intermedios que no se corresponden cstrictamente con los intereses mencionados ni con intereses
practicos -pero que pueden propiciar la emergencia de elementos de indole estratégica-: podria sefalarse
que los intereses estratégicos de género necesitan de un componente transtormativo de género explicito
que permita superar los efectos contradictorios de la participacion y responda a una concepcion de las
desigualdades sociales desde su interseccionalidad.

Por otro lado, pudo constatarse que los sistemas de género sustentan desigualdades en el acceso a
los recursos valorados en una sociedad (Aguirre, 1998). Uno de estos recursos es el tiempo. que tal como
se indicaba anteriormente se halla cargado de valoraciones, determinando que las mujeres sean las
principales encargadas de las tareas de cuidados v los quehaceres domésticos y limitando sus
oportunidades y aspiraciones. En este sentido cabe scialar que los cuidados son concebidos por las
mujeres desde ¢l derecho de las personas que son cuidadas y en un entorno cargado de emotividad.
determinando que sea una actividad originada y recompensada en ¢l amor (Bock v Duden. [983).
Asimismo, la eventual colaboracion de otras mujeres del hogar -tundamentalmente las hijas-. ante
actividades que continuan siendo concebidas como femeninas. da cuenta de que la familia es una de las
instituciones donde se legitiman v reproducen los sistemas de género. al producirse un traspaso
generacional de pautas diferenciales segin el sexo {Inmujeres. 2011). Por otro lado. cuando dichas tareas
son compartidas con otros miembros varones esto implica un proceso de negociacion al interior de los
hogares. Este tipo de reclamos refieren a situaciones que dan cuenta de que cfectivamente existen
expectativas de conducta diferenciales para varones y mujeres, que o bien son asumidas o por el contrario
pueden ser resistidas o cuestionadas.

Asimismo. en cuanto las identidades de género se construyen en la interaccion social (Inmujeres
2011) la consideracion de las valoraciones que los ftamiliares hicieran de la participacion de las mujeres
ha permitido apreciar que los sistemas de género sostienen simultineamente ideas contradictorias que
permiten un uso estratégico de las mismas (Anderson. 2006). Al respecto. la no remuneracion de la tarea
desempeniada y ¢l trabajo orientado al bienestar de las personas se presentaron como elementos que son
fuente de reclamos ante la participacion de las mujeres. Sin embargo son estos mismos clementos los que

sustentan el trabajo no remunerado que realizan las mujeres en el ambito privado. Por el contrario. la
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aprobacion de la participacion de las mujeres se vio asociada al desarrollo actividades tipicamente
femeninas en la misma v al hecho de que ello no implicara cuestionar las responsabilidades asumidas en
el ambito doméstico. como aspectos que no propician reclamos ya que no transgreden las expectativas
pautadas por ¢l género.

Por otro lado. pudo visualizarse que el empoderamiento es un pr(vccso complejo para el cual la
participacion puede ser condicion necesaria, pero no suficiente por si sola. La incursion de las mujeres en
espacios que trasciendan al de sus casas es sumamente relevante en este proceso ya que les permite
experimentar una mayor autoestima en ambitos participativos que valoran como positivos desde aspectos
tanto materiales como no materiales. Sin embargo no basta con garantizar; simplemente la presencia de las
mismas en estos ambitos. sino que en acuerdo con lo planteado por Provoste (2006) es importante
considerar las identidades de género que se promueven o asumen en los espacios participativos. Dichas
identidades condicionan los procesos de empoderamiento, pudiendo propiciar el desarrollo del poder

&,

“para” v el poder “con”, visualizado desde el trabajo conjunto y las habilidades o recursos desplegados
para ello, en formas de participacion como las de las mujeres del concejo vecinal donde se produce la
apropiacion de un espacio participativo y de los distintos recursos que habilita. asi como también el
desarrollo de metas que trascienden la inmediatez temporal. En otros casos, como el de las mujeres que
participan en los cursos de manualidades. el proceso de empoderamiento se acota a una mayor autoestima
y no hay un despliegue como el senalado anteriormente.

En delinitiva, visualizar la potencialidad de la participacion de las mujeres en ambitos como los
analizados y las identidades de género que se promueven o asumen, nos remite a cuestionarnos acerca
de la forma en la que se construyen como ciudadanas. donde una orientacion activa remite la
participacion ctectiva de las personas en los asuntos que conciernen a la comunidad politica (Bruera v
Gonzalez, 2000). En este sentido ambas formas de participacion estudiadas dan cuenta de construcciones
diterenciales, pero que comparten el hiecho de no visualizar la incursion en otros espacios que impliquen
un mayor nivel jerarquico o trasciendan lo local. lo cual plantea la persistencia de distintas barreras que
obstaculizan la incursion de las mujeres en estos espacios.

En este sentido. pese a que pueda identilicarse un empoderamiento de distinto grado. la
participacion supone un “espejismo de escape a la vida pablica™ (Tello, 2009) cuando se desarrolla en
ambitos como los analizados. Estos resultan en varios sentidos una amilia ampliada ya que presentan
alli similares logicas a las que estructuran la vida doméstica y que determinan que no pueda establecerse
una distincion clara v tajante entre lo publico y lo privado. dado que conviven en uno y otro ambito las
logicas que desde los aportes teministas han sido visualizadas en ambos ( para la esfera publica la
racionalidad, valorizacion y remunceracidn. mientras que para la privada la emotividad. desvalorizacion y

no remuneracion). En tanto los sistemas de género permean los distintos espacios en los que interactiian
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las personas. no hasta con la presencia numérica de las mujeres en los considerados “espacios de la
estera pQblica™, si los roles o tarcas asumidas prolongan los cestereotipos de género, o bien propician el
empoderamiento. pero de forma acotada a un espacio especifico.

Asimismo. esta ampliacion de las logicas domésticas o familiares plantea la pertinencia e
repensar el denominado diamante de bienestar v ta articulacion de las distintas esferas proveedoras de
bienestar social. advirtiendo estas formas de participacidn desde lo local — como la del concejo vecinal-
en las que las mujeres asumen una postura activa v solidaria, que les permite empoderarse en cierta
medida. pero que continita manteniendo la provision de bienestar en el terreno de lo invisible y lo natural.

Por lo tanto, la dicotomia entre las esferas publica y privada pierde significacton en funcion de lo
analizado, ya que entre otras cosas oculta limitaciones y ambivalencias. por lo cual aquello que se
considera como lo publico y lo privado necesita repensarse, no en funcion de sus espacios 1isicos sino
desde las logicas y dindmicas que los caracterizan, advirtiendo su interaccion mutua..

Finalmente. cabe sefalar que en este trabajo las implicancias de la participacidon en la autonomia
que experimentan las mujeres ha sido abordada de forma colateral. En este punto podrian ahondar futuras
investigaciones. asi como también en las nuevas interrogantes que surgen a partir de los hallazgos
expuestos. En primer lugar, en la medida en que ¢l tiempo dedicado a las tareas de cuidado dentro de los
hogares constituve una de las limitantes para la incursion de las mujeres en otros espacios que no sean el
doméstico, si se implementara tinalmente un Sistema Nacional de Cuidados seria de interés el andlisis de
sus repercusiones en las oportunidades de las mujeres para participar. Las representaciones sociales
acerca de los cuidados deberan ser un elemento considerar en dicho andlisis, dado que como se evidencid
en este trabajo, estos son concebidos como una actividad naturalmente femenina. En segundo lugar, dado
que en las proximas elecciones nacionales un porcentaje de mujeres accedera a cargos estatales como
consecuencia de fa aplicacion de la Ley de cuotas. serd relevante considerar las identidades de géncero
promovidas o asumidas una vez que las mujeres incursionen en dichos espacios, en vistas de que como se

visualizo en este trabajo los ambitos publico y privado se permean mutuamente.
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10. ANEXOS

10.1 PAUTA DE ENTREVISTA

Participacion:

Hace cuanto tiempo que participas en esta organizacion?

. Por qué motivo te acercaste a participar?

Qué actividades realizas aqui?

(Cuantas horas semanales dedicas a participar?

. Te gustaria participar mas tiempo?

Jdentificas alguna limitante para participar?

Y hablando de tus motivaciones actuales, (hoy en dia participas por lo mismo?
(Tenés algun proyecto a futuro? (O algo que te gustaria hacer y aun no hayas hecho?
Como te sientes participando?

Crees que el hecho de participar ha motivado algin cambio en ti a nivel personal?
Como es la relacion con las otras personas que participan en esta organizacion?

Si ticnen que tomar algun tipo de decisidn, ;como lo hacen?

oParticipas en algun otro lugar? ;Te gustaria?

Y hablando un poco de la participacion en distintos ambitos del Cerro (como ves al barrio en ese sentido?
Ambito del hogar:

¢Como es un dia de tu vida cotidiana, que cosas haces?

Con respecto a las tareas que se realizan en tu hogar, ;en qué aspectos crees que colaboras mas? (Como
se reparten las responsabilidades con los demas integrantes?

¢(Estas conforme con ello?

(Cuanto tiempo le dedicas a las tareas del hogar?

Como haces para organizarte con las tareas de tu hogar y la participacion?

Como es tu relacion con los demas integrantes de tu hogar?
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. Como crees que valoran en tu familia tu participacion en la organizacion?

(Manifestaron alguna resistencia o desacuerdo en alguan momento por el hecho de que participaras?

Al momento de tomar decisiones dentro de tu hogar. ;quiénes se encargan de ello y de qué torma?

Tu participacion en esta organizacion, ;ha motivado algin cambio dentro de tu hogar?

Trabajo remunerado:

En este punto se indaga acerca de sus trabajos remunerados (si es que los tienen), visualizando las

implicancias en la organizacion del tiempo.

10.2 ANEXO DE CUADROS

Cuadro I;

AMERICA LATINA (18 PAISES). EL CARIBE (15 PAISES) Y PENINSULA IBERICA (3 PAISES)
PORCENTAJE DE MUJERES EN LOS PARLAMENTOS. 2010
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Cuadro 2: Nimero de Alcaldesas por departamento

Dapto. N° de Alcaldesas Depto. N° de Alcaldesas
Artigas 1 Rivera ()

Cerro Largo 1 Rocha 1

Colonia 2 Tacuarembd (o)

Flores 1 San José (o
Lavalle)a o Salto 1
Maldonado (o} Treinta y Tres 1
Montevideo 3 Florida 1
Paysandu 2 Durazno

Rio Negro o Canelones

Soriano (0 ToralL Pass 23

Fuente: Brucra. S v Gonzdles, M (201 1) ~Guia de participacion Politica con Enfoque de Género™

CIEDUR Montevideo, Uruguay.

Cuadro 3: Porcentaje de personas en hogares pobres por CCZ, Montevideo
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Cuadro 4: Cantidad de hombres y mujeres por concejo vecinal

Media

B <o 4 imgeice
{_RAE VR VRTrT Y

Cuadro de elaboracion propia en base a datos proporcionados por el Area

de Participacion ciudadana (IMM)

Cuadro 5: Concejales titulares del Concejo Vecinal n® 17 por edades

Mas de 70 <
s ~ 16 a 29 afios
3% -' 13%

) |

—— 30 a 39 anos 8%

60 a 69 anos_

18%

50 a 59 arios &
29% 29%

Fuente: Batos proporcionados por el Area de Participacion ciundadana (IMM)
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Cuadro 6: Principales caracteristicas de las mujeres entrevistadas participantes del conce jo vecinal

n’ 17

N° Edad | Clasificacion del ] N°de ! Trabajo | Nivel

Entre- | hogar seguin | personas en remunerado educativo

vistada linea de pobreza | el hogar (Dentro/fuera | alcanzado

= | A i _ delhogar) i

1 58 No pobre 7 Desde el hogar | Secundaria
completa

2 48 No pobre | Fuera del hogar | Universidad
completa

3 “Xi Pobre 3 Desde el hogar | Primaria
incompleta

4 47 No pobre 4 No Secundaria
incompleta.

5 47 No pobre 2 Fuera del Hogar | Sccundaria
incompleta

6 64 Pobre 1 Jubilada Primaria
completa

7 56 No pobre 2 No Secundaria
incompleta

8 4] Pobre 3 Fuera del hogar | Utu

) 34 - 4 No Secundaria
incompleta

10 46 Pobre 5 Fuera del hogar | Universidad
incompleta

Cuadro de elaboracion propia

Cuadro 7: Principales caracteristicas de las mujeres que participan en los cursos de

manualidades
N° Edad Clasificacion del = N°de Trabajo remunerado Nivel educativo
Entre- hogar segun personas (Dentro/fuera del alcanzado
vistada linea de pobreza  en el hogar)
. hogar
I 63 Pobre . No Primaria
completa
12 60 No pobre 2 No Primaria completa
3 35 Pobre 4 No Secundaria
incompleta
14 36 No pobre 5 Desde el hogar Secundaria
incompleta.
15 59 Pobre 2 Desde el Hogar Utu
16 53 Pobre 4 No N Secundaria
incompleta

Cuadro de claboracidn propia
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Cuadro 8: Distribucion de tareas de las mujeres que participan en el conce jo vecinal

Entrevistada Cursos en los que participa Otros espacios de Jomada de
participacion trabajo
doméstico
14 Tapiz - Extensa
Falso mimbre
4 Flores en media Gimnasio Extensa
Falso mimbre
16 Flores en media Taller de crecimiento Acotada
personal
IS Flores en media - Extensa
13 Flores en media Gimnasio Extensa
Pintura en tela
11 Flores en media - Extensa

Cuadro de elaboracion propia




Cuadro 9: Distribucion de tareas de las mujeres que asisten al Concejo Vecinal

N° de Comisiones en las que participa | Otros espacios de Jornada de trabajo
entrevistada |enel C.V. participacion domeéstico
10 Emergencia Comité de base Acotada
militancia politica)
9 Cultura Comision de fomento, Intermedia
Vialidad Liceo (estudiante)
8 Medioambiente Red Adulto Mayor Acotada
Vialidad
5 Cultura Militancia politica Acotada
Equipo de planificacion zonal
. Reuniones con Municipio
4 Medioambiente Comision Barrial, Acotada
Liceo (estudiante)
I Medioambiente Red adulto Mayor, Acotada
Vialidad Comision Barrial
2 Ferias Profesora de artesanias Acotada
Medioambiente en Centro cultural
Vialidad barrial,
Comunamujer,
Asiste a Curso de
capacitacion y gestion
publica,
Colaboradora en
Comedor barrial
3 Cultura Red Adulto Mayor, Acotada
Medioambiente Comision barrial
Vialidad
Salud
6 Medioambiente - Acotada
Vialidad
7 Vivienda Comision barrial Intermedia
Medioambiente
Vialidad

Cuadro de elaboracion propia
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