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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO (REINO DE
ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA (REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY)

De una parte, el Sr. D. Santiago Garcia Granda, Rector Magnifico de la Universidad de Oviedo en virtud del
Decreto 15/2016 de 11 de mayo de la Consejeria de Educacion y Cultura del Principado de Asturias, por el que se
dispone su nombramiento, y con las atribuciones que le confiere el articulo 60 de los Estatutos de la Universidad
de Oviedo aprobados por Decreto 12/2010 de 3 de febrero del Principado de Asturias, con domicilio en ¢/ San
Francisco n.° 3, 33003 Oviedo (Asturias).

De otra parte, el Dr. Roberto Markarian, rector de la Universidad de 1a Republica (Udelar), en virtud de las
atribuciones que le otorga la Ley Organica de la Udelar, ley n.° 12.549 del 19 de octubre de 1958, con domicilio
en Avda. 18 de Julio 1824, 11200, Montevideo, Uruguay.

INTERVIENEN

Ambas partes, actuando en el ejercicio de sus respectivos cargos y en la representacion que ostentan,
reconociéndose mutuamente capacidad para contratar y obligarse en los términos de este convenio, y en su
virtud:

MANIFIESTAN

Que ambas instituciones estan autorizadas para impartir enseiianzas que permiten la obtencion de titulos
oficiales de nivel universitario con validez en todo el territorio de sus respectivos paises y tienen objetivos
comunes en cuanto a la realizacion de proyectos docentes y de investigacion, la formacion de nuevos docentes
e investigadores en los diversos campos de la ciencia y la tecnologia, el intercambio de estudiantes, docentes
e investigadores, por lo que consideran oportuno establecer un convenio de colaboracion.

Por todo ello, ambas instituciones firman el presente convenio de colaboracion con base en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA: objeto del convenio

El objetivo del presente convenio es facilitar y promover la cooperacion entre la Universidad de Oviedo y la
Udelar, con el proposito de desarrollar las siguientes actividades:



a. Intercambio académico de docentes y alumnos.

b.  Proyectos de investigacion conjunta.

c. Estancias sabaticas.

d.  Desarrollo conjunto e intercambio de materiales para la investigacion y la ensefianza.

e. Organizacion de conferencias, seminarios y otras actividades similares.

f. Otras formas de colaboracion en areas de interés para ambas instituciones.
SEGUNDA: condiciones generales de actuacion

Para la realizacion del objeto sefialado en la clausula anterior, la Universidad de Oviedo y la Udelar se
comprometen a:

a) Promover, planificar y ejecutar coordinadamente las acciones y mecanismos operativos de colaboracion
necesarios para el cumplimiento de este convenio.

b) Contribuir, en la medida de sus posibilidades, en buscar fuentes de financiamiento de organismos
nacionales o internacionales competentes en materia de cooperacion universitaria y cientifica.

TERCERA: intercambio de profesores

Con caracter general, y en ausencia de fuentes de financiacion derivadas de organismos nacionales o
internacionales, los aspectos financieros relacionados con los intercambios de personal se regularan como
sigue:

a. Los gastos de desplazamiento estaran a cargo del profesor o de la institucion que envie al personal
siempre que exista disponibilidad presupuestaria.

b. Los gastos de estancia, alojamiento y manutencion, seguro médico y seguro de responsabilidad civil
seran cubiertos por el profesor o por la institucion de origen siempre que exista disponibilidad
presupuestaria.

CUARTA: condiciones generales del intercambio de estudiantes
~ Cada institucion acuerda intercambiar hasta un maximo de 3 estudiantes por curso académico.

Los intercambios se entienden en base a la reciprocidad, intentando mantener un equilibrio entre aquellos. No
obstante, si el equilibrio no se produce en cada periodo académico se intentara obtener a lo largo de la duracion
del convenio de colaboracion.

La seleccion de los estudiantes de intercambio se realizara en cada institucion por una comision designada al
efecto, entre aquellos cuyos perfiles sean los mas adecuados académica y personalmente y retinan los requisitos
de idioma indicados por la universidad de destino. Formara parte de la comision de seleccion el profesor
coordinador del convenio de colaboracion.

La universidad receptora no rechazara a los estudiantes propuestos a no ser que no reinan los requisitos
establecidos para la admision de estudiantes internacionales, o que no se puedan cursar los estudios solicitados
por ellos.



Los alumnos abonarén las tasas de matricula en su universidad de origen, estando exentos en la de acogida. Los
gastos de viaje, alojamiento, manutencion, seguro médico obligatorio y otros gastos seran cubiertos directamente
por el alumno.

La universidad anfitriona se compromete a que los estudiantes reciban asistencia para orientarlos dentro de la
misma, asi como para encontrar alojamiento adecuado.

Los estudiantes de intercambio deberan sujetarse a las normas y horarios que establezca la institucion anfitriona.

Los estudios realizados en la universidad de destino seran reconocidos en la universidad de origen de acuerdo con
la normativa propia de cada institucion.

En la Universidad de Oviedo, las clases son evaluadas numéricamente, siendo 5 la calificacion minima aprobatoria
y 10 la calificacion maxima.

En Udelar, en general se usa la escala 0-12, pero los minimos pueden variar segin el servicio de que se trate.

Las universidades emitiran una certificacion acreditativa de las calificaciones obtenidas por los estudiantes de
intercambio.

QUINTA: gestion del intercambio de estudiantes

Para el desarrollo de los objetivos a que se refiere la clausula primera del presente convenio de colaboracion,
cada una de las instituciones designara un profesor coordinador responsable, que tendra como funcion la
gestion ordinaria de los programas y demas actividades a que dé lugar la aplicacion del presente convenio. En
el caso de la Universidad de Oviedo, el profesor coordinador del convenio sera el Dr. David Matesanz Gomez,
del departamento de Economia Aplicada. En el caso de la Udelar, el profesor coordinador del convenio sera
diferente segiin la facultad de que se trate. Las responsabilidades de los profesores coordinadores de cada
facultad, en relacion a las movilidades de estudiantes amparadas en el convenio de colaboracion, son las
siguientes:

1. Determinar los estudios a realizar por el estudiante de intercambio de acuerdo con la universidad extranjera.

2. Facilitar a la universidad extranjera los datos personales de los estudiantes de intercambio.

3. Firmar un contrato de estudios con el estudiante de intercambio y la universidad extranjera, con el visto bueno
del coordinador institucional de cada universidad.

4. Someter a la aprobacion de los 6rganos competentes de su universidad el reconocimiento de los estudios de
los estudiantes de intercambio.

S. Asistir a los estudiantes de intercambio sobre aspectos relacionados con su estancia en el extranjero.

SEXTA: publicaciones conjuntas y derechos de propiedad

Todo producto final que surja de la participacion conjunta de las dos instituciones en el marco del presente
instrumento, como publicaciones o audiovisuales, podran utilizarse por ambas con fines educativos,
académicos y de promocion social y cultural, sujetos inicamente al previo acuerdo por escrito de las partes.

En caso de que las partes decidan publicar los resultados de los instrumentos derivados, estipularan de comun
acuerdo las condiciones bajo las que ha de realizarse la publicacion.

Las partes convienen que los derechos de propiedad resultantes del presente convenio corresponderan a la
parte que los haya producido, o a ambas en proporcion a sus aportaciones, dando el debido reconocimiento a
quienes hayan intervenido en la realizacion del mismo.



SEPTIMA: del personal adscrito a cada institucion

El personal involucrado en las actividades derivadas del presente convenio dependera contractualmente de su
universidad de origen sin que en ningin caso se entienda que existe relacion laboral con la universidad de
acogida.

OCTAVA: gestion de conflictos

Se crea una comision paritaria permanente de la que formaran parte los responsables de Relaciones Internacionales
de ambas instituciones, cuya funcion consistira en resolver de mutuo acuerdo las dudas y controversias que
pudieran surgir con motivo del desarrollo del convenio de colaboracion, durante la vigencia del mismo.

Si durante la ejecucion de las actuaciones previstas en el presente convenio de colaboracion surgieran diferencias
de interpretacion entre las partes, estas acudirian a la negociacion directa para superarlas. En el caso de que las
discrepancias persistieran, serian sometidas a la decision inapelable de un tnico arbitro, elegido de comun acuerdo.

NOVENA: naturaleza y duracién del convenio

El presente convenio de colaboracion tiene caracter administrativo y entrara en vigor a partir de la firma del
mismo por los rectores de ambas universidades y tendra una vigencia de cuatro (4) afios a partir de dicha fecha.
En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado anterior, los firmantes del
convenio podran acordar unanimemente su prorroga por un periodo de hasta cuatro (4) afios adicionales o su
extincion.

DECIMA: resolucion del convenio

El convenio de colaboracion podra resolverse en virtud de las siguientes causas:

Finalizacion del periodo estipulado para su vigencia.

Mutuo acuerdo entre las partes.

e Incumplimiento por alguna de las partes de cualquiera de las clausulas establecidas en el mismo.

Denuncia de una de las partes, por escrito con una antelacion minima de un mes.

En el supuesto de extincion del convenio de colaboracion, las acciones especificas concertadas se seguiran
desarrollando en la forma, condiciones y plazos previstos hasta su total cumplimiento.

UNDECIMA: administracion y gestion del convenio

La administracion de este convenio de colaboracion sera responsabilidad del Vicerrectorado de
Internacionalizacion y Postgrado de la Universidad de Oviedo y de la Direccion General de Relaciones y
. Cooperacion de la Universidad de la Reptblica.

Cualquier adicion, cambio o modificacion a este convenio de colaboracidon debe ser tramitado ante estos
tepresentantes institucionales. Todas las comunicaciones deben ser dirigidas a estas entidades a las siguientes
direcciones:

Universidad de Oviedo

Vicerrectorado de Extension Universitaria y Proyeccion Internacional
C/ Principado, 3- 2.* planta

33007 Oviedo, Asturias, Espafia

viceextint@uniovi.es



Universidad de la Republica

Direccion General de Relaciones y Cooperacion
Brandzen 1984, apto. 901

11200 Montevideo, Uruguay
dgcoop@oce.edu.uy

Con todos los antecedentes expresados y sujecion a los mismos, queda establecido entre las partes
comparecientes el presente convenio de colaboracion, declarando también por la representacion que ostentan,
todo lo consignado en el mismo como de obligado cumplimiento. Y para que asi conste, en prueba de
conformidad, y para que surta plenos efectos, se firma por duplicado, y a un solo efecto, en los lugares y fechas
indicados.
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Rector Magnifico de la Universidad de Oviedo Rector de la Universidad de la Republica




