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UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - SERVICIO CENTRAL DE EXTENSION
Y ACTIVIDADES EN EL MEDIO Y CONSEJO DE EDUCACION TECNICO
PROFESIONAL

En la ciudad de Montevideo, a los cinco dias del mes de abril del afio dos mil diecinueve,
entre, POR UNA PARTE: el Consejo de Educacién Técnico Profesional (en adelante
C.E.T.P.) representado en este acto por la Directora General Prof. Nilsa Pérez Hernandez,
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constituyendo domicilio en la calle San Salvador N° 1674 de la ciudad de Montevideo, Y

POR OTRA PARTE: la Universidad de la Repiblica- Servicio Central de Extensién y
Actividades en el Medio (en adelante UDELAR) representada por el Rector, Rodrigo Arim
Ihlenfeld y la Pro Rectora, Mag. Mariana Gonzélez Guyer con domicilio en Av. 18 de Julio
1824, con el fin de aunar esfuerzos y el propésito de desarrollar relaciones de cooperacién en
el desarrollo de la educacién técnico profesional, en el marco del Convenio de Cooperacién
vigente con UDELAR , deciden celebrar el siguiente Convenio de Cooperacién:

ARTICULO PRIMERO:
OBJETIVO GENERAL:

Las partes acuerdan la promocion de una mutua cooperacién interinstitucional entre el

CETP y UDELAR. Potenciar la Educacién Técnico Profesional y Universitaria en
consonancia con la Estrategia Nacional de Desarrollo Productivo y Social. Las actividades de
cooperacion incluirdn intercambio de informacion, apoyo técnico, procesamiento de datos de
interés para ambas partes. Asesoramiento y participaciéon en actividades y proyectos de
investigacion y generacién de conocimientos entre ambas instituciones.

ARTiCULO SEGUNDO:

El objeto del presente convenio es especificar las acciones a desarrollar en conjunto entre
Comisién Sectorial de Extensién y Actividades con el Medio y el Departamento de
Alfabetizacién Laboral del Programa Planeamiento Educativo, pudiendo en el futuro
incorporarse nuevas 4reas, unidades y programas. Se busca a través del convenio fortalecer la
relacién entre educacién y trabajo a partir del trabajo conjunto entre UDELAR y CETP-

UTU, generando instancias de discusién e intercambio en las areas de interés, educativo, .

social, econémico y laboral.

Asimismo se apunta a estimular experiencias interdisciplinarias, enfocadas a generar acciones
comprometidas con los problemas de interés social. Se procura un estrecho vinculo con el
medio, descentralizando la acumulacién del saber técnico profesional y

universitario, apostando a la territorializacién y diversificacién del mismo, mediante acciones
conjuntas entre el CETP y UDELAR, con un marcado compromiso con los problemas
productivos del pais, el desarrollo social y la generacién de acciones y conocimiento de alto

nivel académico.
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ARTICULO TERCERO:
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
3.1 - Apoyo técnico entre equipos de trabajo de UDELAR y CETP- UTU,

especificamente entre los pertenecientes a la Comision Sectorial de Extension y Actividades
con el Medio y el Departamento de Alfabetizacién Laboral del Programa.

3.2 - Participar en equipos de trabajo para andlisis de Proyectos vinculados a la educacién
y el trabajo.

3.3 - Intercambio de informacién general y especifica vinculada a la educacién y el
trabajo.

3.4 - Organizacién reciproca de cursos, conferencias, seminarios, u otras actividades de
interés nacional, regional o mundial, vinculados a la drbita de competencia de ambas
instituciones y al interés académico de las mismas.

3.5 - Elaboracién y ejecucién de Proyectos Especificos de interés reciproco de las partes,
o auspicio en la elaboracién y ejecucién de Proyectos conjuntos.

ARTICULO CUARTO:
OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Para el cumplimiento de estos objetivos, la UDELAR se obliga a:

4.1- Fomentar la participacién en equipos de trabajo entre ambas instituciones, para
desarrollar instancias formativas en las dreas de cooperacién relacionadas.

4.2- Brindar apoyo técnico para el andlisis y reformulacién de los Mapeos Productivos
desarrollados por las Unidades de Alfabetizacién Laboral.

4.3- Generar productos en conjunto para el desarrollo de conocimientos vinculados a la
relacién educacidn y trabajo, incorporando perspectivas sectoriales, territoriales, regionales y
nacionales.

El CETP- UTU se obliga a:

4.4- Fomentar la participacion en equipos de trabajo entre ambas instituciones, para
desarrollar instancias formativas en las 4reas de cooperacién relacionadas

4.5- Brindar informacién relevante sobre los procesos de trabajo y productos vinculados a los
mapeos productivos, generando equipos de trabajo para abordar en conjunto con equipos de
UDELAR acciones de apoyo para el desarrollo de esta metodologia de alcance territorial.
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4.6- Participar a la UDELAR de instancias de discusién académica sobre temas de interés
comun, en pro de contribuir al enriquecimiento de los equipos de trabajo.

4.7- Desarrollo de seminarios, curso introductorios y de profundizacion entorno a la relacién
educacién y trabajo, desarrollo, pedagogia de la educacién técnica, y tecnoldgica,
competencias laborales, negociacién colectiva, organizacién del trabajo, entre otros temas de
interés de ambas instituciones.

ARTICULO QUINTO:

El presente Convenio tendrd una duracion de un afio a partir de la fecha, renovandose
automdticamente por plazos similares, si no existiera oposicién alguna de las partes,
manifestada por escrito con treinta dias de anticipacién a su vencimiento.

La denuncia del convenio no alterard el desarrollo de las acciones que ya se hubieran
acordado, las cuales continuardn hasta su total conclusidén, salvo que expresamente se
determine lo contrario.

Previa lectura, en prueba de conformidad y para constancia, se suscriben cinco ejemplares de
idéntico tenor, en lugar y fecha indicados.

Rodrigo Arim Thlenfeld
Rector Directora
UdelaR CETP.

M, ana Gonzalez Guyer

Pro Rectora de Extension
SECEAM
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UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - SERVICIO CENTRAL DE EXTENSION
Y ACTIVIDADES EN EL MEDIO Y CONSEJO DE EDUCACION TECNICO
PROFESIONAL

En la ciudad de Montevideo, a los cinco dias del mes de abril del afio dos mil diecinueve,
entre, POR UNA PARTE: el Consejo de Educaciéon Técnico Profesional (en adelante
C.E.T.P.) representado en este acto por la Directora General Prof. Nilsa Pérez Herndndez,
constituyendo domicilio en la calle San Salvador N° 1674 de la ciudad de Montevideo, Y
POR OTRA PARTE: la Universidad de la Repuiblica- Servicio Central de Extensiéon y
Actividades en el Medio (en adelante UDELAR) representada por el Rector, Rodrigo Arim
Thlenfeld y la Pro Rectora, Mag. Mariana Gonzélez Guyer con domicilio en Av. 18 de Julio
1824, con el fin de aunar esfuerzos y el prop6sito de desarrollar relaciones de cooperacioén en
el desarrollo de la educacién técnico profesional, en el marco del Convenio de Cooperacion
vigente con UDELAR , deciden celebrar el siguiente Convenio de Cooperacion:

ARTiCULO PRIMERO:
OBJETIVO GENERAL:

Las partes acuerdan la promocién de una mutua cooperacién interinstitucional entre el

CETP y UDELAR. Potenciar la Educacién Técnico Profesional y Universitaria en
consonancia con la Estrategia Nacional de Desarrollo Productivo y Social. Las actividades de
cooperacién incluirdn intercambio de informacion, apoyo técnico, procesamiento de datos de
interés para ambas partes. Asesoramiento y participacién en actividades y proyectos de
investigacion y generacion de conocimientos entre ambas instituciones.

ARTICULO SEGUNDO:

El objeto del presente convenio es especificar las acciones a desarrollar en conjunto entre
Comisién Sectorial de Extensién y Actividades con el Medio y el Departamento de
Alfabetizacién Laboral del Programa Planeamiento Educativo, pudiendo en el futuro
incorporarse nuevas 4reas, unidades y programas. Se busca a través del convenio fortalecer la
relacién entre educacion y trabajo a partir del trabajo conjunto entre UDELAR y CETP-
UTU, generando instancias de discusidn e intercambio en las dreas de interés, educativo,
social, econémico y laboral.

Asimismo se apunta a estimular experiencias interdisciplinarias, enfocadas a generar acciones
comprometidas con los problemas de interés social. Se procura un estrecho vinculo con el
medio, descentralizando la acumulacidn del saber técnico profesional y

universitario, apostando a la territorializacién y diversificacién del mismo, mediante acciones
conjuntas entre el CETP y UDELAR, con un marcado compromiso con los problemas
productivos del pais, el desarrollo social y la generacién de acciones y conocimiento de alto
nivel académico.
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ARTICULO TERCERO:
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
3.1 - Apoyo técnico entre equipos de trabajo de UDELAR y CETP- UTU,

especificamente entre los pertenecientes a la Comisién Sectorial de Extensién y Actividades
con el Medio y el Departamento de Alfabetizacién Laboral del Programa.

3.2 - Participar en equipos de trabajo para analisis de Proyectos vinculados a la educacién
y el trabajo.

3.3 - Intercambio de informacidn general y especifica vinculada a la educacién y el
trabajo.

3.4 - Organizacién reciproca de cursos, conferencias, seminarios, u otras actividades de
interés nacional, regional o mundial, vinculados a la drbita de competencia de ambas
instituciones y al interés académico de las mismas.

3.5 - Elaboracién y ejecucion de Proyectos Especificos de interés reciproco de las partes,
o0 auspicio en la elaboracién y ejecucién de Proyectos conjuntos.

ARTICULO CUARTO:
OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Para el cumplimiento de estos objetivos, la UDELAR se obliga a:

4.1- Fomentar la participacién en equipos de trabajo entre ambas instituciones, para
desarrollar instancias formativas en las 4reas de cooperacién relacionadas.

4.2- Brindar apoyo técnico para el andlisis y reformulacion de los Mapeos Productivos
desarrollados por las Unidades de Alfabetizacién Laboral.

4.3- Generar productos en conjunto para el desarrollo de conocimientos vinculados a la
relacion educacion y trabajo, incorporando perspectivas sectoriales, territoriales, regionales y
nacionales.

El CETP- UTU se obliga a:

44- Fomentar la participacién en equipos de trabajo entre ambas instituciones, para
desarrollar instancias formativas en las 4reas de cooperacién relacionadas

4.5- Brindar informacion relevante sobre los procesos de trabajo y productos vinculados a los
mapeos productivos, generando equipos de trabajo para abordar en conjunto con equipos de
UDELAR acciones de apoyo para el desarrollo de esta metodologia de alcance territorial.
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4.6- Participar a la UDELAR de instancias de discusion académica sobre temas de interés
comin, en pro de contribuir al enriquecimiento de los equipos de trabajo.

4.7- Desarrollo de seminarios, curso introductorios y de profundizacién entorno a la relacién
educacién y trabajo, desarrollo, pedagogia de la educacién técnica, y tecnoldgica,
competencias laborales, negociacion colectiva, organizacién del trabajo, entre otros temas de
interés de ambas instituciones.

ARTiCULO QUINTO:

El presente Convenio tendrd una duracién de un afio a partir de la fecha, renovandose
autométicamente por plazos similares, si no existiera oposicién alguna de las partes,
manifestada por escrito con treinta dias de anticipacién a su vencimiento.

La denuncia del convenio no alterard el desarrollo de las acciones que ya se hubieran
acordado, las cuales continuardn hasta su total conclusién, salvo que expresamente se
determine lo contrario.

Previa lectura, en prueba de conformidad y para constancia, se suscriben cinco ejemplares de
idéntico tenor, en lugar y fecha indicados.

o

Rodrigo Arim Ihlenfeld Prof. Nilsa Pérez Hernandez
Rector Directora
UdelaR C.E.T.P.

N—

- ana GonzaleZ Guyer
Pro Rectora de Extensién
SECEAM




