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PROTOCOLO GENERAL DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ (ESPANA) Y LA UNIVERSIDAD DE LA
REPUBLICA (URUGUAY)

En Cadiz, al]S_deQN delOQ
En Montevideo, a 30 de noviembre de 2018.

REUNIDOS

De una parte, D. Eduardo Gonzalez Mazo, Rector Magnitico de Ia Universidad de Cadiz,
con domicilio en ¢/ Ancha 16, de Cadiz, en nombre y representacion de la misma, segin
nombramiento de la Presidencia de la Junta de Andalucia aprobado por Decreto nimero
119/2015, de 31 de marzo (BOJA num. 65, de 7 de abril) y de conformidad con las
competencias que le atrbuyen los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprohados por
Decreto 281/2003, de 7 de octubre (BOJA ntim. 207, de 28 de octubre) y modificados por
el Decreto 2/2005, de 11 de enero, el Decreto 4/2007, de 9 de enero, el Decreto 233/2011,
de 12 de julio y el Decreto 197/2017, de 12 de diciembre.

Y de otra parte, el Prof. Rodrigo Arim Thlenfeld, rector de Ia Universidad de Ia Republica,
C. I. 1.751.699-9, con domicilio en 18 de Julio 1824, 11200 Montevideo (Uruguay), electo
rector en la Asamblea General del Claustro de la Universidad de la Republica en sesion de
fecha 10 de octubre de 2018 por el periodo 2018-2022, habiendo tomado posesion del
cargo el 18 de octubre de 2018 v encontrindose, en consecuencia, vigente en ¢l al dia de
hoy.

Ambas partes .se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para suscribir el
presente Protocolo General de Colaboracién, en la representacion en la que intervienen,
y deatierdo con las atribuciones que tienen conferidas y a tal efecto

e, EXPONEN

-

Lk
7~ PRIMERO.- Que la Universidad de Cadiz, para la atencion de las funciones que se le

encomiendan en orden a la prestacion del servicio publico de la educacion superior, tiene

|/' los siguientes fines, en los términos expresados en el articulo segundo de sus Estatutos:
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1. La creacion, desarrollo, transmisién y critica de la ciencia, la técnica y la cultura y su
integracion en el patrimonio intelectual heredado.

2. Propotrcionar formacién y preparacion para el ejercicio de actividades profesionales
que exijan la aplicacion del conocimiento y del método cientifico, asi como para la
creacion artistica.

3. Impulsar los estudios avanzados y la formacion de doctores, asi como la
actualizaciéon permanente de conocimientos de su personal.

4. Fomentar la investigacién y promover la aplicacién practica del conocimiento al
desarrollo soctal, cultural y econdmico, y al bienestar de 1a sociedad y de las personas
que la componen.

5. Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extensiéon universitaria y la
formaci6n a lo largo de toda la vida, promoviendo el acercamiento entre las culturas
humanistica y cientifica.

6. Acoger, defender y promover los valores sociales e individuales que le son propios,
tales como la libertad, el pluralismo, la igualdad entre mujeres y hombres, el respeto
de las ideas y el espiritu critico, asi como la bisqueda de la verdad.

7. Promover la conciencia solidaria mediante la sensibilizacion, la formacion y la
actuacion ante las desigualdades saciales, apayando y promoviendo la patticipacion
y el voluntariado, e impulsando proyectos de cooperacion y de innovacion social.

8. Impulsar politicas y emprender acciones en favor de valores como la cultura de la
paz, el desarrollo sostenible y el respeto al medio ambiente, asi como de la practica
deportiva considerada como instrumento de formacibén y de adquisiciéon de habitos
de vida saludable.

9. Atender y apoyar todos aquellos aspectos relativos al desarrollo cientifico, técnico
y cultural de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en especial a los vinculados
mas directamente a la provincia de Cadiz.

10. Fomentar la calidad v excelencia en sus actividades, estableciendo sistemas de
control y evaluacion.

SEGUNDO- Que la Universidad de la Repiblica tendra a su cargo la ensefianza ptblica
superior en todos los planos de la cultura, la ensefianza artistica, la habilitacion para el
gjercicio de las profesiones cientificas y el ejercicio de las demas funciones que Ia ley le
encomiende. Le incumbe asimismo, a través de todos sus Organos, en sus respectivas
competencias, acrecentar, difundir y defender la cultura; impulsar y proteger la
investigacion cientifica y las actividades artisticas y contribuir al estudio de los problemas
_de interés general y propender a su comprensién publica; defender los valores morales y

/ los principios de justicia, libertad, bienestar social, los derechos de la persona humana y la
}g;: forma democratico-republicana de gobierno.
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TERCERO.- Que, atendiendo 2 la coincidencia de los fines, objetivos y actividades de
ambas instituciones que a continuacién se relacionan, las partes desean expresar sus
futuras relaciones firmando el presente Profocolo General de Colaboracidn, cuyo objetivo es
dejar constancia del interés de las partes en mantener una colaboraciéon que reporte mutuo
aprovechamiento y que, en atencion a su propia naturaleza en cada caso, se articule a través
de Convenios Especificos, permitiendo atender a los objetivos de ambas instituciones y
ordenar la colaboracion entre las partes, ofreciendo la cobertura legal necesaria a las
relaciones de naturaleza académica e investigadora que puedan establecerse entre los
firmantes.

Los fines, objetivos y actividades a los que se extendera la colaboracién que se prevé en
este Protocolo General de Colaboracidn abatcaran todos los aspectos de la formacion y la
educacion superior, la investigacién y la movilidad de los investigadores, del profesorado
y de los alumnos de las dos instituciones. Contempla, por lo tanto, Ias actuaciones que
sean precisas en el ambito de los estudios de grado, de master y de doctorado y en las
actividades de investigacion, en el marco que exijan las leyes nacionales reguladoras de
cada una de las instituciones y de desarrollo de sus respectivas actividades.

CUARTO.- Que el establecimiento de las relaciones que se pretenden suponen la
consolidacién de lazos estrechos de colaboracion entre la Universidad de Cadiz y la
Universidad de la Republica, que reclaman el reconocimiento de un tratamiento prioritario
y cualificado en las actuaciones que se emprendan conjuntamente, en el marco descrito.

En consecuencia, de conformidad con lo expuesto, las partes firmantes acuerdan
formalizar el presente Protocolo General de Colaboracion, que se tegira con arreglo a las
siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- La Universidad de Cadiz y la Universidad de la Republica comparten
objetivos en retacion con ta docencia, ha investigacion, la realizacion de otras actividades
de caricter social; y consideran que pueden abordarse las actividades propias de cada
institucién firmante de forma mas adecuada mediante la realizacion de acciones comunes,
a las que este Protocolo General de Colaboracidn presta cobertura general y que se desarrollarin
en los términos previstos en la clausula tercera, infra.

“SEGUNDA.- La Universidad de Cadiz y la Universidad de la Republica, aqui

representadas, podrin acordar y afrontar la realizacién de cursos, seminarios, actividades
docentes, actividades investigadoras o colaboraciéon de su personal; integrandolo en su
3
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propia actividad, académica, profesional o empresarial, de conformidad con las respectivas
leyes a que se somete cada institucion.

Estas actuaciones y actividades podrin disfrutar de reconocimiento por parte de la
Universidad de Cadiz y, en su caso, de la Universidad de la Reptblica, segin los
procedimientos y los términos previstos en las normas que sean de aplicacion y, en su
caso, contemplados en los Convenios Especificos que se firmen, en los términos previstos infra
en Ja estipulacion tercera.

TERCERA.- Para el desarrollo de cada accién concreta que se programe se firmara un
Convenio Especifico, que debera detallar los objetivos perseguidos con la acciéon que se
emprenda, el programa de actuacién y el régimen de su desarrollo, ]a memoria econémica
que precise, en su caso, las aportaciones que cada una de las partes se comprometa a
realizar y las obligaciones que cada institucion asuma.

CUARTA.- Se crea una Comisién de Seguimiento, de composicion paritaria, integrada por
dos representantes de cada una de las instituciones, que sera el 6rgano encargado de
planificar, potenciar, controlar y evaluar los proyectos que se determinen, de interpretar
este Protocolo y los Convenios Especificos que se celebren y, en su caso, de resolver las
controversias que surjan entre las partes con ocasion de la aplicacién de los convenios

firmados.

El representante legal de cada institucion, que designari a los miembros que le
correspondan en la Comisidn y que podra renovar el nombramiento en cada momento,
comunicari al de la otra las personas designadas para que en cada momento integren la
Comisidn y las renovaciones que vayan produciéndose en su composicion.

QUINTA.- Las dos instituciones, dada su propia naturaleza y la de las relaciones que
establecen por virtud de este Protocolo, camplirin con sus términos y con los de las actividades
que del mismo deriven con la mejor diligencia y buena fe, resolviendo las cuestiones que se
planteen con la cordialidad propia de las relaciones académicas y universitarias.

Las cuestiones surgidas sobre la interpretacion, la modificacién, la resolucion y los efectos
que pudieran derivarse de la aplicacién del presente Protocols, asi como en su caso las de
naturaleza litigiosa, deberin resolverse buscando el mutuo acuerdo de las pattes, en el seno
de la Comisién de Seguimiento. Todo ello, sin perjuicio de lo que en cada caso prevea la
/) cortespondiente normativa que sea de naturaleza indisponible para cada institucion firmante.
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SEXTA.- Ninguna de las partes podrd utilizar el escudo, logos, simbolos o cualquier
marca que distinga a la otra parte sin la previa autorizacion expresa y por escrito. En todo
caso, en la autorizacion figurara el alcance y demas circunstancias que han de regir la
utilizact6n de los signos distintivos.

SEPTIMA.- El presente Protocolo General de Colaboracién entrard en vigor a partir de
su firma y tendra una vigencia de cuatro afios, pudiéndose acordar su prorroga de forma
unanime hasta cuatro afios adicionales.

Asimismo, podra rescindirse por incumplimiento del mismo por alguna de las partes

firmantes.

En cualquier caso, las instituciones se comprometen a culminar satisfactoriamente las
actividades iniciadas bajo el amparo de este Protocolo o cualquiera de los que Io complete o
desarrolle, evitando cualquier perjuicio que pudiera derivar para los alumnos o el personal
de las instituciones que participen en aquéllas.

Y a los efectos indicados, los representantes de las instituciones firmantes convienen y
suscriben el presente Protocolo General de Colaboracidn en dos ejemplares originales, ambos
de 1gual valor, en el lugar y la fecha sefialados en el encabezamiento.

POR LA UNIVERSIDAD DE CADIZ ~ POR LA UNIVERSIDAD DE LA
"1,/ REPUBLICA

$—"

Fdo. Rodrigo Arim Thlenfeld

U
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ANEXO - Comision de Seguimiento:

De acuerdo y en cumplimiento de la Cliusula Cuarta: “Comision de Seguimiento”, por la
que se indica que cada Institucion nombrara a dos representantes para integrarla y que sera
el 6rgano encargado de planificar, potenciar, controlar y evaluar los proyectos que se
determinen, de interpretar este Protocolo y los Convenios Especificos que se celebren y,
en su caso, de resolver las controversias que surjan entre las partes con ocasién de la
aplicacion de los convenios firmados.

La Universidad de Cadiz nombra como sus representantes:
e Director General de Relaciones Internacionales

o Director General de Relaciones Institucionales

La Universidad de la Republica, a través de su Servicio de Relaciones Internacionales,
comunicata por notz quicnces scran los responsables correspondientes.




