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Convenio especifico de colaboracion entre la
Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Xochimilco (México) y la
Universidad de la Republica (Uruguay)

La UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, UNIDAD XOCHIMILCO (en adelante
denominada «LA UAM-X»), con domicilio en Calzada del Hueso nim. 1100, Colonia Villa
Quietud, C. P. 04960, Ciudad de México, representada por su rector, Dr. Fernando De Leon
Gonzalez; y la UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA (en adelante denominada «LA
UDELARDY), con domicilio en Av. Uruguay 1695, 11200 Montevideo, Uruguay, representada
por su rector, Prof. Rodrigo Arim lhlenfeld, manifiestan su deseo de establecer relaciones de
cooperacion en los dominios de la ensefianza y de la investigacion.

ANTECEDENTE

El 2 de octubre de 2015 se firmd entre LA UDELAR y LA UAM un convenio general de
cooperacion cuyo objetivo es promover el desarrollo de actividades de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura de las respectivas instituciones e
incrementar la comprension del entorno de las respectivas instituciones en lo referente a su
situacién econémica, ambiente cultural y posicion ante importantes temas sociales; el cual se
aplica mediante la suscripcién del presente convenio.

Las dos universidades convienen lo que sigue:
PRIMERA PARTE - DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1: Ambitos de colaboracién
El presente convenio especifico de colaboracion tiene como objeto organizar fa colaboracion
entre las partes, especificamente en las actividades siguientes:

1. Movilidad de docentes e investigadores.

2. Movilidad de estudiantes de posgrado entre ambas instituciones, acogiéndose a los
procedimientos establecidos por cada universidad para el intercambio estudiantil.

3. Elaboracion y participaciéon en programas comunes de investigacion.

4. Acceso al conocimiento cientifico y pedagogico mediante el intercambio y divulgacion
de los resultados de las investigaciones de ambas instituciones.

Articulo 2: Contenido de la colaboracion

La colaboracion concierne a los campos de interés comun en estudios de la mujer, de
género y feministas, por parte de LA UAM-X a través de la Maestria en Estudios de la Mujer
y el Doctorado en Estudios Feministas, y por parte de LA UDELAR a través del Programa
Género, Cuerpo y Sexualidad del Centro de Estudios Interdisciplinarios Latinoamericanos-
Departamento de Antropologia Social, de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la
Educacion.

Los posgrados y programa de ambas instituciones coinciden en tematicas comunes en torno
a dos lineas de investigacion:

1) Los procesos de constitucién de los géneros: familia, trabajo, politica, historia,
economia y cultura.

2) Relaciones de género y cuerpos sexuados.



Con esta colaboracién se trata de favorecer el trabajo conjunto multidisciplinario para abordar
las tematicas en forma compleja, con los siguientes objetivos:

- Propiciar una reflexion critica en torno a la multidisciplinariedad y Ila
interdisciplinariedad en los estudios de la mujer, de género y feministas.

- Hacer aportes tedrico-metodolégicos a las ciencias sociales en general y a los estudios
de género y feministas.

- Examinar las relaciones de género y etnia/raza, desde una perspectiva de
interseccionalidad.

- Analizar las distintas maneras a través de las que los sujetos se construyen
generalizadamente como individuales y como colectivos, incluyendo el estudio de los
movimientos de mujeres y de la diversidad sexual.

- Analizar los mecanismos de la violencia estructural contra las mujeres y de género.
- Generar conocimiento en torno a los temas de género, sexualidad y las corporalidades.

- Desarrollar lazos que favorezcan la movilidad de docentes y estudiantes entre ambas
instituciones para propiciar asi la apertura hacia nuevas perspectivas teoricas y el
debate académico critico.

Articulo 3: Coordinacién
- Por parte de LA UAM-X:
La Maestria en Estudios de la Mujer y el Doctorado en Estudios Feministas de la Division
de Ciencias Sociales y Humanidades.
Calzada del Hueso 1100, Edificio A, 2.° piso, Colonia Villa Quietud, Coyoacan, C. P.
04960, Ciudad de México, México.

Docentes coordinadoras:

Dra. Ana Lau Jaiven, coordinadora de la Maestria en Estudios de la Mujer y Dra. Elionor
Bartra y Muria, coordinadora del Doctorado en Estudios Feministas.

Tel.: (+52) 55 54837523

Correos electrénicos: lauanaj15@gmail.com; ebartra@correo.xoc.uam.mx

- Por parte de LA UDELAR:

Programa Género, Cuerpo y Sexualidad del Centro de Estudios Interdisciplinarios
Latinoamericanos-Departamento de Antropologia Social, Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Educacién.

Docente coordinadora:

Prof.2 Susana Rostagnol, coordinadora del Programa Género, Cuerpo y Sexualidad.
Tel.: (598) 2409 1106

Correo electrénico: susana.rostagnol@gmail.com

Sin perjuicio de lo anterior, las vacancias temporarias o definitivas que pudieren verificarse
y afectaren la citada coordinacion del convenio, seran debidamente colmadas por las
instituciones respectivas.

Articulo 4: Propiedad intelectual

Las universidades se reservan el derecho de utilizar conjuntamente —respetando las leyes y
reglamentos vigentes en cada uno de sus paises y los reglamentos vigentes en cada una de
sus universidades— la informacién y los resultados cientificos logrados en el marco de los
programas efectuados en aplicaciéon del presente convenio. En esta perspectiva, las
universidades se asocian con vistas a publicaciones comunes en revistas nacionales o
internacionales. La informaciéon y resultados cientificos que no han sido materia de



publicaciones comunes no podran ser comunicados a terceros, salvo acuerdo entre las dos
universidades.

En caso de que las partes decidan publicar los resultados de los instrumentos derivados de
esta colaboracion estipularan, de comudn acuerdo, las condiciones bajo las que ha de

realizarse.

Articulo 5: Responsabilidad civil

Ambas instituciones no tendran responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que
pudieran causarse como consecuencia de casos fortuitos o de fuerza mayor,
particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de
que, una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma vy

términos que determinen.

SEGUNDA PARTE ~ MOVILIDAD ACADEMICA

Articulo 6: Movilidad de docentes e investigadores

6.1 Las universidades han convenido proceder, en la medida de sus recursos y disponibilidad
presupuestal, a intercambios regulares de docentes e investigadores en mision de corta o de
mediana duracién, a fin de impartir clases y conferencias, participar en seminarios de
investigacion, jurados de tesis o en actividades de investigacion y direccion de investigacion
de tesis, de conformidad con la normatividad de cada institucion.

6.2 Las propuestas relativas al numero, campo de aplicacion, las modalidades de intercambio
de los docentes-investigadores y la duracion de sus misiones respectivas seran fijadas
anualmente de comun acuerdo, por las dos universidades. Las misiones respetaran las
disposiciones reglamentarias en materia de duracion.

6.3 Los intercambios seran reciprocamente benéficos a las universidades interlocutoras y
globalmente equilibrados entre ellas.

6.4 El personal que designen las partes para la ejecucion de las actividades derivadas del
presente convenio se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo emplea, por
lo que en ninglin caso podra considerarse a la otra como empleador solidario o sustituto.

6.5 Los participantes de este intercambio deberan asegurarse personalmente de la obtencion
de la visa necesaria y ajustarse a todas las leyes y reglamentos concernientes a inmigracion
en el pais de la universidad de acogida. Si fuera necesario, y con el objetivo de facilitar los
eventuales tramites de obtencion de visa, la universidad de acogida podra aportar su ayuda,
pero no serd responsable de garantizar su obtencién, permisos o autorizacion de estadia.

6.6 Los participantes de este intercambio deberan presentar una péliza de seguro que cubra,
entre otras cosas, los riegos de enfermedad, de hospitalizacién y de accidente, de los costos
de repatriacion y sus responsabilidades civiles durante la totalidad de sus estancias y para
sus viajes en el pais de acogida. En caso de que las garantias de cobertura social de la que
se benefician habitualmente, debido a sus actividades o estatutos, sean insuficientes en
relacién a las exigencias arriba mencionadas, deberan suscribir un seguro individual

apropiado.

Articulo 7: Movilidad de estudiantes
7.1 Las universidades asociadas deben tomar las medidas necesarias para asegurar un
intercambio equitativo, segun sus necesidades y sus intereses respectivos. El numero de




estudiantes admitidos a participar en el intercambio esta equilibrado sobre la duracion del
convenio. Podran preverse ajustes posteriores para atenuar desigualdades menores.

7.2 Las universidades asociadas se transmitirdan mutuamente cada afio toda la informacion y
documentacién relacionada con los estudios, seminarios de investigacién y actividades que
sean de interés para este programa de intercambio.

7.3 Las modalidades precisas de este programa de intercambio de estudiantes, asi como la
composicién de los expedientes de candidatura se fijaran de comun acuerdo por las dos
universidades.

7.4 Salvo disposiciones contrarias, decididas en comun acuerdo por las universidades, la
duracion de la estancia no podra exceder un semestre universitario. Los estudiantes podran
escoger efectuar una estancia hasta por un semestre universitario. El minimo sera un mes.

7.5 Los estudiantes escogidos para este programa de intercambio permaneceran inscritos
administrativamente en sus universidades de origen. Cuando se inscriban en la universidad
de acogida estaran exonerados de los derechos de inscripcion. Sin embargo, los gastos
anexos les podran ser solicitados.

7.6 Los estudiantes escogidos para este programa de intercambio recibirdn de la universidad
de acogida una carta de estudiante que les permitird beneficiarse de todos los servicios
universitarios incluso biblioteca e instalaciones deportivas.

7.7 De manera general, los estudiantes acogidos en el marco de este intercambio gozaran de
los mismos derechos que los otros estudiantes de la universidad de acogida, dentro de los
limites fijados por las leyes y reglamentos vigentes de cada institucion.

7.8 Las universidades no seran responsables de la obtenciéon de visas, de los permisos o
autorizacién de su estancia, ni asumiran ningln costo directa o indirectamente asociado a
dichos intercambios; sin embargo, apoyaran a los estudiantes que requieran algun documento
sobre su admisién en la institucion. Los estudiantes deberan ajustarse a todas las leyes y
reglamentos en materia de inmigracion del pais de la universidad de acogida.

7.9 Los estudiantes participantes de este programa de intercambio deberan presentar una
poliza de seguro que cubra, entre otras cosas, los riesgos de enfermedad, hospitalizacion,
accidente, repatriacion y responsabilidad civil durante sus estancias en el pais de acogida.

7.10 Los gastos de visa, titulo de estancia, desplazamientos, alojamiento, cobertura social, los
gastos corrientes y otros gastos estan a cargo de los estudiantes participantes del programa
de intercambio.

7.11 La validacién de la formacién seguida en la universidad de acogida esta asegurada por
la universidad de origen.

7.12 Las universidades haran todo lo posible para que la ensefianza (estudios, trabajo de
investigaciones) en la universidad de acogida se integre en sus estudios universitarios y se
reconozcan académicamente en la universidad de origen. Las dos universidades realizaran
los tramites necesarios a fin de establecer conjuntamente, por intermedio de los docentes e
investigadores respectivos, las equivalencias en términos de nivel y de contenido para cada
una de las disciplinadas consideradas.

7.13 Los estudiantes tendran que respetar las leyes y reglamentos vigentes en la universidad
de acogida. En caso de incumplimiento o infraccién a estas disposiciones, seran sometidos a
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la normativa del establecimiento de acogida, previo informe y consulta a la universidad de
origen.

TERCERA PARTE - VALIDEZ DEL CONVENIO

Articulo 8: Duracién
El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de la ultima firma registrada por las

partes, y tendra una duracién de cinco afos.

Articulo 9: Modificacién, disolucién, renovacién

9.1 Cada universidad podra solicitar la modificacién del convenio. Esta modificacion se
realizara de comun acuerdo por las dos universidades, bajo reserva de aprobacion por parte
de las autoridades competentes de cada pais, en el caso de que esto sea necesario.

9.2 Cualquiera de las dos universidades puede solicitar la conclusién anticipada del convenio
bajo reserva de informar esta decision por escrito a la otra universidad con una antelacion de
seis meses. En caso de conclusién, se proseguiran las acciones en curso hasta la finalizacion

del ciclo lectivo respectivo.

9.3 El presente convenio podra ser reconducido por un periodo maximo de cinco afos,
después de solicitar una renovacion presentada por una de las dos universidades, seis meses
antes de la fecha de vencimiento. Cada renovacion debe ser el objeto de una aprobacion por
las autoridades competentes y, en el caso de LA UDELAR, bastara con la resolucion del
Consejo de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion.

9.4 En caso de que el presente convenio no sea renovado, las acciones se continuaran hasta
la finalizacion del ciclo lectivo respectivo.

Articulo 10: Resolucion de desacuerdos y controversias

Las universidades se esforzaran por resolver amigablemente los desacuerdos ocurridos en
ocasion de la firma o de la ejecucidén del presente acuerdo, pero en caso de duda o
discrepancia, voluntariamente y de comUn acuerdo designaran un arbitro para que decida
en derecho sobre la controversia surgida.

Articulo 11: Texto del acuerdo
El presente convenio esta redactado en tres ejemplares originales idénticos en cuanto a su

contenido.

El presente instrumento se firma en tres ejemplares de igual tenor y validez, el 29 de octubre
de 2018.
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DRA. ANA-LAU JAIVEN
COORDINADORA DE LA MAESTRIA EN
ESTUDIOS DE LA MUJER

3 _,-f/ P G
DRA. E ONOR BA'RTRA Y MURIA
COORDINADORA DEL DOCTORADO EN
ESTUDIOS FEMINISTAS

R. ALVARO RICO

DECANO DE LA FACULTAD DE
HUMANIDADES Y CIENCIAS DE LA
EDUCACION



