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CONVENIO PRACTICA PROFESIONAL COMUNITARIA
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION FiSICA
Y
LA SECRETARIA NACIONAL DEL DEPORTE

En la ciudad de Montevideo, el 5 de noviembre de 2018, comparecen,

POR UNA PARTE: La Universidad de la Republica - Instituto Superior de Educacién Fisica

(en adelante ISEF), representada por el Rector Lic.Rodrigo Arim y el Director Dr. Gianfranco

Ruggiano, con domicilio en la calle Av. 18 de Julio 1824 de esta ciudad y

POR OTRA PARTE: La Secretaria Nacional del Deporte (en adelante SND) representada

en este acto por el Secretario Nacional de Deporte Prof. Fernando Caceres, con domicilio
. en Soriano 882, quienes acuerdan celebrar el siguiente convenio :

ANTECEDENTES: I) Con fecha primero de octubre del afio 2012 se suscribié un convenio
Marco entre el Instituto Superior de Educacion Fisica de la Universidad de la Republica y la
entonces Direccion Nacional de Deportes del Ministerio de Turismo y Deporte, en el que las
partes manifestaron la voluntad de colaborar para el mejor desarrolio de sus respectivas
finalidades y actividades mediante entre otras, el desarrollo de sistemas de becas, y
pasantias orientadas a proporcionar a los estudiantes de la UDELAR ambitos de practica
profesional. ll) La Secretaria Nacional del Deporte fue creada por Ley numero 19.331,
promulgada el dia 20 de julio de 2015, como 6rgano desconcentrado dependiente
directamente de la Presidencia de la Republica, teniendo como cometidos la formulacién,
ejecucion, supervision y evaluacion de planes en el deporte, asi como la instrumentacién de
la politica en la materia. Por la misma ley se suprime la Unidad Ejecutora 002 "Direccién
Nacional de Deporte" del Inciso 09 "Ministerio de Turismo y Deporte", redistribuyéndose sus
atribuciones y competencias a la Secretaria Nacional del Deporte.

PRIMERO: (OBJETO). La finalidad del presente acuerdo es regular aquellas practicas
profesionales comunitarias (en adelante PPC) a realizarse por parte del ISEF en articulacion
con la SND a partir del trabajo coordinado entre los referentes de practicas designados por
la SND y los docentes y estudiantes de ISEF, con el objetivo de impulsar procesos de
profundizacién, coordinacion y apertura al trabajo con la comunidad. La PPC como unidad
ipta en la Licenciatura en Educacién Fisica, tiene entre otras finalidades, la
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formaciéon de profesionales con capacidad conceptual y técnica para el trabajo en lo
comunitario, asi como para su analisis.

SEGUNDO: (FORMALIZACION). A través del presente acuerdo, las partes han resuelto
formalizar su relacion y las caracteristicas de la misma, constituyendo un esfuerzo conjunto
que posibilita la formacién académica de profesionales universitarios al tiempo que se
brinda un aporte al desarrollo social de los procesos que impulsa la SND en el territorio y en
acuerdo con diversos actores locales.

TERCERO: (OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL ACUERDO)

- Acordar un protocolo de trabajo institucionalizado para la concreciéon de las PPC en
espacios de la SND.

- Definir las caracteristicas y obligaciones del referente de las practicas (en adelante RP)
designado por SND.

- Definir las metodologias y formas de trabajo conjunto entre los docentes orientadores de
las PPC designados por ISEF y los RP.

- Formalizar un espacio de coordinacién entre ambas instituciones que permita el

seguimiento y evaluacion.

CUARTO: (OBLIGACIONES DE LAS PARTES)

e E! Instituto Superior de Educacion Fisica se compromete a:
[) Dictar en la medida en que las partes consideren necesario, cursos de formacion para RP
de la SND que estara a cargo de los docentes de ISEF. Estos cursos contaran con
evaluacion y certificacion por parte de la Unidad de Educacion Permanente.
I1) Orientar a través de sus docentes de la PPC, a los estudiantes de ISEF en el desarrollo
de sus actividades en el territorio, articulando con los RP, los actores comunitarios, y las
instituciones, la configuracion del espacio de practica. Como parte de esta orientacion, el
docente del ISEF le presentara el marco teérico y conceptual, y los dispositivos de trabajo y
sistematizacion. El docente también se hara cargo de la evaluacion de los estudiantes. A su
vez establecera espacios de reflexidon, analisis y problematizacion critica de la practica y los
procesos institucionales y comunitarios.
lIt) Participar a solicitud de la SND, a través de los docentes de la PPC designados por
ISEF, de la discusion respecto al area comunitaria de la misma, apoyando la investigacion y
reflexion critica respecto al campo de accién de la SND en esta area.
IV) Que los docentes orientadores de la PPC mantengan reuniones de planificacion,
seguimiento y evaluacién con los RP de la SND: al comienzo, a la mitad y al finalizar la

practica profesional comunitaria.




V) A que los docentes orientadores de las PPC eleven a la SND un informe sobre el
desarrollo de ia PPC una vez concluidas éstas. |
V1) A orientar la practica de los estudiantes segun pautas de realizacion de la practica

estudiantil que se adjuntan. (Ver Anexo 1)

e La Secretaria Nacional del Deporte se compromete a:
I) Comunicar al ISEF al menos un mes antes del inicio de las clases, los espacios con
posibles RP propuestos por la SND a partir de la evaluacion de los formularios de solicitud
que el candidato a RP debe presentar ante la SND. (Ver Anexo 2)
II) Que los RP realicen al menos uno de los cursos ofrecidos por ISEF y relacionado al rol
que desempefia, asi como a participar de espacios de reflexion e intercambio con el
docente orientador del ISEF.
Ill) Que el RP trabaje en coordinacion y articulacion con el docente orientador del ISEF en
territorio y presente a los estudiantes el proyecto general de la Plaza o Centro Deportivo
Recreativo (CDR), el programa de la SND donde se enmarca, las instituciones y actores
comunitarios que se encuentran en el espacio de practica y otros aspectos del territorio en
general, realizando recorridas, visitas, etc. Durante la realizacion de la PPC, el RP hara un
seguimiento de los estudiantes en su proceso, compartiendo espacios de trabajo, espacios
de reflexién critica, reuniones, jornadas, etc., facilitando la gestion de espacios y materiales
para la realizacién de la practica.
IV) Impulsar y facilitar a los RP a integrarse a lineas de investigacion y actualizacion,
espacios de coordinacion y trabajo en equipo.
V) Que el RP propuesto por SND informe al docente orientador del ISEF, segun formulario
que se adjunta, sobre el desempeiio de los estudiantes de ISEF. (Ver Anexo 3)
VI) Que el RP dedique por lo menos 4hs semanales a su trabajo en la PPC.
VIl) Que el RP mantenga reuniones de planificacion, seguimiento y evaluacion con el
docente orientador de ISEF: al comienzo, a la mitad y al finalizar la practica profesional
comunitaria.
VIIl) A que los RP faciliten que la practica de los estudiantes se desarrolle segun las pautas
de realizacién de la practica estudiantil que se adjunta. (Ver Anexo 1) '

QUINTO: (TRABAJO, PLANIFICACION Y MONITOREO).

Se crea una Comision Mixta que estara integrada por representantes de la SND y del ISEF
cuyo cometido sera coordinar todo o relacionado con la planificacion, seguimiento y
ejecucién del presente acuerdo, asi como de su evaluaciéon a los efectos de implementar

modificaciones y mejoras. Esta comisién constituira un ambito de evaluacién conjunta que
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tendra como cometido el seguimiento y monitoreo.de las PPC.




SEXTO: (PLAZO)

El presente convenio comenzara a regir desde la fecha de su firma y tendra vigencia por el
plazo de un afio a partir de la misma, renovable automaticamente por igual periodo. Las
partes se reservan el derecho de rescindir unilateralmente el presente acuerdo, con
expresion de causa y sin responsabilidad, bastando la comunicacién por escrito, con una
antelacién de por lo menos 30 dias a la fecha de desvinculacién propuesta, sin que tal
decision unilateral haga surgir a favor de las partes derecho a percibir indemnizacion de tipo
alguno. Ambas partes se comprometen, en cualquier caso de rescision del presente
convenio a finalizar los programas, proyectos, cursos y/o actividades que se encuentren en
ejercicio al momento de operarse la misma, debiendo dar cumplimiento a las obligaciones
asumidas por cada Institucién hasta la total conclusién de la actividad en cuestion, salvo

decisién expresa y por escrito en contrario adoptada de comun acuerdo por las partes.

SEPTIMO: (VIGENCIA). El presente convenio mantendra vigencia hasta que alguna de las
partes lo dénuncie, mediante telegrama colacionado en los domicilios constituidos por
ambas partes, aceptandose toda comunicacion o intimacidén en las direcciones citadas con
una anticipaciéon no menor a tres meses del comienzo del afio lectivo.

OCTAVO: En caso de incumplimiento de alguna de las partes el convenio se rescindira de

pleno derecho.

NOVENO: (DOMICILIOS): Las partes constituyen domicilios especiales para todos los
efectos de este acuerdo, los indicados como suyos respectivamente al comienzo del mismo.

DECIMO: NOTIFICACIONES - COMUNICACIONES Las partes reconocen como validas las
comunicaciones y/o notificaciones que se cursen en el marco del presente Acuerdo, por
telegrama colacionado, Acta Notarial u otro medio idéneo de comunicacion que asegure su

recepcion por el destinatario.

OTORGAMIENTO; Para constancia de lo actuado, previa lectura y en prueba de
conformidad, se otorga y suscribe el presente en cuatro ejemplares del mismo tenor, en

lugar y fecha indicados.-

e e W?‘:‘.- ] » ' B w
ANCO RUGGIANO Prof. Rodrigo Arim Ihienfe
Dr. 6t DIRECTOR Rector
\SEF - UDELAR
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ANEXO: 1

Pautas para la realizacion de la practica para estudiantes

Se le propone a los estudiantes:

Comprender los procesos desarrollados en el territorio y lo que implica una practica con la
comunidad en dichos procesos.

Visualizar y establecer relaciones con las redes que se generan entre los distintos actores,
favoreciendo articulaciones y coordinaciones que permitan el trabajo con los mismos.
Realizar trabajos y propuestas en equipo, (en la medida que el proceso lo permita y
requiera, que el equipo sea interdisciplinario y con actores de la comunidad)

Realizar un andlisis critico a partir del marco teérico y conceptual trabajado en clase, sobre
las actividades desarrolladas por el grupo de practica y sobre los procesos y trabajos de la
institucion y grupo de vecinos con la que se trabaja y de las instituciéon y grupos con los
que se articula.

Planificar la ensefianza y llevar adelante la ensefianza en el campo de la educacién fisica.
Llevar adelante un registro sistematico de la practica.

Desarrollar su tarea en forma ética y profesional.

Tareas a realizar:

Relevar y establecer vinculos con los principales actores del territorio.

Elaborar un proyecto de trabajo con la comunidad desde el campo de la educacion fisica.
Presentar la ensefianza de los contenidos especificos de la educacién fisica que el
proyecto requiera.

Participar en los espacios de planificacién, gestidn y evaluaciéon vecinales o institucionales
que sean requeridos, (reuniones de comisiones de vecinos, reuniones institucionales, etc).
Articular con los actores vinculados al proyecto, (haciendo recorridas, visitas, reuniones,
entrevistas, comunicados, etc).

Planificar, realizar y evaluar actividades cotidianas, asi como macro jornadas.

Participar de los espacios de reflexién y evaluacion que el grupo acuerde con el docente
Orientador del ISEF y el Referente de Practica.

Registrar diariamente lo acontecido.

Realizar las convocatorias necesarias en la zona para las distintas actividades del
proyecto.

Se evaluara:

Propuesta de ensefianza.

Postura profesional.

Coherencia entre: proceso comunitario en el que se inscribe, proyecto, marco conceptual,
objetivos, propuesta planificada y ejecucion.

Postura dialégica.

Ser propositivo y receptivo.

Anadlisis critico de lo realizado.

Cumplimiento de las tareas y los trabajos.

Asistencia.

Concurrencia a las reuniones.

Estas pautas se revisan al finalizar el afio y las mismas pueden cambiar.
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ANEXO: 2

Ficha de solicitud como candidato a Referente de Practica de estudiantes del ISEF

Fecha:
Nombre y apellido:
Lugar de trabajo:

Descripcidn del proceso, proyecto o actividades a las que el estudiante integraria su préactica:
Objetivos que ese proyecto o actividades tiene:

Actores que estan involucrados y que participarian del proyecto: (ej, comision de vecinos, grupo de vecinos
o referentes vecinales, ONGs, instituciones estatales, programas estatales, etc).

Dias y horarios posibles de trabajo, actividades de EF y reuniones:

Espacios fisicos que se cuentan para el desarrollo de la practica: (ej, plaza, gimnasio, salén comunal, espacio
verde, cancha abierta, parque, etc).
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ANEXO: 3

Informe sobre la practica de los estudiantes del ISEF

1 - ¢ Valoraria como correcta la presentacion de la ensefianza?
2 - ;Qué actividades se abordaron en las clases y actividades?
3 - ;Como fue el desarrollo del proyecto por parte de los estudiantes?

4- ;Fue necesario reformular algiin componente del proyecto a partir de la experiencia? ¢Por qué? {Como
fue el proceso desarrollado por los estudiantes en ese contexto?

5 - ¢Cdémo articularon su proyecto con el proceso de los actores comunitarios e institucionales?

6 - ¢Cudl fue la participacion de los estudiantes en reuniones comunitarias, institucionales, espacios de
articulacion y de organizacién de actividades?

7 - ¢Cudl fue el relacionamiento de estos con los actores comunitarios e institucionales?
8 - ;Coémo fue la asistencia de los estudiantes?

9 - En caso de ser necesario detalle aspectos individuales que le parezca necesario destacar o revisar de cada
estudiante.

10 - Otros aspectos que entienda pertinente informar.

Estas preguntas podran ajustarse una vez realizado el informe para siguientes afios




