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CONVENIO
BANCO DE LA REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y DE ADMINISTRACION

CONVENIO: En la ciudad de Montevideo, a los 06 dias del mes de agosto de
2018, entre POR UNA PARTE: el Banco de la Republica Oriental del Uruguay
(en adelante BROU), representado por la Lic. Nair Cortalezzi en su calidad de
Gerente Ejecutivo de Gestiébn Humana, constituyendo domicilio en Minas 1434,
(6°. Piso) de ésta ciudad, y POR OTRA PARTE: El Cr. Jorge Xavier, en su
calidad de Decano Interino, de la Facultad de Ciencias Econbémicas vy
Administracion (en adelante “la Facultad”), con domicilio en Avda. Gonzalo

Ramirez 1926 de esta ciudad, acuerdan lo siguiente:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO
La Facultad brindara apoyo técnico en el proceso de concurso para proveer un
cargo de Analista de Crédito Corporativo. El apoyo técnico comprometido se

detalla en la Clausula Segunda del presente convenio.

La participacién de la Facultad, se circunscribird en reuniones con el Tribunal
del BROU para, la elaboracion, aplicacién y correccion de una prueba de
conocimientos, y definicion de la bibliografia obligatoria y sugerida a tal fin.

CLAUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES
Concurso para la provisién del cargo de Analista de Crédito Corporativo; Las
actividades previstas son las siguientes:

1-Reunién con el Tribunal a los efectos de recabar informacién sobre el cargo a
proveer.

2-El docente no formara parte del Tribunal.
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3-Elaboracion de una prueba referida al area de gestion y conocimientos
especificos, la que sera acordada con el Tribunal al menos 48 horas antes de
la fecha de la prueba de actuacion.

4- Participaciéon en charla previa con los postulantes y el tribunal para informar
caracteristicas generales de la prueba y aclaraciéon de dudas sobre bibliografia.

5- Aplicacion de la prueba y aclaracién de dudas de los concursantes sin
permanencia durante el transcurso de la misma.

6-Correccién de la prueba.

CLAUSULA TERCERA: PLAZO

Los resultados de la prueba a la que hace referencia la Clausula Tercera seran
entregados a los tribunales respectivos en un plazo no mayor a 30 dias
calendario a partir de la fecha de realizacién de la misma.

CLAUSULA CUARTA:

En caso de discrepancia, por parte del Tribunal, respecto de los resultados
obtenidos por los concursantes en las instancias de pruebas a las que alude la
Clausula Tercera, se procedera a una instancia de fundamentacién por parte
del docente actuante ante los miembros del Tribunal.

En caso de que dicha discrepancia persista los resultados de la correcciéon

realizada por el docente de la Facultad prevaleceran.

CLAUSULA QUINTA: COSTO Y FORMA DE PAGO

El costo por el total de las actividades estipuladas en la Clausula Segunda, es
de $U 420.000 (cuatrocientos veinte mil pesos uruguayos) los que seran
abonados a la Facultad, el 50% a la firma del convenio y el saldo del 50% una

vez entregados la totalidad de los resultados a los tribunales respectivos.

CLAUSULA SEXTA: Las transferencias de las sumas establecidas se
realizaran una vez aprobado el Convenio por el Tribunal de Cuentas, debiendo
cumplirse con lo previsto en el articulo 132 del Texto Ordenado de la



Contabilidad y Administracién Financiera (TOCAF) y la Ordenanza 77 del
Tribunal de cuentas de |la Republica, pudiendo solicitarse por parte de la
UdelaR el cumplimiento de esta obligacién en forma previa a la realizacién de

cada transferencia, con relacion a la Oltima transferencia realizada.-

CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA

El presente convenio comenzara a regir a partir de la fecha de la firma del
mismo por los representantes de ambas partes y continuara en vigor hasta que
cualquiera de las partes decida lo contrario, comunicandolo a la otra con un

preaviso minimo de quince dias habiles.

Se firman dos ejemplares en el lugar y fecha establecida en la comparecencia.-
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Cr. Jorge Xavi-—er
Decano Interino

Lic. Nair Cqtalezzi
Gerente Ejecutivo de Gestiéon Humana

Fac. de Ciencias Econdmicas B.R.O.U.
y de Administracign
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ASUNTO: Convenio BROU - Facultad de
Ciencias Econémicas y Administracién - Apoyo
técnico en el proceso de concurso para proveer un
cargo de Analista de Crédito Corporativo -
Expediente Nro. 2018/51/07029.

/l..tevideo, - 2 AGO. 2018

VISTO: Los antecedentes que constan en el
expediente del titulo.

ATENTO: A lo propuesto por la Gerente
Ejecutivo del Area Gestién Humana, Lic. Ps. Nair CORTALEZZI, con fecha 23.7.2018
sobre el particular, que se comparte.

SE RESUELVE:

1) Designase a la Gerente Ejecutivo del Area
Gestién Humana, Lic. Ps. Nair CORTALEZZI ALVAREZ como representante de este
Banco para la firma del convenio con la Facultad de Ciencias Econémicas y de
Administracién que viabiliza el apoyo técnico del Concurso Nro. 1.313 -Analista de
Crédito Corporativo-, que incluye, entre otros, la definicién de la bibliografia obligatoria,
la elaboracién y aplicacién de una prueba de conocimiento y su correccién.

2) Notifiquese a la funcionaria involucrada de la
presente resolucién.
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