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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA URUGUAY
Y EL CENTRO DE INVESTIGACIONES MEDICO-QUIRURGICAS
(CIMEQ) DE LA REPUBLICA DE CUBA.

La Universidad de la Republica, en adelante U de la R, representada por su Rector,
Dr. Rodrigo Arocena, y el Centro de Investigaciones, en adelante, ¢l CIMEQ,

representada por su Director Prof. DrC. Manuel Cepero Nogucira.

CONSIDERANDO

L. La conveniencia de establecer y desarrollar relaciones de cooperacion entre
ambas Instituciones.
II.  Que de acucrdo a la Ley Organica de la U de la R, compete a ésta la

enscflanza superior en todos los planos de la cultura, asi como ¢l desarrollo
y difusion de ¢ésta; proteger ¢ impulsar la investigacion cientifica y
tecnoldgica, otras actividades afines; y contribuir al estudio de los
problemas de interés general y propender a su comprension publica.

I, Que de acuerdo al Reglamento del CIMLEQ, compete a ¢sta, ademas dc la
asistencia médico-quirurgica, la docencia, la investigacion, la formacion de
recursos humanos, el desarrollo tecnolédgico, la innovacién y la promocion
de la cultura.

Ambas partes aspiran  a potenciar su cficacia en ¢l cumplimiento de sus
cometidos por medio de la cooperacion mutua.

ACUERDAN cclebrar un convenio que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: Los objctivos de este convenio son, en general, acordar un marco
institucional que promucva cl desarrollo y difusion de la enscfianza superior y la
investibacion cientifica y tecnologica en el campo de la salud, asi como los
intercambios que fortalezean lazos de amistad, colaboracion y culturales.

SEGUNDA: Para dar cumplimicnto a los objetivos indicados ambas partes, de
comun acuerdo, elaboraran programas y provectos de cooperacion, en los que sc
especificaran las obligaciones que asumira cada una de cllas en la cjecucion de los
mismos.

TERCERA: Los programas y proycctos referidos en la clausula anterior seran
objeto de acuerdos complementarios o de cjecucion entre ambas Instituciones,
cuando se trate de programas o proyectos centrales o multidisciplinarios; previa la



autorizacion de las autoridades centrales en cuanto ¢sta fucre nccesaria segin las
reglamentaciones de cada parte.

CUARTA: Los acucrdos complementarios o de cjecucion se podran referir, entre
otros, a los siguicntes aspectos:

a) Intercambio de profesores, investigadores y estudiantes;

b) Formacion y perfeccionamiento de docentes ¢ investigadores;

¢) Intercambio de informacion;

d) Estudios ¢ investigacioncs;

¢) Cursos, seminarios, conferencias, talleres, ctc.

[y Publicaciones; y toda otra actividad idonca para lograr los objetivos del
presente convenio.

L.os acuerdos complementarios deberan ser en su oportunidad objeto de dictamen y
cvaluacion  presupuestaria  correspondiendo  su - posterior ratificacion por  las
autoridades competentes.

QUINTA: Las personas relacionadas con este convenio quedaran somctidas a las
normas vigentes en las Instituciones donde desarrollan sus actividades.

L.a scleccion de personas para trasladarse, por cualquier concepto, de una a otra
Institucion, se realizard scgin las normas del pais de origen, sin perjuicio de su
aceptacion por la Institucion de destino.

SEXTA: Ambas partes, de comin acuerdo, podran solicitar la participacion de
terceros para colaborar al financiamiento, cjecucion, coordinacion, scguimiento o
evaluacién de los programas y proyectos relacionados con este convenio.

£
SEPTIMA: liste convenio mantendra su vigencia por un término de 3 afios si no ¢s
denunciado por cualquicra de las partes. La denuncia no alectard los programas y
proyectos en curso de ejecucion. o
OCTAVA: Toda diferencia que resulte de la interpretacion o aplicacion de este
convenio se solucionara por la via de la negociacion directa. lin cualquier momento
una parte podra proponer a la otra su modificacion.
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NOVENA: bistc convenio entrard en vigencia una vez suscrito, a cuyo efecto se
extenderan dos cjemplares en idioma cspanol, siendo dichos textos igualmente
auténticos.

Ciudad de la Habana, Cuba, a los 18 dias del de B del ano
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