UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

RECTORIA

CONVENIO

En la ciudad de Montevideo, a los diecinueve dias del mes de
noviembre de mil novecientos noventa y seis, entre POR UNA
PARTE: el Rectorado de 1la Universidad de la Repiiblica
representado por el Sefior Rector, Ing. Quim. Jorge Brovetto
y POR OTRA PARTE: la Facultad de Ciencias Econémicas y de
Administracién, representada por el Seflor Decano, Cr. Juan
Carlos Dean, se suscribe un acuerdo de cooperacién en los
siguientes términos:

PRIMERO: OBJETIVOS

Considerando la necesidad de aportes de expertos en Ciencias
Econémicas y Administracién para el desarrollo de algunos
aspectos desempefiados en la gestién de la Direccién General
de Personal, el presente convenio tiene por finalidad
formalizar los vinculos de hecho establecidos entre los
Servicios mencionados, y acordar la participacién de la
Facultad de Ciencias Econémicas y de Administracién en:

1) 1la asesoria en organizacién y funcionamiento de la
Direccién General de Personal de la Universidad de la
Republica;

2) la elaboracidén y desarrollo de programas de capacitacién
en temas de Administracidén, actuando conjuntamente con el
equipo pedagégico de la Unidad de Capacitacién, y con la
posibilidad de participar junto a otros especialistas para el
enfoque multi o interdisciplinario de temdticas que asi 1lo
requieran;
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3) colaborar en la evaluacién de programas y proyectos
concretos que impulse la Direccién General de Personal.

SEGUNDO: EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES

La Facultad de Ciencias Econémicas y de Administracién a
través de su Decano, y el Rectorado, a través de la
Direccién General de Personal, evaluardn la necesidad de
recursos humanos y materiales para el cumplimiento de los
cometidos dispuestos e implantardn los mecanismos para la
contratacién y compra en cada caso.

TERCERO: EJECUCION PRESUPUESTARIA

En cada oportunidad se realizard un cdlculo de costos de las
actividades a desarrollar. El1 financiamiento de las mismas,
en el caso de la Unidad de Capacitacién y Desarrollo, estard
a cargo de los fondos presupuestales asignados al respecto
por el Consejo Directivo Central, y en el caso de la
Direccidn General de Personal, se resolverd en acuerdo con el
Seflor Rector ante cada situacién concreta.

CUARTO: VIGENCIA Y MODIFICACIONES

1) El1 presente acuerdo no tiene plazo de finalizacién. Su
vigencia cesard por solicitud de una de las partes, debiendo,
en todos los casos finalizar a satisfaccidén de ambas partes
las actividades en curso.
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2) La Facultad de Ciencias Econémicas a través de su Decano,
y/o el Rectorado a través de la Direccién General de
Personal, podran proponer a este Acuerdo las modificaciones
que la experiencia aconseje o que la ampliacién de sus
objetivos requiera. Tales modificaciones deberdn ser
sometidas a la aprobacién de los Consejos correspondientes.

Para constancia, se firman dos ejemplares de un mismo tenor
en lugar y fecha indicados inicialmente.

o

. Quim. Jorge Brovetto Cr. Juan Carlos Dean
RECTOR DECANO
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