CONVENIO __ENTRE LA __ADMINISTRACION _ NACIONAL DE__USINAS Y

TRASHISIONES _ELECTRICAS __(U.T.E.) Y LA _ UNIVERSIDAD DE LA

.. REPUBLICA.(FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRACION) .

SISTEMA DE BECAS PARA_ALUMNOS DE ESA FAGCULTAD.

CONVENIO.~.En la ~iudad de Hontevideo, el diecisels de abril de
de wil novecientos noventa Y tres, POR UNA PARTE.- La Univeraidad
de la * Republica (Facultad de Ciencias Econémicas

Adiinistracion), representada por el sehor Ingeniero Quimico
Jorgye Brovetto, - POR OTRA PARTE.- La Administracién Nactonal de

Usinas y Trasmisiones Eldctricas (I1.T.E), representada per loa!

sehores Doctor Alher to Yolonté y Contador Carlesa Pomho en sus
respecrtives catacteres de Presidente del Directorio y Gerente
ffeneral en elercicio | acuerdan:

PRIMERO:  ANTECHDENIES.~ Con fecha 10 de agosto de 1987 l1a
Universidad de la Republica y U.T.E., suscribiecvon un Convenic de
Coopcracieén Crentifica y Teécnica, &n  cuyo articuleo 4y se
vgtablaecreron entre otros medios de ejecucion de las diversas
formas de cooperacién, “cualquier otro que sea  convenido entre
las partes contratantes” ., - Al amparo de )a disposiéién citada,
las partes convienen crear un sistema de becas para que los
alumnos de la Facultad de Ciencias Econdmicas vy Administracion
rcalicen tareas en U,T.E.. de acuerdo a SuU especialidad y en las
condicionas egstablacidas éen las cldusulasg siguientes. -

SEGUNDO. Apnualmente U.T.E. otorgars un numero de becas que se
aatablecera en cada llamado, conforme a las necesidades de!
Organysms ., - L,

t
TERCERO .- LOS aspirtanies a 1as becas deberan eslAar  cul gando comod
minimo  gequndo ans de Facultad vy tener aprobado primer amo o
numwero de materias equivalentes,-

CUARTO.~ Los aspirantes deberdn tener 18 sios cumplidos y no was
dee 30, y haber obtenido por su actuacién en la Facultad una nots
de calificacion promedial no inferior a S puntos.- En ¢aso de no
Ilegarse s gcowpletar el numero de becarios del llamado con
catudiantes con eata calificacién, se realizard un segundo
ltamado, contemplando a quienes tengan una calificacién promedial
de 4 puntos, y =1  aun no s8e huhiersa completado 1a° lista, se
tealrzara un tercer llamado para estudisntes con una caljficacion
promedial de 3 puntos,-

RUINTO .~ La Facultad de Clencias Economicas propourcionara a
U.T.E. Jas  escclaridades de losg aspitantes & becarioa para
verificar que cumplan con los requisitos de las clausulas
anteriores. - . ~

SEX10.~ Las becas tendrdn una dutacion de un aho. &in perjuicio
de gque sean renovadas de conformidad a o estipuiado en el
articulo siguiente.~ X : '
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SEPTIMO .- Antes del 30 de april de cada ano, V.T.E. ‘etectuara Uha
svaluacion completa de cada bhecario, en cuanto a gu capacidad
profesional,. condiciones personales y actividad funcional. y en
baze a ello decidira sobre la eventual renovacion de cada bena,
1a gue de ocuriir seréa hasta el 30 de abril del aho siguiente.-

QCLAVO .~ , Fara mant#nor 1a calidad de becario, ademnds de las
condiciones establecitdas precedentamente, el becario dehera
rendir: con aprobacién un minimo de dos mater ias por afio.— LoOS
cwt Lificados corregpondientes expedidos por la Facultad, daran
cuenta de la situacién del alumno luago dei periodo de examnenes
de marrnn  de  cada ano Yy deberan ser presentados antes de la
renovaci16n de la heco.

NOVENO. Los aspirantes a becarios deberan reunit. Ajemas ac 105
requisitos particulares explicitadog, las condiciones previstas
en el Capitulo 111 del Estatuto del Funcionario de U.T.E..~~

DECIMO.- Los aspitantes o becarios pneselecclonadod;de acuerdo a

\ﬂ lo estahlecide en 10s articulos tercero Y cuarto seran
L seleccionados por  U.T.E., considerando: 1a evaluacion de
antecedentes ocurriculatrés proporcionados por la Facultad de
Ciencilas Economicas Y rdministracién, otlros antecedentes
rslevantes para la {uncidn, evaluacién sycolahoral, y la
realizacisn de  una entrevista.- D¢ consliderarlo necesario  se

podr &n efectuar pruehas de actuacién, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 4 del Caplitulo 1] del Estatuto del Funcionario de
L’AT~E. .

DECIMO PRIMERO.- Una vez due el hecario haya obilenido su titulo

profesional U.T.E. se compromete a mentener la beca por un aho
méSv '

DECIMO SEGUNDO. - U.T.BE. facilitara al estudlante becario Su
roncury cncia 3 1A Facultad en horario de clase.— '

DECIMO TERCERO.- £l becar o debera cunmplir e&n forwa reqular un
minimo Ade seis horas diarias dentro de los horarios normales de
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LECIHMO CUARTO.- Una vez establecido el horario a cumplir el misno
sera estable, pudiendose eatablecer un rambio en la duracion de
1a jornada e pedido del interesado y mediando resolucién de la
cuper)ovidad .~ Una vez autorizado el cambio, la nueva duracién de
la jorngda volverdh & yuedar en forma egtable.-- o
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DECIMO QUINTO.- La remuneracion de la beca seré proporcional a lo
iornada acordada con el becario. con relacién a la jornada
normal. - '

DECIHO SEXI0Q,  fara determingr la categoria a efectos de {1)a
la=x asignaciones notmales de Ja beca. U.T.E. tendrd en cuenta el
numer o de materias aprobadas, dentro de)l marco de  las
disposiciones vigentes o de las que se dicten en el futuro.- Las
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asignaciones menguales podréan ser complementadas,cuandof

cotresponda, con  1a9 compensasciones especiales Y beneficiosﬁ_
sociales quez sean compatihles con 1o expresado en ¢l art. 3o del
Fatatuto del Funcionario de U.T.E.- 2t
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agignaciones mensuales podran ser 'complementadas.euandow

corresponda, <CoON las compengaciones especiales Y beneficios?_
sociales quz sean compatihles con 1o expresado en ¢l art., 3g del

fatatuto del Funcionario de U,T.E.~ e

DEQIﬂQ..SEﬁTLU@~‘ Cusndy  alygun hecerio apruehe exinanes que le&
petin ten Campiar Ae categoris,  con informe favorable de l1a
facultald de rencias Economtcas Y Administracion & inforind

fundadn de 148 Gerencia cespectiva, se aumentara <! monto de 1é
heea de souerdo o bad dropoaicicones de los articulor decimoquinto
y decimoserto.”

Q@g;ﬂgfﬂgglggg.~ Loa hecarios aqeran reglaos  pot todas lasg
reqlamentacionas que regulan la actividad funcional del personal
de U.T.E., & excepcison de ajgquellas que puedsn contrariar las
eatablecidas en eate Convenio.-

DECIMO NOVENO.- La condiclon de bhecsrio €S excluyente de la
condicion de funcionario. *

VIGESIHO .~ U.T.E. quers facultata para delar sin efecto las hecas
aqui referidas si a 1Jjuicio de la Direcc1on del Servicto
correspondiente el adjudicatario no reuniera las condiciones
personales y/o jaborales para realizar las tareas que le ftueron
encomendadas, comunicandolo en forma inmediata a ls Facu)tad de
Ciencias Fconoemicas ¥y de Administracion.-

VIGQESIHO PRIMERO.- El control de¢ las obligaciones 4e) becal 10.
asf{ come la liguidactiéon ¥y pago de la beca, ser&n de Cargo de
"n.T.E.. .

VIGESIMO SEGUNDO.~ Egte Convenio tendrd un plazo idw Lres anos &
partic de la fecha pudiendo ser renovado automdt icamente por
igual periodo. podr a ser denunciado por cualquierhd de l1as partex
sienpt & Jque 10 comunique A 1a otra paor eacrito con una antelacton
de un mes.- L& denuncia no alteraré el desarrollo de las acciones
ue ya Sé hulyie=en 1nic1ado, las que continuaran hasta au total
conclualon, salvo que expresamente se determine 1ln contrario.-

FlLesente €p eate acto el Contadq Econonmista Juan Carlos Desh,
en su caracter de becano de la Facultad de Ciencias Economicas 7
Administracisén, también suscribe el presente Convenio.-

Para constancla ge i1 man Acs ejenmplares del mlsng Llenol »  &n &l
lugar y fecha arriba tndicados.-
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