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Facultad de Medicina

Considerando:

1) Que en el presente afio 2002 comienza a aplicarse el nuevo Plan de Estudios de la
Licenciatura en Terapia Ocupacional de la Escuela Universitaria de Tecnologia Médica
(EUTM).

2) Que en dicho Plan de Estudios se encuentra la asignatura “Desarrollo Creativo”, junto a
otras opcionales que podrian proponerse por el Instituto “Escuela Nacional de Bellas
Artes” (IENBA)

3) Que el IENBA y la EUTM aspiran a poner en marcha proyectos que contribuyan al
mejoramiento de la formacion de sus estudiantes y al desarrollo de todas las funciones
universitarias por medio de la cooperacion mutua acordando, por ello, celebrar un
convenio que se regird por las siguientes clausulas:

Primera:
En cuanto al desarrollo de los Planes de Estudios:

a) El IENBA brindard un espacio de formacion a los estudiantes de la carrera de Licenciado
en Terapia Ocupacional de la EUTM, los cuales deberdn cumplir un minimo de 6 créditos
durante el primer afio de su carrera, para la asignatura “Desarrollo Creativo”.

b) La EUTM pondré a disposicion del IENBA los espacios académicos de su interés para
posibles créditos formativos de grado de los estudiantes de ese Instituto.

¢) EI IENBA estudiard y propondrd a la EUTM las alternativas para el cursado de créditos
opcionales que se establecen para la Licenciatura en Terapia Ocupacional en sus afos
superiores.

Segunda:

El IENBA y la EUTM podrdn desarrollar programas académicos y/o proyectos
interinstitucionales de docencia, investigacion y extension en las dreas de actuacion de ambas
instituciones.

Tercera:
A efectos de concretar las acciones, se asume que:

a) El IENBA autoriza a los estudiantes de la carrera de Licenciatura en Terapia Ocupacional
a cursar los créditos dispuestos en la cldusula Primera, a fin de que se cumplan los
objetivos del proyecto, en nimero de estudiantes, horario y oportunidades que en cada
caso se acuerden y establezcan por las autoridades de ambas instituciones.

b) La EUTM y el IENBA estudiardn las propuestas relativas a lo enumerado en las clausulas
precedentes, para lo que se constituirdan sendas comisiones interinstitucionales que en
cada caso estudiardn la factibilidad y puesta en marcha de los diferentes proyectos, lo que
serd finalmente aprobado por las autoridades de cada servicio.

Cuarta:
La Escuela Universitaria de Tecnologia Médica:

a) Coordinard con las autoridades del IENBA, o con quien/es éstas designe/n los programas
académicos, seleccionando las asignaturas, dreas y nivel del programa de Licenciado en




Artes — Artes Pldsticas y Visuales donde cursaran créditos los estudiantes de la
Licenciatura en Terapia Ocupacional.

b) Reconoceray coordinara sus acciones acorde a las normativas docentes del IENBA.

¢) Reconocerd como vdlido el sistema de evaluacion que aplique el IENBA para la etapa
formativa en que se encuentren los estudiantes de la EUTM.

d) Propondrd las alternativas de financiamiento de los cargos docentes y gastos que se
requieran para el mejor cumplimiento de los objetivos docentes establecidos, siempre que
esta circunstancia surja como un requerimiento acordado entre las partes firmantes.

Quinta:
Con relacion a otras responsabilidades surgidas de este convenio:

a) El control de cumplimiento, presentismo y aprovechamiento de los estudiantes serd
responsabilidad de los docentes del IENBA.

b) La evaluacion de la capacidad de integrar la formacion obtenida al drea especifica del
quehacer de un Terapista Ocupacional, serd responsabilidad de las autoridades de la
EUTM, y en primer lugar de la Direccion de la Carrera de Terapia Ocupacional.

¢) Para la correcta coordinacion de todos los procesos de esta programacion
interinstitucional, se propone la constitucion de una Comision Mixta, la que estard
integrada por un mdximo de dos integrantes por cada institucion.

Sexta:
Se extenderan las actividades programadas en el presente acuerdo por Ires arios,
plantedndose las prérrogas posibles segun la evaluacion de sus resultados.

Séptima:

Toda diferencia que resulte de la interpretacion o aplicacion de este convenio se solucionard
por la via de la negociacion directa. En cualquier momento una parte podrd proponer a la
otra su modificacion.

Octava:

Este convenio entrard en vigencia una vez recibida la comunicacion que cada parte cursard a
la otra de que fueron cumplidas las formalidades necesarias para su aprobacidn, a cuyo efecto
se extenderdn dos ejemplares, siendo ambos igualmente idénticos.
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