CONVENIO DE PRACTICAS FORMATIVAS
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y DE ADMINISTRACION Y
GRANICOR S.A.

En la ciudad de Montevideo, el dia lunes veinticinco de mayo de 2015, POR UNA
PARTE: GRANICOR S.A. representada por GUILLERMO TESTA PASCALE en su
caracter de PRESIDENTE DEL DIRECTORIO con domicilio en la calle CEBOLLATI
1474 OFICINA 002; POR OTRA PARTE: la Universidad de la Republica (Facuitad de
Ciencias Econdémicas y de Administracion), en adelante la Facultad, representada por
el Sr. Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y de Administracion Rodrigo
Arim, con domicilio en la Avda. 18 de Julio 1968, acuerdan celebrar el siguiente
convenio especifico.

ANTECEDENTES

El Consejo de la Facultad de Ciencias Econdmicas y de Administracion, en
sesion del 24 de marzo de 2014, aprobd las Pautas de Practicas Curriculares de las
Carreras del Plan de Estudios 2012 de Contador Publico, Licenciado en
Administracion y Licenciado en Economia de la FCEA-UdelaR.

CLAUSULA PRIMERA - OBJETIVOS

Las partes acuerdan el presente convenio con el objetivo de poner en marcha
un sistema de practicantado orientado a proporcionar a los estudiantes de la Facultad
ambitos de practica formativa, conforme el reglamento que se adjunta en el Anexo .-

CLAUSULA SEGUNDA - MODALIDADES DEL PRACTICANTADO

Las practicas formativas laborales podran realizarse de acuerdo a la modalidad
de contrato de trabajo que las partes acordaran, en funcion de:

a) lo establecido en los Articulos 2 y 10 del Anexo |.
b) lo dispuesto en la Ley 19.133 y su decreto reglamentario. (*)

(*) el presente modelo incluira el punto b) a solicitud de la empresa, siempre y cuando
exista el decreto reglamentario correspondiente, y asi mismo se implementara en el
contrato estudiante-empresa.-



CLAUSULA TERCERA — CONTRATO DE PRACTICA FORMATIVA

La Empresa y el estudiante seleccionado firmaran un contrato de trabajo, en el
cual se estipularan los plazos, la remuneracion, el horario, supervision (en caso de ser
necesario) y obligaciones de las partes.

Ambas partes deberan cumplir con lo establecido en el Art. 34 del Reglamento
de las Pautas de Practicas Curriculares que se adjunta como Anexo |.

CLAUSULA CUARTA - Cumplido el plazo el contrato con el estudiante queda
rescindido. Una vez culminada la practica formativa la Universidad de la Republica

queda desvinculada de la empresa.

La Facultad queda totalmente al margen de la contratacién laboral. Cumplido el plazo
de la practica laboral no acreditara para la escolaridad.

CLAUSULA QUINTA — SEGURO DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES

Seran de cargo de GRANICOR S.A., la contratacion de seguros para la
cobertura de accidentes y enfermedades profesionales previstas en el articulo 7 de la
ley 17.230, de 7 de enero de 2000.

CLAUSULA SEXTA - INTERPRETACION

Toda diferencia que resulte de la interpretaciéon o aplicaciéon de este convenio
se solucionara por la via de Ila negociacion directa. En cualquier momento una parte
podra proponer a la otra su modificacién.

CLAUSULA SEPTIMA - VIGENCIA'Y RESCISION

El presente convenio comenzara a regir a partir de la fecha de la firma del
mismo por los representantes de ambas partes.

Este convenio mantendra su vigencia hasta que sea denunciado por cualquiera
de las partes.

Y para constancia se firman dos ejemplares del mismo tenor, en el lugar y
fecha arriba indicados.

-/qu la Empresa
por GRANICOR S.A.



PAPEL NOTARIAL DE ACTUACION

Fh N° 836955

ESC. DIEGO STIRLING MARTINS - 1182612

DIEGO STIRLING, ESCRIBANO, CERTIFICO QUE: 1) “GRANICOR SOCIEDAD

ANONIMA” es Persona juridica habil y vigente, inscripta en el Registro Unico
Tributario con el numero 21.551727.0014 y en el Banco de Previsién Social con el
numero 4950411, con domicilio en esta ciudad y sede en la calle Cebollati 1474
apartamento 002.- ll) GRANICOR S.A.: a) fue constituida por Acta de fecha 12 de
marzo de 2007, la que fue aprobada por la Auditoria Interna de la Nacién por
resoluciéon de fecha 18 de abril de 2007, inscripta en el Registro de Personas
Juridicas, Seccién Registro Nacional de Comercio con el nimero 13032 el 4 de junio
de 2007 y debidamente publicada en el Diario Oficial y el Heraldo Capitalino.- Del
articulo 22 del referido Estatuto resulta que el administrador, el presidente o el
vicepresidente indistintamente o dos directores actuando conjuntamente representaran
a la sociedad; b) Por Acta de Asamblea Extraordinaria celebrada Montevideo, el 19 de

agosto de 2011, se designd el actual Directorio de Ia Sociedad, el que quedo integrado

de la siguiente manera: PRESIDENTE: GUILLERMO TESTA PASCALE, vy

VICEPRESIDENTE: ALFONSO RAVECCA JONES; unicos _integrantes;

encontrandose vigentes a la fecha en sus cargos.- Ilf) La nombrada Sociedad cumplié

con lo dispuesto en la Ley 17.904, seguin Declaratoria otorgada el 13 de setiembre de
2011, la que se encuentra inscripta en el Registro de Personas Juridicas Seccién
Comercio con el niimero 14.729 en fecha 16 de setiembre de 201 1.- IV) Por Acta de
Asamblea Ordinaria de fecha 1 de octubre de 2012, reformo el art. 3 de sus estatutos
sociales, tan solo respecto al tipo de acciones de la que es titular, pasando de ser al
portador a ser “nominativas endosables”, lo cual fue inscripto en el Registro de
Personas Juridicas Seccién Comercio el 23 de octubre de 2012 con el nimero 26056
y debidamente publicado; dando cumplimiento a Ia Ley 18.930.- V) Tengo a la vista la

documentacion relacionada de la que surgen los datos consignados.- EN FE DE



ELLO, a solicitud de GRANICOR S.A. y para su presentacion ante quien corresponda,

expido el presente que sello, signo y firmo en la ciudad de Montevideo, el veintidés de

mayo de dos mil quince.-
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