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CONVENIO DE PRACTICAS FORMATIVAS
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y DE ADMINISTRACION Y
EDUARDO FELIX ASSANDRI BARBOT

£ la ciudad de Montevideo, el dia veintiuno de mayo de 2015, POR UNA PARTE:
E wuardo Félix Assandri Barbot representada por Eduardo Félix Assandri Barbot en su
caracter de titular de la empresa unipersonal, con domicilio en la calle Colonia 1007,
avio 4 ; POR OTRA PARTE: la Universidad de la Republica (Facultad de Ciencias
Er-ondmicas v de Administracién), en adelante la Facultad, representada por el Sr.
C.cano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y de Administracion Rodrigo Arim, con
d¢-micilio en la Avda. 18 de Julio 1968, acuerdan celebrar el siguiente convenio
especifico.

£AITECEDENTES

El Consejo de la Facultad de Ciencias Econdémicas y de Administracion, en

sasion del 24 de marzo de 2014, aprobé las Pautas de Practicas Curriculares de las
C=urreras del Plan de Estudios 2012 de Contador Publico, Licenciado en
£ ministracion v Licenciado en Economia de la FCEA-UdelaR.

C. AUSULA PRIMERA - OBJETIVOS

L

Las partes acuerdan el presente convenio con el objetivo de poner en marcha

sistema de practicantado orientado a proporcionar a los estudiantes de la Facultad

& abitos de practica formativa, conforme el reglamento que se adjunta en el Anexo |.-

(' _AUSULA SEGUNDA — MODALIDADES DEL PRACTICANTADO

Las practicas formativas laborales podran realizarse de acuerdo a la modalidad

¢ contrato de trabajo que las partes acordaran, en funcion de:

¢

a) lo establecido en los Articulos 2 y 10 del Anexo |.
b) lo dispuesto en la Ley 19.133 y su decreto reglamentario. (*)

el presente modelo incluira el punto b) a solicitud de la empresa, siempre y cuando

e:sta el decreto reglamentario correspondiente, y asi mismo se implementara en el
¢ nirato estudiante-empresa.-



C_AUSULA TERCERA — CONTRATO DE PRACTICA FORMATIVA

n

La Empresa y el estudiante seleccionado firmaran un contrato de trabajo, en el
1| se estipuiaran los plazos, la remuneracién, el horario, supervisién (en caso de ser
sesario) y cbligaciones de las partes.

Ambas partes deberan cumplir con lo establecido en el Art. 34 del Reglamento

i+ las Pautas de Practicas Curriculares que se adjunta como Anexo |.

"AUSULA CUARTA - Cumplido el plazo el contrato con el estudiante queda

cindido. Una vez culminada la préactica formativa la Universidad de la Republica
»da desvinculada de la empresa.

Facultad queda totalmente al margen de la contratacion laboral. Cumplido el plazo

+ la practica laboral no acreditara para la escolaridad.

" AUSULA QUINTA — SEGURO DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES

Seran = cargo de Eduardo Félix Assandri Barbot, la contratacion de seguros

‘a la cobertura de accidentes y enfermedades profesionales previstas en el articulo

= laley 17.230, de 7 de enero de 2000.

. AUSULA SEXTA — INTERPRETACION

Toda diferencia que resulte de la interpretacion o aplicacion de este convenio

- solucionaré por la via de la negociacion directa. En cualquier momento una parte

ira proponer a la otra su modificacion.

AUSULA SEPTIMA - VIGENCIA Y RESCISION

El presente convenio comenzard a regir a partir de la fecha de la firma del

- 3mo por los representantes de ambas partes.

Este convenio mantendra su vigencia hasta que sea denunciado por cualquiera
ias partes.

Y pare constancia se firman dos ejemplares del mismo tenor, en el lugar y

~~ha arriba indicados.




