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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Y LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

APORTES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ESTADISTICAS NACIONALES
SOBRE VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO

En la ciudad de Montevideo, el dia 27 de abril del afio 2017 comparecen POR UNA
PARTE: el Ministerio de Desarrollo Social, (en adelante MIDES) representado en este acto
por la Sra. Marina Arismendi, en su calidad de Ministra de Desarrollo Social,
’Constituyendo domicilio en Avda. 18 de Julio niumero 1453, de la ciudad de Montevideo;
POR OTRA PARTE, la Universidad de la Republica (en adelante UDELAR) representado

en este acto por el Sr. Dr. Roberto Markarian en su calidad de rector, constituyendo

domicilio en la Avda. 18 de Julio 1824 de la cuidad de Montevideo, quienes convienen en
aunar esfuerzos con el fin de realizar aportes para el fortalecimiento de las estadisticas

nacionales sobre vejez y envejecimiento.

PRIMERO: Antecedentes: A) La Direccion Nacional de Evaluacion y Monitoreo (DINEM)

del MIDES tiene como misién ejercer la rectoria en el monitoreo y evaluaciéon de planes,

programas, acciones, dispositivos y proyectos sociales en el territorio nacional, asi como
en la construccién y gestion de la informacion necesaria para mejorar la implementacion y
el disefio de los mismos y de las politicas sociales en su conjunto. Se orienta por los
siguientes cometidos, entre otros: ejercer la rectoria en la construccion y gestion de los
Sistemas' de Informacién necesarios para las politicas sociales; mantener y desarrollar un
sistema que construya, organice y difunda informacion sobre temas sociales de interés
plblico; coordinar la gestién y el desarrollo de un sistema integrado de informacion del
area social; desarrollar el trabajo de campo necesario para la inclusion de beneficiarios a
planes y programas sociales; el desarrollo de actividades de evaluacion y monitoreo; la
implementacion de estudios o investigaciones especificas; generar estudios e
investigaciones pertinentes sobre la realidad social; contribuir a la consolidacién de una
cultura de evaluacion y rendicion de cuentas, a partir de la difusiéon de los resultados de
los distintos productos de la Direccion.

B) El Instituto Nacional de las Personas Mayores (Inmayores) del MIDES, como



organismo rector en politicas de vejez y envejecimiento, tiene entre sus competencias la
planificacion, el disefio, la ejecucion y la evaluacion de las politicas nacionales relativas a
la poblacion adulta mayor, promoviendo su desarrollo pleno e integracion social y
econdémica. Para el ejercicio de la rectoria, la produccion de informacién especifica sobre
vejez y envejecimiento es una herramienta decisiva en la elaboracion de politicas. Permite
visualizar qué dimensiones son significativas para contribuir con la toma de decisiones y
la planificacion estratégica. Permite asimismo identificar obstaculos o alarmas y generar
medidas para promover el ejercicio de derechos de esta poblacion.

C) El Centro Interdisciplinario de Envejecimiento (CIEn) fue creado en 2015 dentro del
Espacio Interdisciplinario de la UDELAR y se propone continuar y ampliar el abordaje de
la tematica de la vejez y el envejecimiento en el Uruguay desde una perspectiva
interdisciplinaria teniendo como antecedente al Nucleo Interdisciplinario de Estudios de
Vejez y Envejecimiento. En el CIEn se realizan actividades de docencia, investigacion y
extension que aportan conocimiento cientifico y técnico para la innovacién, la practica
profesional y académica, el desarrollo informado de la accion de la sociedad civil y la
elaboracion de politicas publicas. En el CIEn confluyen las perspectivas de Psicologia,
Ciencias Sociales, Medicina, Derecho, la Arquitectura y el Disefio Industrial y las Ciencias
de la Comunicacion, para construir un abordaje interdisciplinario en torno a siete ejes: 1)
demencias y salud mental comunitaria, 2) dependencia y cuidados, 3) transicién a la
jubilacion, 4) adultos mayores y tecnologias de la comunicacién, 5) disefio y usabilidad en
los entornos cotidianos 6) derechos humanos, y 7) observatorio de envejecimiento y
vejez. Cada eje se vincula con los otros a partir de problemas transversales y del
desarrollo de docencia de grado y posgrado, permitiendo potenciar la formacién
interdisciplinaria en estos temas y lograr una mayor interaccién y flexibilidad entre los
servicios. Asi el CIEn presenta una visién, que partiendo de un enfoque politico y
académico desde una perspectiva de derechos humanos, busca desarrollar actividades
de investigacion, extension y ensefianza en continuo dialogo, tanto con actores
académicos del pais, la regibn y el mundo, como con actores no universitarios,
elaboradores y ejecutores de politicas y organizaciones de la sociedad civil.

D) En octubre de 2015, el MIDES puso en produccion el Sistema de Informacion Sobre
Vejez y Envejecimiento (SIVE), como herramienta de construccion y difusién permanente
de informacién. El SIVE da seguimiento a un conjunto de indicadores, programas vy
proyectos, y ofrece un repositorio de documentos de interés.

E) Uruguay ha experimentado importantes desarrollos en cuanto a la generacién y

utilizacion de informacién estadistica para la planificacién y gestion de politicas sociales.



Aun asi, persisten importantes desafios. Especificamente en el campo de la vejez y el
envejecimiento donde resulta prioritario un desarrollo en la materia, identificando vacios a
llenar de manera inmediata en algunos temas claves para la agenda social de la vejez y el
envejecimiento. La disponibilidad, explotacion y mejora de los registros administrativos de
diversos organismos, la generacién de nuevas fuentes de datos, asi como la
transversalizacion de una perspectiva de vejez y envejecimiento en la produccion de

encuestas y censos son aspectos claves a abordar.

SEGUNDO: Obijeto: El presente convenio tiene por objeto la elaboracioén de insumos para

el fortalecimiento de las estadisticas sociales como herramienta para el apoyo a la
lanificacion, implementacién  y evaluacién de politicas publicas de vejez y
envejecimiento.

Los objetivos especificos del convenio son:

- Promover la complementariedad de las agendas de trabajo del MIDES y el CIEN en
materia de investigacion sobre vejez y envejecimiento.

- Generar informacion estadistica sobre vejez y envejecimiento en Uruguay, explotando
fuentes tradicionales como la Encuesta Continua de Hogares y los Censos de Vivienda,
Hogares y Poblacién del Instituto Nacional de Estadistica (INE).

- Explotar fuentes de reciente produccién, como el Censo de Entornos Urbanisticos del
INE, la Encuesta Longitudinal de Proteccién Social (varios organismos), el registro de
Organizaciones Sociales del Banco de Prevision Social.

- Explotar bases de registros administrativos de diversos organismos del Estado, como
por ejemplo aquellas que componen el Sistema Integrado de Informacion del Area Social
(SHAS).

- Estudiar el panorama de las estadisticas disponibles para tematicas de relevancias
relativamente inexploradas, como la salud mental, el estado nutricional de las personas
adultas mayores, la violencia econdmica y la participacion social.

- Realizar sugerencias de mejoras a la produccién de fuentes de informacién vy
estadisticas, en procura de ampliar las capacidades para el estudio y monitoreo de los
procesos de vejez y envejecimiento en Uruguay (atendiendo tanto a las estadisticas

oficiales, como a los registros administrativos).

TERCERO: Obligaciones de las partes: Las partes se comprometen a cooperar en

relacion a los puntos sefialados anteriormente, asi como al cumplimiento de las siguientes

actividades:



- Elaboracion de un plan de trabajo conjunto, contemplando los diversos ejes de trabajo
establecidos por un periodo de dos afios; el que deberd ser presentado a los 30 dias de
suscrito el convenio.

- Intercambio de los indicadores generados por las partes, bajo el compromiso de citar al
organismo productor en el caso de que sean publicados por alguna de las instituciones
parte de este convenio.

- Intercambio de la documentacion generada por las partes que permita la revision y
actualizacion de los indicadores (como archivos de sintaxis) e intercambio de bases de
datos relacionadas.

- Entrega de un primer conjunto de indicadores elaborados por el CIEn, en base al plan de
trabajo a definirse como primer paso del convenio y documentos vinculados con los
indicadores entregados para ser cargados en el SIVE.

- Publicacion de un documento de elaboracién conjunta con sugerencias de mejoras a las

estadisticas nacionales para el abordaje de los procesos de vejez y envejecimiento.

CUARTO: Plazo: El presente convenio entrara en vigor a partir del dia de su suscripcion,

y tendra una duracion de dos afios, renovandose automaticamente por plazos similares,
gue no excederan el periodo de Gobierno Nacional, si no existiere oposicion alguna de las
partes, manifestada por escrito, con sesenta dias de anticipacién antes de la fecha de su

vencimiento

QUINTO: Comision de seguimiento: Los suscriptores del presente convenio

conformaran una comisiéon de seguimiento del mismo, compuesta por representantes del
CIEN, INMAYORES y DINEM que tendra como finalidad velar por el cumplimiento del
convenio celebrado y trabajar de manera coordinada.

Para constancia se firman dos ejemplares del mismo tenor en el lugar y fecha

indicados en la comparecencia.
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