Intendencia de Montevideo

CONVENIO DE COOPERACION. En la ciudad de Montevideo, al primer dia

del mes de agosto del afio dos mil dieciséis comparecen, por una parte: la
Intendencia de Montevideo (en adelante la IdeM) RUT 211763350018, con
domicilio en esta ciudad en la Avda. 18 de Julio N° 1360, representada en este
acto por el Intendente, Ing. Daniel Martinez y el Secretario General, Sr. Fernando
Nopitsch, por otra parte: la Universidad de la Reptblica, representada por el
Rector, Dr. Roberto Markarian y la Facultad de Arquitectura (en adelante la
Facultad) con domicilio en el Bvar. Gral. Artigas N° 1031, representada por el
Decano, Argto. Gustavo Scheps y por otra parte: la Sra. Nadia Geraldine Dib
Bajura, en calidad de Presidenta y el Sr. Fabian Kopel Jinchuk, en calidad de
Vicepresidente, cooperadores de la Fundacién en formacién Jazmin (en adelante
los Cooperadores) con domicilio en la calle Saldanha Da Gama N° 3746,
convienen celebrar el presente convenio de cooperacién, que se regird por las

siguientes cldusulas: PRIMERO: Antecedentes. 1) E1 espacio publico expresa

1a historia e identificacién del colectivo social. caracterizandose fisicamente por
su accesibilidad y gratuidad, siendo un lugar de encuentro y manifestacion
social, conformando un escenario para el desarrollo de acciones y actividades por
parte de los ciudadanos. En ese marco, resulta imprescindible el involucramiento
y participacion ciudadana, por lo que la tematica planteada y que da origen a este
convenio, permitird construir una cultura mas inclusiva, que respete y valore la
diversidad, eliminado toda forma de exclusion. 1) La IdeM ha llevado adelante
diversas iniciativas y proyectos que promueven la integracion de personas con
discapacidad a todo tipo de actividad social y econémica, como lo es por ejemplo
la construccién del "Parque de la Amistad”, enmarcado en el "Compromiso de
Accesibilidad", siendo el primer parque totalmente inclusivo del pais,
combinando una concepcion de accesibilidad fisica y actividades de accesibilidad
social, posibilitando el encuentro vivencial entre nifios y nifias sin ningtn tipo de

barreras.-. I1T) En tal sentido el presente Convenio se enmarca en las politicas



sociales que la IdeM desarrolla con los diferentes sectores mas vulnerabies de 1a
sociedad, siendo las personas con discapacidad y movilidad reducida uno de elios.
En este marco y atento a la necesidad de asegurar su acceso al entorno fisico,
especialmente a las instalaciones abiertas al piblico y de uso propio de éste en
igualdad de condiciones con los demas, las partes acuerdan la firma de un
convenio de cooperacion, a los efectos de que futuras generaciones aprendan a

través de espacios compartidos de juego a relacionarse y respetar las difercncias,

como factor de enriquecimiento y desarrollo personal. SEGUNDQ: Objeto. El

objeto del presente convenio es la cooperacion entre las partes intervinientes, a
fin de concientizar a nuestra sociedad sobre la necesidad de la inclusion vy la
accesibilidad de nifios y nifias con discapacidad mediante el desarreilo de un
programa para el equipamiento de los espacios publicos, promoviendo acciones
que fomenten el juego integrador y la socializacién de todos los nifios, tanio en

espacios de juego como en el ambito educativoe. TERCERO: Obligaciones de la

IdeM. La IdeM se compromete a colaborar en el proceso de trabajo que se
defina, a fin de concretar las etapas correspondientes en todo lo que le implica. A
su vez, podra colaborar en las diferentes etapas que los proyectos requieian a fin
de tender a la concrecion de los objetivos planteados en este convenio. Fstudiara
los proyectos que se acuerden a fin de brindar las aprobaciones pertinentes. Se
compromete a generar la articulaciéon entre las iniciativas que el convenio
promueva y las politicas vinculadas que se desarrollan en la institucion. La ldeM
podra participar en las instancias de concursos en el rol que se acuerde entre las
partes. Se compromete a articular con los Municipios correspondientes ¢ estudio
de la posibilidad de incorporar los proyectos a la asignacion presupuesia! e los

mismos, en todo o en parte. Colaborara en la difusién de las instancias aue se



entiendan necesarias. CUARTO: Obligaciones de la Facultad. La Facultad se

compromete a implementar actividades académicas con foco en la ensenianza,
investigacion y/o extension, destinadas a la promocion y el desarrollo del presente
Convenio de Cooperacién. La Facultad podra asesorar en las distintas fases de-un
concurso de ideas o proyecto, impulsar la temética en los trayectos finales de
carreras de grado y posgrado que integran el centro universitario, o disefiar e
implementar una actividad particular. Para estos casos se acordaran la actividad,
los plazos y las obligaciones de las partes, las que Seran suscritas en un convenio

especifico entre la Facultad de Arquitectura, la IdeM y los actores publicos o

privados que participen de la misma. QUINTO: Obligaciones de __los

Cooperadores. Los Cooperadores se comprometen en forma solidaria a trabajar

de manera conjunta con la IdeM y la Facultad a fin de perseguir los siguientes
objetivos: 1) PROMOVER la inclusién de los nifios, considerando sus distintas
capacidades, a través de la mejora y adaptacién del espacio piblico; 2)
ESTIMULAR el andlisis y la discusién de la temdtica en estudiantes y docentes
de la Facultad de Arquitectura, de una forma interactiva, a través de concursos o
actividades que sean complementarias a la implementacién de las normativas
vigentes de las diferentes Intendencias sobre accesibilidad; 3) BUSCAR el
vinculo entre distintas organizaciones publicas y/o privadas, personas fisicas o
juridicas, nacionales o extranjeras, para que con su accionar conjunto puedan
obtenerse los resultados mas 6ptimos para la comunidad. Constituye un ejemplo
el presente convenio de cooperacion, que podria adoptarse en el resto del pais. 4)
DETECTAR espacios de oportunidad para la aplicacion de los objetivos; 5)
ANALIZAR el espacio en todos sus aspectos incluyendo también su entorno,
haciendo foco en la inclusién, seguridad, mantenimiento, costos del espacio y

equipamientos; 6) PRIORIZAR dentro de las dreas de actuacion los espacios de



juegos para nifios y sus equipamientos, con el objetivo de promover la interaccion
y disfrute, considerando las distintas edades de los mismos, asi como sus
capacidades y la posibilidad de su uso para la rehabilitacion; 7) SELECCIONAR
espacios para la creacién o reformulacién de las areas de juegos infantiles,
garantizando la accesibilidad y seguridad de los nifios y sus familias; 8)
FINANCIAR Ilas propuestas mediante fondos que seran recaudados por diferentes
canales y que podran formar parte de la inversion municipal para la mejora de los
espacios publicos dentro de la ciudad; 9) INVESTIGAR la tematica analizando
diversos ejemplos en otros paises con el objetivo de ser pioneros en aspectos ce
inclusién y accesibilidad, a nivel local e incluso a nivel internacional; i{)
EVALUAR en las distintas etapas del proceso, el uso, mantenimientoc y

ia

aceptacion de los espacios y equipamiento; 11) DIFUNDIR estos objetivos,
experiencia y los logros alcanzados con la finalidad de darle continuidad en el
tiempo y que este modelo de actuacion pueda ser ejemplo para el futuro: 12)
COLABORAR E IMPULSAR cambios que ayuden a mejorar la legisiacion
vigente en materia de accesibilidad e inclusién de nifos con discapacidad.
Cumpliendo con estos objetivos buscamos superarnos como sociedad,
transformando la vivencia de los espacios publicos, brindando calidad en su
disefio, para que sean atractivos para la poblacion y a través de su uso pedamos
aprender junto a nuestros nifios sobre la importancia de la inclusion e integracién
en nuestra comunidad. Las obligaciones asumidas por los Cooperadores en el
presente Convenio no son taxativas y pueden modificarse siempre que sea ce
comun acuerdo entre las partes y persigan el fin de bien publico. SEXTO: Ne
exclusividad. La suscripciéon del presente convenio no representa obsticulo
alguno para que las partes signatarias puedan concretar convenios de similar o
semejante indole con otras instituciones con fines analogos. SEPTIMO:

Acuerdos Complementarios y/o Especificos. I.os proyectos, programas y demds
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actividades de cooperacién que tuvieren por objeto el cumplimiento de los
cometidos previstos en la Cldusula Segunda, seran objeto de acuerdos
complementarios y/o especificos, en los que se explicitardn sus objetivos y
actividades; asi como las obligaciones que a su respecto correspondan a las partes

intervinientes. OCTAVO:Tratamiento de la Informacion. Toda informacion

incluyendo la personal en posesion de las partes, deberd ser tratada de forma
estrictamente confidencial. Ninguna informacién personal sera comunicada a
terceros sin la previa autorizacién por escrito de cada una de las partes signatarias
del presente convenio y de la persona involucrada. Asimismo, deberan ajustarse a
la normativa uruguaya en materia de Proteccion de Datos Personales (Ley N°
18.331 y sus Decretos Reglamentarios) en caso que utilicen, reciban, almacenen o
transfieran datos personales de la ejecucion de este convenio de cooperacion. Las
obligaciones previstas en esta cldusula continuaran luego de la expiracion o

finalizacién de este convenio. NOVENO: Vigencia. Este convenio entrara en

vigencia a partir de su suscripcién por el plazo de dos afios y su renovacion sera
automética por periodos de igual duracion, salvo que alguna de las partes
comunique a la otra su voluntad de no renovarlo, en forma escrita con una
antelacién minima de sesenta dias a la fecha de finalizacion del plazo contractual
o de cualquiera de sus prorrogas. Sin perjuicio de ello, cualquiera de las partes
podré rescindir el presente unilateralmente y sin expresion de causa, en cualquier
momento, debiendo dar aviso de tal circunstancia con una antelacién de 60
(sesenta) dias a la fecha en que se operaré la rescisién. En todo caso de rescision,

los emprendimientos en conjunto que se estén ejecutando a la fecha, deberan ser

desarrollados en la forma prevista, hasta su finalizacién. DECIMO:

Responsabilidades.- Los Cooperadores asumen la responsabilidad juridica y

econoémica que pudiera derivarse de los actos, hechos y actividades cuya

ejecucion toma a su cargo por este convenio y en especial asumen todas las



responsabilidades respecto de las contrataciones y subcontrataciones que puedan
efectuar con terceros y de las consecuencias que de ella se deriven, no asumiendo
la IdeM ninguna obligacién mas que las estipuladas en el presente convenio. Las
personas fisicas y las personas juridicas con las que los Cooperadores contratern,
no tendran derecho a efectuar reclamacién alguna a la IdeM por ningun concepto.

DECIMO PRIMERO: Rescisién. El incumplimiento de todas o cualquiera de

las obligaciones a cargo de cada parte dard lugar a su inicio, previa constatacién
de los tramites tendientes a la rescision de este convenio por la parte cumplidora.
Se considerard que se ha incurrido en incumplimiento que amerite rescision,

cuando notificada por escrito de la constatacion dentro del plazo de los 10 {diez)
dias siguientes no lo rectificara a satisfacciéon de la otra parte, salve gue :a
conducta verificada implique una acciébn u omisiéon no susceptible de

rectificacion. DECIMO SEGUNDO: Solidaridad. Se pacta la solidaridad de

todas las obligaciones contraidas por los Cooperadores en virtud del presente

convenio. DECIMO TERCERO: Mora Automatica. Se pacta la mora de pleno

derecho, sin necesidad de interpelacién judicial o extrajudicial alguna, por el
simple hecho de hacer o no hacer algo contrario a lo estipulado. BECIMO

CUARTO: Domicilios especiales. Las partes constituyen domicilio a los efectos

de este contrato en los indicados como respectivamente suyos en la

comparecencia. DECIMO QUINTO: Comunicaciones. Cualquier notificacion o

intimacién que deban realizarse las partes se tendra por validamente efectuada si
es hecha a los domicilios constituidos en este documento, por medio de telegrama

colacionado o cualquier otro medio que diera certeza de su realizacion.-

DECIMO SEXTO: Declaracién. Los Cooperadores declaran que la Fundacion

en formacion Jazmin se encuentra en tramite de reconocimiento a los efectos de la

obtencion de su personeria juridica y posterior inscripcion en el Registro de
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Personas Juridicas, Seccién Asociaciones Civiles y Fundaciones. En prueba de

conformidad se firman tres ejemplares de igual tenor en el lugar y fecha indicados

en el acapite.
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